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محمد الموسى وباراثان باسوباثي خلال استقبال الطائرة الجديدة

والأسواق والمجتمعات  الأفراد  لربط  جديدة  فرصاً  أمامها  تفتـح  الجزيرة»  «طيران  تستقبلها  جديدة  طائرة  كل  باسوباثـي: 
الشـركة تستهدف الوصول بأسـطولها إلى ٥٠ طائرة بحلول ٢٠٣٠ بما يدعم خططها لتوسيع شـبكة وجهاتها إلى ١٠٠ وجهة

A٣٢٠neo الجزيرة» تستقبل أحدث طائراتها من طراز إيرباص»

مرحلة محورية في وقت تواصل فيه طيران 
الجزيرة البناء على تعافي عملياتها والمرونة 
التي أظهرتها في أعقاب الاضطرابات غير 
المســبوقة التي شهدها قطاع الطيران في 
المنطقة في وقت سابق من هذا العام. وتركز 
الشركة على تســريع المرحلة المقبلة من 
تطورها من خلال توسعة الأسطول وتنمية 
شبكة الوجهات والابتكار الرقمي ومواصلة 
الاستثمار في كوادرها وبنيتها التحتية.

وتابــع باســوباثي: كل طائرة جديدة 
نستقبلها تفتح أمامنا فرصا جديدة لربط 
الأفــراد والمجتمعــات والأســواق. ويمثل 
استلام هذه الطائرة الأولى بداية لمسيرة 
أكبر بكثير، سنشهد خلالها انضمام المزيد 
من الطائرات وتطوير خدماتنا وتوسيع 
نطاق شــبكة وجهاتنا. كمــا تعكس هذه 
الخطــوة تفاني فريقنا الذي عمل بلا كلل 
لضمان اســتمرار تقدم طيــران الجزيرة. 
ونحــن فخورون بما حققناه حتى اليوم، 

وأكثر حماسا لما ينتظرنا في المستقبل.
ومن خلال شــبكة تضــم أكثر من ٥٠
وجهة في الشرق الأوسط وآسيا وأوروبا 
وأفريقيا، تواصل طيران الجزيرة الاستثمار 
في أسطول حديث وعالي الكفاءة، وتوفير 
تجربة سفر مريحة تضع احتياجات العملاء 
في مقدمة أولوياتها. ويؤكد استلام الطائرة 
الجديدة التزام الشــركة بالنمو المستدام 
والمدروس، ومساهمتها في تطوير قطاع 

الطيران في الكويت.

إضافية لأمتعة المقصورة، بما يساهم في 
تسهيل عملية الصعود إلى الطائرة وتعزيز 

سلاسة السفر بشكل عام.
وتضــم الطائرة كذلــك أحدث تقنيات 
إيرباص A٣٢٠neo لكفاءة أعلى في استهلاك 
الوقود وانبعاثات أقل ومستويات ضوضاء 
منخفضة مقارنة بطائرات الجيل السابق.
وتســتهدف طيران الجزيرة الوصول 
بأسطولها إلى ٥٠ طائرة بحلول عام ٢٠٣٠، 
بما يدعم خططها لتوسيع شبكة وجهاتها 
إلى ١٠٠ وجهة وتعزيز الخطوط الحالية 

وزيادة الطاقة الاستيعابية.
ويأتي اســتلام الطائــرة الجديدة في 

أقوى وأكثر تنافســية ومهيــأة لتحقيق 
نموا مستداما.

تمثل هذه الطائرة الجديدة والتي هي 
مملوكة بالكامل من قبل طيران الجزيرة، 
محطــة مهمة فــي اســتثمارات الشــركة 
لمســتقبلها، إذ تمكنها من توســعة حجم 
أسطولها وتوفير تجربة أفضل للمسافرين 
على متن الطائرة. وقد صممت الطائرة بما 
يراعي راحة المسافرين والكفاءة التشغيلية، 
وهي مزودة بمقاعد RECARO خفيفة الوزن 
والمصممة وفق معايير الراحة لتوفر تجربة 
عصرية داخل المقصورة. كما توفر خزائن 
الأمتعــة العلويــة الأكبر حجما مســاحة 

اســتثمارا مهما في مســتقبلنا، ويعكس 
ثقتنا بسوق الطيران في الكويت وطموحنا 
للارتقاء بطيران الجزيرة إلى مرحلة جديدة 

من النمو.
وأضاف: تكتســب هذه المحطة أهمية 
خاصة بعد التحديات الاســتثنائية التي 
واجهها قطاع الطيــران ومنطقتنا، حيث 
كان فريقنــا قد أظهــر مرونة وقدرة على 
التكيف وإصرارا كبيرا على مواصلة خدمة 
المســافرين، لذا نتطلع اليــوم بثقة نحو 
المستقبل. وبطائرات حديثة وأكثر كفاءة 
وتجربــة ســفر مطورة وشــبكة وجهات 
متناميــة، نعمل على بناء شــركة طيران 

طيران الجزيرة إلى هذه المرحلة من توسعها 
إلى فريق العمل الذي حافظ على استمرارية 
عمليات الشركة خلال أصعب عام مر علينا 
منذ انطلاق أولى رحلاتنا في عام ٢٠٠٥، كما 
يجسد استلام هذه الطائرة ثقتنا بالكويت 

وبفريقنا.»
مــن جهته، قــال باراثان باســوباثي، 
الرئيس التنفيذي لطيران الجزيرة: يمثل 
اليوم محطة فارقة في مسيرة نمو طيران 
الجزيرة فيما نحتفل بمرور ٢١ عاما على 
انطلاق عملياتنا، فوصول أول طائرة ضمن 
طلبيتنا التي تضم ٢٦ طائرة يتجاوز كونه 
مجرد إضافة جديدة إلى أسطولنا، إذ يمثل 

اســتقبلت طيــران الجزيــرة أحــدث 
طائراتها من طراز إيرباص A٣٢٠neo ضمن 
طلبيتها التاريخية التي تضم ٢٦ طائرة من 
طراز إيرباص، مدشنة بذلك مرحلة جديدة 
ومهمة من توسعة أسطولها دعما لخطط 
نموها طويل الأمد. وكان الرئيس التنفيذي 
لطيران الجزيرة، باراثان باســوباثي، قد 
Jرافق الطائرة في رحلتها الافتتاحية ٩٢١
مــن مقر إيرباص في تولوز بفرنســا إلى 
الكويت بالتزامن مع احتفال طيران الجزيرة 
بمرور ٢١ عاما على إطلاق أولى رحلاتها.

وخلال احتفالية أقيمت بمناسبة وصول 
الطائرة إلى الكويت، شــارك نائب رئيس 
مجلس إدارة طيران الجزيرة محمد الموسى، 
إلى جانب عدد من المســؤولين من الهيئة 
العامة للطيران المدنــي ووزارة الداخلية 
وأعضاء إدارة طيران الجزيرة وفريق عملها، 

في استقبال الطائرة الجديدة.
وقال محمد الموسى، نائب رئيس مجلس 
إدارة طيــران الجزيرة: جاء اســتلام هذه 
الطائــرة فــي موعدها، وتحديــدا في عام 
شــهدنا خلاله تعليق الــرحلات من وإلى 
مطار الكويت الدولي لمدة شــهرين، قرارا 
مدروسا من مجلس الإدارة. وهذه الطائرة 
هــي الأولى من بين طلبيــة من ٢٦ طائرة 
جديدة مملوكة لطيران الجزيرة وممولة 
من بنوك كويتية، وتتميز بكونها تستهلك 
وقــودا أقل بنحو ٢٠٪ لــكل مقعد مقارنة 
بالجيل السابق. ويعود الفضل في وصول 

الطائرة الأولى ضمن طلبيتها التاريخية التي تضم ٢٦ طائرة جديدة مملوكة لطيران الجزيرة

ناصر العبيد قياديو الهيئة العامة للطيران المدني وإداريو «طيران الجزيرة» وفريق عملها خلال الرحلة الافتتاحية للطائرة

A٣٢٠neo طائرة الجزيرة الجديدة إيرباص

محمد الموسى مرحبا بالضيوف

«أولى للوقود» تحصد جائزة التميز البلاتيني 
«ASSP» في البيئة والصحة والسلامة ٢٠٢٦ من

حققت شركة «أولى للوقود» إنجازا بحصولها على جائزة 
التميــز البلاتينــي في مجال البيئة والصحــة والسلامة لعام 
٢٠٢٦، للعام الخامس على التوالي على مستوى مجلس التعاون 
الخليجــي لعام ٢٠٢٦ من مؤسســة ASSP، تقديــرا لجهودها 
المتواصلــة في تطبيق أفضل المعايير والممارســات المعتمدة، 

وتعزيز التزامها بالمسؤولية البيئية والاستدامة.
ويأتي هذا التكريم من خلال الجهود المشتركة التي يبذلها 
فريق عمل الشركة ومستثمروها وشركاؤها، في إطار حرصها 
على ترسيخ ثقافة البيئة والصحة والسلامة، ومواصلة تطوير 
أدائها التشغيلي وفق أعلى المعايير، بما يدعم مسيرتها نحو 

مزيد من التقدم.
وبهذه المناسبة أكد الرئيس التنفيذي لشركة أولى للوقود 
م. عادل العوضي، أن هذا الإنجاز يعكس التزام الشركة الراسخ 
بمواصلة مسيرة التطوير والتميز، وتعزيز ممارسات الاستدامة 
ضمن استراتيجيتها المؤسسية، بما يسهم في ترسيخ مكانتها 
كشركة مسؤولة، تحرص على تحقيق قيمة مستدامة لعملائها 

والمجتمع.
واختتم العوضي قائلا: نتطلع إلى مواصلة تحقيق المزيد 
مــن الإنجازات والتميز في مجــال البيئة والصحة والسلامة، 
وتعزيــز جهودها نحو توفير بيئة أكثر أمانا واســتدامة، بما 
يواكب تطلعات الشــركة نحو مزيد مــن التقدم والنجاح في 

السنوات المقبلة.

للعام للخامس على التوالي على مستوى مجلس التعاون الخليجي

إداريو أولى للوقود خلال تسلم الجائزة

وقف إصدار وثائق التأمين الإلزامي للسيارات ورقياً
علي إبراهيم

أصدرت وحدة تنظيم التأمين 
تعميمــا إلــى شــركات التأمين 
المؤهلة لإصــدار وثائق التأمين 
من المسؤولية المدنية الناشئة عن 
حوادث المرور (التأمين الإجباري 
للمركبات)، وأعلنت من خلاله 
بدء الفترة التجريبية لتشغيل 
نظام بيمة الإلكتروني المحدث، 
والمخصص لإصدار هذا النوع من 
وثائق التأمين. وبموجب التعميم، 
يتم إيقاف إصدار الوثائق عبر 
المســار الورقي، على أن تصدر 
الوثائق حصريا من خلال نظام 
بيمة الإلكتروني، ولا يعتد بأي 
وثيقة يتم إصدارها خارج هذا 
المســار، وذلك في إطــار توجه 
الوحــدة نحو تعزيــز التحول 
الرقمي وتنظيم إجراءات إصدار 

وثائق التأمين.
وأوضحت الوحدة أن النظام 
المحدث يتيح لشــركات التأمين 
منح شركات الوساطة المتعاقدة 
معهــا صلاحية إصدار الوثائق 
باسم شــركة التأمين، من خلال 
حساب مستخدم فرعي على نظام 
بيمــة، مع الالتــزام بالضوابط 
والإجراءات المحددة في التعميم.
تجدر الإشــارة إلــى أن هذا 
الإجــراء لا يترتب عليه تغيير 
فــي قنــوات وإجــراءات طلب 
التأمين بالنســبة للعــملاء، إذ 
يظــل بإمــكان طالــب الوثيقة 
التوجــه مباشــرة إلى شــركة 
التأمين أو شركة الوساطة لطلب 
إصدار الوثيقة وفق الإجراءات 
المتبعة، ويقتصر التغيير على 
آلية إصــدار الوثيقة من جانب 
شركات التأمين والوساطة، بحيث 
يتم إصدارها حصريا من خلال 
نظام بيمة الإلكتروني. وأكدت 
الوحدة ضرورة قيام شــركات 
التأمين خلال الفترة التجريبية 
بتنظيم ورش تعريفية لوسطاء 
التــأمين المتعاقدين معها حول 
آلية استخدام النظام، مع توثيق 
أسماء المتدربين لتزويد الوحدة 
بها عند الطلب. وشدد التعميم 
كذلك على أن سداد قيمة وثائق 
التأمين يتــم حصريا من خلال 
وسائل الدفع الإلكتروني، دون 
قبول السداد النقدي، بما يدعم 

١ - وقــف العمــل بالمســار 
الورقي لإصــدار وثيقة التأمين 
من المسؤولية المدنية الناشئة 
عــن حــوادث المــرور (التأمين 
الاجباري للمركبات الكويتية) 
بما فــي ذلك الوســائل الواردة 
فــي البند ١ من المادة الســابعة 
من القرار رقم ٣٢ لسنة ٢٠٢٥، 
وذلك اعتبارا من ٢٠٢٦/١٠/٢٥، 
وتلتزم شركات التأمين المقيدة 
في النظــام الالكتروني (بيمة) 
بمخاطبة وسطاء التأمين المتعاقد 
معهم بوقف إصدار وثيقة التأمين 
مــن خلال المســار الورقي وفقا 

لأحكام هذا التعميم.
٢ - يكــون إصــدار وثيقة 
النظــام  خلال  مــن  التــأمين 
الإلكتروني (بيمة) عبر الموقع 
www.iru.) الإلكتروني للوحدة

gov.kw) حصرا، ولا يعتد بأي 
وثيقة تصدر خارج هذا المسار.
٣ - في حال تعذر الإصدار 
عبر النظام الالكتروني (بيمة) 
لسبب يرجع إلى توقف النظام 
أو بسبب خلل من جانب الوحدة، 
يسمح بإصدار الوثيقة من خلال 
المســار الورقي وفقا لما ورد في 
البند ١ من المادة السابعة الواردة 
في القرار رقم ٣٢ لســنة ٢٠٢٥

وتخطر الشــركة الوحدة بذلك 
فورا.

٤ - في حال تعذر الإصدار 
عبر النظام الالكتروني (بيمة) 
لســبب يرجــع إلى خلــل لدى 
الشــركة يجــب عليهــا اخطار 
الوحــدة فورا بأســباب الخلل، 
ولا يجوز لها اللجوء إلى إصدار 
الوثيقة من خلال المسار الورقي 
إلا بموافقة مسبقة من الوحدة.

٥ - مع مراعاة البند ٣ و٤ من 
هذا التعميم، يتم إصدار وثيقة 
التأمين من المســؤولية المدنية 
الناشــئة عــن حــوادث المرور 
(التــأمين الاجباري للمركبات) 
لفئــة المقيــمين بصــورة غيــر 
قانونية بالمسار الورقي واخطار 
الوحــدة بذلك فورا، وذلك ممن 
لديه إثبات سار صادر عن الجهاز 
المركزي لمعالجة أوضاع المقيمين 
بصــورة غير قانونية، على أن 
يكون الإثبات وفق نماذج بطاقات 
المراجعــة المعتمــدة من الجهاز 
والمرســلة للشــركات بالبريــد 

الإلكترونــي، ووفقا للشــروط 
والضوابط التي يصدرها الجهاز 

بهذا الشأن.
٦ - يجوز لشــركة التأمين 
المقيدة في النظــام الالكتروني 
(بيمة) منح شــركة الوســاطة 
التعاقد معها حساب المستخدم 
 (Sub-user Account) الفرعــي
للدخــول إلى النظــام وإصدار 
الوثيقة بشــرط أن ينص ذلك 
صراحة في العقد المبرم مع شركة 

الوساطة.
٧ - يلتزم وســيط التأمين 
بتحديــد أســماء الموظــفين - 
المســجلين على إقامة الشــركة 
- المخولين باســتخدام حساب 
Sub-user) للمستخدم الفرعي

.(Account
٨ - يلتزم وســيط التأمين 
بتقديم إقرار وتعهد - على الورق 
الرسمي للشركة موقع من المدير 
العام - بعدم استخدام حساب 
Sub-user) المســتخدم الفرعي
Account) الا من خلال الموظفين 
المخولين وفق ما جاء في البند 

السابق.
٩ - يكــون إصدار وســيط 
التــأمين للوثيقة من داخل مقر 
العمل المرخص له فقط ولا يجوز 

الإصدار من أي موقع آخر.
١٠ - لا يجوز لشركة التأمين 
منح حساب المستخدم الفرعي 
(Sub-user Account) لوسيط 
التأمين الا بعد استيفاء المتطلبات 

الواردة في البنود ٦ و٧ و٨.
١١ - تلتزم شركات التأمين 
المقيدة في النظــام الالكتروني 
(بيمــة) من تاريــخ اصدار هذا 
التعميم بعقــد ورش تعريفية 
لوســطاء التأمين المتعاقد معها 
حول كيفية اســتخدام النظام، 
مــع توثيق أســماء المتــدربين 
والاحتفاظ بها لتزويد الوحدة 

عند الطلب.
١٢ - سداد قيمة الوثيقة لا 
يكون إلا من خلال وسائل الدفع 
الالكترونية ولا يجوز بأي حال 
من الأحوال قبول السداد نقدا.

١٣ - دون الاخلال بالقرار رقم 
٣٢ لسنة ٢٠٢٥، يستمر العمل 
بأحكام هذا التعميم لحين صدور 
القرار التنظيمي من وحدة تنظيم 

التأمين بهذا الشأن.

حصر إصدارها من خلال نظام «بيمة» الإلكتروني.. ولا يعتد بأي وثيقة يتم إصدارها خارجه

حمد تيفوني

سلامة الإجراءات وتماشــيا مع 
القرارات الصادرة بهذا الشأن.

وصــرح مديــر إدارة نظــم 
المعلومات بالتكليف في وحدة 
تنظيم التــأمين حمــد عبدالله 
تيفونــي قائلا «تســعى وحدة 
تنظيــم التــأمين إلــى تعزيــز 
الرقابة على الشركات الخاضعة 
لرقابتها، عن طريق الاستفادة 
من التكنولوجيــا الحديثة في 
تطوير الأدوات الرقابية ودعم 
مسيرة التحول الرقمي في قطاع 
التأمين. ويسهم هذا الإجراء في 
الحد من محاولات تزوير وثائق 
التأمين او التلاعب بالأسعار، بما 
يعزز من سلامة وتنظيم عمليات 
إصدار الوثائق». وأضاف «يمثل 
نظام بيمــة الالكتروني منصة 
مركزية موحــدة لوثائق تأمين 
المركبات الالزامي، بما يسهم في 
تسهيل الوصول إلى البيانات، 
وتعزيز دقة وجودة الإحصاءات 
المستخرجة من النظام، وتوفير 
بيانات أكثر موثوقية تسهم في 
تعزيز الرقابة على القطاع واتخاذ 
قرارات سليمة مبنية على بيانات 
دقيقة». ويأتي تطوير نظام بيمة 
الالكتروني ضمن توجه الوحدة 
لبناء بيئة تأمينية أكثر كفاءة 
وشفافية ترتكز على البيانات 
الدقيقة والتكنولوجيا الحديثة، 
وتدعــم تطــور ســوق التأمين 
الكويتــي. وتضمن التعميم أن 
بــدء الفتــرة التجريبية لنظام 
بيمة الالكتروني المحدث سيكون 
اعتبارا مــن ٢٠٢٦/١٠/٢٥ حتى 
٢٠٢٦/١٢/٣١. وعليــه، تلتــزم 
الشــركات المؤهلة والمقيدة في 
نظام بيمة الالكتروني وشركات 

وساطة التأمين بما يلي:

«الكويتية للاستثمار» ترعى مؤتمر «المرأة والاقتصاد»
شاركت الشــركة الكويتية 
للاســتثمار في مؤتمــر «المرأة 
والاقتصاد»، الــذي عقد يومي 
فــي   ٢٠٢٦ أكتوبــر  و١٨   ١٧
دولــة الكويــت، برعاية وزير 
الدولــة للشــؤون الاقتصادية 
التجــارة  والاســتثمار وزيــر 
والصناعة بالوكالة عبدالعزيز 
المرزوق، وبالتعاون مع الجمعية 
الاقتصادية الكويتية ومؤسسة 
الكويت للتقدم العلمي، وجاءت 
رعايتها للمؤتمر تأكيدا لحرصها 
على دعم المبادرات الهادفة إلى 
تعزيــز المشــاركة الاقتصادية 
للمرأة وتمكينها من الإســهام 
بفاعليــة في مســيرة التنمية 

الاقتصادية.
المؤتمــر منصــة  وشــكل 
الخبــرات  وتبــادل  للحــوار 
بين نخبــة مــن صنــاع القرار 
والقيادات التنفيذية والخبراء 
والمســتثمرين والأكاديمــيين، 

بمــا يدعــم بناء اقتصــاد أكثر 
شمولا واستدامة.

وفي إطار مشاركة الشركة 
فــي المؤتمــر، شــاركت لولوة 
الفــوزان، نائب رئيــس إدارة 
البشــرية بالشــركة  المــوارد 
الكويتية للاستثمار، متحدثة 

ضمن الجلسة النقاشية «الواقع 
الحالي»، التي عقدت في اليوم 
الأول من المؤتمر، حيث تناولت 
واقع مشاركة المرأة في الاقتصاد 
الكويتي، ومستويات تمثيلها في 
سوق العمل والمناصب القيادية 
وملكيــة الأعمــال، والفجوات 

القائمة بين هذه المستويات.
كما ناقشــت الجلسة أبرز 
التحديات التي لا تزال تواجه 
المــرأة، بمــا فــي ذلــك فرص 
التوظيف والترقي الوظيفي، 
وإمكانية الوصول إلى التمويل 
والائتمان، ومسؤوليات الرعاية 
الأسرية، إلى جانب استعراض 
التجارب العملية والممارسات 
الناجحــة فــي دعم مشــاركة 
المــرأة، ودور القطاع الخاص 
في تســريع وتيرة التغيير، 
وأهمية التكامل بين المبادرات 
والتشــريعات  المؤسســية 

والسياسات الداعمة.

لولوة الفوزان متحدثة خلال الجلسة النقاشية «الواقع الحالي»

لمناقشــة واقع مشــاركة المرأة 
في الاقتصاد، واستعراض أبرز 
التحديات التي تواجهها، وبحث 
الحلول والسياسات والممارسات 
التي تســهم في توسيع فرص 
مشاركتها وتعزيز حضورها في 
مختلف القطاعات الاقتصادية، 


