
محليات الاربعاء ١٤ اكتوبر 04٢٠٢٦

قبول ١٣١١ تظلماً من قرارات إعادة توزيع 
المعلمين بعد استكمال الدراسة والمراجعة

«الشؤون الإسلامية» تُطلق «علمني الإسلام» عبر «سهل»

وزير الكهرباء بحث مع السفير الفرنسي التعاون 
في مشاريع إنتاج الطاقة وزيادة القدرات الإنتاجية

«الشؤون» تبحث مع هيئة مشروعات الشراكة  مستجدات 
مشروع منتجع صباح الأحمد لرعاية كبار السن

آلاء خليفة

التربية  أعلنــت وزارة 
الانتهاء من دراسة طلبات 
التظلم المقدمة من أعضاء 
الهيئة التعليمية المشمولين 
بقــرارات إعــادة التوزيع، 
وذلــك مــن خلال لجنــة 
مختصــة تولــت مراجعة 
الطلبــات وتصنيفها وفق 
طبيعة الحالات والمعايير 
المعتمــدة،  والضوابــط 
بمــا يحقــق التــوازن بين 
الفعليــة  الاحتياجــات 
للمدارس ومراعاة الظروف 
الإنســانية والاجتماعيــة 
للمعلــمين  المســتحقة 

والمعلمات.
وأوضحت الــوزارة أن 
نتائــج دراســة التظلمات 
أســفرت عــن قبــول ١٣١١
تظلما مســجلا في النظام 
الإلكتروني بعــد مراجعة 
الطلبــات والتحقــق مــن 
المستندات والوثائق المؤيدة 
لها، والتأكد من استيفائها 
والمعاييــر  الشــروط 
المعتمدة، بما يضمن العدالة 
والموضوعيــة وتوحيــد 
أسس التعامل مع الحالات 

المتماثلة.
وبينت وزارة التربية أن 
دراسة التظلمات استندت 
إلــى معاييــر وضوابــط 
محددة، شملت بعد المسافة 
بين مقر الســكن والمدرسة 
الجديــدة بمــا لا يقــل عن 
والحالات  كيلومتــرا،   ١٦
الصحية، وحــالات رعاية 
ذوي الإعاقة والاحتياجات 
الخاصة، ورعاية الحالات 
الصحية، فضلا عن الظروف 
الاجتماعية والأسرية التي 
تســتدعي المراعــاة، وذلك 
وفق المستندات والتقارير 

الرسمية المعتمدة.
وأشارت الوزارة إلى أن 
بعض هذه الحالات ترتبط 
بظروف لا تتوافر بياناتها 
ضمن نظام «سجل المعلم»، 
الأمر الذي استلزم التحقق 
منها من خلال المســتندات 
والتقارير الرسمية المرفقة 
التظلــم، لضمان  بطلبات 
دقة تقييم الحالات ومدى 
استيفائها المعايير المحددة.

وأكدت الوزارة أن جميع 
طلبــات التظلــم خضعت 
للمراجعة والتدقيق وفق 
الضوابــط المعتمــدة، وأن 
الطلبــات التــي لــم تقبل 

كونــا: أطلقــت وزارة 
الشــؤون الإسلامية خدمة 
عبــر  الإسلام»  «علمنــي 
التطبيق الحكومي الموحد 
الإلكترونيــة  للخدمــات 
(سهل) لتعريف الجاليات 
بالإسلام وتعلم مبادئه في 
خطوة تهدف إلى تيســير 
إلــى الخدمــات  الوصــول 
الدعوية والتعليمية وإتاحة 
الفرصة للراغبين في التعرف 
على الإسلام وتعلم مبادئه 

استقبل وزير الكهرباء 
والماء والطاقــة المتجددة 
د.صبيح المخيزيم سفير 
الجمهورية الفرنسية لدى 
الكويــت أوليفييه  دولة 
غوفان، حيث جرى بحث 
ســبل تعزيــز التعــاون 
الثنائي وتبادل الخبرات 
في مجالات الكهرباء والمياه 

والطاقة المتجددة.
وتنــاول اللقاء فرص 
التعاون في مشاريع إنتاج 
الطاقة الكهربائية وزيادة 
القــدرات الإنتاجيــة، بما 
في ذلك مشــاريع الطاقة 
المتجددة، وتطوير محطات 
توليد الكهرباء، إلى جانب 
تحديث شــبكات توزيع 
الكهرباء وتعزيز كفاءتها 
واستقرارها، والاستفادة 

كونــا: بحثــت وزارة الشــؤون الاجتماعية مع هيئة 
مشروعات الشراكة بين القطاعين العام والخاص مستجدات 
مشروع منتجع صباح الأحمد لرعاية كبار السن في مدينة 
صباح الأحمد الســكنية والإجراءات اللازمة لاســتكمال 

مراحل تنفيذه.
وقال الوكيل المساعد لقطاع الشؤون المالية والإدارية 
وشؤون التعاون بالتكليف بالوزارة د.سيد عيسى في 
تصريــح صحافــي إن المشــروع يأتي تنفيــذا للأهداف 
الاســتراتيجية للوزارة وتحقيقا لرؤية (كويت جديدة 

.(٢٠٣٥
وأضاف عيسى أن المشروع يهدف إلى تطوير منظومة 
الرعاية الاجتماعية وتعزيز الشراكة بين القطاعين العام 
والخاص والارتقاء بجودة الخدمات المقدمة لكبار السن 
بما يسهم في تحسين جودة حياتهم وتوفير بيئة متكاملة 

تلبي احتياجاتهم.
وأفاد بأن الاجتماع التمهيدي شهد عرضا مرئيا تناول مكونات 
المشروع ومتطلباته إلى جانب مناقشة الإجراءات اللازمة لاستكمال 
مراحله بالتنسيق مع الجهات ذات الصلة، موضحا أن العمل جار 
على استقبال استفسارات المتقدمين للمشروع والرد عليها بحد 
أقصى ١٥ الجاري تمهيــدا لمخاطبة الجهاز المركزي للمناقصات 

العامة واستكمال الإجراءات الرسمية.

المدارس. كما أعلنت الوزارة 
نتائج إعادة توزيع الكوادر 
التعليمية عقب الانتهاء من 
دراســة التظلمــات، حيث 
استقرت نســبة الأنصبة 
الواقعة ضمن  التدريسية 
الحدود المناسبة عند ٧٥٪ 
المناطــق  علــى مســتوى 
التعليميــة كافــة، مقارنة 
بنســبة ٣٤٪ قبــل تنفيذ 
الخطة، بما يعكس استمرار 
النتائــج الإيجابية لإعادة 
التعليمية  الكوادر  توزيع 
في تعزيز العدالة والتوازن 
في الأنصبة التدريسية بين 

المدارس.
الـــوزارة أن  وبينـــت 
التوزيــع  نتائــج إعــادة 
ارتفــاع نســبة  أظهــرت 
المعلــمين والمعلمات الذين 
التدريسية  تقع أنصبتهم 
ضمن الحدود المعتمدة في 
جميع المناطق التعليمية، 
حيث ارتفعت النسبة في 
منطقة العاصمة التعليمية 
مــن ٣٦٪ إلــى ٨٤٪، وفي 
منطقتي الفروانية ومبارك 
الكبير التعليميتين من ٣٨٪ 
إلــى ٨٢٪ لكل منهما، وفي 
منطقة حولي التعليمية من 
٣٢٪ إلى ٧٣٪، وفي منطقة 
التعليميــة من  الأحمــدي 
٣٦٪ إلى ٧٠٪، وفي منطقة 
الجهراء التعليمية من ٣٠٪ 

كمــا ناقــش الجانبان 
مجالات التعاون في قطاع 
المياه، بما يشــمل تطوير 

إلى ٦٤٪. وأكدت الوزارة أن 
هذه المؤشرات تعكس التقدم 
المحقق في معالجة التفاوت 
فــي الأنصبة التدريســية 
وتعزيــز  المــدارس،  بين 
التوزيع العادل والمتوازن 
التعليمية، وفق  للأعبــاء 
الفصول والمتعلمين  أعداد 
والاحتياجات الفعلية لكل 
مدرسة، بما يسهم في رفع 
كفاءة الاستفادة من الكوادر 

التعليمية المتاحة.
وفيما يتعلق باستمرار 
ارتفاع الأنصبة التدريسية 
في بعض المواد الدراسية، 
أوضحت الــوزارة أن ذلك 
يرتبــط بوجــود عجز في 
الكوادر التعليمية ببعض 
إلى  التخصصات، مشيرة 
أن إعادة التوزيع أسهمت 
التفــاوت  تخفيــف  فــي 
مــن  جانــب  ومعالجــة 
القائمة، فيما  الاحتياجات 
تتواصــل الجهود لمعالجة 
العجز المتبقي وفق طبيعة 
الاحتياج في كل تخصص، 
بما يدعم انتظام الحصص 
الدراسية واستقرار العملية 

التعليمية.
وأكــدت وزارة التربية 
أن خطة الإصلاح الإداري 
تأتي ضمن جهودها لمعالجة 
الملاحظــات الــواردة فــي 
تقاريــر الجهــات الرقابية 
بشأن كفاءة توزيع المعلمين 
التعليميــة،  المناطــق  بين 
وتعزيز الاستخدام الأمثل 
البشــرية، بمــا  للمــوارد 
يتوافق مع أهداف التنمية 
المســتدامة، لاسيما الهدف 
الرابــع المتعلــق بضمــان 
التعليم الجيــد والمنصف 

والشامل للجميع.
الــوزارة  وأوضحــــت 
أن المؤشــرات الواردة في 
التقارير أظهرت انخفاض 
متوســط عدد الطلبة لكل 
معلم على مستوى الدولة 
من خمسة طلبة في العام 
الدراســي ٢٠٢٣/٢٠٢٢ إلى 
أربعــة طلبــة فــي العــام 
الدراســــــي ٢٠٢٥/٢٠٢٤، 
بالتزامــن مــع اســتمرار 
التفاوت في توزيع الكوادر 
المــدارس  التعليميــة بين 
التعليمية، بما  والمناطــق 
يؤكــد أهمية إعادة تنظيم 
البشــرية وفــق  المــوارد 
الاحتياجات الفعلية ورفع 
كفاءة الاستفادة من الكوادر 

المتاحة.

من خلال وسائل إلكترونية 
حديثة وميسرة.

وقالت الوزارة إن إطلاق 
هذه الخدمة يعكس حرص 
تســخير  علــى  الــوزارة 
التقنيــات الحديثة لخدمة 
الســامية  رســالة الإسلام 
وتطوير الوسائل الدعوية 
والتعليميــة بمــا يتيــح 
إيصــال المعرفــة الدينيــة 
بصــورة ميســرة وفاعلة 
إلى مختلف الفئات وأضافت 
انها تولي اهتمامها لتطوير 
مبادراتها الهادفة إلى نشر 
الوعــي بتعاليــم الإسلام 
وإبراز قيمــه القائمة على 
الرحمة والتسامح والاعتدال 
وترسيخ منهج الوسطية، 
مؤكــدة أهمية الاســتفادة 
من المنصات الحكومية في 
توسيع دائرة المستفيدين 
الدعويــة.  مــن الخدمــات 
وأوضحت أنها تعمل على 
تبني حلول مبتكرة تدعم 
رسالتها الدعوية وتسهم في 
نشر تعاليم الإسلام وقيمه 
الإنسانية على نطاق أوسع 
بما يعزز حضور الرسالة 
الإسلامية ومواكبة متطلبات 

العصر.
وأشــارت إلــى أن هــذه 
المبادرة تأتي في إطار جهود 
الوزارة لتطوير أدوات العمل 
الدعــوي وتوســيع نطاق 
الاستفادة من خدماتها بما 
يســهم فــي الوصــول إلى 
مختلف الجاليات والفئات 
الراغبــة فــي التعرف على 
تعاليــم الديــن الإسلامــي 
وتعزيــز التواصــل معهــا 
بأســاليب تواكــب التطور 

التقني.

الميــاه،  شــبكات توزيــع 
ومشــاريع تحليــة ميــاه 
البحــر، والاســتفادة من 
الحلول والتقنيات الحديثة 
في معالجــة المياه وإعادة 
استخدامها، بما يسهم في 
تعزيز كفاءة إدارة الموارد 

المائية واستدامتها.
فــي  اللقــاء  ويأتــي 
العلاقــات  إطــار تعزيــز 
الثنائية بين دولة الكويت 
الفرنســية،  والجمهورية 
فـــــرص  واستكشـــــاف 
التعــاون الفنــي والتقني 
في المشــاريع المستقبلية 
الكهرباء والمياه،  لقطاعي 
بما يدعم تطويــر البنية 
أمــن  التحتيــة ويعــزز 
واستدامة إمدادات الطاقة 

والمياه في دولة الكويت.

ارتفاع نسبة الأنصبة التدريسية ضمن الحدود المناسبة إلى ٧٥٪ بعد تنفيذ إعادة التوزيع

لتعريف الجاليات بالإسلام وتعلم مبادئه

ناقشا مجالات التعاون في قطاع المياه ومشاريع تحلية مياه البحر

يهدف إلى تطوير منظومة الرعاية الاجتماعية وتعزيز الشراكة بين «العام» و«الخاص»

توزيع الأنصبة التدريسية بين المدارس

وزير الكهربــاء والماء والطاقة المتجددة د.صبيح المخيزيم خلال اســتقباله 
السفير الفرنسي أوليفييه غوفان

تبين بعد استكمال دراستها 
عدم اســتيفائها الشروط 
والمعايير المحددة، مشددة 
علــى أن نتائــج دراســة 
التظلمــات اســتندت إلــى 
معايير موحدة، وبما يضمن 

العدالة وتكافؤ الفرص.
ووجهت وزارة التربية 
أعضاء الهيئــة التعليمية 
المشــمولين بقرارات إعادة 
فيهــم  بمــن  التوزيــع، 
مــن تمــت الموافقــة علــى 
تظلماتهــم، إلــى متابعــة 
القرارات الصادرة بشأنهم 
عبر خدمة «قراراتي» على 
الموقع الإلكتروني للوزارة 
الإجــراءات  لاســتكمال 
الإداريــة المتعلقــة بإخلاء 
الطــرف ومباشــرة العمل 
فــي المدارس المحــددة لهم 
وفــق القــرارات الصادرة، 
وذلك إلكترونيا عبر نظام 
«ســجل المعلم والإداري»، 
حيث يتولى مدير المدرسة 
إخلاء  اعتمــاد  الســابقة 
الطرف، فيما يتولى مدير 
المدرســة الجديــدة اعتماد 
مباشــرة العمل، ليتم نقل 
بيانات البصمة إلكترونيا 
بصورة تلقائية عقب اعتماد 
المباشرة، دون الحاجة إلى 
مراجعة الجهات الإدارية، 
بما يضمن ســرعة إنجاز 
الإجراءات وانتظام العمل في 

من تقنيات تخزين الطاقة 
لمواكبة الطلب المتزايد على 

الكهرباء.

جامعة عبدالله السالم: منح الماجستير لـ ١٢
خريجاً من الدفعة الأولى لبرنامج الدراسات العليا

آلاء خليفة

ترأست مديرة جامعة عبدالله السالم 
د.منى الأحمــد الاجتماع رقم ٢٠٢٦/٠٤
لمجلس الجامعة بحضور أعضاء المجلس.

وأكدت د.الأحمــد أن جودة التعليم 
الأكاديمي هي الأساس والمعيار الحقيقي 
لقياس تميز الجامعة، مشيرة إلى أهمية 
العمل على تطوير البرامج الأكاديمية، 
ومواكبــة معايير الاعتمــاد والجودة، 
والارتقــاء بمخرجــات التعليم لتكون 
مواكبة لمتطلبات سوق العمل وتطلعات 

التنمية.
وفــي تصريــح لــه عقــب الاجتماع، 
صــرح القائم بأعمــال أمين عام الجامعة 
د.عادل الحســينان بأن مجلس الجامعة 
قد ناقش فــي اجتماعه البنــود المدرجة 
على جدول أعماله، حيث صدق المجلس 
على محضر اجتماع مجلس الجامعة رقم 

٢٠٢٦/٠٣ الــذي عقد بتاريــخ ٢٤ يونيو 
٢٠٢٦ واطلــع على تقريــر متابعة تنفيذ 
قراراته السابقة، كما صدق على قرارات 
مجلس الجامعة بالتمرير بشــأن اعتماد 
التعديل على اختبارات تحديد المستوى 
للطلبة المقبولين في الفصل الدراسي الأول 
مــن العام الجامعــي ٢٠٢٧/٢٠٢٦ بتاريخ 
٢١ يوليو ٢٠٢٧ وبشــأن اعتماد مشروع 
ميزانية جامعة عبدالله الســالم للســنة 
الماليــة ٢٠٢٨/٢٠٢٧ بتاريخ ٢٤ ســبتمبر 
٢٠٢٦. وأشــار إلى أن المجلس اطلع على 
تقرير الحساب الختامي عن السنة المالية 

.٢٠٢٦/٢٠٢٥
وأضــاف د.الحســينان أن مجلــس 
الجامعــة قد اعتمــد عددا مــن القرارات 
ومنهــا: قواعــد وإجراءات دعــم البحث 
العلمي في جامعة عبدالله الســالم، كما 
اعتمد مذكرة التفاهم بين جامعة عبدالله 
الســالم والهيئة العامة للبيئة للتعاون 

في البيئة والاستدامة والبحث والتطوير 
المؤسسي. وأشار د.الحسينان إلى اعتماد 
المجلس منح درجة الماجستير لخريجي 
برامج الدراسات العليا من الدفعة الأولى 
المســتوفين لمتطلبات التخــرج وعددهم 

١٢ خريجا.
وبهذه المناسبة، تقدمت مديرة جامعة 
عبدالله الســالم د.منــى الأحمد بخالص 
التهنئة باســمها وباســم أسرة الجامعة 
لخريجــي برامــج الدراســات العليا من 
مختلف الكليات، مشيرة إلى فخر الجامعة 
بهذه النخبة التــي تعد باكورة خريجي 
برامج الماجستير في الجامعة، متمنية لهم 
مواصلة رحلة العلم والنجاح والتوفيق في 
مسيرتهم المهنية والحياتية والعلمية، كما 
تقدمت بالشكر لأعضاء الهيئة الأكاديمية 
والتدريسية والمشرفين على ما قدموه من 
جهود مخلصة أثمرت حصول ١٢ خريجا 

على درجة الماجستير.

المجلس عقد اجتماعه برئاسة مديرة الجامعة واعتمد قواعد وإجراءات دعم البحث العلمي

مديرة جامعة عبدالله الســالم د. منى الأحمد ووكيل وزارة الكهرباء والماء والطاقة المتجددة د. عادل الزامل ووكيل الصحة الشــيخ د. سلمان الصباح 
والقائم بأعمال أمين عام الجامعة د. عادل الحسينان خلال اجتماع مجلس الجامعة

إعادة توزيع المعلمين ترفع نسبة الأنصبة في العاصمة إلى ٨٤٪ والفروانية ومبارك الكبير إلى ٨٢٪
ارتفاع نسب الأنصبة التدريسية المناسبة إلى ٧٣٪ في حولي و٧٠٪ بالأحمدي و٦٤٪ بالجهراء

قرارات التظلمات المقبولة عبر خدمة «قراراتي» واستكمال إجراءات إخلاء الطرف ومباشرة العمل إلكترونياً


