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Academy X برقان» يشارك في حفل تخريج طالبات برنامج»
للعام الثاني على التوالي.. في إطار رعايته الإستراتيجية للبرنامج وتأكيداً لالتزامه بتمكين الشابات والاستثمار في المواهب الوطنية

صورة جماعية للطالبات المشاركات في البرنامج اللاتي تم تكريم مشاريعهن فريق بنك برقان في صورة جماعية مع فريق «كودد»تكريم فريق بنك برقان كراعٍ إستراتيجي للبرنامج

برقــان،  بنــك  احتفــل 
بالتعــاون مــع أكاديميــة 
CODED، بختــام برنامــج 
Academy X للسنة الثانية 
علــى التوالــي، وذلــك في 
إطار رعايته الإستراتيجية 
للبرنامج، والتي تأتي امتدادا 
الشــباب  لالتزامــه بدعــم 
وتمكين المرأة والاستثمار في 
تطوير المهارات المستقبلية، 
ويعكس البرنامج توجه بنك 
برقان في مجال المسؤولية 
والاســتدامة،  المجتمعيــة 
وحرصه على دعم المبادرات 
التعليمية التي تســهم في 
تنمية الكفاءات الوطنية، بما 
يتماشــى مع أهداف ورؤية 

الكويت ٢٠٣٥.
وشــهدت نســخة ٢٠٢٦
Academy X مــن برنامــج
تقديم مسارين متخصصين 
في ريادة الأعمــال التقنية 
بـالـذكـــاء  والـتسـويـــق 
الاصطناعــي، إلــى جانــب 
تجربة تعليميــة تطبيقية 
أتاحت للمشاركات تطوير 
التكنولوجيا  مهاراتهن في 
والابتكار وريــادة الأعمال، 
والعمل على تحويل الأفكار 
إلى مشاريع وحلول عملية.

وبهذه المناســبة، قالت 
النجــادة، مديــر  حصــة 
العلاقــات الإعلاميــة  أول 
والمســؤولية الاجتماعية 
فــي بنــك برقــان: تأتــي 

الكويت المركزي بالتعاون 
مع اتحــاد المصارف ودعم 
البنوك المحلية. ونحرص 
من خلال هذه المبادرات على 
تحقيق أثر مستدام يتماشى 
مع استراتيجية بنك برقان 
وأهــداف ورؤيــة الكويت 
٢٠٣٥. ونؤمــن بــأن هذه 
الطاقات الشابة تمثل جيل 
المســتقبل، وأن ما تمتلكه 
من طموح وأفكار وقدرات 
يمكن أن تسهم في صناعة 

مستقبل مزدهر للكويت.
من جانبها، قالت فاطمة 
أحمد، مدير أول - الثقافة 

دعمهــم  علــى  الأمــور 
لبناتهــم،  وتشــجيعهم 
والذي كان له دور مهم في 
تمكينهن من الاستفادة من 

هذه التجربة التعليمية.
هاشــم  قــال  بــدوره، 
بهبهاني، الشريك المؤسس 
والمدير التنفيذي للعمليات 
 :CODED أكاديميــة  فــي 
شــراكتنا مــع بنــك برقان 
تتصــدر قائمــة أولوياتنا، 
ونحتفل اليوم بهذه الشراكة 
للعام الثانــي على التوالي 
 .Academy X ضمن برنامج
كما يجمعنا مع بنك برقان 

الكويــت نفســها. ونتوجه 
بالشــكر لــه علــى دعمــه 
المســتمر، ونتطلــع إلى أن 
يكــون العام الثاني أوســع 
أثرا من الأول، وأن تســتمر 
هذه الشراكة لسنوات قادمة. 
كمــا تضمــن برنامــج 
Academy X تعريف الطالبات 
بحملة «لنكن على دراية»، 
من خلال تسليط الضوء على 
أهداف الحملــة ومحاورها 
الرئيســية، بمــا فــي ذلــك 
تشجيع الادخار والتخطيط 
المالــي مــن ســن مبكــرة، 
والتوعية بعمليات الاحتيال 

والارتبــاط  المؤسســية 
الوظيفي فــي بنك برقان: 
الطالبــات  التــزام  يمثــل 
وإصرارهــن علــى إكمــال 
البرنامج أحد أبرز عوامل 
نجاح هذه التجربة، حيث 
أتاحت لهن فرصة تطوير 
مهاراتهــن وتطبيــق مــا 
تعلمنه ضمن تجربة عملية 
تسهم في تأهيلهن لسوق 
العمل وتعزيز جاهزيتهن 
للفرص المســتقبلية. كما 
نتقدم بالشــكر إلى جميع 
الطالبــات علــى جهودهن 
والتزامهــن، وإلــى أولياء 

إيمان راســخ بأن مستقبل 
الكويت التقني يبنى بسواعد 
شــبابها وفتياتهــا معــا. 
فالبرنامــج يضــع التقنية 
والذكاء الاصطناعي في يد 
الفتاة الكويتية أداة للابتكار 
وريادة الأعمــال، ومن هنا 
التزامنــا المشــترك  يأتــي 
بتحويــل هذا الإيمــان إلى 
مشــاريع تقنيــة حقيقيــة 
ومواهــب وطنيــة جاهزة 
لسوق العمل. نقدر في بنك 
برقان أنه شريك استراتيجي 
يرى في الاستثمار بالفتاة 
الكويتيــة اســتثمارا فــي 

المالي وطرق تفاديها، وأهمية 
التعامل الآمن مع الخدمات 
والمنتجــات المصرفية، بما 
يســاهم في تعزيز الثقافة 
المالية والمصرفية لدى الجيل 

الشاب.
البرنامج،  وفــي ختــام 
كــرم بنــك برقــان الفريق 
الفائز عن أفضل مشــروع 
فــي «الــذكاء الاصطناعــي 
والتقنيات الناشئة» بجائزة 
مالية تقديرا للمشروع الذي 
قدمه الفريــق وما تميز به 
من توظيف مبتكر للمهارات 
والمعارف المكتســبة خلال 
البرنامج، بما يعكس روح 
الابتكار والعمــل الجماعي 
وقدرة المشاركات على تحويل 
أفكارهن إلى مشاريع ذات أثر 
إيجابي. ويأتي هذا التكريم 
تأكيدا على حرص بنك برقان 
على تشجيع المواهب الشابة 
ودعــم الابتــكار، وتحفيــز 
المشــاركات علــى تطويــر 
أفكارهن وتحويلها إلى حلول 

ومشاريع عملية.
وســيواصل بنك برقان 
دعمــه للمبادرات والبرامج 
الهادفة إلــى تطوير قدرات 
الشــباب وتمكينهم وصقل 
مهاراتهم، تماشيا مع أهداف 
 ،٢٠٣٥ الكويــت  ورؤيــة 
وتعزيزا لدوره في دعم بناء 
جيل قادر على المساهمة في 

مستقبل الكويت.

جانب من حفل التخرج لبرنامج Academy Xهاشم بهبهانيفاطمة أحمدحصة النجادة

رعايتنــا الإســتراتيجية 
Academy X لبرنامــج 

للسنة الثانية على التوالي 
انطلاقا من إيماننا في بنك 
برقان بأهمية المســؤولية 
المجتمعيــة ودورنــا فــي 
الاستثمار بالطاقات الشابة 
ودعم تمكين المرأة. وخلال 
عامي الرعاية، تخرجت أكثر 
من ١٠٠٠ طالبة بالبرنامج، 
واكتسبن مهارات في مجالات 
ريــادة الأعمال والبرمجة، 
إلى جانب الثقافة المصرفية 
تماشيا مع حملة «لنكن على 
درايــة» التــي أطلقها بنك 

فاطمة أحمد: التزام الطالبات وإصرارهن يعكسان نجاح التجربة والبرنامج أسهم في تعزيز جاهزيتهن للفرص المستقبلية
حصة النجادة: أكثر من ١٠٠٠ طالبة تخرجن بالبرنامج خلال عامي الرعاية ونواصل الاستثمار في الشباب وتمكين المرأة 

Academy X هاشم بهبهاني: شراكتنا مع «برقان» تتصدر قائمة أولوياتنا ونحتفل اليوم بها للعام الثاني على التوالي ضمن

«المركز» يوظف خبراته الاستثمارية
في تقييم مشاريع تقودها رائدات أعمال

اختتم المركز المالي الكويتي 
«المركــز» مشــاركته في قمة 
الثــروة  «النســاء يصنعــن 
٢٠٢٦»، التــي انعقدت يومي 
٢٨ و٢٩ سبتمبر في الرياض 
بالمملكة العربية السعودية، 
وذلك بمشاركة دينا الرفاعي، 
التنفيــذي  الرئيــس  نائــب 
ورئيس إدارة الثروات وتطوير 
الأعمال لــدى «المركــز»، في 
لجنة تحكيم «يوم العروض 

المباشرة».
كمــا ضــم وفــد «المركز» 
النسائي المشارك في القمة كلا 
من رشا عثمان، نائب رئيس 
تنفيــذي للخدمات المصرفية 
الاســتثمارية (أســواق المال 
والدخــل الثابت)، وســندس 
سعد، نائب رئيس أول ومدير 
إدارة الاتصــال المؤسســي، 
وليســا أمين، رئيس تطوير 
أعمال العقار الأوروبي ضمن 

إدارة العقار الدولي.
وشــهدت القمــة برنامجا 
للعروض المباشرة امتد على 
يومين، وجمع رائدات الأعمال 
بالمستثمرين الملائكيين وممثلي 
شــركات رأس المال الجريء 
وصناع القرار الاســتثماري. 
وأتــاح البرنامج للمشــاريع 
نمــاذج  عــرض  المشــاركة 
أعمالهــا أمام لجنة التحكيم، 

التوســع، والقدرة  وإمكانات 
على بناء قيمة مستدامة، ومدى 
اســتعداد صاحب المشــروع 
لاستقطاب التمويل المناسب.

وبهذه المناسبة، أوضحت 
الرفاعــي أن «الابتــكار يعــد 
نقطــة البداية لأي مشــروع 
واعــد، إلا أن تحويــل الفكرة 
إلى مشروع جاذب للاستثمار 
يتطلب نموذج عمل واضحا، 
وفهما دقيقا للسوق، وإمكانات 

والمستثمرين أن يؤدوا دورا 
مهما في مســاعدة المشــاريع 
الواعدة على جذب رأس المال، 
مــن خلال توضيح ما يبحث 
عنه المستثمر وتحويل معايير 
التقييم إلى ملاحظات عملية. 
وهذا النوع من التوجيه يساعد 
رائــدات الأعمال على تطوير 
نمــاذج أعمالهــن، وتحديــد 
الجوانــب التي تحتــاج إلى 
مزيد من العمل، وبناء القدرات 
التي تتطلبها المرحلة التالية 
مــن النمو. وقــد حرصنا في 
«المركز» على تسخير معرفتنا 
المتعمقــة فــي إدارة الثروات 
وتقييم الفرص الاستثمارية 
لتقديم أكبر دعم ممكن لرائدات 

الأعمال المشاركات».
وتأتي مشــاركة «المركز» 
فــي القمة امتــدادا لدوره في 
إقليميــة تجمــع  منصــات 
رواد الأعمال والمســتثمرين 
وخبراء القطاع. ففي مؤتمر
«MoneyTech 2025»، شارك 
«المركــز» بصفتــه شــريكا 
اســتراتيجيا للعــام الرابــع 
على التوالــي، بينما تحدثت 
الأســتاذة دينــا الرفاعي في 
جلســة ناقشــت احتياجات 
الجيل الجديد من المؤسسين 
والمســتثمرين، والتحــولات 
التي تشهدها إدارة الثروات. 
كذلك، رعــى «المركز» منتدى
«GCC Connect: E2I – Kuwait 2026»

بالمستوى الذهبي، وساهم في 
إثراء النقاشات حول تمويل 
الشــركات الناشئة، وتطوير 
منظومــة الابتــكار، وتعزيز 
الروابــط بين رواد الأعمــال 
ومصادر رأس المال والخبرة.

ويواصل «المركز»، من خلال 
حضــوره في هــذه المنصات 
وغيرها في تعزيز الحوارات 
الاستثمارية بخبراته العملية، 
ومساعدة المشــاريع الواعدة 
علــى فهم متطلبات الســوق 
والمســتثمرين، والإسهام في 
الارتقاء بنمــاذج الأعمال في 
الكويت والمنطقــة، وقدرتها 
على التوســع وخلــق قيمة 

مستدامة.

فعليــة للتوســع، ومســارا 
مقنعا لبناء قيمة مســتدامة. 
وقد أتاح لنا «يوم العروض 
المباشــرة» الاطلاع عن قرب 
على مشاريع تقودها رائدات 
أعمال، وتقييــم قدرتها على 
الاستجابة لاحتياجات حقيقية 
فــي مجــالات إدارة الثروات 
والاستثمار والخدمات المالية».
«يمكــن  وأضافــت: 
الـمـالـيـــة  للـمـؤسـســـات 

خلال مشاركته في قمة «النساء يصنعن الثروة ٢٠٢٦»

من اليسار: دينا الرفاعي وليسا أمين وسندس سعد ورشا عثمان

جانب من المشاركين في قمة «النساء يصنعن الثروة ٢٠٢٦» في الرياض

وتلقــي ملاحظات مباشــرة 
من المســتثمرين حول فرص 
تطويرها والمتطلبات اللازمة 

لجذب رؤوس الأموال.
وقــد اســتندت مســاهمة 
«المركز» في تحكيم المســابقة 
إلى خبراته الطويلة في إدارة 
الفــرص  الثــروات وتقييــم 
الاســتثمارية، بمــا فــي ذلك 
العمل ومدى  وضوح نموذج 
ارتباطه باحتياجات السوق، 


