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حظر »الدرون« في مجال المطارات

7 سنوات حبس لمن استولى على أموال التبرعات 

مكافآت للكوادر الوطنية في »الإطفاء«.. و10 آلاف دينار للتصالح في المخالفات عدا الوفاة أو الإصابة
صدر مرسوم بقانون رقم ٨9 لسنة ٢٠٢٦ 
بشأن تنظيم استخدام الطائرة من دون طيار 
والطائــرة الرياضية الخفيفــة والرياضات 
الجوية والأنشطة المرتبطة بها. ووفق المادة 3، 
تتولى الهيئة العامة للطيران المدني الإشراف 
على تطبيــق أحكام المرســوم بقانون، من 
خلال اتخــاذ الإجــراءات والتدابير اللازمة 
لأمن وســلامة عمليات التشغيل، والرقابة 
والتفتيــش. ونصت المــادة 9 على أن تقوم 
الهيئة بإنشاء سجل تدون فيه كل المعلومات 
الخاصة بالطائــرة وأي حقوق ترد عليها. 
ويجب على مالك الطائرة تسجيلها لدى الهيئة 
والحصول على شــهادة صلاحية الطيران 

قبل استخدامها داخل الكويت.
ونصت المادة 1٢ على أنه لا يجوز استيراد 
أو تصنيــع أو تجميع الطائرة أو برمجتها 
أو أنظمتهــا أو قطع أو أجــزاء منها إلا بعد 
الحصول على تصريح من الهيئة وموافقة 

وزارة الداخلية.
كمــا نصــت المــادة ٢3 على أنــه يحظر 
استخدام الطائرة قبل الحصول على موافقة 
من وزارة الداخلية. ونصت المادة ٢5 على أنه 
يحظر الطيران بالطائرة في نطاق المطارات أو 
مواقع الإقلاع أو الهبوط للطائرات، ويصدر 

بتحديد هذا النطاق قرار من الهيئة.
كما يحظر الطيران بالطائرة فوق المناطق 
الممنوعة أو المحظورة، التي تحددها الهيئة 

بالتنســيق مع الجهــات المعنيــة بالدولة. 
وبحسب المادة ٢٦، يحظر ممارسة الطيران 
باســتخدام الطائرة ليلا فــي الفترة ما بين 
غروب الشــمس وشــروقها، وفي الظروف 
المناخية السيئة أو غير المناسبة وفقا للتقرير 
الصادر من إدارة الأرصاد الجوية، إلا بناء على 
تصريح خاص من الهيئة. ونصت المادة ٢٨ 
على أنه يحظر التقاط أي صورة أو تسجيل 
أي مقطــع ڤيديو للأشــخاص أو الممتلكات 

الخاصة أو المنشآت العامة. 
كما صدر مرسوم بقانون رقم ٨5 لسنة 
٢٠٢٦ بتعديــل بعــض أحــكام القانون رقم 
13 لســنة ٢٠٢٠ بشــأن قوة الإطفــاء العام 
واســتحدثت المادة الثانية مادتين جديدتين 
برقمي )5 مكرر( و)3٢ مكرر( بالقانون رقم 
13 لســنة ٢٠٢٠ المشــار إليه، حيث تقضي 
المادة )5 مكــرر( بمنح الدارســين المقيدين 
بالأجهزة التعليمية والتدريبية بقوة الإطفاء 
العام مكافأة مالية طوال مدة قيدهم، وذلك 
بهدف تشــجيع الكوادر الوطنية للالتحاق 

بالتخصصات المرتبطة بالإطفاء.
وقضت المادة )3٢ مكرر( بجواز التصالح 
فــي مخالفات الإطفاء قبــل تحريك الدعوى 
الجزائية أو أثناء نظرها في الأحوال التي لا 
تترتب عليها وفاة أو إصابة شخص مقابل 
ســداد مبلغ مالي لا يزيد على عشــرة آلاف 

دينار.

نشــرت الجريدة الرســمية »الكويت 
اليوم« المرسوم بقانون رقم ٨7 لسنة ٢٠٢٦ 
بشــأن تنظيم العمل الخير والإنســاني، 

متضمنا 9٦ مادة موزعة على 7 أبواب.
ويهــدف هذا القانون إلى توحيد جهة 
الإشــراف والرقابة علــى العمل الخيري 
والإنساني، ووضع تنظيم قانوني متكامل 
يضبــط ممارســة أنشــطته، بمــا يعزز 
ثقــة المجتمع في العمل الإنســاني، حيث 
تضمن هذا المرســوم بقانون إنشاء كيان 
مؤسسي مستقل يتمثل في المركز الوطني 
للعمل الخيري والإنساني، والذي يتولى 
تنظيم ورقابة جميع أوجه العمل الخيري 
والإنساني في الدولة، ووضع السياسات 
والاســتراتيجيات الكفيلة بتطويره، مع 
منحه الصلاحيات اللازمة لضمان فاعلية 

الرقابة والإشراف.
وأولــى القانون عناية خاصة لحماية 

عن العمليات المشبوهة، وفقا للتشريعات 
ذات الصلــة. وألزم الجمعيــات الخيرية 
والإنســانية والمبــرات القائمــة توفيــق 
أوضاعها وتعديل أنظمتها الأساسية خلال 
ثلاثة أشــهر من نشر اللائحة التنفيذية، 
وعليها إعادة تشكيل مجالس إدارتها وفقا 
للنظام الأساسي المعدل خلال ثلاثة أشهر 

من تاريخ إشهار هذا النظام.

تعارض المصالح وحظر جمع التبرعات 
النقدية إلا بعد الحصول على تصريح.

وشــدد القانــون على حمايــة حقوق 
المتبرعــين وصــون كرامــة وخصوصية 
المستفيدين وسرية بياناتهم وعدم الكشف 
عنها والتحقق من هوية المتبرعين، كما ألزم 
الجمعيات الخيرية والإنسانية بسياسة 
تقييم مخاطر غسل الأموال واتخاذ التدابير 

البيانات والمعلومات المتعلقة بالمتبرعين 
والمســتفيدين، فنص على حماية ســرية 
المعلومات، ووضع الضوابط الكفيلة بمنع 

إعادة استخدامها.
وتطرق هذا القانون إلى مكافحة غسل 
الأموال وتمويل الإرهاب في قطاع العمل 
الخيري، من خلال إلزام الجهات الخاضعة 
له باتخاذ تدابير العناية الواجبة، والإبلاغ 

واستحدث القانون حسابا بنكيا باسم 
الصندوق الكويتي للعمل الإنساني للصرف 
على تأهيل وتدريب العاملين في مجالات 
العمل الخيري، بالإضافة إلى تنظيم حملات 
ووسائل التبرع الحديثة ووضع شروط 
وضوابط منح التراخيص لإقامة حملات 
التبرع لتمويل أنشــطة العمل الخيري، 
وتعزيز الرقابة على أموال التبرعات ومنع 

اللازمة لمكافحة تمويل الإرهاب. ووضع 
القانون جزاءات تأديبية وإجراءات وقائية 
لمخالفي هذا المرسوم منها الحبس 7 سنوات 
لكل من اســتولى بغير حــق على أموال 
حملات جمع التبرعات أو سهل ذلك لغيره، 
و1٠ ســنوات حبس لمن قام بحملة جمع 
التبرعات دون الحصول على ترخيص من 
المركز الوطني للعمل الخيري، بالإضافة 
إلى الحبس سنتان وغرامة ألف دينار لمن 
تسبب في خطأً جسيم في خسارة أموال 

حملة جمع التبرعات.
كمــا وضــع ٦ حالات لحــل وتصفية 
الجمعيــة الخيرية منهــا إذا عجزت عن 
الوفــاء بالتزاماتها الماليــة أو نقص عدد 
أعضائها عن نصف عدد المؤسســين وإذا 
تبين أن أعمالها أصبحت غير محققة على 
 وجه جــدي للأغراض التي أنشــئت من 

أجلها.

إنشاء سجل تدوّن فيه كل المعلومات الخاصة بالطائرة.. والترخيص من »الطيران المدني« بعد موافقة »الداخلية«

القانون الجديد تضمن إنشاء المركز الوطني للعمل الخيري والصندوق الكويتي للعمل الإنساني.. و6 حالات لحلّ وتصفية الجمعيات الخيرية

 استحداث وظيفة »معلم متدرب« 
لحديثي التعيين في »التربية«

صدر المرســوم بقانون رقم 86 لسنة 2026 
باستبدال الجدول رقم 1 المرافق للقانون رقم 28 
لسنة 2011، بشأن منح بدلات ومكافآت لأعضاء الهيئة 
التعليمية الكويتيين في وزارتي التربية والشؤون 
الإســامية، في خطوة تستهدف تطوير شروط 
التعيين في وظيفة معلم، ورفع كفاءة مخرجات المرفق 
التعليمي. وبحسب المذكرة الإيضاحية للمرسوم 
الذي نشر في »الكويت اليوم«، يأتي التعديل في 
إطار دعم المعلم وتمكينه من أداء رسالته السامية، 
ومواكبة التغيرات المتسارعة في التعليم. وتضمن 

التعديل إعادة تنظيم شــروط التعيين في وظيفة 
التعيين  معلم بالنســبة للكويتيين، بحيث يكون 
ابتداء لمدة سنة في مسمى وظيفي يتم استحداثه 
ويسمى بـ»معلم متدرب« يباشر فيها المعلم وظيفة 
التدريس ويتلقى خالها برنامجا تدريبيا مدته سنة 
يتضمن دراسة نظرية وتدريبا عمليا يصرف خالها 
المعين على هذه الوظيفة الراتب بحســب الدرجة 
الماليــة التي يتم التعيين عليها، ولا تصرف له أي 
بدلات أو مكافآت خاصة بالهيئة التعليمية المرتبطة 
بالتدريس. وأشــارت المذكرة الإيضاحية إلى أنه 

»إذا أخفق المعلم المتدرب في اجتياز هذا البرنامج 
التدريبي فإنه ينتقل لشغل وظيفة إدارية بوزارة 
التربية متى كان حاصا على مؤهل جامعي تربوي 
من كلية التربية في جامعــة الكويت أو من كلية 
التربية الأساسية بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريــب، أما إذا كان غيــر حاصل على المؤهل 
الجامعي المشار إليه ولم يجتز البرنامج التدريبي 
المشار إليه فتحال أوراقه إلى ديوان الخدمة المدنية 
لتوزيعه على جهة حكومية أخرى بالمسمى الوظيفي 

المناسب للمؤهل الحاصل عليه«.

لمدة سنة في برنامج تدريبي عملي ونظري براتب فقط دون بدلات أو مكافآت

محليات

أضرار ألحقها مقذوف بمسجد الطوال في جازان

 قمة »بريكس« تبحث في يومها 
 الأخير في نيودلهي سبل 

تعزيز »نمو اقتصادي عالمي شامل«

وزير الخارجية السعودي: أمن المملكة وسلامة أراضيها أمر لا يقبل المساس.. 
وأمن الخليج لا يمكن أن يستقر من دون احترام سيادة دوله واستقلالها  »العدل«: مكافأة التشجيعية لـ 516 موظفاً 

وموظفة  تتراوح بين 210 و890 ديناراً  

ترقية 50 من القضاة وأعضاء النيابة العامة

»التربية« و»الشباب« لاكتشاف المواهب الطلابية

03

03

07

 حظر ممارسة الطيران ليلًا 
في الفترة ما بين غروب الشمس 
وشروقها وفي المناخ السيئ 

الحبس 10 سنوات لمن أقام حملة تبرعات دون تصريح من المركز الوطني للعمل الخيري

حماية حقوق المتبرعين وصون كرامة وخصوصية المستفيدين وسرية بياناتهم

لا يجوز استيراد أو تصنيع أو تجميع 
 الطائرة أو برمجتها أو أنظمتها أو قطع 
أو أجزاء منها إلا بعد الحصول على تصريح 

يحظر التقاط أي صورة أو تسجيل أي مقطع 
ڤيديو للأشخاص أو الممتلكات الخاصة أو العامة 
وحبس ٣ سنوات لمن يخالف نطاق الطيران

التفاصيل ص 2 و6

التفاصيل ص2

التفاصيل ص 5

العام الدراسي انطلق بدوام  متعلمي الصف 
الأول الابتدائي  وبقية الصفوف اليوم

0709

جانب من الأضرار داخل المسجد

 »الأشغال« تستعد لموسم الأمطار 
بصيانة الأنفاق والمضخات

 باكستان تدين الاعتداءات 
التي تتعرض لها السعودية من 

ميليشيا الحوثي وتؤكد تضامنها 
الكامل  معها ودعم أمنها

دارين العلي

وافق ديوان المحاسبة على طلب وزارة الأشغال العامة 
بالتمديد الثاني لعقد صيانة الأنفاق السريعة بقيمة 39٢ألف 
دينــار. ويأتي هــذا الطلب في إطار اســتعدادات الوزارة 

لمواجهة موســم الأمطار المقبل ومــن ضمنها الانتهاء من 
أعمال الصيانة الجذرية للطرق في المناطق، وتشمل أعمال 
الصيانة تنظيف الجاليات ومناهيل صرف مياه الأمطار، 
كما تشــمل أيضا الوقوف على ســلامة صيانة مضخات 

الأنفاق في الطرق السريعة لضمان سلامة تشغيلها.



الإثنين ١٤ سبتمبر ٢٠٢٦ محليات 02

تعديل قانون الإطفاء: ٨ جزاءات لمعالجة السلوك الوظيفي لأعضاء القوة

تعديل شروط شغل الوظائف التعليمية واستحداث 
«معلم متدرب» لمدة سنة دون بدلات ومكافآت 

صدر في الجريدة الرســمية 
«الكويت اليوم» المرسوم بقانون 
رقم ٨٥ لسنة ٢٠٢٦ بتعديل بعض 
أحكام القانون رقم (١٣) لســنة 
٢٠٢٠ في شأن قوة الإطفاء العام، 

ونصت مواده على ما يلي:
- مادة أولى: يستبدل بنص 
تعريــف «الوزيــر المختــص» 
المنصــوص عليه فــي المادة (١) 
من القانون رقم (١٣) لسنة ٢٠٢٠

المشار إليه ليصبح الآتي: «الوزير 
المختــص: الوزير الــذي يحدده 

مجلس الوزراء».
ويســتبدل بنص المادة (٢١) 
الفقرة الأولى من القانون رقم (١٣) 
لسنة ٢٠٢٠ المشار إليه ليصبح 
الآتي: «الإجراءات التأديبية التي 
توقع على أعضــاء قوة الإطفاء 

العام حتى رتبة عقيد هي:
١- التنبيه.

٢- التأنيب.
٣- الإنذار.

٤- التكليف بخدمات إضافية 
بما لا يجاوز (١٥) خمســة عشر 
يوما عن المخالفة الواحدة وفقا 
للقواعــد والضوابط المنصوص 

عليها لذلك.
٥- الخصم مــن الراتب بما 
لا يجاوز خمسة عشر يوما عن 

المخالفة الواحدة.
٦- خفــض الراتــب بمقدار 
عــلاوة لا تقل عن ثلاثة أشــهر 
ولا تزيد على اثني عشــر شهرا 

عن المخالفة الواحدة.
٧- تأخير الترقية لمدة لا تزيد 

على سنتين.
٨- التسريح من الخدمة».

- مــادة ثانيــة: تضاف إلى 

صدر في الجريدة الرســمية 
(الكويت اليوم) المرسوم بقانون 
رقم ٨٦ لســنة ٢٠٢٦ باســتبدال 
الجدول رقم (١) المرافق للقانون 
رقم ٢٨ لسنة ٢٠١١ بشأن منح بدلات 
ومكافآت لأعضاء الهيئة التعليمية 
الكويتيين بوزارة التربية ووزارة 
الشؤون الإسلامية.ونصت مواده 
على ما يلــي: المــادة الأولى: مع 
عدم الإخلال بالحقوق المكتسبة، 
يستبدل بالجدول رقم (١) المرافق 
للقانون رقم ٢٠١١/٢٨ المشار إليه 
الجــدول المرافــق لهذا المرســوم 
بقانون. المادة الثانية: يلغى كل 
حكم يخالف أحكام الجدول المرافق 

لهذا المرسوم بقانون.
المــادة الثالثة: علــى الوزراء 
- كل فيمــا يخصه - تنفيذ هذا 
المرســوم بقانون، ويعمل به من 
تاريخ نشره في الجريدة الرسمية.
ونصت المذكــرة الإيضاحية 
للمرســوم بقانون على ما يلي: 
تســعى وزارة التربيــة إلى دعم 
المعلم وتقديم كل السبل لتمكينه 
من أداء رسالته السامية، تقديرا 
لــدوره في النهوض بالمســتوى 
الأكاديمي والثقافي، حيث يشهد 
التعليم تغييرات متسارعة فرضت 
على المعلم أدوارا جديدة تتجاوز 
الإطــار التقليدي للشــرح داخل 
الصف، ويفرض الواقع التعليمي 
المعاصر تطوير أدوات وأساليب 
تتماشــى مع التقنيات الحديثة. 
لذا تحــرص وزارة التربية على 
الاســتثمار في تطويــر مهارات 
المعلمين والمعلمــات عبر توفير 
البرامج التدريبية المتقدمة وورش 
العمل التــي تواكــب التطورات 
الحديثة سعيا لتطوير العملية 
التعليمية ومواكبة المســتجدات 
الحديثة بهدف بناء نظام تعليمي 
عصري قائم على أحدث المعايير 
العالمية. وحيث إن القانون رقم 
٢٨ لسنة ٢٠١١ بشأن منح بدلات 
ومكافآت لأعضاء الهيئة التعليمية 
والمعدل بالقانون رقم ٢٦ لســنة 
٢٠١٦ قد تضمن في مواده وحسبما 
ورد بالمذكــرة الإيضاحية له أنه 
جاء ليضع تعديلا للنظام الحالي، 
بما يحقــق الاســتقرار لأعضاء 
الهيئة التعليمية بدرجة أساسية 
لخلق واقع وظيفي لمهنة التعليم، 
جعل منها وظيفة جاذبة تستقطب 
الكفاءات والإعدادات المطلوبة لهذه 
المهنــة، ويشــجع روح التنافس 
البناء بين العاملين فيها، ويكافئ 
بدرجة أساسية المميزين في عملية 
الترقي، وكان هذا الباعث هو ما 
دفع لإقرار بعــض المزايا المادية 

على البكالوريــوس جاز منحه 
علاوة في رتبة نقيب تحتسب في 
أقدميته باعتبارها سنة واحدة، 
الطبيــب حاصــلا  إذا كان  أمــا 
على شهادة تخصص عليا جاز 
تعيينه في رتبة رائد مباشــرة 
بــأول مربوطهــا علــى أن تحدد 
شهادات التخصص العليا بقرار 
من الوزير» وتضاف فقرة جديدة 
إلــى المادة (١٦) من القانون رقم 
(١٣) لسنة ٢٠٢٠ المشار إليه نصها 
الآتي: «ويصدر قرار من الوزير 
المختص، بعــد أخذ رأي اللجنة 
العامة لشؤون قوة الإطفاء العام، 
بقواعد تعيــين المهنيين في قوة 
الإطفاء وترقيتهم وإنهاء خدمتهم 

في مجموعــة الوظائــف العامة 
الحصول على مؤهل دراسي يتفق 
وطبيعة الوظيفة، ويحدد مجلس 
الخدمة المدنية مستويات المؤهلات 
الدراسية اللازمة للتعيين في هذه 
المجموعة، ومع ذلك يجوز تعيين 
غير المؤهلين من ذوي الخبرة أو 
من اجتازوا دورات تدريبية في 
وظائــف المجموعة المشــار إليها 
وذلــك وفقا للقواعد والشــروط 
التي يقررها مجلس الخدمة المدنية 
بناء على اقتراح ديوان الموظفين). 
ولما كانت وظيفة (معلم) تتمتع 
بطبيعة خاصة بالنظر إلى أهميتها 
وأثرهــا فــي بنــاء وتكوين فكر 
المتعلمين، هــذا فضلا عن كونها 
رسالة تربوية وتعليمية شاملة 
وليست مجرد تلقين تتطلب مزيجا 
من المهارات الأكاديمية والتربوية، 
والقدرة على التعامل مع المشكلات 
السلوكية وتعديلها، وتستلزم أداء 
مهام متنوعــة لتخطيط وتقديم 
أداء  الدراســية وتقييــم  المــواد 
الطلاب، كما تســتلزم من المعلم 
القدرة على تنمية نفســه مهنيا 
لمواكبة التطورات مع كونه قدوة 
للطلاب في السلوك والقيم نظرا 
لكون المعلم ذا تأثير مباشــر في 

تشكيل شخصية الطالب.
الأمر الذي يستلزم بالضرورة 
بالنظر لطبيعة هذه المهام توافر 
شروط إضافية في جانب المرشح 
لشــغل الوظيفــة التعليمية بما 
يتضمــن أداء مهــام الوظيفة به 
على أكمل وجه بما يحقق الغاية 

القانــون رقم (١٣) لســنة ٢٠٢٠
في شأن قوة الإطفاء العام على 
ما يلي: ســبق وصــدر القانون 
رقم (١٣) لســنة ٢٠٢٠ في شأن 
قوة الإطفاء العام، في ١٢ محرم 
١٤٤٢هـ الموافق ٣ أغسطس ٢٠٢٠م، 
لتنظيم مرفق الإطفاء. وقد أظهرت 
الممارســة العمليــة الحاجة إلى 
تعديل بعض أحكام هذا القانون 
لتدارك أوجه القصور والثغرات 
التي أســفر عنها الواقع، بهدف 
تعزيز كفــاءة الأداء المؤسســي 
والانضباط الوظيفي والامتثال، 
وصولا إلى تحقيق أعلى معدلات 
السلامة والوقاية من الحرائق.

وإذ صدر الأمر الأميري المؤرخ 

شــروط أخــرى على الشــروط 
الواردة في هذا الجدول كاجتياز 
دورات تدريبيــة أو اختبــارات 
وذلك بالاتفاق مع ديوان الخدمة 
المدنيــة. ومن حيــث إن القانون 
رقم (٢٨) لســنة ٢٠١١ قد تضمن 
وحسبما ورد بالمذكرة الإيضاحية 
لــه أنه جاء ليضــع فقط تعديلا 
للنظام الحالي، ومن ذلك يتبين أن 
الشروط الإضافية الواردة بقرار 
مجلــس الخدمة المدنية رقم (٢) 
لســنة ١٩٩٦ التي لــم يتضمنها 
القانون رقم ٢٨ لســنة ٢٠١١ ولا 
تتعارض مع أحكامه ظلت قائمة 
وسارية. خاصة وأن كل ما أورده 
القانون المذكور من شروط لشغل 
وظيفــة معلــم وفقا لمــا ورد في 
الجدول رقم (١) المرافق للقانون 
تعلقــت فقــط بشــروط شــغل 
المســتويات الوظيفية المتدرجة 
دون أن يتعرض لشروط التعيين 
بوظيفة معلم (ابتداء) وأنه فيما 
يخص بالمستوى الأول الذي يتم 
التعيــين عليــه ابتــداء فقد جاء 
بالنسبة للمســتوى معلم (هـ) 
الحصــول علــى مؤهــل دبلــوم 
تجاري. وبالنســبة للمســتوى 
معلــم (د) الحصول على مؤهل 
جامعي تربــوي أو ما يماثله + 
ســنة خبرة أو دبلوم تربوي أو 

ما يماثله + ٣ سنوات خبرة.
ثم جــاء القانــون رقم (٨٦) 
لســنة ٢٠١٧ متضمنا اســتبدال 
الجدول المشــار إليــه، وتضمن 
التعديل في شروط شغل المستوى 

رتبة عقيد، وهو التكليف بخدمات 
إضافية بما لا يجاوز (١٥) خمسة 
عشر يوما عن المخالفة الواحدة 
وفق الضوابط والمعايير المنظمة 
لذلك، على نحو يسهم في تعدد 
أوجه معالجة السلوك الوظيفي 
ويحقــق مبدأ التناســب ويعزز 
العدالة الوظيفية ويضمن فاعلية 
النظــام التأديبي. واســتحدثت 
الثانيــة مــن مشــروع  المــادة 
المرســوم بقانون المرافق مادتين 
جديدتــين برقم (٥ مكرر) و(٣٢
مكرر) بالقانون رقم (١٣) لسنة 
٢٠٢٠ المشــار إليه، حيث تقضي 
المادة (٥ مكرر) بمنح الدارسين 
التعليمية  المقيديــن بالأجهــزة 
والتدريبيــة بقوة الإطفاء العام 
مكافأة مالية طــوال مدة قيدهم 
وذلك بهــدف تشــجيع الكوادر 
الوطنية للالتحاق بالتخصصات 
المرتبطة بالإطفاء، وهو ما يمثل 
اســتثمارا في العنصر البشري 
بهــدف تمكين الطلبة من التفرغ 
للدراســة والتدريب دون أعباء 
مالية أســوة بما هو معمول به 
في الجهات العســكرية تحقيقا 
لمبدأ المساواة الوظيفية.  وتقضي 
المادة (٣٢ مكررا) بجواز التصالح 
في مخالفات الإطفاء قبل تحريك 
الدعوى الجزائية أو أثناء نظرها، 
في الأحوال التي لا يترتب عليها 
وفاة أو إصابة شــخص، مقابل 
ســداد مبلغ مالــي لا يزيد على 
عشــرة آلاف دينــار كويتي مع 
إزالة أسباب المخالفة بما يسهم 
فــي تقليل العــبء على الجهات 
القضائية. وأضافت المادة الثالثة 
من مشــروع المرســوم بقانون 

الكفاءة وهي كفاءة لا يدل عليها 
مجرد التخــرج والحصول على 
المؤهل الدراسي أو وجود سنوات 
سابقة في هذه المهنة فقد لا تدل 
هذه السنوات على خبرة فعلية 
وحقيقية تفيد المرفق التعليمي.

ولمــا كانــت دراســة وفهــم 
المستجدات التي طرأت على مرفق 
التعليم وما يستلزمه من تحديث 
في إجراءات التعيين في وظائف 
الهيئــة التعليمية بما يضمن ألا 
ينضم تحت لواء هذه الوظائف 

إلا من تتوافر فيه كفاءة عالية.
والغاية من ذلــك هي انتقاء 
أفضل العناصر لشغل الوظيفة 
وتحديد مستحقيها وفق شروط 
موضوعية ترتد في أساسها إلى 
طبيعــة الوظيفــة، ويتحقق بها 
ومــن خلالها التكافؤ في الفرص 
والمســاواة لدى القانــون، وبما 
يضمن ألا يتقلد تلك الوظيفة إلا 
من توافرت له الشــروط العامة 
وحــاز بالإضافة إليهــا الصفات 
والقدرات الخاصــة التي تؤهله 
لممارستها على الوجه الأكمل، بما 
يضمن حسن سير مرفق التعليم. 
وللتوفيق بين حق حديثي التخرج 
مــن كليــة التربيــة فــي جامعة 
الكويت وكلية التربية الأساسية 
بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريــب في العمــل بوظائف 
الهيئة التعليميــة وفقا لمؤهلهم 
الدراسي وحق وزارة التربية في 
اختيار أفضل العناصر لشغل تلك 
الوظائف لتحقيق أفضل النتائج 

وجدول رواتبهم وكل ما يتعلق 
بشؤونهم الوظيفية، وذلك دون 
الإخــلال بأحــكام المادتين رقمي 
(٥،٣٨) من المرسوم بقانون رقم 

١٥ لسنة ١٩٧٩ المشار إليه».
مادة رابعة: تلغى المواد أرقام 
(١٧،١٨،١٩،٢٠) مــن القانون رقم 

(١٣) لسنة ٢٠٢٠ المشار إليه.
مادة خامســة: على الوزراء 
- كل فيمــا يخصــه - تنفيــذ 
هذا المرســوم بقانون ويعمل به 
من تاريخ نشــره فــي الجريدة 

الرسمية.
ونصت المذكــرة الإيضاحية 
للمرسوم بقانون رقم ٨٥ لسنة 
٢٠٢٦ بتعديــل بعــض أحــكام 

المقصــودة. وكان قــرار مجلس 
الخدمة المدنية رقم (٢) لسنة ١٩٩٦
بشــأن وظائف وبدلات ومكافآت 
أعضاء الهيئة التعليمية قد نص 
في المادة الأولى منه على تحديد 
المقصود بأعضاء الهيئة التعليمية 
المشمولين بالقرار، وحددت المادة 
الثانية منه المستويات الوظيفية 
لأعضاء الهيئة التعليمية والتي 
بدأت من المســتوى معلــم (هـ) 
وانتهت بمستوى معلم متخصص 
(أ)، وأحالت هذه المادة إلى الجدول 
رقم (١) المرافق للقرار في شــأن 
تحديد شروط شغل كل مستوى 
وظيفــي من هــذه المســتويات، 
وجاء هذا الجدول متضمنا بيان 
المؤهل الدراسي المطلوب لشغل 
كل مســتوى مــن المســتويات 
الوظيفيــة المذكــورة وســنوات 
الخبــرة المطلوبة لها. وإنه فيما 
يتعلق بالمستوى الأول من هذه 
المستويات (مستوى معلم هـ) فإن 
كل ما يشترط لشغله هو مؤهل 
(دبلوم) وبالنســبة للمســتوى 
التالي له وهو (معلم د) فإن كل 
ما اشترط له فهو مؤهل جامعي 
أو مؤهل دبلوم ثانوي + سنتان 
خبرة. وقد أوضحت الملاحظات 
المرفقــة بهذا الجــدول أن تعيين 
الحاصلــين على مؤهــل جامعي 
(حديثــا) يكــون على مســتوى 
(د) وأن الحاصلــين على دبلوم 
يكون تعيينهم على مستوى (هـ) 
كما أوضحت هذه الملاحظات أنه 
يجــوز لــوزارة التربيــة إضافة 

٢٠٢٤/٥/١٠ متضمنــا النص في 
المــادة (٤) منه علــى أن تصدر 
القوانين بمراسيم بقوانين، فقد أعد 
مشروع المرسوم بقانون المرافق - 
ويتكون من خمس مواد - بشأن 
تعديل بعض أحكام القانون رقم 

(١٣) لسنة ٢٠٢٠ المشار إليه.
فقد نصت المــادة الأولى من 
مشروع المرسوم بقانون المرافق 
على أن يستبدل بتعريف «الوزير 
المختص» المنصــوص عليه في 
المــادة (١) من القانون رقم (١٣) 
لسنة ٢٠٢٠ المشار إليه تعريف 
آخر، كما اســتحدثت ذات المادة 
الأولى جزاء تأديبيا جديدا يوقع 
على أعضاء قوة الإطفاء العام حتى 

معلم (د) لتكون الحصول على 
مؤهل جامعي تربوي أو ما يماثله 
(مع اســتبعاد شــرط ســنوات 
الخبرة)، أو دبلوم تربوي أو ما 
يماثله + سنتان خبرة. وما كان 
مفاد ذلك أن شروط التعيين ابتداء 
فــي وظيفة معلم لم تختلف عن 
الشروط العامة المقررة لشغل أي 
وظيفة أخرى سوى شرط المؤهل 
التربــوي، دون أن تتطلــب ثمة 
شروط تتعلق بمدى القدرة على 
القيام بمهمة التدريس التي هي 
مناط وظيفــة المعلم، خاصة مع 
عظم المسؤولية المقررة لشاغلي 
التي تســتلزم  تلــك الوظيفــة، 
بالضرورة تطلب شروط إضافية 

لتحقيق الغاية المرجوة.
ولمــا كان الواقــع العملي قد 
كشــف عن عدم كفاية الشــروط 
ابتــداء لتعيــين حديثي  المقررة 
التخــرج فــي وظيفــة معلم بما 
يكفل حسن القيام بالمهام المنوطة 
بشاغل هذه الوظيفة وعلى الأخص 
المهارات اللازمة لمباشرتها فضلا 
عن عدم كفاية المؤهل الدراســي 
(سواء جامعي تربوي أو دبلوم 
تربــوي) فــي حد ذاته كشــرط 
منفــرد للتعيين المبتدئ في هذه 
الوظيفــة، خاصة وأن الحصول 
على المؤهل تتفاوت فيه درجات 
الخريجين ونســبة تخرجهم بما 
قد يشير إلى وجود ضعف أحيانا 
في هذه المخرجات بما لا يتناسب 
مع أن من سيشغل تلك الوظيفة 
يتعين أن يكون على أعلى قدر من 

المرافــق فقرة جديــدة إلى نص 
المادة (١٠) من القانون رقم (١٣) 
لســنة ٢٠٢٠ المشار إليه، تنص 
علــى أنه يجوز تعيــين الأطباء 
البشريين في رتبة نقيب أو رتبة 
رائد مباشرة بغرض توفير كوادر 
طبيــة متخصصة قــادرة على 
التعامــل الفوري مــع الإصابات 
والحــالات الحرجة ويســهم في 

تقليص زمن التدخل الطبي.
كما نصت ذات المادة الثالثة 
على إضافة فقرة جديدة إلى المادة 
(١٦) من القانون رقم (١٣) لسنة 
٢٠٢٠ المشار إليه نصه أنه يصدر 
قرار من الوزيــر المختص، بعد 
أخذ رأي اللجنة العامة لشؤون 
قــوة الإطفــاء العــام، بقواعــد 
تعيين المهنيــين في قوة الإطفاء 
وترقيتهم وإنهاء خدمتهم وجدول 
رواتبهم وكل ما يتعلق بشؤونهم 
الوظيفيــة، وذلــك دون الإخلال 
بأحكام المادتين رقمي (٥،٣٨) من 
المرسوم بالقانون رقم ١٥ لسنة 
١٩٧٩ المشــار إليــه، وذلك بهدف 
استقطاب الكفاءات غير التقليدية 
لسد العجز الفني والتخصصي 
بقوة الإطفــاء لرفع كفاءة الأداء 

الميداني.
أما المادة الرابعة من مشروع 
المرســوم بقانــون المرافــق فقد 
نصــت علــى إلغاء المــواد أرقام 
(١٧،١٨،١٩،٢٠) مــن القانون رقم 

(١٣) لسنة ٢٠٢٠ المشار إليه.
وختاما أوجبت المادة الخامسة 
من مشــروع المرســوم بقانون 
المرافق تنفيذ هذا القانون والعمل 
به من تاريخ نشره في الجريدة 

الرسمية.

بما ينعكس على كفاءة منظومة 
التعليم والمرفق التعليمي ككل.

وبعد عرض الأمر على اللجنة 
التعليمية والصحية والشباب في 
مجلس الوزراء ومجلس الخدمة 
المدنية والموافقة على إعادة تنظيم 
شروط التعيين في وظيفة معلم 
بالنسبة للكويتيين بحيث يكون 
التعيين ابتداء لمدة سنة في مسمى 
وظيفي يتم اســتحداثه ويسمى 
(معلم متدرب) يباشر فيها المعلم 
وظيفة التدريس ويتلقى خلالها 
برنامجــا تدريبيا مدته (ســنة) 
يتضمن دراسة نظرية وتدريبا 
عمليا يصرف خلالها المعين على 
هــذه الوظيفــة الراتب بحســب 
الدرجة المالية التي يتم التعيين 
عليها ولا يصرف له أي بدلات أو 
مكافآت خاصة بالهيئة التعليمية 
المرتبطة بالتدريس. وإذا أخفق 
المعلــم المتدرب فــي اجتياز هذا 
البرنامــج التدريبــي فإنه ينقل 
إلى وظيفة إدارية بوزارة التربية 
متــى كان حاصــلا علــى مؤهل 
جامعي تربوي من كلية التربية 
في جامعــة الكويت أو من كلية 
التربية الأساسية بالهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب. أما 
إذا كان غيــر حاصل على المؤهل 
الجامعي المشــار إليه ولم يجتز 
البرنامج التدريبي المشــار إليه 
فيحال أوراقه إلى ديوان الخدمة 
المدنية لتوزيعه على جهة حكومية 
أخرى بالمسمى الوظيفي المناسب 
للمؤهل الحاصل عليه. وفي حالة 
اجتياز المعلم المتدرب للبرنامج 
التدريبي فإنه ينتقل للمستوى 
الوظيفي التالي من المســتويات 
الهيئــة  لأعضــاء  الوظيفيــة 
التعليمية، مع مراعاة الشــروط 
الواردة في الجدول رقم (١) المرافق 
للقانــون والبدلات المقررة قرين 
كل مســتوى بذلك الجدول، وما 
يقــرره مجلس الخدمــة المدنية 
ووزارة التربية من شروط إضافية 
تتعلق برفع المستويات الوظيفية 
المتدرجة فنيا. وانطلاقا مما تقدم 
وإذ صدر الأمر الأميري في ٢ ذو 
القعدة ١٤٤٥ الموافق ١٠ مايو ٢٠٢٤

ونصــت المــادة (٤) منه على أن 
تصدر القوانين بمراسيم قوانين، 
لذا أعد مشروع المرسوم بقانون 
المشار إليه، ويكون في ثلاث مواد، 
منها - استبدال الجدول رقم (١) 
المرافق للقانون رقم ٢٨ لسنة ٢٠١١

بشأن منح بدلات ومكافآت لأعضاء 
الكويتيــين  التعليميــة  الهيئــة 
بوزارة التربية ووزارة الشؤون 

الإسلامية. 

خدمات إضافية ١٥ يوماً عن المخالفة الواحدة وخصم من الراتب وتأخير الترقية والتسريح من الخدمة

القانــون رقم (١٣) لســنة ٢٠٢٠
المشار إليه مادتان جديدتان برقم 
(٥ مكــرر) و(٣٢ مكرر)، يكون 

نصهما على النحو الآتي:
يمنــح  مكــرر):   ٥) مــادة 
الدارســون المقيــدون بالأجهزة 
التعليميــة والتدريبيــة بقــوة 
الإطفاء العام مكافأة مالية طوال 
مــدة قيدهم. ويصــدر قرار من 
الوزيــر المختص بقيمة وقواعد 
منح هذه المكافأة بعد التنســيق 

مع وزارة المالية.
مادة (٣٢ مكرر): يجوز قبول 
الصلــح قبــل تحريــك الدعوى 
الجزائيــة أو أثنــاء نظرها، في 
الأحــوال التي لا يترتــب عليها 
وفاة أو إصابة شــخص، مقابل 
ســداد مبلغ مالــي لا يزيد على 
عشرة آلاف دينار وإزالة أسباب 

المخالفة.
ويصــدر قــرار مــن الوزير 
المختــص بتحديــد المخالفــات 
التي يجوز فيها الصلح وقواعد 

وإجراءات ذلك.
ويترتــب علــى الصلح عدم 
تحريــك الدعــوى الجزائيــة أو 
انقضاؤها بحسب الأحوال، ولا 
يكون للصلح أثــر في الحقوق 
المدنية الناشئة عن تلك المخالفة.
- مادة ثالثــة: تضاف فقرة 
جديــدة بعد الفقــرة الثانية من 
المادة (١٠) من القانون رقم (١٣) 
لســنة ٢٠٢٠ المشــار إليه نصها 
الآتــي: «ويجوز تعيــين الأطباء 
البشريين في رتبة نقيب مباشرة، 
فــإذا كان حاصــلا علــى دبلوم 
اختصاص لا تقل مدة الدراســة 
فيه عن سنة كاملة بعد حصوله 

لأعضاء الهيئة التدريســية بكل 
من وزارة التربية ووزارة الشؤون 
الإســلامية. وقد تضمن الجدول 
رقم (١) المرافق لهذا القانون بيان 
المســتويات الوظيفية المشمولة 
به، والتي بدأت من مستوى معلم 
(هـ) صعودا إلى مستوى معلم 
متخصص (أ)، وقابل كل مستوى 
وظيفي الشروط المطلوبة لشغله، 
والتي انحصرت في بيان المؤهل 
الدراسي المطلوب لكل مستوى، 
وتحديد قيمة مكافأة المســتوى 
الوظيفي والمكافأة التشــجيعية 
وبدل التدريس وبدل التخصص 
النــادر الممنوحــة بحســب كل 
مستوى وظيفي، ثم جاء القانون 
رقــم (٨٦) لســنة ٢٠١٧ بتعديل 
القانــون رقم (٢٨) لســنة ٢٠١١

متضمنا استبدال الجدولين المشار 
إليهما بجدول آخر.

ولمــا كانــت المــادة (١) مــن 
المرسوم الصادر في ٤ أبريل سنة 
١٩٧٩ في شأن نظام الخدمة المدنية 
قد حددت الشروط العامة لشغل 
الوظائف المدنيــة، وأوردت هذه 
المادة في البنــد (٤) منها النص 
علــى أن تتوافــر فــي المرشــح 
لشغل الوظيفة العامة الشروط 
والمؤهــلات المطلوبــة لشــغلها، 
وأضافــت هذه المــادة في الفقرة 
الأخيرة منها أنــه يجوز للجهة 
الحكومية إضافة شروط أخرى 
وذلك بعد أخذ رأي ديوان الخدمة 
المدنية. ونصت المادة (٤) من ذات 
المرسوم على أنه (يشترط للتعيين 

تعزيز كفاءة الأداء المؤسسي والانضباط الوظيفي والامتثال لتحقيق أعلى معدلات السلامة والوقاية من الحرائق
تمكين الطلبة من التفرغ للدراسة والتدريب دون أعباء مالية أسوة بما هو معمول به في الجهات العسكرية
استقطاب الكفاءات غير التقليدية لسد العجز الفني والتخصصي بقوة الإطفاء ورفع كفاءة الأداء الميداني

منح الدارسين المقيدين بالأجهزة التعليمية والتدريبية بقوة الإطفاء العام مكافأة مالية طوال مدة قيدهم
جواز التصالح في مخالفات الإطفاء قبل تحريك الدعوى الجزائية مقابل مبلغ مالي لا يزيد على ١٠ آلاف دينار
وضع قواعد تعيين المهنيين في قوة الإطفاء وترقيتهم وإنهاء خدمتهم وجدول رواتبهم وكل ما يتعلق بشؤونهم

مسميات الوظائف التعليمية وشروط شغلها ومكافأة المستوى الوظيفي والمكافأة التشجيعية وبدل التدريس في وزارة التربية ووزارة الشؤون الإسلامية

بدل تخصص نادربدل تدريسمكافأة تشجيعيةمكافأة المستوى الوظيفيشروط شغل الوظيفةالوظيفة

٢٠٠ دينار٢٠٠ دينار٤٠٠ دينار٦٠٠ دينارمؤهل جامعي + ١٧ سنة خبرة ـ أو دبلوم تربوي أو ما يماثله + ١٩ سنة خبرةمعلم متخصص (أ)
٢٠٠ دينار١٧٥ دينارا٣٥٠ً دينارا٥٠٠ً دينارمؤهل جامعي + ٣١ سنة خبرة ـ أو دبلوم تربوي أو ما يماثله + ٥١ سنة خبرةمعلم متخصص (ب)

٢٠٠ دينار١٥٠ دينارا٣٠٠ً دينار٤٠٠ دينارمؤهل جامعي + ٩ سنوات خبرة ـ أو دبلوم تربوي أو ما يماثله + ١١ سنة خبرةمعلم (أ)
٢٠٠ دينار١٢٥ دينارا٢٥٠ً دينارا٣٥٠ً ديناراًمؤهل جامعي + ٥ سنوات خبرة ـ أو دبلوم تربوي أو ما يماثله + ٧ سنوات خبرةمعلم (ب)
٢٠٠ دينار١٠٠ دينار٢٠٠ دينار٣٠٠ دينارمؤهل جامعي + سنتين خبرة ـ أو دبلوم تربوي أو ما يماثله + ٤ سنوات خبرةمعلم (ج)

١ ـ مؤهل جامعي + سنة خبرة أو دبلوم تربوي أو ما يماثله + سنتان خبرةمعلم (د)
٢٠٠ دينار٧٥ دينارا١٥٠ً دينارا٢٥٠ً دينارا٢ً ـ اجتياز البرنامج التدريبي للمعلم المتدرب بنجاح

معلم متدرب

١ ـ مؤهل جامعي.
٢ ـ يتم شغل هذا المستوى الوظيفي ابتداء لمدة سنة يخضع فيها المعلم المتدرب لبرنامج تدريبي تحدد شروطه 

وضوابطه وآلية اجتيازه بقرار من وزير التربية، ويحدد الراتب بحسب الدرجة المالية التي يتم التعيين عليها.
٣ ـ وفي حال اجتياز المعلم المتدرب للبرنامج التدريبي المشار إليه، ينتقل لشغل المستويات الوظيفية التالية وفقا 

للشروط والضوابط المقررة قرين كل مستوى، وما يقرره مجلس الخدمة المدنية ووزارة التربية من شروط إضافية 
تتعلق برفع المستويات الوظيفية المتدرجة فيها.

٤ ـ وفي حال عدم اجتياز المعلم المتدرب للبرنامج التدريبي، ينتقل لشغل وظيفة إدارية بوزارة التربية إذا كان 
حاصلا على مؤهل جامعي تربوي (بكالوريوس تربوي) من كلية التربية بجامعة الكويت أو من كلية التربية الأساسية 
بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب، وإذا كان غير حاصل على المؤهل الجامعي المشار إليه فتحال أوراقه إلى 

ديوان الخدمة المدنية لتوزيعه على جهة حكومية أخرى بالمسمى الوظيفي المناسب للمؤهل الحاصل عليه.

لا يستحقلا يستحقلا يستحقلا يستحق



03 محليات
الاثنين ١٤ سبتمبر ٢٠٢٦

مديرة «القوى العاملة»: دعم مسيرة العمل العربي 
المشترك وتطوير سياسات سوق العمل

القاهرة ـ هناء السيد

أكدت المدير العام للهيئة العامة للقوى 
العاملة م. رباب العصيمي أهمية مشاركة 
دولة الكويت في أعمال الدورة الـ٥٢ لمؤتمر 
العمل العربي بالقاهرة باعتبارها منصة مهمة 
لتبادل الخبرات وتعزيز التعاون في قضايا 
العمل والتشغيل وتنمية الموارد البشرية.
وقالــت العصيمي خلال ترؤســها وفد 
الكويــت إلــى المؤتمــر إن المشــاركة تؤكد 
الحرص على دعم مســيرة العمــل العربي 
المشــترك والمســاهمة في تطوير سياسات 
سوق العمل بما يواكب التحولات الاقتصادية 
والتكنولوجية المتسارعة.وأضافت أن المؤتمر 
الــذي تنظمه منظمة العمــل العربية خلال 
الفترة من ١٣ إلى ٢٠ سبتمبر الجاري يمثل 
فرصة مهمة لتبادل التجارب والخبرات بين 
الدول العربية ومناقشة التحديات المشتركة 
التــي تواجه أســواق العمل وســبل تعزيز 
فرص التشغيل والحد من البطالة. وأوضحت 
أن الدورة الحاليــة تبحث موضوع «النمو 
الاقتصادي المستدام: نحو تنمية اجتماعية 
شــاملة وعادلة في الــدول العربية»، وهو 
موضوع يرتبط بصورة مباشرة بمستقبل 
أسواق العمل وضرورة تحقيق التوازن بين 
متطلبات النمو الاقتصادي وأهداف التنمية 
الاجتماعية. وأشارت العصيمي إلى أهمية 
المحاور التي يناقشها المؤتمر في مجالات تنمية 
المهارات ومواءمتها مع احتياجات أســواق 

العمل وتعزيز فرص التوظيف وتنمية الموارد 
البشرية مؤكدة ضرورة مواكبة التطورات 
المتســارعة في سوق العمل والاستفادة من 

التقنيات الحديثة.
واعتبــرت ان التحــول الرقمي والذكاء 
الاصطناعي والتطور التكنولوجي تفرض 
تحديات وفرصا جديدة أمام أسواق العمل 
العربية، ما يستدعي تطوير المهارات ورفع 
كفاءة القوى العاملة وتعزيز قدرة المؤسسات 
على مواكبة هذه التحولات. كما أكدت حرص 
الكويت علــى تعزيز حضورها الفاعل في 
المحافــل العربية والدولية المعنية بقضايا 
العمل والاستفادة من التجارب والممارسات 

الناجحة بما يســهم فــي تطوير منظومة 
العمل والتشغيل وتهيئة بيئة عمل مستدامة 

وشاملة.
من جانبه، أكد المدير العام لمنظمة العمل 
العربية فايز المطيري أن إيقاف إطلاق النار 
في غزة يجب أن يتحول إلى سلام حقيقي 
يضمن عودة النازحين إلى ديارهم والعمال 

إلى أعمالهم وبدء إعادة إعمار القطاع.
وقــال المطيري في كلمــة خلال افتتاح 
أعمال المؤتمر إن المنظمة تجدد موقفها الثابت 
والداعم للقضية الفلسطينية وتواصل الدفاع 
عن حقوق عمال وشعب فلسطين في المحافل 

الإقليمية والدولية.

ً شاركت بمؤتمر العمل العربي في القاهرة وأكدت حرص الكويت على تعزيز حضورها عربياً ودوليا

مديــر عام الهيئة العامة للقوى العاملة م. رباب عبدالله العصيمي مع وفد الكويت المشــارك في أعمال 
الدورة الـ٥٢ لمؤتمر العمل العربي

«العدل»: رفع المكافأة التشجيعية لـ ٥١٦ موظفاً وموظفة
عبدالله الراكان

أصدر وزير العدل المستشار ناصر 
السميط قرارا وزاريا برفع فئة المكافأة 
التشجيعية المقررة لعدد من الموظفين 
الكويتــيين العاملين فــي الوظائف 
المرتبطة بأعمال القضاء، وذلك وفقا 
للمؤهل الدراسي والمستوى الوظيفي 

وتاريخ استحقاق كل موظف.

وجــاء في القــرار، الذي حصلت 
«الأنباء» على نسخة منه، رفع فئة 
المكافأة التشــجيعية لـــ ٥١٦ موظفا 
وموظفة يعملون في عدد من قطاعات 
وإدارات وزارة العــدل، وفقا للفئات 
الوظيفيــة المحــددة  والمســتويات 
بالقرار. وتضمنت الفئات المشمولة 
بالرفع الموظفين من مســتوى (ب) 
جامعي إلى (أ) جامعي بمكافأة قدرها 

٨٩٠ دينارا، ومن مستوى (ب) دبلوم/
ثانــوي إلى (أ) بمكافأة ٢٧٥ دينارا، 
إضافة إلى الرفع من مســتوى (ج) 
جامعي إلى (ب) جامعي بمكافأة ٥٧٠
دينــارا، ومن مســتوى (ج) دبلوم/
ثانوي إلى (ب) بمكافأة ٢١٠ دنانير.
القــرار موظــفين  هــذا، وشــمل 
وموظفــات فــي عــدد مــن الإدارات 

المرتبطة بأعمال القضاء.

ً تتراوح بين ٢١٠ و٨٩٠ دينارا

الكويت تدعو لإخضاع منشآت إسرائيل النووية 
للضمانات الشاملة لوكالة الطاقة الذرية

دولــة  أكــدت  كونــا: 
إبقــاء  الكويــت ضــرورة 
موضوع «القدرات النووية 
الإســرائيلية» علــى جدول 
أعمال الوكالة الدولية للطاقة 
الذرية وأجهزتها المعنية إلى 
حين اتخاذ خطــوات جدية 
وفعالة لمعالجة هذا الوضع.
جاء ذلك في كلمة ألقاها 
مندوبنــا الدائم لــدى الأمم 
الدولية  المتحدة والمنظمات 
الأخرى في ڤيينا السفير فواز 
بورســلي لدى مناقشة بند 
«ما يســتجد من أعمال» في 
ختام أعمال مجلس محافظي 
الوكالة الدولية للطاقة الذرية 
التــي عقدت في ڤيينا خلال 
الفترة من ٧ إلى ١١ الجاري.

وشددت دولة الكويت على 
ضرورة اضــطلاع المجتمع 
الدولي بمســؤولياته نحو 
حث إسرائيل ـ القوة القائمة 
بالاحتلال ـــ على الانضمام 
إلى معاهدة عدم الانتشــار 
والامتثــال لما نصت عليه، 
وإخضــاع جميع منشــآتها 
النووية لنظــام الضمانات 
الدولية  الشــاملة للوكالــة 

للطاقة الذرية.
وأعرب السفير بورسلي 
في مستهل كلمته عن تأييد 
لبيانــات  الكويــت  دولــة 

الانتشار لعام ١٩٩٥ ونتائج 
مؤتمري المراجعة في عامي 
٢٠٠٠ و٢٠١٠. وأشــار إلــى 
التــزام جميــع دول منطقة 
الشــرق الأوســط بمعاهدة 
عدم الانتشار وتطبيق اتفاق 
الضمانات الشاملة باستثناء 
إســرائيل ـــ القــوة القائمة 
بالاحــتلال ـــ التــي لاتزال 
ترفض إخضاع جميع مرافقها 
النووية لنظــام الضمانات 
الدولية  الشــاملة للوكالــة 
للطاقة الذريــة كما ترفض 
أي مبــادرة أو حتــى اتخاذ 
خطوات جدية في هذا المسار.
وأوضــح أن ذلك «يعيق 
تمكين الوكالــة من تطبيق 
الضمانات الشاملة في الشرق 

الأوســط أو إنشــاء منطقة 
خالية من الأسلحة النووية 
وأسلحة الدمار الشامل فيها».
الســفير بورسلي  وقال 
ان «تعنت إسرائيل ـ القوة 
القائمة بالاحتلال ـ لا يكتفي 
برفض المبادرات بل تواصل 
عــدم امتثالهــا وانتهاكاتها 
لقرارات الشرعية الدولية»، 
مســتذكرا في هذا الســياق 
القرار ٤٨٧ الذي طالب مجلس 
الأمــن من خلاله إســرائيل 
بإخضــاع جميع منشــآتها 
النوويــة لضمانات الوكالة 

الدولية للطاقة الذرية.
بين  مــن  أن  وأضــاف 
القــرارات ذات الصلة كذلك 
القــرار الصــادر عن مؤتمر 
عــدم  معاهــدة  مراجعــة 
الانتشــار عام ١٩٩٥ إضافة 
إلى القرار الصادر عن المؤتمر 
العام للوكالة في دورته الـ ٥٣
والمعنون «القدرات النووية 

الإسرائيلية».
وأعــرب في ختام كلمته 
عــن تطلعــه إلــى التعاون 
الوثيق مــع الدول الأعضاء 
والوكالــة الدوليــة للطاقة 
الذرية، موجها الشــكر لهم 
على الدعــم الذي تلقاه منذ 
وصولــه إلــى ڤيينــا بداية 

الأسبوع الجاري.

أكدت تمسكها بإقامة منطقة خالية من الأسلحة النووية وأسلحة الدمار الشامل في الشرق الأوسط

المندوب الدائم لدولــة الكويت لدى الأمم المتحدة والمنظمات الدولية الأخرى 
في ڤيينا السفير فواز بورسلي

المجموعة العربية وعن شكر 
وتأييد الكويت لبيان دولة 
قطر قبل أن يتطرق إلى عدد 
من النقاط بصفتها الوطنية.

وجدد تأكيد دولة الكويت 
الــدور المحــوري للوكالــة 
الذريــة  الدوليــة للطاقــة 
بصفتهــا الجهــة المختصة 
بتطبيــق نظــام الضمانات 
الشاملة والضامن الأساسي 
للتحقق من الطابع السلمي 

للبرامج النووية.
وأكد تمسك دولة الكويت 
بإقامــة منطقــة خالية من 
الأســلحة النووية وأسلحة 
الدمار الشــامل في الشــرق 
الأوســط وفقا لقرار مؤتمر 
عــدم  معاهــدة  مراجعــة 

وزير الخارجية بحث تعزيز التعاون بين الكويت 
والشراكة العالمية من أجل التعليم

استقبل وزير الخارجية 
الشيخ جراح الجابر الرئيسة 
التنفيذية للشراكة العالمية 
لــورا  التعليــم  مــن أجــل 
فريجنتي بمناسبة زيارتها 
الرسمية إلى دولة الكويت.

جــرى خلال اللقاء بحث 
علاقات التعــاون بين دولة 
الكويت والشــراكة العالمية 
مــن أجــل التعليم وســبل 
تعزيزها، واستعراض أبرز 
أنشطة وبرامج الشراكة في 
دعم قطاع التعليم، لاسيما 
في الدول الأقل نموا، وبحث 

آفاق التعاون المشترك.

استعرض مع الرئيسة التنفيذية أبرز أنشطة وبرامج الشراكة في دعم قطاع التعليم

وزير الخارجية الشيخ جراح الجابر مستقبلا الرئيسة التنفيذية للشراكة العالمية من أجل التعليم لورا فريجنتي

تعزيز التعاون والتنسيق وتبادل الخبرات بين «البحريتين» 
الكويتية والسعودية لرفع مستوى الجاهزية

عقد الاجتماع التنسيقي الثالث بين آمر القوة 
البحرية اللواء الركن بحري سيف عبدالهادي 
الهملان، وآمر الأسطول الشرقي للقوات البحرية 
الملكية السعودية اللواء الركن بحري منصور 
نجاء العتيبي، وذلك في قاعدة الملك عبدالعزيز 

البحرية بالمملكة العربية السعودية.
وجرى خلال الاجتماع اســتعراض أوجه 
التعاون العســكري والتنسيق المشترك بين 
الجانبين الشقيقين، وبحث عدد من الموضوعات 
ذات الاهتمام المشترك، إلى جانب مناقشة سبل 
تعزيز التعاون البحري وتبادل الخبرات، بما 
يســهم في رفع مســتوى الجاهزية وتعزيز 

التنسيق بين القوتين البحريتين.
آمر القوة البحرية اللواء الركن بحري سيف الهملان وآمر الأسطول الشرقي للقوات البحرية 

الملكية السعودية اللواء الركن بحري منصور نجاء العتيبي

ترقية ٥٠ من القضاة وأعضاء النيابة العامة ونقل ٣٤ وكيل نيابة للعمل قضاة بالمحكمة الكلية
 صدر المرســوم رقم ١٤٢ لسنة
٢٠٢٦ بشــأن ترقيــات وتنــقلات
قضائيــة، شــملت ترقيــة ٨٤ مــن
القضــاة وأعضــاء النيابــة العامة
ووكلاء النيابــة، والذي نشــر في
الجريدة الرسمية «الكويت اليوم»
بعددها رقم ١٨٠٨ بتاريخ الأحد ١٣
سبتمبر ٢٠٢٦، ترقية ٥٠ من القضاة
وأعضاء النيابــة العامة، ونقل ٣٤
آخرين للعمل قضاة بالمحكمة الكلية
اعتبارا من الأول من أكتوبر القادم.
وجاء في المادة الأولى من المرسوم:
 (أ) يرقى كل من القضاة وأعضاء 
النيابة العامة الآتية أسماؤهم إلى 
الدرجة المبينة قرين اسم كل منهم، 

وذلك اعتبارا من ٠٥/٠٧/٢٠٢٦:
١. أحمد أيمن أحمد حسين التمار - 

قاض من الدرجة الثانية.
٢. فهد أحمد جاسم محمد العوض 

- قاض من الدرجة الثانية.
إبراهيــم  ٣. حمــد عبدالعزيــز 
عبدالعزيز الربيعة - وكيل نيابة 

(أ).
٤. عبدالرحمــن ضــرار عبداللــه 
سليمان الوقيان - وكيل نيابة (أ).

٥. خلف طلال محمد سعد الفرحان 
- قاض من الدرجة الثانية.

٦. إبراهيم عبدالناصر علي إبراهيم 
خريبط - قاض من الدرجة الثانية
٧. محمــد طلال شــاهين محمــد 

المطيري - قاض من الدرجة الثانية.
١٥. عبدالله محمد فهد راشد العجمي 

- قاض من الدرجة الثانية.
١٦. خالد بــدر عبدالعزيز عبدالله 

الجريوي - وكيل نيابة (أ).
١٧. سالم عبدالرحمن عايض عطاالله 

المطيري - وكيل نيابة (أ).
١٨. عبدالرحمن راشــد سعد فلاح 
غريب - قاض من الدرجة الثانية.
١٩. مشــاري محمــد أحمــد خالــد 

المشاري - وكيل نيابة (أ).
٢٠. عبداللــه بــدر غصــاب محمد 
الزمانان - قاض من الدرجة الثانية.
٢١. عبدالرحمــن عبدالله إبراهيم 
عبدالله الجيران - وكيل نيابة (أ).

الثانية.
٣٦. عبداللــه جمــال ســعود فهد 
الصميط - قاض من الدرجة الثانية.

٣٧. حمد خالد مطلق رجا الحضين 
- قاض من الدرجة الثانية.

٣٨. عبداللــه علــي فهيــد صبيح 
الزعبي - قاض من الدرجة الثانية.
٣٩. حمــد صلاح عبدالرحمن علي 
الطبيخ - قاض من الدرجة الثانية.
٤٠. ضــاري ناصــر ســالم صالح 

الهويدي - وكيل نيابة (أ).
٤١. محمــد علــي حمــود منصور 
الهاجري - قاض من الدرجة الثانية.

٤٢. فهد سعد محمد اسحق الهاجري 
- قاض من الدرجة الثانية.

٤٣. عبدالرحمــن يوســف راشــد 
يوســف الضويحــي - قــاض من 

الدرجة الثانية.
٤٤. مشاري فلاح عبدالله المشاري 
الكليب - قاض من الدرجة الثانية.

٤٥. حمد خالد أحمد جاسم التويتان 
- قاض من الدرجة الثانية.

٤٦. عمر سعود عمر نايف العتيبي 
- قاض من الدرجة الثانية.

٤٧. ضــاري طارق مضيف ســالم 
المضف - قاض من الدرجة الثانية.
٤٨. شــملان فهــد عبدالله مخيط 
أبوصليــب المطيــري - قاض من 

الدرجة الثانية.
٤٩. أحمــد ناصــر أحمــد محمــد 

٣. حمد سامي محمد الدخيل.
٤. علي سعد شاجع العجمي.

٥. ضاري أنور فلاح العلي.
٦. عيســى عبداللطيــف عيســى 

القصار.
٧. نوريه ناصر علي المناعي.

٨. مهنا محمد مهنا الغربه.
٩. خليل عدنان عبدالله القلاف.
١٠. علي عبدالرضا قاسم دشتي.

١١. حمد ماشع ماطر الظفيري.
١٢. فيصل نبيل محمد المشاري.
١٣. جوري مساعد علي الجديع.
١٤. ساره محمد هزاع الصلال.

١٥. محمد نايف رافع الدحياني.

١٦. حمد يوسف محمد الفارس.

١٧. آلاء عبدالحميد عباس علي.
١٨. عبدالعزيــز محمد عبدالعزيز 

الفيروز.
١٩. ساره أحمد عبدالله العوضي.

٢٠. فرح نبيل حسين الراشد.
٢١. محمد عبد مرزوق العازمي.

٢٢. أمل حسين علي الفراج.
٢٣. تركي مشعل محمد المطيري.

٢٤. عبدالعزيــز جلال مصطفــى 
الزهير.

٢٥. منيره حمد عبدالله البليهيس.
٢٦. عبدالرحمن عبد الرزاق خليفة 

الشايجي.
٢٧. علي عبداللطيف حسين الراشد.

٢٨. فواز خالد علي العبدالغني.

٢٢. طلال محمــد عبداللــه مخيط 
أبوصليــب المطيــري - قاض من 

الدرجة الثانية.
٢٣. عبدالعزيز ناصر عبيد منصور 
السبيعي - قاض من الدرجة الثانية.

٢٤. عبدالله فيصل عبدالله حسين 
المذن - قاض من الدرجة الثانية.

٢٥. راشد صلاح محمد داود الحمدان 
- وكيل نيابة (أ).

٢٦. غاطي راشــد نايف شــليويح 
المطيري - وكيل نيابة (أ).

٢٧. مشــاري عبدالعزيــز عبدالله 
خلف السالم - وكيل نيابة.

 (أ) ٢٨. جاسم نعمان جاسم محمد 
المسباح - قاض من الدرجة الثانية.
٢٩. أحمــد ســالم عبداللــه ســالم 
البغيلي - قاض من الدرجة الثانية.
٣٠. محمد خالد مبارك عبدالعزيز 

الوهيب - وكيل نيابة (أ).
٣١. محمــد خالــد عبدالله مطيران 
العازمي - قاض من الدرجة الثانية.

٣٢. فهد نايف بندر قنوان المطيري 
- وكيل نيابة (أ).

٣٣. عبداللــه بدر ناصــر معتوق 
العــسلاوي - قــاض مــن الدرجة 

الثانية.
٣٤. ســيد يوســف عدنان الســيد 
الرفاعي - قاض من الدرجة الثانية.
٣٥. عبدالــرزاق عــادل عبدالرزاق 
الدوســري - قــاض مــن الدرجــة 

العجيري - قاض من الدرجة الثانية.
٥٠. خالــد عبدالله خالــد عبدالله 
الوزان - قاض من الدرجة الثانية.
 كما جاء في الفقرة (ب) من المرسوم:
يرقــى وكلاء النيابــة (ب) الآتيــة 
أسماؤهم إلى درجة قاض من الدرجة 
الثانية، وذلك اعتبارا من ٠٥/٠٧/٢٠٢٦
وينقلون للعمل في المحكمة الكلية 

اعتبارا من ١ أكتوبر ٢٠٢٦:
١. أحمد محمود عبدالعزيز محمد 

الفرج.
٢. عبدالله أحمد عبدالله عبدالكريم 

الصقر.
٣. براك ناصر راشد حمد المحارب.

ونصت االفقرة (ج) على نقل وكلاء 
النيابة (أ) الآتية أســماؤهم للعمل 
قضاة من الدرجة الثانية في المحكمة 
الكلية، وذلك اعتبــارا من ١أكتوبر 

:٢٠٢٦
محمــد  عبدالرحمــن  منــوه   .١

عبدالرحمن العثمان.
٢. عبداللــه خالــد جابــر رمضان 

الجابر.
٣. د. وليد علي مبارك سالم العازمي.
وتضمنــت الفقــرة (د) نقل وكلاء 
النيابة (ب) الآتية أسماؤهم للعمل 
قضاة من الدرجة الثالثة بالمحكمة 
الكلية، وذلك اعتبارا من ٠١/١٠/٢٠٢٦:
١. إبراهيم صلاح بندر القملاس.

٢. عبدالله وليد محمد العلي.

مبنى النيابة العامة

الهاجري - قاض من الدرجة الثانية.
٨. ناصــر ســالم عبداللــه عامــر 

الرجباني - وكيل نيابة (أ).
٩. عبدالله نــدى عبدالله عبدالله 
العتيبي - قاض من الدرجة الثانية.
١٠. مســاعد محمــد مطلــق ظاهر 

الشمري - وكيل نيابة (أ).
١١. خالد عبدالله جاسر خالد الجاسر 

- وكيل نيابة (أ).
١٢. عبدالوهاب عدنان عبدالرحمن 
الطبطبائــي - قاض مــن الدرجة 

الثانية.
١٣. ناصــر خالــد جاســم صالــح 

المسبحي - وكيل نيابة (أ).
١٤. ناصر ســلمان خنيلان ســالم 

وزيرة التنمية والاستدامة تبحث مع منظمة «الفاو» 
تعزيز التعاون في الأمن الغذائي

كونــا: بحثــت وزيــرة 
التنميــة  الدولــة لشــؤون 
والاســتدامة د.ريم الفليــج 
مع ممثلــي المكتب الإقليمي 
لمنظمــة الأغذيــة والزراعة 
للأمم المتحدة (الفاو) للشرق 
الأدنى وشمال أفريقيا سبل 
تعزيز التعاون المشترك في 
عدد من الملفات ذات الأولوية 
في مقدمتهــا الأمن الغذائي 
والإدارة المستدامة للموارد 
الطبيعية. وقالت الوزارة في 
بيان لـ (كونا) إنه جرى خلال 
اللقاء اســتعراض مجالات 
الفنــي وتبــادل  التعــاون 
الخبــرات والاســتفادة من 
التجارب والممارسات الدولية 

التي تطورها المنظمة.
وأوضحت أن هذه الجهود 
تأتي فــي إطار دعم الجهود 
الوطنية الرامية إلى تعزيز 
اســتدامة النظــم الغذائيــة 

الفليج تأكيدها أهمية تعزيز 
الشراكة مع المنظمات الدولية 
المتخصصة وربط الخبرات 
الفنيــة الدولية بالأولويات 
الوطنية لدولة الكويت بما 

السياســات  يدعــم تطوير 
والمبــادرات القائمــة علــى 
البيانات والقياس ويسهم في 
مواجهة التحديات المرتبطة 

بالأمن الغذائي.

استعراض مجالات التعاون الفني وتبادل الخبرات

وزيرة الدولة لشــؤون التنمية والاســتدامة د.ريم الفليج مع ممثلي المكتب الإقليمي لمنظمة الأغذية والزراعة للأمم 
المتحدة (الفاو) للشرق الأدنى وشمال أفريقيا

ورفع كفاءة استخدام الموارد 
وتطوير منظومات البيانات 
والمؤشرات المرتبطة بالأمن 

الغذائي والاستدامة.
ونقل البيان عن الوزيرة 
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Teddy بيت الإنارة» تختتم رعايتها لحملة»
Bear Hospital لكلية الطب بجامعة الكويت

اختتمــت شــركة بيت الإنــارة رعايتها لحملة 
Teddy التي نظمتها الأكاديمية  Bear Hospital
ـ كلية الطب البشري بجامعة الكويت، بالتعاون 
مع البورد الكويتي لطب الأطفال ومركز الكويت 
لطب النوم، في خطوة عكست حرص الشركة على 
دعم المبادرات ا�تمعية ذات الأثر المباشــر على 
الأطفــال والأســر في الكويــت. وأقيمــت الحملــة 
خلال الفتــرة مــن ١٠ إلــى ١٢ ســبتمبر ٢٠٢٦ في 

مجمع العاصمة.
Teddy مــن الأنشــطة  Bear Hospital وتعــد
الصحية المعروفة عالميا، وقد انطلقت من ملبورن 
عام ٢٠٠٩ وتنظمها الأكاديمية في الكويت بنجاح 
متجدد منذ عام ٢٠١٤، وتهدف إلى تعزيز العلاقة 
بين الأطفال والأطباء وكسر حاجز الخوف بينهما، 
عبــر محطــات تفاعليــة تقمــص فيهــا الأطفــال 

دور الطبيــب لمعالجــة دبهــم الخاص، شــملت 
الكشــف الطبــي والتصوير والجراحــة والتغذية 
والنظافــة الصحيــة، بمشــاركة نحــو ٥٠٠ طالــب 
وطالبة من كليات الطب البشري وطب الأسنان 
وطب الأطفال، واستقطبت نحو ٥٠٠٠ زائر على 

مدى أيامها الثلاثة.
وقالــت شــركة بيــت الإنــارة ان رعايتهــا هــذا 
الحدث جاءت امتدادا لدورها الفاعل في خدمة 
ا�تمــع، وإيمانــا منهــا بأهميــة الاســتثمار في 
المبــادرات التــي تعنــى بصحــة الطفــل ورفاهيته، 
مؤكــدة أن مســؤوليتها ا�تمعيــة لا تقل أهمية 
عــن ريادتهــا في مجالهــا، وأن مشــاركتها في دعــم 
فعالية بهذا الحجم، التي جمعت آلاف الأطفال 
والعائلات وطلبة الطب، تجسد التزامها الحقيقي 

تجاه ا�تمع الذي تنتمي إليه وتخدمه.

«بوبيان» يختتم برنامجه التدريبي الصيفي 
Boubyan Explorer

اختتم بنك بوبيان برنامجه الصيفي 
Boubyan Explorer، الذي أقيم تحت مظلة 
PRIME إحــدى أكاديمياتــه التدريبيــة

Academy بمشاركة ٤٠ طالبا وطالبة من 
المرحلة الثانوية، تراوحت أعمارهم بين ١٦
و١٨ عاما، بعد رحلة تعليمية وتطبيقية 
امتــدت على مدار عشــرة أيــام، أتاحت 
لهم استكشــاف عالم الأعمال والخدمات 
المصرفية، والتعرف عن كثب على بيئة 
العمل داخل البنك وآليات تطوير الخدمات 

وتجارب العملاء.
وشهد ختام البرنامج التدريبي عروضا 
تقديمية من الفرق المشاركة بحضور عدد 
من القيادات التنفيذية في البنك، طرحت 
من خلالها أفــكارا وحلولا للتغلب على 
تحديات واقعية تتعلق بتطوير الخدمات 

وتحسين تجربة العملاء وتعزيز أساليب 
العمل داخل البنــك، في محاكاة واقعية 
لآليات تقديم المقترحات ومناقشــتها في 

بيئة العمل.
كما شملت رحلة البرنامج مجموعة من 
الجلسات التفاعلية والزيارات الميدانية 
واللقــاءات مــع عــدد من قيــادات البنك 
وخبرائه وموظفيه في قطاعات وإدارات 
مختلفة، إلى جانب جلســة حوارية مع 
رائد الأعمال الكويتي ومؤســس تطبيق 
«طلبات»، خالد العتيبي، استعرض خلالها 
تجربته في بناء الأفكار وتحويل التحديات 
إلى فرص ومشاريع ناجحة، بما أضاف 
بعدا عمليا إلى تجربة المشاركين وعرفهم 
على نموذج واقعي من عالم ريادة الأعمال.

وبهذه المناسبة، قال مدير عام مجموعة 

الموارد البشــرية في بنــك بوبيان عادل 
Boubyan Explorer الحمــاد إن برنامــج
يعكس رؤيــة البنك في الاســتثمار في 
الشباب الكويتي من خلال تصميم تجارب 
تعليميــة نوعية تربط المعرفة النظرية 
بالتطبيق العملي وتمنحهم مساحة عملية 
لاكتشاف قدراتهم وتطوير المهارات التي 
يحتاجون إليها في مستقبلهم الأكاديمي 

والمهني.
مــن جانبه، قــال مســاعد مدير عام 
مجموعة الموارد البشرية في بنك بوبيان 
عبدالعزيــز الرومــي إن البرنامج صمم 
ليأخذ المشاركين في رحلة متكاملة، بدأت 
بفهــم كيفية عمــل المؤسســات وتكامل 
إداراتهــا، ثم انتقلت إلى البحث الميداني 

وتحليل رحلة العميل.

عبدالعزيز الرومي في لقطة جماعية مع عدد من خريجي البرنامج

وفد من وزارة النفط زار «كونا» واطلع على آلية 
عملها وخدماتها الإخبارية

كونــا: قــام وفد مــن وزارة النفط 
بزيارة إلى مقر وكالة الأنباء الكويتية 
(كونــا) اطلع خلالها على آلية العمل 
التحريــر  بمختلــف إدارات قطــاع 
وخدماتهــا الإخباريــة لاســيما مركز 
المعلومــات والأبحــاث و«واحة كونا 
الذكية» وبقية إدارات قطاع التحرير.

واســتمع الوفد خلال الزيارة إلى 
شــرح تفصيلي من رئيــس التحرير 
بالتكليف بدر الشرهان، ومن مسؤولي 
إدارات قطاع التحرير على آلية العمل 
اليومية ومراحل كتابة المواد الإخبارية 
بمختلــف أنواعها وتحريرها وصولا 
إلــى بثهــا باللغــات الــثلاث العربية 
والإنجليزية والفرنســية في نشــرة 
«كونا» العامة ومنصاتها على مواقع 
التواصــل الاجتماعــي وربط الصور 
وصياغــة «البوســتات» واختيــار 

العناوين المناسبة.
كمــا تعــرف الوفد عــن كثب على 
مركز المعلومات والأبحاث في «كونا» 
ودوره ومنهجيتــه العلمية والمهنية 
في التعامل مع الخبــر والمعلومة، إذ 
تولى القائمون على المركز تقديم عرض 
واف عــن عمليات الأرشــفة وتجميع 
وتصنيــف المواد الإخبارية ومختلف 

الأشكال والأنواع الإعلامية للمواد التي 
تبثها الوكالة إلى جانب إعداد التقارير 
والدراسات والدوريات والبحوث التي 

يصدرها المركز.
وتعــرف الوفد كذلــك على «واحة 
كونا الذكية» وطبيعة عملها وأهمية 
دورها في مواكبة مفهوم الإعلام الحديث 
واستخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي 
في صناعة المحتوى الإعلامي وتقديمه.

وفي هذا الصدد، أكدت مديرة إدارة 
العلاقات العامة والإعلام البترولي في 
وزارة النفط الشــيخة تماضر الخالد 
أن زيارة «كونــا» مثلت فرصة مهمة 
للاطلاع عن قرب على تجربة الوكالة 
وخبراتهــا المهنية في العمل الإعلامي 
والتحريــري والرقمي والتعرف على 
الآليات والتقنيات الحديثة التي توظفها 
في صناعة وإدارة المحتوى بما يعكس 
ما تمتلكه «كونا» من خبرات وطنية 
متقدمة ومكانة راســخة في المشــهد 

الإعلامي المحلي.
وقالت الشيخة تماضر إن الزيارة 
أتاحــت الفرصــة لتبــادل الخبــرات 
والتجارب العملية في عدد من المجالات 
التي تشكل أولوية في تطوير العمل 
الإعلامي. وفي مقدمتها الإعلام الرقمي 

وتوظيف تقنيات الذكاء الاصطناعي 
في صناعة المحتوى إلى جانب آليات 
التحقق من الأخبار والتعامل المهني مع 

المعلومات المضللة والإشاعات.
وشــددت علــى أن الاســتفادة من 
التجارب الوطنية الناجحة تمثل أحد 
المسارات المهمة لتطوير أدوات الإعلام 
البترولــي وتعزيز قدراته بما يواكب 
التحولات المتســارعة التي تشــهدها 

صناعة الإعلام.
وأوضحت أن الوزارة تولي أهمية 
قصــوى لتعزيــز جســور التعاون 
وتبــادل المعرفــة مــع المؤسســات 
الإعلامية الوطنية، مشــيرة إلى أن 
الزيارة تشكل خطوة مهمة لتعزيز 
مجالات التعاون بين الوزارة و«كونا» 
والاســتفادة المتبادلــة من الخبرات 
والإمكانات المتاحة لدى الجانبين بما 
يدعم تطوير الأداء الإعلامي ويرفع 
كفــاءة صناعة المحتوى المتخصص 
في قطاع النفط والغاز ويعزز قدرته 
على الوصول إلى الجمهور بصورة 

مهنية وموثوقة.
وكان فــي اســتقبال الوفــد خلال 
الزيارة مدير العلاقات العامة والتسويق 

عصام الرويح.

تماضر الخالد: الزيارة فرصة مهمة للاطلاع عن قرب على تجربة الوكالة وخبراتها المهنية

مديرة إدارة العلاقات العامة والإعلام البترولي في وزارة النفط الشيخة تماضر الخالد ووفد وزارة النفط خلال زيارة «كونا»

وزيرة الشؤون تصدر ضوابط جديدة لاختيار 
وتعيين الإدارات المؤقتة في «التعاونيات»

منع تعارض المصالح والإفصاح عن المصلحة المباشرة وغير المباشرة
كونــا: أصــدرت وزيــرة 
الشؤون الاجتماعية وشؤون 
الأســرة والطفولــة د. أمثال 
الحويلة قرارا وزاريا بشــأن 
شــروط وضوابــط اختيــار 
وتعيين ومتابعة أداء الأعضاء 
المعيــنين والمديريــن المؤقتين 
ومجالــس الإدارات المؤقتــة 
فــي الجمعيــات والاتحادات 

التعاونية.
وقالت الحويلة في تصريح 
لـ«كونــا» إن القــرار يأتي في 
إطار تعزيــز الحوكمة ورفع 
كفاءة الإدارة وإحكام الرقابة 
على القطاع التعاوني، مبينة 
أنه يرســخ مبــدأ أن التعيين 

مسؤولية وليس امتيازا.
وأضافــت أن إدارة أمــوال 
ومصالح المساهمين يجب أن 
تقوم على الكفــاءة والنزاهة 
والمساءلة عن النتائج، مؤكدة 
أن الإدارة المؤقتة يجب أن تكون 

مصالح مع المفاضلة بينهم وفق 
المؤهل العلمي والخبرة والسن.

وذكــرت أن القــرار وضع 
شروطا واضحة للتعيين، من 
أبرزها أن يكون المرشح حاصلا 
على مؤهــل جامعي، وتقدير 
«ممتاز» في آخر سنتين، وألا 
يكون قد صدر بحقه خلال آخر 
ثلاث ســنوات جــزاء تأديبي 
بعقوبــة الخصم مــن الراتب 

فأعلى.
وبينت أن الشروط تشمل 
كذلك اجتياز البرنامج التدريبي 
المعتمد والاختبار بنسبة لا تقل 
عن ٨٠٪ والخضوع للاستعلام 
الأمني وألا يكون المرشــح قد 
ســبق عزله من مجلس إدارة 
جمعية أو اتحــاد تعاوني أو 
كان عضوا فــي مجلس إدارة 
تم حله بسبب مخالفات مالية 

أو إدارية جسيمة.
وأفــادت بأن القــرار ألزم 

المعينين بالتشريعات المتعلقة 
بالكشف عن الذمة المالية ومنع 
تعارض المصالــح والإفصاح 
عــن أي مصلحة مباشــرة أو 

غير مباشرة.
وأضافت الحويلة أن القرار 
ألــزم المدير المؤقت أو مجلس 
الإدارة المؤقــت بإعــداد خطة 
عمل خلال ٣٠ يوما من مباشرة 
المهمة وتقــديم تقارير دورية 
كل ثلاثة أشهر تتضمن نسب 
الإنجاز ومعالجــة المخالفات 
والإداري  المالــي  والوضــع 
للجمعيــة. وأكــدت أن كل من 
يتولــى المســؤولية ســيكون 
أمام خطة عمــل ونتائج قابلة 
للقياس ورقابة ومساءلة، مبينة 
أن القــرار أجــاز إنهاء التعيين 
فــي حال فقد أحد شــروطه أو 
الإخلال بالواجبــات أو تجاوز 
الاختصــاص أو ثبوت قصور 

جوهري في الأداء.

لجنة دائمة وقاعدة بيانات لمراجعة المؤهلين.. و«ممتاز» في آخر سنتين شرط جديد لتولي المسؤولية

د. أمثال الحويلة

أداة للإصلاح ومعالجة الخلل لا 
مجرد استبدال أسماء بأسماء.

وأوضحت أن القرار يتضمن 
إنشــاء لجنة دائمــة لمراجعة 
المؤهلين للتعيين وإنشاء قاعدة 
بيانات إلكترونية للمرشحين 
والتحقــق مــن اســتيفائهم 
القانونية والإدارية  الشروط 
وعــدم وجود حالات تعارض 

إطلاق خدمة المصارف الوقفية
 لـ «أمانة الأوقاف» عبر تطبيق «سهل»

«الشؤون» تحث «التعاونيات» على سرعة سداد 
مستحقات الكهرباء والماء

سلطان العبدان

دعــت وزارة الشــؤون الاجتماعية 
الجمعيات التعاونية إلى سرعة سداد 
المبالغ المالية المســتحقة عليها لصالح 
وزارة الكهرباء والماء والطاقة المتجددة، 
في إطار توجه الجهات الحكومية نحو 
تحصيــل مســتحقات الدولة وتعظيم 

إيراداتها.

وأكــدت الــوزارة ضــرورة اتخــاذ 
الجمعيات التعاونية الإجراءات اللازمة 
لسداد ما عليها من التزامات مالية مقابل 
الانتفاع بخدمات الكهرباء والماء، والعمل 
على إنهاء المستحقات القائمة في أقرب 

وقت ممكن.
يأتــي ذلك فــي ضوء التنســيق بين 
وزارات الشــؤون الاجتماعيــة والمالية 
والكهرباء والماء والطاقة المتجددة، لحصر 

وتحصيل المستحقات المالية المترتبة على 
الجهات المنتفعة بالخدمات الحكومية.

وشددت الجهات المعنية على أهمية 
الإســراع فــي تحصيــل هــذه المبالغ، 
بما يســهم في تعزيز إيــرادات الدولة 
وضمان سداد المستحقات المالية للجهات 
الحكومية، مع حث الجمعيات التعاونية 
علــى الالتزام بالســداد وعــدم تأخير 

المستحقات المترتبة عليها.

أعلنــت وزارة الشــؤون 
الإسلامية الإطلاق الرســمي 
الوقفية  لخدمــة المصــارف 
العامــة  الخاصــة بالأمانــة 
التطبيــق  للأوقــاف عبــر 
الموحــد للخدمات الحكومية 
التحــول  «ســهل» لتعزيــز 
الرقمي والارتقاء بالخدمات 
المقدمة بما يسهم في تبسيط 
الإجراءات وتوسيع خيارات 

الوقف الالكتروني.
وقالــت الــوزارة إن هذه 
الخدمة تتيح للمســتخدمين 
إتمــام إجــراءات الوقف بكل 
ســهولة ويســر وأمان بدءا 

من تعبئة البيانات واختيار 
المصرف وصــولا إلى تأكيد 
العملية واســتلام الإشــعار 
الإلكترونــي دون الحاجــة 
إلى مراجعــة الأمانة العامة 

للأوقاف.
وأشارت إلى أن الخدمات 
الوقفيــة تشــمل عــددا من 
المصارف التي تضطلع بدور 
مهم في تنفيذ مشاريع تنموية 
متعددة منها ما يخص المساجد 
وكفالة اليتيم وتسبيل المياه 

ووقف الكويت الخيري.
الأمانــة  أن  وأضافــت 
العامة للأوقاف تولي أهمية 
للقيــام بالــدور المنــوط بها 
وبمســؤولية تنفيذ الحجج 
الوقفية وتســعى من خلال 
مشاريعها الوقفية إلى تعزيز 
دور الوقف في خدمة المجتمع 
وتحقيق التنمية المستدامة.

وأعرب عن شكره وتقديره 
للمساهمين ودعوتهم لمواصلة 
التبرع للأمانة العامة للاوقاف 
إحياء للسنة النبوية الشريفة 
ولاســتدامة العطاء وتعزيز 
التنميــة  الوقــف فــي  دور 

المجتمعية.

عادل الحماد

هيئة الغذاء تتلف ١٤٤٫٢٦٠ كيلوغراماً 
من المواد الغذائية غير الصالحة بالعاصمة

ندى أبونصر

في إطار الجهود الرقابية المستمرة التي تقوم بها الهيئة العامة 
للغــذاء والتغذية لحماية صحة وسلامة المســتهلك، تمكنت إدارة 
تفتيــش محافظة العاصمة من ضبط عدد مــن المخالفات، وإتلاف 
١٤٤٫٢٦٠ كيلوغراما من المواد الغذائية غير الصالحة للاستهلاك الآدمي.



05 محليات
الاثنين ١٤ سبتمبر ٢٠٢٦

إنشاء المركز الوطني للعمل الخيري والإنساني

صدر المرســوم بقانون رقم ٨٧ لســنة 
العمــل الخيــري  ٢٠٢٦ بشــأن تنظيــم 
والإنســاني، والذي نشــر في عدد جريدة 
الكويت الرسمية الصادر بتاريخ ٢٠٦/٩/١٣، 

والذي نصت مواده على:
المادة الأولــى: يعمــل بأحــكام قانون 
تنظيم العمل الخيري والإنســاني المرافق 

لهذا المرسوم بقانون.
المادة الثانية: تصدر بمرسوم اللائحة 
التنفيذية للقانون المرافق بناء على اقتراح 
الوزير المختص، وذلك خلال ٦ أشــهر من 

تاريخ نشر هذا المرسوم بقانون
المادة الثالثة: على الجمعيات الخيرية 
والإنســانية والمبــرات القائمة قبل العمل 
بأحكام القانــون المرافق توفيق أوضاعها 
وتعديل أنظمتها الأساســية بما يتفق مع 
أحكام هذا القانون ولائحته التنفيذية وذلك 
خلال ثلاثة أشهر من تاريخ نشر اللائحة 

التنفيذية.
وعلى تلــك الجمعيات إعادة تشــكيل 
مجالس إدارتها وفقا للنظام الأساسي المعدل 
وذلك خلال ٣ أشــهر من تاريخ إشهار هذا 

النظام وإلا اعتبرت منحلة.
المادة الرابعة: تســري أحكام القانون 
المرافق على الجمعيات الخيرية والإنسانية 
والمبرات المرخص لها بالعمل داخل الدولة 
أو التي تمارس نشاطا باسمها خارج الدولة 

وكذلك على حملات جمع التبرعات.
المادة الخامسة: تتولى وزارة الشؤون 
الاجتماعيــة القيــام باختصاصات المركز 
الوطني للعمل الخيري والإنساني المقرر 
بالقانون المرافق لحين تشكيل مجلس إدارة 
المركز وإصدار اللائحة والقرارات اللازمة 

للعمل به.
المادة السادســة: يلغى العمل بقانون 
تنظيــم الترخيص بجمــع المال للأغراض 
العامة لســنة ١٩٥٩ المشار إليه، كما يلغى 
كل حكم يتعارض مع أحكام هذا المرسوم 

بقانون وأحكام القانون المرافق له.
المادة الســابعة: علــى رئيــس مجلس 
الــوزراء والــوزراء - كل فيما يخصه - 
تنفيذ هذا المرسوم بقانون، ويعمل به من 

تاريخ نشره في الجريدة الرسمية.
وفيما يلــي الأحكام المتعلقــة بقانون 

تنظيم العمل الخيري والإنساني
المادة (٢)

يحظر ممارســة أي من أنشطة العمل 
الخيري والإنساني باسم الجمعيات الخيرية 
والإنسانية قبل ترخيصها من المركز وقيدها 
في الســجل المعد لذلــك، وحصولها على 
التراخيــص اللازمة من الجهات المختصة 
في الدولة على النحو الذي تبينه اللائحة 

التنفيذية.
الباب الثاني: المركز الوطني للعمل الخيري 

والإنساني
الفصل الأول: أهداف
واختصاصات المركز

المادة (٣)

ينشأ مركز يتمتع بالشخصية الاعتبارية 
العامــة، يســمى (المركز الوطنــي للعمل 
الخيري والإنساني)، يشرف عليه الوزير 
المختص، ويؤدي مهامه باستقلالية وحيادية 

وفقا لأحكام هذا القانون.
المادة (٤)

يهدف المركز إلى تحقيق الآتي:
٭ دعم وتشــجيع أنشطة العمل الخيري 
والإنســاني وتعزيز مبدأ الشــفافية فيما 

يرتبط بها من أعمال.
٭ العمل على زيادة الوعي بالعمل الخيري 

والإنساني بين أفراد المجتمع.
٭ التعاون والتنسيق الوطني مع الجهات 
الأخرى ذات الصلة لمنع استغلال أنشطة 
العمل الخيري والإنساني في مجالات غير 

مشروعة.
٭ العمل علــى حماية خصوصية الأفراد 
وبياناتهــم فيمــا يرتبط بأنشــطة العمل 

الخيري والإنساني.
٭ درء مخاطر غسل الأموال وتمويل الإرهاب 
المرتبطة بأنشطة العمل الخيري والإنساني.

المادة (٥)

يتولــى المركز الاختصاصــات والمهام 
الآتية:

٭ وضع إستراتيجية وطنية شاملة تهدف 
إلى دعم وحماية العمل الخيري والإنساني 
بالدولة، وذلك بالتنسيق مع الجهات الأخرى 
ذات الصلة والعمل على تنفيذها، وإعداد 

الدراسات المرتبطة بها.
الرقابــة علــى الجمعيــات الخيريــة  ٭ 
والإنســانية والمبــرات، وإعلانــات جمــع 
التبرعات المرخص بها بموجب أحكام هذا 

القانون.
٭ الرقابة على تنفيذ المشــاريع الخيرية 
والإنسانية التي تنفذها الجمعيات الخيرية 
والإنسانية والمبرات بالتعاون مع الجهات 

ذات الصلة.
٭ كشــف ورصــد الجرائــم الــواردة في 
نصــوص هــذا القانــون، وضبــط أفعال 
ووقائع الفســاد المالي والإداري المرتبطة 
بها، وتلقي المعلومات والبيانات والتقارير 
المتعلقة بهذه الجرائم، والقيام بما يلزم من 
إجــراءات نحو التحقق منها وإحالتها إلى 

جهة التحقيق المختصة.
٭ إجراء تقييم دوري لمخاطر غسل الأموال 
وتمويل الإرهاب، وذلك فيما يتعلق بأنشطة 
العمل الخيري والإنساني والمبرات وحملات 

جمع التبرعات التي تتم في الدولة.
٭ وضع دليل لحوكمة العمل الخيري.

٭ إصدار مدونة أخلاقيات العمل الخيري 
والإنساني.

٭ إعداد قواعد البيانات والسجلات اللازمة 
لتحقيق أهدافه.

الاختصاصات والمهام الأخرى التي ينص 
عليها هذا القانون ولائحته التنفيذية.

المادة (٦)

ينشأ في المركز سجل خاص تقيد فيه 
الجمعيــات الخيرية والإنســانية، وكافة 
البيانات والمعلومات التي تتعلق بمزاولتها 
لأنشــطتها وأي تحديــث يطــرأ على هذه 

البيانات.
وعلى المركز إتاحة هذه البيانات للكافة.

وذلــك على النحو الذي تبينه اللائحة 
التنفيذيــة دون الإخلال بأحــكام ســرية 

المعلومات المقررة بهذا القانون.
المادة (٧)

يكــون للمركز ميزانيــة ملحقة ضمن 
الميزانية العامة للدولة، ويتبع في إعدادها 
القواعد والإجراءات المنظمة للميزانية العامة 
للدولة. وتبدأ السنة المالية للمركز في الأول 
من شــهر أبريل وتنتهي في (٣١) الحادي 
والثلاثين من شهر مارس من العام التالي.

وتبدأ السنة المالية الأولى للمركز من 
تاريخ العمل بهذا القانون وتنتهي في اليوم 
(٣١) الحادي والثلاثين من شهر مارس من 

العام التالي.
ويضع المركز مشروع ميزانيته ويرسله 
في الميعاد القانوني إلى وزارة المالية، فإذا 
حدث خلاف أو اعترضت وزارة المالية على 
تقديرات المركز ولم يوافق المركز على هذه 
الاعتراضات، يعرض وزير المالية الخلاف 
على مجلس الوزراء لاتخاذ ما يراه مناسبا.

الفصل الثاني: هيكل المركز
المادة (٨)

يكون للمركز مجلس إدارة يتكون من 
(٧) سبعة أعضاء، يجوز اختيار (٣) ثلاثة 
منهم من مجالس إدارات الجمعيات الخيرية 
والإنسانية المشــهرة، ويصدر بتعيينهم 
مرسوم بناء على ترشيح الوزير المختص 
لمدة (٤) أربع سنوات قابلة للتجديد لمرة 
واحــدة فقط، ويحدد المرســوم من بينهم 

الرئيس ونائبه.
وإذا خلا منصب الرئيس أو نائبه أو أي 
من أعضاء المجلس لأي سبب، يتم تعيين 
بديل لــه بذات إجــراءات التعيين، ويكمل 

العضو الجديد مدة سلفه فقط.
وتحدد اللائحة التنفيذية آلية اختيار 

أعضاء المركز واختصاصاتهم.
المادة (٩)

يشــترط في أعضاء مجلــس الإدارة، 
بالإضافة إلى النزاهــة والخبرة والكفاءة 
في المجالات ذات الصلة بعمل المركز، الآتي:

٭ أن يكون كويتي الجنسية.
٭ ألا يقل عمره عن أربعين عاما.

٭ أن يكــون حاصلا علــى مؤهل جامعي 
على الأقل.

٭ أن يكون محمود السيرة وحسن السمعة 
وألا يكــون قد ســبق إدانته بموجب حكم 
قضائي نهائي في جريمة من جرائم الفساد 
أو جريمــة مخلــة بالشــرف أو الأمانة أو 
حكــم عليه بعقوبة جناية مــا لم يكن قد 

رد إليه اعتباره.
٭ أن يقدم ما يفيد باستقالته من عضوية 
الجمعية الخيرية والإنسانية التي يعمل 
بها، وذلك بالنســبة للأعضــاء الذين يتم 

اختيارهم من تلك الجمعيات.
وإذا فقد أي من أعضاء مجلس الإدارة أحد 
الشروط اللازمة لتعيينه، يصبح المنصب 
شاغرا، ويعين على الوزير المختص اتخاذ 
إجراءات تعيين العضو البديل وفقا لأحكام 

هذا القانون.
الفصل الثالث: الصندوق الكويتي للعمل الإنساني

المادة (١٧)

يكــون للمركز حســاب بنكي يســمى 
(الصنــدوق الكويتــي للعمل الإنســاني) 

يصرف منه على:
 ٭ العمل على تأهيل وتدريب العاملين في 

مجالات العمل الخيري والإنساني.
 ٭ إعداد الدراسات والبحوث والإصدارات 

الخاصة بالعمل الخيري والإنساني.
 ٭ عقــد المؤتمرات وإقامة المحاضرات في 

مجالات العمل الخيري والإنساني.
 ٭ تقــديم الدعم لأنشــطة العمل الخيري 
والإنساني المقامة داخل الدولة أو خارجها 

وتنفيذها إذا اقتضى الأمر ذلك.
الأغراض الأخرى التي تبينها اللائحة 

التنفيذية.
المادة (١٨)

تتكون موارد الصندوق من:
 ٭ الرسوم المقررة بموجب هذا القانون.

 ٭ التبرعات التي يوافق عليها مجلس 
الإدارة.

 ٭ الجــزاءات المالية التي يتم توقيعها 
وفقــا لأحــكام الباب الخامــس من هذا 

القانون.
 ٭ الموارد الأخرى التي ينص عليها هذا 

القانون أو لائحته التنفيذية.
وتعــد أموال الصندوق أموالا عامة، 
ولا يجــوز اســتعمالها إلا في الأغراض 
المخصصة لها، وفي حالة وجود فائض 

يرحــل للســنة المالية، وتــبين اللائحة 
التنفيذية قواعد إدارة أموال الصندوق.

الباب الثالث: حملات جمع التبرعات
الفصل الأول: ترخيص حملات

جمع التبرعات
المادة (١٩)

يتولى المركز إصدار التراخيص اللازمة 
لإقامة حملات جمع التبرعات وفقا لأحكام 
هــذا القانون ولائحته التنفيذية، بمراعاة 
مدونة أخلاقيات العمل الخيري والإنساني، 
الشــروط  التنفيذيــة  اللائحــة  وتحــدد 
والضوابط لمنح الترخيص لإقامة حملات 

جمع التبرعات:
أ - الشروط والضوابط لمنح الترخيص 
لإقامة حملات جمع التبرعات لتمويل أنشطة 
العمــل الخيري والإنســاني داخل الدولة 
بمراعــاة مخاطر غســل الأمــوال وتمويل 

الإرهاب.
ب - الشروط والضوابط لمنح الترخيص 
لإقامة حملات جمع التبرعات لتمويل أنشطة 
العمــل الخيري والإنســاني خارج الدولة 
أو قبــول التبرعات من خارجها بناء على 
درجة مخاطر غسل الأموال وتمويل الإرهاب 
فــي تلك الدول في حــال كانت مرتفعة أو 
متوسطة أو منخفضة، على أن يصدر قرار 
من مجلس الإدارة بتعيين هذه الدول وفقا 
للتصنيفات المشــار إليها طبقا لما تحدده 
وحدة التحريات المالية الكويتية بموجب 
أحــكام المادة (١٧) من القانون رقم (١٠٦) 

لسنة ٢٠١٣ المشار إليه.
الفصل الثاني: الرقابة على حملات جمع التبرعات

المادة (٢٤)

على المرخص له إنفاق حصيلة حملة 
جمع التبرعات فــي الأغراض المحددة في 

الترخيص.
وفي حال استحالة الإنفاق في الأغراض 
المحــددة فــي الترخيص لأي ســبب بعد 
صدوره، يتعين الحصول على موافقة المركز 

لتغيير هذا الغرض إلى آخر.
إلغاء الترخيص

المادة (٣٠)

للمركز أن يصدر قرارا مســببا بإلغاء 
ترخيص إقامة حملة جمع التبرعات ووقف 
عملية جمــع التبرعات في حــال مخالفة 
المرخص له شــروط الترخيص أو أحكام 

هذا القانون ولائحته التنفيذية.
المادة (٣١)

في حال انتهاء الترخيص لتوافر إحدى 
الحالات المبينــة فــي المادة (٢٩) مــن هذا 
القانون - عدا انتهاء الترخيص بانتهاء مدته 
- يتعين على المركز بالتنسيق مع الجهات 
المختصة العمل على إعادة أموال المتبرعين 
إلى أصحابها، وإذا ما اســتحال ذلك تؤول 
حصيلة التبرعات إلى الصندوق لصرفها 
في الأغراض التي صدر لها الترخيص، وذلك 
على النحو الذي تبينه اللائحة التنفيذية.

الفصل الثالث: سرية المعلومات
المادة (٣٤)

بيانات المتبرعين سرية، لا يجوز الكشف 
عنها أو إفشاؤها أو تداولها إلا في الحدود 
اللازمة لتنفيذ أحكام هذا القانون ولائحة 
التنفيذيــة أو بأمــر من المحكمــة أو جهة 
التحقيــق المختصة، أو بموافقة مســبقة 

من المتبرع أو من ينوب عنه.
وعلــى المرخص له الاحتفــاظ بيانات 
المتبرعين لمدة عشر سنوات من تاريخ انتهاء 
حملة جمع التبرعات، وذلك باستثناء إقامة 
حملات جمع التبرعات البســيطة، والتي 
تحــدد اللائحة التنفيذيــة الفترة اللازمة 

للاحتفاظ ببياناتها وآلية ذلك.
وفــي حــال كان المرخص له شــخصا 
اعتباريا وزالت شخصيته لأي سبب كان 
قبــل انتهاء مدة الاحتفــاظ بهذه البيانات 
فعلــى ممثله القانونــي أو من ينوب عنه 
قانونــا تقديمها إلى الجهــة المختصة في 
المركــز خلال ثلاثين يوما من تاريخ زوال 
الشــخصية الاعتبارية، وذلك على النحو 

الذي تبينه اللائحة التنفيذية.
المادة (٣٥)

بيانــات المســتفيدين مــن التبرعــات 
ومعلوماتهم الشــخصية سرية، لا يجوز 
الكشف عنها أو إفشاؤها أو تداولها إلا في 
الحدود اللازمة لتنفيذ أحكام هذا القانون 
ولائحته التنفيذية أو بأمر من المحكمة أو 
جهات التحقيق المختصة أو بموافقة مسبقة 
من المستفيد من التبرع أو من ينوب عنه 
ولا يعتد بموافقة الطفل المستفيد من التبرع 

للكشف عن سرية معلوماته.
وتســري الأحكام الخاصة بالاحتفاظ 
بالبيانات الواردة في المادة الســابقة على 
البيانات والمعلومات الخاصة بالمستفيدين 

من التبرعات.
الباب الرابع: 

الجمعيات الخيرية والإنسانية
الفصل الأول: تأسيس  وإدارة الجمعيات

الخيرية والإنسانية
المادة (٣٨)

مع مراعاة أحكام المرسوم بقانون رقم 
(١) لسنة ٢٠٢٥ المشار إليه تحدد اللائحة 
التنفيذيــة شــروط وإجــراءات ورســوم 
الترخيص بتأســيس الجمعيات الخيرية 
والإنسانية وذلك بحسب نشاطاتها المحددة 

وحجم أعمالها ونطاقها الجغرافي حسب 
الثابت في النظام الأساسي المقترح للجمعية، 
بمراعــاة مخاطر غســل الأمــوال وتمويل 

الإرهاب.
المادة (٣٩)

يجتمــع الأعضاء المؤسســون لوضع 
النظــام الأساســي للجمعيــة الخيريــة 
والإنسانية بما يتماشى مع مدونة أخلاقيات 
العمل الخيري والإنساني، وتحدد اللائحة 
التنفيذية القواعد والبيانات والمعلومات 

التي يتعين أن يتضمنها هذا النظام.
الفصل الثاني: حقوق وواجبات
الجمعيات الخيرية والإنسانية

المادة (٤٢)

تنفذ الجمعيات الخيرية والإنســانية 
برامجها وأنشطتها ومشروعاتها المرخصة 
باستقلالية تامة، وذلك دون الإخلال بالأحكام 
الواردة في هذا القانون واللائحة والقرارات 

المنفذة له.
المادة (٤٣)

يحق للجمعيات الخيرية والإنسانية في 
سبيل تحقيق أهدافها وبعد موافقة الجهات 

المعنية في الدولة القيام بالأعمال الآتية:
 ٭ عقد اتفاقيات تعاون وشراكات مع جهات 
ومؤسسات الدولة والقطاع الخاص داخل 
الدولــة وذلك بعد موافقــة المركز ووزارة 

الخارجية.
اتفاقيــات تعــاون وشــراكات  ٭ عقــد 
وبروتوكولات مع الجمعيات والمؤسسات 
المماثلة لنشــاطها وذلك على المســتويات 
الإقليمية والدولية، والانضمام للهيئات أو 
المجالس التي تماثل أغراضها خارج الدولة، 
وذلك بعد موافقة المركز ووزارة الخارجية، 
بشــرط عدم التعــارض مع التشــريعات 

السارية والنظام والآداب العامة.
٭ قبول التبرعــات الداخلية والخارجية 
وفق التشــريعات المعمــول بها وذلك بعد 

موافقة المركز.
٭ فتح فروع لهــا داخل الدولة وخارجها 

بعد موافقة المركز.
٭ تملــك العقــارات لتحقيــق أغراضهــا 

المنصوص عليها في نظامها الأساسي.
 ٭ تنظيم الأنشطة والفعاليات داخل الدولة 
كالمؤتمرات والنــدوات والدورات وغيرها 
من الأنشطة والفعاليات التي تدخل ضمن 

نطاق أهدافها أو المشاركة فيها.
 ٭ استضافة الأشخاص من خارج الدولة 
للمشاركة في الأنشــطة والفعاليات التي 
تنظمها، وذلك بعد موافقة الجهات المعنية 

في الدولة.
 ٭ المشاركة في الأنشطة والفعاليات التي 
تدخل في نطاق أهدافها ويتم تنظيمها من 

قبل الجمعيات خارج الدولة.
 ٭ إدارة ونظارة الأوقاف التي يتم إسناد 

إدارتها أو وقفها على الجمعيات.
وتحــدد اللائحة التنفيذية قواعد قيام 

الجمعيات بتلك الأعمال.
الفصل الثالث: مجلس إدارة الجمعية الخيرية 

والإنسانية
المادة (٤٦)

تحدد اللائحة التنفيذية شروط وضوابط 
عضوية مجالس إدارة الجمعيات الخيرية 
والإنسانية بما يتماشى مع نظامها الأساسي.

المادة (٤٧)

يمارس أعضاء مجالس إدارة الجمعيات 
الخيرية والإنسانية أعمالهم دون مقابل وفقا 
للضوابط التي تحددها اللائحة التنفيذية.

المادة (٤٨)

يحظر على عضو مجلس إدارة الجمعية 
الخيرية والإنسانية ما يلي:

 ٭ أن يجمع بين عضوية أكثر من مجلس 
إدارة جمعية خيرية وإنسانية من الجمعيات 

الخاضعة لأحكام هذا القانون.
 ٭ أن يجمــع بين عضوية مجلس الإدارة 
والعمل في أي وظيفة بمقابل مادي في أي 
من الجمعيات الخيرية والإنسانية الخاضعة 

لأحكام هذا القانون.
 ٭ أن يتعاقد مع الجمعية، بشكل مباشر 
أو غيــر مباشــر، من خلالــه أو من خلال 
الأشخاص الاعتبارية، ما لم تكن من دون 

مقابل أو من قبيل التبرع.
الفصل الرابع: الجمعية العمومية للجمعيات 

الخيرية والإنسانية
المادة (٤٩)

تتكون الجمعية العمومية للجمعيات 
الخيريــة والإنســانية من كافــة الأعضاء 
المستوفين لشروط وواجبات العضوية الذين 
أوفوا الالتزامات المطلوبة منهم وفقا لنظامها 
الأساســي ومضى علــى عضويتهم ثلاثة 
أشهر على الأقل، وذلك باستثناء الجمعيات 
العمومية التي تعقد تمهيدا لتأسيس وإشهار 

الجمعية الخيرية والإنسانية.
المادة (٥٠)

يجب الدعوة لانعقاد الجمعية العمومية 
للجمعية الخيرية والإنسانية مرة كل سنة 
خلال ثلاثة أشهر من انتهاء السنة المالية، 
وتختــص الجمعيــة العموميــة العادية، 
بالإضافة للاختصاصات التي تبينها اللائحة 

التنفيذية، بما يأتي:
 ٭ الموافقة على تقرير مجلس الإدارة عن 
أعماله في السنة المالية المنتهية وبرنامج 

نشاطه وخطة العمل للعام الجديد.
 ٭ اعتماد مشروع الميزانية للعام الجديد 
والحساب الختامي للسنة المالية المنتهية.
 ٭ اقتراحــات الأعضاء المقدمة في الموعد 

الذي يحدده النظام الأساسي.
 ٭ انتخاب أعضاء مجلس الإدارة أو شغل 

المناصب الشاغرة.
 ٭ اختيار مدقق الحسابات وتحديد مكافأته.
أمــور أخــرى لا تدخــل ضمــن  أيــة 
اختصاصــات الجمعيــة العموميــة غير 

العادية.
الفصل الخامس: أموال الجمعيات

الخيرية والإنسانية
المادة (٥٥)

تتكون الموارد المالية للجمعية الخيرية 
والإنسانية من:

 ٭ الاشتراكات المقررة لعضوية الجمعية 
وفقا لنظامها الأساسي.

 ٭ التبرعات، والصدقات، والزكاة، والهبات، 
والوصايــا، والمنــح، والأثلاث والأخماس 
الخيريــة، وريع الأوقــاف، بالإضافة إلى 
الإعانات التي تتلقاها طبقا للتشــريعات 

السارية في الدولة.
 ٭ العوائــد المالية مــن الأعيان المدرة من 
الممتلكات الثابتة والمنقولة أو المشروعات 
التنموية التي تمتلكها أو تكون شريكة فيها.
 ٭ ســائر الإيــرادات الأخــرى المنصوص 
عليها في نظامها الأساسي، أو التي يوافق 

عليها المركز.
المادة (٥٦)

تعتبــر أمــوال الجمعيــة الخيريــة 
والإنســانية أمــوال خاصــة بهــا، وليس 
لأعضائها حق فيها، وليس للعضو الفاقد 
لعضويته أي حق لهذه الأموال أو المطالبة 

بأي جزء منها.
المادة (٥٧)

على الجمعية الخيرية والإنسانية أن 
تودع أموالها باسمها الذي أشهرت به في 
حساب بنكي أو أكثر لدى أحد البنوك العاملة 
بدولــة الكويــت وفقا للنظــم والضوابط 
والقواعد التي تبينها اللائحة التنفيذية.

ويبين النظام الأساسي للجمعية أحكام 
الســحب مــن أموالها والاحتفــاظ بمبالغ 

لمواجهة المصروفات الدورية والعاجلة.
ويجب على الجمعية إجراء التحويلات 
المالية عبر البنوك العاملة بدولة الكويت 
وشــركات الصرافة الخاضعة لرقابة بنك 
الكويت المركزي، وذلك وفقا للقواعد التي 

تبينها اللائحة التنفيذية.
وإذا كانــت التحــويلات المالية لتنفيذ 
مشــاريع خارج الدولة فيتــعين أن يكون 
ذلــك وفقا للضوابط التــي تقررها وزارة 
الخارجية بعد التنســيق مع بنك الكويت 

المركزي.
الفصل السادس: تدابير مكافحة غسل الأموال 

وتمويل الإرهاب
المادة (٦٢)

تلتزم الجمعية الخيرية والإنســانية 
بسياسة تقييم مخاطر غسل الأموال المعتمدة 
من المركز فيما يرتبط بأنشــطتها المعلنة 
في نظامها الأساسي، واتخاذ كافة التدابير 
اللازمــة لمكافحة غســل الأمــوال وتمويل 
الإرهــاب، وتوافي المركز بتقرير ســنوي 

في هذا الشأن.
وتحدد اللائحة التنفيذية الجمعيات التي 
يتعين عليها تعيين مراقب التزام مســتقل 
للتدقيق على تدابير مكافحة غسل الأموال 
وتمويل الإرهاب لديها بحســب نشــاطها 
المرخــص بموجب نظامها الأساســي وما 
يرتبط به من مخاطر غسل الأموال وتمويل 

الإرهاب.
المادة (٦٣)

علــى الجمعيــة الخيرية والإنســانية 
التحقق من هوية المتبرعين والمستفيدين 
من التبرعات والشركاء المنفذين للمشاريع 
المرخص بها من المركز وفق درجة مخاطر 
غسل الأموال وتمويل الإرهاب على النحو 

الذي تبينه اللائحة التنفيذية.
وعلى الجمعية التحقق من عدم إدراج 
أي من المذكورين في الفقرة الســابقة في 
قوائــم الجزاءات المحليــة أو الدولية على 
النحو المبين في القانون رقم (١٠٦) لسنة 

٢٠١٣ المشار إليه.
المادة (٦٤)

على الجمعيات الخيرية والإنســانية 
إخطار وحدة التحريــات المالية الكويتية 
مــن خلال المركــز بأي عملية يشــتبه في 
ارتباطهــا بجرائم غســل الأموال وتمويل 
الإرهاب، وتحدد اللائحــة التنفيذية آلية 

هذا الإخطار.
الفصل السابع: حل وتصفية الجمعية الخيرية 

والإنسانية
المادة (٦٥)

للوزير المختص، بناء على طلب مجلس 
إدارة المركــز، إصدار قــرار بحل وتصفية 
الجمعية الخيرية والإنسانية إذا توافرت 

إحدى الحالات الآتية:
٭ إذا أوصى مجلس التأديب بذلك.

٭ إذا نقص عدد أعضائها عن نصف عدد 
المؤسسين، وذلك ما لم يتم استكمال العدد 
خلال (٩٠) تسعين يوما من تاريخ إنذارها 

من قبل المركز.

٭ إذا أصبحت عاجزة عن الوفاء بالتزاماتها 
المالية.

٭ إذا تبين أن أعمالها أصبحت غير محققة 
على وجــه جدي للأغراض التي أنشــئت 
من أجلها، أو أنها عاجزة عن تحقيق هذه 

الأغراض.
٭ إذا توقفت عن ممارســة أنشطتها لمدة 
تزيد على سنة دون وجود أسباب مبررة.

٭ إذا تعــذر انعقاد جمعيتهــا العمومية 
العادية خلال عامين متتاليين.

 ويجــب أن يتضمن قرار الحل تعيين 
مصفين وتحديد أجورهم وبيان سلطاتهم 

والمدة اللازمة لإجراءات التصفية.
 وللوزير المختص، بناء على توصية 
مجلس إدارة المركز، أن يقرر دمج الجمعية 
مــع أخــرى تتفــق أو تتشــابه معهــا في 
الأهداف بدلا من حلها، وذلك شرط موافقة 

الجمعيتين.
وتحــدد اللائحــة التنفيذيــة ضوابط 
وإجــراءات تنفيذ الأحكام الواردة في هذه 
المادة بما في ذلك أحكام الاندماج وآثاره.

المادة (٦٦)

للجمعية العمومية غير العادية للجمعية 
الخيرية والإنسانية أن تقرر حل وتصفية 
الجمعيــة، ويجــب أن يتضمن قرار الحل 
تعيين مصفين، ويصــدر قرار من مجلس 
إدارة المركز بأسماء المصفين وتحديد أجورهم 
وبيان سلطاتهم والمدة اللازمة للتصفية.

الباب الخامس: مجالس التأديب
المادة (٧٤)

لا تخل العقوبات الجزائية المنصوص 
عليها في هذا القانون بحق المركز في مباشرة 
المساءلة التأديبية للمخاطبين بأحكام هذا 

القانون حال الآتي:
٭ مخالفــة أحكام هذا القانون أو اللائحة 

أو القرارات المنفذة له.
٭ مخالفة مدونة أخلاقيات العمل الخيري 

والإنساني.
٭ القيام بأعمال تتعارض مع النظام العام 

أو الآداب العامة.
المادة (٧٥)

ينشأ مجلس تأديب أو أكثر في المركز 
يشــكل بقرار من الوزير المختص من (٣) 
ثلاثة أعضاء على الأقل برئاسة قاض يندبه 
المجلس الأعلى للقضاء وأعضاء من ذوي 
الخبــرة في العمــل الخيري والإنســاني 
والشــؤون المالية، وتكون مدة العضوية 

في مجلس التأديب سنتين.
ويتولــى مجلس التأديــب الفصل في 
المســاءلة التأديبية المحالة إليه من المركز 

والمتعلقة بالمخالفة.
وتحدد اللائحة التنفيذية نظام وقواعد 
وإجراءات عمــل مجالس التأديب وكيفية 

إصدار قراراته وإعلانها لذوي الشأن.
الباب السادس: الجرائم

والعقوبات والإجراءات الوقائية
المادة (٨١)

تختــص النيابــة العامــة دون غيرها 
بالتحقيق والتصرف والادعاء في الجرائم 

المنصوص عليها في هذا القانون.
المادة (٨٢)

مــع عــدم الإخلال بأيــة عقوبة أشــد 
منصوص عليها في أي قانون آخر يعاقب 
على الجرائم المنصــوص عليها في المواد 

التالية بالعقوبات المقررة فيها.
المادة (٨٣)

يعاقــب بالحبس لمدة لا تجاوز ســبع 
سنوات كل من استولى بغير حق على أموال 
حملات جمع التبرعات أو سهل ذلك لغيره.

وتكون العقوبة الحبس لمدة لا تجاوز 
عشر سنوات إذا ارتكبت الجريمة في إحدى 

الحالات الآتية:
٭ من خلال حملــة أقيمت دون الحصول 

على ترخيص من المركز.
٭ باسم جمعية نفع عام أو جمعية خيرية 

وإنسانية لم يتم إشهارها.
٭ بعد فقدان جمعية النفع العام أو الجمعية 
الخيرية والإنسانية الشخصية الاعتبارية 

مع علم الجاني بذلك.
٭ إذا انتحــل الجاني صفــة جمعية نفع 
عام أو جمعية خيرية وإنسانية مشهرة.

ويعاقــب الجانــي بغرامــة لا تقل عن 
عشرة آلاف دينار ولا تجاوز ضعف قيمة 
الأموال التي تم الاستيلاء عليها أو تسهيل 

الاستيلاء عليها.
المادة (٨٤)

يعاقب بالحبس لمدة لا تجاوز سنتين، 
وبغرامة لا تقل عن ألف دينار ولا تجاوز 
قيمة الضرر الذي تســبب فيه أو بإحدى 
هــاتين العقوبتين كل من تســبب بخطئه 
الجســيم في خســارة أمــوال حملة جمع 

التبرعات.
ويعاقــب بذات العقوبــة كل رئيس أو 
عضو مجلس إدارة جمعية خيرية وإنسانية 
أو مبرة أو أحد العاملين بها تسبب بخطئه 
الجســيم في إلحاق ضرر بأمــوال الكيان 

الذي يعمل به.

صدور مرسوم بقانون بشأن تنظيم العمل الخيري والإنساني ألزم الجمعيات والمبرات توفيق أوضاعها وتعديل أنظمتها خلال ٣ أشهر

تشريع متكامل يحمي إرث الكويت الإنساني ويعزز الحوكمة والشفافية واستدامة العمل الخيري
إنشاء المركز الوطني للعمل الخيري والإنساني بميزانية ملحقة وذي شخصية اعتبارية عامة 
استحداث حساب بنكي باسم الصندوق الكويتي للصرف على تأهيل العاملين في العمل الخيري

تنظيم حملات ووسائل التبرع الحديثة ووضع ضوابط منح التراخيص لإقامة الحملات 
تعزيز الرقابة على أموال التبرعات وحظر جمع التبرعات النقدية إلا بعد الحصول على تصريح

حماية حقوق المتبرعين وصون كرامة وخصوصية المستفيدين وسرية بياناتهم وعدم الكشف عنها
التزام الجمعيات الخيرية بتقييم مخاطر غسل الأموال واتخاذ التدابير اللازمة لمكافحة تمويل الإرهاب
الحبس ٧ سنوات لكل من استولى بغير حق على أموال حملات جمع التبرعات أو سهل ذلك لغيره
١٠ سنوات حبساً لمن جمع التبرعات دون الحصول على ترخيص من المركز الوطني للعمل الخيري
 حل وتصفية الجمعية إذا عجزت عن الوفاء بالتزاماتها المالية أو نقص عدد أعضائها عن النصف

النص الكامل لقانون إنشاء المركز الوطني 
للعمل الخيري ومذكرته الإيضاحية

على موقع «الأنباء» الإلكتروني
www.alanba.com.kw



محليات الاثنين ١٤ سبتمبر 06٢٠٢٦

تنظيم استخدام الطائرة بدون طيار والرياضية الخفيفة والرياضات الجوية

الجريــدة  فــي  صــدر 
الرســمية «الكويت اليوم» 
المرســوم بقانــون رقم ٨٩

لسنة ٢٠٢٦ في شأن تنظيم 
الطائــرة بدون  اســتخدام 
طيــار والطائرة الرياضية 
الخفيفة والرياضات الجوية 
والأنشــطة المرتبطــة بها، 
ونصت مواده على ما يلي:

الفصل الأول: أحكام عامة

٭ مــادة (١): فــي تطبيــق 
أحكام هذا المرسوم بقانون، 
يقصد بالكلمات والعبارات 
التاليــة المعنى المبين قرين 

كل منها:
الوزير المختص: الوزير 

المعني بالطيران المدني.
الهيئــة: الهيئــة العامة 

للطيران المدني.
الطائرة: الطائرة بدون 
طيار أو الطائرة الرياضية 

الخفيفة.
بــدون طيار:  الطائــرة 
طائرة أو نظام طيران يتم 
تشــغيله دون وجود قائد 
على متنها، ويشمل جميع 
العناصر والمعدات والأنظمة 
المرتبطة بتشغيلها والتحكم 
بها، ســواء تم تشغيلها أو 
توجيهها عن بعد بواسطة 
موجات لاسلكية أو وسائل 
اتصال وتقنيات إلكترونية 
أخرى، أو تم تشغيلها بشكل 
ذاتي وفــق برمجيــات أو 
أنظمة تشغيل آلية، وذلك 
وفقا للتصنيفات والضوابط 
والمعايير المعتمدة في مجال 

الطيران المدني.
الرياضيــة  الطائــرة 
الخفيفة: طائــرة أو نظام 
للطيــران لا يزيــد وزنــه 
علــى ٦٠٠ كغــم أو ٦٥٠

كغم للطائــرات البرمائية 
ويســتخدم فيهــا الطيــار 
محركا أو شراعا أو جناحا 
للتحليق وذلــك لأغراض 
أو  والترفيــه  التســلية 

الاستخدام التجاري.
الجويــة:  الرياضــات 
عملية يتــم فيها التحليق 
أو الطيــران بآلة أو جناح 
أو مظلــة أو بالون هوائي 
أو  الاســتمتاع  لغــرض 
المنافسة أو العرض الجوي.
٭ المادة (٢): يهــدف هــذا 
إلــى  بقانــون  المرســوم 
تنظيم عمليات اســتخدام 
الطائــرة بــــدون طيــــار، 
الرياضيـــــة  والطائــــرة 
الخفيفة والرياضات الجوية 
والأنشطة المرتبطة بها داخل 
دولة الكويت، للحفاظ على 
أمن وسلامة المجال الجوي.

الفصل الثاني: الهيئة العامة 
للطيران المدني

٭ المادة (٣): تتولى الهيئة 
الإشراف على تطبيق أحكام 
هذا المرسوم بقانون، ولها 

في سبيل ذلك، ما يأتي:
الإجــراءات  اتخــاذ   -
والتدابيــر اللازمــة لأمــن 
وسلامة عمليات التشغيل.
- الرقابــة والتفتيــش 

الطائــرة تســجيلها لــدى 
الهيئــة والحصــول علــى 
شــهادة صلاحية الطيران 
قبل استخدامها داخل دولة 
الكويــت، وتحــدد الهيئــة 
مواصفــات الطائــرة التي 
يجب تسجيلها للاستخدام 
داخل دولة الكويت، وتحدد 
اللائحــة التنفيذيــة لهــذا 
المرسوم شروط وإجراءات 
ورسوم التسجيل وحالات 

شطبه.
المالــك  ويتــعين علــى 
إخطار الهيئــة بأي تغيير 
يطرأ على المعلومات المدونة 
لديهــا خلال مــدة أقصاها 
سبعة أيام عمل من تاريخ 
التغيير علــى النحو الذي 
تحــدده اللائحة التنفيذية 

لهذا المرسوم بقانون.
ثانيا: التراخيص

(١٠): لا يجــوز  المادة  ٭ 
تشغيل الطائرة داخل دولة 
الكويــت إلا بعد الحصول 
علــى ترخيــص تشــغيل، 
ويحظــر على أي شــخص 
الطائــرة أو  قيــادة هــذه 
المســاعدة في قيادتها قبل 
الحصــول علــى ترخيص 

بذلك.
وتتولــى الهيئــة منــح 
إليها  التراخيــص المشــار 
وفق قواعد وأنظمة سلامة 
الكويتيــة، بعد  الطيــران 
الحصول على موافقة وزارة 

الداخلية.
وتحدد اللائحة التنفيذية 
لهذا المرسوم بقانون شروط 
وإجــراءات ورســوم منح 
إليها  التراخيــص المشــار 

وتجديدها.
٭ المادة (١١): لا يجوز تقديم 
أي نشاط يتعلق بالرياضات 
الجوية قبل الحصول على 
ترخيص بذلك من الهيئة.

وتحدد اللائحة التنفيذية 
لهذا المرسوم بقانون شروط 
وإجــراءات ورســوم منح 
إليــه  الترخيــص المشــار 

وتجديده.
ثالثا: التصاريح

(١٢): لا يجــوز  المادة  ٭ 
اســتيراد أو تصنيــع أو 
تجميع الطائرة أو برمجتها 
أو أنظمتها أو قطع أو أجزاء 
منها إلا بعد الحصول على 
تصريح من الهيئة وموافقة 

وزارة الداخلية.
كما لا يجوز لأي شخص 
طبيعي أو اعتباري مزاولة 
أي نشــاط تجاري يتعلق 
أو  باســتيراد أو تصديــر 
أو  تجميــع  أو  تصنيــع 
بيــع أو تأجيــر أو برمجة 
الطائــرة بــدون طيــار أو 
الطائرة الرياضية الخفيفة 
أو أنظمتهــا أو أجزائها أو 
المعــدات المرتبطــة بها، أو 
مزاولة أي نشــاط تجاري 
يتعلق بالرياضات الجوية 
والأنشطة المرتبطة بها، إلا 
بعد الحصول على ترخيص 
تجاري من وزارة التجارة 
الداخلية  وموافقــة وزارة 

وتصريح من الهيئة.
وتحدد اللائحة التنفيذية 
لهذا المرسوم بقانون شروط 
وإجــراءات ورســوم منح 
التصاريــح المشــار إليهــا 

وتجديدها.
٭ المادة (١٣): يجوز للجهات 
الحكومية بعــد الحصول 
على التراخيص والتصاريح 
المقررة من الهيئة، استخدام 
الطائــرة بــدون طيــار أو 

الصــادرة مــن الســلطات 
أثنــاء  بالهيئــة  المعنيــة 
التحليق فــوق إقليم دولة 

الكويت.
بحــدود  الالتــزام   .٣

الارتفاع للطيران.
٤. الامتثــال للقواعــد 
القياسية الخاصة بضجيج 

الطائرة.
كما يجب على مشــغل 
الرياضية  الطائــرة  وقائد 
الخفيفــة التأكد من تواجد 
طيار على الأقل في منطقة 
الطيران لدعم قائد الطائرة.

٭ المادة (١٩): يكــون قائد 
الطائرة بدون طيار مسؤولا 

عن:
١. ضمان أن الطائرة في 
نطاق خط الرؤية البصرية 
أو خــط الرؤيــة البصرية 
الممتدة غير المباشرة وفق 
التشــغيل المحــدد  نمــط 

بالرخصة.
٢. القيادة الآمنة وتجنب 
التصــادم مع الأشــخاص 
والممتلكات الخاصة وغيرها 
من الطائرات المأهولة وغير 

المأهولة.
ويكــون قائــد الطائرة 
الرياضية الخفيفة مسؤولا 

عن:
١. ضمــان أن كل رحلة 
للأحــكام  وفقــا  تجــري 
المقــررة بــكل مــن دليــل 
العمليات المعتمد من الهيئة، 
والتشــريعات المعمول بها 

في دولة الكويت.
٢. التأكــد من أن جميع 
الأدوات والمعدات وأجهزة 
الملاحــة لسلامــة الطيران 
وأدوات السلامــة متاحــة 
وتحــت الصيانــة بشــكل 
كاف وصالحة للطيران في 
جميع مراحل سير الرحلة 
في الظروف الطبيعية وغير 
الطبيعية والحالات الطارئة.

٣. القيادة الآمنة وتجنب 
التصــادم مع الأشــخاص 
والممتلــكات وغيرهــا من 
الطائــرات المأهولــة وغير 

المأهولة.
٭ المادة (٢٠): يكون مشغل 
الطائرة بدون طيار مسؤولا 

عن:
١. ضمــان أن كل رحلة 
للأحــكام  وفقــا  تجــري 
المقــررة بــكل مــن دليــل 
العمليات المعتمد من الهيئة، 
والتشــريعات المعمول بها 

في دولة الكويت.
٢. التأكــد من أن جميع 
الأدوات والمعدات المطلوبة 
لسلامة التشغيل، وأدوات 
السلامــة متاحــة وتحــت 
كاف  بشــكل  الصيانــة 
الطيران  وصالحة لسلامة 
فــي جميــع مراحل ســير 
الظــروف  فــي  الرحلــة 
الطبيعية والحالات الطارئة.

٭ المادة (٢١): في حال فقد 
السيطرة على الطائرة، أو 
حدوث حادث لها، يجب على 
كل من مشغل وقائد الطائرة 
ابلاغ الهيئة بذلك فورا بأية 

وسيلة مناسبة.
٭ المادة (٢٢): يتعين على 
المصنــعين والمســتوردين 
والمشغلين الالتزام بالمعايير 
الفنية والقيود التي تحددها 
الهيئة العامــة للاتصالات 
وتقنية المعلومات في هذا 
الشأن، لضمان عدم التداخل 
مــع التــرددات المخصصة 
للملاحة الجوية أو شبكات 

الاتصالات الأخرى.
ويجب أن تكون الترددات 
اللاســلكية المستخدمة في 

التصريح الصادر له.
وتحدد اللائحة التنفيذية 
بقانــون  المرســوم  لهــذا 
إجــراءات وقــف أو تعليق 
الترخيــص أو  أو إلغــاء 
التصريــح، ومددها، وآلية 

التظلم منها.
يجــوز   :(٣٠) المادة  ٭ 
للسلطات المعنية بالهيئة، 
بالتنســيق مــع الجهــات 
والعســكرية  الأمنيــة 
وبالقدر اللازم لدرء الخطر 
أمــن وسلامــة  وحمايــة 
المجال الجوي، اتخاذ كافة 
التدابير والوسائل التقنية 
والعملياتية اللازمة، ومنها 
استخدام وسائل التشويش 
الإلكتروني أو تعطيل أنظمة 
التحكم عن بعد أو السيطرة 
على الطائرة أو اعتراضها، 
فــي حال عــدم الامتثال أو 
الاستجابة للأوامر الصادرة 

من تلك السلطات.
للجهــات   :(٣١) المادة  ٭ 
اتخاذ  الأمنية والعسكرية 
كافــة التدابير والوســائل 
التقنية والعملياتية اللازمة 
لاكتشــاف، أو اعتراض أو 
الســيطرة أو  أو  تعطيــل 
إســقاط أي طائــرة تحلق 
فوق المناطــق الممنوعة أو 
المحظــورة، أو فــي محيط 
المنشآت والمواقع العسكرية 
والأمنية، في حال شــكلت 
الدولــة أو  تهديــدا لأمــن 
سلامة الأفــراد والممتلكات 
ولا يترتب أية مســؤولية 
قانونيــة أو مدنيــة علــى 
تلك الجهات أو منتســبيها 
جراء الأضرار التي قد تلحق 
بالطائرة أو أنظمتها نتيجة 
ممارسة هذه الصلاحيات.

الفصل الخامس

العقوبات

المادة (٣٢); مــع عــدم  ٭ 
الإخلال بأيــة عقوبة أشــد 
منصــوص عليهــا في أي 
قانــون آخر يعاقــب على 
الجرائــم المنصوص عليها 
في المواد التالية بالعقوبات 

المقررة فيها.
النيابــة  وتختــص 
العامة وحدها دون غيرها 
والتصــرف  بالتحقيــق 
والادعاء في جميع الجرائم 
المنصوص عليهــا في هذا 

المرسوم بقانون.
يعاقــب   :(٣٣) المادة  ٭ 
بالحبس مدة لا تزيد على 
ستة أشهر وبغرامة لا تقل 
عــن (٣٠٠ د.ك) (ثلاثمائة 
دينار) ولا تزيد على (٧٠٠

د.ك) (سبعمائة دينار) أو 
بإحدى هاتين العقوبتين كل 
مــن خالف أحــكام المواد ٩
الثانية والثالثة)،  (الفقرة 
١٦،١٧،٢١،٢٤،٢٦ مــن هــذا 

المرسوم بقانون.
يعاقــب   :(٣٤) المادة  ٭ 
بالحبــس مــدة لا تزيــد 
علــى ســنتين وبغرامــة 
لا تقــل عــن (١٠٠٠ د.ك) 
ألــف دينــار ولا تزيد على 
(٢٠٠٠ د.ك) ألفي دينار أو 
بإحــدى هــاتين العقوبتين 
كل من خالف أحكام المواد 
(١٠،١٨،١٩،٢٠،٢٣،٢٨) من هذا 

المرسوم بقانون.
يعاقــب   :(٣٥) المادة  ٭ 
بالحبس مدة لا تزيد على 
ثلاث ســنوات وبغرامة لا 
تقل عن (٣٠٠٠ د.ك) ثلاثة 
آلاف دينــار ولا تزيد على 
(٥٠٠٠ د.ك) خمســة آلاف 
دينــار أو بإحــدى هــاتين 
العقوبــتين كل مــن خالف 
أحكام المواد (١١،١٢،٢٥،٢٧)

من هذا المرسوم بقانون.
٭ المادة (٣٦): إذا ســبق 
الحكم علــى المتهم نهائيا 
بارتــكاب إحــدى الجرائم 
المنصــوص عليها في هذا 
المرســوم بقانــون، وثبت 
ارتكابه خلال خمس سنوات 
من تاريــخ الحكم المذكور 
لأي من تلك الجرائم، جاز 
للمحكمــة أن تقضي عليه 
بأكثــر من الحــد الأقصى 
المقرر قانونا بشــرط عدم 
مجــاوزة هذا الحــد بأكثر 
مــن نصفــه، وتضاعــف 
العقوبــة في حــال وقوع 
حادث نتيجة لارتكاب أي 
فعل بالمخالفة لأحكام هذا 

بقانون. المرسوم 
٭ المادة (٣٧): للمحكمة عند 

الطائرة الرياضية الخفيفة 
في:

الإغاثــة  عمليــات   -
والطــوارئ، أو أي خدمات 

طبية أخرى.
العلميــة  - الأنشــطة 

والبحثية.
- الأنشــطة والخدمات 
الحكوميــة التــي تبينهــا 
اللائحــة التنفيذيــة لهــذا 

المرسوم بقانون.
وتســتثنى وزارة الدفــاع
علــى  الحصــول  مــن 
التراخيــص والتصاريــح 
اللازمة لاستخدام الطائرة 
بــدون طيار، مــع التزامها 
الهيئة بالعمليات  بإخطار 
أو الأنشطة التي لا تندرج 
الســرية  نطــاق  ضمــن 

العسكرية أو الأمنية.
٭ المادة (١٤): يقــدم طلب 
الحصــول علــى أي مــن 
التراخيــص أو التصاريح 
المشار إليها في هذا المرسوم 
بقانــون أو تجديدها على 
النماذج التي يصدر بها قرار 

من الهيئة.
ويبت في الطلب المشار 
إليــه أو تجديده خلال مدة 
لا تجاوز تســعين يوما من 
تاريخ استيفاء كافة البيانات 
والمســتندات والشــروط 
المقــررة وإلا  والإجــراءات 

اعتبر الطلب مرفوضا.
تتضمــن   :(١٥) المادة  ٭ 
التراخيــص والتصاريــح 
الصــادرة وفقا لأحكام هذا 
المرســوم بقانــون، علــى 

الأخص ما يأتي:
- بيانــات المرخص أو 

المصرح له.
- موضــوع الترخيص 

أو التصريح الصادر.
- مــدة الترخيــص أو 

التصريح.
- التأمين المسدد.

الواجــب  التدابيــر   -
مراعاتها.

- التزامات المرخص أو 
المصرح له.

- أيــة بيانــات تبينها 
اللائحــة التنفيذيــة لهــذا 

المرسوم بقانون
الفصل الرابع: الالتزامات 

والمحظورات والتدابير

أولا: الالتزامات

٭ المادة (١٦): يتــعين على 
المرخــص له أو المصرح له 
طبقا لأحكام هذا المرســوم 
الالتــزام بأحكام  بقانــون 
الترخيــص أو التصريــح 
الصادر له، وقواعد وأنظمة 
سلامة الطيران الكويتية.

المادة (١٧): يجــب أن  ٭ 
تحمل الطائرة بدون طيار 
علامات تشــير إلى الهوية 
والتســجيل، وأن تحمــل 
الطائرة الرياضية الخفيفة 
علامات تشــير إلى الهوية 
والتســجيل وعلم الدولة، 
وذلــك علــى النحــو الذي 

تحدده الهيئة.
٭ المادة (١٨): يجــب على 
مشغل الطائرة بدون طيار 
والطائرة الرياضية الخفيفة 

ما يأتي:
١. التأكــد مــن أن طاقم 
الموظــفين لديه علــى علم 
ووعي كاف بمسؤولياتهم، 
وأنهم في صحة جيدة ولا 
يعانون من الإرهاق وليسوا 
تحت تأثير المواد الكحولية 
أو المواد المخدرة أو المؤثرات 

العقلية.
٢. الإذعان لأوامر الهبوط 

أنظمة التشــغيل والتحكم 
في الطائرة ضمن النطاقات 
المخصصة والمسموح بها من 
الهيئة العامــة للاتصالات 

وتقنية المعلومات.
ثانيا: المحظورات

يحظــر   :(٢٣) المادة  ٭ 
الطائــرة قبــل  اســتخدام 
الحصــول على موافقة من 

وزارة الداخلية.
٭ المادة (٢٤): لا يجــوز 
للمرخــص أو المصــرح له 
أن يتنــازل عن الترخيص 
أو التصريح الصادر له طبقا 
لأحكام هذا المرسوم بقانون 
إلا بعد موافقة الهيئة، ووفقا 
للأحكام المقــررة باللائحة 
التنفيذيــة لهذا المرســوم 

بقانون.
يحظــر   :(٢٥) المادة  ٭ 
الطيران بالطائرة في نطاق 
المطارات أو مواقع الإقلاع أو 
الهبوط للطائرات، ويصدر 
بتحديد هــذا النطاق قرار 

من الهيئة.
الطيــران  كمــا يحظــر 
بالطائــرة فــوق المناطــق 
الممنوعة أو المحظورة، التي 
الهيئة بالتنسيق  تحددها 
مع الجهات المعنية بالدولة.

وفي حال دخول الطائرة 
إلــى النطــاق المشــار إليه 
يتعين على مشغلها وقائدها 
الإذعان للأوامــر الصادرة 
إليه من الســلطات المعنية 

بالهيئة.
يحظــر   :(٢٦) المادة  ٭ 
ممارسة الطيران باستخدام 
الطائرة ليلا في الفترة ما بين 
غروب الشمس وشروقها، 
وفــي الظــروف المناخيــة 
الســيئة أو غير المناســبة 
وفقا للتقريــر الصادر من 
إدارة الأرصــاد الجوية، إلا 
بناء علــى تصريح خاص 

من الهيئة.
٭ المادة (٢٧): يحظــر أن 
يزيــد عدد الــركاب في كل 
طائرة رياضية خفيفة على 
العــدد المذكور في شــهادة 

التسجيل للطائرة.
٭ المادة (٢٨): يحظر التقاط 
أي صورة أو تســجيل أي 
مقطــع ڤيديو للأشــخاص 
الخاصــة  الممتلــكات  أو 
أو المنشــآت العامــة التــي 
تحددها اللائحة التنفيذية 
لهــذا المرســوم بقانــون، 
الطائــرة قبل  باســتخدام 
استيفاء الشــروط المقررة 

بهذه اللائحة.
ثالثا: التدابير

٭ المادة (٢٩): يجوز للهيئة 
ســواء من تلقاء نفسها أو 
بناء علــى طلب من وزارة 
الداخلية وقف التراخيص 
أو التصاريح الممنوحة طبقا 
لأحكام هذا المرسوم بقانون 
لمــدة محــددة لا تتجــاوز 
تســعين يوما، أو إلغاؤها، 

في الأحوال الآتية:
- إذا اقتضت المصلحة 
العامة، أو حالة الضرورة، 

أو الدواعي الأمنية ذلك.
- إذا فقــد المرخــص أو 
المصــرح لــه أحد شــروط 

الترخيص أو التصريح.
- إذا خالــف المرخــص 
أو المصرح له أي حكم من 
أحكام هذا المرسوم بقانون 
أو  التنفيذيــة  أو لائحتــه 

القرارات المنفذة له.
- إذا خالــف المرخــص 
أو المصــرح لــه أي حكــم 
مــن أحــكام الترخيص أو 

الحكم بالإدانة، بالإضافة إلى 
المقررة للجريمة،  العقوبة 
أن تقضي بحسب الأحوال 
بواحدة أو أكثر من العقوبات 

الآتية:
- إلغــاء الترخيص أو 
التصريــح أو تعليقه لمدة 

لا تزيد على سنة.
- إغلاق المنشأة لمدة لا 

تزيد على سنة.
- مصادرة الطائرة بدون 
طيار والأشياء المضبوطة 
التي تحصلت من الجريمة 
أو التــي اســتعملت فيهــا 
أو التي كان من شــأنها أن 
تستعمل فيها، وذلك دون 

الإخلال بحقوق الغير.
٭ المادة (٣٨): مــع عــدم 
الإخلال بالمسؤولية الجنائية 
الشخصية لمرتكب الجريمة 
يعاقــب الممثــل القانونــي 
للشخص الاعتباري الخاص 
الماليــة  العقوبــات  بــذات 
المقــررة عن الأفعــال التي 
ترتكب بالمخالفة لأحكام هذا 
المرسوم بقانون إذا ثبت أن 
إخلالــه بواجبات وظيفته 
أسهم في وقوع الجريمة مع 
علمه بذلك، ويكون الشخص 
الاعتباري الخاص مسؤولا 
عمــا يحكم به من عقوبات 
إذا  ماليــة أو تعويضــات 
ارتكبت الجريمة لحســابه 

أو باسمه أو لصالحه.
٭ المادة (٣٩): لا تحــول 
العقوبات المقــررة في هذا 
دون  بقانــون،  المرســوم 
حق المتضــرر في المطالبة 
بالتعويضات عن أي مخالفة 
لأحكام هذا المرسوم بقانون.

الفصل السادس

أحكام ختامية

يكــون   :(٤٠) المادة  ٭ 
لموظفي الهيئة الذين يصدر 
بتحديدهم قرار من الوزير 
المختص صفــة الضبطية 
القضائية في إثبات الجرائم 
التي تقع بالمخالفة لأحكام 
هذا المرسوم بقانون ولائحته 
التنفيذية والقرارات المنفذة 
لــه، ولهم في ســبيل ذلك 
دخــول كافــة الأماكن التي 
تقع بها هذه الجرائم وطلب 
البيانات ذات الصلة وفحص 
التراخيص والتصاريح وأي 
مستندات أخرى والحصول 
على صورة منها، كما لهم 
الاســتعانة بأعضــاء قوة 
الشــرطة إذا اقتضى الأمر 

ذلك.
٭ المادة (٤١): يجوز للهيئة، 
عرض الصلح أو القبول به، 
من أي شخص ارتكب إحدى 
الجرائــم المنصوص عليها 
في هذا المرســوم بقانون، 
سواء قبل تحريك الدعوى 
الجزائية أو في أي مرحلة 
من مراحلها إلى أن يصدر 
فيها حكم بات، وذلك مقابل 
أداء مبلــغ مالي لا يقل عن 
الحد الأدنى للغرامة المقررة 
ولا يزيد على حدها الأقصى، 
وفــي حــال إتمــام الصلح 
الدعوى الجزائية  تنقضي 
حال تحريكهــا، على أن لا 
يثبت أن القصد من ارتكاب 
أي من الجرائم المنصوص 
عليها بأحكام هذا المرسوم 
بقانون هــو الإضرار بأمن 

ومصالح الدولة.
وتحدد اللائحة التنفيذية 
لهذا المرسوم بقانون قواعد 

وإجراءات الصلح.
٭ المادة (٤٢): يتعين على 
مالــك كل طائرة، أن يوفق 
أوضاعــه طبقا لأحكام هذا 
المرســوم بقانون ولائحته 
التنفيذية والقرارات المنفذة 
له، خلال ســنة من تاريخ 
العمل بهذا المرسوم بقانون.

٭ المادة (٤٣): يصدر الوزير 
المختص اللائحة التنفيذية 
لهذا المرســوم بقانون بعد 
التنسيق مع الجهات المعنية 
في موعد أقصاه ٢٠٢٦/١٢/٣١، 
على أن تحدد هذه اللائحة 
إجراءات التنسيق بين الهيئة 
والجهات المختصة بشــأن 
تنفيذ أحكام هذا المرســوم 

بقانون.
٭ المادة (٤٤): على رئيس 
مجلس الوزراء والوزراء - 
كل فيما يخصه - تنفيذ هذا 
المرسوم بقانون، ويعمل به 
من تاريخ نشره في الجريدة 

الرسمية.

لا يجوز تشغيل أو قيادة الطائرة داخل الكويت إلا بعد الحصول على ترخيص تشغيل

علــى المرخــص والمصرح 
لهم للتحقق من مدى تنفيذ 

التزاماتهم.
- إصدار الأدلة اللازمة 
لتنفيذ أحكام هذا المرسوم 

بقانون.
الأنشــطة  تحديــد   -
الخاصــة بالطائرات بدون 
طيار والطائرات الرياضية 
الخفيفة والرياضات الجوية 
وتنظيمها، ومنها التصميم 
والتجميــع  والتصنيــع 
والفحــص  والتعديــل 
والصيانة وتطوير أنظمة 
المحاكاة والتدريب والتأهيل 
التحتية  البنيــة  وإنشــاء 
وغيرها، وذلك بعد التنسيق 
مع الجهات الحكومية ذات 

الصلة في هذا الشأن.
٭ المادة (٤):تقــوم الهيئة 
بتصنيف أنواع الطائرات، 
وتحديــد شــروط التأهيل 
الواجب توافرها في مشغلها.
٭ المادة (٥):تحــدد الهيئة 
حدود الارتفاع للطيران لكل 

نوع من أنواع الطائرات.
٭ المادة (٦):تتولى الهيئة 
بالتنســيق مــع الجهــات 
الحكوميــة المعنيــة وضع 
التدابيــر الواجب اتخاذها 

عند استخدام الطائرات.
٭ المادة (٧):تضــع الهيئة 
القواعد القياسية الخاصة 

بضجيج الطائرة.
٭ المادة (٨): تقــوم الهيئة 
العمليات  باعتمــاد دليــل 
المقدم من مشــغل الطائرة 

للتشغيل.
الفصل الثالث: التسجيل 

والتراخيص والتصاريح

أولا: التسجيل

٭ المادة (٩): تقوم الهيئة 
بإنشاء سجل تدون فيه كل 
المعلومات الخاصة بالطائرة 

وأي حقوق ترد عليها.
مالــك  علــى  ويجــب 

على مالك الطائرة تسجيلها لدى الهيئة والحصول على شهادة صلاحية الطيران قبل استخدامهاالهيئة العامة للطيران المدني تحدد حدود الارتفاع للطيران لكل نوع من أنواع الطائرات
حظر الطيران في نطاق المطارات أو مواقع الإقلاع أو الهبوط للطائرات أو فوق المناطق المحظورةلا يجوز استيراد أو تصنيع أو تجميع الطائرة أو برمجتها أو قطع أو أجزاء منها إلا بعد الحصول على تصريح 
الحبس ٣ سنوات وغرامة لا تزيد على ٥ آلاف دينار لكل من خالف نطاق الطيران ومواقع الإقلاعحظر زيادة عدد الركاب في كل طائرة رياضية خفيفة على العدد المذكور في شهادة التسجيل للطائرة

النص الكامل لقانون تنظيم استخدام  الطائرات بدون طيار 
والمذكرة الإيضاحية على موقع الأنباء  الالكتروني

www.alanba.com.kw



07 محليات
الاثنين ١٤ سبتمبر ٢٠٢٦

«التربية» و«الشباب» تتعاونان لاكتشاف ورعاية المواهب الطلابية وتأهيلها
آلاء خليفة

التربيــة  وزارة  وقعــت 
بروتوكــول تعــاون مــع الهيئة 
العامة للشباب والرياضة والاتحاد 
الرياضــي المدرســي  الكويتــي 
والتعليم العالي، وذلك بحضور 
ورعاية وزير التربية م.سيد جلال 
الطبطبائي، ووزير الدولة لشؤون 
الشــباب والرياضــة د.طــارق 
الجلاهمة، حيث وقع البروتوكول 
عن «التربيــة» وكيل الوزارة د. 
خالد الرشيد، وعن الهيئة العامة 
للشباب والرياضة مديرها العام 
بالتكليف بشــار عبدالله، وعن 
الاتحاد الكويتي الرياضي المدرسي 
والتعليم العالي رئيس الاتحاد 

م. حمد عبدالله. 
مــن ناحيتــه، أوضح وزير 
التربية م.سيد جلال الطبطبائي 
ان بروتوكــول التعــاون، الذي 
تم توقيعه صبــاح أمس الأحد 
بمبنى ديوان عام وزارة التربية، 
يرعى جوانب الموهبة لدى ابنائنا 
الطلبة خاصة الموهوبين منهم 

في المجال الرياضي. 
وقال الطبطبائي في تصريح 
خاص لـ«الأنبــاء» على هامش 
التوقيــع إن الهــدف مــن هــذا 
البروتوكــول تبنــي المواهــب 
التربيــة،  بــوزارة  الرياضيــة 
بالإضافــة إلى تبادل المنشــآت 
الرياضيــة بين وزارة التربيــة 
الشــباب والرياضــة،  ووزارة 
مؤكدا ان الاهتمام بالرياضيين 

الطلبة الموهوبين رياضيا وصقل 
مهاراتهم بمــا يتيح لهم فرصا 
أكبر لتمثيــل دولة الكويت في 
المحافل الرياضية، مشــيرا إلى 
أن الطلاب بحاجة دوما للرعاية 
والاهتمام وفتح الأبواب وأن هذا 
البروتوكول سيكون الإطار الذي 
سيتم من خلاله رعاية المواهب 

الطلابية داخل المدارس. 
وعن تطبيق نظام المسارات، 
قال الطبطبائي: في السابق كان 
هناك ٣ مسارات ممثلة بالقسم 
العلمي والأدبي والتعليم الديني، 
مشــيرا إلى ان نظام المســارات 
يتيح للطالب التنوع في اختيار 

مستقبله.
وأفاد بأنه في الوقت الحالي 
تم فتح ٨ تخصصات ضمن نظام 

المســارات ضمن أطــر قانونية 
ولوائــح منظمة، لافتــا إلى ان 
تلك المســارات لم تأت بين ليلة 
وضحاها إنما جاءت ضمن دراسة 
استمرت لأكثر من عام كامل على 
أيدي متخصصين قاموا بدراسة 
احتياجات سوق العمل واحتياج 
دولة الكويت للمسارات، موضحا 
ان المسار الذي سيختاره الطالب 
في الصف الحادي عشر سيستمر 
معه إلى ما بعد الجامعة وصولا 

الى مرحلة التوظيف. 
من جانبه، ذكر وزير الدولة 
لشــؤون الشــباب والرياضــة 
ان مــدة  د. طــارق الجلاهمــة 
بروتوكول التعاون ٣ سنوات، 
ويشتمل على العديد من الأمور 
التي تهم النشء ودعم الموهوبين، 

مؤكدا الســعي الدائــم لتوفير 
المناخ الإيجابي لابنائنا وبناتنا 
الموهوبين في ظل تلك المدارس 
التي أنشئت عن طريق مدارس 
وزارة التربيــة التي تدعم بكل 
تأكيد القطاع الشبابي والرياضي
وقال الجلاهمة في تصريح 
لـ«الأنبــاء»: نحرص دوما على 
توفير افضل من يكتشــف تلك 
المواهب، مشيرا إلى ان البرامج 
والمشاريع مترابطة بيننا وبين 
وزارة التربيــة فــي ظل وجود 
الاتحاد المدرسي الذي بكل تأكيد 
ســوف يفعــل دوره بصــورة 
إيجابية في هذه الاتفاقية، آملا 
ان تترجــم بنود الاتفاقية على 

أرض الواقع قريبا.
وأضــاف: نحــرص دومــا 

م.ســيد جلال الطبطبائي على 
ســرعة الاســتجابة والتعاون 
المثمــر البنــاء لما فــي الصالح 
العام في توقيع البروتوكول بما 
يوثق العلاقة الوطيدة بين وزارة 
التربية والهيئة العامة للشباب 
والرياضة. وذكر أن بروتوكول 
التعاون يعكــس أهمية تكامل 
الجهود الحكومية والمؤسسات 
الرياضية والتعليمية في دعم 
الشباب الكويتي، مشيرا إلى أن 
الاستثمار في الطلبة والشباب 
يمثــل اســتثمارا في مســتقبل 

الكويت.
وشــدد الجلاهمــة على أن 
الهيئة العامة للشباب والرياضة 
ســتعمل بالتعاون مــع وزارة 
الكويتــي  التربيــة والاتحــاد 

على تطويــر الجانب الرياضي 
بالتوازي مع الجانب التربوي 

لأبنائنا الطلبة والطالبات. 
وأكد الجلاهمــة أن الكويت 
زاخرة بالكفاءات والمواهب في 
شتى المجالات وليس المجالات 
الرياضية فحسب، موضحا ان 
هنــاك تعاونا قادمــا مع وزارة 
التربية من خلال مشروع سيخدم 
مشروع مدارس الموهوبين الذي 
أعلنت عنه وزارة التربية مؤخرا، 
وذلــك بهــدف دعــم الموهوبين 
وإعطائهــم مســاحات للابــداع 
والابتكار واكتشــافهم في وقت 
مبكر بما يوفر لهم بيئة داعمة 

بشكل كبير. 
وتوجــه بجزيــل الشــكر 
والتقديــر إلــى وزيــر التربية 

الرياضــي المدرســي والتعليم 
البرامــج  العالــي علــى دعــم 
والمبادرات الرياضية المدرسية 
وتوفير البيئة المناسبة لاكتشاف 
المواهب وتنمية قدراتها بما يعزز 
حضور الرياضة في حياة الطلبة 
ويشجعهم على تبني أنماط حياة 

صحية ونشطة.
ويأتي توقيع البروتوكول في 
إطار تعزيز التعاون والتنسيق 
بين الجهــات المعنيــة بالتربية 
والشباب والرياضة بما يسهم 
في الارتقاء بالرياضة المدرسية 
الممــارسين  وتوســيع قاعــدة 
الرياضية واكتشاف  للأنشطة 
الطلابيــة  المواهــب  ورعايــة 
وتأهيلهــا وفــق أســس علمية 

ومنهجية.

الوزيران الطبطبائي والجلاهمة شهدا توقيع بروتوكول التعاون وأكدا أهميته لتعزيز الرياضة المدرسية

وزير التربية م.ســيد جلال الطبطبائي ووزير الدولة لشؤون الشباب والرياضة د.طارق الجلاهمة لدى توقيع بروتوكول التعاون 
من قبل وكيل وزارة وزارة التربية د. خالد الرشــيد ومدير عام الهيئة العامة للشــباب والرياضة بالتكليف بشار عبدالله ورئيس 

الاتحاد الكويتي الرياضي المدرسي والتعليم العالي م. حمد عبدالله                     (أحمد علي)

الموهوبين في «التربية» ســواء 
من الطلبة او المعلمين والاداريين 
الهدف الأساسي من توقيع هذا 

البروتوكول. 
وأكد الطبطبائي أن الاتفاقية 
تأتي في إطار حرص «التربية» 
علــى توفيــر بيئــة تعليميــة 
متكاملة لا تقتصر على الجانب 
الأكاديمي فحسب بل تمتد لتشمل 
الأنشــطة الرياضية والثقافية 
والاجتماعية بما يسهم في بناء 
شخصية الطالب وتنمية قدراته 
ومواهبه. وأضاف أن التعاون مع 
الهيئة العامة للشباب والرياضة 
والاتحــاد الكويتــي الرياضــي 
المدرسي والتعليم العالي يمثل 
خطوة مهمة نحو تطوير منظومة 
الرياضة المدرســية واكتشاف 

العام الدراسي انطلق بدوام متعلمي الصف الأول الابتدائي

آلاء خليفة

التربيــة  وزارة  أكــدت 
استعدادها التام لاستقبال ٤٨١

ألف طالب وطالبة للعام الدراسي 
الجديــد ٢٠٢٦/٢٠٢٧ بتهيئــة 
المــدارس والكــوادر التعليمية 
والإداريــة والبيئــة التعليمية 
المناســبة والآمنة والمســتقرة 
للمتعلمين مع استكمال مختلف 
متطلبات بدء الدراسة وانتظام 
العمليــة التعليميــة وتحقيق 

أهدافها منذ يومها الأول.
وقالــت «التربية» في بيان 
صحافي إن العام الدراسي انطلق 
صبــاح أمــس بــدوام متعلمي 
الصــف الأول الابتدائــي، فيما 
يبدأ دوام متعلمي باقي صفوف 
المراحل الابتدائية والمتوسطة 
والثانويــة اليوم الاثنين، على 
أن يبدأ دوام الأطفال في مرحلة 
رياض الأطفال يوم الأربعاء. 

وذكرت الوزارة أن إجمالي 
المــدارس  الطلبــة فــي  عــدد 
العربية  الحكومية والمــدارس 
الخاصة والتعليم الديني يبلغ 
٤٨١٫٥١١ طالبا وطالبة، مبينة أن 
هذا العدد يشمل مختلف المراحل 
التعليمية  الدراسية والأنظمة 
العربية التي تستقبل الطلبة مع 
انطلاق العام الدراسي الجديد.

وأكدت الوزارة استعداداتها 
الطلبــة ومواصلة  لاســتقبال 
تنفيــذ  المعنيــة  قطاعاتهــا 
ومتابعــة الإجــراءات اللازمــة 
لضمان جاهزية المدارس وتهيئة 

متطلبات العملية التعليمية بما 
يدعم انطلاقة منظمة ومستقرة 

للعام الدراسي الجديد.
وأوضحت أن نسبة تسلم 
الكتــب من المطابــع وتوزيعها 
على المدارس بلغت ٩٧٪، حيث 
تم تسلم ١٣٧ كتابا دراسيا من 
أصل ١٤١ كتابا ضمن الإجراءات 
المتخذة لتوفير الكتب الدراسية 
اللازمــة للمتعلمين مــع بداية 
الدراسة. وشددت الوزارة على 
مواصلة متابعة مختلف جوانب 
الاستعداد للعام الدراسي الجديد 
والعمل على توفير المتطلبات 
اللازمــة للمــدارس والهيئــات 
التعليميــة والإدارية والطلبة 
بمــا يعــزز اســتقرار العملية 
التعليميــة ويضمن انطلاقتها 

بالشكل المأمول.
وأكدت حرصها على توفير 
بيئة تعليمية آمنة للمتعلمين 

المروريــة على الطــرق المؤدية 
إليها بما يســهم فــي الحد من 
الازدحامــات والمحافظــة على 

سلامة مستخدمي الطريق.
ويأتــي الانتشــار الأمنــي 
بالتزامــن مــع إطلاق وزارة 
الأمنيــة  حملتهــا  الداخليــة 
التوعوية الشاملة تحت شعار 
«وقاية.. وأمان» الهادفة إلى رفع 
مستوى الوعي والثقافة الأمنية 
الوقائــي  الســلوك  وترســيخ 
لدى أفراد المجتمع طوال العام 

الدراسي.
وتركز الحملــة في جانبها 
المــروري على توعيــة الطلبة 
وقائدي المركبات بأهمية الالتزام 
بقواعد السلامة واستخدام حزام 
الأمان والعبور الآمن للطريق 
واتباع الإرشادات والتعليمات 
المروريــة بمــا يضمــن سلامة 

الجميع.

والعاملين في الميدان التربوي 
ومواصلة جهودها في متابعة 
جاهزيــة المدارس واســتكمال 
بالعــام  المرتبطــة  المتطلبــات 
الدراسي بما يدعم توفير بيئة 
تعليمية مستقرة ومحفزة على 

التعلم والتحصيل.
وشهدت الطرق والتقاطعات 
الرئيســية ومحيــط المــدارس 
انتشــارا مكثفــا لرجــال الأمن 
والمرور لتنظيم حركة الســير 
وتسهيل وصول الطلبة وأولياء 
أمورهم بالتزامــن مع انطلاق 
العام الدراسي الجديد (٢٠٢٦-

.(٢٠٢٧
ووسط كل تقدير واحترام 
لجهودهم وتفانيهم باشر رجال 
الأمن والمرور مهامهم منذ ساعات 
الصباح الأولى بتنظيم حركة 
المركبات عنــد مداخل المدارس 
ومخارجها والتعامل مع الكثافة 

رجال الأمن والمرور.. حضور ميداني وتوعوي مكثف لتأمين انطلاق العام الدراسي الجديد

(قاسم باشا) طلبة الصف الأول الابتدائي يبدأون أولى خطوات عامهم الدراسيطالبان في أول أيام الدراسة 

(محمد هاشم) جهود للحد من الازدحامات المرورية 

دينا الميلم: جامعة الكويت ماضية في تعزيز جودة 
التعليم والبحث والابتكار وترسيخ دورها الوطني

آلاء خليفة

أعربــت مديــرة جامعة 
الكويــت د.دينــا الميلم عن 
تطلــع الجامعــة إلــى عام 
جامعــي حافــل بالعطــاء 
والإنجــاز يشــكل محطــة 
جديــدة نحــو مزيــد مــن 
التميــز والريادة ويوســع 
آفاق المعرفــة والابتكار بما 
يواكــب طموحــات دولــة 

الكويت وشبابها.
وقالت د.الميلم، في كلمة 
لها بمناسبة انطلاقة العام 
الجامعي الجديد، إن جامعة 
الكويت تواصل مســيرتها 
أهدافهــا  تحقيــق  نحــو 
وتعزيــز  الاســتراتيجية 
مكانتها الأكاديمية والبحثية 
بما يســهم في إعداد أجيال 
قــادرة على خدمــة الوطن 

مجلس الوزراء، إلى جانب 
الدعــم المســتمر مــن وزير 
التعليــم العالــي والبحــث 
الجلال،  د.نــادر  العلمــي 
مؤكدة أن هذه الرعاية تعكس 
الإيمان بأهمية العلم ودور 
الجامعة في مسيرة التنمية 

ونهضة الوطن.
وذكرت أن جامعة الكويت 
التي تحتفل هذا العام بمرور 
٦٠ عاما على تأسيسها تستند 
في مسيرتها إلى تكامل جهود 
الهيئتين الأكاديمية  أعضاء 
والأكاديمية المساندة والهيئة 
الإداريــة والطلبــة والعمل 
بــروح الفريــق الواحد بما 
يعــزز قدرتهــا علــى أداء 
رسالتها الأكاديمية والوطنية 
إلــى إنجــازات  وتحويلهــا 

ملموسة.
وأوضحــت د.الميلــم أن 

الجامعة تمضي في تحقيق 
أهدافها الاستراتيجية انطلاقا 
من ركائز الجودة والابتكار 
والتواجد المتميز والاستدامة 
البرامــج  تطويــر  عبــر 
الأكاديميــة وتعزيز البحث 
العلمــي والابتــكار وبنــاء 
الشــراكات الفاعلة وتوفير 
بيئة جامعية محفزة ترتقي 
التعليــم وتواكب  بجــودة 
المتغيرات واحتياجات سوق 

العمل.
وأعربــت عــن تمنياتها 
لأسرة الجامعة بعام جامعي 
حافــل بالإنجــاز والتميــز 
وللطلبة بالتوفيق والنجاح 
في مسيرتهم الجامعية وأن 
يديم اللــه تعالى على دولة 
الكويت نعمة الأمن والأمان 
والرفعــة والازدهار في ظل 

قيادتها الرشيدة.

د.دينا الميلم

ومواكبة متطلبات المستقبل.
وعبــرت عــن اعتــزاز 
الجامعــة بما تحظى به من 
رعايــة ســامية من صاحب 
السمو الأمير الشيخ مشعل 
الأحمد، وســمو ولي العهد 
الشيخ صباح الخالد، وسمو 
الشيخ أحمد العبدالله رئيس 

٢٠٠ حقيبة من الجامعة الأمريكية في الكويت 
(AUK) لأبناء الأسر المتعففة بالتعاون مع لوياك

(AUK) صورة جماعية لمتطوعي الجامعة الأمريكية في الكويت

في إطار التزامها بخدمة 
المجتمــع وتعزيــز أثرهــا 
الإيجابــي، أطلقت الجامعة 
 ،(AUK) الأمريكية في الكويت
بالتعاون مع لوياك، مبادرة 
مجتمعية لدعم الأســر من 
ذوي الدخل المحدود، وذلك 
تزامنا مع الاستعداد للعام 

الدراسي الجديد.
المبادرة تجهيز  وشملت 
حقائــب مدرســية متكاملة 
تحتــوي على المســتلزمات 
الأساســية لجميــع المراحل 
الدراســية، علــى أن يتــم 
توزيعهــا علــى ٢٠٠ طالب 
وطالبــة مــن خلال لوياك، 
بمــا يســهم فــي مســاعدة 
الطلبــة للاســتعداد للعام 
الدراسي وتوفير الاحتياجات 

التعليمية الأساسية لهم.
المبــادرة  وتأتــي هــذه 
تجســيدا لحرص الجامعة 
الأمريكيــة في الكويت على 
تعزيز مسؤوليتها المجتمعية 
والمســاهمة فــي المبــادرات 
الهادفة التي تترك أثرا إيجابيا 
ومستداما في المجتمع، إلى 

المســاهمة في تخفيف جزء 
من الأعبــاء المادية لمرتبطة 
بالاستعداد للعام الدراسي، 
وضمــان حصــول الطلبــة 
على المستلزمات لبدء عامهم 

الدراسي بثقة واستعداد.
ويشكل العمل التطوعي 
جانبــا أساســيا مــن هــذه 
المبادرة، لما له من دور فاعل 
فــي تعزيــز ثقافــة العطاء 
وتشجيع طلبة الجامعة على 
المشــاركة الفاعلة في خدمة 
الآخرين. كما تمنح التجارب 
التطوعية المشاركين فرصة 
للإسهام بصورة مباشرة في 
إحداث فرق ملموس، وتعزز 
لديهم روح المبادرة والتعاون 
والشعور بالمسؤولية تجاه 
الآخرين، بما يرســخ قيمة 
التطــوع ودوره في تنمية 

المجتمع.
المبــادرة  كمــا تعكــس 
أهميــة الشــراكة والتعاون 
بين المؤسســات في توحيد 
الجهــود وتوســيع نطــاق 
المبادرات الهادفــة إلى دعم 
الطلبــة. وتواصل الجامعة 
الكويــت  فــي  الأمريكيــة 
دعم المبادرات التي تســهم 
في تمــكين الأفــراد وتلبية 
احتياجاتهم، والمساهمة في 
بناء مستقبل أفضل للجميع.

جانب من توزيع الحقائب خلال المبادرة

جانب دعم الطلبة مع بداية 
عام دراسي جديد.

ومن خلال هذا التعاون، 
تســعى الجامعة الأمريكية 
فــي الكويــت ولويــاك إلى 

الجلاهمة لـ «الأنباء»: تعاون قادم مع «التربية» عبر مشروع يخدم «مدارس الموهوبين» الطبطبائي لـ «الأنباء»: هدفنا الاهتمام بالرياضيين الموهوبين من الطلبة أو  موظفي «التربية» 

لمشاهدة الڤيديو

وكيل «التعليم العالي»: دعم العمل الخليجي 
المشترك لتطوير المنظومات التعليمية والبحثية

كونــا: أكد وكيــل وزارة 
التعليــم العالــي والبحــث 
العلمــي د.بــدر البصيــري 
حرص دولــة الكويت على 
مواصلة دعم العمل الخليجي 
المشترك في مجالي التعليم 
العالي والبحث العلمي بما 
يسهم في تطوير المنظومات 
التعليمية والبحثية والارتقاء 
بمخرجاتها. جاء ذلك خلال 
مشــاركة البصيــري عبــر 
الاتصال المرئي في الاجتماع 

التحضيري لوكلاء وزارات 
التعليــم العالــي والبحــث 
العلمي بدول مجلس التعاون 
لدول الخليج العربية تمهيدا 
للاجتماع الـ ٢٦ للجنة وزراء 
التعليــم العالــي والبحــث 
المقــرر عقــده في  العلمــي 
العاصمة البحرينية المنامة 
المقبــل. وأوضح  الأربعــاء 
البصيــري أن تعزيز تبادل 
الخبرات والتجارب بين دول 
المجلس يمثل ركيزة أساسية 

لتطويــر قطاعــي التعليــم 
العالي والبحث العلمي ودعم 
مســيرة التنمية الخليجية 
المشتركة. وناقش الاجتماع 
عددا من الموضوعات المدرجة 
على جدول الأعمال وســبل 
التعاون والتنسيق  تعزيز 
بين دول المجلس في مجالات 
التعليــم العالــي والبحــث 
العلمي إلى جانــب متابعة 
المبادرات والموضوعات ذات 
الاهتمام الخليجي المشترك. د. بدر البصيري

اعتماد نتائج القبول لـ ٢٩٩١ طالباً في نظام المسارات بالثانوية
الاء خليفه 

أعلنــت وزارة التربيــة الانتهاء 
من إجراءات فرز طلبات التســجيل 
واعتمــاد نتائج قبــول ٢٩٩١ طالبا 
وطالبة في نظام المسارات بالمرحلة 
الثانوية، تمهيدا لبدء الدراسة وفق 

المسارات المعتمدة.
أن  التربيــة  وزارة  وأكــدت 
إشعارات القبول في نظام المسارات 
تم إرســالها مســاء اليوم الأحد إلى 

المتعلــمين وأوليــاء أمورهــم عبــر 
منصة «مســار» علــى موقع وزارة 
التربية وتطبيق «سهل» الحكومي، 
موضحــة أن الإشــعارات تتضمن 
البيانــات والتعليمــات الخاصــة 
بالقبول والمدرسة المحددة للمتعلم. 
وأوضحت الوزارة أن دوام المتعلمين 
المقبولين في مدارس المسارات سيبدأ 
يوم الثلاثاء ١٥الجاري، داعية أولياء 
الأمور إلى متابعة إشعارات القبول 
والتعليمات المرفقة بها، والتأكد من 

المدرسة المحددة للمتعلم، بما يضمن 
الاســتعداد لبدء الــدوام في الموعد 
المحدد. وبيّنــت الوزارة أن مدارس 
المسارات موزعة على جميع المناطق 
التعليمية بإجمالي ١٢ مدرسة، بواقع 
مدرســتين في كل منطقة تعليمية، 
إحداهما للبــنين والأخرى للبنات، 
حيث يتم توزيع المتعلمين المقبولين 
عليها وفق مناطقهم التعليمية، بما 
يضمــن إتاحة النظــام في مختلف 

المناطق.
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لهواة هذه التســلية المفيدة والممتعة،  ٣ ألعاب ســودوكو من مســتويات متعددة:  عادي، 
متوسط، متقدم. ضع بكل بساطة الأرقام من ١ إلى ٩ في كل مربع خال، وذلك حتى يحتوي 

كل عمود وخط أفقي وكل مربع صغير ٣x٣ على الأعداد من ١ إلى ٩ مرة واحدة فقط.
.٣xيجب ألا يظهر أي رقم مرتين في أي عمود، أو خط أفقي، أو مربع صغير ٣

للتواصل معنا عبر هذه الصفحة 
أرسلوا تعليقاتكم على البريد الإلكتروني

archive@alanba.com.kw
فاكس ٢٢٢٧٢٨٣٠

أفقياً:

مسرحية كويتية ٢٠٢٢ من ٧ أحرف

عمودياً:

SudokuSudoku

حل عينك .. عينك

حل الكلمات المتقاطعة

كيف تلعب؟

المستوى العادي

المستوى المتوسط

المستوى المتقدم

الحل

الكلمات المتقاطعة

كلمة السر

حل كلمة السر

حل اعرف الشخصية

اعرف شخصيتك

للمراسلة

شقة لندن

صابرين

١ - أواني الطبخ، ٢ - ســهري - دلائل (معكوسة)، 
٣ - اكتمل - أفك - بيت السيف، ٤ - جرح ملتهب 
- علم مؤنث، ٥ - ثواب - موطني (معكوســة)، ٦
- خفــراء - دق الجرس، ٧ - عكس حر، ٨ - عملة 
آسيوية - أكلة شعبية (معكوسة)، ٩ - عتاد حربي 

(معكوسة) - يقيد. ١٠ - في الفم - دولة آسيوية.

مصلى
غيارى

العواصف
الأزهر

ميادين
سياحة

ثابت
الخليج

التباين
المحب

المراسي
أسوان

شرقي
الأعراب
حصادة
عريقة

العلم
ثقافة
الكلم

سليمة

كاملة

١ - عكس جهدي وعملي، ٢ - ذنوب صغيرة - سحب 
- نعطف، ٣ - حنَ (معكوســة) - لنقل الماء، ٤ - بلاد 
- المنبه (معكوسة)، ٥ - متشابهان - مرض صدري، 
٦ - تراب - بحر، ٧ - متشابهان - يساند (معكوسة)، 
٨ - أعمــاق - نتن، ٩ - الحلاق - للنفي، ١٠ - متعدد 

- تستيقظ.

أفقياً: عمودياً:
١ - القدور، ٢ - سمري - علائم (معكوسة)، ٣ - تم - أحل 
- غمد، ٤ - قرح - روزي، ٥ - أجر - دياري (معكوسة)، 
٦ - حراس - رن، ٧ - برد، ٨ - ين - فلافل (معكوسة)، ٩
- سلاح (معكوسة) - يأسر (معكوسة)، ١٠ - سن - الصين.

١ - استراحتي، ٢ - لمم - جرَ - نحنَ، ٣ - رق (معكوسة) 
- قراب، ٤ - ديار - الجرس (معكوسة)، ٥ - ح ح - سل، 
٦ - رمل - يم، ٧ - ر ر - يرفد (معكوسة)، ٨ - أغوار 

- أسن، ٩ - المزين - لا، ١٠ - عديد - تفيق.

الفرق بين الصورتين واضح لنا..
فما الاختلافات الخمسة بنظرك وبأسرع وقت؟ سؤال وجوابعينك .. عينك

معلومات طبية

حذر أطباء ومتخصصون في صحة الفم والأسنان، 
مــن ارتفاع ملحــوظ في معدلات الإصابــة بظاهرة 
«صرير الأسنان»، لاســيما بين فئة الشبان. وتأتي 
هذه التحذيرات في وقت تشير فيه التقديرات الطبية 
إلى أن شــخصا مــن بين كل أربعــة يعاني من هذه 
الحالة، وغالبا دون دراية منه حتى تظهر الأعراض 
الجســدية المتمثلة في آلام الفــك والصداع النصفي 

وتآكل طبقات الأسنان.
ووفقا لتقرير نشرته «بي بي سي»، أوضح خبراء 
أن ضغوط الحياة اليومية والقلق المستمر يشكلان 
المحرك الأساسي لهذه الظاهرة، فعند التعرض للتوتر 
يدخل الجسم في حالة من التأهب العصبي تؤدي إلى 
انقباض العضلات، بحيث يتحمل الفك الجزء الأكبر 
من هذا الجهد العضلي، خصوصا في ساعات النوم.

وتؤكد الأبحاث النفسية أن صرير الأسنان أثناء 
الليل يعد وسيلة يستعين بها الجسم لتفريغ الشحنات 
العصبية والتراكمات النفسية التي لم يجر التعامل 

معها في النهار.
ولا تقتصــر مخاطر صرير الأســنان على الآلام 
العابــرة، إذ يؤدي اســتمراره دون علاج إلى تغيير 
ملامح الوجه نتيجة تضخم عضلات الفك، إلى جانب 

تضرر التركيبات السنية بشكل كبير.
وفــي مقابل هــذا الجانب الســلبي، يرى بعض 
الباحثين أن تحريك الفك قد تكون له فوائد آلية كتحفيز 
إفراز اللعاب وتنشيط الدورة الدموية المتجهة نحو 
الدماغ، بل قد يكون مؤشرا حيويا لتنبيه الجسم في 

حالات انسداد مجرى التنفس أثناء النوم.
ويتطلب التعامل مع هــذه الحالة نهجا علاجيا 
متكاملا، إذ يوصي الأطباء باستخدام الواقيات الليلية 
لحماية الأســنان، إلــى جانب تقنيات الاســترخاء، 
والــعلاج الطبيعي، وفي بعض الحالات اللجوء إلى 

حقن البوتوكس لتقليل تشنج عضلات الفك. 
ويشدد المتخصصون على أهمية معالجة الجذور 
النفسية والنمط الحياتي للمريض، وعدم الاكتفاء 
بالحلــول الميكانيكية المؤقتة للحــد من مضاعفات 

هذه الظاهرة.

قد يبدو قصر القامــة تدريجيا أمرا طبيعيا مع 
التقدم في العمر، لكن فقدان أكثر من ٢٫٥ سنتيمتر 
من الطول، خصوصا إذا حدث سريعا أو ترافق مع 
انحناء الظهر، قد يكون مؤشــرا إلى ضعف العظام 

أو كسور انضغاطية في فقرات العمود الفقري.
ويرتبط جزء من فقدان الطول بتآكل الأقراص بين 
الفقرات، إذ تصبح أقل سماكة ومرونة مع السنوات، 
ما يقلل المسافة بين الفقرات، كما قد تنخفض أقواس 
القدمين مع العمر، فيفقد الشخص مليمترات إضافية 

أثناء الوقوف.
لكــن الأخطر هو فقدان الطول الناتج عن ضعف 
الفقرات نفسها. فمع انخفاض كثافة العظام، تصبح 
الفقرات أكثر عرضة للكسور الانضغاطية، وقد تحدث 
بعضها دون إصابة واضحة، فلا يلاحظها المصاب إلا 
بعــد قصر قامته أو انحناء ظهره. ويمكن أن يكون 

هذا القصر من العلامات المبكرة لهشاشة العظام.
وبحسب د.آبي أبيلسون من «كليفلاند كلينك»، 
يعد فقدان ١٫٣ إلى ٢٫٥ سنتيمتر من الطول مع التقدم 
في العمر ضمن التغيرات المتوقعة، أما فقدان ٥ إلى 
١٠ ســنتيمترات فينبغي عدم اعتباره أمرا طبيعيا. 
ويســتحق فقدان أكثر من بوصة واحدة استشــارة 
الطبيــب، خصوصا إذا حدث بســرعة أو ترافق مع 

ألم في الظهر.
ولا يقتصر الأمــر على العظام، إذ يؤدي ضعف 
عضلات الظهر والجذع إلى انحناء الجسم وتراجع 

دعم العمود الفقري، فيبدو الشخص أقصر.
ولا يمكن منــع كل التغيــرات المرتبطة بالعمر، 
لكن ممارسة الرياضة، خاصة تمارين تحمل الوزن 
والمقاومة، والحصول على الكالسيوم، وتجنب التدخين 
والكحــول، قــد تقلل خطر فقدان كبيــر في الطول. 
ومع ذلك، ينبغي عــدم تجاهل التراجع الواضح أو 
الســريع في القامة، فقد يكون قياس الطول وسيلة 
بسيطة تكشف مبكرا مشكلة في العظام قبل حدوث 

كسر خطير.

المصدر: «سكاي نيوز»

المصدر: «بي بي سي»

تحذيرات طبية من انتشار صرير الأسنان بين الشباب

هل فقدان الطول مع التقدم بالعمر مجرد
شيخوخة طبيعية أم علامة تحذيرية؟
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رئيس وزراء باكستان يؤكد لولي العهد السعودي التضامن الكامل مع المملكة

عواصم ـ وكالات: تلقى صاحب السمو الملكي 
الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء السعودي اتصالا هاتفيا من 
رئيس الوزراء الباكستاني محمد شهباز شريف.

وجرى خلال الاتصال بحث تطورات الأحداث 
والجهود الديبلوماســية لخفــض التصعيد في 
المنطقة، بحسب وكالة الانباء السعودية «واس».
وقد أعرب شريف عن إدانة بلاده للاعتداءات 
التي تتعرض لها المملكة من قبل ميليشيا الحوثي، 
واستنكارها الشديد للانتهاكات الصارخة لسيادة 
وسلامــة أراضيهــا، مجــددا وقــوف باكســتان 

وتضامنها الكامل مع المملكة.
كما أكد رئيس وزراء باكستان إدانة الهجمات 
التي استهدفت البنية التحتية النفطية الحيوية 
للمملكة وعلى دعم باكستان لأمن المملكة، مشيدا 
بموقــف المملكة في ضبــط النفس ودعم جهود 
الحكومة العراقية لمنع استخدام أراضيها للاعتداء 

على المملكة ودول الجوار. 
من جانبه، أكد صاحب السمو الأمير فيصل 
بن فرحان وزير الخارجية الســعودي، أن «أمن 
المملكة وسلامة أراضيها ومقدراتها أمر لا يقبل 

المساس، وأن دول مجلس التعاون لدول الخليج 
العربية لن تقبل باستهداف أراضيها أو منشآتها أو 
مصالحها الحيوية، أيا كانت الذرائع أو المسميات».
جاء ذلك خلال مشاركة بن فرحان نيابة عن 
صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن 
عبدالعزيز ولي العهد رئيس مجلس الوزراء في 
اجتماع اليوم الثاني لقمة «بريكس» في مدينة 
نيودلهي والتي شاركت بها المملكة بصفتها دولة 

مدعوة. 
وقال وزير الخارجية في كلمة خلال الاجتماع 
الذي حمل عنوان: «المرونة والابتكار والتعاون 
والاستدامة.. رسم ملامح المستقبل من أجل نمو 
عالمــي شــامل» إن الأولوية فــي المنطقة في ظل 
تطوراتها الراهنة، ينبغي أن تنصرف إلى خفض 
التصعيد وفتح المجال أمام المســاعي السياسية 
والديبلوماســية، مؤكدا أن أمن الخليج العربي 
لا يمكن أن يستقر من دون احترام سيادة دوله 
واستقلالها، والامتناع عن التدخل في شؤونها، 
والالتزام بمبادئ حسن الجوار، وتسوية الخلافات 

بالوسائل السلمية.
وشدد الوزير بن فرحان على أهمية الحفاظ 

على حرية الملاحة وسلامة السفن التجارية في 
مضيق هرمز وســائر الممرات البحرية، وأن أي 
اضطراب فيها ستمتد آثاره إلى الأسواق العالمية 

وسلاسل الإمداد والنمو الاقتصادي.
واختتم سمو وزير الخارجية كلمته بالتنويه 
بالغايات التي أنشئت من أجلها المؤسسات الدولية، 
والحاجة الملحة إلى تعزيز قدرة هذه المؤسسات 
على أداء مسؤولياتها، مضيفا أن مصداقية النظام 
الدولي ترتبط بمدى اتساقه في تطبيق قواعده 
وقوانينه، مشيرا إلى تطلع المملكة إلى مواصلة 
التواصل مــع مجموعة بريكــس، ومع مختلف 

الشركاء في المجتمع الدولي.
ميدانيا، صرح المتحدث الرسمي للدفاع المدني 
الســعودي، بأنه في يوم الســبت الماضي باشر 
الدفاع المدني في محافظة الطوال بمنطقة جازان 
ســقوط مقــذوف تم إطلاقه من قبل الميليشــيا 
الحوثية الإرهابية، نتجت عنه إصابتان وأضرار 

مادية في مسجد وعدد من المباني والمركبات.
وشدد المتحدث على أن استهداف الأعيان المدنية 
انتهاك صارخ للقانون الدولي الإنساني، وقد تم 
تنفيذ الإجراءات المعتمدة في مثل هذه الحالات.

أشاد بموقف السعودية في ضبط النفس ودعم جهود الحكومة العراقية لمنع استخدام أراضيها للاعتداء على الجوار

رئيس وزراء باكستان محمد شهباز شريف صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء السعودي

 «بريكس» تختتم قمتها ببحث تعزيز نمو الاقتصاد العالمي

عون في ذكرى اغتيال بشير الجميل:
لبنان بكامل جغرافيته وطن نهائي لجميع أبنائه

نيودلهي ـ وكالات: بحث 
قــادة الــدول الأعضــاء فــي 
مجموعة «بريكس»، وبينها 
الصين وروسيا والهند، أمس 
سبل تعزيز «نمو اقتصادي 
عالمي شامل»، وذلك في اليوم 
الثاني والأخير من قمتهم التي 
عقدت في العاصمة الهندية 

(نيودلهي).
دول  رؤســاء  ونجــح 
التكتــل  هــذا  وحكومــات 
الديبلوماسي، أمس الأول، في 
تجاوز خلافاتهم بشأن الحرب 
في الشرق الأوسط، وأصدروا 
بيانا مشتركا دعوا فيه أطراف 
النزاع إلى التحلي بـ«أقصى 

درجات ضبط النفس».
الــوزراء  ودعــا رئيــس 
الهندي ناريندرا مودي الذي 

بيروت ـ منصور شعبان

اليــوم الاثنين  يصــادف 
الذكــرى الرابعــة والأربعين 
لاغتيــال الرئيــس اللبناني 
المنتخب بشــير الجميل في 
تفجير لمقر حزب «الكتائب» 
ســنة ١٩٨٢ أثنــاء اجتمــاع 
الاجتيــاح  خلال  القيــادة 
الإسرائيلي واحتلال بيروت.
وفي هذه المناســبة، قال 
رئيــس الجمهوريــة العماد 
جــوزف عــون إن الرئيــس 
الراحــل جســد «بمواقفــه 
ونضالــه، إيمانــا راســخا 
الواحــد،  الكيــان  بلبنــان 
الأرض والإنسان، وعبر عن 
هذا الإيمان بشــعاره الخالد 
«لبنــان ١٠٤٥٢ كلمä»، الذي 
اختصــر به فلســفة وطنية 
جامعة تؤكد أن لبنان بكامل 
جغرافيته ومســاحته وطن 
نهائي لجميع أبنائه، لا يتجزأ 
ولا ينتقــص، ولا مكان فيه 
للفرز أو التقسيم أو الإلغاء».
وأكد «أن رســالته تبقى 
حاضرة في مسيرتنا الوطنية، 
وأن التمسك بوحدة الأرض 
والشعب والمؤسسات هو خير 
وفــاء لدماء الشــهداء الذين 
قدموا أرواحهم فداء للبنان. 
وإذ نحيي هذه الذكرى، نجدد 

البرازيل وروســيا  الكبرى، 
والهند والــصين، وانضمت 
إليه سريعا جنوب إفريقيا. 
وتوسع التكتل ليشمل دولا 

مثل السعودية والإمارات.
وقال مودي في كلمته أمام 
الدولــة ١٨ للقمــة، إن «قوة 
مجموعــة بريكس تكمن في 

تنوعها وتعاونها».
وأضاف «لقد سعينا إلى 
تعزيز النمو العالمي الشامل، 
وقــد نواجه واقعــا مختلفا، 
لكننا قادرون على النهوض 
معا من خلال التعاون لخدمة 

البشرية».
وعقب محادثــات ثنائية 
جــرت أمــس الأول، شــدد 
مــودي والرئيــس الصيني 
شي جينبينغ، على «ضرورة 

الاتصالات والوســاطات إلى 
مسار واضح ومحدد الأهداف، 
يقود إلى نتائج فعلية على 
الأرض: وقــف الاعتــداءات، 
تحقيق الانسحابات، وتثبيت 
الاســتقرار ضمــن ضمانات 
جدية تحفظ السيادة اللبنانية 
وتمنــع تكرار التصعيد. فلا 
يجوز أن تتحول المفاوضات 
إلى مســار مفتــوح بلا أفق، 
بــل يجب أن تكون وســيلة 
للوصــول إلــى حــل واضح 
يحفظ حقوق لبنان ويضع 
حدا لحالة عدم الاستقرار».

من جهته، ركز متروبوليت 
للــروم  بيــروت وتوابعهــا 
الأرثوذكــس المطران إلياس 
عــودة، في عظة الأحد، على 
معانــاة المواطــن اللبنانــي 
قــائلا إنــه: «لــم يعــد قادرا 
علــى تــأمين حيــاة كريمــة 
بسبب ضيق الحال والغلاء 
الفاحش. الحجة غلاء أسعار 
المحروقات»، مضيفا: «لا يمكن 
أن تبقــى الدولــة مشــروعا 
مؤجلا إلــى حين تصفية كل 
النزاعــات والحروب. الحكم 
رؤية وتخطيط وقرار وتنفيذ. 

القرارات وحدها لا تكفي».
بدوره، علق النائب فؤاد 
مخزومي علــى العراك الذي 
استخدم فيه السلاح بين شبان 

معالجــة القضايا التي تثير 
قلقهما، بما في ذلك الاختلال 
المبــادلات  فــي  الهيكلــي 
التجارية»، بحسب بيان صدر 

عن نيودلهي.
التجاري  العجــز  وبلــغ 
للهند مــع الصين مســتوى 
قياســيا وصل إلى ١١٢ مليار 
دولار في السنة المالية ٢٠٢٥-

.٢٠٢٦
وفــي بيانهــم المشــترك 
الصادر أمس الأول، أكد قادة 
«بريكــس» مجــددا «دعمهم 
لنظــام تجــاري دولــي غير 
تمييزي، ومنفتــح، وعادل، 
وشفاف، ومنصف، وشامل، 
وقائــم علــى قواعــد، تكون 
منظمــة التجارة العالمية في 

صميمه».

محلة برج أبي حيدر ببيروت، 
قائلا: «بيروت يجب أن تكون 
خالية من السلاح، في جميع 
أحيائها ومن دون أي استثناء. 
عاصمتنا للدولة والقانون، لا 

للسلاح والفوضى».
في ردود الفعل على زيارة 
رئيــس الجمهوريــة عــون 
التفقديــة للنبطيــة وزوطر 
الغربية رأى النائب أشــرف 
ريفــي فــي بيــان: «رســالة 
واضحة بأن الدولة حاضرة 
والجيــش  الجنــوب،  فــي 
اللبنانــي حاضــر لحمايــة 
أهلنا وصون الســيادة. وإن 
وقوف رئيس الجمهورية إلى 
جانب أهل النبطية في هذه 
الظروف الصعبة هو موقف 

وطني مسؤول».
ميدانيــاً، تابــع الجيــش 
الإسرائيلي عملياته الحربية 
بالقصف المتواصل على كل 
المناطــق المســتهدفة، منفذا 
تفجيرا ضخما في الطيري، 
وركز على حرج علي الطاهر 
عند أطراف النبطية الفوقا، 
مستعينا بالطيران الحربي، 
تكرارا في أوقــات متقاربة، 
بغاراتــه علــى محيــط تلة 
الدبشة عند أطراف النبطية 
الفوقا وكفرتبنيت، وبالمدفعية 
قصف بلدة زوطر الشرقية.

الراعي: المفاوضات لا بد أن تنتقل من مرحلة الاتصالات والوساطات إلى مسار واضح ومحدد الأهداف

صورة جماعية للقادة ورؤساء الوفود المشاركة في قمة «بريكس» في يومها الأخير بنيودلهي أمس           (أ.ف.پ)

استضافت بلاده القمة، صباح 
أمس، الــدول الأعضــاء إلى 
تعزيز «التعاون» في ما بينها، 
لافتا إلــى أن دول المجموعة 
تمثــل «نحو نصف ســكان 
العالم، و٤٠٪ من الناتج المحلي 
الإجمالي العالمي، وأكثر من 
ربع حجم التجارة الدولية».
من جانبه، أشاد الرئيس 
الروسي فلاديمير بوتين قبل 
الهندية  مغادرته العاصمــة 
بعد حضــوره القمة، بتزايد 
أهمية التكتل الديبلوماسي، 
معتبرا أنه يسهم في بلورة 
«نظام عالمي جديد أكثر عدلا 

وتعددية».
منتــدى  وتأســس 
«بريكــس» في العــام ٢٠٠٩

ليجمع الاقتصادات الناشئة 

العهد بالعمل على استكمال 
بنــاء الدولة القوية العادلة، 
الدولــة الضامنــة وحدهــا 
لاستقلال قرارها ولسيادتها 
الكاملة علــى كامل أراضيها 
ولكرامة مواطنيها، بما يليق 
الشهيد  الرئيس  بتضحيات 
ورفاقه. المجد والخلود لشهداء 
لبنــان، وللبنان دائما العزة 

والكرامة».
أمــا البطريــرك الماروني 
الكاردينال بشارة الراعي فقال، 
في عظته من مقره الصيفي 
بالديمان: إن حماية الجنوب 
لا تكون بالشعارات بل بقيام 
دولــة تتحمل مســؤوليتها 
كاملة تجاه الأرض والشعب 
و«إن حصر السلاح بيد الدولة 
ليس مسألة غلبة فريق على 
آخر، ولا مواجهة مع طائفة 
أو جماعــة، بل هــو تثبيت 
لمرجعية وطنية واحدة، ولحق 
الدولة في أن تكون صاحبة 
القرار الســيادي والمسؤولة 
عن حماية جميع أبنائها. فلا 
تســتقيم دولة بقرارين، ولا 
تصان الســيادة بمرجعيات 
متعددة، ولا يستطيع لبنان 
أن يطالب باحترام سيادته إذا 
لم تكن هذه السيادة مكتملة 
في الداخــل. أما المفاوضات، 
فلا بــد أن تنتقل من مرحلة 

ترامب: إيران تريد صفقة بأي ثمن
ولن أوقع اتفاقاً غير مثالي معها

«الإسكان» تطرح المزيد من الفرص الاستثمارية 
عبر المنصات الرقمية

زيارة قريبة لأردوغان إلى دمشق.. وفيدان: 
السياسات الإسرائيلية أكبر عائق أمام استقرار سورية

عواصــم ـ وكالات: قال 
الرئيس الأميركي دونالد 
ترامب ان إيران تريد صفقة 
بأي ثمن، بيد انه أكد «لن 
أوقع اتفاقا غير مثالي مع 

إيران».
وجــدد ترامــب، فــي 
تصريحات للصحافيين في 
اليوم الثانــي من زيارته 
إلى إيرلنــدا، التأكيد على 
أن طهران «لن تحصل على 
سلاح نووي»، وأعرب عن 
اعتقاده بأن «حرب إيران 
ستنتهي ربما قبل انتخابات 
التجديد النصفي الأميركية 

أو بعدها مباشرة».
الرئيــس  ثــم تطــرق 
إلــى الحــرب  الأميركــي 
ـــ الأوكرانية،  الروســية 
داعيــا الرئيس الأوكراني 

القاهرة ـ ناهد إمام

واصلت وزارة الإسكان 
والمجتمعــات  والمرافــق 
العمرانيــة طــرح مجموعة 
الفــرص  مــن  متنوعــة 
الاستثمارية بالمدن الجديدة، 
الرقميــة  المنصــات  عبــر 
للاستثمار المصري والأجنبي 
بالعملتين المحلية والأجنبية 
لهيئة المجتمعات العمرانية 
الجديدة، من يوم ١ إلى يوم 
١٥ من كل شهر، بما يسهم في 
جذب المزيد من الاستثمارات 
وتعظيــم الاســتفادة مــن 

عواصــم ـــ وكالات: أكــد 
التركــي  وزيــر الخارجيــة 
هــاكان فيــدان أن العلاقــات 
الســورية - التركية شهدت 
خلال عــامين تقدمــا في ملف 
مكافحة الإرهاب، مشيرا إلى أن 
الدولة السورية تظهر مساعي 

جادة في هذا الملف.
وقــال فيدان خلال مؤتمر 
بوزيــر  جمعــه  صحافــي 
الخارجية والمغتربين السوري 
أســعد الشــيباني في دمشق 
أمــس: «جــرى الاتفــاق على 
إنشاء لجنة مشتركة برئاسة 
وزراء البلدين لإحراز تقدم في 
كل القطاعات بأسرع شكل».

وكشــف فيدان عن زيارة 
مرتقبة للرئيس التركي رجب 
طيــب أردوغان إلى ســورية 
قريبــا، مبينــا أن اللقــاءات 

زيلينسكي بشأن هذا الأمر. 
هنــاك الكثير من الأهداف 
الأخرى. لا تستهدفوا وقود 
الديزل، لأنه يتسبب بشح» 

التنمويــة  المشــروعات 
والعمرانية.

وزارة  أن  وأوضحــت 
الإســكان تســتهدف زيادة 
القطــاع الخاص  مســاهمة 
في تنفيذ مشروعات التنمية 
العمرانيــة، حيــث يمثــل 
الاســتثمار الخاص إحــدى 
الركائز الأساسية لتحقيق 
مســتهدفات الدولة، خاصة 
في ظل التوسع العمراني غير 
المسبوق الذي تشهده المدن 
الجديدة، والتي تستحوذ على 
استثمارات حكومية بمئات 
المليارات من الجنيهات في 

الديموقراطية «قسد» الكردية، 
نفســه واندماجــه التــام في 
الدولة السورية خطوة مهمة 

وقيمة.
وعلى صعيــد التطورات 
الإقليمية، اتهم فيدان إسرائيل 
بالقيــام بــدور ســلبي فــي 
سورية منذ سنوات، معتبرا 
ان استمرار استهداف قدرات 
سورية باستمرار يدعم تنظيم 
داعش بطريقة غير مباشرة، 
مؤكــدا أن هجمات إســرائيل 
تضر بالسياسات التي تتجه 
نحو الاســتقرار والتطورات 
الإيجابيــة في ســورية، وأن 
السياسات الإسرائيلية تشكل 

أكبر عائق أمام استقرارها. 
بدوره، أكد الوزير الشيباني 
أن «النوايا السورية لم تلق 
تعاملا جيدا من إسرائيل ولا 

في المادة، واعتبر ان ذلك 
لا يحدث ذلك بفعل الحرب 
في الشــرق الأوســط، بل 
«بفعل ما يجري بين روسيا 

وأوكرانيا».
الســابق،  اليوم  وفــي 
أكــد الرئيــس الأميركــي 
أنــه «يرغب فــي أن يرى 
أيرلندا موحدة»، وصرح 
اثر لقائــه رئيس الوزراء 
الإيرلندي مايــكل مارتن 
بأن إعادة توحيد جمهورية 
إيرلندا وإيرلندا الشمالية 
ســتكون «أمــرا رائعــا»، 
وقــال للصحافــيين «من 
وجهة نظري، سيحدث هذا 
الأمر فــي نهاية المطاف»، 
متــداركا «من الواضح أن 
للمملكــة المتحدة رأيا في 

هذا الشأن».

مشروعات البنية الأساسية 
والطرق والمرافق والخدمات.
الأنشــطة  وتتنــوع 
المطروحــة  الاســتثمارية 
لتشــمل أكثر من ١٥ نشاطا 
بينهــا  مــن  اســتثماريا، 
الأنشطة التجارية، والإدارية، 
والتعليميــة،  والطبيــة، 
والرياضيــة، والترفيهيــة، 
والفندقيــة، والســياحية، 
والخدمية، واللوجســتية، 
بالإضافــة إلى مشــروعات 
الاستخدام المختلط، بما يلبي 
احتياجات التنمية في المدن 

الجديدة.

نزال نشهد اعتداءات إسرائيلية 
متكررة» معتبرا أن استهداف 
مطار أبو الظهور ليس له أي 
مبرر شرعي أو قانوني، وكان 
ممارسة لسياســة لا تحترم 

الآخر. 
وحول العلاقات السورية - 
التركية، قال الشيباني انها لا 
تتأثر بالاعتداءات الإسرائيلية 
وهي اليوم في أحسن أحوالها، 
ومستوى العلاقات والتنسيق 
السياسي بين البلدين متقدم 

بشكل كبير جدا. 
أن  الشــيباني  واعتبــر 
السياسة الإسرائيلية أسهمت 
في محاولات عديدة لزعزعة 
الاستقرار في سورية، مؤكدا 
أن بلاده تريد أن تعيش بأمن 
وسلام واستقرار وتعيد بناء 
نفسها وترمم ما دمرته الحرب.

الرئيس دونالد ترامب يحضر الجولة الختامية لبطولة أيرلندا للغولف (أ.ف.پ)

فولوديمير زيلينسكي إلى 
التوقف عن ضرب المنشآت 

النفطية في روسيا.
وقال «تحدثنا إلى السيد 

الأصــول المملوكــة للدولة، 
لتعزيــز مناخ الاســتثمار، 
وتيســير الإجــراءات أمــام 
المســتثمرين، ودعم جهود 
الدولة فــي التحول الرقمي 

والحوكمة.
وقالت م.راندة المنشاوي 
وزيــرة الإســكان والمرافق 
والمجتمعــات العمرانية ان 
الطروحات الجديــدة تأتي 
في إطار توجه الدولة نحو 
تعظيم الاستفادة من الفرص 
المتاحة بالمدن  الاستثمارية 
الجديــدة، ودعم مشــاركة 
القطــاع الخاص فــي تنفيذ 

بين البلدين ســتكون مكثفة 
وتشمل المســائل السياسية 

والاقتصادية والعسكرية.
وأوضح أن سورية تتجه 
وتنمــو اقتصاديــا يوما بعد 
يــوم وتضمد جراحهــا أكثر 
فأكثر، وهذا أمر جيد للشعب 
السوري، مشيرا إلى أن أميركا 
رفعت سورية وأخرجتها من 
قائمة الدول الممولة للإرهاب 
مــا أزال أحد المعوقــات أمام 

اندماجها اقتصاديا.
ولفــت إلــى أن الاهتمــام 
بســورية لا يقتصــر علــى 
بــل  والطاقــة  المناقصــات 
يشــمل أيضا قطاع الألبســة 

والصناعيين.
وفي الشأن الأمني، اعتبر 
وزيــر الخارجيــة التركي أن 
حــل تنظيم قــوات ســوريا 

أنباء لبنانية

أنباء مصرية

أنباء سورية

بن فرحان: أمن المملكة وسلامة أراضيها أمر لا يقبل المساس.. وأمن الخليج لا يمكن أن يستقر من دون احترام سيادة دوله واستقلالها
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تعديلات على رسوم الأنشطة الفندقية والترفيهية

٤٤٠٠ دولار.. حاجز المقاومة الأبرز للذهب

علي إبراهيم

أصدرت وزارة الإعلام قرارا بتحديد رســوم 
الأنشطة الإعلامية والسياحية لديها، حيث باتت 
أكثر تفصيلا في رسوم تجديد الفنادق لتصبح 
وفقا للدرجة إذ بقيت رسوم الفنادق نجمة واحدة 
ونجمتين وثلاث نجوم عنــد ٧٥٠ دينار، بينما 
الفنــادق من درجة ٤ و٥ نجوم تصبح رســوم 

التجديد لها ١٠٠٠ دينار.
ورفعت «الإعلام» في القرار الجديد رســوم 
الاصدار للشــقق الفندقية لتصبح ١٥٠٠ دينار 
بدلا من ٧٥٠ دينارا، بينما صنفت التجديد إلى 
٣ فئات، الأولى منها بـ٤٠٠ دينار، والثانية بـ٥٠٠
دينــار، والديلوكس بـــ٦٠٠ دينار، بعدما كانت 
جميعها ٤٠٠ دينار في القرار القديم، كما رفعت 
رســم التداول من ٧٥٠ إلــى ١٥٠٠ دينار وبقية 

رسوم التعديل وبدل الفاقد كما هي.
وزاد رسم الإصدار للمنتجعات إلى ١٩٠٠ دينار 
وفقا للقــرار الجديد بدلا من ٧٥٠ دينارا، بينما 
بات التجديد أكثر تفصيلا، فبدلا من ٤٠٠ دينار 
لكل الفئات، أصبح ٨٠٠ دينار لـ٣ نجوم، و١٠٠٠
دينار لـ٤ و٥ نجوم، فيما رفع رسم التداول من 
٧٥٠ إلى ١٩٠٠ دينار، وبقية بقية السوم الخاصة 

بالتعديل وبدل الفاقد كما هي. 
وأضاف القرار الجديد رسم ٢٠ دينارا لشهادة 
إلــى من يهمه الأمر تداول و٥٠ دينارا لشــهادة 
تصنيف وطلب إعــادة التصنيف تداول بعدما 

كانت مجانية.
وزادت رسوم نشاط الانتاج الفني والدعاية 
والإعلان لتصبح ٤٠٠ دينار رسم الإصدار بدلا 
مــن ٩٠ دينارا، و٢٥٠ دينــارا للتجديد بدلا من 
٦٠ دينــارا، و٤٠٠ للتداول بــدلا من ٩٠ دينارا، 
فيما بقيت رسوم التعديل وبدل الفاقد كما هي 

عند ٤٠ دينارا. 

وصعدت في القرار الجديد رسوم المطبوعات 
المرئية والمطبوعات الصوتية والبيع بالتجزئة 
لألعاب الڤيديو وبرامجهــا وملحقاتها ليصبح 
رســم الإصدار ٣٠٠ دينار بعدما كان ٩٠ دينارا، 
والتجديد بـ٢٠٠ دينار بدلا من ٦٠ دينارا، والتداول 
بـ٣٠٠ دينار بدلا من ٩٠ دينارا فيما بقي ســعر 

بدل الفاقد والتعديل كما هو.
وارتفعــت رســوم الاصــدار لنشــاط البيع 
بالتجزئة لألعاب الڤيديو وبرامجها وملحقاتها 
لتصــل إلى ٣٠٠ دينــار مقارنة بـ ٩٠ دينارا في 
القرار السابق، ورســم التجديد إلى ٢٠٠ دينار 
مقارنة بـ ٦٠ دينارا سابقا، ورسوم التداول إلى 

٣٠٠ دينار بدلا من ٩٠ دينارا.
وارتفــع رســم الإصــدار للســينما المغطاة 
والمفتوحــة ليصل إلى ٤٥٠٠ دينار مقابل ٣٠٠٠
دينار سابقا، و١٢٥٠ دينارا للتجديد مقابل ٨٠٠

دينار سابقا، و٤٥٠٠ للتداول مقابل ٣٠٠٠ دينار 
سابقا. 

وقفزت رســوم إصدار نشــاط توزيع أفلام 
ســينمائية لتصل إلى ٥٢٥٠ دينــارا مقارنة بـ 
١٥٠٠ دينار ســابقا، و٢٦٠٠ دينار للتجديد بدلا 
مــن ٧٥٠ دينارا ســابقا، و٥٢٥٠ دينارا بدلا من 

١٥٠٠ دينار للتداول. 
وصعدت رسوم إصدار نشاط إدارة وتشغيل 
استوديوهات مرئية ومسموعة إلى ١٢٥٠ دينارا 
بدلا من ٥٠٠ دينار، و٦٠٠ دينار للتجديد بدلا من 
٢٥٠ و١٢٥٠ دينارا للتداول بدلا من ٥٠٠ دينار.

وأضاف القرار نشــاط الدعاية والتســويق 
برسم إصدار ٤٠٠ دينار و٢٠٠ دينار للتجديد و٤٠
دينارا للتعديل أو بدل فاقد و٤٠٠ دينار للتداول.

كونا: أنهت أســعار الذهب تداولات الأسبوع الماضي على 
اســتقرار نســبي، إذ أغلقت تعاملات يوم الجمعة عند نحو 
٤٣٤٨ دولارا للأونصة، مسجلة خسارة أسبوعية وسط ترقب 
الأســواق لقرار مجلس الاحتياطي الفيدرالي (البنك المركزي) 

الأميركي بشأن أسعار الفائدة.
وقال تقرير متخصص إن الذهب شهد تقلبات ملحوظة خلال 
الأسبوع الماضي، بعدما تعرض لضغوط عقب صدور بيانات 
التضخم الأمريكية، قبل أن يستعيد جزءا من خسائره بدعم من 
تراجع عوائد السندات وتلاشي قوة رد الفعل الأولي للدولار.

وأضاف التقرير أن تحركات العوائد والدولار تظل من أبرز 
العوامل التي تحدد اتجاه المعدن النفيس، خصوصا مع اقتراب 

اجتماع مجلس الاحتياطي الفيدرالي.
وأوضح أن بيانات مؤشــر أســعار المستهلكين الأمريكي 
أظهرت ارتفاع التضخم بنسبة ٠٫٤٪ على أساس شهري في 
أغسطس، وبنسبة ٣٫٤٪ على أساس سنوي، وجاءت القراءتان 

متوافقتين مع توقعات الأسواق.
وذكر أن التضخم الأساســي ارتفع بنسبة ٠٫٣٪ شهريا، 

متجاوزا التوقعات البالغة ٠٫٢٪، فيما تراجع المعدل الســنوي 
إلى ٢٫٤٪، وهو ما جاء متوافقا مع التقديرات.

وأضاف أن مؤشر الدولار استقر قرب مستوى ٩٩ نقطة، 
فيما تراجع عائد سندات الخزانة الأمريكية لأجل عشر سنوات 
بنحو نقطة أســاس إلى حوالــي ٤٫٨٥٪، ما وفر بعض الدعم 
للذهــب، باعتبار أن انخفاض العوائد يقلل من تكلفة الفرصة 

البديلة لحيازة المعدن الذي لا يدر عائدا.
وأفاد بأن الأســواق تترقب كذلــك مجموعة من البيانات 
الاقتصاديــة، من بينها مبيعات التجزئــة والإنتاج الصناعي 
وبيانات سوق العمل والإسكان، إلى جانب تصريحات مسؤولي 

الاحتياطي الفيدرالي.
وذكر التقرير أن التطورات الجيوسياسية وأسعار الطاقة 
ستظل من العوامل المهمة بالنسبة للذهب، خصوصا مع استمرار 
التوترات في الشرق الأوسط والمخاوف المرتبطة بإمدادات الطاقة.
وبين أن ارتفاع أسعار النفط قد يؤدي إلى زيادة الضغوط 
التضخمية، ما قد يؤثر في توقعات أســعار الفائدة، فيما قد 
يؤدي تصاعد المخاطر الجيوسياســية إلى تعزيز الطلب على 

الذهب باعتباره ملاذا آمنا.
من الناحية الفنية، قال التقرير ان الذهب أنهى الأسبوع عند 
٤٣٤٨ دولارا للأونصة، ليظل مســتوى ٤٤٠٠ دولار مستوى 
المقاومــة الأهم في المرحلة الحالية، موضحا أنه في حال تمكن 
الذهب من اختراق هذا المســتوى والثبــات أعلاه، فقد تتجه 
الأنظار إلى ٤٤٥٠ دولارا ثم ٤٥٠٠ دولار، يليها مستوى ٤٥٣٨

دولارا تقريبا.
وأضاف أنه في حال كسر مستوى ٤٣٤٨ دولارا واستمرار 
الضغوط البيعية، فقد تتجه الأســعار لاختبار مستوى ٤٣٠٠
دولار ثــم ٤٢٨٢ دولارا، الذي يمثل دعمــا فنيا مهما، فيما قد 
يفتح كسر هذا المستوى المجال أمام مزيد من التصحيح نحو 

مستويات أدنى.
وعلى الصعيد المحلي، ذكر التقرير أن أسعار الذهب في السوق 
الكويتي تواصل تأثرها المباشر بحركة الأونصة العالمية، وبين أن 
سعر غرام الذهب عيار ٢٤ بلغ نحو ٤٣٫٢٣٠ دينارا (حوالي ١٤٠

دولارا)، فيما سجل عيار ٢٢ نحو ٣٩ دينارا (حوالي ١٢٩ دولارا)، 
وبلغ سعر كيلو الفضة نحو ٦٩٨ دينارا (حوالي ٢٢٧٦ دولارا).

«الإعلام» أصدرت قراراً بتحديد رسوم الأنشطة الإعلامية والسياحية

وسط ترقب الأسواق لقرار «الفيدرالي» بشأن أسعار الفائدة
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إصــدار نشــاط الإنتــاج الفنــي والدعايــة والإعلان مــن ٩٠ إلــى ٤٠٠ دينــار رســم إصــدار نشــاط الشــقق الفندقيــة ارتفــع مــن ٧٥٠ إلــى ١٥٠٠ دينار

دينار  ١٠٠٠ إلى  وتصل  النجوم  عدد  حسب  الفندقية  والشقق  للفنادق  ٥٢٥٠ دينــاراً لتوزيــع الأفلام الســينمائية بــدلاً مــن ١٥٠٠ دينــار للإصــدارالتجديد 

٧٧٩ شركة مدرجة في بورصات الخليج١٫٩٧ مليار دينار «كاش» تدور في الكويت
علي إبراهيم

تكشف أحدث بيانات النقد 
المتداول فــي الكويت أن نحو 
١٫٩٧ مليــار دينار من الأموال 
«الكاش» تدور في السوق بين 
أوراق نقدية ومسكوكات، وهو 
رقم ضخم يفتح باباً لســؤال 
بســيط وقريــب مــن الحياة 
اليوميــة: كم دينــارا من هذه 
الســيولة موجــود فعليا في 

جيبك؟
وتظهر البيانات أن الجزء 
الأكبر من النقد المتداول يتركز 
فــي الأوراق النقدية، الموزعة 
على ٦ فئات، تتصدرها ورقة 
الـ٢٠ دينارا بفــارق كبير، إذ 
تبلغ القيمة الإجمالية المتداولة 
منها نحــو ١٫٠٧ مليار دينار، 
لتستحوذ وحدها على النصيب 
الأكبر مــن الأمــوال الورقية 

الموجودة في السوق.
وتأتي ورقة الـ١٠ دنانير في 
المرتبة الثانية بقيمة متداولة 
تبلــغ ٦٥٥٫٤٤ مليون دينار، 
تليها فئة الـــ٥ دنانير بنحو 
١٤٢٫٥٦٢ مليون دينار، ثم فئة 
الدينار بقيمة ٥٢٫٢١٣ مليون 
دينار، بما يعكس تركز الجزء 
الأكبــر من الســيولة النقدية 
المتداولــة في الفئــات الأعلى 

قيمة.
في المقابل، تنخفض قيمة 
النقد المتــداول كلمــا اتجهنا 
إلــى الفئات الورقية الأصغر، 

المركــز  قــال  كونــا: 
لــدول مجلس  الإحصائي 
التعــاون لــدول الخليــج 
العربيــة إن أســواق المال 
الخليجيــة شــهدت خلال 
عام ٢٠٢٥ تداول نحو ٤٠١٫٧

مليار سهم، بقيمة إجمالية 
بلغت نحو ٦١٨ مليار دولار، 
محققــة ارتفاعــا نســبته 
١٩٫٥٪ مقارنة بعام ٢٠٢٤.

وأوضــح المركــز، فــي 
تقريــر أصدره حــول أداء 
البورصات الخليجية خلال 
عام ٢٠٢٥، أن إجمالي القيمة 
المال  الســوقية لأســواق 
الخليجيــة بلــغ نحو ٣٫٩
تريليونات دولار، مسجلا 
انخفاضــا بنســبة ٦٫٢٪ 

مقارنة بالعام السابق.
وأشــار إلى أن المؤشر 
العام المركب لأداء أسواق 
المال الخليجيــة أنهى عام 
٢٠٢٥ عنــد نحــو ١٦٥٫٢

نقطة، متراجعا بنسبة ٣٫٨٪ 
مقارنة بنهاية عام ٢٠٢٤.

وفيما يتعلق بالشركات 
المدرجــة، ذكــر المركــز أن 
الشــركات  إجمالــي عــدد 
المدرجــة في أســواق المال 
الخليجية بلغ ٧٧٩ شركة، 
فيما وصل عدد الشــركات 
التي يسمح بتداول أسهمها 
مجلــس  دول  لمواطنــي 
التعــاون فــي الأســواق 
الخليجية إلى ٧٥٦ شركة، 

المســكوكات المعدنيــة بفئات 
مختلفة، تبدأ بمســكوكة الـ٢

دينــار التذكاريــة، التي تبلغ 
القيمــة المتداولــة منها نحو 

١٦٢٫٢٤ ألف دينار.
وتظهر البيانات أن القيمة 
المتداولة من مسكوكات الـ١٠٠

فلس تبلغ نحو ١٣٫٦٣ مليون 
دينار، فيما تصل قيمة المتداول 
من فئة الـ٥٠ فلسا إلى ١٠٫٠٥
ملايين دينــار، ومن فئة الـ٢٠

فلسا إلى ٤٫٢١٧ ملايين دينار، 
إلى جانب نحو ٢٫٠١٩ مليون 

دينار من فئة الـ١٠ فلوس.
كما تبلغ قيمة المسكوكات 

سلوكيات التداول، وتطوير 
آليات صناعة السوق، إلى 
جانب التوسع في المنصات 
الرقمية والتقنيات المالية.
كما شــهدت الأســواق 
تعزيزا للإشراف والرقابة 
القائمــة علــى المخاطــر، 
التحتية  البنيــة  وتطوير 
للأسواق المالية، وتحديث 
المال،  رأس  كفايــة  أطــر 
إلــى جانــب التوســع في 
المتعلقــة  الإفصاحــات 
وتطويــر  بالاســتدامة، 
الأنظمــة الخاصة بإصدار 
الأوراق المالية إلكترونيا.

المتداولة مــن فئة الـ٥ فلوس 
نحو ١٫١٢٣ مليون دينار، بينما 
تصل قيمة المتداول من أصغر 
وحــدة نقدية، وهــي فئة الـ١
فلس، إلى ١٢٫٧٦٩ ألف دينار.

وفي المحصلة، ترسم هذه 
الأرقام صورة واضحة لحجم 
«الجيب النقدي» الذي لا يزال 
يــدور داخل الاقتصــاد، بدءا 
من ورقــة الـ٢٠ دينــارا التي 
تستحوذ على الكتلة الأكبر من 
الأموال المتداولة، وصولا إلى 
أصغر فئة نقدية وهي الفلس، 
بإجمالي نقد متداول يصل إلى 

نحو ١٫٩٧ مليار دينار.

وفي إطار تعزيز التكامل 
الخليجي، أشار المركز إلى 
التســجيل  دخــول لائحة 
البيني لصناديق الاستثمار 
حيز التنفيذ، باعتبارها أول 
إطار تنظيمي موحد لمنتج 
مالــي على مســتوى دول 
المجلس، إلى جانب مواصلة 
العمل علــى مبادرات دعم 
إدراج وتــداول الســندات 
والصكوك، وتعزيز الإدراج 
المزدوج والربط الإلكتروني 
بين البورصــات، وتوحيد 
رقم المستثمر لمواطني دول 

المجلس.

ً الكويت ضمن ٤ أسواق بدول «التعاون» تتيح تداول ١٠٠٪ من شركاتهاورقة الـ ٢٠ ديناراً تستحوذ وحدها على ١٫٠٧ مليار دينار.. والـ ١٠ دنانير ثانياً بـ ٦٥٥٫٤٤ مليونا
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إذ يبلغ إجمالــي المتداول من 
فئة نصف الدينار نحو ١٢٫٤٦١

مليون دينار، فيما تصل قيمة 
فئــة ربــع الدينار إلــى نحو 

١٠٫٨٦٨ ملايين دينار.
وبذلــك، تظــل ورقة الـ٢٠

دينارا صاحبة الحضور الأكبر 
في ســوق النقــد الكويتي، إذ 
تتجاوز قيمتها المتداولة حاجز 
المليار دينار بمفردها، لتشكل 
الكتلــة الأكبر ضمــن الأموال 
النقدية الورقية المتداولة في 
الــبلاد. ولا تقتصــر خريطة 
«الكاش» على الأوراق النقدية، 
إذ تضــم كذلــك مجموعة من 

بما يعادل ٩٧٪ من إجمالي 
الشركات المدرجة، في حين 
بلغــت النســبة ١٠٠٪ في 
بورصات الكويت والبحرين 

ومسقط وقطر.
وعلى صعيد التطورات 
التنظيمية والتشــريعية، 
لفت المركز إلى أن أســواق 
المال الخليجيــة شــهدت 
خلال عــام ٢٠٢٥ تطورات 
واســعة شــملت تنظيــم 
المال وصناديــق  أســواق 
الاستثمار، وتطوير قواعد 
الطرح والإدراج، وتعزيز 
حوكمة الشركات، وتنظيم 

للإطلاع على جدول الرسوم الجديدة
www.alanba.com.kw «على موقع «الأنباء  
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الاثنين ١٤ سبتمبر ٢٠٢٦

«الأهلي» يختتم رعايته البلاتينية لمعرض «بيتي للبناء»

«التجاري» يعزز الوعي بالجرائم الإلكترونية ومكافحتها

«بيت التمويل» يستعرض حلولاً تمويلية متكاملة 
لدعم مشاريع البناء في معرض «بيتي»

الكويتــي  البنــك الأهلــي  اختتــم 
مشاركته المتميزة ورعايته البلاتينية 
للنسخة السادسة من معرض «بيتي 
للبناء» الذي أقيم من ٨ حتى ١٢ سبتمبر 
٢٠٢٦ في قاعة أرينا بمجمع ٣٦٠، وسط 
إقبال جماهيري كبير وتفاعل واســع 
من الزوار الراغــبين في التعرف على 
أحدث الحلول التمويلية والاستشارية 
التي يقدمهــا البنك والمخصصة لبناء 
منزل العمر.  وقام وزير الدولة لشؤون 
البلدية وزير الدولة لشؤون الإسكان 
م. عبداللطيف حامد المشــاري بزيارة 
جناح البنك على هامش افتتاح المعرض، 
حيث حرص فريق العمل على تعريفه 
بمنصة ABK Build الرقمية التي توفر 
مجموعة واسعة من العروض الحصرية 
والحلــول التمويلية من البنك الأهلي 
الكويتــي للعملاء الراغبين ببناء بيت 
العمر بالتعاون مع عدد من الشركاء.  
وشــهد جناح البنك تقديم استشارات 

مجانيــة للزوار مــن م. فواز الصانع، 
لمســاعدتهم علــى تخطيــط وتنفيــذ 
مشــاريعهم الســكنية بكفــاءة ووفق 
أعلى المعايير، إلى جانب تقديم المزايا 
والخدمات الرقمية التي تقدمها منصة 
ABK Build لتســهيل رحلــة العميــل 
من مرحلــة التصميم حتى التســليم 
النهائي.  وبهذه المناســبة، قال رئيس 
إدارة الخدمات المصرفية الشخصية في 
البنك الأهلــي الكويتي محمد القطان: 
جاءت رعايتنا ومشاركتنا في معرض 
بيتــي للبنــاء تأكيــدا علــى التزامنا 
المستمر بدعم المستفيدين ومرافقتهم 
خطوة بخطوة في تحقيق حلم امتلاك 
وتشييد بيت العمر الخاص بهم، وقد 
حرصنــا خلال الفعاليــة علــى تقديم 
تجربة متكاملة لا تقتصر على الحلول 
التمويلية فحســب، بل تمتد لتشــمل 
الدعم الاستشــاري والحلول الرقمية 
الذكية، لضمان رحلة بناء أسهل وأكثر 

شفافية لعملائنا.  وأوضح أن المعرض 
شــكل نقطة للتفاعل بين البنك وأفراد 
المجتمع، والتعرف على أحدث التطورات 
في قطاع البناء والتشــييد، مبينا أنه 
وفر فرصة لفهم التحديات التي تواجه 
المواطنين أثناء التخطيط لبيت العمر 
عن قرب، مما يسهم في بناء الثقة مع 
الزوار، وتقديم إجابات فورية ودقيقة 
تلبي تطلعاتهم وتناســب إمكانياتهم 
المالية على أرض الواقع، وابتكار المزيد 
من الحلول الاستثنائية في المستقبل.  
ورأى القطان أن رعاية المعرض شكلت 
ركيزة أساســية لتعزيز التزام البنك 
الأهلي الكويتي بخدمة العملاء الذين 
يعدون على رأس أولوياته وفق أعلى 
المعايير في الصناعــة المصرفية، بما 
يعزز مكانته شريكا موثوقا لتحقيق 
الاســتقرار الســكني والأسري، فضلا 
عن تأكيد التزامه بدفع عجلة التنمية 

المستدامة في الكويت. 

في ظل التحول الرقمي 
التكنولوجــي  والتطــور 
الــذي تشــهده  المتســارع 
الخدمات المصرفية، يواصل 
البنــك التجــاري الكويتي 
جهــوده الحثيثــة في رفع 
الوعي بالجرائم  مســتوى 
الإلكترونية، مشــددا على 
أن الأمــن الســيبراني يعد 
الركائــز الأساســية  أحــد 
لضمان بيئة مصرفية آمنة 
ومستقرة. ويأتي ذلك ضمن 
جهــود البنك لدعــم حملة 
«لنكن على درايــة»، التي 
أطلقها بنك الكويت المركزي 
بالتعاون مع اتحاد مصارف 

الكويت والبنوك المحلية.
ومع تزايد الاعتماد على 
المعــاملات المالية الرقمية، 
يحرص البنك على تسليط 
الضوء على المخاطر المتجددة 
الســيبرانية،  للجرائــم 
والتي تتنوع بين أســاليب 
المالي ومحاولات  الاحتيال 
الرقميــة  الهويــة  ســرقة 
والانتهاكات الأمنية. وأكد 
البنك أن المحتالين يستغلون 
التقنيــات الحديثة لابتكار 
أســاليب جديــدة ومعقدة 
تهدف إلى تضليل العملاء 
إلــى بياناتهــم  للوصــول 

السرية وأموالهم.
وفي هذا الإطــار، تبرز 
المركزيــة  الغرفــة  أهميــة 
التي  الافتراضية «أمــان»، 
جاءت لتعزيز جهود مكافحة 

شارك بيت التمويل الكويتي 
في فعاليات النسخة السادسة 
مــن معــرض «بيتــي» للبناء، 
الــذي أقيــم برعايــة وحضور 
وزير الدولة لشــؤون البلدية 
ووزير الدولة لشؤون الإسكان 
م.عبداللطيف المشاري، تأكيدا 
لدوره الرائد في توفير الحلول 
والخدمات التمويلية المتكاملة 
التي تواكب احتياجات العملاء 
في مجــالات البناء والتصميم 

والتجهيز السكني.
ويعد معرض «بيتي» للبناء، 
الذي أقيم في قاعة الأرينا بمجمع 
٣٦٠، أكبــر تجمــع متخصص 
لقطــاع البنــاء والتشــييد في 
الكويــت، حيث ضــم أكثر من 
٨٠ شــركة محليــة وإقليميــة 
متخصصة فــي مجالات البناء 
والتأثيث والتجهيز الســكني، 
مــا يجعلــه منصــة متكاملــة 
للراغــبين في تنفيذ مشــاريع 

البناء والتطوير العقاري.
وقالــت نائــب مديــر عــام 
المنتجــات فــي بيــت التمويل 
الكويتــي، نهــال المســلم، إن 
مشــاركة البنــك فــي معرض 
شــريكا  بصفتــه  «بيتــي» 
اســتراتيجيا تعكــس مكانته 
الرائــدة فــي تمويل مشــاريع 
العقــاري  البنــاء والتطويــر 
ودعــم الحركــة العمرانية في 
الكويت، بما يســهم في تعزيز 
جهود التنمية الاقتصادية ودفع 

عجلة النمو.
وأضافت أن هذه المشــاركة 
تجسد حرص البنك على دعم 
وإنجــاح الفعاليات والمعارض 
المتخصصــة،  الاقتصاديــة 
والمساهمة في تسليط الضوء 
على الفرص والتحديات المرتبطة 
بالقطاعــات الحيويــة، وفــي 
مقدمتها قطاعا البناء والتشييد، 
باعتبارهما من أبرز المحركات 

مبتكرة تهــدف إلى تعزيز 
العــملاء وتثقيفهم  وعــي 
بــالأدوات  وتزويدهــم 
والوسائل الملائمة لاستخدام 
المصرفيــة  الخدمــات 
الإلكترونية بأعلى درجات 
الأمــان والفاعليــة. حيــث 
يضع البنك حماية عملائه 
في مقدمة أولوياته ويقوم 
بالتوعية المستمرة من خلال 

حملات دورية.
ومــع تطــور الجرائــم 
البنك  الإلكترونية، يقــوم 
بنشــر المواد الإعلامية من 
مقــالات وصــور ومقاطع 
ڤيديو ونشــرات ورسائل 
موجهــة للجمهــور عبــر 
مختلف القنوات الإعلامية 
والمنصات الرقمية لتعريف 
جمهــور العــملاء بكيفيــة 
الوقوع  اكتشــاف وتجنب 
الاحتيــال  مصيــدة  فــي 
الإلكتروني بغرض تحقيق 
الأهــداف التوعوية لحملة 
«لنكــن على درايــة». كما 
يشــارك البنك فــي الكثير 

تشمل أحدث المعدات والمنتجات 
الخاصة بقطاع البناء والتشييد، 
بالإضافة إلى خصومات ومزايا 
خاصة تعزز استفادة العملاء، 
تزامنــا مــع النمــو المتواصل 
الذي يشهده القطاعان العقاري 

والإنشائي في الكويت.
وأكــدت المســلم أن بيــت 
الكويتــي يواصــل  التمويــل 
تطوير حلول تمويلية مبتكرة 
تلبــي الاحتياجــات المتنوعــة 
التمويل  أبرزها  للعملاء، ومن 
مقابل ضمان مالي، وهو منتج 
يتيــح للأفراد الحصــول على 
تمويــل مقابــل رهــن الوديعة 
دون الحاجة إلى كســرها، مع 
استمرار الاستفادة من أرباحها 
طوال فترة التمويل. كما يمكن 
للعملاء التقدم بطلب التمويل 
.KFHonline بسهولة عبر تطبيق

التمويل بضمان الذهب

وأضافت أن البنك يوفر أيضا 
منتج التمويل بضمان الذهب، 
الأول مــن نوعه فــي الكويت، 
والذي يتيح للعملاء الحصول 
على تمويل بضمان الســبائك 
الذهبية الموجودة في حســاب 

مــن الفعاليات والأنشــطة 
وينظم المحاضرات التوعوية 
بالتعــاون مع مؤسســات 
المجتمع المدني مثل الوزارات 
والمؤسســات الحكوميــة 
والجامعات وغيرها لنشر 
الثقافــة المالية والمصرفية 

بين الجمهور.
هــذا، ويواصــل البنــك 
تطبيق آلية منظمة، حيث 
أطلق مجموعة من المبادرات 
العملاء  لتثقيف وحمايــة 
السيبرانية  التهديدات  من 
شــملت حــملات توعويــة 
وتنبيهات فورية وقنوات 
للإبلاغ عن محاولات وحالات 
الاحتيال الإلكتروني، ويقدم 
البنك إرشادات للمحافظة 
على أمن معلومات العميل 

أثناء تصفحه للإنترنت.
وفي الختام، فإن البنك 
التجــاري الكويتي يشــيد 
بجهود بنك الكويت المركزي 
واتحاد مصارف الكويت في 
مواصلة حملة «لنكن على 
دراية»، علما بأن البنك قد 
تناول العديد من المواضيع 
المهمة في نطاق هذه الحملة 
وســوف يواصــل جهوده 
الدؤوبة لتنــاول مواضيع 
جديــدة ومهمــة لتعميــق 
الوعــي المصرفــي والمالي 
ومكافحة الاحتيال والجرائم 
الإلكترونية بما يسهم في 
تثقيــف العــملاء وتحقيق 

أهداف الحملة.

الذهب الخاص بهم، بما يمكنهم 
من الاستفادة من قيمة الذهب 
دون الحاجة إلى بيعه. ويعد هذا 
المنتج من أبرز الحلول التمويلية 
المبتكرة التي أطلقها البنك بهدف 
تعزيز تجربة العملاء وتوفير 
خيارات تمويلية أكثر مرونة.

فريق متخصص

وشهد جناح بيت التمويل 
الكويتي فــي المعرض حضور 
فريق متخصــص من موظفي 
البنــك، لتقــديم الاستشــارات 
والرد على استفسارات العملاء 
مختلــف  وشــرح  والــزوار، 
المنتجات والخدمات التمويلية 
التي يوفرها البنك لتغطية جميع 
مراحل البناء والتجهيز السكني. 
ويشــكل المعرض فرصة مهمة 
لبيت التمويل الكويتي لتعزيز 
التواصل المباشــر مع العملاء 
والتعرف على احتياجاتهم عن 
قرب، إلى جانب توطيد علاقات 
التعاون مع الشركات والموردين 
المشاركين، بما يسهم في تقديم 
حلول متكاملة وتجربة تمويلية 
متطورة تلبي مختلف متطلبات 

العملاء.

وسط إقبال كبير للتعرف على مزايا منصة ABK Build لبناء بيت العمر

في إطار حملة «لنكن على دراية»

عروض حصرية بالتعاون مع أبرز موردي مواد البناء

وزير الدولة لشؤون البلدية وزير الدولة لشؤون الإسكان م. عبداللطيف المشاري في جناح البنك الأهلي الكويتي

وزير الدولة لشــؤون البلدية ووزير الدولة لشؤون الإسكان م.عبداللطيف المشاري في جناح البنك مع نهال المسلم 
وعبدالعزيز السعيد وعبدالعزيز الناجم

الاحتيال الإلكتروني والمالي 
وغســل الأموال، بالتعاون 
المعنيــة  الجهــات  بين 
والقطــاع المصرفــي، على 
مدار ٢٤ ســاعة طوال أيام 
الأسبوع. وتوفر الغرفة - 
التي باشــرت عملياتها في 
شهر ديسمبر ٢٠٢٣ - آلية 
متكاملة وسريعة للتعامل 
المتعلقــة  البلاغــات  مــع 
بالاحتيال المالي، بما يعزز 
سرعة الاســتجابة واتخاذ 
الإجراءات اللازمة للحد من 
الخسائر المحتملة وحماية 
أموال العملاء. كما تمثل ركنا 
مهمــا في تعزيــز التعاون 
وتكامل الجهود بين القطاع 
المصرفي والجهات المختصة، 
بمــا يســهم فــي التصدي 
للمخاطر المتنامية للجرائم 
أمن  الإلكترونيــة وتعزيز 
الخدمات المصرفية المقدمة 

للعملاء.
لهــذه  منــه  وإدراكا 
التحديات، يلتزم «التجاري» 
بتقديم مبــادرات توعوية 

الداعمة للاقتصاد الوطني.
عروض متميزة

وأكــدت المســلم أن البنــك 
يحرص على تقديم باقة متكاملة 
من المنتجات التمويلية المبتكرة 
التــي تلبي مختلف احتياجات 
العملاء، وفي مقدمتها التمويل 
الإســكاني الذي يغطي شــراء 
العقار وبناءه وترميمه، بقيمة 
تمويل تصل إلى ٩٥ ألف دينار 
كويتي وفترة ائتمانية تمتد حتى 
١٥ ســنة. وأضافت أن التمويل 
الإســكاني يتضمن العديد من 
التنافســية، من أبرزها  المزايا 
فترة سماح تصل إلى ١٢ شهرا 
قبل استحقاق القسط الأول من 
تاريخ الحصول على التمويل، 
بمــا يخفف الأعباء المالية على 
العــملاء خلال المراحــل الأولى 
من البنــاء، إلى جانب إمكانية 
تأجيل قسط واحد سنويا عبر 

.KFH Pass خدمة
وأوضحت المســلم أن بيت 
التمويل الكويتــي يوفر كذلك 
عروضا حصرية بالتعاون مع 
نخبة من الموردين والشركات 
الرائــدة فــي الســوق المحلي، 

في إطار التزامه المستمر 
بدعــم الشــباب وتعزيــز 
المناســبات  حضــوره فــي 
التــي تمثل جــزءا من حياة 
عملائــه، أطلــق بنــك وربة 
حملة «العودة إلى المدارس» 
بالتعاون مع مكتبة المقهوي 
للتجهيــزات المكتبية، حيث 
بدأ اعتبارا من ٢٨ أغسطس 
٢٠٢٦ بتوزيع لأول ٢٠٠ عميل 
WAVE Banking من عــملاء
صندوق يضم مســتلزمات 

العودة إلى المدارس.
المبــادرة  وتأتــي هــذه 
ضمن سلسلة من الفعاليات 
والمبــادرات المجتمعية التي 
يحرص البنك على تنظيمها 
على مدار العام، انطلاقا من 
رؤيتــه الهادفــة إلــى دعــم 
مختلــف فئــات المجتمــع، 
الشــباب  فئــة  ولاســيما 

والطلبة.
وبهذه المناسبة، قال مهند 
بورحمة، مدير إدارة تطوير 
المنتجات وشرائح العملاء في 
بنك وربة: «تمثل العودة إلى 
المدارس مناسبة مهمة للطلبة 
وأولياء الأمور، وهي محطة 
سنوية تستدعي الكثير من 
الاســتعدادات والتجهيزات، 
لذلــك حرصنا علــى إطلاق 
هــذه المبــادرة انطلاقــا من 
المجتمعيــة  مســؤوليتنا 
ورغبتنا في مشاركة عملائنا 
هذه المناســبة التي تشــكل 
جزءا أساسيا من حياتهم».

وأضــاف بورحمــة: في 

«وربة» يطلق حملة «العودة إلى المدارس»

المتجددة. وأضاف بورحمة أن 
البنك يحرص على ترسيخ 
ثقافة التميز والاجتهاد بين 
الطلبــة مــن خلال برنامج 
امتياز (IMTYAZ) الذي يكرم 
الطلبــة المتفوقين ويكافئهم 
على جهودهم الدراسية، في 
خطــوة تعكس إيمان البنك 
بأهمية تشجيع الشباب على 
مواصلــة النجاح والســعي 
نحو تحقيق أهدافهم العلمية 

والمهنية.
وأكــد بورحمــة أن دعم 
التعليــم لا يقتصــر علــى 
المبادرات الموسمية فحسب، 
بل يشمل كذلك توفير بيئة 
تحفز الشباب على التطور 
والإنجاز، وهو ما ينســجم 
مع رؤية البنك في الاستثمار 
بالإنســان وتمــكين الأجيال 
القادمــة من بناء مســتقبل 

أفضل.
حرصــه  إطــار  وفــي 
علــى تقديم قيمة مســتمرة 

للشــباب، يوفر البنك أيضا 
Wave Wednesday مبــادرة

العملاء الشباب  التي تمنح 
فرصا للاستفادة من عروض 
ومكافــآت حصريــة يتــم 
طرحها بصورة دورية عبر 
التطبيق، بما يضيف مزيدا 
من التفاعل والحيوية على 
التجربــة المصرفية ويمنح 
العملاء مزايا تتناســب مع 

اهتماماتهم اليومية.
كما يواصل البنك تقديم 
مجموعة مــن الحلول التي 
واســع  باهتمــام  تحظــى 
لدى الشــباب، ومن أبرزها 
Gaming Edition بطاقــة 
التي تم تصميمهــا لتواكب 
اهتمامــات الجيــل الجديد، 
إلــى جانــب مجموعــة من 
المزايا الحصرية المخصصة 
لشريحة الشباب، بما يعكس 
فهــم البنك لاحتياجات هذه 
الفئة وسعيه المستمر لتطوير 
منتجــات وخدمــات تواكب 

أسلوب حياتها.
ويأتي التعاون مع مكتبة 
المقهوي للتجهيزات المكتبية 
ضمن توجه بنك وربة نحو 
بنــاء شــراكات فاعلــة مــع 
مختلف الجهات والمؤسسات 
المحلية، بما يساعد على تقديم 
مبادرات نوعية تحقق قيمة 
مضافة للعملاء وتسهم في 
خدمــة المجتمــع، خصوصا 
في المواسم والمناسبات التي 
تشهد اهتماما واسعا من قبل 

الأسر والطلبة.

WAVE Banking بالتعاون مع مكتبة المقهوي لعملاء

مهند بورحمة

بنك وربة ننظر إلى الشباب 
باعتبارهم شركاء المستقبل، 
ولذلك نحرص على أن يمتد 
دورنــا إلى ما هــو أبعد من 
تقديم الخدمات المصرفية، من 
خلال مبادرات وبرامج تلامس 
اهتماماتهم الفعلية وتسهم 
في دعم رحلتهم التعليمية 

وتطلعاتهم المستقبلية.
وأكد أن بنك وربة يواصل 
تطوير الحلــول والخدمات 
الموجهة للشــباب من خلال 
Wave Banking، التــي تمثل 
تجربــة مصرفيــة عصرية 
صممت خصوصــا لتواكب 
تطلعــات الجيــل الجديــد، 
مجموعــة  لهــم  وتوفــر 
متنوعــة مــن المزايــا التي 
تجمع بين السهولة والمرونة 
والابتكار، وتســتهدف هذه 
الشــريحة الشباب من عمر 
١٥ إلى ٢٥ عاما ضمن تجربة 
رقمية متكاملــة تتلاءم مع 
أسلوب حياتهم ومتطلباتهم 

«كامكو إنفست»: شحّ الإمدادات  وتفاقم
 الأوضاع الجيوسياسية يشعلان أسواق النفط

قــال تقرير كامكو إنفســت حول أداء 
أســواق النفط العالمية إن أسعار العقود 
الآجلة لمزيج خام برنت استعادت مستوى 
١٠٠ دولار للبرميل خلال الأسبوع الماضي 
للمرة الأولى منذ نحو شــهرين، مدفوعة 
بتفاقم الأوضاع الجيوسياسية في الشرق 
الأوســط وتجدد المواجهات بين روســيا 
وأوكرانيا، لاسيما الهجمات التي تستهدف 
منشــآت الطاقة. كما أضافــت التهديدات 
التي تواجه عبور النفط الخام والمنتجات 
البترولية عبر البحر الأحمر علاوة مخاطر 

كبيرة إلى أسعار النفط الخام.
وتابــع التقرير أن شــح الإمدادات في 
أســواق المنتجات المكررة أدى في الوقت 
ذاتــه إلى تفاقــم الضغوط على الســوق 
بصفة عامة، ودفع هوامش التكرير وفروق 
أسعار منتجات الديزل والبنزين ووقود 
الطائرات إلى مستويات مرتفعة بصورة 
استثنائية في حوض الأطلسي وأوروبا. 
ويضمــن تضافر القيــود المفروضة على 

مســارات الشــحن والانخفاض الحاد في 
مستويات مخزونات المنتجات المكررة بقاء 
أســواق النفط شــديدة التأثر بالصدمات 
الجيوسياســية المفاجئة. ونتيجة لذلك، 
يتجه العملاء في الصين وسنغافورة حاليا 
إلى شــراء النفط الخام من مناطق بعيدة 
في أميركا اللاتينيــة وغرب أفريقيا، في 
حين ترســل كوريا الجنوبيــة منتجاتها 
المكررة إلى أوروبا عبر مسار أطول يمتد 
لنحــو ١٩٠٠٠ كيلومتــر. وشــملت أبــرز 
التطــورات على الجبهة الجيوسياســية 
زيــادة التصعيــد العســكري على نطاق 
واسع في منطقة الشرق الأوسط وشرق 
أوروبا. واتسع نطاق المواجهات البحرية 
في الشــرق الأوســط بصــورة كبيرة، إذ 
هاجمت إيران عددا من الســفن التجارية 
وناقلات النفط بالقرب من مضيق هرمز، 
ردا على الضربات الأميركية التي استهدفت 
أسطولها. وفي الوقت ذاته، تصاعدت حدة 
الأعمال العدائية في المنطقة مع شن هجمات 

واسعة بالطائرات المسيرة والصواريخ على 
السعودية، استهدفت منشآت الطاقة التابعة 
لشركة أرامكو وخط أنابيب شرق - غرب 
الحيوي.  ومن جهة أخرى، تواصلت الحرب 
بين روســيا وأوكرانيا، مع شــن هجمات 
حديثة بالطائرات المسيرة على منشأتين 
لمعالجة مكثفات الغاز في روسيا، إلى جانب 
هجوم اســتهدف ميناء نوفوروسيســك، 
أكبر موانئ روســيا على البحر الأســود، 
والمناطق المحيطة به، ما يهدد بفرض مزيد 
من الضغوط على تدفقات السلع الأساسية 
مــن المنطقة. أما علــى جانب الطلب، فقد 
شكل ارتفاع أسعار النفط الخام واستمرار 
اختناقات سلاسل الإمداد رياحا معاكسة 
قويــة، مــا أدى إلى تراجــع الطلب، وفقا 
لأحــدث توقعات منظمة الأوبــك ووكالة 
الطاقة الدولية. كما خفضت إدارة معلومات 
الطاقة الأميركية توقعاتها لنمو الطلب في 
العام ٢٠٢٦ هامشيا ضمن أحدث تقاريرها 

عن آفاق الطاقة قصيرة الأجل.

«أوبن إيه آي» تؤجل اكتتابها العام لما بعد ٢٠٢٦
الرئيــس  قــال  وكالات: 
التنفيذي لشــركة «أوبن إيه 
آي» سام ألتمان في تصريحات 
نشــرت أمس إن الشركة لن 
تنفذ طرحها العام الأولي في 
٢٠٢٦. وأرجع ألتمان ذلك إلى 
مخاوف تتعلق بالسلامة تجعل 
حتى وجود احتمال بنسبة ١٠٪ 
أن يتسبب الذكاء الاصطناعي 
في انقراض البشرية بحلول 
نهاية العقد أمرا غير مقبول.
بهــذه  ألتمــان  وأدلــى 
التصريحــات في وقت يحث 
فيــه مزيــد مــن المشــرعين 
الأميركيين على وضع قواعد 
تنظيميــة جديــدة لأنظمــة 
الــذكاء الاصطناعــي، وذلــك 
بعد تحذيرات شديدة أطلقها 
باحثان من شــركة أنثروبيك 
المنافسة لـ«أوبن إيه آي» من 
أن التقدم الســريع في الذكاء 
الاصطناعــي قــد يــؤدي إلى 
انقراض الجنس البشري في 

مستقبل غير بعيد.
وقال ألتمان في مقابلة مع 
مجلة فورتشن: أعتقد بالفعل 
أنــه، في ظــل كل مــا يحدث 
فيمــا يتعلــق بالسلامة، فإن 
الوقــت الحالي غير مناســب 
للاكتتــاب العام، ولا نشــعر 
بضغــوط تدفعنا إلــى ذلك. 
وعنــد ســؤاله مــا إذا كانت 
هناك احتمالية بنســبة ١٠٪ 
لتسبب الذكاء الاصطناعي في 
انقراض البشــر، قال ألتمان: 

مخاطر التكنولوجيا. وأبدى 
سياسيون من الديموقراطيين 
والجمهوريين على حد سواء 
قلقهم، ودعوا إلى اتخاذ مزيد 

من الإجراءات.
وذكرت صحيفة نيويورك 
تايمز فــي يونيــو أن «أوبن 
إيه آي»، التي تتخذ من سان 
فرانسيســكو مقــرا، تدرس 
تأجيل طرح عام أولي قد يصل 
بتقييم الشركة إلى تريليون 
دولار إلــى العام المقبل. وفي 
ذلك الوقت، كانت أسهم سبيس 
إكس التابعة لإيلون ماســك 
تهبط في الطرح العام الأولي 
بعد ارتفاع دفع بتقييم الشركة 
إلى ١٫٨ تريليون دولار. وعندما 

ســواء كانت النسبة ١٠ أو ٨
أو ٦٪، فإن النقطة المهمة هي 
أن مسؤولية جسيمة تقع على 
عاتقنــا جميعــا، ولا يمكننا 
السماح للغرور أو دوافع الربح 
أو أي شيء آخر بتقويض ذلك.
وتابع: علينا أن نتصرف 
بطريقــة لا نتحمــل فيها أيا 
من هذه المخاطر، وأعتقد أننا 

قادرون على ذلك.
وتأتي هذه التحذيرات في 
أعقاب وقائع خرج فيها وكلاء 
ذكاء اصطناعي عن السيطرة 
واخترقــوا أنظمــة خارجية، 
واســتقالة باحثين في مجال 
سلامة الذكاء الاصطناعي من 
شركاتهم بسبب مخاوف من 

ســئل ألتمان من فورتشن ما 
إذا كان ٢٠٢٦ مستبعدا للطرح 
وإن كان ٢٠٢٧ هــو الأكثــر 
ترجيحا، قال: يسعني القول 
إنه ليــس ٢٠٢٦. نعم، لدينا 
الكثيــر لنفعله، مثل التعامل 
مــع ما تتطلبه هــذه اللحظة 
من سلامــة ومواءمة، وكيف 
يمكــن للصناعة والحكومات 
العمل معا. وذكرت فورتشن أن 
ألتمان أشار أيضا إلى أن أوبن 
إيه آي وغيرها من شــركات 
الذكاء الاصطناعي الرائدة قد 
تكون على وشك الإعلان عن 
اتفاق لإبطــاء تطوير الذكاء 
الاصطناعــي والعمــل معــا 

لمعالجة مخاطر السلامة.

سام ألتمان: لدينا الكثير لنفعله في السلامة والمواءمة قبل دخول البورصة

صورة تعبيرية بواسطة الذكاء الاصطناعي

محمد القطان
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د.حسن الفجام ومحمد العثمان وفريق «وياي» في جناح البنك المشارك في الملتقىمدير عام الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب د.حسن الفجام خلال افتتاحه الملتقى التنويري لمستجدي «التطبيقي»

«وياي» راعٍ إستراتيجي للملتقى التنويري لطلبة «التطبيقي»
تحت رعاية وحضور مدير 
عام الهيئــة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب د.حسن 
الفجام، والرئيس التنفيذي 
للخدمات المصرفية الشخصية 
والرقميــة في بنــك الكويت 
العثمــان،  الوطنــي محمــد 
شارك بنك «وياي»، أول بنك 
رقمي فــي الكويت، بصفته 
الراعي الاستراتيجي للملتقى 
التنويري للمستجدين الذي 
نظمته الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقــي والتدريب يومي 
٨ و٩ ســبتمبر فــي أرض 

المعارض بمنطقة مشرف.
وتأتــي مشــاركة بنــك 
«ويــاي» فــي إطــار التزامه 
المستمر بدعم وتمكين الشباب 
الكويتي في مختلف مراحل 

المالية بسهولة واستقلالية 
منذ بداية حياتهم الجامعية.

وخلال الملتقى، استعرض 
التجربــة  فريــق «ويــاي» 

دقائق معدودة عبر التطبيق 
ودون الحاجة إلى زيارة أي 
فــرع، بما ينســجم مع نمط 
الحياة الرقمي السريع الذي 

يتبناه الجيل الجديد.
وسلط البنك الضوء كذلك 
على بطاقة SELECT الرقمية 
مســبقة الدفــع المخصصــة 
لعــملاء المكافــأة الطلابيــة، 
والتــي توفــر مجموعة من 
المزايــا الحصريــة المصممة 
الشــباب  لتلبية احتياجات 
اليومية، بما في ذلك عروض 
استرداد نقدي تصل إلى ٣٠٪ 
وخصومات لدى عدد كبير من 
العلامات التجارية والمطاعم 
والمقاهي والوجهات الترفيهية 
المفضلــة لدى فئة الشــباب 

بنسبة تصل إلى ٥٠٪.

أكثر قربا مع الجيل الجامعي 
الجديد ضمن أجواء حيوية 

ومفعمة بالطاقة والإبداع.
وبهــذه المناســبة، قالت 
عليا الصانع، نائب الرئيس، 
قســم التســويق فــي بنــك 
«وياي»: نفخر بمشــاركتنا 
الاســتراتيجية فــي اللقــاء 
التنويري لطلبة التطبيقي، 
والــذي يمثل منصــة مهمة 
للتواصل مع الطلبة في بداية 
رحلتهم الأكاديمية، في بنك 
«وياي»، نؤمن بأن التمكين 
المالي يبدأ منذ السنوات الأولى 
من الحيــاة الجامعية، لذلك 
نحــرص على توفير تجربة 
مصرفيــة رقميــة بســيطة 
ومبتكرة تلائم أسلوب حياة 
الشباب وتواكب تطلعاتهم. 

المتكاملة  الرقمية  المصرفية 
التي يتيحهــا البنك، والتي 
الطلبــة مــن فتــح  تمكــن 
حســاباتهم المصرفية خلال 

وعلى مدار يومي الملتقى، 
تعــرف الطلبة أيضــا على 
الأدوات الذكية التي يوفرها 
تطبيق «وياي» لمساعدتهم 
ميزانياتهــم  إدارة  علــى 
وتتبع مصروفاتهم وتعزيز 
عاداتهم المالية بشــكل أكثر 
وعيا وكفاءة. وفي هذا العام، 
حرص بنــك «ويــاي» على 
تقديم تجربة تفاعلية مختلفة 
داخــل الملتقــى، مــن خلال 
الأنشطة التي تجمع بين الفن 
وأسلوب الحياة الشبابي، بما 
يعكس هوية البنك القريبة 
من اهتمامات جيل الشباب. 
وشــهد جناح البنك أنشطة 
وتجارب تفاعليــة مصممة 
لإشــراك الطلبــة وإلهامهم، 
مع التركيز على بناء علاقة 

كما ســعينا هذا العــام إلى 
تقديم تجربة تفاعلية تعكس 
روح «وياي» من خلال مزج 
الفن والثقافة ونمط الحياة 
العصري، بما يخلق مساحة 
للتواصل الحقيقي مع الطلبة 
ويجعل تجربتهم معنا أكثر 

قربا وإلهاما.
وأكــد بنــك «ويــاي» أن 
رعايته الاســتراتيجية لهذا 
المعــرض تأتي ضمن رؤيته 
الهادفة إلى دعم الجيل القادم 
من الشباب الكويتي وتمكينه 
ماليا، من خلال توفير حلول 
رقميــة متطــورة وتجارب 
مبتكرة تســاعدهم على بدء 
مســيرتهم الجامعيــة بثقة 
واستقلالية، وبناء مستقبل 

مالي أكثر ازدهارا.

في إطار التزامه المستمر بدعم وتمكين الشباب الكويتي في مختلف مراحل رحلتهم التعليمية

فريق «وياي» استعرض التجربة المصرفية الرقمية المتكاملة التي يوفرها البنك

رحلتهم التعليمية، من خلال 
تزويدهم بحلــول مصرفية 
رقمية مبتكرة وأدوات مالية 
تساعدهم على إدارة شؤونهم 

استعرض الأدوات الذكية التي يوفرها تطبيق «وياي» لمساعدة الشباب على إدارة ميزانياتهم وتتبع مصروفاتهم وتعزيز عاداتهم المالية بشكل أكثر وعياً وكفاءة

«آيفون ١٨» يتوافر في الكويت اعتباراً من يوم الجمعة ١٨ سبتمبر
طارق عرابي

التكنولوجيــا  قطــاع  شــهد 
والأجهزة الذكية في دولة الكويت 
انتعاشا ملحوظا مطلع هذا الأسبوع، 
حيث افتتح يوم السبت الماضي ١٢

الجاري في عدد من متاجر وموزعي 
الأجهــزة الإلكترونية باب الحجز 
المســبق لسلســلة هواتف آيفون 

الجديدة لعام ٢٠٢٦.
وجاء هذا الإعلان وسط ترقب 
كبير من عشاق العلامة التجارية 
«أبــل»، الذين ينتظرون بشــغف 
الجيل الأحدث من الهواتف الأكثر 

شعبية في السوق الكويتي.
وبحسب معلومات حصلت عليها 
«الأنباء»، فإن أحدث إصدارات «أبل» 
من الأجهزة والساعات والسماعات 
ستتوافر في السوق فعليا اعتبارا 

من يــوم الجمعة المقبل الموافق ١٨
سبتمبر ٢٠٢٦.

وتســابقت كبــرى شــركات 
الاتصالات والمتاجــر الكبرى في 
الكويــت للإعلان عــن فتــح باب 
الحجــز وتوفير خطط ميســرة 
للمستهلكين، وجاءت هذه الإعلانات 
من خلال شبكة الموزعين المعتمدين 
المتاجــر  الرســميين لعــدد مــن 
الإلكترونيــة الكبــرى، بالإضافة 
إلى شركات الاتصالات الرائدة في 
السوق المحلي، والتي بدأت بالفعل 
في استقبال طلبات عملائها عبر 
قنواتها الرقمية وفروعها الذكية.

وحسبما تم إعلانه، فإن الأجهزة 
التــي ســتتوافر اعتبــارا من يوم 
١٨ iPhone :الجمعــة المقبــل هــي

Pro بأســعار استرشادية تبدأ من 
 ،(٢٥٦GB لسعة) ٤٤٤٫٩٠٠ دينارا

Pro Max بسعر  ١٨ iPhone وجهاز
استرشادي يبدأ من ٤٧٩٫٩٠٠ دينارا 

.(٢٥٦GB لسعة)
أما هاتف iPhone Duo (النسخة 
القابلــة للطي) فســيبدأ حجزها 
المسبق اعتبارا من يوم الأربعاء 
الموافــق ١٦ أكتوبــر ٢٠٢٦ ، على 
أن تتوافــر بالأســواق يــوم ٢٣
أكتوبر بســعر استرشادي يبدأ 
iPhone من ٧٣٩٫٩٠٠ دينارا لجهاز

Duo الفولد.
المذكــورة  وتعتبــر الأســعار 
استرشــادية لأجهــزة الآيفــون 
الجديدة، بمعنى أنه كلما ارتفعت 
السعة التخزينية للجهاز فإن سعره 
سيرتفع تبعا لذلك، لاسيما أن جميع 
الاجهزة المطروحة ستبدأ سعتها من 
٢٥٦ غيغابايــت ثم ٥١٢ غيغابايت 

ثم ١ تيرابايت و٢ تيرابايت.

معارض التكنولوجيا والهواتف فتحت باب الحجز لأحدث إصدارات «أبل» اعتباراً من ١٢ الجاري

«الوطني»: الأسواق العالمية في مواجهة ضغوط أسعار الطاقة والتوترات التجارية
ً د نزاعها التجاري مع كندا بصورة ملحوظة.. وتوقعات باستمرار البنك المركزي الأوروبي في تبنيّ نهج نقدي متشدد نسبيا الولايات المتحدة تصُعِّ

قال تقرير صادر عن بنك الكويت 
الوطني إن الأسواق العالمية لاتزال 
خاضعة لتأثير التفاعل بين تجدد 
الضغوط التضخمية وارتفاع أسعار 
الطاقة إلى جانب التوقعات لمسار 

سياسات البنوك المركزية.
ففــي الولايات المتحــدة، ارتفع 
مؤشر أسعار المستهلكين الأساسي 
في الولايات المتحدة بنسبة ٠٫٣٪ 
على أساس شهري وبنسبة ٢٫٤٪ 
على أســاس سنوي في أغسطس، 
متجاوزا التوقعات البالغة ٠٫٢٪ على 
أســاس شهري، بما يؤكد استمرار 
ضغوط التضخم الأساســية. كما 
ارتفع مؤشر أسعار المستهلكين الكلي 
بنســبة ٠٫٤٪ على أســاس شهري 
و٣٫٤٪ على أساس سنوي، مدفوعا 
جزئيا بارتفاع أسعار الطاقة بنسبة 
٢٫١٪ على أساس شهري، فيما زادت 
أســعار الخدمات باستثناء الطاقة 
والإيجارات بنسبة ٠٫٥٪ على أساس 
شــهري، بدعم من المكاسب القوية 
في خدمات الاتصالات اللاســلكية 
والفئات المرتبطة بالسفر وقطاعات 

الخدمات الأخرى.
وجــاءت هــذه البيانــات عقب 
صدور مؤشر أسعار المنتجين لشهر 
أغسطس، إذ ارتفعت أسعار المنتجين 
للطلب النهائي بنســبة ٠٫٤٪ على 

والصلب والألمنيوم وعربات الغولف 
والأثاث وبعض السيارات الصغيرة، 
كما أعلنت حظرا تاما على استيراد 
بعض المشروبات الكحولية وبروتين 
مصــل الــلبن والدراجــات النارية 

اعتبارا من ٢٩ سبتمبر.
وجــاءت هــذه التدابيــر عقب 

الإجــراءات الأخيرة إلى الرســوم 
الأميركية القائمة على سلع كندية 
بمليــارات الــدولارات، فيمــا يظل 
احتمال فرض رســوم بنسبة ٥٠٪ 
على السيارات اعتبارا من الأول من 
يناير قائما. ويزيد هذا التصعيد من 
المخاطر التي تواجه قطاع التصنيع 
وأسعار المستهلكين والاستثمارات 
العابرة للحدود، لاسيما في قطاعات 
الســيارات والمعادن والأغذية، كما 
يفاقــم الضغوط السياســية على 
حكومتي البلدين للعودة إلى طاولة 
المفاوضات، وأنهى الدولار الأميركي 
تداولات الأسبوع أمام الدولار الكندي 

عند مستوى ١٫٣٨٧١.
وإلــى أوروبا، حيث رفع البنك 
المركزي الأوروبي أســعار الفائدة 
علــى الودائــع بمقــدار ٢٥ نقطــة 
أساس إلى ٢٫٥٠٪، في ثاني زيادة 
يقرها اســتجابة لتجدد الضغوط 
التضخمية الناجمة بصورة رئيسية 
عن ارتفاع تكاليف الطاقة. وارتفعت 
أســعار المســتهلكين فــي منطقــة 
اليورو بنســبة ٣٫٣٪ على أساس 
ســنوي في أغسطس، فيما يتوقع 
البنــك المركزي الأوروبي حاليا أن 
يبلغ معدل التضخــم الكلي ٣٫٠٪ 
فــي العــام ٢٠٢٦، و٢٫٥٪ في العام 
٢٠٢٧، و٢٫١٪ فــي العام ٢٠٢٨. كما 

على أساس شهري، بدعم خاص من 
أنشطة برمجة الحاسوب والأعمال 
المرتبطة بالذكاء الاصطناعي، فيما 
زاد الإنتاج الصناعي وأنشطة البناء 

بنسبة ٠٫٢٪ و٠٫١٪ على التوالي.
وارتفع الناتج بنسبة ١٫٥٪ خلال 
الأشــهر الســبعة الأولى من العام 
٢٠٢٦، بما يشير إلى دخول الاقتصاد 
النصــف الثانــي مــن العــام بقدر 
أكبر من المرونــة. إلا أن الضغوط 
الشديدة التي أدت إلى ارتفاع عائدات 
السندات الحكومية البريطانية حدت 
من أثر تحســن آفــاق النمو. وبلغ 
العائد على طرح سندات حكومية 
بريطانية بقيمة ٤٫٢٥ مليارات جنيه 
إســترليني، مســتحقة السداد في 
يناير ٢٠٥٦، مستوى قياسيا قدره 
٥٫٨٢٪، فيما بلغت عائدات السندات 
القياســية لأجل ٣٠ عامــا ٥٫٩٢٪، 
في أعلى مستوى تصله منذ العام 
١٩٩٧. ويؤدي ارتفاع تكاليف الطاقة 
وتزايــد مخاطر التضخم وصعود 
تكاليــف الاقتــراض الحكومي إلى 
تشديد الأوضاع المالية قبيل موازنة 
أكتوبر، في حين تزيد المخاوف من 
احتمــال تباطــؤ بنــك إنجلترا في 
تشديد السياسة النقدية من مخاطر 
ازديــاد حدة انحدار منحنى العائد 

وارتفاع علاوة المخاطر المالية.

تطبيــق كنــدا رســوما جمركيــة 
انتقامية على مئات السلع الأميركية، 
إلى جانب فرض رسوم بنسبة ٥٠٪ 
علــى منتجات مختارة من الصلب 
الأمريكي، بما يزيد الضغوط على 
سلاســل التوريد المتكاملة بدرجة 
كبيرة في أميركا الشمالية. وتضاف 

رفع البنك توقعاته لنمو الاقتصاد 
للعام بأكمله إلى ٠٫٩٪، بعد تسجيل 
نمو فاق التوقعات بنسبة ٠٫٦٪ على 
أساس ربع سنوي في الربع الثاني 
من العام، ووصفت رئيســة البنك 
المركزي الأوروبي كريستين لاجارد 
القــرار بأنه جــاء بالإجماع ويمثل 
استجابة قوية للصدمة التضخمية، 
مع إقرارها بوجود مخاطر كبيرة قد 

تدفع النمو نحو التراجع.
وعقب القرار ســعرت الأسواق 
رفع أسعار الفائدة بنحو ثلاث مرات 
حتى أبريل ٢٠٢٧، بما يعزز التوقعات 
باستمرار البنك المركزي الأوروبي 
في تبني نهج نقدي متشدد نسبيا، 
في ظل تهديد ارتفاع أسعار النفط 
والغاز الطبيعي ببقاء معدل التضخم 
الكلي أعلى من المستوى المستهدف 
حتى النصف الأول من عام ٢٠٢٧.

وفــي المملكــة المتحدة، ســجل 
الاقتصاد البريطاني نموا بنســبة 
٠٫٤٪ على أساس شهري في يوليو، 
بعد نموه بنسبة ٠٫٣٪ في يونيو، 
متجاوزا بفارق ملحوظ التوقعات 
التي أشــارت إلى اســتقراره دون 
تغيير، ومسجلا بذلك الشهر الثالث 
على التوالي الذي يتفوق فيه النشاط 
الاقتصادي على التوقعات. وارتفع 
نشاط قطاع الخدمات بنسبة ٠٫٤٪ 

أســاس شهري و٥٫٤٪ على أساس 
ســنوي، بما يتســق إلى حد كبير 
مع التوقعــات. وفي حين واصلت 
أسعار الطاقة المرتفعة دفع ضغوط 
التضخم الكلي، ارتفع مؤشر أسعار 
المنتجين الأساسي، الذي يستثني 
تكاليف الغذاء والطاقة، بوتيرة أبطأ 
بلغت نســبتها ٠٫٢٪ على أســاس 
شــهري. من جهة أخرى، انخفض 
متوسط الأجور الحقيقية بالساعة 
بنســبة ٠٫٣٪ على أساس سنوي، 
بمــا يعكــس اســتمرار الضغوط 
على القوة الشرائية للأسر. وعقب 
صدور البيانات، قفز الاحتمال لرفع 
الاحتياطي الفيدرالي أسعار الفائدة 
في ســبتمبر إلى نحــو ٩٠٪، فيما 
ارتفع احتمال إقرار زيادة إضافية 
قبــل نهاية العام إلى ٨٠٪، وســط 
توقعات باســتمرار تركيز صناع 
السياسة النقدية على مخاطر ارتفاع 

التضخم.
وكانــت الولايــات المتحــدة قد 
صعدت نزاعهــا التجاري مع كندا 
بصورة ملحوظة، بفرض رســوم 
جمركية جديدة بنســبة ٥٠٪ على 
مجموعة مــن المنتجــات الكندية، 
تشــمل الأجبان ومنتجات الألبان 
والزيوت والجلود الخام والمصنعة 
والقــوارب ذات المحركات والورق 
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جديد أمير كرارة..  «شغل كايرو»

الدوسري: الكويت آمنت بموهبتي

«الخليج بعد الحرب..؟» 
في قمة الإعلام العربي

بسام في رمضان.. بوجهين

«أميرة قلبي زين».. في الرياض

أمير  الفنان  يستعد 
كرارة للعودة إلى شاشة 
السينما من خلال فيلمه 
الجديد «شغل كايرو»، 
بعدما اتفق رسميا على 
تقــديم بطولــة العمــل 
مــن  يخــوض  الــذي 
خلاله تجربــة مختلفة 
عن أعماله السينمائية 

السابقة.
ومن المقــرر أن يبدأ 
أميــر كــرارة تصويــر 
«شغل كايرو» مع بداية 

الشــهر المقبل، على أن تتواصل التحضيرات خلال 
الفترة الحالية للانتهاء من التفاصيل النهائية للعمل 

واختيار باقي أبطاله.
يقــدم أمير كــرارة خلال أحداث «شــغل كايرو» 
شــخصية مختلفة، إذ يجســد دور رجل خارج عن 
القانون، وتدور الأحداث في إطار يجمع بين الرومانسية 
والكوميديــا، إلى جانب عدد من المواقف والمفارقات 

التي يتعرض لها خلال رحلة الفيلم.
العمل من تأليف مصطفى صقر وإخراج حسين المنباوي، 
ومن المنتظر أن يحمل العديد من المفاجآت على مستوى 
الأحداث والشخصيات، في تجربة تسعى إلى تقديم أمير 

كرارة في قالب جديد أمام الجمهور.

أعرب الفنان ناصر الدوسري عن سعادته بالتتويج 
في مهرجان الفضائيات العربية بدورته الـ١٧ في مصر 
بجائزة أفضل ممثل ســعودي عن مسلســل «شارع 
الأعشــى ٢». ونشر الدوســري «بوست» عبر مواقع 
التواصل الاجتماعــي وصورته أثناء التكريم، وقال: 
«شكرا لمهرجان الفضائيات العربية على هذا التكريم 

الذي أعتز فيه من بلد الفن». 
وأكــد اعتزازه بالجائزة التــي وصفها بأنها إهداء 
إلــى الجمهــور الذي رافقه ودعمه منــذ بداياته حتى 
اليوم، كما أهداها إلى بلده السعودية، التي احتضنت 
تجربته الفنية، وإلــى الكويت، التي وصفها بـ«بلده 
الثاني»، والتي أســهمت في صناعــة تجربته الفنية 
وآمنت بموهبته، مختتما كلمته بقوله «إن شاء الله 

أكون دوم عند حسن الظن».

يطرح منتدى الإعلام العربي جلسة نقاشية بعنوان 
«الخليج بعد الحرب.. ماذا تغير؟»، وذلك ضمن فعاليات 
قمة الإعلام العربي، في ١٥ الجاري، بمشــاركة نخبة 

من الإعلاميين والكتاب والمحللين من المنطقة.
وتدير الجلسة الإعلامية شانتال صليبا من «سكاي 
نيوز عربية»، بمشــاركة د.عيســى العميري الكاتب 
والمحلل، والشاعرة والكاتبة والإعلامية سوسن الشاعر، 
إلــى جانب محمد العربــي رئيس جمعية الصحفيين 

العمانية.
وتتوقف الجلسة عند التحولات التي شهدتها منطقة 
الخليج في مرحلة ما بعد الحرب، وما تركته التطورات 
السياسية والأمنية من انعكاسات على المشهد الخليجي، 
إلى جانب قراءة في المتغيرات الجديدة التي فرضت 

نفسها على الإعلام والمجتمع والعلاقات الإقليمية.
وتأتي الجلسة ضمن برنامج قمة الإعلام العربي 
التي تجمــع نخبة من الإعلامــيين والمثقفين وصناع 
المحتــوى، وتناقش قضايــا الإعلام والتحولات التي 
تشهدها المنطقة، في محاولة لقراءة المشهد الخليجي 

من زوايا إعلامية وفكرية متعددة.

أعلنت «زين» عن تقديم المسرحية الغنائية «أميرة 
قلبي زين» للجمهور في الرياض من ٢٧ الجاري إلى 
٢ اكتوبر على مسرح «دافينو»، في تجربة هي الأولى 
من نوعهــا بالمملكة تقــدم من خلالهــا أضخم إنتاج 

مسرحي للأطفال.
وأوضحت الشركة أن هذا العمل الفني يأتي امتدادا 
لمســيرة «مســرح زين» التي انطلقت قبــل ١٥ عاما، 
وأسهمت على مدى هذه الفترة في تقديم تجارب فنية 

ملهمة للأطفال.

أمير كرارة

ناصر الدوسري

«صباح الخير يا كويت».. طلبتنا ثروة وطن
مفرح الشمري

مع عودة المدارس، عادت 
معهــا تفاصيــل كثيرة لا 
تتعلق بالكتب والحقائب 
فقط، بل بذاكرة أجيال كاملة 
عاشت أجمل سنواتها بين 
جدران المدرســة. وهذا ما 
التقطــه برنامــج «صباح 
الخير يا كويت» في حلقة 
خاصــة حملــت عنــوان 
«العودة للمدارس»، وبثت 
تحت شعار «طلبتنا ثروة 

وطن».
الحلقــة بدأت بحضور 
انتقلــت  ثــم  الأطفــال، 
إلــى أجــواء القرطاســية 
الطلبــــة  واستعــــدادات 
للعام الدراســي، من خلال 
فقــرة منوعة واســتطلاع 
ميدانــي، قبــل أن تفتــح 
مساحة للحوار مع عدد من 
المختصين والطلبة ضمن 
«شــبكة ســتريم الطلبة» 
الذين نقلوا أجواء العودة 
إلــى المــدارس مــن مواقع 

بين الماضــي والحاضــر»، 
تفاصيــل  مســتحضرة 
تغيرت مع السنوات، إلى 
جانب استطلاع عن ذكريات 
المقررات وآخر عن المقصف 
المدرســي، وهــي تفاصيل 
بسيطة لكنها بقيت عالقة 
فــي ذاكرة من عــاش تلك 

الأيام.
كمــا توقــف البرنامج 
عنــد المناهــج الدراســية، 
قبــل أن يســتعيد واحدة 
من الشخصيات الأقرب إلى 
ذاكرة الطفولة الكويتية، من 
خلال تقرير عن ماما أنيسة 

واتصال هاتفي معها والتي 
أشادت بالحلقة وإعدادها، 
وأثنت علــى فكرتها التي 
جمعت بين أجواء العودة 
إلــى المــــدارس وذكريات 
الماضــــي، معتبــــرة أن 
استحضار هذه التفاصيل 
أعطى الحلقة روحا قريبة 

من الناس وذكرياتهم.
وتصــــدى لتقديـــــم 
الحلقــة عبدالله مال الله، 
وعبدالرحمــن الجاســـر، 
وفاطمة القلاف، وشــيماء 
أعــدّت  بينمــــا  رســتم، 
القضرم،  الحلقــة حصــة 
وعلاء الجبالــي، وأســماء 
السعداني، ومحمد صفر، 
وحوراء درويــش، ونهى 
ومحمــود  الفيلــكاوي، 
أسيري، في توليفة جمعت 
التلفزيوني  بين الحضور 
والإعــداد المتنوع، وقدمت 
صورة متكاملة عن العودة 
إلى المــدارس في الحاضر 
واســتعادة تفاصيلها من 

ذاكرة الماضي.

خصص حلقة تلفزيونية بمشاركة الأطفال بمناسبة «عودة المدارس»

من أجواء الحلقة

ستريم الطلبة المراسلين مع المذيعيناتصال ماما أنيسة

مختلفة، حيث تواجد حسن 
الوزان، والــكادي العمار، 
وشيخة في وزارة التربية، 
بينما شارك علي الصباغة 
من مكتبة الضامر، وميار 
الصباغة من مدرســة عين 
جالــوت الابتدائيــة بنات 
بمنطقة قرطبــة، ومحمد 
حسن من مدرسة عبدالله 
عبداللطيف العمر الابتدائية 

بمنطقة مشرف.
ولــم تكتــف الحلقــة 
بصــورة المدرســة اليوم، 
بــل عــادت إلــى الماضــي 
عبــر تقريــر «المدرســة 

محمد محسن: جمهور الكويت يميز 
صدق الصوت وقيمة الكلمة واللحن

ياسر العيلة

يستعد المطرب والملحن 
المصري محمد محسن للقاء 
الكويتــي للمرة  جمهوره 
الأولــى، مــن خلال الحفل 
الغنائــي «المغنــى حيــاة 
إقامته  المقــررة  الــروح»، 
مســاء ٢٤ الجاري علــى 
مســرح قاعة الشيخ جابر 
العلي الموسيقية في مركز 
الشيخ جابر الأحمد الثقافي، 
بمشــاركة فرقة موسيقية 
المايسترو جورج  يقودها 

قلتة.
عــن  محســن  وعبــر 
ســعادته بهذه المشــاركة، 
قائلا: «يشرفني ويسعدني 
أن أقــف للمرة الأولى أمام 
جمهور الكويت، على مسرح 
الشيخ جابر العلي بمركز 
الشيخ جابر الأحمد الثقافي. 
الكويــت جمهورها ذواق، 
يميز صدق الصوت ويعرف 

ويحفظ مــن هويتنا ما لا 
تمحوه السنين، ويستحق 
أن يبقى قريبا من الأجيال 
كلهــا»، مشــيرا إلــى أن 
الأمسية ستقدم هذا التراث 
بروح تجمــع بين الأصالة 

والمعاصرة.
وأضــاف: «ســنصحب 
الحضور في رحلة غنائية 
ســيد  ألحان  مــن  تبــدأ 

درويش، مرورا بزكريا أحمد 
ومحمد عبدالوهاب، وتمتد 
إلــى أغنياتــي المعاصرة، 
وســنمر أيضــا بمحطات 
الذاكرة واستقرت  سكنت 

في الوجدان».
وتابع محسن: «أرجو 
أن أغنــي مــع الجمهــور 
لا أمامــه، فأجمــل مــا في 
الطــرب أنــه لا يكتمل إلا 
حين يفتــح الفنان صوته 
وقلبه للناس، وحين يرد 
الناس عليه بقلوبهم قبل 

حناجرهم».
واختتم قائلا: «سعادتي 
كبيرة بأن يكون أول عهدي 
بجمهور الكويــت في بيت 
للثقافــة بهــذا المقــام وهذا 
المعنى، وأعدكــم بأن أكون 
صادقــا مــع التــراث، وفيا 
للأصــل، قريبــا ممــن جاء 
ليسمع ويطرب بقلبه، وممن 
جاء ليجد في الأغنية شيئا 

من ذاكرته ووجدانه».

يحيي أمسية «المغنى حياة الروح» ٢٤ الجاري

المطرب محمد محسن

الكلمــة واللحــن،  قيمــة 
ولذلك لا أرى ان هذا اللقاء 
سهرة عابرة، بل موعد مع 
ذائقة تدرك أن في الطرب 
والموسيقى حياة للروح».
وأوضــح أن علاقتــه 
بالأغنية العربية تنطلق من 
إيمانه بأنها «ليست مجرد 
أرشــيف يستعاد، بل إرث 
حي يســري في الوجدان، 

لوسي: اعتزالي مجرد فكرة.. وظروفي صعبة
أثارت الفنانة لوسي حالة من الجدل بعد تداول تصريحات 
منســوبة إليها بشــأن تفكيرها في اعتزال الفن، بالتزامن 
مع قلة الأعمال الفنية المناســبة التي تعرض عليها خلال 

الفترة الأخيرة.
وأوضحت لـ «فوشيا» أنها لم تتخذ قرارا نهائيا بالاعتزال 
والابتعاد عن الفن، مؤكدة أن الأمر مجرد تفكير جاد باتخاذ 
هذه الخطوة، نتيجة طبيعــة الأعمال التي تعرض عليها 

في الوقت الحالي.
وقالت لوسي: «سئلت مؤخرا عن أعمال جديدة، وأجبت 
أنه لا توجد حاجة ذات قيمة عرضت علي، وأنا متضايقة. 
آه، بفكر في الاعتزال، وهنالك فرق بين أنا هعتزل وبين إنه 
أنا بفكر بالاعتزال، كما أن الذي نشــر كلامي لم يستأذني 
في النشــر مــن عدمه». وأكــدت أن ما يعــرض عليها من 
أعمال خلال الفترة الحالية لا يتناسب مع ما قدمته طوال 
مســيرتها الفنية، موضحة: «اللي بيتعرض عليا حاجات 
ما ينفعش أعملها، وأجور بتتعرض ما ينفعش أقبلها، هي 
دي الفكرة بس». وكشفت الفنانة لوسي عن وجود أعمال 
فنيــة مرتبطة بها، إلا أن تنفيــذ بعضها يواجه صعوبات 

لوسيبسبب الظروف المادية.

يطل الفنان بسام كوسا خلال موسم دراما رمضان 
المقبل من خلال عملين مختلفين، أحدهما أنجز تصويره، 
وهو «العاصي»، والآخر مسلســل اجتماعي معاصر 
يســتعد لدخول مرحلــة التصوير في دمشــق، فيما 
يبقى عنوان المشروع الجديد وتفاصيله النهائية قيد 

التحضير والإعلان.
ونشر المنتج أحمد الشيخ، عبر صفحته الرسمية 
في «إنســتغرام»، صورة تجمعه بالفنان بسام كوسا 
والمخرج مروان بــركات، مدونا تحت الصورة عبارة 
«رمضــان ٢٠٢٧»، وينتمي العمــل الجديد إلى الدراما 
الاجتماعية المعاصــرة، ومن المقرر تصويره بالكامل 
داخل ســورية، على أن تنطلق عمليات التصوير في 

العاصمة دمشق خلال الفترة المقبلة.

بسام كوسا

ريتا: «جومي» محطة مختلفة

أكدت الفنانة ريتا حرب أن شخصية «جومي» 
في مسلسل «حب ع ورق»، شكلت محطة مختلفة 
في مسيرتها الفنية، وأتاحت لها اكتشاف إمكانات 
تمثيلية لم يسبق أن قدمتها، خاصة على الصعيد 

الكوميدي.
وأوضحت حرب، خلال لقاء مع قناة MBC، أن 
من أكثر المشاهد تأثيرا في تطور شخصية «جومي» 
كان الڤيديــو الذي شــاهدته، والذي يوثق لحظة 
خروجها من المنزل وهي مغمضة العينين بمساعدة 
«لين»، التــي تؤدي دورها الفنانة هيا مرعشــلي. 
وأشــارت إلى أن هذه اللحظة مثلت نقطة تحول 
حقيقية في مسار الشخصية، بعدما أدركت أن تلك 
الخطوات البســيطة كانت بداية تجاوز مخاوفها 

المزمنة من مغادرة المنزل.
وأضافت أن «جومي» ظلت تســتعيد مشاهدة 
الڤيديــو مــرارا خلال الليل، متنقلة بين مشــاعر 
الضحــك والتأثــر، بعدما اكتشــفت أن ما عجزت 
عنه محاولات العلاج السابقة تحقق بعفوية ومن 

دون تخطيط.

إياد نصار بطل حلقات 
«العبارة» و«قاصد طريق»

أعلن الفنان إياد نصار انضمامه الى مسلسل «العبارة» 
الذي يقدم في ٤ حلقــات ويتولى إخراجه محمد سلامة، 
ومستوحى من أحداث حقيقية، ويعرض عبر منصة شاشا 

الكويتية.
كما انتهــى الفنان إياد نصار من تصوير مسلســل 
«قاصــد طريق» الذي قام بكتابته عبدالرحيم كمال  ومن 

إياد نصارإخراج أكمل شهير.
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«زين» الشريك الرسمي لوفد الكويت 
في أكبر محافل آسيا الرياضية

أعلنت «زين» عن مواصلة 
الشراكة الاستراتيجية الممتدة 
مع اللجنة الأولمبية الكويتية، 
لتكون الشــريك الرسمي لوفد 
الكويــت فــي ثلاث بطــولات 
دوليــة قادمــة، وتســتمر في 
تعزيز دورها كداعم رئيســي 
للرياضيين الكويتيين وتمكينهم 
من مواصلة حضورهم المشرف 
فــي أبــرز المحافــل الرياضية 

الإقليمية والدولية.
وتشمل الشراكة دعم الوفود 
الرياضية في ثلاث دورات دولية 
كبرى قادمة، هي دورة الألعاب 
العشــرين «آيتشي  الآسيوية 
ناغويا ٢٠٢٦» في اليابان، ودورة 
الألعــاب الأولمبيــة الصيفيــة 
الرابعة للشباب «داكار ٢٠٢٦» 
في الســنغال، ودورة الألعاب 
الآســيوية السادسة للصالات 
القتاليــة «الرياض  والفنــون 
٢٠٢٦» فــي المملكــة العربيــة 
السعودية، كما تشمل الشراكة 
دعم «زين» لعدد من المشاركات 

الدولية الأخرى القادمة.
الشراكة  واستهلت «زين» 
تحت شعار «زين مع الأزرق»، 
حيث قامت بتوديع الرياضيين 
والإداريين والوفود المغادرة من 
مطار الكويت قبل توجههم إلى 
اليابان لتمثيل البلاد، وحرصت 
على مشــاركة الأبطال لحظات 
الحماس والفخر وهم يحملون 
معهم طموحات وطن كامل إلى 
واحد من أكبر المحافل الرياضية 

في آسيا.
وتشــارك الكويت في هذه 
النســخة من الدورة الآسيوية 
ببعثــة رياضيــة تضــم ١٢٠

وقصصهم وإنجازاتهم، ومتابعة 
المنافســات  مشــاركاتهم فــي 
المختلفــة، إلى جانب الاحتفاء 
بإنجازاتهم ومحطاتهم المميزة، 
بما يضــع أبطــال الكويت في 
صميم الحملة ويشارك الجمهور 

أجواء البطولة أولا بأول.
وتأتي هذه الشراكة لتجدد 
التزام «زيــن» بدعم الرياضة 
الكويتية والرياضيين الشباب، 
وتسليط الضوء على النماذج 
الوطنيــة المتميــزة التي تمثل 
الكويــت في المحافــل الكبرى، 
إيمانا منها بما تحمله الرياضة 
مــن قيــم الطمــوح والمثابرة 
والعمــل الجماعــي، ودورهــا 
فــي إلهــام الأجيــال الجديــدة 
وتشجيعها على تطوير قدراتها 

وتحقيق تطلعاتها.
كما يجسد دعم وفد الكويت 
التزام «زين» بغايتها المؤسسية 

لاعبــا ولاعبة يتنافســون في 
١٦ رياضــة، هي ألعاب القوى، 
والفروســية، والمبارزة، وكرة 
اليد،  القدم، والغولــف، وكرة 
والجوجيتســو، والكراتيــه، 
والخماسي الحديث، والبادل، 
والشراع، والرماية، والتسلق 
والاســكواش،  الرياضــي، 
والسباحة، والتيكبول، حيث 
يسعون لكتابة فصل جديد من 
الحضور الرياضي الكويتي على 
مســتوى القارة الآسيوية في 
حدث رياضي ضخم يجمع نخبة 
من الرياضيين من مختلف دول 

آسيا.
البطولــة،  فتــرة  طــوال 
ســتواكب «زين» رحلــة وفد 
اليابــان عبــر  الكويــت فــي 
منصاتها للتواصل الاجتماعي، 
مــن خلال محتــوى يعــرف 
الجمهور بالرياضيين المشاركين 

«اتصــال دائم.. حيــاة أجمل» 
عبــر بنــاء روابط أقــوى مع 
المجتمع ودعم الطاقات الوطنية 
التــي تســهم في صناعــة أثر 
إيجابي مســتدام، بما يتماشى 
الشــركة فــي  مــع توجهــات 
الاستثمار في الشباب والرياضة 
والمبــادرات التــي تعزز مكانة 
الكويت وحضورها في المحافل 

الإقليمية والدولية.
وتعكس هذه المبادرة حرص 
«زين» المســتمر على مساندة 
الرياضيين وتعزيز حضورهم 
فــي البطــولات الكبرى، حيث 
رسخت الشركة خلال السنوات 
الماضية حضورها كشريك فاعل 
للقطاع الرياضي في الكويت، 
من خلال مجموعة من الشراكات 
والمبادرات التي تستهدف تطوير 
الرياضــة، وتمــكين الشــباب، 
وتوفيــر المزيد من المســاحات 
التي تبرز قدراتهم وإنجازاتهم، 
ويأتي ذلك امتدادا لنهج زين في 
دعم قطاعي الرياضة والشباب 
الذي شكل محورا أساسيا في 

شراكاتها الرياضية السابقة.

ضمن الشراكة الإستراتيجية مع اللجنة الأولمبية لدعم ٣ بطولات دولية في اليابان والسنغال والسعودية

١٢٠ لاعباً ولاعبـة يمثلـون منتخبـاتنا  في ١٦
رياضة بدورة الألعاب الآسيوية العشرين باليابان

العمران: «الإسكواش» يضع خطة شاملة لاستعادة العصر الذهبي والمنافسة عالمياً
إبراهيم مطر

أكد أمين الســر العام لاتحاد الإسكواش 
حامد العمران أن الاتحاد يضع تطوير المدربين 
ورفع كفاءتهم الفنية والبدنية ضمن أولوياته 
في المرحلة الحالية باعتبار أن المدرب يمثل أحد 
أهم عناصر صناعة اللاعب وتطوير مستواه.

وقال العمران، خلال استضافته في برنامج 
A٢Z على القناة الرياضية الثالثة، إن الاتحاد 
البدنية  اللياقة  سيقيم دورة متخصصة في 
للمدربين يحاضر فيها المحاضر الدولي ومدرب 
اللياقة البدنية للمنتخب أحمد السيد، وذلك 
ضمن توجه الاتحاد لرفع مســتوى الإعداد 

البدني للاعبين.
وأضاف أن المدير الفني للمنتخب شيرين 
عادل شدد على أهمية الجانب البدني في تطوير 
مستوى اللاعب، موضحا أن اجتياز اختبارات 
اللياقة البدنية سيكون مرتبطا بإصدار بطاقات 
المدربين للمباريات، بما يضمن الاستفادة من 

الدورة وتطبيق ما يتم تقديمه فيها.
وأشار العمران إلى أن الإسكواش الكويتي 
يمتلك تاريخا حافلا وســبق أن عاش عصرا 
ذهبيا بفضل أجيال من اللاعبين الذين حققوا 

العديد من الإنجازات، مؤكدا أن مســؤولية 
الاتحاد الحالية هي الحفاظ على تلك المكتسبات 
والبناء عليها والعمــل على إعادة اللعبة إلى 

مستويات أعلى.
وأوضــح أن النتائج التي تحققت مؤخرا 
جاءت نتيجة الانسجام والتعاون بين الاتحاد 
والأندية والجهاز الفني واللاعبين، مشيرا إلى 
النتائج المميزة التي حققها لاعبو الكويت في 
البطولة الأخيرة التي أقيمت في أغســطس، 
وترأس وفد المنتخب فيها نائب رئيس الاتحاد 
خالد الحبيب، حيث حقق عبدالله معيوف ذهبية 
فئة تحت ١٥ سنة، فيما حصل صالح أشكناني 
على الفضية، وفي فئة تحت ١١ ســنة حقق 
عدنان الشمري المركز الثاني ومحمد العوضي 
المركز الثالث، كما حصل اللاعب الواعد صقر 

الكندري على فضية فئة تحت ١٣ سنة.
وبين العمــران أن هــذه النتائج جاءت 
ثمرة خطط وضعتها لجنة المنتخبات التي 
بدأت عملها في بداية الدورة برئاسة مشعل 
الشرقاوي، ثم تولى المسؤولية أحمد العدواني، 
ويتولى رئاستها حاليا أمين السر المساعد 
حمد الدغيم، مؤكدا أن اســتمرارية العمل 
وقيام كل مســؤول بالبناء على عمل من 

وضع برامج تدريبية مستمرة وتهيئة الأجواء 
المناسبة للاعبين في مركز المرحوم سالم الصباح 
للإسكواش، إلى جانب إتاحة الفرصة للاعبين 
الصغار للاحتكاك بلاعبي المنتخب وأصحاب 
المستويات الأعلى، لما لذلك من دور كبير في 

تطوير مستوياتهم.
الأندية أساس اكتشاف المواهب

وأكد العمران أن اكتشــاف المواهب يبدأ 
من الأندية التي تقوم باستقطاب اللاعبين في 
المراحل العمرية الصغيرة، فيما يتولى الاتحاد 
متابعة اللاعبين من خلال المسابقات والتدريبات.

وأشار إلى أن لجنة المنتخبات برئاسة حمد 
الدغيم، وبالتنسيق مع المدير الفني شيرين 
الســبيعي،  المنتخبات عبدالله  عادل ومدير 
تعمل علــى متابعة لاعبي الأندية، خصوصا 
فئة تحت ٩ سنوات، من خلال الزيارات وإقامة 
البطولات والمهرجانات وإعداد التقارير الفنية 

عن مستويات اللاعبين.
وأشاد العمران بالدور الذي يقوم به أولياء 
الأمور، مؤكدا أنهم شريك أساسي في نجاح 
المنظومة من خلال حضور التدريبات والمباريات 
ومساندة أبنائهم والسفر معهم في المعسكرات 

والبطولات. وقال إن دعم الأسرة للاعب في 
المراحل الســنية الصغيرة يمثل عاملا مهما 
في استمرار تطوره، خصوصا بعد الخسارة، 
مشيدا بما يقدمه أولياء الأمور من تعاون مع 

الأندية والاتحاد.
وعن المرحلة المقبلة، أكد العمران أن بطولة 
كأس العالم تحت ١٩ سنة تمثل أحد أهم أهداف 
الاتحاد، مشيرا إلى التطور الكبير في نتائج 
المنتخب الوطني بعدما حقق المركز التاسع من 
بين ٢٤ منتخبا في المشــاركة الأخيرة بكندا، 
مقارنة بالمركز الخامس عشــر من أصل ١٦

منتخبا في البطولة السابقة.
وأوضح أن ثلاثة لاعبين من المجموعة الحالية 
سيستمرون للمشاركة في كأس العالم المقبلة، 
على أن تتم إضافة لاعبين آخرين وإعدادهم 
ضمن برنامج يشمل المعسكرات والمشاركات 

الخارجية والتدريبات المستمرة.
وختم العمران قائلا: إن الهدف المقبل هو 
الوصول إلى دور الثمانيــة في كأس العالم 
ثم التقدم إلــى أدوار أبعد، مؤكدا أن طموح 
الاتحاد لا يقتصر على المحافظة على إنجازات 
الماضي، بل صناعة جيل جديد قادر على رفع 
اسم الكويت والمنافسة في البطولات الدولية.

سبقه ساهمتا في الوصول إلى النتائج الحالية.
جهاز فني متكامل

وحــول دعم اللاعبين، قال العمــران إن الاتحاد يعمل وفق 
الإمكانيات المتاحة ويحرص على توفير جهاز فني مميز بقيادة 
المدير الفني شيرين عادل إلى جانب أحمد عبدالعال وماجد خان 

والمدرب الوطني فلاح فايز وأحمد السيد.
وأضــاف أن لجنة المنتخبات والجهــاز الفني يعملان على 

بناء جيل جديد يبدأ من تطوير المدربين وتأهيلهم

حامد العمران

الهلال يهزم التعاون.. والخليج يوقف النصر«أرزق اليد» يواصل استعداداته للألعاب الآسيوية

يعقوب العوضي

تواصلت تحضيــرات منتخبنا الوطني 
الأول لكرة اليد في اليابان استعدادا للمشاركة 
فــي دورة الألعــاب الآســيوية المقــررة ١٩
الجاري في ناغويا اليابانية، حيث يتواجد 
منتخبنا ضمن المجموعة الثانية إلى جانب 
منتخبات البحرين، كوريا الجنوبية، إيران 

وكازاخستان.
وفي هذا الســياق، أكد مديــر المنتخبات 
الوطنية فيصل صيوان، أن الجميع يعمل على 
قدم وساق للوصول بالأزرق إلى الجاهزية 
المناســبة لخوض غمار منافســات الدورة، 
مشــيرا إلــى أن المجموعة صعبــة لتقارب 
مستوى المنتخبات المشــاركة، والتي تملك 
حظوظا قوية في تحقيق نتائج إيجابية كما 

هو الحال مع الأزرق.

وأضاف: نتطلع للظهور بالصورة التي 
تليق باسم وسمعة كرة اليد الكويتية، وأن 
نحقق الأهداف المرســومة من خلال النتائج 

الإيجابية.
وأكد صيوان نجاح خطة العمل التي تمثلت 
في الإعداد المحلي والخارجي وخوض المباريات 
التحضيريــة المختلفة مع فــرق ذات تنوع 
تكتيكي وفني مختلف يعود بالفائدة البدنية 

والذهنية والفنية على اللاعبين.
اعتزال طه

من جانب آخر، أعلن لاعب كاظمة والمنتخب 
الوطني سابقا مشــاري طه اعتزاله رسميا 
بعد مشوار طويل مثل فيه المنتخب الوطني 
وأندية كاظمة، الصليبخات، الكويت والعربي، 
وحقق لقبي آســيا وتأهل مع الأزرق مرتين 

إلى كأس العالم.

تغلــب الــهلال علــى مضيفــه التعاون 
بسداســية نظيفة ضمن منافســات المرحلة 
الســابعة من الدوري الســعودي في الوقت 
الذي سقط النصر حامل اللقب في فخ التعادل 

أمام الخليج ١-١.
في المبــاراة الأولى، فرض الوافد الجديد 
البرازيلــي غابرييل مارتينيلــي (٢٥ عاما) 
من أرســنال نفســه نجما للقاء بتســجيله 
ثلاثية «هاتريك» (١٨ و٤٣ و٥٠)، فيما سجل 
الإنجليــزي أولي واتكينز هــدفين (٩ و٥٣) 
وسلطان مندش هدفا اختتم به المهرجان (٧٥).

ورفع الهلال رصيده إلى ١٨ نقطة ليحافظ 
على صدارة الترتيب العام بفارق نقطة عن 
مطارده المباشر الاتحاد، ونقطتين عن القادسية 

الثالث.
فــي المقابل، تجمد رصيد التعاون عند ٣
نقاط في المركز الســابع عشــر قبل الأخير، 

من دون أن يحقق أي انتصار حتى الآن هذا 
الموسم. وفي المباراة الثانية، فرط النصر في 
نقطتين ثمينتين في سباق الصدارة، بعدما 

تعادل مع مضيفه الخليج ١-١.
وتقدم الخليج عن طريق الإسباني عمر 
ماســكاريل فــي الدقيقة الأولى مــن الوقت 
المحتســب بدل الضائع للشوط الأول، قبل 
أن يدرك النصر التعادل بواســطة عبدالله 

الحمدان (٧٢).
وبهذه النتيجة، رفع النصر رصيده إلى 
١٦ نقطة في المركز الثالث، فيما رفع الخليج 
رصيده إلى ٥ نقاط في المركز الثاني عشر.

وفي مباراة أخرى، حسم التعادل السلبي 
مواجهة الشباب والفيحاء.

ورفــع الفيحاء رصيده إلــى ٦ نقاط في 
المركز الحادي عشــر، والشباب إلى ٤ نقاط 

في المركز الرابع عشر.

فرحة مهاجم الهلال غابرييل مارتينيلي بعد تسجيل «هاتريك»المدرب كريستانسين ومدير المنتخب فهد ربيع ولاعب الأزرق عبدالعزيز الشمري خلال التدريبات

الكاظمي: دوري الفروسية 
ينطلق ٦ نوفمبر

أكد نائب رئيس اتحاد الفروسية الفارس الدولي 
شاكر الكاظمي الجاهزية الكاملة لانطلاق منافسات 
الموســم الرياضي الجديد ٢٠٢٦-٢٠٢٧، الذي يضم 

العديد من البطولات المحلية والدولية. 
وبين الكاظمي أن النسخة السادسة من مسابقة 
الدوري المحلي تنطلق يــوم ٦ نوفمبر المقبل، على 
أن تقام الجولة الخامسة ١٦ أبريل من العام المقبل. 

وأشار نائب رئيس الاتحاد الكاظمي أن أول بطولة 
دولية ستقام خلال الفترة من ١٩-٢١ نوفمبر وتستمر 
هذه المسابقات الدولية حتى شهر فبراير بمشاركة 

فرسان يمثلون الكويت وبعض الدول. 
ومن المقرر إقامة أول مســابقة محلية ٢ أكتوبر 
استعداداً لبطولة الدوري.  يذُكر أن الفارس الدولي 
علي جاســم الخرافي حقق انجازا فريدا بفوزه بـ 
«خماســية» تاريخية بتتويجه بلقب الدوري المحلي 
للموســم الخامس على التوالي في انجاز يحسب له 
وللقائمين على إدارة نادي الكويت للفروسية ولكل 

الداعمين له للوصول إلى القمة والتربع عليها.

 «الأزرق».. «استشفاء صباحي ومحاضرة فنية مساءً»
عبدالعزيز جاسم

قرر الجهاز الفني لمنتخبنا 
الوطنــي الأول لكــرة القدم 
بقيادة البرتغالي هيليو سوزا 
منح اللاعبين «راحة بدنية» 
من التدريبات المسائية على 
أن تكون هناك محاضرة فنية 
نظرية لشرح بعض التفاصيل 
والأخطاء التي حدثت خلال 
الســابقة وكذلك  التدريبات 
المناورة التدريبية في مواجهة 
لوسيل القطري أمس، حيث 
يتواجــد الأزرق حاليــا في 
الدوحة استعدادا للمشاركة 
فــي بطولــة «خليجــي ٢٧» 
التي ســتقام منافساتها في 
مدينة جدة السعودية من ٢٣

الشهر الجاري حتى ٦ أكتوبر 
المقبل، ويتواجد منتخبنا في 
إلى جانب  المجموعة الأولى 
منتخبات السعودية وعمان 
والعراق. وســيعمل الجهاز 
الطبي برئاسة د.عبدالمجيد 
البناي على مراقبة اللاعبين 
ومتابعتهم بصــورة يومية 
الفتــرة  خلال  خصوصــا 
الصباحية وذلك للاطمئنان 
علــى سلامتهــم ومتابعــة 

الإماراتي في افتتاح مبارياتهم 
بدوري أبطال آسيا ٢.

إلى ذلك، قام سفير دولة 
الكويــت لــدى قطــر أحمــد 
الشــريم والقائــم بالأعمــال 
أحمد الهارون بزيارة تدريبات 
الأزرق أمس ضمن معسكره 

التدريبي في قطر.
وتقدم نائب رئيس اتحاد 

الكرة للشــؤون الفنية أيمن 
الحســيني بجزيــل الشــكر 
للســفير علــى جهــوده في 
توفير جميع احتياجات وفد 
الأزرق في معسكر الدوحة، 
الكبيــر  مشــيدا بالاهتمــام 
من قبل ســفارة الكويت في 
قطر، لتسهيل مهمة الوفد في 

المعسكر.

لاعبو الأزرق يتدربون بمعنويات عالية في الدوحة

عمليــة الاستشــفاء بشــكل 
دقيق خوفا مــن الإرهاق أو 
الإصابات العضلية لا سيما 
أن الأزرق سيغادر إلى جدة 
الأربعاء المقبل وسيلتقي وديا 
مع المنتخب اليمني الجمعة 
بمشاركة لاعبي الكويت الذين 
يتواجدون مع الأبيض حاليا 
في أبوظبي لمواجهة الوحدة 

شعبان نائباً لرئيس لجنة 
الرياضيين في «التضامن الإسلامي»

نال رئيس لجنة الرياضيين عضو مجلس إدارة 
اللجنة الأولمبية عبدالله شعبان منصب نائب رئيس لجنة 
الرياضيين في الاتحاد الرياضي للتضامن الإسلامي 
للدورة الجديدة ٢٠٢٦ - ٢٠٢٩، وذلك في الانتخابات 
التي أقيمــت على هامش اجتماع الجمعية العمومية 
الخامسة عشر للاتحاد الرياضي للتضامن الإسلامي، 
والذي عقد في مدينة الطائف بالمملكة العربية السعودية. 
وسينضم بذلك شــعبان إلى مجلس إدارة الاتحاد 

الرياضي للتضامن الإسلامي في دورته الجديدة.

«الأولمبي» يختتم تدريباته للقاء ڤيتنام غداً
يحيى حميدان

يختتم منتخبنــا الأولمبي (تحت ٢٣
عاما) لكرة القــدم تدريباته في اليابان 
اليوم استعدادا لمواجهة ڤيتنام غدا الثلاثاء 
في انطلاق منافســات المجموعة الثالثة 
من دورة الألعاب الآســيوية «آيتشي ـ 

ناغويا ٢٠٢٦».
وخــاض «الأولمبي» عــدة حصص 

تدريبيــة في اليابان تحت قيادة المدرب 
الإسباني ديڤيد دونيغا الذي حرص على 

الجوانب التكتيكية في الأيام الماضية. 
وقال إداري المنتخب الأولمبي خليفة 
العميــري في حديث مــع «الأنباء» إن 
معنويات جميــع أعضاء وفد «الأزرق» 
مرتفعة للغاية ويأملون في الظهور بصورة 

مشرفة أمام ڤيتنام غدا. 
وأضاف العميري أن اللاعبين لديهم 

رغبة كبيرة في تحقيق نتائج مميزة، وهذا 
الأمر لاحظه منهم في التدريبات الأخيرة، 
التي كانت خلالها الروح المعنوية عالية. 
وتمنى العميري أن يحالف «الأزرق 
الأولمبي» التوفيق في مشاركته الصعبة 
ضمن المجموعة الثالثة التي تضم ايضا 
أوزبكستان التي سيلاقيها الجمعة المقبلة، 
ثم يختتم مبارياته بلقاء الفلبين في ٢٢

الجاري.
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مان سيتي يتغلب على مان يونايتد
 بـ ١٠ لاعبين

حسم مان سيتي ديربي 
مدينة مانشســتر لصالحه 
بعدما حقق فوزا على مضيفه 
مان يونايتد ١-٠ على ملعب 
«أولد ترافورد» ضمن المرحلة 
الرابعة من الدوري الإنجليزي 

الممتاز لكرة القدم.
٢٣ الدقيقــة  وشــهدت 
واقعــة بارزة، بعدما أشــهر 
الحكــم البطاقة الحمراء في 
وجه لاعب مان ســيتي فيل 
فودين عقــب تدخله بالقدم 
على برونو فيرنانديز، ليكمل 
الفريق «السماوي» المباراة بـ 

١٠ لاعبين.
ومع بداية الشوط الثاني، 
نجح مان سيتي، رغم النقص 
العــددي، في فك الاشــتباك 
المبــاراة  وتســجيل هــدف 
الوحيد فــي الدقيقة ٦٢ عن 
طريــق النرويجــي إيرلينغ 

هالاند.
وبهذا الانتصار، رفع مان 
سيتي رصيده إلى ١٢ نقطة، 
ليحتل المركز الثاني في جدول 
الدوري الإنجليزي،  ترتيب 
متساويا في عدد النقاط مع 
أرسنال المتصدر، الذي يتفوق 

بفارق الأهداف.
في المقابل، تجمد رصيد 
مــان يونايتد عنــد ٤ نقاط، 
ليحتل المركز الثالث عشــر 
في جدول ترتيب المسابقة.

وزاد برايتــون متاعــب 
مضيفه كوفنتوري سيتي، 
الكبــار  العائــد للعــب بين 
للمــرة الأولــى منذ موســم 

٢٠٠٠-٢٠٠١، ومدربه النجم 
الدولي السابق فرانك لامبارد، 

باكتساحه ٥-٠.
إلــى ذلك، عزز أرســنال 
صدارته للدوري الإنجليزي 
لكرة القدم بفوز رابع تواليا 
حققه على حســاب مضيفه 

سندرلاند ٢-٠.
وسجل البديل البرازيلي 
برونــو غيمارايــش (٥٨) 
وبوكايو ســاكا (٩٠+٨ من 
ركلة جزاء) هدفي أرسنال.

وواصــل حامــل اللقــب 
حصد النقاط فرفع رصيده 
في المركز الأول إلى ١٢ نقطة. 
وبــرز الحارس الاســباني 

ديڤيد رايا الذي ارتقى عاليا 
ليصد ركلة جزاء للفرنسي 
إنــزو لو فيه (٥٦)، ثم تألق 
غيمارايش الذي سجل هدفا 
رائعا بتسديدة قوية استقرت 
في الزاوية السفلية للعارضة 

.(٥٨)
وأكــدت هويــة المســجل 
صحة قرار مدربه الاسباني 
ميكل أرتيتا الذي أشركه في 
الشوط الثاني بدلا من مايلز 

لويس-سكيلي.
الفريــق  بإمــكان  وكان 
تقدمــه  تعزيــز  اللندنــي 
بتســديدة مــن ســاكا (٧٤) 
ورأســية مــن الالمانــي كاي 

هافرتس (٧٥)، لكن الحارس 
الهولنــدي روبــن روفــس 
تصدى للأولى، ودان بالارد 

للثانية.
وألغى الحكم هدف يورين 
تيمبر بداعي التسلل (٧٨) في 
حين جاء الهــدف الثاني في 
الدقيقة السابعة من الوقت 
المحتســب بدلا عن الضائع 
من ركلة جزاء حصل عليها 
إلــى  ونفذهــا ســاكا وأدت 
طرد مرتكــب الخطأ المدافع 
رينيلدو ماندافا من موزمبيق. 
وتختتم المرحلة اليوم بلقاء 
ليدز يونايتد مع نيوكاســل 

يونايتد.

حارس مان سيتي جيانلويجي دورناروما يبعد الكرة في إحدى الهجمات             (أ.ف.پ)

برشلونة يؤكد هيمنته في «الليغا»
بتجاوز ليڤانتي

حقق برشلونة فوزا صعبا 
على مضيفه ليڤانتي ٤-٢ في 
المرحلة الخامســة من الدوري 

الإسباني لكرة القدم.
وسجل تشافي إسبارت (٥) 
ولامين يامال (١٩ و٤٩ من ركلة 
جزاء) وكــريم أديمي (٩٠+٣) 
أهــداف «البارســا»، وإيڤــان 
روميرو (٤٩) وروجر بروجي 

(٨٨) هدفي ليڤانتي.
وحقــق برشــلونة فــوزه 
الخامس على التوالي، وتصدر 
ترتيــب «الليغــا» برصيد ١٥

نقطة بالعلامة الكاملة وبفارق 
٣ نقاط عن منافسه التلقيدي 

ريال مدريد.
ويهيمن الفريق الكاتالوني 
هذا الموسم على الدوري، حيث 
وصل في ٥ مباريات إلى ٢١ هدفا 
وبات أول فريق يصل إلى هذا 
العــدد من الأهــداف في أول ٥

مباريات منذ موسم ٢٠١١-٢٠١٢، 
عندما سجل هو نفسه ٢٢ هدفا.
وفي مباراة أخرى، تعادل 

سلتا ڤيغو وملقة ١-١.
ومساء أول من أمس، سجل 
الفرنسي كيليان مبابي ثنائية 
في فوز ريال مدريد على ضيفه 

رايو فايكانو ٤-١.
وبعد ســقوطه أمــام ريال 
بيتيس ٠-١ الأسبوع الماضي، 
انتفض ريال قاريا متفوقا على 
إنتر الإيطالي ٢-١ في مستهل 
مشواره بدوري أبطال أوروبا، 
قبل أن يســتعيد نغمة الفوز 
محليا من بوابة رايو فايكانو.
وافتتــح مبابي التســجيل 

من ركلــة جــزاء (١٤) قبل أن 
يختتــم المهرجــان التهديفــي 
في الوقت المحتســب بدلا من 
الضائع (٩٠+١)، وأضاف ألفارو 
كاريراس (١٧) والإنجليزي جود 
بيلينغهــام (٣٥) هدفين، قبل 
أن يقلــص ســيرخيو كاميــو 
النتيجة للضيوف في الشوط 
الثاني (٥١). وعزز النادي الملكي 
رصيده إلى ١٢ نقطة في المركز 
الثاني. وأبدى مدرب ريال مدريد 
بالفوز الكبير، وقال: «الفوز كان 
مهم، خاصة بعد خسارة الجولة 

الماضية أمام ريال بيتيس».
وأضاف: «حسمنا المباراة في 
الشوط الأول، ولم نكن لامعين 

في الشــوط الثاني، لكن الأمر 
ليس سهلا». وشــدد: «العمل 
بالطريقــة التي عملنا بها بعد 
مبــاراة دوري أبطــال أوروبا، 
فالأمر لا يتعلق بالجانب البدني 
فقط، بل بالجانب الذهني أيضا. 
أجرينا بعض التغييرات على 
اللاعبين، ومنحنا خط الوسط 
الاســتقرار، ووجدناه بالفعل. 
اللاعبون يستحقون احترامي 

وتصفيقي».
ولفت: «٢٦ تســديدة على 
أرضنــا، نســجل الكثيــر من 
الأهداف، لكننا نهدر أيضا عددا 
هائلا من الفرص. نحن فريق 
يعرف كيفية إدارة المباراة، نحن 

فريق مندفع للغاية، يستعيد 
الكرة وينطلق بســرعة. كلما 
زاد اندفاعك، أصبح من الصعب 

زيادة السرعة».
إلــى ذلــك، أخمد راســينغ 
سانتاندر ونجمه المغربي ياسر 
الزبيــري اندفاعة ديبورتيفو 
ألافيــس وألحق به خســارته 
الأولى هذا الموسم بنتيجة ٢-١.
واستعاد إسبانيول نغمة 
الانتصارات بعد ثلاث مباريات 
تواليــا لــم يــذق خلالها طعم 
الفــوز، بتغلبه علــى مضيفه 

أوساسونا ٢-٠.
وسقط أتلتيك بلباو في فخ 
التعادل أمام ضيفه إلتشي ١-١.

ريال مدريد يعود لطريق الانتصارات.. ومورينيو: نهدر الفرص بكثرة!

(أ.ف.پ) لاعب برشلونة فيرمين لوبيز يسدد الكرة وسط متابعة من مدافع ليڤانتي فيكتور غارسيا   

نابولي يستعيد عافيته بالفوز على بولونيا
استعاد نابولي عافيته بعد 
ثلاث هزائــم متتالية ضمن 
جميع المســابقات، بتخطيه 
ضيفــه بولونيــا ١-٠ ضمن 
المرحلــة الرابعة من الدوري 

الإيطالي لكرة القدم.
ويديــن نابولــي للاعــب 
الســلوڤاكي  وســطه 
ستانيسلاف لوبوتكا صاحب 
هدف الفوز فــي الدقيقة ٦٦

على ملعب «دييغو أرماندو 
الجنــوب  فــي  مارادونــا» 

الإيطالي.
ورفع نابولي رصيده إلى 
٦ نقاط فــي المركز التاســع 
بتحقيقــه فــوزه الثاني في 
الدوري، بعد أول على جنوى 
(٢-٠) افتتاحــا، فيما تجمد 
رصيــد بولونيا عنــد نقطة 
واحدة من تعادل وثلاث هزائم 

في المركز السابع عشر.
المــدرب  ووضــع فريــق 
ماســيميليانو أليغــري حدا 
لسلســلة مــن ثلاث هزائــم 
متتاليــة محليــا وأوروبيا، 
جاءت أمام كومو (١-٢) وإنتر 
(٢-٣) في المرحلتين الأخيرتين 
من الدوري، وأمام أرســنال 
الإنجليــزي في دوري أبطال 

أوروبا (٠-١).
وأســقط ليتشــي ضيفه 
مونتســا ٣-١ معمقــا بذلــك 
جراحه بعدما كبده الخسارة 

الثالثة في أربع مباريات.
وفــرط لاتســيو بتقدمه 
بهــدفين أمــام ضيفــه ميلان 
مخيــب  بتعــادل  ليخــرج 
٢-٢. واعتقــد لاتســيو أنه 
حســم نتيجــة المبــاراة في 
الشــوط الأول بهدفي ماتيو 
كانتشيلييري (١٠) والهولندي 

تيجاني نوسلين (٣٩)، إلا أن 
ميلان رد فــي الثاني بهدفين 
في غضون دقيقتين سجلهما 
البديــل البلجيكــي دييغــو 
مورييــرا عقــب دخوله بعد 

الاستراحة (٦٥ و٦٧).
القادم  وافتتح مورييــرا 
الفرنسي  من ستراســبورغ 
مقابل نحو ٥٠ مليون يورو 
رصيده في الـ «سيري أ» في 
ثاني مشاركة له بقميص الـ 

«روسونيري».
وبعــد ثلاثــة انتصارات 
بولونيــا  علــى  تواليــا 
وجنــوى بالنتيجــة ذاتهــا 
١-٠ وأودينيزي ٢-١، فشــل 
فريــق العاصمة بقيادة نجم 
ميلان السابق مدربه جينارو 
غاتوزو في الخروج فائزا من 
أول اختبــار حقيقــي له هذا 
الموسم أمام ميلان الذي لم يكن 
قد ذاق طعم الخسارة بدوره، 
لكنه تعادل مع يوڤنتوس ١-١

في المرحلة الماضية.
ورفــع لاتســيو رصيده 
إلى ١٠ نقاط في المركز الأول 
متقدما بفارق نقطة عن روما 
الثاني الذي يحل ضيفا على 

تورينــو اليوم، وإنتر حامل 
اللقب وصاحب المركز الثالث 
الذي يستضيف أودينيزي في 

اليوم ذاته.
ويحتــل ميلان بإشــراف 
البرتغالــي روبــن  المــدرب 
أموريم المركز الرابع برصيد 
ثمانــي نقاط. وقــال أموريم 
«لم نكن علــى الموعد إطلاقا 
فــي المبــاراة خلال الشــوط 
الأول، فقد افتقرنا إلى الطاقة 
ومنحناهم مساحات واسعة». 
وأضاف ابن الـ ٤١ عاما «بعد 
الاســتراحة، أصبحنا فريقا 
مختلفــا إذ انقلبت مجريات 
المباراة رأسا على عقب، لكن 
لا يزال أمامنا الكثير من العمل 
لننجــزه». وحقــق كالياري 
فوزه الثاني تواليا وجاء على 
حساب مضيفه أتالانتا ٢-١، 
ليرفــع رصيده إلــى ٩ نقاط 
في المركز الرابــع، فيما مني 
صاحــب الأرض بخســارته 
الثانية تواليا ليقبع في المركز 

التاسع مع ٦ نقاط.
مــع  جنــوى  وتعــادل 
فروزينوني ١-١. ويلعب اليوم 

أيضا، كومو مع بارما.

ميلان يعود من بعيد ويتعادل مع لاتسيو .. وأموريم: لم نكن على الموعد إطلاقاً في الشوط الأول

أبرز مباريات اليوم بالتوقيت المحلي

إنجلترا – المرحلة الـ ٤
١٠beIN SPORTS٢ليدز – نيوكاسل

إسبانيا – المرحلة الـ ٥
١٠beIN SPORTS٥ڤياريال – ريال بيتيس

إيطاليا – المرحلة الـ ٤
٧:٣٠Starz Play Appكومو – بارما

٧:٣٠Starz Play Appتورينو – روما
٩:٤٥Starz Play Appإنتر – أدوينيزي

ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»ريباكينا تهزم سابالينكا وتتوج بلقب «أميركا»
أن  إيلينــا ريباكينا  الكازاخســتانية  ترى 
الاستيقاظ صباح اليوم، عندما ستعتلي للمرة 
الأولى صدارة التصنيف العالمي للاعبات المحترفات 
للتنس، ســيكون «رائعا»، وذلك بعد إحرازها 
لقبها الأول في بطولة الولايات المتحدة المفتوحة، 
آخر البطولات الأربع الكبرى، وثالث ألقابها في 

الغراند سلام.
بعد أكثر من ثلاثة أسابيع على خشيتها من أن 
تجبرها الإصابة على الانسحاب من آخر البطولات 
الأربع الكبرى لهذا العام، تغلبت ريباكينا على 
البيلاروســية أرينا سابالينكا، حاملة اللقب في 
النسختين الماضيتين، ٦-٤ و٥-٧ و٦-٢ وتوجت 

باللقب.
وكانت الكازاخستانية ضمنت انتزاع المركز 
الأول عالميا من البيلاروســية ببلوغها نصف 

النهائي.
وقالت ريباكينا: «إنه شعور بالارتياح. تلتزمين 
بكل هذه الروتينات منذ أسبوعين أو ثلاثة أسابيع. 
إنه عمل شــاق، وفيه الكثير من التوتر أيضا. 
أشعر أن الاستيقاظ صباح اليوم سيكون رائعا 

بعد تحقيق أشياء كبيرة كهذه!».
وأضافت «لا أجد الكلمات الآن، بصراحة. لم 

أكن أتوقع شــيئا كهذا عندما حضرت إلى هذه 
البطولة. كنت أتعامل مع إصابة بسيطة نوعا ما، 
لكن بطريقة ما سارت كل الأمور في صالحي».

وكانت «الإصابة البسيطة نوعا ما» أجبرتها على 
مغادرة مباراتها في ربع نهائي دورة سينسيناتي 
في ٢٠ أغسطس، أي قبل عشرة أيام من انطلاق 
بطولة فلاشينغ ميدوز، بعدما أصبحت غير قادرة 
على تحميل وزنها على كعب قدمها اليســرى. 
وقالت ريباكينا: «لــم يكن ذلك أفضل توقيت 
بالتأكيد، لأنني كنت منزعجة جدا. لم أكن أعلم 

كيف ستسير الأمور يوما بعد يوم».
إلــى نيويورك وأجرينا  وأضافت «وصلنا 
تصويرا بالرنين المغناطيســي. لم تبد النتائج 
جيدة كثيرا. كان علينا التشــاور مع عدد كبير 
من الأطباء للحصول على آراء بشأن ما ينبغي 

القيام به».
وبمساعدة طبيب في أستراليا قدم نصائح 
قيمة عن بعد، وضعت ريباكينا وفريقها خطة 
لإدارة تدريباتها وفترات الراحة والعلاج، ومنحها 
فرصة للمنافســة على لقبها الكبير الثاني هذا 
العام، بعد فوزها على سابالينكا في نهائي بطولة 

أستراليا المفتوحة.

ميسي يواصل سلسلته التهديفية
مدد النجم الأرجنتيني ليونيل ميســي سلسلته التهديفية 
المذهلة أمام ضيفه ناشــفيل متصدر الدوري الأميركي لكرة 
القــدم (إم إل إس)، لكن فريقه إنتر ميامي اكتفى بالتعادل ٢-٢

في مواجهة القمة بين أول وثاني المنطقة الشرقية.
وسدد ميسي كرة رائعة ملتفة في الدقيقة ٦٢ على ملعب «نو 
ستاديوم» مانحا إنتر ميامي التقدم ٢-١، لكن ناشفيل اقتنص 
نقطة ثمينة بعدما سجل المهاجم الإنجليزي سام سوريدج هدف 
التعادل في الدقيقة الأولى من الوقت بدل الضائع. ورفع ميسي، 
البالغ ٣٩ عاما، رصيده إلى ١٧ هدفا في ١٤ مباراة أمام ناشفيل 
في مختلف المســابقات منذ انضمامه إلــى ميامي عام ٢٠٢٣. 
وبهذه النتيجة، بات إنتر ميامي متأخرا بفارق تســع نقاط عن 
ناشــفيل في سباق صدارة الترتيب، مع تبقي ٩ مباريات على 

نهاية الموسم المنتظم.

كوتينيو يعود إلى الملاعب 
ويلتحق بنيمار في سانتوس

عاد الدولي السابق البرازيلي فيليب كوتينيو إلى ملاعب كرة 
القدم بعد غيابه لفترة بسبب الإرهاق الذهني، والتحق بالنجم 

نيمار في نادي سانتوس.
ورحب نيمار بزميله الســابق في «سيليســاو» وكتب في 
منشور مرفق بڤيديو يظهر فيه كوتينيو (٣٤ عاما) وهو يحييه 
برفقة عدد من أعضاء الجهاز الفني لسانتوس «شقيقي، نحن 
سعداء للغاية بوجودك هنا. ســيرحب بك فريقنا وجماهيرنا 

بحفاوة بالغة».
ولم يعلن ســانتوس رسميا عن التعاقد مع نجم برشلونة 
وليڤربول وإنتر وبايرن ميونيخ السابق، في حين أفادت وسائل 
إعلام محلية أن كوتينيو لا يزال بحاجة إلى الخضوع للفحوصات 
الطبية. وكان اللاعب البرازيلي من دون ناد منذ أن أعلن فاسكو 
دا غاما فســخ عقده في فبراير الماضي. حينها صرح بأنه كان 

«منهكا ذهنيا».
ووقع كوتينيو عقدا مع سانتوس حتى نهاية الموسم، بحسب 

التقارير الإعلامية.

عقوبات الاتحاد الدولي لألعاب 
القوى على روسيا لم تتغير

أكد رئيس الاتحاد الدولي لألعاب القوى البريطاني سيباستيان 
كو، أن موقفه من العقوبات المفروضة من الهيئة الدولية المشرفة 

على أم الألعاب على روسيا لم يتغير.
وكان الاتحاد الروسي للعبة رفع دعوى جديدة أمام محكمة 
التحكيــم الرياضية (كاس) للطعن في عقوبات الاتحاد الدولي، 
مطالبا ليس فقط بالسماح للرياضيين الروس بالمشاركة من أجل 
التأهل إلى أولمبياد لوس أنجيليس ٢٠٢٨، بل أيضا بإعادة حقوقه.

وأعلن «الدولي» في يوليو الإبقاء على الحظر المفروض على 
الرياضيين الروس والبيلاروس، والذي تم في مارس ٢٠٢٢ عقب 

الغزو الروسي لأوكرانيا.
ويؤكد الاتحاد الروســي لألعاب القــوى أن هذه العقوبات 

«انتقائية ومسيسة».

بعد طرد فودين في الدقيقة ٢٣.. وهالاند سجل الهدف الوحيد في الدقيقة ٦٢

منافسة على الكرة بين لاعب نابولي جيوڤاني دي لورينزو ولاعب بولونيا ارثور ثياتي                (أ.ف.پ) 

أهدر موناكو نقطتين ثمينتين للمرة الأولى هذا الموسم في 
الدوري الفرنسي بعدما تعادل مع مضيفه ستراسبورغ ١-١ في 
المرحلة الرابعة، لتتوقف سلسلته من ثلاثة انتصاراته تواليا.
ومنح السنغالي ساديبو ســاني مدافع موناكو التقدم 
لستراسبورغ عن طريق الخطأ بعد وقت قصير من انطلاق 
الشــوط الثاني (٥٢)، قبل أن يطلق المهاجم الألماني باريس 
برونر تسديدة رائعة من مسافة ٢٠ مترا أدرك بها التعادل 
لفريق الإمارة. ورفع برونر الذي يدافع عن منتخب الشباب 
رصيده إلى خمسة أهداف في ست مباريات مع موناكو في 
جميع المســابقات هذا الموسم. وحافظ موناكو على صدارة 
الترتيب برصيد ١٠ نقاط ولكنه بات يتقدم بفارق الأهداف 
عن وصيفه رين الذي كان قد تغلب على مرســيليا ١-٠ في 

افتتاح منافسات المرحلة.

موناكو يخسر نقطتين بتعادله 
مع ستراسبورغ



«حوّل الاختلاف إلى ضوء»
جوناثان ليفين، رئيس جامعة 
ســتانفورد، يرى أن الاحتكاك 
بين الآراء المختلفة لا ينبغي أن 
يتحول إلــى خصومة، فعندما 
نصغي ونغير زاوية النظر، قد 
يصنع الاختلاف فهما جديدا ينير 

الطريق للجميع.

«تعلم إدارة مشاعرك لا إنكارها»
أرينا ســابالينكا، المصنفة 
الأولى عالميــا في التنس، تؤكد 
الانفعالات  الســيطرة على  أن 
معركة مســتمرة، وأن القوة لا 
تعني إخفاء المشــاعر تماما، بل 
فهمها وتفريغها بطريقة تسمح 
التركيز ومواصلة  إلى  بالعودة 

المنافسة.

«الهدوء جزء من السرعة»
العداءة البريطانية إيمي هانت 
تقول إن الفوز في الســباقات 
الكبــرى لا يعتمــد على القوة 
الهدوء  وحدها، فقد ســاعدها 
تحت الضغط على تعويض بدايتها 
البطيئة وانتزاع ذهبية سباق المئة 

متر أمام جمهور بلادها.

أبعد من الكلمات

درجات الحرارة
العظمى: ٤٢
الصغرى: ٢٩

أعلى مد: ١:٢٨ ص - ١:٥٧ ظ
أدنى جزر: ٧:٥٧ ص - ٨:١١ م

٤:١٢الفجر

٥:٣٢الشروق

١١:٤٤الظهر

٣:١٣العصر

٥:٥٥المغرب

٧:١٣العشاء

مواقيت الصلاة وحالة الطقس

يأيتها النفس  المطمئنة ارجعي إلى ربك  راضية 
مرضية  فادخلي  في عبادي   وادخلي جنتي

٨٣ عاما - الرجال: العزاء في  محمد راشد محمد الشــعلان:
المقبرة - ت: ٩٧٣١٣٣٩٧ - النســاء: السلام - ق٧ - ش٧٠٤ - 

م٣٠ - ت: ٩٩٦٥٧٥٨٨ - ٩٩٨٠٢١٥٩ - تم التشييع.
٦١ عاما - الرجال: حســينية  إســماعيل غلوم أحمد محمد:
الاشكنانية - ت: ٩٤٠٨٠٢٨٠ - ٩٤٩٦٥٨٨٨ - النساء: حسينية 
العترة الطاهرة - ت: ٩٩٨١٣٣٢٢ - ٩٧١٢٣٤٧٩ - تم التشييع.
٨٢ عاما - الرجــال: العزاء في  علي عوض شــريان المطيري:
المقبرة - ت: ٥٥٥٥٧٢٦٨ - ٥٥٦٦٨٥٦٣ - النســاء: لا يوجد 

عزاء - تم التشييع.
بدرية علي ســلطان يوسف (أرملة محمد رضا العوضي): ٧٦
عاما - الرجال: العزاء في المقبرة - ت: ٩٩١٩٥٩٥٣ - ٩٩٧٩٢٧٦٥
- النساء: أبوفطيرة - ق٣ - ش٢٣٩ - م ٥١٣ - ت: ٩٩٢٠٠١١٣

- ٦٦٨٨٣٣٤٦ - تم التشييع.

البقاء لله

أمن ومحاكم

البحث عن سارق ٦ بطاريات
من موقع شركة في «العبدلي»

ضبط آسيوي بحوزته
 كيس «شبو» في الفروانية

فتح تحقيق في «هوشة» 
بدأت في «خيطان» وتكشّفت 

تفاصيلها في «الفروانية»
أحمد خميس

أمر وكيل النائب العام بتسجيل قضية إثر معلومات 
عن «هوشة» بين وافد ومواطن بدأت أحداثها في خيطان.
وفي التفاصيل كما يرويها مصدر أمني لـ«الأنباء»، 
فقد بدأت الواقعة ببلاغ عن مشاجرة في منطقة خيطان، 
لينتهي الأمر بوصول طرفي «الهوشــة» إلى مستشفى 
الفروانية بإصابتين استدعتا فتح ملف أمني لمعرفة ما 

جرى بينهما ومن بدأ الاعتداء.
وقــال المصدر إن وافدا مصريا نقل بالإســعاف إلى 
المستشــفى عقب المشاجرة، حيث أظهر التقرير الطبي 
إصابته بجرح قطعي في الذراع اليسرى، حيث أفاد في 
أقوالــه بأنه تعرض للطعن، موجها الاتهام إلى مواطن 
شاب كان أحد أطراف الواقعة. وأضاف المصدر أن رجال 
الأمن ما إن وصلوا إلى المستشــفى حتى شاهدوا حالة 
الطرف الآخر في المشــاجرة، وهــو مواطن، وتبين من 
تقريره الطبي إصابته بقطع في أوتار اليد، لتصبح أمام 
جهات التحقيق روايتان وإصابات تســتوجب الوقوف 
علــى التفاصيل لتبيان حقيقة الأمر منذ بداية الخلاف 
حتى وصول المصابين إلى المستشفى. واسترسل المصدر 
بالقول ان النيابة العامة، وبعد إبلاغها بتفاصيل الواقعة 
والتقارير الطبية أمرت بتسجيل قضية وطلبت تحريات 
المباحث لكشف تسلسل المشاجرة ودور كل طرف فيها، 
والتحقق من ظروف وقوع الإصابتين. وباشرت المباحث 
تحرياتها حول الواقعة، في وقت ستحدد فيه التحقيقات 
ملابسات المشاجرة والمتسبب في بدئها والمسؤول عن 

الاعتداءات والإصابات التي نتجت عنها.

أحمد خميس

باشرت الجهات الأمنية التحقيق في قضية سرقة 
٦ بطاريــات مــن أحد المواقع التابعة لاحدى شــركات 
الاتصــالات في منطقة العبدلي. ووفق ما أبلغ مصدر 
أمني «الأنباء» فقد جاء البلاغ عن طريق ممثل قانوني 
للشركة، والذي أفاد في التحقيقات بأن البطاريات كانت 
موجودة في أحد المواقع التابعة للشركة قبل اكتشاف 
فقدانهــا. وأحالــت نيابة الجهراء الواقعة لتســجيلها 
قضية جنائية واستكمال إجراءات البحث عن مرتكب 

السرقة والوقوف على ملابساتها.

منصور السلطان

استطاع رجال دوريات عمليات مديرية أمن الفروانية 
فجر أمس القبض على وافد آسيوي بحوزته مواد مخدرة 

في منطقة الفروانية.
ووفــق مصدر أفاد بأنه خلال تجول احدى دوريات 
إســناد مديريــة امــن الفروانية فجر أمــس في منطقة 
الفروانية تم الاشتباه بشخص يسير على قدميه، وفور 
مشــاهدته لدورية الشــرطة لاذ بالفرار والاختباء بين 
الســيارات، وبعد البحث عنه عثر عليه مختبئا أسفل 
احدى الســيارات، وبالاســتعلام عنه تبين انه آسيوي 
وبتفتيشــه احترازيا عثــر بحوزته على كيس به مادة 
الشــبو المخدرة. وعليه، تمت إحالته والمضبوطات إلى 

الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

واحد أبواللطف
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رئيس التحرير: يوسف خالد المرزوق
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خووش حچي يا ألطاف الله

«التربية» توقع مع هيئة الرياضة 
بروتوكولاً لاكتشاف ورعاية 

المواهب الطلابية.

«دراسة»: قلق الخريف يهاجم 
الناس بسبب نقص أشعة الشمس 

والعودة للمدارس.

   زين تسوون.. وعيال الديرة محتاجين 

اللي يكتشفهم ويهتم فيهم.
  القلق أصبح دائماً ويومياً على مستوى 

العالم وليس فقط في الخريف!

العقيد غريب: «وقاية.. وأمان» تحصّن الشباب ضد التطرف

«التمييز» تؤيد براءة خالد الجراح وآخرين 
من الإضرار بـ ١٢٤ مليون يورو في قضية «يوروفايتر»

عبدالكريم أحمد

أيدت محكمة التمييــز حكم محكمة 
الــوزراء ببــراءة وزير الدفاع الأســبق 
الشيخ خالد الجراح وآخرين من الاتهامات 
المتعلقة بالإضرار بأموال وزارة الدفاع بما 
يعادل ١٢٤ مليون يورو، على خلفية عقد 

تدريب طياري طائرات «اليوروفايتر».
وتتعلق القضية بمذكرة تفاهم أبرمت 
مع الحكومة الإيطالية تضمنت خدمات 
تدريب للطيارين والأطقم الأرضية، قبل 
إبرام عقد شــراء طائرات «اليوروفايتر 
تايفون» مع شركة إيطالية، حيث اتهمت 
النيابــة المتهمين بإدراج خدمات تدريب 

مكررة في العقد، بما رتب التزامات مالية 
على الدولة وألحق ضررا بأموال وزارة 

الدفاع.
كما شــملت الاتهامات عدم الحصول 
على موافقة الجهات الرقابية على مذكرة 
التفاهم، وإخفاء بيانات ومعلومات متعلقة 

بها عن الجهات الحكومية.

منصور السلطان

أكــد مديــر إدارة العلاقــات 
العامة في وزارة الداخلية العقيد 
عثمان غريب أن حملة الوزارة 
«وقاية.. وأمان» تتضمن برامج 
وأنشــطة توعوية موجهة إلى 
الطلبة وأولياء الأمور والهيئات 
التعليمية وأفراد المجتمع، مشيرا 
إلى أن «الداخلية» حرصت على 
أن تتزامن الحملة مع بداية العام 
الدراســي لتقديم رســالة أمنية 
متكاملة تواكب احتياجات الطلبة 
والمجتمع.وقــال العقيد غريب، 
خلال لقاء إذاعي في برنامج «على 
الهواء»، ان وزارة الداخلية عملت 
على محورين أساســيين خلال 
الحملة، يتمثل الأول في التوعية، 
فيما يرتكز المحور الثاني على 
التوازن الميداني من خلال الوجود 
الأمنــي فــي الطــرق والمناطق 
المحيطــة بالمــدارس ومتابعــة 
المرتبطــة  مختلــف الجوانــب 

ســتة محاور رئيســية، تشمل 
السلامة المرورية وحماية الأحداث 
والوقاية مــن المخدرات والأمن 
الإلكترونــي والتطرف الفكري 
والوعي البيئي، مبينا أن اختيار 
هذه المحاور جاء بهدف التعامل 
مــع أبــرز المخاطر التــي يمكن 
أن تواجــه أبناءنــا في مختلف 
المراحل العمرية. وأكد أن الحملة 
تستهدف طلبة المراحل الابتدائية 
والمتوسطة والثانوية إلى جانب 
أولياء الأمور والهيئات التعليمية 
بما يعزز الشراكة المجتمعية في 
مجال الوقاية والحماية. ولفت 
إلى أهمية محور التطرف الفكري 
في ظل التأثير المتزايد للأجهزة 
الذكية ووســائل التواصل على 
الشباب والأحداث وحتى الأطفال، 
مشــددا علــى ضــرورة تعليم 
الأبناء كيفية استخدام الأجهزة 
والتقنيات الحديثة بصورة آمنة 
وعدم السماح لأي جهة بالتأثير 

عليهم أو استغلالهم فكريا.

وشــدد على أهمية تحصين 
المجتمع مــن الأفــكار المتطرفة 
الكراهيــة وتعزيــز  وخطــاب 
قيم حــب الوطن والانتماء إليه 
واحترام القانون، مؤكدا أن حماية 
الشــباب مســؤولية مشــتركة 
تتطلب تعاون الأسرة والمدرسة 
والجهــات الأمنيــة والمجتمــع 
بأكمله. وأوضح العقيد غريب أن 
هناك تعاونا وتنسيقا مع وزارتي 
الإعلام والتربية لنشــر الحملة 
ورسائلها التوعوية والوصول 
إلــى أكبــر شــريحة ممكنة من 
الطلبة وأفراد المجتمع، مشــيرا 
إلى أن عددا من الجهات المشاركة 
في الحملة بدأت  زيارة المدارس 
للتواصل المباشــر مــع الطلبة 
والتعريف بالحملة ومحاورها 
التوعويــة،  الرســائل  ونشــر 
إلى جانب توزيــع الهدايا على 
الطلبــة بهدف تعزيــز التفاعل 
معهم وإيصال الرسالة الأمنية 

بأسلوب قريب منهم.

«الداخلية» أطلقت الحملة في ظل التأثير المتزايد لوسائل التواصل على النشء

العقيد عثمان غريب

بأمــن وسلامة الطلبة. وأضاف 
أن إطلاق الحملة يأتي في إطار 
رؤية «الداخلية» لرفع مستوى 
الوعي الأمني والثقافة الوقائية 
لدى الطلبة، لافتا إلى أن التركيز 
لــم يعد مقتصرا علــى الجانب 
المروري كما كان في السابق بل 
أصبح الجانب الأمني بمختلف 
أبعاده يمثل محورا رئيسيا في 
حماية الطلبة والمجتمع من خلال 

حماية الشباب مسؤولية مشتركة تتطلب تعاون الأسرة والمدرسة والمجتمع
يجب تعليم الأبناء كيفية استخدام التقنيات الحديثة بصورة آمنة وعدم السماح باستغلالهم فكرياً

مخفر السالمية يزيل ٧٣ مركبة وقارباً وكرفاناً مهملاً
أحمد خميس

في تحرك أمني لافت وخارج 
إطــار التعامــل التقليــدي مــع 
البلاغــات اليومية، نجح فريق 
من ضباط وأفراد مخفر السالمية، 
وبمتابعة من مدير أمن محافظة 
حولي وقائد منطقة الســالمية، 
في إنهاء ملف عشرات المركبات 
والقوارب والكرفانات المهملة التي 
ظلت تشغل الطرق والساحات 
وبين المنازل، بعد حملة ميدانية 

انتهت بالتعامل مع ٧٣ حالة.
أمنيــة مصــادر  وقالــت 

 لـ «الأنبــاء» إن بداية التحرك 
جاءت بعدما لاحظ رجال المخفر 
خلال عملهــم وانتشــارهم في 

المقــررة لإزالتهــا.  القانونيــة 
وتابعــت المصــادر بالقول بأن 
العمل لــم ينته بمجــرد إحالة 
البيانات إلى البلدية، إذ واصل 
رجــال مخفر الســالمية متابعة 
الحالات ميدانيــا حتــى تنفيذ 
الإزالــة فعليــا، مركبــة بعــد 
أخــرى، إلى أن بلــغ إجمالي ما 
تم التعامل معه وإزالته ٧٣ مركبة 
وقاربا وكرفانا. وأشارت إلى أن 
الحملة عكست أسلوبا يقوم على 
رصد المشكلة ثم متابعتها حتى 
إنهائهــا على أرض الواقع، بدلا 
من الاكتفاء بإحالة الأوراق إلى 
الجهة المختصة، وهو ما أسهم 
في إزالة مشوهات كانت تشغل 
مساحات من الطرق والساحات 

المحيطــة بالمنازل. وبينما تابع 
الحملة مدير أمن محافظة حولي 
وقائــد منطقة الســالمية، تولى 
فريق المخفر متابعة التفاصيل 
مــن الاســتعلام عــن أصحاب 
المركبــات حتــى التنســيق مع 
البلدية والتأكد من رفع الحالات 
التي استوجبت الإزالة. وبذلك 
أغلق مخفر الســالمية ملف ٧٣

حالة مهملة بعمــل ميداني بدأ 
بالملاحظة وانتهى بالإزالة، في 
خطــوة تعكــس الــدور الأمني 
والخدمي للمخافــر في متابعة 
مــا يؤثر في انســيابية الطرق 
والمظهــر العام للمنطقة، وعدم 
ترك المخالفــات المهملة تتراكم 

من دون معالجة.

المنطقــة تزايد أعــداد المركبات 
وعلــى  المنــازل  بين  المهملــة 
الطــرق والســاحات، إضافــة 
إلى قــوارب وكرفانــات تركت 
لفترات طويلة، الأمر الذي دفع 
إلى تشــكيل فريق لمتابعة هذه 
الحالات وعدم الاكتفاء برصدها. 
وأضافــت المصــادر أن الفريق 
بدأ بحصر الحالات ميدانيا، ثم 
أجرى عمليات الاســتعلام عن 
المركبات للوصول إلى أصحابها، 
وتم بالفعــل التعرف على عدد 
منهم والتواصل بشأن مركباتهم، 
فيما جرى التعامل مع الحالات 
التي تعذر الوصول إلى أصحابها 
بالتنســيق مع بلدية محافظة 
حولــي واســتكمال الإجراءات 

نانتير ـ أ.ف.پ: اعتلت النجمة الكندية سيلين 
ديون المسرح مجددا بعد غياب أكثر من ستة أعوام 
بسبب مرض عصبي نادر، وقالت مخاطبة جمهورا 
من مختلــف أنحاء العالم احتشــد قرب باريس 
لحضور باكورة حفلاتها الست عشرة في فرنسا، 

إنها كانت تؤمن بـ«شعاع ضئيل من الضوء».
واستهلت المغنية التي بيع من ألبوماتها أكثر 
من ٢٦٠ مليونا، حفلــة عودتها بأغنية «أون نو 
شــانج با» On ne change pas التي كتب كلماتها 

ولحنها جان جاك غولدمان وصدرت عام ١٩٩٨.
وهتف المتفرجون البالغ عددهم نحو ٣٠ ألفا 
باسم ديون في ختام أغنيتها الأولى، وبدا التأثر 
الشديد على الفنانة خلال لقائها جمهورها مجددا، 
إلى درجة أنها توقفت عن الغناء لعدة مرات مغالبة 
دموعهــا. وتوجهت المغنيــة البالغة ٥٨ عاما إلى 
جمهورهــا بالقول «إنها بالطبع دموع الفرح، أنا 

في غاية السرور لرؤيتكم».
وتابعت «لا بد من أن أعترف لكم بأن الطريق 

كانــت أكثر وعورة ممــا توقعت، والرحلة أطول 
مما كنــت أعتقد، وتخللتها محطات غير مخطط 
لها، لكنني تمســكت بشــعاع ضئيل من الضوء 
في البعيد، في عمق الجبال. كنت أؤمن به، كنت 
أؤمن به». وقالت «وها هي الشمس هنا، الشمس 
أمامي. لذا، هذا المســاء، أريد أن أغني من أجلكم، 
أن أغنــي من أجلــي، أن أغني للحيــاة»، قبل أن 
تواصــل حفلتها في قاعــة «بلينيتود أرينا» في 

(أ.ف.پ)نانتير غرب باريس. سيلين ديون متأثرة خلال الحفل       

ألتمان وماسك ينضمان إلى دعوة أمودي 
لإبطاء تطور الذكاء الاصطناعي

العربية. نت: في تحول لافت داخل سباق الذكاء الاصطناعي، 
انضم الرئيس التنفيذي لـ«أوبن إيه آي» سام ألتمان والملياردير 
إيلون ماســك مالك منصة اكس، إلى دعوة الرئيس التنفيذي 
لـ«أنثروبيك» داريو أمودي لوضع قيود على مســار تطوير 
هذه التكنولوجيا، محذرين من أن ســباق القدرات قد يتقدم 
بصورة أسرع من قدرة البشر على السيطرة على مخاطره.

وكتب ألتمان على منصة «إكس»: «أوافق داريو الرأي في 
ضرورة ضبط وتيرة تطوير نماذج الذكاء الاصطناعي المتقدمة»، 
معلنا أن «أوبن إيه آي» ستستعين بمراقبين مستقلين للتحقق 
من سلامة أنظمتها.. بينما اكتفى ماسك بالقول: «داريو محق».

وتكتســب هــذه المواقف أهميــة خاصــة لأن الدعوة إلى 
التباطؤ لم تعد صادرة من منتقدين خارجيين لصناعة الذكاء 
الاصطناعي، بل من شخصيات تقف في قلب السباق نفسه، ما 
يسلط الضوء على اتساع النقاش بشأن الحاجة إلى ضوابط 

تحد من المخاطر المحتملة للأنظمة الأكثر تقدما.
وكان أمودي قد دعا شركات الذكاء الاصطناعي إلى «إبطاء 

وتيرة تحسين قدرات النماذج».

صــورة مجمعة تظهر رئيس انثروبيك داريو امودي متوســطا الرئيس 
التنفيذي لـ«اوبن ايه اي» سام التمان والملياردير ايلون ماسك

سيلين ديون متأثرة خلال حفلتها الأولى  منذ ٦ سنوات: تمسكت بشعاع ضئيل من الضوء

ضبط ١٣ متهماً بأكثر من ٩ كغم شبو وحشيش ومخدرات متنوعة في ١٠ قضايا
تمكنت الإدارة العامة لمكافحة 
المخدرات في وزارة الداخلية، من 
ضبط ١٣ متهما بينهم امرأة، في ١٠

قضايا منفصلة، بكميات من المواد 
المخدرة والمؤثرات العقلية وأسلحة 
وذخيرة ومبالغ مالية، وذلك ضمن 
الجهود الأمنية المتواصلة لمكافحة 
المخــدرات وضبــط مروجيهــا.  
وجاءت الضبطيــات، وفق بيان 
وزارة الداخليــة، بفضــل جهود 
المكافحــة المحليــة وإدارة  إدارة 
المكافحة الدولية وإدارة العمليات، 
وشملت قضايا حيازة مواد مخدرة 
ومؤثرات عقليــة بقصد الاتجار 
والتعاطــي. هــذا، وتمــت إحالة 
المتهــمين والمضبوطات إلى جهة 
الاختصــاص لاتخــاذ الإجراءات 

أحد المتهمين وأمامه المواد المخدرة المضبوطة معهالقانونية اللازمة بحقهم.

٭ (٤) كيلوغرامات و(٤٨٠) غراما من مادة الشبو.
٭ (٤) كيلوغرامات و(٨٧٢) غراما من مادة الحشيش.

٭ (٣) غرامات من مادة الكوكايين.
٭ (١٤٥٠٠) كبسولة من مادة اللاريكا.

٭ (١٠٠) قرص من مادة الكبتاغون.
٭ (٥٩٠) قرصا من المؤثرات العقلية.

٭ (٩٩) ورقة من نوع (A٤) مشبعة بمادة الكيميكال.
٭ (١٠) أمبولات كيميكال.

٭ (٢٨٠) ملليلترا من زيت الحشيش.
٭ (٤٠) قطعة حلوى تحتوي على مادة الحشيش.

٭ (٣) بنادق صيد «شوزن» وكمية كبيرة من الذخيرة.
٭ (١٠) موازين حساسة وكميات من الأكياس الفارغة المعدة للتعبئة.

٭ (١٢١٥٥ د.ك) مبالغ مالية.

المضبوطات في القضايا العشر
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