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إطلاق ١٠ خدمات إلكترونية جديدة عبر «سهل» 
لتسهيل معاملات الأشخاص ذوي الإعاقة

رحاب بورسلي: المعرض الافتراضي الخليجي 
لذوي الإعاقة منصة رقمية مبتكرة

ندى أبوالنصر

العامــة  الهيئــة  أعلنــت 
لشــؤون ذوي الإعاقة إطلاق 
١٠ خدمات إلكترونية جديدة 
عبر تطبيق «ســهل» تشــمل 
طلب كتاب لتخفيف ســاعات 
العمل للأشخاص ذوي الإعاقة 
والمكلف بالرعاية وطلب شهادة 
لمن يهمه الأمر إلى جانب استلام 
شهادة الإعاقة وشهادة المكلف، 
وذلك بهدف تبسيط الإجراءات 
واختصار الوقت والجهد على 
الأشخاص ذوي الإعاقة والمكلف 

بالرعاية.
وقــال نائب المديــر العام 

جنيف - كونا: أطلقت بعثة 
دول مجلس التعاون الخليجي 
لــدى الأمم المتحــدة في جنيڤ 
الجمعــة المعــرض الافتراضي 
الخليجي لذوي الإعاقة كمنصة 
رقمية بمشاركة كويتية وذلك 
بمناســبة مــرور ٢٠ عاما على 
الدوليــة لحقــوق  الاتفاقيــة 

الأشخاص ذوي الإعاقة.
جاء ذلك خلال فعالية أقامتها 
البعثة الخليجية في جنيڤ على 
هامــش مجلــس الأمم المتحدة 
لحقوق الانســان حول تعزيز 
إعداد التقارير المتعلقة بالإعاقة 
القائمة على المؤشــرات، حيث 
شاركت في الفعالية كمتحدث 
رئيسي عضو لجنة الأمم المتحدة 
لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة 
ورئيس مجلس إدارة الجمعية 
الكويتية لأهالي الأشخاص ذوي 
الإعاقــة رحاب بورســلي. كما 
حضر الفعالية كل من مندوبنا 
الدائــم لــدى الأمم المتحدة في 
جنيڤ السفير ناصر الهين إلى 
جانب وفد رســمي مــن الهيئة 
العامة لشؤون ذوي الإعاقة ضم 
نائب المدير العام لقطاع الخدمات 

الطبيــة  الخدمــات  لقطــاع 
والاجتماعيــة  والنفســية 
الهيلــع  بالهيئــة د.خليفــة 
لـ«كونا» إن الخدمات تشــمل 

الطبية والنفسية والاجتماعية 
د. خليفة الهيلع ومراقب مكتب 
المدير العام د. بهية العبدالهادي.
وفــي تصريــح لـــ «كونا» 
أهميــة  بورســلي  تناولــت 
مؤشرات قياس الأداء في رصد 
تنفيذ الاتفاقية الدولية لحقوق 
الأشخاص ذوي الإعاقة. وقالت 
إن تنظيم هذه الفعالية وإطلاق 
المعرض يأتيان بمناسبة مرور 
٢٠ عاما علــى توقيع الاتفاقية 
الدوليــة لحقــوق الأشــخاص 
ذوي الإعاقة وما تمثله من نقلة 
إنسانية وحضارية على الصعيد 

أيضــا طلب موعد من اللجان 
الطبية وتجديد شهادة الإعاقة 
وطلب التقاعد للأشخاص ذوي 
الإعاقة وطلب سماعات وكرسي 
متحرك والإعفاء من البصمة 
إلــى جانب تقديم طلب لوحة 

المرور.
وأضاف أن إطلاق الخدمات 
يأتــي في إطار جهــود الهيئة 
المتواصلــة لتطوير خدماتها 
الإلكترونية والارتقاء بمستوى 
الخدمات المقدمة للمستفيدين 
بمــا يتيــح إنجــاز عــدد من 
إلكترونيا بسهولة  المعاملات 
ويســر وتقليــل الحاجة إلى 

المراجعة الحضورية.

العالمي أسهمت في تغيير نظرة 
العالــم إلــى الأشــخاص ذوي 
الإعاقــة وترســيخ قضيتهــم 
باعتبارها قضية حقوق إنسان 
قائمة على مبادئ المساواة وعدم 
التمييز وضمان المشاركة الكاملة 
والفعالة فــي المجتمع. وأكدت 
بورســلي أن الإنجاز الحقيقي 
هو ما يتجسد على أرض الواقع 
وليس مــا تتضمنــه المواثيق 
والمعاهــدات والقــوانين فقط، 
مؤكدة أيضا أهمية جهود الرصد 
والمتابعة للوقوف بشفافية على 
مستوى ما تم إنجازه وتحديد ما 

أن  الهيلــع  وأوضــح 
التوســع في تقديم الخدمات 
عبــر تطبيق «ســهل» يأتي 
تنفيــذا لتوجــه الدولة نحو 
التحــول الرقمــي وتطويــر 
مستوى الخدمات الحكومية 
بما يســهم في تسريع إنجاز 
المعاملات وتبسيط الإجراءات 
أمام الأشخاص ذوي الإعاقة 

والمكلفين برعايتهم.
وأكد اســتمرار الهيئة في 
تطويــر وإضافــة المزيــد من 
الخدمــات الإلكترونيــة التي 
تلبي احتياجات المستفيدين 
بما يعزز سرعة وكفاءة إنجاز 

المعاملات.

يمكن تطويره في ظل التحديات 
التــي تواجــه المجتمعــات في 
القانونية  الالتزامــات  تحويل 
والسياسات إلى واقع ملموس 
يعيشه الأشخاص ذوو الإعاقة 
في حياتهم اليومية. وأوضحت 
أن ذلك يســهم في دعم الرؤى 
الطموحــة لتطويــر مســتوى 
الرعاية الصحية والاجتماعية 
والثقافية والرياضية للأشخاص 
ذوي الإعاقة وتعزيز استقرارهم 
النفســي والاجتماعــي وتأمين 
متطلباتهــم وإطلاق طاقاتهــم 
وإبداعاتهــم ومنحهــم الفرص 
الكاملة لتحقيق ذواتهم وتهيئة 
البيئــة الملائمــة لدمجهــم في 

المجتمع كشركاء أساسيين.
وقالــت بورســلي إن إقامة 
دول مجلس التعاون للفعالية 
الجانبية وتسليط الضوء على 
أهمية رصد المؤشرات وما يتم 
إنجــازه والانــطلاق منهــا إلى 
آفــاق التطوير تؤكد مســتوى 
الدعــم والرعاية التــي توليها 
دول المجلس للأشــخاص ذوي 
الإعاقة والخطوات الجادة التي 
تتخذها لتحسين جودة حياتهم. 

للارتقاء بمستوى الخدمات الحكومية وتسهيل حصول المواطنين عليها

مجلس التعاون أطلقه في جنيڤ بمشاركة كويتية بمناسبة مرور ٢٠ عاماً على الاتفاقية الدولية لحقوقهم

د.خليفة الهيلع

رحاب بورســلي ود. خليفة الهيلع ود. بهية العبدالهادي والبطلة الكويتية 
مريم ذياب مع عدد من حضور الفعالية

المرأة الكويتية والعمل التطوعي.. مسيرة ضاربة في جذور التاريخ
كونا: مضت دولة الكويت بثبات 
نحو تمــكين المرأة في مجــال العمل 
الإنساني والتطوعي عبر حزمة من 
السياسات والخطط والاستراتيجيات 
الوطنية، إضافة إلى تعزيز الشراكات 
العالميــة  الوثيقــة مــع المنظمــات 
والكيانات الإقليمية لترسيخ حضور 

المرأة في تلك المسارات.
وجاء المرسوم الأميري الصادر عام 
٢٠٠٤ بإنشاء «مركز العمل التطوعي» 
لترسيخ منظومة تطوعية ضمن عمل 
مؤسسي ممزوج بالتشجيع المجتمعي 
على المشاركة في الأعمال والمشروعات 
التــي يتبناهــا المركــز، إضافــة إلى 
التدريب على تلك المشروعات والدعوة 

إليها في مختلف وسائل الإعلام.
وتشكل المرأة الكويتية اليوم نحو 
٧٤٫٥٪ من العاملين في القطاع الإغاثي 
في البلاد، إضافة إلى تبوئها قرابة ٢٦٪ 
من مناصب رؤساء الجمعيات الخيرية 
وشغل ٢٥٪ من مقاعد مجالس إدارتها، 
مــا يعكس حضورا مؤثــرا وبصمة 
قيادية فارقة في المشــهد الإنســاني 

محليا ودوليا.
وفي هذا الســياق، أكدت رئيسة 
«مركــز العمل التطوعي» الشــيخة 
أمثال الأحمد أهمية الدور التاريخي 
للمرأة الكويتية في العمل التطوعي، 
مشيرة إلى أن جذور العمل التطوعي 
في الكويت تعود إلى طبيعة المجتمع 
القائمــة علــى «الفزعــة  الكويتــي 
والنخوة» والتكاتف بين أفراده، التي 
شكلت أساسا لمشاركة المرأة في خدمة 
المجتمع منذ مراحل مبكرة من تاريخ 
البلاد. وقالت الشيخة أمثال الأحمد 
لـ«كونا» إن من أبرز صور مشاركة 
المرأة الكويتية قديما دورها في بناء 
السور الثالث، إذ كان الرجال يخرجون 
خلال شهر رمضان للمشاركة في بناء 
السور قبل موعد الإفطار، فيما كانت 
النساء يتولين إعداد الإفطار والسحور 
وتوفيــر الماء وإيصالــه إلى الرجال 
المشاركين في البناء، معتبرة أن ذلك 
يمثل نموذجا مبكرا للعمل التطوعي 
والتعاون المجتمعي الذي شارك فيه 

الجميع، كل حسب استطاعته.
الكويتيــة  المــرأة  أن  وذكــرت 
أســهمت منــذ القــدم فــي الأعمــال 
الخيرية والتطوعية، ومنها التبرع 
لبناء المدارس والمساجد والكتاتيب، 
مســتذكرة في هذا الســياق سبيكة 
الخالد رحمها الله التي تبرعت بمنزلها 
لتوســعة المدرســة المباركية، وذلك 

بدأت المرأة الكويتية توسيع حضورها 
في مجالي التعليم والعمل الاجتماعي.

وأشادت في هذا السياق بدور مريم 
عبدالملك الصالح رحمها الله التي تعد 
أول معلمة فــي تاريخ الكويت، إلى 
جانب لولوة القطامي التي درست في 
الخارج وعادت إلى الكويت لتسهم في 
تطوير التعليم وتتولى رئاسة كلية 
البنات في جامعــة الكويت، مؤكدة 
أن هذه النماذج النســائية أســهمت 
في تأسيس مسيرة العلم والتعليم 

والرقي في الكويت.
وبينت الأحمد أن التعليم والعمل 
التطوعي يرتبطان ارتباطا مباشرا، 
فكلما ارتفع مســتوى وعي الإنسان 
وتعليمــه زادت قدرتــه على خدمة 
مجتمعه بطريقة منظمة ومدروسة، 
مشيرة إلى أن ذلك ظهر تاريخيا من 
خلال حــملات محو الأمية، حيث لم 
تعد المرأة مستفيدة من التعليم فقط، 
وإنما أصبح لها دور أكبر في مساعدة 
النساء الأخريات على التعلم وخدمة 

المجتمع.
ودعــت إلى تعزيــز ثقافة العمل 
التطوعــي ضمن المناهج الدراســية 
والأنشطة المدرسية، وتشجيع الطلبة 
على المشاركة في الأعمال التطوعية 

أن تجربتها الشــخصية بدأت خلال 
دراستها الجامعية في مدينة إدنبرة 
الإسكتلندية، حيث انضمت إلى اتحاد 
الطلبة وتعرفت من خلاله على العمل 
الاجتماعي وخدمة الفئات المحتاجة.

وقالت القطامي إنه لدى عودتها 
إلى الكويت في ستينيات القرن الماضي 
عملت مدرســة للغــتين الإنجليزية 
والفرنسية في ثانوية المرقاب، والتقت 
هناك بفضة الخالد وتناقشتا حول 
أهمية العمل الاجتماعي وتأســيس 

جمعية نسائية في الكويت.
النظــام الأساســي  وذكــرت أن 
لـ«الجمعيــة الثقافيــة الاجتماعيــة 
النســائية» التي تأسست عام ١٩٦٣
اشــترط أن تكون العضــو كويتية 
وتجيد القــراءة والكتابة، لافتة إلى 
أن الإقبال على الانتساب كشف عن 
ارتفاع نســبة الأمية بين النساء في 
ذلك الوقت، ما دفع الجمعية إلى إطلاق 
أول مشــاريعها وهو تعليم النساء 

القراءة والكتابة.
وأشارت إلى أن المشروع الثاني 
للجمعيــة تمثل في إنشــاء حضانة 
للأطفال انطلاقا من الحاجة إلى توفير 
بيئة مناســبة لأبناء المرأة الكويتية 
العاملة، موضحة أن الجمعية أنشأت 

اضطلعت بــدور أصيــل وممتد في 
مســيرة العمل التطوعي والخيري 
في دولة الكويت، مبينة أن إسهامها 
لــم يقتصر علــى مســاندة الجهود 
المجتمعية، بل امتد ليشمل تأسيس 
المبــادرات وقيادة مؤسســات النفع 
العام والإسهام في تطوير الخدمات 
والبرامــج الموجهــة للفئــات الأكثر 

احتياجا.
وقالت الجاسر إن العمل التطوعي 
لا يقتصر على تقديم المساعدة أو بذل 
المال والوقت، وإنما يمثل مسؤولية 
وطنية وعملا تنمويا مؤسسيا يهدف 
إلى تمكين الإنســان وتنمية قدراته 
وتوفير الأدوات والفرص التي تعزز 
حقه في التعلم والاستقلال والمشاركة 

الفاعلة في المجتمع.
وأضافت أن المرأة الكويتية أثبتت 
حضــورا مؤثرا في مجالات التعليم 
والرعايــة الصحيــة والاجتماعيــة 
ورعايــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة 
ودعــم الطفولــة والأســرة والعمل 
الوقفي والخيري، إلى جانب إسهامها 
في تأســيس جمعيــات النفع العام 
والمراكز المتخصصة وإدارة البرامج 
الإنسانية وتأهيل الكوادر الوطنية 
وبناء الشراكات الفاعلة مع مؤسسات 

الدولة والقطاع الخاص.
وأوضحت الجاســر أن تجربتها 
فــي العمل التطوعي بدأت عام ١٩٨٤
بانضمامها إلــى الجمعية الكويتية 
لرعايــة المعــوقين، حيــث تركــزت 
الجهود على تطوير الخدمات المقدمة 
للأشــخاص ذوي الإعاقة والانتقال 
بهــا من مفهــوم الرعايــة التقليدية 
إلــى منظومــة أكثــر شــمولا تقوم 
علــى التعليــم والتأهيــل والتمكين 
والاستقلالية، من خلال تطوير المناهج 
والبرامج التعليمية والارتقاء بقدرات 
المعلمين والأخصائيين والاستفادة من 
الممارسات المتخصصة في هذا المجال. 
وأشارت إلى أن من أبرز المبادرات التي 
تعتز بالمساهمة فيها إدخال برنامج 
«ماكتــون» للتواصــل اللغــوي إلى 
الكويت والعمل على تعريبه وتطوير 
مواده بما يتناسب مع البيئة العربية 
والإسلامية، إلى جانب المساهمة في 
تأســيس برنامج «بورتج» للتدخل 
المبكــر عام ١٩٩٧، الــذي عزز مفهوم 
الشراكة مع الأسرة وجعلها عنصرا 
أساسيا في عمليات التقييم والتدريب 
والتأهيل، بما يسهم في تحقيق نتائج 

أكثر استدامة للطفل وأسرته.

خلال العطــل الدراســية، واقترحت 
احتســاب ســاعات العمل التطوعي 
ضمــن الرصيــد الدراســي للطلبة، 
بما يحفزهم على المشــاركة ويعزز 
لديهم قيم العطاء والمواطنة الإيجابية 

والمسؤولية المجتمعية.
وأشــارت إلــى أن مركــز العمل 
التطوعي وضع استراتيجية وطنية 
للعمل التطوعي في الكويت وتبنى 
الجانب التكنولوجي والابتكاري من 
خلال منصة العمل التطوعي، مبينة 
أن الكويت كانت سباقة في طرح فكرة 
وضــع اســتراتيجية وطنية للعمل 
التطوعي على مستوى دول مجلس 
التعاون الخليجي. وأكدت أن ما تحقق 
في مجال العمل التطوعي هو امتداد 
لإرث أسســه الســابقون، مبينة أن 
الأجيال الحالية تعلمت من تجارب 
من ســبقوها الذيــن يمثلون الأصل 
في ترســيخ ثقافة التطوع والعطاء 

والتكافل في المجتمع الكويتي.
من جهتها، أكدت الرئيسة الفخرية 
الثقافيــة الاجتماعيــة  للجمعيــة 
النسائية لولوة القطامي في تصريح 
مماثــل لـ«كونا» أن المــرأة الكويتية 
كان لهــا دور مبكر وفاعل في العمل 
الاجتماعــي والخيري، مشــيرة إلى 

حضانــة مجانية فــي منطقة كيفان 
أطلقت عليها اسم «حضانة البستان» 
واستقبلت الأطفال من سن الثالثة.

واستذكرت إحدى المبادرات التي 
نفذتها الجمعية في ستينيات القرن 
الماضي، عندما بادرت أعضاؤها إلى 
تنظيف الشوارع والأرصفة في عدد 

من مناطق الكويت.
وتحدثت القطامي عن انتقال نشاط 
الجمعية إلى العمل التطوعي خارج 
الكويــت، مبينة أن الجمعية اهتمت 
بقضايا الطفولة العربية انطلاقا من 
إيمانها بأن رعاية الأطفال المحتاجين 
خارج الكويت تمثل امتدادا لدور المرأة 

الكويتية في العمل الإنساني.
وقالت إن الجمعية قررت إنشاء 
قريــة لرعايــة الأطفال فــي منطقة 
«كــسلا» الســودانية، وتمكنــت من 
الحصــول على أرض مســاحتها ٥٠
فدانا، وأطلقت على المشــروع اســم 
«قريــة حنان الكويتيــة»، مبينة أن 
المشروع شمل رعاية الأطفال وتوفير 
احتياجاتهــم، إلى جانــب حفر آبار 
للمياه فــي المناطق المجاورة وإقامة 

عدد من المشاريع الإنتاجية.
وأضافــت أن الجمعيــة أقامــت 
مبادرات أخرى لرعاية الأطفال خارج 
الكويــت، من بينها قريــة في لبنان 
خلال فترة الحرب، حيث جرى توفير 
الرعاية لعدد من الأطفال الفلسطينيين 
المشــردين، إضافة إلــى دعم مبادرة 
هند الحســيني في القــدس لرعاية 
الأطفال الفلسطينيين وتعليمهم. وعن 
المبادرات التي نفذتها الجمعية خلال 
الحروب العربية - الإسرائيلية، ذكرت 
القطامي أن الجمعية أطلقت عقب حرب 
عــام ١٩٦٧ مبادرة «كيس المحارب»، 
حيث قامت عضوات الجمعية بتجهيز 
نحو ألف كيس تضمنت احتياجات 
شخصية للجنود، وقامت هي برفقة 
عــدد مــن المتطوعــات بالتوجه إلى 
الجولان وتسليم المساعدات بعد رحلة 
محفوفة بالمخاطر. وبينت القطامي أن 
العمل التطوعي النسائي في الكويت 
مر بمراحل عديدة، مؤكدة أن مستقبل 
العمل التطوعي النسائي في الكويت 
يعتمد على استمرار الأجيال الجديدة 
في حمل هذه المسؤولية وتطويرها 
بما يتناسب مع احتياجات المجتمع 

الحالية.
بدورها، أكدت رئيســة الجمعية 
الكويتيــة لرعاية المعوقين ســبيكة 
الجاسر لـ«كونا» أن المرأة الكويتية 

تشكل نحو ٧٤٫٥٪ من العاملين بالقطاع الإغاثي وتبوأت قرابة ٢٦٪ من مناصب رؤساء الجمعيات الخيرية وشغلت ٢٥٪ من مقاعد مجالس إدارتها

لولوة القطاميسبيكة الجاسرالشيخة أمثال الأحمد

عندما احتاج القائمون على تأسيس 
المدرسة في نحو عام ١٩١١ إلى مساحة 
إضافية لتوسعة المبنى، فبادرت إلى 
التبــرع ببيت تمتلكــه يقع ملاصقا 

للمدرسة مباشرة.
وأضافت الشيخة أمثال الأحمد أن 
من النماذج التاريخية أيضا شــاهة 
الحمــد الصقر التي تبرعــت بدكان 
ليكون مقــرا للمكتبــة الأهلية، كما 
تبرعت لدعم القضية الفلسطينية، 
معتبــرة أن هذه المبــادرات تعكس 
إسهامات المرأة الكويتية في مجالات 
التعليــم والعمــل الخيــري وخدمة 

القضايا الإنسانية.
واستذكرت كذلك واقعة أول بعثة 
نســائية كويتية توجهت إلى مصر 
عام ١٩٥٦، مبينة أن توقيتها صادف 
اندلاع العــدوان الثلاثي على مصر، 
حيث بادرت أعضاء البعثة إلى التطوع 
في المستشفيات المصرية للمساعدة 
في علاج الجرحى والمصابين، مؤكدة 
أن روح «الفزعــة الكويتية» لم تكن 
محصورة داخل الوطن، وإنما امتدت 

إلى خارجه.
وبينت أن العمل التطوعي توسع 
مع تطور الكويت من نطاق الأسرة 
والجيــران والأصدقــاء إلــى العمل 
المنظــم والمؤسســي، موضحــة أن 
النشاط المدرسي الذي بدأ عام ١٩٥٧
كان إحــدى المحطــات المهمة في هذا 
التطور، قبل أن تتوسع التجربة مع 
تأسيس الجمعيات النسائية لتنتقل 
الكويت من الفزعة الفردية إلى العمل 
المؤسسي من خلال الفرق والجمعيات، 
مع الحفاظ على روح التكافل المتجذرة 

في المجتمع الكويتي.
الوطنيــة  الوحــدة  وأكــدت أن 
والمواطنــة والانتماء قيــم متجذرة 
فــي المــرأة الكويتية وتشــكل جزءا 
أساســيا من إرثها الوطني، مشيرة 
إلى دورها في التعليم منذ البدايات 
الأولى، مرورا بمواقفها في مختلف 
الأزمات والمحن التي مرت بها البلاد، 
وصولا إلى دورها البارز خلال الغزو 
العراقي الغاشــم، حيث أسهمت في 
التكاتف والمقاومة ومساندة الرجال 

وتقديم مختلف أشكال الدعم.
التعليمــي  الجانــب  وفــي 
والاجتماعي، أكدت أن المرأة الكويتية 
كانت شــريكا أساســيا في النهضة 
التعليمية وتأســيس ملامح الدولة 
الحديثة، ومع توسع تعليم البنات 
في النصف الأول من القرن العشرين 

أمثال الأحمد:

الوحدة الوطنية
 والمواطنة والانتماء

قيم متجذرة في
وجزء  الكويتية  المـرأة 

الوطني إرثهـا  من 

سبيكة الجاسر:

المرأة أثبتت حضوراً
مؤثراً في مجالات
 التعليم والرعاية

 الصحية والاجتماعية
 ورعاية ذوي الإعاقة

لولوة القطامي:

مستقبل العمل
التطوعي النسائي
في الكويت يعتمد

على استمرار
الأجيال الجديدة

«المهندسين» تكرّم «التقدم العلمي» 
وتبحث التعاون لدعم المهندسين الشباب

التقى وفد من جمعية المهندسين 
يوم الخميس الماضي، نائب مدير 
عــام مؤسســة الكويــت للتقدم 
العلمــي د. فهد محمــد الفضلي، 
ومديــر إدارة تطوير الشــراكات 
د. بسام عبدالكريم الفيلي، خلال 
زيارة وفد الجمعية للمؤسســة، 
حيث تم تكريم المؤسسة تقديرا 
لدورها في دعم المبادرات الوطنية 
والعلمية، وبحث سبل التعاون 
المشــترك. وثمن أمين الصندوق 
وعضــو مجلــس إدارة الجمعية 
م. غــازي خالد المشــيعلي، دعم 
المؤسســة المتواصــل للمبادرات 

والكفاءات الوطنية، مؤكدا حرص 
«المهندسين» على تعزيز التعاون 
بما يخدم القطاع الهندســي. من 
جانبــه، أشــاد عضــو مجلــس 
الإدارة م. عبدالله حمود الغريب 
بجهود المؤسسة ودورها في دعم 
العلم والابتكار وتنمية القدرات 
الوطنية.m وتناول اللقاء التعاون 
المشــترك، والتنســيق لدراســة 
مبادرات وبرامج علمية وتأهيلية 
للمهنــدسين الشــباب، بما يعزز 
تطوير الكفاءات الهندسية ويدعم 
جهود التنمية والابتكار في دولة 

الكويت.
م. غازي المشيعلي خلال تكريم د. فهد محمد الفضلي وفريق مؤسسة الكويت 

للتقدم العلمي

انطلاق فعاليات يوم 
الإكزيما العالمي غداً 

في مستشفى جابر

تحت رعاية مديرة مستشفى 
جابــر الأحمد د.ندى الحســن 
ينظم قســم الأمراض الجلدية 
غدا الاثنين يوما توعيا بمناسبة 
اليــوم العالمــي للاكزيما، وقال 
رئيس قسم الأمراض الجلدية 
في المستشفى د.محمد العتيبي 
ان مــرض الاكزيمــا البنيويــة 
يعتبر من الامراض الشــائعة 

التي تصيب الكبار والصغار.
وأضاف العتيبي ان معدلات 
الاصابــة بالمــرض بين الاطفال 
تتــراوح بين ٢٠ و ٢٥٪ وبين 
البالــغين ٣ و ٥٪. وأضــاف ان 
هدف الفعالية هو تسليط الضوء 
علي مــرض الاكزيما البنيوية 
وطــرق التشــخيص والعلاج، 
لافتا إلى ان التوعية بصفة عامة 
تعد احدى الوسائل الفعالة في 
التعامل مع الأمــراض وزيادة 
نسبة الشفاء، مشيرا إلى زيادة 
التوتر النفســي يزيد من قوة 

أعراض المرض.

د.محمد العتيبي


