
05 محليات
الخميس ١٠ سبتمبر ٢٠٢٦

«فنية البلدي» تستأنف أعمالها الثلاثاء المقبل
بداح العنزي 

تســتأنف لحــان المجلــس 
البلــدي اعمالهما بعــد انتهاء 
العطلــة الصيفيــة للأعضــاء 
اليوم الخميس، حيث ستعقد 
اللجنة الفنية اجتماعها الثلاثاء 
المقبل برئاسة م.منيرة الأمير، 
حيث يتضمن من جدول الأعمال 

التالي:
٭ طلب وزارة الأشغال العامة 
تخصيص مسار صرف صحي 
يربــط بــين محطة رفــع مياه 

الصرف الصحي مع نهاية مسار 
قائم فــي مدينة صباح الأحمد 

.(N١١) السكنية
٭ طلــب وزارة الماليــة إعادة 
تخصيص مواقع شركة النقل 
العام الكويتية كراج الشويخ - 
ميناء عبد االله من الهيئة العامة 

للصناعة إلى وزارة المالية.
٭ طلب الإدارة العامة للجمارك 
توســعة موقع منفذ الســالمي 

الحدودي.
٭ طلب إلغاء تخصيص موقع 
مشــروع الأوليفينــات الثالث 

والعطريات الثاني (D٢) وإعادة 
تخصيص الموقع لدعم عمليات 
التوســعة الخاصة بمشــروع 
ومرافق ومنشآت المعالجة البرية 
لمشــروع حقل الــدرة البحري 

(OPF) في منطقة الزور.
٭ طلب إحدى الشركات العقارية 
الموافقة إضافــة دورين لمبني 
مواقف السيارات متعددة الأدوار 

بمنطقة الشرق قطعة رقم ٨.
٭ طلب إعادة تنظيم قســيمة 
ضمــن القطعــة (٨٧) بمنطقة 

حولي. م.منيرة الأمير

جمعية هواة الطوابع كرمت مدير عام المكتبة الوطنية
أسامة دياب

احتفت الجمعية الكويتية 
لهواة الطوابع بمسيرة مدير 
عام مكتبة الكويت الوطنية 
العازمــي  ســهام  الســابق 
بمناســبة اختتــام رحلتهــا 
الوظيفية التي امتدت لأكثر 
من ثلاثة عقود، وسط إشادة 
بما قدمته من عطاء في خدمة 
الثقافة الكويتية. وشهد حفل 
التكريم حضور عضو شرف 
الجمعية الشيخة هالة البدر، 
التــي عبــرت عــن تقديرها 
لمســيرة العازمــي، مشــيدة 
بدورهــا في دعم الأنشــطة 
إقامــة  الثقافيــة وتســهيل 
المعارض وإصدارات الكتب، 
ومؤكدة أن أصحاب الإنجازات 
غالبا ما يكونون الأكثر عرضة 

للتحديات والانتقادات.

أنت ضابط في الثقافة
وقالت الشيخة هالة البدر 
إن «شــهادتنا فــي العازمي 
مجروحة»، مؤكدة أنها كانت 
«بطلة» في مواجهة مختلف 
التــي صاحبــت  الظــروف 
العملية، مشيرة  مســيرتها 
إلى أن طبيعة العمل تفرض 
على الإنسان مواجهة الانتقاد 

والإشادة على حد سواء.
وأكدت أن ما قدمته خلال 
ســنوات عملهــا «أكبــر من 
الكلمات»، معربة عن تقديرها 
لاختيار مكان إقامة المناسبة، 

الوطنيــة تمثل «ذاكرة الأمة 
وهويــة شــعبها وحاضنــة 
تاريخها»، معربة عن اعتزازها 
بكونهــا جزءا من مشــروع 
ثقافي تسهم مؤسسات الدولة 
والمجتمع في بنائه وتعزيز 

رسالته.
العازمي الشكر  ووجهت 
إلى زملائها الذين شاركوها 
رحلــة العمــل، مشــيدة بما 
قدموه من تعاون وتفان في 
خدمة الكويت، كما أعربت عن 
الكويتية  امتنانها للجمعية 
مؤكــدة  الطوابــع،  لهــواة 
أن تكريمهــا مــن أعضائهــا 
وأصدقائهــا «وســام علــى 

صدرها» ستظل تفخر به.
كمــا خصــت الشــيخة 
هالة البدر بالشكر والتقدير 
لرعايتهــا وحضورها حفل 
التكــريم، مشــيدة بدعمهــا 

المتواصــل للفعاليــات التي 
الكويــت  مكتبــة  أقامتهــا 
الوطنية خلال فترة رئاستها.

وفي كلمة نيابة عن الأمين 
الوطنــي  العــام للمجلــس 
للثقافــة والفنــون والآداب 
د.محمد الجســار، أشــادت 
الأمين المساعد لقطاع الشؤون 
الثقافيــة عائشــة المحمود 
بمســيرة العازمــي، مؤكدة 
أنها قدمت نموذجا يحتذى 
فــي «الجديــة والإخــلاص 

والانضباط».
وأوضحــت أن ســنوات 
عملها شهدت محطات عديدة 
من العطاء والعمل الدؤوب، 
وأســهمت خلالهــا بخبرتها 
ورؤيتها في تحقيق إنجازات 
وتنفيــذ مشــروعات ثقافية 
ســتبقى شــاهدا على حسن 

أدائها وصدق التزامها.

تقديراً لمسيرة أكثر من ٣٠ عاماً في خدمة الثقافة الكويتية

الشيخة هالة البدر خلال تكريم مدير عام مكتبة الكويت الوطنية السابق سهام العازمي

باعتباره يمثل بيت العازمي 
ومكانا ارتبط بمسيرتها.

الشــيخة هالة  وتطرقت 
البدر إلى تجربتها الشخصية 
مع التقاعد، داعية العازمي إلى 
التعامل مع المرحلة الجديدة 
باعتبارهــا بدايــة لحيــاة 
مختلفــة، بعيدا عن ضغوط 

العمل ومسؤولياته.
وأكدت أن التقاعد لا يعني 
نهاية العلاقات الإنسانية، كما 
شــجعتها على مواصلة أي 

عمل أو نشاط تحبه. 
أعربــت  جانبهــا،  مــن 
سهام العازمي عن سعادتها 
بالتكريم، مؤكدة أن المناسبة 
تمثل لحظــة وفاء لمســيرة 
تجــاوزت الثلاثــين عاما في 
المجلــس الوطنــي للثقافــة 

والفنون والآداب.
وقالت إن مكتبة الكويت 

سلمان الصباح: مواصلة العمل لتعزيز مستويات
 الأداء والتميز المؤسسي في القطاع الصحي

دينا الميلم: الكفاءات الأكاديمية الجديدة إضافة 
نوعية إلى مسيرة الجامعة ورسالتها الوطنية

أبوظبي - كونا: كرم اتحاد 
المستشفيات العربية الكويت، 
ممثلة في جهاز المســؤولية 
الطبيــة، بعــد حصوله على 
المركز الأول عربيا في محور 
القيادة والحوكمة والتحسين 
المستمر ضمن الدورة السابعة 
من شــهادة المبادرة الذهبية 
للتميز في الرعاية الصحية.

وقال وكيل وزارة الصحة 
الشــيخ د.ســلمان خليفــة 
الصبــاح لـــ «كونــا» عقــب 
التكــريم إن «هــذا الإنجــاز 
يمثــل مصدر فخــر واعتزاز 
ويعكــس الصورة المشــرفة 
لدولة الكويت ومؤسســاتها 
الصحية في المحافل الإقليمية 
والدوليــة ويؤكد ما وصلت 
إليه من مســتويات متقدمة 
في مجالات القيادة والحوكمة 

أكدت مديرة جامعة الكويت 
د.دينا مساعد الميلم أن انضمام 
الأكاديميــة  الهيئــة  أعضــاء 
والأكاديمية المساندة الجدد إلى 
الجامعة يمثل إضافة لمسيرتها 
العلمية وشــراكة في مواصلة 
الوطنيــة وتطويــر  رســالتها 
منظومتــي التعليــم والبحــث 

العلمي.
جاء ذلك في كلمة ترحيبية 
ألقتها د.الميلم خلال اللقاء الذي 
نظمتــه جامعة الكويت، ممثلة 
في قطاع نائــب مدير الجامعة 
للشؤون العلمية، تحت رعايتها 
الهيئــة  للترحيــب بأعضــاء 
الأكاديمية والأكاديمية المساندة 
الجدد وتهيئتهم لبدء مسيرتهم 
في الجامعة مــع انطلاق العام 
الجامعي ٢٠٢٦/ ٢٠٢٧، بحضور 

عدد من قياديي الجامعة.
وقالــت مديــرة الجامعة إن 
الكفــاءات الأكاديمية  انضمــام 
الجديــدة يمثــل بدايــة مرحلة 
جديدة في مسيرتهم الأكاديمية 
والمهنية وامتدادا لمسيرة وطنية 
حمل رسالتها عبر العقود أجيال 
من الأكاديميين الذين أســهموا 
بعلمهــم وعطائهــم فــي بنــاء 

الجامعة وخدمة الكويت.
مســؤولية  أن  وأضافــت 
الأكاديميــة  الهيئــة  عضــو 
تتجاوز نقل المعرفــة إلى بناء 
قــدرات الطلبة وتنمية مهارات 
التفكير والبحث والإبداع لديهم، 

المؤسسي في القطاع الصحي.
الشــيخ سلمان  وتســلم 
خــلال  الجائــزة  الصبــاح 
حفل التكــريم الذي أقيم في 
العاصمة الإماراتية (أبوظبي) 
تحت رعاية وزير التســامح 
والتعايش الإماراتي الشيخ 
نهيــان بن مبــارك آل نهيان 
وبحضور وفد من ممثلي جهاز 
الطبية برئاسة  المســؤولية 

الدكتورة ليلى العنزي.
وجاء تكــريم الجهاز بعد 
تحقيقــه أعلــى نتيجــة بين 
جميــع المؤسســات المتأهلة 
في محور القيادة والحوكمة 
والتحسين المستمر وحصوله 
البلاتيني  التصنيــف  علــى 
ضمــن الدورة الســابعة من 
المبادرة التــي ينظمها اتحاد 

المستشفيات العربية.

الجدد وأفكارهم ستشكل إضافة 
مهمة للجامعة وتسهم في تطوير 
التجربــة التعليمية والبحثية 
وفتح مجالات جديدة للتعاون 
والابتكار، مؤكدة سعي الجامعة 
إلى توفير بيئة أكاديمية حاضنة 
لطموحاتهم تمكنهم من تطوير 
قدراتهــم وتحويل أفكارهم إلى 
إنجــازات ينعكــس أثرها على 

الطلبة والجامعة والمجتمع.
ورحبــت د.الميلم بالأعضاء 
الجدد بوصفهم شركاء في رسالة 
الكويــت وطموحاتها  جامعــة 
وامتــدادا لمســيرة مــن العطاء 
تمتد لقرابة ٦٠ عاما منذ تأسيس 
الجامعة، مؤكدة أن هذه المسيرة 
تتواصــل بهم ومعهــم لخدمة 

الكويت ومستقبل أجيالها.
بدوره، أوضح القائم بأعمال 
نائب مدير الجامعة للشــؤون 
العلمية د.عبدالرحمن الصليلي 
دور إدارة الشؤون العلمية من 
أعمــال إداريــة تقدمها لأعضاء 
الهيئة الأكاديمية وأعضاء الهيئة 
الأكاديمية المساندة الجدد، وبين 
علاقة عضــو الهيئة الأكاديمية 
بالطلبة والزملاء وكذلك بالبحث 
العلمي، فيما أشــار نائب مدير 
الجامعة للخدمــات الأكاديمية 
المساندة د.عبداالله المطوع إلى 
الحقيبة الإلكترونية التي تضم 
أهــم الروابــط الخاصة بعضو 
الهيئة الأكاديمية وعضو الهيئة 

الأكاديمية المساندة.

وشهدت المبادرة تقديم ٣٢٣
طلب مشاركة من مؤسسات 
فــي ١٠ دول عربية خضعت 
للتقييم وفق معايير مؤسسية 
متخصصة فيما حصلت ٤٥
مؤسسة فقط على الاعتراف 
والتكريم ضمن نتائج المبادرة 

لهذا العام.
ويعكس هــذا الإنجاز ما 
حققته دولة الكويت من تقدم 
في مجالات القيادة والحوكمة 
والتحسين المستمر والتطوير 
المؤسسي في القطاع الصحي.
وكان اتحاد المستشفيات 
العربية قــد أعلن في يونيو 
جهــاز  حصــول  الماضــي 
المسؤولية الطبية على المركز 
الأول عربيا فــي هذا المحور 
قبل أن يتم تكريمه وتسليمه 

الجائزة اليوم في أبوظبي.

من جانبه، أوضح نائب مدير 
الجامعــة للأبحــاث د.عبداالله 
جواد ســلطان جوانب البحث 
العلمي لأعضاء الهيئة الأكاديمية 
الهيئــة الأكاديميــة  وأعضــاء 
المســاندة الجدد، مســتعرضا 
برامــج المنح والجوائــز لدعم 
مســيرتهم العلمية في البحث 
العلمي، وفي كلمته، ذكر القائم 
بأعمال عميد القبول والتسجيل 
الدكتور فاضل عزيز مهام إدارات 
القبــول والتســجيل  عمــادة 
التدريســية للكليات  والأعباء 

الإنسانية والعلمية.
أكــدت  مــن جهــة أخــرى، 
مســاعد نائــب مديــر الجامعة 
للتخطيط والتطوير المؤسسي 
د.دلال الطويل أهمية البرنامج 
التدريبــي فــي تأهيــل أعضاء 
الهيئــة الأكاديميــة وأعضــاء 
الهيئة الأكاديمية المساندة الجدد، 
وتعزيز دور جامعة الكويت في 
الابتكار والبحث العلمي وخدمة 

المجتمع.
بدورها، أوضحت مســاعد 
نائب مدير الجامعة للشــؤون 
العلميــة للتطويــر الأكاديمــي 
د.هدى محمود متطلبات ترقية 
أعضاء الهيئة الأكاديمية وأعضاء 
الهيئة الأكاديمية المساندة الجدد 
واللوائــح الجامعية، وإمكانية 
التقــدم للترقية بعد اســتيفاء 
المدة المطلوبة، وذكرت شروط 
الحصول على التفرغ العلمي.

عقب نيل جهاز المسؤولية الطبية المركز الأول بمحور «الحوكمة» في «المبادرة الذهبية» للتميز بالرعاية الصحية

خلال حفل أقامته الجامعة للترحيب بأعضاء الهيئة الأكاديمية والأكاديمية المساندة الجدد

وكيل وزارة الصحة الشيخ د.سلمان خليفة الصباح مع الحضور والمشاركين في الدورة السابعة من شهادة المبادرة الذهبية للتميز في الرعاية الصحية

مدير جامعة الكويت د.دينا الميلم والقائم بأعمال نائب مدير الجامعة للشؤون العلمية د.عبدالرحمن الصليلي ونائب مدير الجامعة للخدمات الأكاديمية المساندة 
د.عبداالله المطوع والحضور والمشاركون في الحفل

والتميز المؤسسي».
وأضاف الشــيخ ســلمان 
الصبــاح أن «هــذا التكــريم 
هو ثمرة للجهــود المخلصة 
والمثابــرة والعمل المتواصل 
الذي بذله جميع العاملين في 
جهــاز المســؤولية الطبية»، 
مؤكــدا أن حضوره لتســلم 
الجائــزة يأتــي «نيابــة عن 
فريــق عمــل متكامل أســهم 
بجهوده وتفانيه في تحقيق 
هذا الإنجاز الذي يسجل باسم 

الكويت».
وأعرب عن شكره وتقديره 
لمســؤولي جهاز المســؤولية 
الطبية وجميع العاملين فيه 
على جهودهم وإسهاماتهم في 
تحقيق هذا الإنجــاز، مؤكدا 
أهمية مواصلة العمل لتعزيز 
مســتويات الأداء والتميــز 

إلى جانب المســاهمة في إنتاج 
المعرفة وتوجيهها نحو القضايا 
والأولويات التي تخدم الكويت 

وتدعم مسيرتها التنموية.
أن  د.الميلــم  وأوضحــت 
الجامعة تضــع أعضاء هيئتها 
الأكاديمية والأكاديمية المساندة 
في صميــم جهودهــا لتحقيق 
أهدافها الاســتراتيجية القائمة 
على الجودة والابتكار والتواجد 
المتميز والاســتدامة، بما يعزز 
جودة التعليم والبحث العلمي 
ويرسخ مكانة الجامعة ودورها 

الوطني.
وذكــرت أن جامعة الكويت 
تواصل تطوير بيئتها التعليمية 
والأكاديميــة وتعزيــز التحول 
الرقمــي مــن خــلال توظيــف 
التقنيــات الحديثة وتوســيع 
الاســتفادة من الحلول الرقمية 
بمــا يواكب متطلبــات التعليم 
والبحث العلمي ويفتح مساحات 

أوسع للابتكار والتطوير.
وأكدت حرص الجامعة على 
تعزيز شراكتها المجتمعية وربط 
خبراتهــا الأكاديمية والبحثية 
باحتياجات الكويت وأولوياتها 
التنمويــة، إلــى جانــب بنــاء 
شــراكات فاعلة مع مؤسســات 
الدولة والقطاع الخاص وتعزيز 

التعاون الإقليمي والدولي.
وأعربت مديرة الجامعة عن 
ثقتها بأن خبرات أعضاء الهيئة 
الأكاديمية والأكاديمية المساندة 

إنجازات منتسبي الجامعة تعكس تميز كوادرها وإسهامها في خدمة المجتمع
آلاء خليفة

اســتقبلت مدير جامعة الكويت د.دينا الميلم عددا من أعضاء 
الهيئة الأكاديمية في جامعة الكويت الفائزين بجائزة جابر الأحمد 
للباحثين الشباب المقدمة من مؤسسة الكويت للتقدم العلمي للعامين 
٢٠٢٤ و٢٠٢٥، حيث هنأتهم بهذا الإنجاز العلمي المتميز وأشادت بما 
حققوه من تميز يعكس المستوى العلمي والبحثي لكوادر الجامعة.
وأعربت الميلم خلال اللقاء عن اعتزازها بما حققه منتســبو 
جامعة الكويت من إنجاز يعكس المستوى العلمي والبحثي المتميز 
لكوادرها، مؤكدة أن هذه النجاحات تعزز حضور الجامعة ومكانتها 

العلمية وتشكل حافزا لمواصلة التميز في البحث العلمي بما يخدم 
الكويت ومجتمعها.

وأشارت إلى أن تكريم الباحثين الشباب والاحتفاء بإنجازاتهم 
يجســدان ما توليه القيادة السياسية من اهتمام بالعلم والبحث 
العلمي ودعم الكفاءات الوطنية وتمكينها من الإسهام في مسيرة 

التنمية والتقدم في دولة الكويت.
وأكدت حرص جامعة الكويت على ترجمة هذا النهج من خلال 
تهيئة الظروف لأعضاء هيئتها الأكاديمية وتشجيعهم على مواصلة 
البحث والابتكار وتحقيق الإنجازات العلمية التي تسهم في تعزيز 

دور الجامعة كمؤسسة أكاديمية وبحثية وطنية.

الكويت تبدأ مباحثات اتفاقية الازدواج الضريبي مع كوبا
واشــنطن ـ كونــا: بــدأ 
وفد كويتــي يمثل وزارتي 
المالية والخارجية اجتماعات 
الجولة الأولى من مباحثات 
اتفاقية الازدواج الضريبي 
بين دولــة الكويــت وكوبا 
لــدى  بحضــور ســفيرنا 
جمهورية كوبا السفير عادل 
الأدغم. وذكرت سفارتنا في 
هاڤانــا أن جولة المباحثات 
الأولى، التي تســتمر حتى 
يــوم الجمعة المقبل، تهدف 
إلى مناقشــة بنود اتفاقية 
الازدواج الضريبــي بــين 
الكويت وكوبا مع مسؤولين 
فــي وزارة الماليــة الكوبية 
ومدى تطابقهــا مع قوانين 

البلدين.
السفير الأدغم  وأوضح 
لـــ «كونا» أن دولة الكويت 
تعتبر ضمن الدول القليلة 
التي حصلــت على موافقة 
الحكومة الكوبية لمناقشــة 
اتفاقيــة  مذكــرة  وإقــرار 
الازدواج الضريبــي بــين 
البلدين لمــا لدولة الكويت 
مــن علاقــات وثيقــة مــع 
كوبــا وتســعى جاهدة إلى 
تنشيط العلاقات التجارية 
والاقتصاديــة والعلاقــات 

وعــدد مــن أعضــاء وزارة 
المالية وممثلون عن وزارة 

الخارجية الكوبية.
أن  البيــان  وأوضــح 
الوفد الكويتي التقى نائبة 
وزيــر التجــارة الخارجية 
والاستثمار الاجنبي في كوبا 
ديبورا ريفاز التي تطرقت 
إلى الفرص الاستثمارية في 
بلادها، وأعربت عن الشكر 
الكويــت  لحكومــة دولــة 
لدعمها المتواصل واهتمامها 
بالشــراكة الاقتصادية مع 

كوبا.

وأشــادت ريفــاز بــدور 
الصندوق الكويتي للتنمية 
«الاستثنائي» في دعم البنية 
التحتية الكوبية، مشيرة إلى 
أنه أول صندوق في العالم 
بدأ العمل في جمهورية كوبا.

وذكــر البيــان أن الوفد 
الكويتي التقى أيضا محافظ 
البنك المركزي الكوبي جوانا 
ليليــا التي اطلعــت الوفد 
على آخــر تطورات الوضع 
الاقتصادي والمالي في بلادها 
والقوانين الجديدة للاستثمار 

وإنشاء البنوك الاجنبية.

تتضمن تنشيط العلاقات التجارية والاقتصادية والعلاقات الثنائية في مختلف المجالات

رئيس قســم الاتفاقيات الضريبية في وزارة المالية بدر العبدالهادي وإبراهيم الأمير والسكرتير الثالث في وزارة 
الخارجية إيلاف الريش خلال المباحثات في كوبا

الثنائية في مختلف المجالات.
وأشــار إلــى ان الوفــد 
الكويتــي برئاســة رئيس 
قسم الاتفاقيات الضريبية 
بــدر  الماليــة  وزارة  فــي 
العبدالهــادي، ويضــم في 
عضويته من قسم الاتفاقيات 
إبراهيم الأمير والسكرتير 
الثالث في وزارة الخارجية 

إيلاف الريش.
حضــر الاجتماعات من 
الجانب الكوبي، وفق بيان 
السفارة، نائبة وزير المالية 
لــوردس رودريغيز رويز 

«الخدمة المدنية» وجامعة الكويت يبحثان 
سبل التعاون في مجال التدريب والتطوير

كونا: بحث ديــوان الخدمة المدنية 
التعــاون  الكويــت أوجــه  وجامعــة 
والتنسيق المشترك في مجالات التدريب 
والتطوير بما يســهم في دعم وتنمية 
الكوادر الوطنية ورفــع كفاءة الموارد 

البشرية.
وقال الديوان في بيان صحافي إنه 
عقد اجتماعا تنسيقيا مع جامعة الكويت 
تم خلاله مناقشة عدد من الموضوعات 

ذات الاهتمام المشترك.
وأوضح أن الاجتماع ناقش كذلك سبل 
تطوير مجالات التدريب والتأهيل وتبادل 
الخبرات والاســتفادة مــن الإمكانيات 
التدريبيــة المتاحة لــدى الجانبين بما 
يدعــم تطوير العمــل الحكومي ورفع 

كفاءة الكوادر الوطنية.

لدعم وتنمية الكوادر الوطنية ورفع كفاءة الموارد البشرية

ديوان الخدمة المدنية وجامعة الكويت يبحثان سبل التعاون المشترك


