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«الوطني» يختتم صيف ٢٠٢٦ بتمكين مئات الشباب 
والأطفال عبر برامج تدريبية وتطويرية مميزة

«بيت التمويل» يمكّن الشركات الصغيرة 
والمتوسطة من دمج الاستدامة في أعمالها

اختتــم بنــك الكويــت 
الوطنــي موســم صيــف 
٢٠٢٦ بسلســلة واســعة 
مــن البرامــج والمبــادرات 
التدريبيــة والتطويريــة 
التــي نجحت في الوصول 
إلى مئات الشباب والأطفال 
من مختلف الفئات العمرية، 
في إطار التزامه الراســخ 
بمســؤوليته الاجتماعية 
ورؤيته طويلة الأمد الهادفة 
إلى دعم وتنمية الكفاءات 
الوطنيــة وتمكين الأجيال 
القادمة بالمعارف والمهارات 
اللازمــة لمواكبة متطلبات 

المستقبل.
التي  البرامج  وجسدت 
أو رعاهــا  البنــك  نفذهــا 
خلال موسم الصيف نهجه 
المتكامــل فــي الاســتثمار 
بالعنصر البشــري، حيث 
شــملت مجــالات متعددة 
تنوعت بين العمل المصرفي 
الماليــة وريادة  والثقافــة 
الأعمال الاجتماعية والذكاء 
الاصطناعــي والتدريــب 
العملي والإعلام الرقمي، بما 
يعكس حرصه على توفير 
فرص تعليمية وتدريبية 
نوعيــة تلبــي اهتمامــات 
الشباب وتواكب المتغيرات 
المتسارعة في سوق العمل.
مــن  البنــك  وتمكــن 
الوصول إلى أكثر من ٥٠٠

مشارك ومشاركة من الأطفال 
والشــباب عبــر برامجــه 
المختلفة، فضلا عن المشاركين 
في برنامج التدريب الصيفي 
فــي صحيفة كويت تايمز، 
مــا يعكــس اتســاع نطاق 
التــي أطلقهــا  المبــادرات 
البنك وحرصه على تغطية 
مختلف المراحــل العمرية، 
بدءا من الأطفال حتى طلبة 

الجامعات.
وفي هذا السياق، قالت 
نائــب رئيــس تنفيــذي ـ 
رئيــس مجموعة الاتصال 
المؤسسي في بنك الكويت 
الوطني منال المطر: نؤمن 
فــي بنك الكويــت الوطني 
بأن الاستثمار في الشباب 
اســتثمار فــي مســتقبل 
الكويــت، ولذلــك نحرص 
باســتمرار علــى إطــلاق 
ورعاية البرامج والمبادرات 
التي تساهم في بناء قدراتهم 
وتطوير مهاراتهم وتعزيز 
لمتطلبــات  جاهزيتهــم 
المستقبل. ويعكس التنوع 
الكبير في برامجنا الصيفية 
التزامنــا بتوفيــر فــرص 
تعليمية وتدريبية هادفة 
تلبي احتياجــات مختلف 
الفئــات العمرية وتســهم 
فــي إعداد جيــل قادر على 
الابتكار والإبداع والمساهمة 
الفاعلة في تنمية المجتمع 

والاقتصاد الوطني.
وأضافت المطر: تندرج 
ضمــن  البرامــج  هــذه 
اســتراتيجية المســؤولية 
الكويت  الاجتماعية لبنك 
الوطني التي تضع التعليم 
وتنمية رأس المال البشري 
في مقدمة أولوياتها، انطلاقا 
مــن إيماننــا بــأن تمكــين 
الشــباب معرفيــا ومهنيا 
يعد من أهم ركائز التنمية 
المســتدامة. وســنواصل 

يواصــل بيــت التمويــل الكويتي 
للســنة الثانية علــى التوالي تنظيم 
برنامج «استدامة الأعمال» المخصص 
للشــركات الصغيــرة والمتوســطة 
(SMEs)، والذي يعد الأول من نوعه 
على مستوى القطاع المصرفي الكويتي. 
ويأتي البرنامج في إطار رؤية البنك 
لتعزيز التنمية المســتدامة وترسيخ 
دوره الريــادي في دعــم بيئة ريادة 
الأعمــال وتمكين أصحاب الشــركات 
الصغيــرة والمتوســطة مــن تحقيق 

النمو المستدام.
ويهــدف البرنامــج إلى مســاعدة 
الشركات المشــاركة على دمج مبادئ 
الاستدامة ضمن عملياتها التشغيلية 
واستراتيجياتها ونماذج أعمالها، بما 
يسهم في تعزيز تنافسيتها واستدامة 
نموها. كما يجسد البرنامج حرص بيت 
التمويل الكويتي على توطيد علاقاته 
مع عملائه من هذه الشريحة وتوفير 
قيمة مضافة لهم عبر مبادرات نوعية 

وقنوات حديثة وفعالة.
وقــال رئيس الخدمــات المصرفية 
للشــركات لمجموعــة بيــت التمويل 
الكويتي، يوسف المطوع، خلال افتتاح 
البرنامج: نجح بيت التمويل الكويتي، 
من خلال ما يقدمه من حلول تمويلية 
ومصرفية متكاملة، في ترسيخ مكانته 
كشريك رئيســي للشركات بمختلف 
أحجامهــا وقطاعاتهــا، مســتندا إلى 
محفظــة تمويليــة متنوعــة تغطــي 

قطاعات اقتصادية حيوية متعددة.
وأضــاف المطــوع أن البنك يولي 
الشركات الصغيرة والمتوسطة اهتماما 
استثنائيا انطلاقا من إيمانه بدورها 
المحوري في دعم النمــو الاقتصادي 
المستدام وخلق فرص العمل وتعزيز 

الابتكار وريادة الأعمال.
وأكد أن هذه الجهود تعكس التزام 
الكويتي بمســؤوليته  التمويل  بيت 
الاقتصادية والتنموية، ودوره في دعم 
مشروعات التنمية في الكويت، مشيرا 
إلى ريادته كأول مؤسســة مصرفية 
إدارة متخصصــة لتمويــل  تنشــئ 
الشركات الصغيرة والمتوسطة، وتوفر 
لها باقة متكاملة من الحلول التمويلية 
والمصرفية إلى جانب تبادل الخبرات 

والإرشاد لدعم نمو أعمالها.
مــن جانبــه، أكد نائــب مدير عام 
الشركات الصغيرة والمتوسطة بالوكالة 
في بيت التمويل الكويتي، زين العابدين 
عيتاني، أن برنامج «استدامة الأعمال» 
في نسخته الثانية يجسد التزام البنك 
المستمر بدعم مســيرة تطوير ونمو 
قطاع الشركات الصغيرة والمتوسطة 
فــي الكويت، وتعزيز القيمة المضافة 
لنماذج أعمالها عبر ترســيخ مفاهيم 
الاستدامة التي أصبحت عنصرا أساسيا 

في نجاح الأعمال الحديثة.
وأشار عيتاني إلى أن بيت التمويل 
الكويتي نجح، بفضل خبرته الرائدة في 
التمويل الإسلامي، في توفير منظومة 
متكاملة من الحلول والخدمات المصرفية 
والتمويليــة المصممة خصيصا لهذه 
الشريحة، تشمل التمويل النقدي مثل 
المرابحة والتورق والإجارة، والحلول 
النقديــة كخطابــات الضمــان  غيــر 
إلى  والاعتمادات المســتندية، إضافة 
الخدمات المصرفية الرقمية التي تسهم 
فــي تســهيل إدارة الأعمــال وتعزيز 

كفاءتها التشغيلية.
وأضــاف أن دور البنك لا يقتصر 
علــى التمويــل فقــط، بل يمتــد إلى 
تقديم الاستشــارات وتبادل الخبرات 

والمســاهمة في دعم عملائه لتحقيق 
النمو والتوسع المستدام. وفي كلمته 
خلال افتتــاح البرنامج، رحب المدير 
التنفيــذي للحوكمة والاســتدامة في 
بيت التمويل الكويتي محمد العربيد، 
بالمشاركين، مؤكدا أن البرنامج يعكس 
التزام البنك بدعم عملائه وشــركائه 
وتمكينهــم من الاســتفادة من أفضل 

الممارسات في مجال الاستدامة.
وقــال العربيد: «يســعدنا تنظيم 
النسخة الثانية من برنامج «استدامة 
الأعمال» لشريحة الشركات الصغيرة 
والمتوسطة، إيمانا منا بأهمية الاستدامة 
كأحــد المحــركات الرئيســية لنجاح 
الأعمال وتعزيز تنافسيتها، وتقديرا 
للدور الحيوي الذي تقوم به الشركات 
الصغيرة والمتوسطة باعتبارها إحدى 
الركائز الأساسية للاقتصاد الوطني».

وأوضح أن الاستدامة لم تعد مفهوما 
نظريا، بــل أصبحت عاملا مؤثرا في 
تعزيز جاهزية الشركات ومصداقيتها 
ورفع قدرتها التنافسية وتحسين أدائها 

على المدى الطويل.
وأضاف أن بيت التمويل الكويتي 
يهدف مــن خلال البرنامج إلى تمكين 
عملائه وشركائه من تبني ممارسات 
اســتدامة عمليــة وقابلــة للتطبيق، 
تســاعدهم على بناء اســتراتيجيات 
واضحة تحقق أهدافهم وتعزز فرص 

النمو المستدام.
وأشار العربيد إلى أن البرنامج تم 
تطويره وتصميمه بالكامل بالاستناد 
إلى خبــرات وتجارب بيــت التمويل 
الكويتي العملية التــي راكمها البنك 
في مجال الاســتدامة، بهدف نقل هذه 
المعرفة مباشرة إلى العملاء وتحقيق 

أكبر فائدة ممكنة لهم.

وفي إطار اهتمام البنك 
بموظفيه وأســرهم، نظم 
بنك الكويت الوطني برنامج 
Little) بانكــرز»  «ليتــل 
Bankers) الذي شارك فيه 
٢٨٠ طفلا من أبناء موظفي 
البنك تتراوح أعمارهم بين 

٦ و١١ عاما.
ولم يقتصــر البرنامج 
على غرس مفاهيم الثقافة 
والوعي المالي لدى الأطفال 
من خلال تجربة مصرفية 
تفاعلية مصممة خصيصا 
لهم، بل جاء أيضا في إطار 
جهــود البنــك الرامية إلى 
تعزيــز رفاهيــة الموظفين 
وترسيخ بيئة عمل إيجابية 
تعكس ثقافة البنك القائمة 
على أن موظفيه يشكلون 
أســرة واحدة، بما يســهم 
في تعزيز الولاء الوظيفي 
وتقوية الروابط الأســرية 

والمؤسسية.
كما ساهم البرنامج في 
تنميــة مهــارات التواصل 
والعمل الجماعي والتفكير 
الإبداعــي لدى المشــاركين 
بأسلوب تعليمي وتفاعلي 

يتناسب مع أعمارهم.
وفي مجال تنمية روح 
المبــادرة والابتكار، واصل 

بنك الكويت الوطني دعمه 
الاستراتيجي لبرنامج «كن» 
لريادة الأعمال الاجتماعية، 
الذي شهد مشاركة ٦٦ شابا 
وشابة تتراوح أعمارهم بين 

١٢ و١٦ عاما.
البرنامــج على  وركــز 
مســاعدة المشــاركين فــي 
تطويــر أفــكار ومبادرات 
تخــدم المجتمــع والبيئة، 
إلى جانــب تعزيز مفاهيم 
ريادة الأعمال الاجتماعية 
والابتــكار،  والاســتدامة 
وتنمية المهــارات القيادية 
لديهــم بمــا يمكنهــم مــن 
صناعــة أثــر إيجابــي في 

مجتمعاتهم.
دعم المواهب الإعلامية الشابة

وامتدت جهود البنك إلى 
المجــال الإعلامي من خلال 
رعايــة برنامــج التدريب 
الصيفي في صحيفة كويت 
تايمز، والذي استهدف طلبة 
الجامعــات مــن مختلــف 
التخصصــات، حيث وفر 
لهم تدريبا عمليا مكثفا في 
مجالات الصحافة وصناعة 
المحتوى والتصوير والإعلام 
البرنامج  الرقمي. وساهم 
في إكساب المشاركين خبرات 
مهنية عمليــة وتعريفهم 
بمتطلبات العمل الإعلامي 
الحديث، بما يعزز فرصهم 
في تطوير مساراتهم المهنية 

مستقبلا.
أثر مستدام يتجاوز موسم الصيف

الذي  النجــاح  ويؤكــد 
حققته البرامج والمبادرات 
الكويت  الصيفيــة لبنــك 
الوطني خلال عــام ٢٠٢٦
ريادة البنك في مجال دعم 
وتنمية الشباب، وترسيخ 
دوره كشريك فاعل في بناء 
الوطنية وإعداد  القــدرات 

الأجيال القادمة.
ومن خلال هذه البرامج 
المتنوعــة، واصــل البنــك 
ترجمة رؤيته القائمة على 
أن الاســتثمار في الإنسان 
هــو الركيــزة الأساســية 
للتنميــة المســتدامة، وأن 
الشــباب بالعلــم  تمكــين 
والمعرفة والخبرة العملية 
يمثل أحد أهم الاستثمارات 
التي تسهم في بناء مستقبل 

أكثر ازدهارا للكويت.

في إطار التزامه الراسخ بمسؤوليته الاجتماعية ورؤيته طويلة الأمد الهادفة إلى دعم الكفاءات الوطنية

«SMEs» أطلق النسخة الثانية من «استدامة الأعمال» الأول من نوعه على مستوى القطاع المصرفي لشريحة الـ

العمل علــى توفير المزيد 
التنمويــة  الفــرص  مــن 
التــي تمنح  والتعليميــة 
العملية  الشباب الخبرات 
اللازمة للنجاح  والمهارات 
فــي حياتهــم الأكاديميــة 

والمهنية.
«أسباير الوطني».. نافذة مبكرة 

على القطاع المصرفي

وشــهد برنامج أسباير 
الوطني مشاركة ٦٦ طالبا 
وطالبة تتــراوح أعمارهم 
بين ١٥ و١٨ عاما، حيث أتاح 
لهم فرصة التعرف عن قرب 
على بيئة العمل المصرفية 
وآليات عمل القطاع البنكي 
من خــلال تجربــة عملية 
داخل إدارات البنك المختلفة.

وأســهم البرنامــج في 
تعزيــز المعــارف المهنيــة 
للمشــاركين، إلــى جانــب 
تطوير مهاراتهم الشخصية 
والعملية، بما يســاعدهم 
على تكوين صورة أوضح 
عن بيئات العمل الحديثة 
المهني  النجاح  ومتطلبات 

في المستقبل.
«ليتل بانكرز».. تجربة تثقيفية 

تعزز الروابط الأسرية

المشاركون في برنامج ريادة الأعمال الاجتماعية «كن»

يوسف المطوع ومحمد العربيد وزين العابدين عيتاني مع المشاركين في البرنامج التدريبي

برنامج «أسباير الوطني» شهد مشاركة ٦٦ طالباً وطالبة

ALT صورة جماعية للمشاركين في برنامج

منال المطر

منال المطر: الاستثمـار في الشباب وبناء قدراتهم
يمثلان استثمـاراً حقيقيـاً في مستقبـل الكـويت

الذهب يتراجع وسط ترقب مسار الفائدة

صادرات الصين تقفز ٢٥٪ في أغسطس
والفائض التجاري ١١٩ مليار دولار

وكالات: انخفضت أسعار 
الذهب قليلا أمس مع ارتفاع 
أسعار النفط، بينما يترقب 
المســتثمرون بيانات مهمة 
عن التضخم ســتصدر هذا 
الأسبوع بحثا عن مؤشرات 
على مسار مجلس الاحتياطي 
الفيدرالــي بشــأن أســعار 

الفائدة.
فــي  الذهــب  وتراجــع 
المعاملات الفورية ٠٫١٪ إلى 
٤٣٩٩٫٩٩ دولارا للأونصة، 
٤٤٤٢٫٧٠ ســجل  بعدمــا 
دولارا في وقت ســابق من 
الجلسة، في حين انخفضت 
العقــود الأميركيــة الآجلة 
للذهــب تســليم ديســمبر 
٠٫٧٪ إلــى ٤٤٤٤٫٥٠ دولارا، 
وفق وكالة «رويترز». وقال 
نيكوس تسابوراس، محلل 
الأســواق لدى «ترادو دوت 
كوم» المملوكة لـ «جيفريز»: 
يسيطر الحذر على تعاملات 
الذهب، فهو عالق بين الرهان 
علــى أن مجلس الاحتياطي 
الفيدرالي ســيرفع أســعار 
الفائدة وبين ضعف الدولار. 
النفــط  أســعار  وتؤجــج 
التضخم  المرتفعة مخاطــر 
والتوقعــات بــأن المجلــس 
سيرفع أســعار الفائدة، ما 

الفيدرالي ســعر الفائدة في 
اجتماع السياســة النقدية، 
ارتفاعا من ٥٠٪ قبل صدور 
البيانات. ومن المعروف أن 
الذهب، الــذي لا يدر عائدا، 
يستخدم وسيلة للتحوط من 
التضخم، لكن ارتفاع أسعار 

الفائدة يقلل من جاذبيته.
في المقابل، تراجع مؤشر 
الــدولار، مــا جعــل الذهب 
المسعر بالعملة الأميركية أقل 
تكلفة للمشترين من حائزي 

العملات الأخرى.
ومن المقرر صدور بيانات 
مؤشر أســعار المنتجين في 

يــوم  المتحــدة  الولايــات 
الخميس، وبيانات مؤشــر 
أســعار المســتهلكين يــوم 
الجمعة، بحثا عن مزيد من 
المؤشرات على موقف مجلس 
الاحتياطي الفيدرالي بشأن 

السياسة النقدية.
وبالنســبة إلــى المعادن 
النفيسة الأخرى، انخفضت 
الفضة في المعاملات الفورية 
دولارا   ٦٦٫٠٨ إلــى   ٪٠٫١
ارتفــع  للأونصــة، بينمــا 
البلاتــين ٠٫٦٪ إلى ١٨٣٦٫٧٢

دولارا، وتراجــع البلاديوم 
٠٫٤٪ إلى ١٣٨٧٫٤٣ دولارا.

العربية: تســارع نمو صادرات الصين في أغسطس، إذ 
قفزت بنســبة ٢٥٪ مقارنة بالعام السابق، بدعم من الطلب 
القوي على الســيارات والسلع عالية التقنية، حسبما قالت 

إدارة الجمارك الصينية أمس.
وجاءت البيانات قبل الاجتماع المزمع بين الرئيس الأميركي 
دونالد ترامب والرئيس الصيني شــي جين بينغ، والمقرر 
عقده في أواخر سبتمبر الجاري، رغم أن بكين لم تؤكد بعد 

الموعد المحدد للزيارة.
ونمت الصادرات بنســبة ٢٣٫٩٪ على أساس سنوي في 
يوليو، وارتفعت الواردات بنسبة ٢٨٫٢٪ في أغسطس مقارنة 
بالعام السابق، مقابل زيادة بلغت ٢٧٫٥٪ في يوليو. وأدى ذلك 
إلى تســجيل الصين فائضا تجاريا قدره ١١٩٫١ مليار دولار، 

ارتفاعا من ١١٢٫٥ مليار دولار في يوليو.
وزاد الفائض التجاري مع الولايات المتحدة إلى ٢٩٫١٨ مليار 
دولار من ٢٨ مليار دولار في يوليو، إذ قفزت صادرات الصين 
إلى الولايات المتحدة ٣٤٫٤٪ على أســاس سنوي، متجاوزة 

نمو الواردات البالغ ١٧٫٨٪.
وصمدت هدنة تجارية بين بكين وواشنطن، جرى التوصل 
إليها في أواخر العام الماضي عندما التقى رئيسا البلدين، رغم 
نوبات متقطعة من التوتر. وتبحث الحكومتان الآن خفضا 
متبادلا للرسوم الجمركية على سلع بقيمة ٣٠ مليار دولار 
من كل جانب، في إطار الاستعداد لقمة أخرى في وقت لاحق 

من الشهر الجاري.
وارتفعت صادرات الصين من المعادن الأرضية النادرة في 
أغســطس على أساس شهري من حيث الكمية، لكنها ظلت 
دون المتوسط الشــهري منذ بداية العام بفارق كبير. وفي 
غضون ذلك، انخفضت واردات الخام ٢٣٫٤٪ على أســاس 

سنوي من حيث الحجم.
ولم تؤثر بيانات التجارة كثيرا على الأسواق، إذ استقر 
اليوان وارتفعت الأسهم بشكل طفيف، بينما انتظر المتعاملون 
بيانات التضخم الأميركية بحثا عن مؤشرات جديدة لمسار 

أسعار الفائدة لدى مجلس الاحتياطي الاتحادي.

بدعم من الطلب القوي على السيارات والسلع عالية التقنية

يضغط على المعدن النفيس. 
وكان الذهــب في المعاملات 
الفورية قد انخفض بما يصل 
إلى ٢٫٤٪ يوم الجمعة، بعد أن 
أظهرت البيانات تسارعا حادا 
في نمو الوظائف في الولايات 
المتحدة خلال أغسطس، في 
حين استقر معدل البطالة عند 
٤٫١٪، ما يشــير إلى تحسن 
فــي ســوق العمــل. ووفقا 
لأداة «فيد ووتش» التابعة 
إم إي»،  لمجموعــة «ســي 
يأخــذ المتعاملون حاليا في 
الحسبان احتمالا نسبته ٦٠٪ 
بأن يرفع مجلس الاحتياطي 

«سترايف الوطني».. 
مواكبة المستقبل بالذكاء الاصطناعي

واصل البنك الاستثمار في المهارات المستقبلية من 
خلال برنامج «سترايف الوطني» الذي استهدف ١٥ طالبا 
جامعيــا، حيث أتاح لهم التعــرف على أحدث تطبيقات 
وأدوات الذكاء الاصطناعي واســتخداماتها العملية في 

بيئات العمل المختلفة.
وســاهم البرنامج في تطوير حلول وأفكار مبتكرة 
يمكن توظيفها لخدمة إدارات البنك المختلفة، إلى جانب 
تعزيز المهارات الرقمية والقدرات التقنية التي باتت تشكل 

عنصرا أساسيا في أسواق العمل الحديثة.

«ALT» خبرات عملية مبكرة
عبر رعايته لبرنامج ALT، وفر بنك الكويت الوطني 
تجربة تدريبية متكاملة استفاد منها ٥٦ متدربا ومتدربة 

تتراوح أعمارهم بين ١٠ و١٥ عاما.
وقدم البرنامج للمشاركين فرصة خوض تجارب عملية 
داخل عدد من الجهات والأنشطة التجارية المختلفة، ما 
ســاعدهم على تنمية مهارات المسؤولية والاعتماد على 
النفس والتواصل، والتعرف على بيئات العمل المختلفة 
واكتساب خبرات عملية مبكرة تعزز جاهزيتهم للمستقبل.


