
05 منوعات محلية
الاربعاء ٩ سبتمبر ٢٠٢٦

الجامعة الأمريكية الدولية تستقبل أكثر من 
١٢٠٠ طالب جديد خلال اللقاء التنويري 

التعريفي للطلبة الجدد لخريف ٢٠٢٦ - ٢٠٢٧
استقبلت الجامعة الأمريكية 
الدوليــة (AIU) أكثــر من ١٢٠٠
طالب جديد، وما يزيد على ٢٠٠
من أوليــاء الأمور خــلال اللقاء 
التعريفي وبرنامج توجيه الطلبة 
الجدد لخريف العــام الأكاديمي 
٢٠٢٦-٢٠٢٧، الذي أقيم على مدى 
أربعة أيام فــي الحرم الجامعي 
في ١ و٢ و٣ و٦ ســبتمبر ٢٠٢٦، 
استعدادا لانطلاق العام الدراسي 

الجديد اليوم ٩ الجاري.
ويأتــي البرنامــج فــي إطار 
حــرص الجامعــة علــى تهيئــة 
الطلبة الجدد للانتقال إلى الحياة 
الجامعيــة، وتعريفهــم بالبيئة 
الأكاديمية والخدمــات والمرافق 
المتاحة لهم، إلى جانب مساعدتهم 
AIU على التعــرف على مجتمع
والفــرص التعليمية والطلابية 
التي يمكنهم الاستفادة منها طوال 

رحلتهم الجامعية.
واســتهل البرنامــج بكلمــة 
ترحيبية ألقاها رئيس الجامعة 
البروفيسور  الدولية  الأمريكية 
يوســف الحايك، رحــب خلالها 
بالطلبــة الجدد وانضمامهم إلى 
مجتمع AIU، مؤكــدا أن المرحلة 
الجامعية تمثل بداية رحلة جديدة 
مليئة بالفــرص للتعلم والنمو 

واكتشاف الإمكانات.
وحث رئيس الجامعة الطلبة 
علــى الاســتفادة من ســنواتهم 
الجامعية إلى أقصى حد، والانفتاح 
علــى الفــرص الجديــدة، وبناء 
علاقــات وصداقات، والمشــاركة 
في الحياة الجامعية، إلى جانب 
التركيز على مسيرتهم الأكاديمية 
وتطوير المهارات والخبرات التي 
ستساعدهم في تحقيق طموحاتهم 

المستقبلية.
وتضمــن البرنامج عددا من 
الجلسات التعريفية التي قدمت 
للطلبة معلومات أساسية حول 
مختلف جوانب الحياة الجامعية، 
بما فــي ذلك مكتب التســجيل، 
والإرشــاد الأكاديمــي، ومكتــب 
السلوك الطلابي، والسلامة في 
الحرم الجامعــي، وتكنولوجيا 
المعلومات، والمكتبة، وشــؤون 
الطلبــة، حيــث تعــرف الطلبة 
والإجــراءات  الأنظمــة  علــى 
والخدمــات وســبل الحصــول 
علــى الدعم الأكاديمي والطلابي 
طوال فترة دراســتهم. كما شهد 
البرنامج تنظيم معرض الموارد 
والمعلومــات، الذي أتاح للطلبة 
فرصة الالتقاء بممثلي مختلف 
الكليــات والمــدارس والأقســام 
والخدمات في الجامعة والتعرف 
بشــكل مباشــر علــى البرامــج 
والفــرص المتاحــة. وشــملت 
الجهات الأكاديمية المشاركة كلية 
الهندسة، وكلية الآداب والعلوم، 
ومدرســة العمــارة والتصميم، 
التربيــة، وبرنامــج  ومدرســة 
التأســيس، إلــى جانب عدد من 

الإدارات والخدمات الجامعية.
وشــارك مركــز الأنشــطة 
الرياضية في المعرض من خلال 
مجموعة من الأنشطة والأجنحة 

سفراء الطلبة وفرق الجامعة دورا 
مهما في استقبال الطلبة الجدد 
ومســاعدتهم على التنقل داخل 
الحرم الجامعــي والوصول إلى 
مختلف الجلسات والفعاليات، بما 
ســاهم في توفير تجربة سلسة 
ومريحة منذ لحظة وصولهم إلى 
الجامعة. وشــكل أولياء الأمور 
جانبــا مهما من البرنامج، حيث 
شــارك أكثــر مــن ٢٠٠ ولي أمر 
في الجلســات المخصصــة لهم، 
التي تناولــت البيئة الأكاديمية 
والخدمــات الطلابيــة ومرافــق 
الحرم الجامعــي وأنظمة الدعم 
المتاحة للطلبة. كما أتيحت لهم 
فرصة القيــام بجولة في الحرم 
الجامعي والتعرف عن قرب على 
المرافق والبيئة التي ســيقضي 
فيها أبناؤهم سنواتهم الجامعية.
ويعكــس تنظيــم برنامــج 
أربعــة  التوجيــه علــى مــدى 

أيــام التزام الجامعــة الأمريكية 
الدولية بتوفير تجربة جامعية 
متكاملة تبدأ منــذ اليوم الأول، 
وتهيئــة الطلبة الجدد للاندماج 
فــي مجتمع الجامعــة بثقة، مع 
تعريفهــم بالمــوارد والخدمــات 
والفــرص التي تدعــم نجاحهم 
الأكاديمــي والشــخصي. ومــع 
اختتام البرنامج، تستعد الجامعة 
لاستقبال طلبتها الجدد مع انطلاق 
أول أيام الدراسة في ٩ سبتمبر 
٢٠٢٦، إيذانــا ببــدء فصل جديد 
 .AIU من رحلتهم الأكاديمية في
وتتطلــع الجامعــة الأمريكيــة 
الدولية إلى الترحيب بنسورها 
الجدد، وتشجيعهم على خوض 
تجربــة جامعية غنيــة بالتعلم 
والاكتشاف والمشاركة، والاستفادة 
من مختلف الفرص التي يوفرها 
مجتمــع AIU لبناء مســتقبلهم 

وتحقيق طموحاتهم.

الطلبــة  التفاعليــة، لتعريــف 
بالفرص الرياضية والأنشطة التي 
توفرها الجامعــة ضمن تجربة 

الحياة الجامعية.
كما تضمن معــرض الموارد 
مشــاركة عــدد من المؤسســات 
المصرفية والخدمات المالية، من 
بينها بنك Wayaya، بنك بوبيان، 
وبنك الكويت الدولي KIB، وبيت 
التمويل الكويتي KFH وغيرها من 
الجهات المشاركة، حيث أتيحت 
للطلبــة فرصــة التعــرف على 
الخدمات والخيــارات المصرفية 
والمالية المتاحة لهم خلال سنواتهم 
الجامعية. ولإضفــاء أجواء من 
التفاعــل والحماس على تجربة 
التوجيه، تخلــل البرنامج عدد 
من الألعاب والأنشطة التفاعلية 
ومحطات مشــاركة الطلبة، إلى 
جانب الهدايا التذكارية وحقائب 
الترحيب الخاصة بـAIU. كما لعب 

البنك التجاري ينظّم يوماً وظيفياً
بالتعاون مع الهيئة العامة للقوى العاملة

التجــاري  البنــك  نظــم 
الكويتي مؤخــرا يوما وظيفيا 
بالتعــاون مع «الهيئــة العامة 
للقوى العاملة»، وذلك في إطار 
مسؤوليته الاجتماعية وحرصه 
على توفير فرص العمل للشباب 
الكويتيــين حديثــي التخــرج. 
وجــاء تنظيم اليــوم الوظيفي 
إيمانا مــن البنك بأهمية تنمية 
قدرات وطاقات الشباب الكويتي 
الطموح ومنحهم فرصا متعددة 
للعمل في القطاع الخاص بشكل 
عام والقطــاع المصرفي والبنك 
التجاري الكويتي بشكل خاص. 
وفي تعقيبه على تنظيم البنك 
لهذا اليوم الوظيفي، قال صادق 
العبداالله ـ مدير عام قطاع الموارد 
البشــرية: «نحرص فــي البنك 
التجــاري على تنظيم مثل هذه 
الفعاليات والمنتديات الوظيفية 
التــي تمثــل فرصــة مواتيــة 
للتواصل مع الشــباب الكويتي 

الطموح وتأهيله وتدريبه للعمل 
فــي كل قطاعات وإدارات البنك 
الرامية  تطبيقا لاستراتيجيته 
إلى رفع نسبة العمالة الوطنية 
وخلق جيل واعد من المصرفيين 
الكويتيين الجدد في ظل رسالة 
البنك الهادفة إلى بناء المستقبل 
معا. هذا، وقد قام فريق الموارد 
البشــرية باســتقبال المتقدمين 

للعمــل وعــرض فــرص العمل 
المتاحة وتقديم العروض للفرص 
الوظيفية الشاغرة بالبنك، ومن 
ثم اجراء المقابلات الشخصية مع 
المتقدمين ليتــم التواصل معهم 
فيمــا بعد من قبل قطاع الموارد 
البشرية لاســتكمال الإجراءات 
النهائية  المرتبطــة بالمقابــلات 

والتوظيف.

لدعم الطاقات الوطنية الشابة

الطموح الراغــب في الحصول 
على فرص عمل مميزة والانضمام 
إلى أسرة البنك». وتابع مبينا أن 
البنك يضع الشباب الكويتي في 
بؤرة اهتمامه ويرى أن الاستثمار 
في العنصر البشري يسهم في 
تحقيق التنمية المستدامة للوطن 
والمواطن، ومن ثــم يعمل على 
اســتقطاب الشــباب الكويتــي 

مؤتمر «ما وراء العطاء» ينقل العمل الخيري
من سؤال «كم أعطينا؟» إلى «ماذا صنع عطاؤنا؟»

أكــد رئيس مجلــس إدارة 
جمعية الإصــلاح الاجتماعي 
المذكــور أن رعايــة  د.خالــد 
الشــؤون الاجتماعية  وزيرة 
وشــؤون الأســرة والطفولة 
د.أمثال الحويلــة لمؤتمر «ما 
العطــاء» تمثــل دعمــا  وراء 
مقدرا للمبادرات النوعية التي 
تستهدف تطوير منظومة العمل 
الخيــري الكويتــي والارتقاء 
بأدواته وممارساته، وتعكس 
اهتمام الدولة بمواصلة تعزيز 
مكانة الكويت ودورها الريادي 

في العمل الإنساني.
وقال المذكور إن هذه الرعاية 
تحمل دلالة مهمة، كونها تأتي 
في ســياق دعم الجهود التي 
تســعى إلى الانتقــال بالعمل 
الخيــري مــن مجــرد تقــديم 
العطاء إلى تعظيم أثره، ومن 
الاستجابة الآنية للاحتياج إلى 
بنــاء قرارات ومشــاريع أكثر 
وعيا ودقة واستدامة، مؤكدا أن 
تطوير القطاع الخيري أصبح 
مســؤولية مشــتركة تتطلب 
تكامــل الجهود بــين الجهات 

الحكومية والمؤسسات الخيرية 
والمانحين وأهل الاختصاص.

وأكــد المذكــور أن المرحلة 
المقبلــة مــن العمــل الخيري 
تحتــاج إلــى عقليــة تتجاوز 
ســؤال «كــم أعطينــا؟» إلــى 
سؤال أكثر أهمية: «ماذا صنع 
عطاؤنــا؟»، لافتا إلى أن قيمة 
المشــروع الخيري لا تتوقف 
عند عدد المستفيدين منه، بل 
تمتد إلى قدرتــه على إحداث 
تغيير حقيقي ومســتدام في 

حياة الإنسان والمجتمع. د.خالد المذكور

«طيران الجزيرة» تسهم بمليوني دولار
في «صندوق الكويت للاستجابة الطارئة»

أعلنــت طيــران الجزيــرة 
عن مســاهمتها بمبلغ مليوني 
دولار لصالح صندوق الكويت 
للاستجابة الطارئة، دعما لجهود 
الحكومة الكويتية في التعامل 
مــع الأزمــة الإقليميــة الراهنة 
ومساندة المجتمعات المتضررة، 
بالإضافة إلى مساهمتها المالية، 
وضعت طيران الجزيرة إمكاناتها 
التشــغيلية في خدمة حكومة 
دولــة الكويــت لدعــم عمليات 
نقل الشــحن الجــوي. وخلال 
الإغلاق المؤقت لمطــار الكويت 
الدولي في وقت ســابق من هذا 
العــام، كانت طيــران الجزيرة 
قد أطلقت «مبادرة بركة» التي 
هدفت إلى ربط الكويت بالعالم 
خلال الفترة الاستثنائية. وفي 
إطــار هــذه المبــادرة، شــغلت 
الشــركة أكثر من ١٥٠٠ رحلة، 
ونقلت ٢٠٠ ألف مســافر وأكثر 
من ٥٠٠ طن من الشحنات عبر 
مطاري القيصومة والدمام في 
السعودية. كما سخرت بشكل 
مباشر ١٤ طائرة وأكثر من ٥٠٠

من أعضاء فريق عملها إلى جانب 
موارد تشــغيلية أخرى، وذلك 
لدعم نقل المواطنــين والكوادر 
الأساسية والمساعدات الإنسانية 
والمــواد الحيوية الأخرى، كلما 
دعت الحاجة وبالتنســيق مع 
الجهــات المعنيــة. وعلى مدى 
أكثــر من عقدين مــن عملياتها 
انطلاقا من الكويت، بنت طيران 
الجزيرة ســجلا حافلا في دعم 
الكويت خلال الأزمات الوطنية 
والإقليمية. وسبق للشركة أن 
سخرت أسطولها وفرق عملها 
وبنيتهــا التحتيــة فــي المطار 
وشبكتها اللوجستية لتشغيل 
رحــلات الإجــلاء والرحــلات 
الإنســانية ونقــل الإمــدادات 
الأساســية حفاظا علــى الربط 
الجوي الحيوي في العديد من 
الظــروف الاســتثنائية. وقال 

أهمية ما نقدمه من خلال كوادرنا 
وقدراتنا التشغيلية. فقد وضعنا 
طائراتنــا وخبراتنــا ومواردنا 
في خدمة حكومة دولة الكويت 
لدعــم نقل الأفراد والمســاعدات 
الإنسانية والمواد الأساسية إلى 
حيث تدعــو الحاجة. وأضاف: 
وقد أثبت فريقنــا مرارا قدرته 
الاســتثنائية علــى التعامل مع 
الظروف الصعبة بــكل مرونة 
ومهنية وروح إنســانية. وكما 
هــو الحــال دائما، تقف أســرة 
طيــران الجزيــرة بأكملها صفا 
واحدا إلى جانب الكويت، على أتم 
الاستعداد للقيام بدورها ودعم 

جهود الاستجابة الوطنية بكل 
ما في وســعها. وأعربت طيران 
الجزيــرة عن خالــص تقديرها 
لقيادة دولــة الكويت والجهات 
الحكوميــة وخدمــات الطوارئ 
والعاملين في الصفوف الأمامية 
علــى جهودهــم المتواصلة في 

حماية الوطن ودعم أبنائه.
وستواصل طيران الجزيرة 
دعم جهود الاستجابة الوطنية 
بالتنســيق الوثيق مع حكومة 
دولــة الكويــت والإدارة العامة 
للطيران المدني والجهات المعنية 
الأخرى، وتقديم الدعم التشغيلي 

والإنساني كلما دعت الحاجة.

الشركة تجدد التزامها بدعم الكويت من خلال المساهمة المالية وتوفير طائراتها وقدراتها ومواردها التشغيلية

رئيــس مجلــس إدارة طيــران 
الجزيرة مروان بــودي: نفخر 
في طيران الجزيــرة بجذورنا 
الكويتيــة كوننا ناقــلا وطنيا 
تمتد مسيرته لأكثر من ٢٠ عاما 
في خدمة وطننا. ومسؤوليتنا 
تجاه دولة الكويت تتجاوز بكثير 
تشغيل الرحلات وربط الناس 
والوجهات، فهي تعني المساهمة 
في خدمة وطننا والوقوف إلى 
جانب قيادته وشعبه والاستعداد 
الدائم للقيام بدورنا متى احتاجت 
إلينا الكويت. وتعكس مساهمتنا 
في صندوق الكويت للاستجابة 
الطارئة هذا الالتزام، ولا يقل عنها 

الشركة شغلت أكثر من ١٥٠٠ رحلة ونقلت ٢٠٠ ألف مسافر وأكثر من ٥٠٠ طن من الشحنات عبر مطاري القيصومة والدمام في السعودية

فريق العمل أثبت قدرته على التعامل مع الظروف الصعبة بكل مرونة ومهنية وروح إنسانية

فريق عمل «طيران الجزيرة» في صورة جماعية

«التجارة»: ضبط مخزن يحتوي على ٥٨٨ قطعة
من السلع المخالفة للنظام العام

اســتمرارا لجهــود إدارة الرقابــة 
التجاريــة وحماية المســتهلك، قامت 
مراقبــة تفتيــش محافظــة العاصمة 
بضبط مخزن يحتوي على ٥٨٨ قطعة 
متنوعة من السلع المخالفة والمنافية 
للآداب العامة والنظام العام والشريعة 
الإسلامية، وذلك بالمخالفة لأحكام المادة 
العاشرة ـ بند (١ و٢) من القرار الوزاري 
رقم ٢١٦ لســنة ٢٠١٤ الخاص بإصدار 
اللائحــة التنفيذيــة للقانون رقم ١١٧
لســنة ٢٠١٢ الصــادر بتعديل بعض 
أحكام المرسوم بقانون رقم ١٠ لسنة 
١٩٧٩ في شــأن الإشراف على الاتجار 
في السلع والخدمات والأعمال الحرفية 

وتعديلاته.
وقامت الوزارة بإغلاق المخزن إغلاقا 
فوريا وتحرير محضر ضبط مخالفة 
بحقه واستكمال الإجراءات القانونية 
اللازمة والإحالة إلى النيابة التجارية.

تم إغلاقه بشكل فوري والإحالة إلى النيابة التجارية

إغلاق المخزن


