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«براءة الذمة المالية» شرط لإصدار وتسليم الشهادات 
والوثائق الدراسية واستكمال إجراءات نقل الطلبة

آلاء خليفة

أصــــدر وزيـر التربيــة 
م. سيد جلال الطبطبائي قرارا 
وزاريا بشأن اشتراط تقديم 
شهادة براءة ذمة مالية لإصدار 
وتسليم الشهادات الدراسية 
والوثائق والمحررات الرسمية 
مــن مــدارس التعليــم العام 
والخاص، وكذلك لاســتكمال 
إجراءات نقل الطلبة وملفاتهم 
الدراسية بين المدارس بمختلف 
مراحل التعليم العام والخاص.

وأوضحت وزارة التربية، 
في بيــان لها، أن القرار نص 
على أن يكون تقديم شــهادة 
بــراءة ذمــة ماليــة معتمدة 
وخالية مــن أي مطالبات أو 
التزامــات مالية من أي نوع، 

التعليم العام والخاص.
وأضافت أن القرار تضمن 
تولــي الإدارة المختصــة في 
المدرسة الحكومية أو الخاصة 
إصدار شــهادة بــراءة الذمة 
المالية إلكترونيــا أو ورقيا، 
وذلك فــور التحقق من عدم 
وجود أي مطالبات مالية أو 
التزامات مترصدة على ولي 
الأمــر ضمن قائمة الرســوم 

الدراسية المستحقة.
وأكدت الوزارة أن القرار لا 
يجيز قبول الطلبات المقدمة 
لاستخراج الشهادات الدراسية 
والمحــررات  الوثائــق  أو 
الرســمية، أو طلبــات نقــل 
الطلبة وملفاتهم الدراسية من 
مدرســة إلى أخرى، في حال 
وجود أي مطالبات أو التزامات 

أو متعلقات مالية من أي نوع، 
بما في ذلك الرسوم الدراسية 

التي لم تتم تسويتها.
وأشارت إلى أن الطلبات 
المشار إليها لا يعتد بها إلا بعد 
قيام ولي الأمر بتقديم شهادة 
بــراءة ذمة ماليــة معتمدة، 
تثبــت خلــو حســابه مــن 
جميع المتعلقات والالتزامات 
المالية والرســوم الدراسية 
المستحقة. واختتمت الوزارة 
بالتأكيد على أن القرار يسري 
اعتبارا من تاريخ صدوره، 
ويلغي كل ما يتعارض معه 
من قرارات ونشرات سابقة، 
علــى أن تتولى كل الجهات 
المختصة، كل فيما يخصه، 
تنفيــذ القــرار والعمل بما 

ورد فيه.

قرار وزاري: لا قبول لطلبات الشهادات والنقل حال وجود التزامات مالية غير مسددة 

م. سيد جلال الطبطبائي

شرطا أساسيا لإصدار وتسليم 
الشهادات الدراسية والوثائق 
أو  الرســمية،  والمحــررات 
استكمال إجراءات نقل الطلبة 
وملفاتهم الدراسية من مدرسة 
إلى أخرى في مختلف مراحل 

افتتاح ٩ صالات أفراح في الأحمدي
سلطان العبدان

أعلنت وزارة الشــؤون الاجتماعية الانتهاء 
من افتتاح جميع صالات الأفراح التابعة لها في 
محافظة الأحمدي، والبالغ عددها ٩ صالات، وذلك 
بعد افتتاح صالة الرقة اليوم، لتكتمل بذلك جميع 
الصالات في المحافظة. وأوضحت الوزارة أن إجمالي 
صالات الأفراح التابعة لها في مختلف محافظات 
الكويت يبلغ ٣٠ صالة، مؤكدة أن العمل جار على 
استكمال تجهيز وتأهيل الصالات المتبقية، تمهيدا 
لافتتاحها تباعا فور الانتهاء من التجهيزات اللازمة، 
وفق اشتراطات الأمن والسلامة، بما يضمن تقديم 

أفضل الخدمات للمواطنين.

ليصل إجمالي الصالات في مختلف المحافظات إلى ٣٠

صالة افراح

رؤساء دواوين الرقابة الخليجيون: دفع مسيرة 
العمل الخليجي في مجال الرقابة والمحاسبة

المنامة ـ كونا: عقد رؤساء 
الماليــة  الرقابــة  دواويــن 
بــدول مجلس  والمحاســبة 
لــدول الخليــج  التعــاون 
العربية اجتماعهم الـ ٢٣ في 
المنامة بمشاركة رئيس ديوان 

المحاسبة عصام الرومي.
وقــال الوكيل المســاعد 
للشــؤون الإدارية والمالية 
والقانونية والرقابة المسبقة 
بالإنابة د.سعود الزمانان، 
فــي تصريــح لـــ «كونــا» 
علــى هامــش الاجتمــاع، 
ان هنــاك جهودا مشــهودة 
من جميع الــدول الأعضاء 
لاتخاذ خطوات حثيثة نحو 
النهــوض بالعمــل الرقابي 
والارتقــاء بــأداء المنظومة 

الخليجية.
وأشــار الزمانان إلى أن 
تضافــر الجهــود وتكاملها 
فيما بين الأجهزة الخليجية 
يعكس اهتمامها بمواكبة كل 
جديد وإيمانها بأهمية العمل 
المشترك الذي من شأنه دفع 
مسيرة العمل الخليجي في 
مجــال الرقابة والمحاســبة 
الطموحــات  وتحقيــق كل 

والتطلعات المستقبلية.
وأضاف أن جدول أعمال 
الاجتمــاع يتضمــن اعتماد 

فــي ٢٠٢٥ و٢٠٢٦ بالإضافة 
إلى الفعاليات التي ستقيمها 
الماليــة  الرقابــة  دواويــن 
والمحاسبة بدول المجلس في 
الأسبوع الخليجي للرقابة 

المالية والإدارية.
الرؤســاء توصية  وأقر 
الوكلاء في اجتماعهم الـ ٢٧
بإعــادة موضوع مشــروع 
إلكترونية  إنشــاء منصــة 
مدعومة بالذكاء الاصطناعي 
تحــوي مخرجــات لجنــة 
الماليــة  الرقابــة  دواويــن 
والمحاســبة للجنــة الفنية 
الماليــة  الرقابــة  بدواويــن 
والمحاســبة بــدول المجلس 

لمزيد من الدراسة بمشاركة 
أهل الاختصاص ودراســته 
من الناحية الإدارية والمالية 
والقانونية والتقنية وإبداء 
الــرأي حول جدوى إنشــاء 

المنصة.
الزمانــان  أعــرب  كمــا 
وبالنيابة عن رئيس ديوان 
المحاسبة عن امتنانه لجميع 
العاملين فــي ديوان الرقابة 
الماليــة والإداريــة بمملكــة 
البحريــن، شــاكرا للجميع 
فــي  الكريمــة  جهودهــم 
حسن الاستضافة وحفاوة 
الاســتقبال والتنظيم، آملا 
أن تكون إسهامات الاجتماع 
وتوصياته ذات أثر إيجابي 
في دعــم توجه كل الأجهزة 

الأعضاء.
وتــرأس رئيــس ديوان 
المحاسبة وفد دولة الكويت 
المشارك والذي يضم كلا من 
الوكيل المســاعد للشــؤون 
الإدارية والمالية والقانونية 
والرقابــة المســبقة بالإنابة 
د.ســعود الزمانــان ومدير 
المكتب الفني لوكيل ديوان 
المحاسبة بالتكليف مشعل 
الفيلكاوي وإداري مســاعد 
رئيسي بالإدارة العامة لمكتب 

الرئيس سلطان المزيعل.

عقدوا اجتماعهم الـ ٢٣ في المنامة بمشاركة رئيس ديوان المحاسبة

رئيس ديوان المحاســبة عصام الرومي خلال مشاركته في اجتماع رؤساء 
دواوين الرقابة المالية والمحاسبة بدول «التعاون»

رئيس ديوان المحاسبة عصام الرومي مع المشاركين في اجتماع  رؤساء دواوين الرقابة الخليجيين الـ ٢٣ بالمنامة

موضوعات الدورة السابعة 
التعاون  لمســابقة مجلــس 
للبحــوث والدراســات فــي 
الرقابة والمحاســبة،  مجال 
بالإضافة إلى اعتماد تقرير 
نتائــج دراســة التوصيات 
الواردة في البحوث الفائزة 
بالمســابقة السادسة، حيث 
قام ديــوان الرقابــة المالية 
والإداريــة بمملكة البحرين 
بإعــداد التقريــر إلى جانب 
تقديم آلية اختيار موضوعات 

الدورة السابعة.
وذكر أن الاجتماع تناول 
تقريــر الأمانــة العامة عن 
المنفذة  التدريبية  البرامــج 

تكريم مشعل الفيلكاوي ضمن الموظفين المتميزين 
في دواوين الرقابة المالية والمحاسبة بدول «التعاون»

المنامــة ـ كونــا: أكد مدير 
المكتــب الفني لوكيــل ديوان 
المحاســبة بالتكليف مشــعل 
الفيلــكاوي فــي المنامــة أن 
الموظفــين  تكريمــه ضمــن 
المتميزين في دواوين الرقابة 
المالية والمحاسبة بدول مجلس 
التعاون يمثل تقديرا للجهود 
المبذولــة فــي مجــال العمــل 
الرقابــي ويعكــس الاهتمــام 
الكوادر  الخليجــي بتحفيــز 
الرقابيــة وتشــجيعها علــى 

مواصلة التميز والعطاء.
جــاء ذلــك فــي تصريح 
للفيلكاوي لـ«كونا» على هامش 
الاجتماع الـ٢٣ لرؤساء دواوين 
الرقابة المالية والمحاسبة بدول 
مجلس التعاون لدول الخليج 
العربية، حيــث جرى تكريم 

باعتباره الجهاز الرقابي الأعلى 
في الدولة ونيله ثقة قياديي 
الديوان، مؤكدا أن هذا التكريم 
والتمثيل يجسدان تميز جميع 

العاملين في الديوان ويأتيان 
ثمرة مســيرة مهنيــة امتدت 
لأكثر مــن ٢٩ عاما في مجال 

العمل الرقابي.

مدير المكتب الفني لوكيل ديوان المحاسبة بالتكليف مشعل الفيلكاوي يتسلم التكريم

عدد من الموظفــين المتميزين 
في الجهزة الرقابية الخليجية.
الفيلــكاوي عن  وأعــرب 
فخره بتمثيل ديوان المحاسبة 

وزيرة الشؤون: اختبار تحريري شرط لرفع 
المستوى الوظيفي لشاغلي وظائف الرقابة التعاونية

كونــا: أصــدرت وزيــرة 
الشؤون الاجتماعية وشؤون 
الأســرة والطفولــة د.أمثــال 
الحويلة قرارا وزاريا بإضافة 
اجتيــاز اختبــار تحريــري 
شرطا أساسيا لرفع المستوى 
الوظيفــي لشــاغلي وظائــف 
الرقابة التعاونية التخصصية 
المتدرجــة فنيــا فــي وزارة 

الشؤون الاجتماعية.
وقالت الحويلة في تصريح 
لـ «كونا» إن القرار يأتي بعد 
موافقة ديوان الخدمة المدنية 
وفي إطار تطويــر الضوابط 
الوظيفــي  للتــدرج  المنظمــة 
الرقابــة  لشــاغلي وظائــف 
التعاونية بما يضمن ارتباط 
المســتويات  إلــى  الانتقــال 
الوظيفيــة الأعلــى بالكفــاءة 
المهنية والمعرفة الفنية اللازمة.
اجتيــاز  أن  وأضافــت 
الاختبار التحريري ســيكون 

يستهدف رفع كفاءة المراقبين 
الماليــين والإداريــين وتطوير 
والفنيــة  المهنيــة  قدراتهــم 
والتأكد من إلمامهم بالتشريعات 
والأنظمة والإجراءات المنظمة 
للعمل التعاوني وقدرتهم على 

تطبيقها عمليا.
وذكــرت أن الاختبــارات 
ســتراعي طبيعــة المســتوى 
الوظيفي المراد شــغله ونوع 
العمل الرقابي سواء المالي أو 
الإداري وتشــمل التشريعات 
التعاونــي  المنظمــة للعمــل 
واختصاصــات الــوزارة فــي 
الرقابــة والإشــراف وإعــداد 
التقارير والملاحظات الرقابية.

وبينت أن الاختبارات تشمل 
كذلك مبادئ الحوكمة والنزاهة 
وتعارض المصالح والجوانب 
الفنيــة المرتبطة بــكل مجال، 
مشيرة إلى أن القرار حدد نسبة 
النجاح في الاختبار بما لا يقل 

عن ٧٠٪ من مجموع الدرجات.
وأفــادت بأنــه يجــوز أن 
تتضمــن الاختبــارات حالات 
عمليــة ومســائل تطبيقيــة 
تقيس قدرة الموظف على فهم 
القواعد القانونية والتنظيمية 
وتطبيقها على الوقائع العملية.

وأكــدت الحويلــة أن رفع 
كفــاءة العنصر البشــري هو 
الأساس في بناء رقابة تعاونية 
أكثر فاعليــة، مبينة أن ربط 
التــدرج الوظيفــي بالكفــاءة 
المهنيــة إلــى جانــب الخبرة 
يضمن جاهزية المراقب لتحمل 
مسؤوليات المستوى الأعلى.

وشــددت علــى اســتمرار 
الرقابــة  تطويــر منظومــة 
التعاونيــة وتعزيــز كفــاءة 
كوادرهــا بما يدعــم الحوكمة 
والانضباط ويحافظ على أموال 
المســاهمين ويرتقي بمستوى 

الأداء في القطاع التعاوني.

بعد موافقة الديوان وفي إطار تطوير الضوابط المنظمة للتدرج الوظيفي

د.أمثال الحويلة

مكملا لشروط الخبرة وبقية 
متطلبــات شــغل المســتوى 
الوظيفــي الأعلــى بحيــث لا 
التدرج الوظيفي قائما  يكون 
علــى مدة الخدمــة وحدها بل 
يقترن بإثبات الكفاءة والقدرة 
على تحمل مهام ومسؤوليات 

المستوى الأعلى.
القــرار  أن  وأوضحــت 

ولي العهد: تطبيق التوجيهات السامية لحفظ الأمن والاستقرار
جهود مخلصة تبذلها «الداخلية» ومنتسبوها 
في عمليات مكافحة المخدرات وحماية 

أمن الوطن والمواطنين
كونا: اســتقبل سمو ولي العهد الشــيخ صباح الخالد رئيس 
مجلس الوزراء بالإنابة ووزير الداخلية الشــيخ فهد اليوســف، 
حيث قدم لســموه العميد محمد مصطفى علي قبازرد مدير عام 
الإدارة العامة لمكافحة المخدرات، والعميد الشيخ حمد محمد يوسف 
الصباح مساعد مدير عام الإدارة العامة لمكافحة المخدرات وعددا 
من منتســبي الإدارة العامة لمكافحة المخــدرات بوزارة الداخلية 
القائمين على إحباط أكبر عملية لتصنيع وترويج مادة «اللاريكا» 

المؤثرة عقليا.
وقد أكد ســموه خلال اللقاء على ضرورة تطبيق التوجيهات 
الســامية لصاحب الســمو الأمير الشيخ مشــعل الأحمد، لحفظ 
الأمن والاستقرار في البلاد، مشيدا سموه بالدور الأمني والجهود 
المخلصــة التي تبذلها وزارة الداخلية ومنتســبوها في عمليات 
مكافحة المخدرات وحماية أمن الوطن والمواطنين من انتشار هذه 

الآفة، متمنيا سموه لهم دوام التوفيق والسداد.
حضر اللقاء رئيس ديوان سمو ولي العهد الشيخ ثامر الجابر.

سموه استقبل رئيس الوزراء بالإنابة والمدير العام لإدارة مكافحة المخدرات ومساعده وعدداً من منتسبي الإدارة القائمين على إحباط أكبر عملية لتصنيع وترويج «اللاريكا»

سمو ولي العهد الشيخ صباح الخالد مستقبلاً رئيس مجلس الوزراء بالإنابة ووزير الداخلية الشيخ فهد اليوسف والعميد محمد قبازرد مدير عام الإدارة العامة لمكافحة المخدرات والعميد الشيخ حمد محمد اليوسف مساعد 
مدير عام الإدارة العامة لمكافحة المخدرات بحضور رئيس ديوان سمو ولي العهد الشيخ ثامر الجابر


