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الجمعة ٢١ أغسطس ٢٠٢٦

«وربة» يرعى نشاطاً خاصاً لموظفي «أمانة الأوقاف»
فــي إطار حرصه المتواصل 
على تعزيز الشراكات مع مختلف 
مؤسسات الدولة، وتأكيدا لدوره 
في دعم المبادرات والأنشطة التي 
تسهم في خدمة المجتمع وتعزيز 
التواصل المباشــر مع مختلف 
شرائح العملاء، قام بنك وربة 
برعاية نشــاط خاص لموظفي 
الأمانــة العامة للأوقاف، تحت 
عنوان «ورشة تنسيق نبتتك 
المكتبية»، وذلك في مبنى الأمانة 

العامة للأوقاف.
شراكة فاعلة

وبهذا الصدد، قالت شريفة 
حمد الفلاح ـ مدير وحدة خدمات 
الأولويــة في بنك وربة: «تأتي 
رعاية بنك وربة لهذا النشــاط 
انطلاقا من إيمانه بأهمية بناء 
علاقــات وشــراكات فاعلة مع 
مؤسســات الدولة، بمــا يتيح 
الوصول المباشر إلى الموظفين 
والتعريف بالخدمات والحلول 
المصرفية التي يقدمها البنك، إلى 
جانب توفير تجربة مصرفية 
أكثــر ســهولة ومرونــة تلبي 

احتياجاتهم المختلفة».
وأضافت الفلاح أن النشاط 
شكل فرصة للتواصل المباشر 
بين فريق بنك وربة وموظفي 
الأمانة العامة للأوقاف، حيث 
تواجــد فريق متخصص من 
البنك للتعريف بأبرز المنتجات 
والخدمات المصرفية، والإجابة 
عــن استفســارات الموظفين، 
وتقديم شــرح متكامل حول 
المزايا والحلول التي يوفرها 
البنــك، بما يعكــس حرصه 
علــى أن يكــون قريبــا مــن 

لدى الموظفين وتحفيزهم على 
المشاركة في المبادرات التي تدعم 
الحفــاظ على البيئــة وتعزيز 
جودة الحياة في أماكن العمل.
وفــي ختام الفعالية، تم تكريم 
بنك وربة من قبل الأمين العام 
للأمانة العامة للأوقاف، تقديرا 
لرعاية البنك للنشاط ومساهمته 
في إنجاح الفعالية المخصصة 
لموظفي الأمانــة. ويعكس هذا 
التعــاون  التكــريم مســتوى 
والتنسيق القائم بين بنك وربة 
والأمانة العامة للأوقاف، ويؤكد 
أهمية الشراكات بين المؤسسات 
الوطنية فــي تنظيم المبادرات 
والأنشــطة التي تعود بالنفع 
على الموظفين وتعزز التواصل 
بين القطاع المصرفي والجهات 

الحكومية.
دعم مبادرات التواصل المجتمعي

ويواصــل بنك وربة من 

خلال مثــل هذه المبــادرات 
تعزيز حضوره في مختلف 
الفعاليـــــات والأنشطــــة 
المجتمعيــة والمؤسســية، 
انطلاقــا من اســتراتيجيته 
الرامية إلى ترسيخ مفهوم 
المســـؤولية المجتمعيــــة، 
وبناء علاقات مستدامة مع 
الدولة والجهات  مؤسسات 

المختلفة.
المبــادرة  وتأتــي هــذه 
ضمــن نهج بنــك وربة في 
تعزيز التواصل مع المجتمع 
الدولــة، بمــا  ومؤسســات 
يرسخ مكانته كأحد البنوك 
الإسلامية الرائدة في الكويت، 
ويعكــس التزامه المســتمر 
بتقديم قيمة مضافة لعملائه 
وشــركائه، إلى جانب دعم 
مختلف المبادرات التي تسهم 
في تعزيز التعاون المؤسسي 

وخدمة المجتمع.

أقام ورشة بعنوان «تنسيق نبتتك المكتبية»

جانب من تكريم بنك وربة بعد انتهاء الورشة

عملائه وشركائه في مختلف 
مواقعهم.

تعزيز مفاهيم الاستدامة

الفعالية تنظيم  وتضمنت 
ورشة «تنسيق نبتتك المكتبية»، 
التي تأتي في إطار اهتمام بنك 
وربة بدعم مشاريع ومبادرات 
الاســتدامة وتعزيز الممارسات 
البيئية الإيجابية في بيئة العمل، 
حيث هدفت الورشة إلى تعريف 
موظفي الأمانة العامة للأوقاف 
بمفهــوم الاســتدامة وأهميته، 
وتسليط الضوء على دور الأفراد 
والمؤسسات في تبني سلوكيات 
وممارسات أكثر استدامة، كما 
استعرضت الورشة المبادرة التي 
يرعاهــا البنك، والتي تشــجع 
على إدخال عناصر الاستدامة 
والطبيعــة إلــى بيئــة العمــل 
بطريقة عملية ومبســطة، بما 
يســهم في رفع الوعي البيئي 

١٢٫٥ مليون دينار مكافآت الأعمال الممتازة في «الصحة»
عبدالكريم العبداالله

علمت «الأنباء» من مصادر 
صحيــة أن وزارة الصحــة 
خصصــت ١٢٫٥ مليون دينار 
لمكافآت الأعمال الممتازة. وفي 
الســياق ذاته، فــوض وزير 
الصحة د.أحمد العوضي وكيل 
الوزارة بصرف مكافأة الأعمال 
الممتازة عن عام ٢٠٢٥ لجميع 
العاملين المرشحين من جهات 
عملهم بالــوزارة، وذلك وفقا 
للضوابط والشــروط. وجاء 
فــي الضوابــط والشــروط، 
التي تنشــرها «الأنبــاء»، ألا 
تقــل خدمة الموظف المرشــح 
للحصول على المكافأة عن سنة 
ميلادية تبدأ من ٢٠٢٥/١/١ حتى 
٢٠٢٥/١٢/٣١ وذلك داخل وزارة 
الصحة. وتضمنت الضوابط 
أن يكون الموظف من الحاصلين 
على تقدير امتياز عام ٢٠٢٥، 
وألا يكون الموظف قد وقعت 
عليــه عقوبــة تأديبية خلال 
عام ٢٠٢٥ ما لم يتم محوها، 
فضلا عــن ألا يكون الموظف 
قد تجاوزت إجازته المرضية 
خلال عام ٢٠٢٥ مدة ١٥ يوما 
(عدا دخول المستشــفى) وألا 
يكــون قــد قــام باســتبدالها 
من رصيد إجازتــه الدورية. 
وجاء في الضوابط أن يكون 
الموظــف معينا علــى درجة 

والاجــازات أيا كان نوعها أو 
مدتها - أيام العطلات الرسمية 
والجمع والراحات عدا الإجازات 
المرضية خلال فترة الرقود في 

المستشفى فقط.
وشــملت الضوابط ايضا 
بتفعيــل  الموظــف  التــزام 
تطبيق نظام البصمة الذكية 
للحضور والانصــراف أثناء 
الــدوام الرســمي، فضلا عن 
قيام الموظف بتحديث بياناته 
الوظيفية علــي موقع وزارة 
الصحة (الموقــع الالكتروني 
لــوزارة الصحــة بخصوص 
تحديــث البيانــات وبرنامج 
الخدمــة الذاتيــة للموظفــين 

العلميــة  الشــهادة  لإدراج 
«ESS»).ولفتــت الضوابــط 
إلــى حصــول الموظــف مــن 
مزاولــي مهنة الطــب والمهن 
المســاعدة لها على ترخيص 
ساري إلكتروني لمزاولة المهنة. 
وشددت الضوابط على جهات 
العمل بالوزارة الالتزام كل فيما 
يخصــه بالضوابط المذكورة 
أعــلاه عنــد إعــداد كشــوف 

مستحقي المكافأة.
وأكدت الضوابط ان منح 
المكافأة المقررة سيكون وفقا 
لجدول ديوان الخدمة المدنية 
لــوزارة الصحة  المخصــص 
والتــي تمثــل فئــات المكافأة 
الحد الأقصى ويجوز منحها 
بفئــات أقــل. هــذا، وتتراوح 
مكافآت الأعمال الممتازة لموظفي 
وزارة الصحة حسب المسميات 
الوظيفية وفقا لجدول ديوان 
الخدمة المدنية، والتي يجوز 

منحها بفئات أقل:
٭ الأطبــاء والاستشــاريون 
ومديرو الإدارات ١٥٠٠ دينار.
والفنيــون  الصيادلــة  ٭ 

والمراقبون ١٣٠٠ دينار.
٭ رؤســاء الأقســام والهيئة 

التمريضية ١٠٠٠ دينار.
٭ الموظفــون الإداريون ٨٠٠

دينار.
٭ الوظائف المعاونة والفنية 

المساعدة ٤٠٠ دينار.

وزير الصحة يفوّض وكيل الوزارة بصرفها وتتراوح بين ٤٠٠ و١٥٠٠ دينار حسب المسميات الوظيفية

جدول المرتبــات العام أو من 
المعينين بمرتبــات وفقا لهذا 
الجدول، وأن تكون مدة المزاولة 
الفعليــة لعمل الموظف خلال 
الســنة الميلادية على النحو 

التالي:
٭ ٧٠٪ من عــدد أيام النوبة 
للعاملين بهذا النظام كل حسب 

نظام النوبة.
٭ ١٨٠ يوم عمل فعلي لباقي 

الفئات الأخرى.
وتضمنــت الضوابــط أن 
تحسب مدة المزاولة الفعلية 
بعد استبعاد مدة الانقطاع - 
الوقف عن العمل - الإعارة - 
التفرغ بكافة أنواعه والبعثات 

انطلاق المؤتمر الثالث لأمراض الدم والأورام 
لدى الأطفال ٤ سبتمبر المقبل

عبدالكريم العبداالله

أعلنــت رئيــس رابطــة 
الأطفال الكويتية د.ســندس 
الشريدة عن انطلاق المؤتمر 
الثالث لأمراض الدم والأورام 
لدى الأطفال خلال الفترة من 
٤ و٥ سبتمبر المقبل، مشيرة 
إلى انه يعد المؤتمر الخليجي 
الاول لأمــراض الدم والأورام 
لدى الأطفال ليشــكل منصة 
علمية متخصصة تجمع نخبة 
من الخبراء والاستشاريين من 
داخل الكويت وعدد من أبرز 
المراكــز الطبيــة والأكاديمية 
الإقليميــة والعالميــة، بهدف 
استعراض أحدث المستجدات 
العلمية والتطورات العلاجية 
في مجال أمراض الدم وأورام 

الأطفال.
وقالت الشريدة إن المؤتمر 
هــذا العــام يتميــز ببرنامج 

إلــى العلاج الجينــي والطب 
الدقيــق والرعايــة طويلــة 
المدى للناجين من السرطان، 
كمــا يناقــش المؤتمــر أحدث 
وسائل التشخيص والعلاجات 
المبتكــرة والتحديــات التــي 
تواجه الممارســة الســريرية 

في هذا المجال.
المؤتمــر  بــأن  وأفــادت 
يستضيف مجموعة بارزة من 
الخبراء الدوليين والإقليميين 
مــن مؤسســات مرموقة، من 
Imperial College London، بينها
Johns Hopkins University،

 ،Children’s National Hospital
SJD Barcelona Children’sو
Hospital، إلــى جانــب نخبة 
مــن الأطبــاء والمتخصصين 
من الكويت ودول المنطقة، بما 
يعزز تبــادل الخبرات وبناء 
جســور التعاون العلمي بين 
المؤسسات المحلية والعالمية.

ونوهــت إلى أن البرنامج 
لا يقتصــر علــى المحاضرات 
العلمية، بل يتضمن ورش عمل 
تعليمية وتدريبية متخصصة 
تستهدف الأطباء والتمريض 
ومختلف أعضاء الفريق متعدد 
التخصصات، بهدف تحويل 
المعرفة العلمية الحديثة إلى 
ممارسات عملية تسهم في رفع 
جودة وكفاءة الرعاية المقدمة 
للأطفــال المصابــين بأمراض 
الــدم والأورام، كمــا يســعى 
إلى ترســيخ مكانــة الكويت 
كمنصــة علميــة إقليمية في 
مجال أمراض الــدم والأورام 
لدى الأطفال، وتعزيز التعليم 
الطبــي المســتمر والتعــاون 
وتبادل الخبرات، بما ينعكس 
بصورة مباشرة على تطوير 
الخدمات الصحية وتحســين 
الرعايــة والنتائــج  جــودة 

العلاجية للأطفال.

الشريدة: يتميز ببرنامج علمي متنوع يواكب التطور المتسارع في التخصص

د.سندس الشريدة

علمي متنوع يواكب التطور 
المتسارع في هذا التخصص، 
ويتناول موضوعات تشــمل 
أورام الــدم والأورام الصلبة 
لدى الأطفال، اضطرابات النزف 
والتجلط، أمراض فشل نخاع 
العظــم الوراثية، اضطرابات 
المناعة، زراعــة نخاع العظم 
والخلايــا الجذعيــة، إضافة 

«النجاة الخيرية» تجهز ٥٠ خيمة 
دراسية لأطفال غزة

أكد مدير مركز الاتصال بجمعية 
النجاة الخيرية جاسم الأنصاري أن 
الجمعية تضع ملف التعليم ضمن 
سلم أولوياتها، انطلاقا من إيمانها 
بــأن العلم يمثل أحــد أهم أدوات 
بناء الإنسان وصناعة المستقبل، 
مشــددا على أن الجمعية تسعى 
مــن خلال مشــاريعها التعليمية 
إلى مكافحة الجهل والأمية ونشر 
نور العلم، لا سيما في المجتمعات 
التي تعاني من الأزمات والكوارث. 
وأوضح أن المشــروع يســتهدف 
تجهيز ٥٠ خيمة تعليمية بكامل 
المســتلزمات الأساســية، بواقع 
٥٠ طالبــا وطالبة في كل خيمة، 
بإجمالي ٢٥٠٠ مستفيد، إلى جانب 
الكوادر التعليمية والأسر النازحة. 
وبــين أن كل خيمة يتم تجهيزها 
بالاحتياجات التعليمية الأساسية، 
ومنها السبورة والأدوات الخاصة 
بالمعلمــين، إضافــة إلــى حقائب 

قرطاسية متكاملة للطلبة، فضلا 
عن أعمال النقل والتجهيز الميداني، 
على أن يتم تنفيذ المشروع خلال 
٤ أســابيع. وأشار الأنصاري إلى 
أن تكلفة تجهيز الخيمة الواحدة 
تبلغ ٢٥٠ دينارا كويتيا، فيما تصل 
التكلفة الإجمالية لتجهيز ٥٠ خيمة 

إلى ١٢٥٠٠ دينار كويتي.

جاسم الأنصاري

«التربية»: فتح باب التسجيل 
لاختبارات الالتحاق 

بمدارس الموهوبين عبر 
تطبيق «سهل»

أعلنــت وزارة التربية، بالتعاون والتنســيق مع 
تطبيــق «ســهل» الحكومي، عن فتح باب التســجيل 
لاختبارات الكشف للالتحاق بمدارس الموهوبين، في 
خطــوة تعكس تكامل الجهود بين الجهات الحكومية 
الرقميــة، وتوســيع  لتطويــر منظومــة الخدمــات 
نطــاق وصــول الخدمــات التعليميــة إلــى مختلف 
شــرائح المجتمــع، وتوفيــر إجــراءات أكثر ســهولة 
وسرعة للمستفيدين عبر القنوات الحكومية الموحدة.
 وقالــت الوزارة إن إتاحة التســجيل عبر تطبيق 
«ســهل» يأتي ضمن توجــه وزارة التربيــة لتعزيز 
التكامل الحكومي في تقديم خدماتها، بما يســهم في 
تبسيط الإجراءات وتحسين تجربة المستفيد، بالتوازي 
مع جهود الوزارة لاكتشاف الطلبة الموهوبين ورعاية 
قدراتهم وتنمية مواهبهم، وتوفير البيئة التعليمية 

الداعمة لإبداعاتهم وطموحاتهم.

سعود العنزي: «الصقر للتقنية والابتكار»
فرصة مهمة لتدريب وتأهيل للشباب

الأول  أمــس  انطلــق 
الكتــاب الصيفي  معــرض 
بجمعيــة الخريجــين ٢٠٢٦
فــي دورته التاســعة تحت 
شعار «رحلة متجددة نحو 
القراءة» بمشاركة مركز حمد 
عبدالعزيز الصقر للتقنية 
والابتــكار وأكثر من ٢٠ دار 
نشــر ومؤسســات علميــة 
وثقافية ومكتبات وجمعيات 
ثقافية وجامعــات خاصة، 
بحضور الســفير التونسي 
لــدى الكويت محمــد كريم 
بودالــي ورئيــس جمعيــة 
الخريجــين إبراهيم المليفي 
وعــدد مــن الشــخصيات 
الثقافية.  وحول مشاركته في 
المعرض، قال المدير التنفيذي 
لمركز حمد عبدالعزيز الصقر 
للتقنية والابتكار د.سعود 
العنزي إن مشــاركة المركز 
في معرض الكتاب الصيفي 
لجمعية الخريجين في دورته 
التاسعة، تمثل فرصة مهمة 
للتعريف بخدماته في مجال 
التدريب والتأهيل للشباب، 
حيث يتيح المعرض التواصل 
المباشــر مع الجمهور والرد 
على استفسارات الراغبين في 
الالتحاق بالدورات التدريبية، 
إضافة إلــى ترتيب مواعيد 
للراغبين في الاســتفادة من 

برامج المركز.
العنزي بجهود  وأشــاد 
فــي  الخريجــين  جمعيــة 
استقطاب أكبر عدد ممكن من 
المكتبات والجهات المشاركة، 
مؤكدا أن مــا يميز المعرض 
هو نوعية المشاركين وتنوع 
إصداراتهــم، حيث حرصت 
دور النشــر المشــاركة على 
تقــديم أحــدث إصداراتهــا، 
ولذلك يوفر المعرض للزائر 

من جانبه، صرح رئيس 
جمعيــة الخريجين إبراهيم 
المليفي بأن معرض الكتاب 
الصيفي بجمعية الخريجين 
٢٠٢٦ فــي دورته التاســعة 
يشــهد زيــادة قياســية في 
عدد المشــاركين مــن ٢٠ دار 
نشر وجهات أخرى مختلفة 
ما يؤكد نجاح وأهمية هذه 
التظاهــرة الثقافيــة التــي 
تشــارك الجمهــور أجــواء 
الأجــازة الصيفيــة ببعــد 
ثقافي مختلف، مرحبا بزوار 
المعرض من جميع الأعمار. 
المليفــي حــرص  وأكــد 
الجمعية على تقديم الجديد 
في كل دورة، ومنها مشاركة 
مركــز حمــد عبدالعزيــز 
الصقــر للتقنيــة والابتكار 
الذي يمنح الشــباب فرصة 
للتعرف علــى مواهبهم في 
الابتــكار والتطوير،  مجال 
إلى جانب حضور الجامعات 
الخاصة بهدف توفير مساحة 

للتواصل المباشر بينها وبين 
الطلبة الراغبين في استكمال 
دراستهم، بعيدا عن الوسائل 
الإلكترونية والمواقع الرقمية، 
واستمرار المعرض لمدة ٥ أيام 
متضمنا الجمعة والســبت 
الفرصــة لزيــارة  لإتاحــة 
المعرض والاستمتاع بأجوائه 
الفنية والثقافية خلال نهاية 

الأسبوع. 
وأشــار إلــى أن الــدورة 
التاسعة من المعرض تتضمن 
لأول مــرة جناحــا للوحات 
التشكيلية والورش الفنية 
والكاريكاتيــر  كالرســم 
وتقديم تجربة مميزة لزوار 
المعرض للتعلم والحصول 
علــى رســم الوجــه بصور 
مبتكــرة وممتعــة، مؤكــدا 
أن الجمعيــة منفتحة على 
التطوير المستمر وفتح المجال 
للمزيد من المشاركين في كل 
دورة وإتاحة المساحة لذلك 

مع استمرار نمو المعرض.

خلال مشاركته في معرض الكتاب الصيفي بجمعية الخريجين

المدير التنفيذي لمركز حمد عبدالعزيز الصقر للتقنية والابتكار د.سعود العنزي ورئيس جمعية الخريجين إبراهيم المليفي 
والسفير التونسي لدى الكويت محمد كريم بودالي في جناح مركز حمد عبدالعزيز الصقر للتقنية والابتكار في المعرض

خيارات واســعة من الكتب 
في مجالات الأدب والرواية 
والاجتمــاع  والسياســة 
والاقتصــاد وغيرهــا، بمــا 
يمنح القارئ فرصة للبحث 
عن الإصــدارات التي تلبي 
واحتياجاتــه  اهتماماتــه 

المعرفية. 
وأشــار العنــزي إلى أن 
إقامة المعــرض خلال فصل 
الصيف تمنحه أهمية خاصة، 
باعتبــاره فعاليــة ثقافيــة 
القــراءة،  ينتظرهــا محبو 
خصوصا أن معرض الكويت 
السنوي للكتاب يقام في شهر 
نوفمبر، موضحا أن معرض 
جمعية الخريجين الصيفي 
أصبح فرصة إضافية للقراء 
للاطلاع على الكتب الجديدة 
واقتنائها خلال فترة الصيف، 
ويشهد إقبالا كبيرا على مدى 
أيامه الخمسة حيث تستمر 
فعالياته حتى الاحد المقبل 

٢٣ الجاري. 

المؤتمر العربي لمديري إدارات الجنسية:
الاعتماد على الهوية الرقمية لحماية البيانات الشخصية

تونــس - كونــا: دعــا 
المؤتمــر  فــي  المشــاركون 
العربي التاسع لمديري إدارات 
الجنسية والأحوال المدنية إلى 
تعزيز الاعتماد على الهوية 
الرقميــة لحمايــة البيانات 
الشــخصية وتعزيز الربط 
بين مختلف أنظمة الأحوال 
المدنية في الدول العربية في 
إطار الحكومة الإلكترونية.

وذكــرت الأمانــة العامة 
الداخليــة  وزراء  لمجلــس 
العــرب في بيان بمناســبة 
اختتام المؤتمــر بتونس أن 
المشاركين اكدوا أهمية العمل 
على تعزيز الخدمات المقدمة 
للمواطنــين في كل المجالات 
وتطويــر الأطــر القانونية 
والتشــريعية التــي تنظــم 
البيانات الشخصية  حماية 
في سجلات الأحوال المدنية 
التقنيات  والاســتفادة مــن 
الحديثــة بمــا فيهــا الذكاء 
الاصطناعي في تعزيز حماية 
البيانــات الشــخصية بمــا 
يضمن عدم المساس بحقوق 

الأفراد وخصوصيتهم.
الــدول  ودعــا المؤتمــر 
الأعضــاء إلــى العمــل على 
تطوير وتحديث منظوماتها 
الإدارية والرقمية، بما يسهم 
في تسريع إنجاز المعاملات 
البيانــات  دقــة  وتعزيــز 
وســلامتها، وإلــى تعزيــز 
الاعتماد على الهوية الرقمية، 
نظرا لما تســمح به من ربط 
بــين مختلــف الأنظمــة في 
إطار الحكومة الإلكترونية، 
بما يعزز الخدمــات المقدمة 
للمواطنين في كل المجالات، 
وكذلك تعزيز الأطر القانونية 
والتشــريعية النافــذة التي 
البيانــات  حمايــة  تنظــم 

للاســتفادة منــه، وتعميــم 
التجــارب التــي قدمــت في 
المؤتمر فــي مجال تســيير 
العمل في إدارات الجنســية 
علــى  المدنيــة  والأحــوال 
الدول الأعضاء للاســتفادة 
منها، كما طلــب من الأمانة 
العامة إعداد مشــروع دليل 
استرشادي لحماية البيانات 
وأمن المعلومات في سجلات 
الجنسية والأحوال المدنية.

ودعا المؤتمر جامعة نايف 
العربية للعلوم الأمنية إلى 
تنظيم دورات للعاملين في 
إدارات الجنســية والأحوال 
المدنيــة فــي مجــال حماية 
البيانــات وأمــن المعلومات 
الســجلات  والتعامــل مــع 
الإلكترونيــة،  والأنظمــة 
وثمن المؤتمر المقترح المقدم 
من جمهورية العراق بشأن 
العربيــة الموحدة،  الهويــة 

إلــى  بإحالتــه  وأوصــى 
الــدول الأعضاء لدراســته، 
كما وجه الشــكر إلى وكالة 
الداخليــة للأحــوال  وزارة 
المدنية فــي المملكة العربية 
الســعودية على استعدادها 
لاستقبال زيارات من الدول 
الأعضاء للاطلاع على التحول 
الرقمي الذي تشهده المملكة، 
خاصة في مجالات الجنسية 

والأحوال المدنية.
وكان المؤتمر انطلق أمس 
إدارات  بمشــاركة مديــري 
الجنســية والأحوال المدنية 
الــدول العربيــة ومنها  في 
دولــة الكويــت التــي مثلها 
الهوية  إدارة  مديــر مراكــز 
الوطنيــة العقيــد حقوقــي 
ناصر الخضير والملازم أول 
فــي إدارة التعــاون الدولي 
والإدارة العامــة للعلاقــات 

الدولية فهد العازمي.

أكد أهمية العمل على تعزيز الخدمات المقدمة للمواطنين في كل المجالات

المشاركون في المؤتمر العربي التاسع لمديري إدارات الجنسية والأحوال المدنية

الشــخصية فــي ســجلات 
الأحوال المدنية، والاستفادة 
مــن التقنيــات الحديثة بما 
الــذكاء الاصطناعــي  فيهــا 
في تعزيــز حماية البيانات 
الشــخصية بما يضمن عدم 
الأفــراد  المســاس بحقــوق 
وخصوصيتهــم، كما دعاها 
كذلــك إلى تبــادل الخبرات 
فيما بينها في مجال حماية 
سجلات الجنسية والأحوال 
المدنية ومواجهة التهديدات 
السيبرانية التي تستهدفها.

وطلب المؤتمر من الأمانة 
التصــور  العامــة تعميــم 
النموذجــي الاسترشــادي 
لحماية البيانات الشخصية 
وأمن المعلومات في سجلات 
الجنســية والأحوال المدنية 
الــذي أعده مكتبهــا العربي 
لشــؤون الأجهــزة الأمنيــة 
المساندة على الدول الأعضاء 


