
05 محليات
الثلاثاء ١١ أغسطس ٢٠٢٦

الدمى الطينية.. شواهد تاريخية على ملامح 
الحياة خلال الفترة الهيلينستية في «فيلكا»

كونا: يقدم معــرض «الدمى الطينية في 
الفترة الهيلينستية» المقام في مجمع الأڤنيوز 
ضمن فعاليــات مهرجان «صيفي ثقافي ١٨» 
جانبــا مــن المــوروث الثقافــي والتاريخي 
للكويت من خلال مجموعة دمى ومجسمات 
طينية اكتشــفت في جزيرة فيلكا المعروفة 
تاريخيا باسم «إيكاروس»، وذلك خلال الفترة 

الهيلينستية (٢٨٠-١٥٠ ق.م).
ويســتمر المعرض ثلاثة أيام مستعرضا 
نماذج متنوعة من هــذه الدمى التي تعكس 
جانبا من الحياة في الجزيرة خلال تلك الحقبة 
التاريخية ويسلط المعرض الضوء على تنوع 
أشكال الدمى الطينية واستخداماتها المتعددة 
إلى جانب ما تحمله من دلالات ثقافية ودينية 

واجتماعية.
ويتيح المعرض للزوار التعرف عن كثب على 
جانب مهم من تاريخ جزيرة فيلكا وما شهدته 
من تفاعل حضاري خلال الفترة الهيلينستية 
والتعــرف على أهمية هــذه القطع الأثرية في 
توثيــق ملامح الحيــاة اليومية والممارســات 
والعادات في ذلك الزمن. ويأتي تنظيم المعرض 
ضمن جهود المجلس الوطني للثقافة والفنون 
والآداب في تقديم التــراث الثقافي والتاريخي 
بصورة تفاعلية تصل إلى الجمهور في مختلف 
المواقــع وإتاحة الفرصة لرواد مجمع الأڤنيوز 
للتعرف عن كثب على جانب من التراث الأثري 

للكويت.

ضمن معرض في «الأڤنيوز» من فعاليات مهرجان «صيفي ثقافي ١٨»

تمثال دولفين من الحجر الجيري

دمى من الفترة الهيلينستية في جزيرة فيلكا

«هيئة الغذاء»: ضبط مخالفات صحية وإتلاف 
١٧٣ كيلوغراماً من الأغذية غير الصالحة بالفروانية

ندى أبو نصر

نفذت الهيئة العامة للغذاء والتغذية جولة تفتيشــية على 
المخازن الغذائية بمحافظــة الفروانية، ضمن خطتها الرقابية 
للتأكد من الالتزام بالاشتراطات الصحية. وأسفرت الجولة عن 
تحرير (٥) محاضر ضبط مخالفة لوجود مخالفات للاشتراطات 
الصحية، إضافة إلى محضر إتلاف كمية من المواد الغذائية غير 
الصالحة للاستهلاك الآدمي بلغ وزنها الإجمالي (١٧٣) كيلوغراما، 
وذلك وفق الإجراءات القانونية المتبعة. وأكدت الهيئة استمرار 
جولاتها الرقابية واتخاذ الإجراءات القانونية بحق المخالفين، 

حفاظا على صحة وسلامة المستهلكين.

القطان لـ «الأنباء»: ٥ أقسام رئيسية في «المعهد العالي 
للطاقة» وتخصصات تلبي احتياجات سوق العمل

عبداالله الراكان

أكد مدير المعهــد العالي 
القطــان  للطاقــة د.حمــود 
أن المعهــد يطــرح مجموعة 
متنوعــة مــن التخصصات 
والبرامج التدريبية التي تلبي 
احتياجات الوزارات والجهات 
الحكومية والقطاع الخاص، 
مشيرا إلى أن برامجه تسهم 
في إعداد كوادر فنية مؤهلة 
للعمل في مجــالات حيوية 

ومتخصصة.
وأوضــح القطــان، فــي 
أن  لـ«الأنبــاء»،  تصريــح 
أبــرز البرامج التــي يقدمها 
المعهد هي البرامج الطويلة 
«الكــورس الكامــل»، والتي 
تمتد لمدة عامين ونصف العام، 
ويحصــل الخريــج بعدهــا 
علــى دبلوم تدريــب، لافتا 

الشبكات الكهربائية، وقسم 
القــوى الكهربائية، وقســم 
القوى الميكانيكية، إلى جانب 
قسم المواد العامة باعتباره 

قسما مساندا.
وأشــار إلى أن مخرجات 
المعهد تخدم عددا من الجهات 
الحكومية، في مقدمتها وزارة 
الكهربــاء والمــاء والطاقــة 
المتجــددة، ووزارة الصحة، 
التربيــة، ووزارة  ووزارة 
العامــة، ووزارة  الأشــغال 
الشؤون الإسلامية، فضلا عن 
احتياجات عدد من الجهات 
القطــاع  والمؤسســات فــي 

الخاص.
واستعرض القطان عددا 
من التخصصات التي يوفرها 
المعهد، ومنها تشغيل محطات 
ضخ مياه التبريد، والمعالجة 
الكيميائية، وصيانة محطات 

التحويل الرئيسية، وطوارئ 
إنارة الشوارع، والتمديدات 
إلــى جانــب  الكهربائيــة، 
تخصصات فنية أخرى تتيح 
للطلبة خيارات متعددة وفق 
ميولهم وقدراتهم واحتياجات 

سوق العمل.
وأكــد أن تنــوع البرامج 
والتخصصــات يأتي بهدف 
توفير كوادر فنية مدربة في 
مجالات يحتاج إليها سوق 
العمــل، مشــددا على أهمية 
أن يحســن الطلبــة اختيار 
تخصصاتهم بما يتوافق مع 
الفرص الوظيفية المستقبلية.

ووجه القطان رسالة إلى 
الطلبة والطالبات، قائلا: «من 
كانت بدايتــه محرقة كانت 
نهايته مشرقة.. اختاروا صح 
عشان تتطلعون وتتوظفون 

صح».

مدير المعهد أكد أنه يقدم برامج تدريبية وتحصل مخرجاتها على دبلوم تدريب

مدير المعهد العالي للطاقة د.حمود القطان

إلى أن طبيعة التخصصات 
تجمع بين التدريب النظري 
والتطبيقي بما يتناسب مع 

احتياجات سوق العمل.
وبــين أن المعهــد يضم ٥

أقسام علمية رئيسية، تشمل 
الكيميائية،  العمليات  قسم 
وقسم المصادر المائية، وقسم 

جامعة الكويت تفتح باب التقديم وفق نظام 
«طلبة رفع المعدل».. حتى ٢١ ديسمبر المقبل

آلاء خليفة

أعلنت جامعــة الكويت 
فتح باب التقديم على نظام 
«طلبــة رفع المعــدل» وفق 
قانون الجامعات الحكومية 
رقم ٧٦ لســنة ٢٠١٩، للعام 
 ،٢٠٢٧/٢٠٢٦ الجامـعــــي 
حتــى يوم الاثنــين الموافق 

٢١ ديسمبر المقبل.
وأوضحت الجامعة في 
إعلان نشــرته عبر موقعها 
الإلكتروني أن النظام يتيح 
للطلبــة المفصولــين فصلا 
نهائيــا فــي تاريــخ لاحق 
لصدور قانــون الجامعات 
الحكومية بسبب انخفاض 
معدل التخصص أو المعدل 
العام، الاستمرار في الدراسة 
بالجامعــة علــى نفقتهــم 
الخاصة، بعد سداد الرسوم 
المقررة، على أن يتم قيدهم 
برقم جامعي وسجل دراسي 
جديد تحت مســمى «طلبة 
رفــع المعــدل وفــق قانون 

الجامعات الحكومية».
أن  الجامعــة  وبينــت 

للفرقة الدراسية وانخفاض 
المعدل عن ٧٠٪.

الطالــب  أن  وذكــرت 
يســمح له بالاستمرار في 
الدراسة على نفقته الخاصة 
بعد الدفع المسبق للرسوم 
اللائحــة  التــي حددتهــا 
التنفيذية لقانون الجامعات 
الحكوميــة، موضحــة أن 
الرســوم تبلغ ٢٣٠ دينارا 
للوحدة الدراسية في كليات 
الدراسات الإنسانية، و٢٤٥

دينارا للوحدة الدراسية في 

الكليات العلمية.
وأكدت الجامعة ضرورة 
استيفاء الطالب المسجل في 
نظام رفع المعدل الشــروط 
الخاصة برفع معدله خلال 
مــدة أقصاها عــام جامعي 
واحد حتى يتســنى إعادة 
قيده، مشيرة إلى أنه لا يجوز 
للطالب الانقطاع عن الدراسة 
لأكثر من فصل دراسي واحد، 
وفــي حال تجاوز تلك المدة 
لا يسمح له بالاستمرار أو 

إعادة التسجيل.

٢٣٠ ديناراً للوحدة الدراسية في الكليات الإنسانية.. و٢٤٥ ديناراً للعلمية

الضوابط تشــمل ألا يكون 
فصل الطالب سابقا لتاريخ 
صدور القانون رقم ٧٦ لسنة 
٢٠١٩، وأن يكــون الفصــل 
نتيجة تجاوز عدد إنذارات 
المعدل العام المســموح بها 
وفق القواعد والنظم المتبعة 
فــي الجامعة، أو اســتنفاد 
المدة الاعتيادية للتخرج مع 
وجود إنذار بالمعدل العام أو 
معدل التخصص أو كليهما، 
إضافة إلى استنفاد عدد مرات 
الإعادة لطلبة كلية الحقوق 

 استحداث تخصصات السكك الحديدية
والأمن الغذائي والطاقة والاستدامة في «التطبيقي» 

عبداالله الراكان 

تتجــــه الهيئــــة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
إلــــى إعادة رســــم خريطة 
تخصصاتهــــا وبرامجهــــا 
الأكاديميــــة والتدريبيــــة، 
والانتقال من رصد احتياجات 
سوق العمل إلى استشرافها 
والاستعداد لها قبل ظهورها، 
بما يفتح مسارات وظيفية 
جديدة أمام خريجيها، ويعزز 
دورها في دعم خطط التنمية 
والمشروعات الوطنية الكبرى.

جاء ذلــــك خلال اجتماع 
مجلس إدارة الهيئة برئاسة 
وزير التعليم العالي والبحث 
العلمــــي د.نــــادر الجلال، 
الهيئة  وبحضور مدير عام 
الفجام وأعضاء  د.حســــن 
مجلــــس الإدارة وعدد من 
الهيئة، حيث ناقش  قيادات 
المجلس تصورا مستقبليا 
متكامــــلا لتطوير منظومة 
التخصصات والبرامج، بما 
يواكب التحولات الاقتصادية 
ومتطلبات  والتكنولوجية 
ســــوق العمــــل الحاليــــة 

والمستقبلية.
واســــتعرض مدير عام 
الهيئة د.حسن الفجام رؤية 
متكاملــــة لتطوير منظومة 
التخصصات، بدأت بتحليل 
البرامــــج المطروحة  واقع 
للعام الدراسي والتـدريـبـــي 
٢٠٢٧/٢٠٢٦، والتخصصات 
التي أوقف القبول فيها مؤقتا 
لعدم وجــــود حاجة حالية 
إلى تحديد  إليها، وصــــولا 
التي  المجالات ذات الأولوية 
التوسع فيها  يمكن للهيئة 
أو إعادة طرحها أو استحداث 

برامج جديدة لها.
الرؤية على  واعتمــــدت 
القبول  تحليــــل بيانــــات 
الخمس  الســــنوات  خلال 
الماضية، واتجاهات الإقبال 
على التخصصات، وربطها 
ببيانات الخريجين ومساراتهم 
الوظيفية وفرص التوظيف 
واحتياجات ســــوق العمل، 
إلى جانب نتائج الاجتماعات 

وربطها بالمسميات الوظيفية 
التوظيــــف قبل  وفــــرص 

اعتمادها وطرحها.
فتح  الرؤية  وتستهدف 
آفاق وظيفيــــة جديدة أمام 
خريجــــي «التطبيقي»، من 
خلال تطوير التخصصات 
القائمة، وإعادة طرح البرامج 
المطلوبــــة، والتوســــع في 
التي يثبت احتياج  البرامج 
سوق العمل إليها، إلى جانب 
مراجعة مســــميات عدد من 
الكليات والمعاهد بما يعكس 
طبيعة برامجها وتوجهاتها 

المستقبلية.
كما تتضمن دراسة مقترح 
التمريض في  دمج معهــــد 
كليــــة التمريض، بما يعزز 
التكامل بين التعليم الأكاديمي 
والتدريب التطبيقي، ويرفع 
التعليمية  المنظومة  كفاءة 
وجــــودة  والتدريبيــــة 

مخرجاتها.
إدارة  وأوصى مجلــــس 
الهيئــــة بتشــــكيل لجنة 
متخصصة من أعضاء المجلس 
الرؤية المستقبلية،  لدراسة 
إعادة تســــمية  ومقترحات 
عدد مــــن الكليات والمعاهد، 
والتوسع في التخصصات 
والبرامــــج ذات الأولوية، 
واستحداث البرامج المرتبطة 
التنمويــــة  بالمشــــروعات 
إلى  المســــتقبل،  ووظائف 
جانب دراســــة مقترح دمج 
التمريــــض في كلية  معهد 
التمريض، ورفع توصياتها 
إلى مجلــــس الإدارة لاتخاذ 

الإجراءات المناسبة. ويؤكد هذا 
انتقال «التطبيقي»  التوجه 
من الاستجابة لاحتياجات 
إلى الاستعداد  العمل  سوق 
والجاهزية لها، عبر منظومة 
تخصصــــات وبرامج مرنة 
ومتجددة، ترتبط بصورة 
التنمية  مباشرة بمسارات 
والمشروعات الوطنية، وتعزز 
فرص توظيــــف الخريجين 
وتنافســــيتهم، وتضمــــن 
استمرار مواءمة مخرجات 
الهيئة مع احتياجات الدولة.

ويأتي هذا التحول تنفيذا 
التعليم  لتوجيهــــات وزير 
العالي والبحث العلمي نحو 
التعليم  تطوير منظومــــة 
التطبيقي والتدريب، وتعزيز 
الوطنية،  الكوادر  جاهزية 
ومواءمة البرامج التعليمية 
والتدريبيــــة مــــع وظائف 
المستقبل، بما يرسخ مكانة 
«التطبيقي» شريكا رئيسيا 
في بناء رأس المال البشري 
وداعمــــا لمســــيرة التنمية 
والاقتصاد المعرفي المستدام 

في دولة الكويت.
وفــــي جانــــب آخر من 
الاجتمــــاع، اعتمد مجلس 
إدارة الهيئــــة ترقيــــة عدد 
التدريس،  من أعضاء هيئة 
العلمية  تقديرا لإنجازاتهم 
والمهنيــــة، ودعما للكفاءات 
الأكاديمية، وتعزيزا لبيئة 
والارتقاء  والابتكار  التميز 
بجــــودة التعليم والتدريب 
العلمي ومخرجات  والبحث 

الهيئة

خلال اجتماع مجلس إدارة الهيئة برئاسة وزير التعليم العالي

وزير التعليم العالي والبحث العلمي د.نادر الجلال مترئسا اجتماع مجلس إدارة الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب 
بحضور مدير عام الهيئة د.حسن الفجام وأعضاء مجلس الإدارة وعدد من قيادات الهيئة

التنسيقية مع ديوان الخدمة 
المدنية والهيئة العامة للقوى 
العاملة وجهــــات حكومية 
وخاصة، بمشــــاركة عمداء 
الكليات ومديــــري المعاهد 
وإدارة متابعــــة الخريجين 

وسوق العمل.
وتضمــــن التصور عددا 
من المســــارات التخصصية 
المستقبلية، من بينها برنامج 
نوعي في صيانــــة أنظمة 
الســــكك الحديدية، لتأهيل 
كــــوادر فنيــــة وطنية في 
مجالات الصيانة والتشغيل 
والسلامة والأنظمة المساندة، 
بما يتواكب مع توجه الدولة 
نحو تنفيذ مشروع السكك 
الحديدية وما يرتبط به من 

احتياجات فنية وبشرية.
كمــــا شــــملت المجالات 
المقترحة تخصصات في الأمن 
والاستدامة الغذائية، والطاقة 
والاستدامة، وكفاءة استخدام 
الموارد، بما يدعم الأولويات 
الوطنية ويواكب التحولات 
في القطاعــــات الاقتصادية 
والتكنولوجية، ويعزز قدرة 
الكوادر الوطنية على العمل 

في مجالات المستقبل.
أن  الهيئــــة  وأكــــدت 
التخصصات المقترحة تمثل 
مسارات مستقبلية ستخضع 
للدراسة والتقييم بالتنسيق 
مــــع الجهات المســــتفيدة، 
الفعلية  للتأكد من الحاجة 
إليها، وتحديد مســــمياتها 
ومســــتوياتها ومخرجاتها 
التعليميــــة والتدريبيــــة، 


