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النائب الأول: المرحلة المقبلة تتطلب مواصلة العمل بروح الفريق 
الواحد  لتعزيز المنظومة الأمنية وترسيخ الأمن والاستقرار في البلاد

كونا: أصدر النائب الأول 
الــوزراء  لرئيــس مجلس 
ووزير الداخلية الشيخ فهد 
اليوسف قرارين وزاريين 
بتعيين اللواء حمد المنيفي 
وكيلا مساعدا لشؤون الأمن 
العام واللواء فواز الرومي 
وكيــلا مســاعدا لشــؤون 
الخدمات الأمنية المساندة.

وقالت وزارة الداخلية في 
بيان صحافي إن الشيخ فهد 
اليوسف قلد اللواء الرومي 
رتبة لواء، مبينة أن إصدار 
القراريــن الوزارييــن جاء 
بمناسبة صدور المرسومين 
الأميريين الأحد بتعيينهما.
وهنــأ الوزير الوكيلين 
المساعدين بمناسبة نيلهما 
السياســية  القيــادة  ثقــة 
التوفيــق  لهمــا  متمنيــا 
والســداد في أداء مهامهما 

الوطنية  الكفــاءات  تقدير 
وتشــكل حافــزا لجميــع 
ومنتســبي  القيــادات 

المؤسســة الأمنيــة علــى 
العطــاء والتميز  مواصلة 
والإخلاص في أداء الواجب 

وترسيخ ثقافة الإنجاز بما 
يسهم في إعداد قيادات أمنية 
قادرة على تحمل المسؤولية 

الفريــق  بــروح  العمــل 
الواحــد وتعزيــز التعاون 
والتنســيق بيــن مختلف 

ومواصلة مسيرة التطوير.
وشدد على أن المرحلة 
المقبلــة تتطلــب مواصلة 

قطاعات الوزارة والارتقاء 
بمستوى الأداء المؤسسي 
بما يحقق تطلعات القيادة 
السياسية ويسهم في تعزيز 
المنظومة الأمنية وترسيخ 
الأمن والاستقرار في البلاد.
ووجه بأهميــة تطوير 
البشري وتعزيز  العنصر 
بيئــة عمــل محفــزة على 
التميز والإبــداع والارتقاء 
بكفــاءة الأداء المؤسســي 
ومواكبة التطورات الأمنية 
وتنفيذ استراتيجية وزارة 
الداخلية بمــا يعزز كفاءة 
المنظومة الأمنية ويرتقي 

بجاهزيتها.
وحضر مراســم إصدار 
القرارين الوزاريين وتقليد 
الرتبة وكيل وزارة الداخلية 
اللواء عبدالوهاب الوهيب 
وعدد من القيادات الأمنية.

أصدر قرارين بتعيين وكيلين مساعدين وقلد وكيل الخدمات الأمنية رتبته الجديدة

النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء ووزير الداخلية الشــيخ فهد اليوســف ووكيل وزارة الداخلية اللواء عبدالوهاب الوهيب مع الوكيل المســاعد لشــؤون الأمن 
العام اللواء حمد المنيفي والوكيل المساعد لشؤون الخدمات الأمنية المساندة اللواء فواز الرومي ومدير عام الإدارة العام للتحقيقات اللواء حقوقي فيصل المكراد

النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء ووزير الداخلية الشــيخ فهد اليوســف يقلد اللواء 
فواز الرومي رتبته الجديدة

ومسؤولياتهما.
وأكد أن هذه الثقة تجسد 
نهــج وزارة الداخليــة في 

تطوير العنصر البشري وتعزيز بيئة عمل محفزة على التميز والإبداع والارتقاء بكفاءة الأداء المؤسسي ومواكبة التطورات الأمنية 
تقدير الكفاءات الوطنية نهج الداخلية.. والثقة تشكل حافزاً لجميع القيادات ومنتسبي المؤسسة الأمنية على مواصلة العطاء والتميز

«الكهرباء» نجحت في تجاوز منتصف الصيف
رغم التحديات وارتفاع الأحمال

دارين العلي

تشــارك وزارة الكهرباء 
والمــاء والطاقــة المتجــددة  
الرابــع مــن  فــي الموســم 
المبادرة الوطنية «معســكر 
الــذي يقــام  الاســتدامة»، 
تحت شــعار «عندما تلتقي 
التكنولوجيا بالاستدامة»، 
في إطــار جهودهــا الرامية 
إلــى نشــر ثقافــة ترشــيد 
اســتهلاك الكهربــاء والمياه 
وترسيخ مفاهيم الاستدامة 
لدى مختلف فئات المجتمع، 

لاسيما النشء والشباب.
وقالت مصادر إن وزارة 
الكهربــاء والمــاء والطاقــة 
المتجــددة تجــاوزت حاليا 
منتصــف الصيــف، الــذي 
الأحمــال،  ذروة  يشــهد 
وحققت نجاحات في تجاوز 
تلــك الفترة وتحرص على 
أن يمــر النصــف الآخر مع 
مــن  خدماتهــا  اســتمرار 
خلال العديد من الإجراءات 
الناجحة التي اتخذتها، برغم 

كفاءة استهلاكها.
الــوزارة  أن  وأضــاف 
تحــرص علــى اســتثمار 
مختلف الفعاليات الوطنية 
والتوعوية لإيصال رسائلها 
المتعلقة بالترشيد، من خلال 
فرقهــا المختلفــة، لتعريف 
المشاركين بأفضل الممارسات 
في استهلاك الكهرباء والمياه، 
وتســليط الضوء على دور 
التقنيات الحديثة والابتكار 
في رفع كفاءة الطاقة ودعم 

مسيرة التنمية المستدامة.

وأشــار إلى أن الشــباب 
يمثلون الركيزة الأساســية 
فــي تحقيق مســتقبل أكثر 
اســتدامة، مؤكــدا أن غرس 
الترشــيد  مفاهيــم وثقافة 
لديهم يسهم في إعداد جيل 
واع قــادر علــى نقــل هذه 
الثقافة إلى أسرهم ومدارسهم 
إلى  ومجتمعهم، وتحويلها 
ممارســات يوميــة تعــزز 
الحفاظ على الموارد خاصة 

الكهرباء والماء.
وأكــد المصدر اســتمرار 
والمــاء  الكهربــاء  وزارة 
والطاقة المتجــددة في دعم 
المبادرات الوطنية التي تنشر 
ثقافة الاســتدامة وترشــيد 
الاستهلاك، وتعزيز التعاون 
مع مختلف الجهات الحكومية 
ومؤسســات المجتمــع، بما 
يرســخ الوعــي المجتمعــي 
بأهمية الاســتخدام الرشيد 
للطاقة والمياه، ويســهم في 
تحقيق مستهدفات التنمية 
المســتدامة والحفــاظ على 

الموارد للأجيال القادمة.

شاركت في معسكر الاستدامة وتولي أهمية كبيرة لتعزيز الوعي بأهمية الاستخدام الأمثل للطاقة

مبنى وزارة الكهرباء والماء والطاقة المتجددة

التحديــات التــي شــهدتها 
الوزارة خلال هذا الصيف. 
وأوضح المصدر أن الوزارة 
تولي أهمية كبيرة لتعزيز 
الوعي بأهمية الاســتخدام 
الأمثل للطاقة والمياه، انطلاقا 
من قناعتها بأن بناء ثقافة 
الترشيد يبدأ من الفرد، وأن 
رفــع مســتوى الوعي لدى 
الأجيال الجديدة يسهم في 
ترسيخ سلوكيات إيجابية 
تنعكس على الحفاظ على 
المــوارد الطبيعية وتعزيز 

«كاسكو» و«الهلال الأحمر» بحثتا سبل التعاون المشترك
كونا: بحث رئيس مجلس 
الكويتيــة  الشــركة  إدارة 
لخدمات الطيران «كاسكو» 
د. عبدالعزيز الشبيب والمدير 
العام لجمعية الهلال الأحمر 
فواز المزروعي سبل تعزيز 
التعاون المشترك بين الجانبين 
بما يسهم في دعم المبادرات 

الإنسانية والمجتمعية.
وقال الشبيب لـ «كونا» 
إن الجانبــين ناقشــا خلال 
زيــارة وفد الهــلال الأحمر 
إلــى «كاســكو» عــددا مــن 
المشاريع ذات الطابع الخيري 
التي تخدم المجتمع وتعزز 
مفهوم المسؤولية الاجتماعية 
والعمل الإنساني في البلاد.
وأكــد حــرص الشــركة 
على تعزيز الشــراكات مع 
المؤسسات الوطنية والجهات 
الحكومية ومؤسسات النفع 
العــام انطلاقــا مــن إيمان 
التكامل  «كاســكو» بأهمية 
بين مختلف الجهات لخدمة 
التنمية  المجتمع وتحقيــق 
أن  المســتدامة.  وأضــاف 
الشركة على اســتعداد تام 
لتقديم مختلف أوجه الدعم 
والتعاون مع الهلال الأحمر 
الكويتــي والمســاهمة فــي 
إنجاح المبادرات الإنســانية 
والخيريــة، مشــيرا إلى أن 
«كاســكو» تمتلــك خبرات 
وإمكانات تؤهلها للمشاركة 
الفاعلــة في تنفيــذ العديد 
الوطنيــة  المشــاريع  مــن 

مع الهــلال الأحمر الكويتي 
بما يخدم العمل الإنســاني 

في البلاد.
من جانبه، أشاد المزروعي 
في تصريح لـ «كونا» بالدور 
الذي تؤديه «كاســكو» وما 
تبديــه مــن تعــاون ودعم 
للمبادرات الإنسانية، مؤكدا 
أن هذا التعاون يعكس روح 
المســؤولية الوطنيــة التي 
تتمتع بها مؤسسات الدولة.

وقال المزروعي إن المرحلة 
المقبلة ستشــهد عقد المزيد 
مــن الاجتماعــات وورش 
العمــل المشــتركة لدراســة 
عدد من المشاريع والمبادرات 
الإنســانية والخيريــة بما 
يســهم فــي تنفيــذ برامــج 

نوعية تحمل اســم الكويت 
وتعكس مكانتها الريادية في 
مجال العمل الإنساني على 
المستويين الإقليمي والدولي.
وحضــر الاجتمــاع من 
جانــب «كاســكو» عضــو 
مجلس الإدارة عادل القطان 
والرئيــس التنفيــذي فواز 
البدر ومدير إدارة مشاريع 
التموين بالتكليف عبداالله 
القــلاف ورئيــس مكتــب 
العلاقات العامة فهد الكندري، 
فيما حضر من جانب الهلال 
الأحمر المستشــار الإعلامي 
العميــري ومديــر  حامــد 
الشؤون الإدارية أسرار حيات 
ورئيس قســم الإعلام غانم 

الدماج.

اتفقتا على عقد المزيد من الاجتماعات والورش لدراسة مشروعات إنسانية وخيرية

رئيس مجلس إدارة الشــركة الكويتية لخدمات الطيران كاســكو د.عبدالعزيز الشبيب والمدير العام لجمعية الهلال 
الأحمر فواز المزروعي خلال الاجتماع

أن  والإنســانية. وأوضــح 
الشركة تشهد حاليا مرحلة 
تطويــر وتوســع شــاملة 
تتضمن تحديــث الخدمات 
وتعزيــز كفــاءة الأداء بمــا 
يواكــب تطلعــات مجلــس 
التنفيذيــة  الإدارة والإدارة 
الشــركة  ويحقــق مصالح 
ويرتقي بجودة الخدمات التي 
تقدمها إضافة إلى استمرارها 
فــي أداء دورهــا المجتمعي 
والإنساني. وأشار الشبيب 
إلى أن «كاسكو» لديها تجارب 
ناجحــة في دعــم المبادرات 
الخيرية ومنها التعاون القائم 
مع مبــرة «نعمتي»، مؤكدا 
تطلع الشــركة إلى توسيع 
نطاق هذه المبادرات بالتعاون 

«الصحة» تعتمد ١١ برنامجاً تدريبياً «تعاقدي وإيفاد»
عبدالكريم العبداالله

اعتمــدت وزارة الصحة، 
ممثلــة فــي إدارة التدريــب 
والتطوير، البرامج التدريبية 
«التعاقديــــة - الإيفـــــاد» 
للموسم ٢٠٢٦ - ٢٠٢٧ والتي 
تضــم ١١ برنامجــا، موزعة 
على ٥ برامــج تعاقدية، و٦

برامج إيفاد. وتشمل البرامج 
التدريبيــة التــي تنشــرها 
«الأنباء» البرامج التعاقدية 

التي يبلغ عددها ٥ وهي:
- لغة الإشارة.

- التحفيــز الذاتي وتعزيز 
الإنجاز المستدام.

الــــــذكاء  - تطبيقــــــات 
المهارات  الاصطناعـــي في 

الإدارية.
- مهــارات التأثيــر وبنــاء 

العلاقات المهنية الفعالة.
- التفكير الواعي والتحرر 
من السلبيات في بيئة العمل.
أما برامج الإيفاد التي يبلغ 

عددها ٦ برامج، فتشمل:
التعامــل مــع  - مهــارات 
الجمهور وذوي الاحتياجات 

الخاصة.
العمــــل  - تطويــر نظــم 

وتبسيط الإجراءات.
- pmp الاحترافية في إدارة 

المشاريع.
القضائيـــــة  - الضبطيــة 

للصيادلة.
- طــرق وتطبيقات تحليل 

الإلكترونــي للوزارة، حيث 
يجب ملء استمارة التسجيل 
وتوقيعهــا مــن المســؤول 
المباشــر، علمــا أن هنــاك 
العديــد من البرامج الأخرى 

التــي ســيتم الإعــلان عنها 
قريبــا، إضافــة إلــى برامج 
المدنيــة  ديــوان الخدمــة 
ويمكن متابعتها عبر الموقع 
الإلكتروني لوزارة الصحة.

تسلسل الحمض النووي.
- القيــادة الفعالــة وإدارة 

الأزمات.
واعتمدت وزارة الصحة 
آلية التســجيل عبر الموقع 

البرامج التدريبية المقدمة من إدارة التدريب والتطوير للموسم التدريبي ٢٠٢٧/٢٠٢٦

التاريخالفئة المستهدفةاسم البرنامجالرقم

البرامج التعاقدية

١٨-٢٠٢٦/١٠/٢٢متنوعةلغة الإشارة١

٢٢-٢٠٢٦/١١/٢٦متنوعةالتحفيز الذاتي وتعزيز الإنجاز المستدام٢

١٧-٢٠٢٧/١/٢١متنوعةتطبيقات الذكاء الاصطناعي في المهارات الإدارية٣

٢٠٢٧/١/٣١متنوعةمهارات التأثير وبناء العلاقات المهنية الفعالة٤
٢٠٢٧/٢/٤

٢١-٢٠٢٧/٣/٢٥متنوعةالتفكير الواعي والتحرر من السلبيات في بيئة العمل٥

برامج الإيفاد

٢٠٢٦/٩/٢٧متنوعةمهارات التعامل مع الجمهور وذوي الاحتياجات الخاصة٦
٢٠٢٦/١٠/١

١١-٢٠٢٦/١٠/١٥متنوعةتطوير نظم العمل وتبسيط الإجراءات٧

٢٥-٢٠٢٦/١٠/٢٩تخصصيةPMP الاحترافية في إدارة المشاريع٨

١٥-٢٠٢٦/١١/١٩تخصصيةالضبطية القضائية للصيادلة٩

١٣-٢٠٢٦/١٢/١٧تخصصيةطرق وتطبيقات تحليل تسلسل الحمض النووي١٠

تخصصية القيادة الفعالة وإدارة الأزمات١١
١٠-٢٠٢٧/١/١٤للقياديين

خالد الصالح: صندوق مرضى السرطان نجح 
في تقديم الدعم والمساندة لـ ٣٥٥٦ حالة

السماح بدخول المركبات إلى مواقف 
مركز الجهراء التخصصي لطب الأسنان

في إطار حرص وزارة 
توفيــر  علــى  الصحــة 
بيئة مناســبة للمراجعين 
وتيســير وصولهــم إلــى 
مرافقهــا الصحيــة، مــع 
المحافظة على أمن وسلامة 
المنشآت والالتزام بمواعيد 

الرســمية، وجهت  العمل 
الوزارة بالسماح بدخول 
المركبات إلى مواقف مركز 
الجهراء التخصصي لطب 
الأسنان اعتبارا من الساعة 
السادســة صباحــا، بمــا 
يســهم في تنظيــم حركة 

المركبات وتيـسـيـر وصول 
المراجعين.

أن  الــوزارة  وأكــدت 
اســتقبال المراجعين وبدء 
تقــديم الخدمات ســيبقى 
وفق مواعيد الدوام الرسمي 
المعتمدة، مع اســتمرارها 

فــي مراجعــة الإجــراءات 
التنظيمية وتطويرها بما 
يعــزز راحــة المراجعــين، 
ويرتقي بجودة الخدمات، 
ويضمن حسن سير العمل 
والمحافظــة على ســلامة 

المرافق.

أكــد رئيــس صنــدوق 
مرضى السرطان ورئيس 
إدارة الجمعيــة  مجلــس 
الكويتية لمكافحة التدخين 
والسرطان د.خالد الصالح، 
أن الصنــدوق نجــح، منذ 
تأسيسه، في تقديم الدعم 
والمساندة لعدد ٣٥٥٦ حالة 
من مرضى السرطان حتى 
نهاية ٢٠٢٥، وبلغ منذ يناير 
٢٠٢٦ حتــى يوليو ٢٠٢٦
عدد ٩٨ مريضا، بإجمالي 
مســاعدات تجــاوز ٢٥٠

ألــف دينار، اســتفاد منها 
المرضى الذين فقدوا مصدر 
دخلهم بســبب المرض أو 
واجهــوا ظروفا إنســانية 

الأثر الإنساني الذي يقدمه 
الصنــدوق فــي تخفيــف 

معاناة المرضى وأسرهم.
وأضــاف د.الصالح أن 
رسالة الصندوق لا تقتصر 
علــى تقــديم المســاعدات 
المالية، بل تمتد إلى غرس 
الأمل في نفوس المرضى، 
التكافــل  وتعزيــز قيــم 
والتراحــم فــي المجتمــع، 
انطلاقــا من الإيمــان بأن 
مريض الســرطان يحتاج 
إلى من يقف إلى جانبه في 
أصعب مراحل حياته، حتى 
يتمكن من مواصلة رحلة 
العلاج بكرامة وطمأنينة.

وأشار إلى أن الصندوق 

يواصل استقبال الحالات 
المستحقة ودراستها وفق 
شروط وضوابط معتمدة، 
لضمان وصول الدعم إلى 
المرضى الأكثــر احتياجا، 
بما يســهم فــي التخفيف 
من الأعباء المعيشية التي 

قد تعيق رحلة علاجهم.
وأكد أن علاج السرطان 
لا يقتصــر علــى الــدواء، 
بل يبــدأ أيضا بيــد تمتد 
بالعطاء، وقلب يؤمن بأن 
الأمل يصنــع الفرق، وأن 
الوقوف إلى جانب المريض 
فــي محنتــه هو رســالة 
إنسانية سامية ومسؤولية 

مجتمعية مشتركة.

د.خالد الصالح

استثنائية، مؤكدا أن هذه 
الإنجازات تحققت بفضل 
االله ثــم بدعــم أهل الخير 
والمحسنين، وتعكس حجم 


