
03 محليات
الثلاثاء ٢١ يوليو ٢٠٢٦

رئيس الوزراء هنّأ آندي بيرنهام 
بمناسبة توليه رئاسة الوزراء 

في المملكة المتحدة

وكيل الحرس تسلّم رسالة 
ماجستير من رئيس فرع 

الشؤون الإسلامية في «الدفاع»

كونا: بعث سمو الشيخ أحمد العبداالله رئيس مجلس الوزراء 
ببرقيــة تهنئة إلى آندي بيرنهــام رئيس وزراء المملكة المتحدة 
لبريطانيا العظمى وإيرلندا الشمالية الصديقة، ضمنها سموه 
خالص تهانيه بمناسبة تكليفه من قبل الملك تشالز الثالث ملك 
المملكة المتحــدة لبريطانيا العظمى وإيرلندا الشــمالية لتولي 

رئاسة الوزراء وتشكيل الحكومة.

اســتقبل وكيل الحرس الوطنــي الفريق الركن حمد 
البرجــس رئيــس فــرع الشــؤون الإســلامية والخدمة 
الاجتماعية في وزارة الدفاع العقيد جاســم الســلاحي، 
الذي قام بإهدائه نســخة من رسالة الماجستير الخاصة 
به بعنوان «أثر فرع الشــؤون الإسلامية في بناء القوة 
الإيمانية ورفع الروح المعنوية في المؤسسة العسكرية».

وتقدم وكيل الحرس الوطني بالشكر الى العقيد جاسم 
الســلاحي، وهنأه على حصوله على درجة الماجستير، 

مشيدا بجهوده التي بذلها في إعداد الرسالة.

سمو الشيخ أحمد العبداالله رئيس مجلس الوزراء

وكيل الحــرس الوطني الفريق الركن حمد البرجس خلال اســتقبال 
رئيس فرع الشــؤون الإسلامية والخدمة الاجتماعية في وزارة الدفاع 

العقيد جاسم السلاحي

صاحب السمو الأمير الشيخ مشعل الأحمد

وزير الدفاع استقبل سفير عُمان بمناسبة انتهاء فترة عمله
كونا: استقبل وزير الدفاع 
الشيخ عبداالله العلي سفير 
سلطنة عمان الشقيقة لدى 
البــلاد د. صالح الخروصي 
بمناسبة انتهاء فترة عمله 
ســفيرا لبــلاده فــي دولــة 

الكويت.
الدفــاع  وذكــرت وزارة 
في بيان صحافي أن الشيخ 
عبــداالله العلــي ثمن خلال 
اللقــاء الجهود الطيبة التي 
بذلهــا الســفير الخروصي 
خلال فترة عمله، متمنيا له 
دوام التوفيق والســداد في 

وزير الدفاع الشيخ عبداالله العلي مستقبلا سفير سلطنة عمان د.صالح الخروصيأداء مهامه.

الأمير: علاقات تاريخية راسخة 
تربط الكويت والمملكة المتحدة

كونــا: بعــث صاحــب 
السمو الأمير الشيخ مشعل 
الأحمد ببرقيــة تهنئة إلى 
آندي بيرنهام رئيس وزراء 
المملكة المتحدة لبريطانيا 
العظمى وإيرلندا الشمالية 
الصديقة، عبر فيها سموه 

عن خالص تهانيه بمناسبة 
تكليفه من قبل الملك تشالز 
الثالث ملك المملكة المتحدة 
لبريطانيا العظمى وإيرلندا 
الشــمالية لتولي رئاســة 
الوزراء وتشــكيل حكومة 

صاحب الجلالة.

وأعرب سموه عن صادق 
تمنياته له بموفور الصحة 
التوفيق  والعافيــة ودوام 
والسداد لمواصلة مسيرة 
التقدم والازدهار في المملكة 
المتحدة الصديقة، مشيدا 
سموه بالعلاقات التاريخية 

الراسخة التي تربط البلدين 
والشــعبين الصديقيــن، 
مؤكدا ســموه على التطلع 
الدائم والمشترك للارتقاء 
بأطر التعاون القائم بينهما 
في مختلــف المجالات إلى 

آفاق أرحب.

صاحب السمو هنّأ آندي بيرنهام بمناسبة توليه رئاسة الوزراء في بريطانيا

نتطلـع للارتقاء بأطـر التعاون القائـم بين البلديـن في مختلـف المجالات إلى آفـاق أرحب

آندي بيرنهام رئيس وزراء المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وإيرلندا الشمالية

وزيرة «الشؤون»: تقديم خدمات نوعية 
تواكب تطلعات الأشخاص ذوي الإعاقة

سلطان العبدان

قامــت وزيــرة الشــؤون 
الاجتماعية وشــؤون الأسرة 
والطفولة د.أمثــال الحويلة 
بجولــة تفقديــة فــي المقــر 
الرئيسي للهيئة العامة لشؤون 
ذوي الإعاقة، برفقة مدير عام 
الهيئــة د.دلال العثمان وعدد 
من القياديين، وذلك في إطار 
متابعتها الميدانية المســتمرة 
لســير العمــل والاطلاع على 
مســتوى الخدمــات المقدمــة 
الإعاقــة  ذوي  للأشــخاص 
وأســرهم. وشــملت الجولة 
الإدارات  مــن  عــدد  زيــارة 
والأقســام، حيــث اطلعــت 
الوزيــرة على آليــات العمل 
والإجراءات المتبعة في إنجاز 
المعاملات، وتابعت مســتوى 
الخدمات المقدمة للمستفيدين، 
مؤكدة أهميــة تقديم خدمات 
تطلعــات  تواكــب  نوعيــة 
الإعاقــة،  ذوي  الأشــخاص 
وتسهم في تسهيل الإجراءات 

في تطوير الخدمات الحكومية 
وتحقيــق أعلــى مســتويات 
الرعاية. كما استمعت الوزيرة 
العاملــين  ملاحظــات  إلــى 
والمستفيدين، ووجهت بسرعة 
إنجــاز المعامــلات، ومعالجة 
أي تحديات قد تواجه ســير 

العمل، مشــددة على أن رضا 
المستفيدين يمثل أولوية، وأن 
الجولات الميدانية ستتواصل 
لمتابعة الأداء، والوقوف على 
احتياجــات العمــل، وضمان 
التحسين المستمر في مستوى 

الخدمات.

قامت بجولة تفقدية في المقر الرئيسي للهيئة واطلعت على آليات العمل وإجراءات إنجاز المعاملات

وزيرة الشــؤون الاجتماعية وشؤون الأســرة والطفولة د.أمثال الحويلة خلال الجولة التفقدية في المقر الرئيسي 
للهيئة العامة لشؤون ذوي الإعاقة

والارتقاء بجودة الأداء. وأكدت 
الحويلة أهمية مواصلة تطوير 
بيئة العمل ورفع كفاءة الأداء 
المؤسســي وتعزيــز جــودة 
الخدمات المقدمة للأشــخاص 
ذوي الإعاقــة وأســرهم، بما 
ينســجم مع توجهات الدولة 

«العدل»: رفع المستوى الوظيفي لـ ٢٧١ موظفاً وموظفة
عبد االله الراكان

أصــدرت وكيــل وزارة 
الســند  العــدل عواطــف 
القرار الإداري رقـــم (٨٠٢) 
لسنــــــة ٢٠٢٦ بشـــــأن 
رفع المستوى الوظيفــــي 
لـ ٢٧١ موظفا وموظفة من 
مختلــف قطاعات وإدارات 
الوزارة، وذلك اعتبارا من 
١ يناير ٢٠٢٦، بعد استيفائهم 
الشروط والضوابط المقررة 
وفق نظام الخدمة المدنية.

واستند القرار إلى قانون 
المدنيــة  ونظــام الخدمــة 
وتعديلاتــه، وقرار مجلس 

فــي المجموعــات الوظيفية 
المصنفة، إلــى جانب القرار 
الوزاري رقم (٧٤٨) لســنة 
٢٠٢٣ بشــأن التفويض في 

بعض الاختصاصات.
ونــص القــرار على نقل 
المشمولين إلى الوظيفة الأعلى 
المتدرجة فنيا المبينة قرين 
اســم كل منهــم اعتبارا من 
التاريخ المحدد، مع احتفاظ 
شاغلي الوظائف الإشرافية 
بوظائفهم، وذلــك في إطار 
تطبيق الأنظمــة واللوائح 
المنظمــة للمســار الوظيفي 

في الجهات الحكومية.
موظفــين  القــرار  وشــمل 

مــن مختلف قطاعــات وإدارات 
الوزارة، من بينها إدارات التنفيذ، 
والعلاقات الدولية، والتسجيل 
العقــاري، والتوثيــق، وكتاب 
المحكمة الكلية، والأقلام الجزائية، 
ومراكــز الخدمــة، والشــؤون 
الهندسية،  الإدارية، والمشاريع 
الكويــت للدراســات  ومعهــد 
القضائية والقانونية، وخدمات 
المحاكم، فيما تنوعت الوظائف 
المشمولة بين القانونية والإدارية 

والمالية والفنية والهندسية.

اعتباراً من ١ يناير ٢٠٢٦ بعد استيفائهم الشروط والضوابط المقررة وفق نظام الخدمة المدنية

عواطف السند

الخدمة المدنية رقم (٣) لسنة 
٢٠١٧ بشأن شروط ومواعيد 
الوظيفــي  رفــع المســتوى 

الأسماء على موقع الأنباء 
www.alanba.com.kw

«الكلية» تلزم موظفيها بإدخال صحف الدعاوى 
إلكترونياً فور قيدها

عبدالكريم أحمد

أصدرت إدارة كتاب المحكمة 
الكليــة التعميــم الإداري رقم 
(٢٠٢٦/٤)، بشــأن تنظيم آلية 
إدخــال صحــف الدعــاوى في 
 ،(Image) نظام الماسح الضوئي
وذلك في إطار تسريع إجراءات 
التقاضي وضمان سرعة إنجاز 

معاملات المتقاضين.
وأوضحت الإدارة أن التعميم 
جاء بعد ملاحظة وجود تأخير 
خلال الفترة الأخيرة في إدخال 
العديد من صحف الدعاوى إلى 
النظام الإلكتروني، الأمر الذي 
يترتــب عليه تأخر اســتكمال 

موظفي قســم جــدول المحكمة 
الكلية بإدخال صحف الدعاوى 
في نظام الماسح الضوئي فور 
قيدها في جهاز الحاسب الآلي، 
أو في اليــوم التالي على أبعد 

تقدير، مع ضرورة مراعاة الدقة 
في إدخال البيانات بما يضمن 
ســرعة انســيابية الإجــراءات 
وانتقالها إلى مراحلها اللاحقة.
وأكدت الإدارة أن أي تأخير 
غيــر مبــرر فــي تنفيــذ هــذه 
الإجراءات سيعد مخالفة إدارية، 
وســتتخذ بشــأنه الإجــراءات 
اللازمة وفقا للقوانين واللوائح 

المعمول بها.
كما كلف التعميم المراقبين 
ورؤساء أقسام الجدول بمتابعة 
تنفيذ التعليمــات والتأكد من 
التقيد بها، على أن يبدأ العمل 
بالتعميــم اعتبارا مــن تاريخ 

صدوره.

الإجراءات اللاحقة للدعوى، وفي 
مقدمتها الإعــلان، بما ينعكس 
ســلبا على مصالح المتقاضين 

وسرعة إنجاز معاملاتهم.
ونص التعميم على التزام 

«الكهرباء» تصدر خطة البرامج التدريبية للموسم المقبل
دارين العلي

فــي إطــار دعــم وتنمية 
الوطنيــة  العاملــة  القــوى 
ورفع كفاءة الموظفين وتطوير 
مهاراتهم بما يواكب متطلبات 
العمــل الحكومــي، أصدرت 
وزارة الكهرباء والماء والطاقة 
المتجددة تعميما بشأن خطة 
التدريبية للموسم  البرامج 
التي  التدريبي ٢٠٢٦-٢٠٢٧ 
ينظمها ديوان الخدمة المدنية.
التعميــم  فــي  وجــاء 
الصادر عن الوكيل المساعد 
للتخطيط والتدريب ونظم 
المعلومــات بالتكليف علي 
شعبان أن البرامج التدريبية 
تأتــي ضمن جهــود ديوان 
الخدمــة المدنية فــي تنفيذ 
الســنوية لتأهيل  خطتــه 
الكوادر الوطنية، لافتا إلى 
أن إدارة التطويــر الإداري 
والتدريب بالــوزارة قامت 
التدريبية  بعرض الخطــة 
بالتنسيق مع الديوان عبر 
موقعــه الإلكترونــي، بمــا 
يتيح للموظفين الاطلاع على 

ودعت الوزارة قطاعاتها 
المختلفة إلى الالتزام بشروط 
الترشــيح للمشاركة  وآلية 
في البرامج، والتي تتضمن 
اســتكمال نموذج الترشيح 
البيانــات المطلوبة،  بجميع 
وإرسال كتاب رسمي من إدارة 
التطويــر الإداري والتدريب 
عبر نظام Workflow لاستكمال 

إجراءات التسجيل.
البرامج  وتستهدف هذه 
الوظيفية  القــدرات  تنميــة 
للعاملــين، وتعزيز كفاءتهم 
المهنية والإدارية، بما يسهم 
في الارتقاء بمســتوى الأداء 
المؤسســي وتحســين جودة 

الخدمات المقدمة، انسجاما مع 
توجهات الدولة في الاستثمار 
بالعنصر البشري باعتباره 
الركيزة الأساسية للتطوير 
والتميز في العمل الحكومي.
وفــي ســياق منفصــل، 
أضافت وزارة الكهرباء والماء 
والطاقة المتجددة مؤخرا عقد 
إلــى عقودهــا المدرجة على 
خطتها للسنة التالية الحالية 
يتضمــن طــرح مناقصــة 
لتركيــب وتزويد ٤ محطات 
تحويــل رئيســية للضغط 
الغالي لتطوير مزارع الوفرة 
مع مغذياتها وملحقاتها، وذلك 
لمواجهة الطلب المتزايد على 
الطاقة والاســهام في أحداث 
التنمية الزراعية المنشــودة 
في البلاد وضمان اســتمرار 
التيار الكهربائي في المنطقة 

دون انقطاعات.
ومن المقرر طرح مناقصة 
المحطــات من خــلال الجهاز 
العامة  المركزي للمناقصات 
وفقا للوائح والأطر المعمول 
بها للتنافس الشركات الراغبة 

في المشاركة في المناقصة.

طرحت مناقصة لتركيب وتزويد ٤ محطات تحويل رئيسية لتطوير مزارع الوفرة

مبنى وزارة الكهرباء والماء والطاقة المتجددة

البرامج والتسجيل فيها وفق 
الضوابط المعتمدة.

البرامــج  وشــمل دليــل 
والــورش التدريبية العديد 
من البرامج منها برامج الفئة 
العليا في الوزارة وتشــمل 
القيــادة فــي  اســتراتيجية 
إدارة المشــاريع ومؤشــرات 
الرئيسية والجاهزية  الأداء 
الإعلامية للقيادات واللقاءات 
المباشــرة وإدارة المخاطــر 
ومســتقبل العمل الحكومي 
والأوامر الذكيــة لتطبيقات 
الذكاء الاصطناعي، وتطوير 
القياديــة للرقابة  المهــارات 

القانونية.

«التطبيقي»: فتح التسجيل لاستكمال السنتين 
الثالثة والرابعة للفصل التدريبي الأول في ٣ معاهد

عبداالله الراكان

أعلنت الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب عن فتح باب التسجيل لاستكمال 
الدراسة في السنتين الثالثة والرابعة للفصل 
التدريبــي الأول ٢٠٢٧/٢٠٢٦، للمتدربــين 
الحاصلين علــى تقدير «جيد» فما فوق من 
خريجي المعهد الصناعي في صباح السالم، 
والمعهد الصناعي في الشويخ، ومعهد التدريب 

الإنشائي.
وأوضحت الهيئة أن التسجيل يبدأ الاثنين 
٢٧ الجاري ويستمر حتى الأحد ٦ سبتمبر 
المقبل، عبر مسح رمز الاستجابة السريعة 

(QR Code) المخصص للتقديم.
وأكــدت أن التقديم يقتصــر على المعهد 
الذي تخرج فيه المتدرب، ولا يجوز التقديم 
إلى معهد آخر، مشــيرة إلى أن تســلم طلب 
الالتحاق لا يعني القبول النهائي، إذ يخضع 

الطلب للإجراءات والضوابط المعتمدة.

يبدأ الإثنين ٢٧ الجاري ويستمر حتى الأحد ٦ سبتمبر المقبل


