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«مبرة المتميزين» تحتفي بأوائل الثانوية
ليلى الشافعي

كرّمت «مبرة المتميزين» الطالبات 
المتفوقات في المرحلة الثانوية بمختلف 
أقسامها، وذلك برعاية ودعم صندوق 
الشيخ عبداالله علي عبد الوهاب المطوع 
الخيــري، في خطوة تجســد حرصها 
المســتمر علــى دعــم العلــم والتميز، 
وتحفيــز الكفــاءات الوطنية الشــابة 
على مواصلة مسيرة التفوق والإنجاز.
ويأتي هذا التكريم تقديرا للجهود 
الاســتثنائية التي بذلها الطلبة خلال 
مسيرتهم الدراسية، وانطلاقا من إيمان 
المبرة بأهمية الاحتفاء بالنماذج الوطنية 
الواعدة التي أثبتت أن الاجتهاد والمثابرة 
هما الركيزة الأساسية للنجاح والتميز.

وتضمن الحفل تقديم عدد من الهدايا 
والمزايا القيمة للفائقين، شملت رحلة 
لأداء مناسك العمرة، ومكافآت مالية، 
إلى جانب أولوية ومجانية التسجيل في 
البرامج والمشاريع التدريبية والتأهيلية 
التي تنفذها مبرة المتميزين لخريجي 
المرحلة الثانوية، بما يسهم في إعدادهم 
أكاديميا ومهاريا للانتقال إلى المرحلة 

الجامعية وبناء مستقبلهم المهني.
وتأتــي هذه المبادرة انســجاما مع 
رؤية مبرة المتميزين ورسالتها الهادفة 
إلى اكتشاف الطاقات الوطنية الواعدة 
ورعايتها والاستثمار في قدرات الشباب، 
وتمكينهــم من خــلال برامــج نوعية 
تسهم في بناء الإنسان وتعزيز ثقافة 
التميــز والابتكار، وإعــداد جيل قادر 
على الإسهام الفاعل في مسيرة التنمية 

بدولة الكويت.
وفي هذا السياق، أكد رئيس مجلس 
إدارة مبرة المتميزين يوسف الصميعي 
أن هــذا التكريم يجســد إيمــان المبرة 
الراسخ بأن التفوق يستحق التقدير، 
وأن الاستثمار في الطلبة المتميزين يمثل 
استثمارا حقيقيا في مستقبل الوطن، 
مثمنا الدور الرائد الذي يقوم به صندوق 
الشيخ عبداالله علي عبدالوهاب المطوع 
الخيــري في دعم المبادرات التعليمية 

والمجتمعية.
وقــال الصميعي: نفخر في كل عام 
بالاحتفاء بأبنائنــا وبناتنا المتفوقين، 
فهم نماذج مشرفة تعكس قيم الاجتهاد 
بــأن  والطمــوح والمثابــرة، ونؤمــن 
مســؤوليتنا لا تقتصر على تكريمهم 
فحســب، بل تمتد إلى مواصلة دعمهم 
وتأهيلهــم وتمكينهــم عبــر البرامــج 

والمشاريع التي تقدمها المبرة.
وأضاف أن الموسم الصيفي الحالي 
سيشــهد إطلاق مجموعة من البرامج 
والمبادرات النوعية الموجهة لخريجي 
المرحلة الثانوية بما يســهم في صقل 
مهاراتهم، وتنمية قدراتهم، وتهيئتهم 

للمرحلة الجامعية.
صيدلة

وبســؤال المتفوقــات عــن أســباب 
نجاحهــن، قالــت طيبــة عبدالهــادي 
الهاجري من مدرســة ثانوية الدوحة 
والحاصلــة على ١٠٠٪ علمــي إن دعم 
والدها والدتها الدائم وتشجيعهما لها 
ساعداها على التفوق، وقالت: مهما أقل 
فلن أوفي حقهما، وسوف تلتحق بكلية 

الصيدلية وهي رغبتها.
طب بشري

من جانبها، قالت الطالبة موضي 

مهند سند الدوسري الحاصلة على 
١٠٠٪ علمي من مدرسة لطيفة الشمالي 
إنها تشعر بأنها أنجزت شيئا كبيرا 
ســهرت وتعبــت لكــي تصــل إليه، 
وسوف تلتحق بالطب البشري جامعة 

الكويت.
آداب إنجليزي

الطالبــة عائشــة فهــد  وقالــت 
عبدالرحمن الكندري الحاصلة على 
٩٩٫٦٦٪ من المعهد الديني إنها تشكر 
االله تعالــى ثم تشــكر أمها ووالدها 
على الدعم المســتمر والتشجيع لها، 
وتتمنى أن تلتحق بكلية الآداب قسم 
اللغة الإنجليزية لأنها تحب أن تترجم 

كل شيء.
دكتوراه في القانون

أما الطالبة شوق يوسف العنزي 
الحاصلــة على ٩٩٫١٧٪ مــن ثانوية 
الصباحية بنات فتقول: إنني فخورة 
بهــذه النتيجة، وهــذا ثمرة مجهود 

وسهر وإتقان لكل مادة.
وتـــتمنى شوق الالتحاق بكلية 
الحقــوق جامعـــــة الكويـــــت وأن 
تســتمر فــي دراســتها العليا حتى 
تحصـــــل علـــــى الدكـــتوراه فــي 

القانون.

الصميعي: دعم المتفوقين استثمار في مستقبل الكويت

(فريال حماد) جانب من تكريم الطالبات المتفوقات في مبرة المتميزين  

رئيس النادي الكويتي الرياضي 
للصم يتسلم العقود الأصلية لأملاك 

الدولة لفرعي «غرناطة» و«الفيحاء»

«التربية» تطلق الخطة التدريبية 
لديوان الخدمة عبر منصة «تاء»

أعلنت وزارة التربية، ممثلة بالإدارة العامة للتطوير والتنمية، 
إطــلاق الخطة التدريبية التابعــة لديوان الخدمة المدنية للعام 
التدريبــي ٢٠٢٦ /٢٠٢٧ عبر منصة «تاء»، والتي تســتمر حتى 
شــهر أبريل ٢٠٢٧، وذلك في إطار جهود ديوان الخدمة المدنية 
الرامية إلى تنمية الكفاءات الوطنية والارتقاء بمســتوى الأداء 
الوظيفي في الجهات الحكومية. وأوضحت وزارة التربية أن الخطة 
تتضمن برامج تدريبية مخصصــة لمختلف الفئات الوظيفية، 
تشمل: الفئة العليا، والفئة الوسطى، والفئة الإشرافية، والفئة 
التنفيذية، والفئة التخصصية، إلى جانب كوادر التطوير، بما 
يســهم في تعزيز المهارات القيادية والإدارية والفنية، ومواكبة 
أحدث الممارسات في مجالات العمل الحكومي. وأكدت الوزارة أن 
إجراءات الترشيح والقبول في البرامج التدريبية تتم حصريا 
من خلال ديوان الخدمة المدنية، داعية الموظفين إلى الاطلاع على 
الخطــة التدريبية عبر منصة «تاء»، والاســتفادة من البرامج 
المتاحة وفق الضوابط والآليات المعتمدة، بما يسهم في تطوير 
قدراتهم المهنية، ورفع كفاءة الأداء، وتحقيق التميز المؤسسي.
وشــددت الوزارة علــى حرصها على الاســتثمار في تنمية 
الموارد البشــرية باعتبارها الركيزة الأساســية لتطوير العمل 
المؤسســي، كما أكدت حرصها على دعم الموظفين وتمكينهم من 
اكتساب المعارف والمهارات التي تعزز جاهزيتهم لمواكبة متطلبات 

التطوير والتحديث في القطاع الحكومي.

التقى رئيس مجلس 
الكويتــي  النــادي  إدارة 
الرياضي للصم خالد فالح 
المطيري برفقة مديرة نادي 
الفتيات د.نجــاة مختار 
بالوكيل المساعد لشؤون 
الخدمات المساندة بوزارة 
القحص،  المالية مشــعل 
وذلــك بمكتبــه فــي مقر 
المالية، وبحضور  وزارة 
ممثل وزارة المالية معاذ 
الذي يحرص  الفيلكاوي 

دائما على دعم ومساندة فئة الصم وتذليل جميع الإجراءات 
المتعلقة باحتياجاتهم. وجاء اللقاء لاستكمال إجراءات توقيع 
وتسلم العقود الأصلية الخاصة بأملاك الدولة للنادي الكويتي 
الرياضــي للصم بفرعيه «غرناطــة» و«الفيحاء»، في خطوة 
تعكس التعاون المثمر بين وزارة المالية والنادي، بما يســهم 
في تعزيز استقرار مقراته ودعم مسيرته الرياضية والإدارية.

«وربة» يُكرّم الأوائل الكويتيين خريجي الثانوية العامة والمعهد الديني والتعليم الخاص
في تجسيد لالتزامه الراسخ بدعم 
التعليم وتمكين الشباب، نظم بنك 
وربة حفله الســنوي لتكريم أوائل 
الثانويــة العامــة الكويتيين للعام 
برعايــة   ،٢٠٢٦/٢٠٢٥ الدراســي 
وحضور محافظ العاصمة الشــيخ 
عبداالله سالم العلي، وذلك في قاعة 
الثريا بفندق JW Marriott، وبحضور 
الرئيس التنفيذي شاهين حمد الغانم، 
وعدد مــن القيــادات التنفيذية في 
البنك، إلى جانب أولياء أمور الطلبة 

والمكرمين.
وشــهد الحفــل تكــريم الطلبة 
والطالبــات المتفوقــين الكويتيين، 
شملوا ١٠ من القسم العلمي، و١٠ من 
القسم الأدبي، و١٠ من المعهد الديني، 
إضافة إلى ٥ من القســم العلمي و٥

من القسم الأدبي من التعليم الخاص، 
في مبادرة سنوية تعكس إيمان بنك 
وربة بأن التفوق العلمي هو اللبنة 
الأولى لبناء مجتمع مزدهر واقتصاد 

قائم على المعرفة.
ويأتي هذا التكريم امتدادا لنهج 
بنك وربة في دعم الإنسان باعتباره 
المحور الأساسي للتنمية، وانطلاقا 
من مسؤوليته المجتمعية التي تركز 
على الاستثمار في الطاقات الوطنية 
الواعدة، وتشــجيع ثقافــة التميز 

والابتكار والإبداع بين أبناء الكويت.
الغانم: المتفوقون اليوم هم قادة الكويت 

في الغد

وبهذه المناســبة، قــال الرئيس 
التنفيــذي شــاهين حمــد الغــانم: 
«نجتمع اليوم لنحتفي بكوكبة من 
أبنــاء وبنات الكويــت الذين أثبتوا 
أن الطموح المقترن بالإرادة والعمل 
الجــاد يصنع الإنجاز، وما نشــهده 
اليوم ليس مجرد تفوق دراسي، بل 
قصص نجاح تمثل مصدر فخر لكل 
بيت كويتي، ورســالة أمل تؤكد أن 
مستقبل الكويت يصنعه شبابها».

وأضاف الغــانم: «في بنك وربة 
نؤمــن بأن الاســتثمار فــي العقول 
الوطنية هو الاستثمار الأكثر استدامة، 
ولذلك نواصل دعم المبادرات التعليمية 
التي تســهم في إعــداد جيل يمتلك 
المعرفة والمهارات والقدرة على قيادة 
المستقبل بثقة وكفاءة، فالتعليم هو 
نقطة الانطلاق لأي تنمية مستدامة، 
والشباب هم الثروة الحقيقية التي 

تستحق كل دعم ورعاية».
المســؤولية  أن  الغــانم  وأكــد 
المجتمعية في بنك وربة تمثل نهجا 
مؤسسيا متكاملا، يهدف إلى إحداث 
أثر إيجابي مستدام، من خلال تبني 

مبادرات نوعية تمس مختلف شرائح 
المجتمع، وفــي مقدمتهــا المبادرات 
التعليمية التي تسهم في بناء الإنسان 

وتنمية قدراته.
شراكة وطنية لترسيخ ثقافة التميز

وأوضح الغانم أن البنك يحرص 
سنويا على الاحتفاء بالطلبة المتفوقين 
تقديرا لما بذلوه من جهود استثنائية، 
وإيمانا بأهمية تحفيزهم على مواصلة 

مسيرتهم الأكاديمية والمهنية، مؤكدا 
أن تكريم النماذج المتميزة يسهم في 
ترسيخ ثقافة الإنجاز، ويحفز الأجيال 
القادمــة على الســعي نحو التفوق 

والإبداع.
وأضاف أن دعم التعليم لا يقتصر 
على التكريم، بل يشمل المساهمة في 
بناء بيئة تشجع على الابتكار، وتفتح 
آفاقا أوســع أمام الشباب للمشاركة 
في تنمية وطنهم، بما ينســجم مع 

رؤية الكويت المســتقبلية وأهداف 
التنمية المستدامة.

محافظ العاصمة يشيد بدور القطاع الخاص 
في دعم التعليم

من جانبه، أشاد محافظ العاصمة 
الشيخ عبداالله سالم العلي بالمبادرة 
الســنوية التي ينظمهــا بنك وربة، 
مؤكــدا أن الاحتفاء بالمتفوقين يمثل 
رسالة مجتمعية تعزز قيمة العلم، 

وتكرس ثقافة الاجتهاد والتميز بين 
أبناء الوطن.

وأكــد أن مــا حققــه الطلبة من 
نتائج مشرفة هو ثمرة سنوات من 
المثابرة، والدعم الذي وفرته أسرهم 
ومؤسساتهم التعليمية، إلى جانب 
المبــادرات التي تتبناها مؤسســات 
القطاع الخاص، والتي تؤكد أهمية 
الشراكة المجتمعية في دعم مسيرة 

التعليم والتنمية.
التعليم ركيزة أساسية في استراتيجية 

المسؤولية المجتمعية

ويولي بنك وربة قطاع التعليم 
اهتماما خاصا ضمن اســتراتيجية 
مســؤوليته المجتمعية، انطلاقا من 
قناعته بأن بناء الإنسان هو الأساس 
الحقيقي لأي نهضــة اقتصادية أو 
اجتماعيــة. ولذلــك يواصــل البنك 
إطلاق المبادرات التي تستهدف الطلبة 
والشباب، وتسهم في تنمية قدراتهم، 
وتعزيــز مهاراتهــم، وتمكينهم من 
الإسهام بفاعلية في مستقبل الكويت.

كما يحرص البنك على أن تكون 
برامجه المجتمعية ذات أثر مستدام، 
من خلال التركيز على المبادرات التي 
تلامس احتياجات المجتمع، وتسهم 
فــي تحقيــق قيمة مضافــة للأفراد 

والمؤسسات، بما ينسجم مع رسالته 
في تمكين الإنسان والمجتمع، وتجسيد 

شعاره «لنملك الغد».
التزام متواصل ببناء مستقبل أكثر إشراقاً

واختتم بنك وربة بالتأكيد على 
أن دعم المتفوقين ســيظل أحد أبرز 
محــاور برامجه المجتمعيــة، إيمانا 
بــأن تكريم النجــاح لا يقتصر على 
الاحتفاء بالإنجاز، بل يمثل استثمارا 
في مستقبل الوطن، ورسالة تقدير 
لكل من يجعل من العلم طريقا للتميز، 
ومن الطموح دافعا لصناعة مستقبل 

أكثر إشراقا للكويت.
نبذة عن وربة

يذكــر أن بنك وربــة من البنوك 
التي حققت نجاحات كبيرة في فترة 
وجيزة، حيث احتل مركزا رياديا في 
مجال الخدمــات المصرفية الرقمية 
الإســلامية، وهو من أكثــر البنوك 
المحلية بعدد المساهمين، مما يجعله 
قريبــا من جميع شــرائح المجتمع، 
ويأتــي هــذا الإنجاز ليؤكــد مجددا 
على مكانة البنك كشــريك مصرفي 
موثوق يجمع بين الابتكار والمسؤولية 
الاجتماعية في تقديم أفضل الخدمات 

والمنتجات المالية.

استمراراً لنهجه السنوي بدعم الكفاءات الكويتية

جانب من التكريم

جانب من التكريم جانب من تكريم الطلبة الأوائل بحضور محافظ العاصمة والرئيس التنفيذي لبنك وربة

«النجاة الخيرية» تطرح مشروع «الجسد الواحد».. 
رعاية متكاملة لـ ٢٢٢ يتيماً وأسرهم في الأردن

أعلنت جمعية النجاة الخيرية عن طرح مشروع 
«الجسد الواحد» لرعاية الأيتام والأسر المتعففة 
في المملكة الأردنية الهاشمية، والذي يعد نموذجا 
متكاملا للرعاية والتنمية، ويستفيد منه حاليا 
٢٢٢ يتيما وأمهاتهم يقيمون في ٦ عمارات وقفية 
مخصصــة للجالية الســورية، ضمن بيئة آمنة 
ومســتقرة تحفظ كرامتهــم وتوفر لهم مقومات 
الحيــاة الكريمة. من ناحيته، أكد مســاعد المدير 
العــام للموارد طلال فاخر أن المشــروع يجســد 
مفهوم التكافل الحقيقي، من خلال توفير منظومة 
متكاملة للرعاية، لا تقتصر على تأمين الســكن، 
بل تمتد لتشمل التعليم، والرعاية الاجتماعية، 

والتمكين الاقتصادي، والبيئة الإيمانية، بما يسهم 
في بناء مستقبل أكثر استقرارا للأيتام وأسرهم، 
موضحا أن مشروع «الجسد الواحد» يتميز بفكرة 
نوعية، إذ إن تبرعا واحدا يسهم في دعم خمسة 
مشاريع خيرية في آن واحد، تشمل كفالة طالب 
العلم، ومساعدة الأسر المتعففة، ودعم مشاريع 
الكســب الحــلال، وكفالة حفظة القــرآن الكريم، 
وتوفير السكن الآمن، الأمر الذي يحقق أثرا تنمويا 
مستداما ويمنح الأسر فرصة حقيقية للاعتماد 
على الذات. وأضاف أن المشــروع يهدف إلى نقل 
الأســر المســتفيدة من دائرة الاحتياج إلى دائرة 
طلال فاخرالاستقرار والإنتاج، عبر توفير بيئة معيشية آمنة، 

وكيل «الحرس» بحث مع سفير الصين موضوعات مشتركة
كونــا: بحــث وكيــل الحــرس 
الوطني الفريق الركن حمد البرجس 
مع سفير جمهورية الصين الشعبية 
لدى دولة الكويت يانغ شين أمس 

موضوعات مشتركة.
وذكر الحرس الوطني في بيان 
صحافي أن الفريق البرجس استقبل 
السفير الصيني والوفد المرافق له، 
حيث تم بحث عدد من الموضوعات 
ذات الاهتمام المشترك بين الجانبين.

وحضر اللقاء المعاون للشؤون 
الماليــة وإدارة الموارد في الحرس 
الوطنــي اللــواء ريــاض طواري 
وقائد الشؤون العسكرية والأمنية 
بالتكليف العميــد الركن عبداالله 

عبداالله.

وكيل الحرس الوطني الفريق الركن حمد البرجس خلال لقائه الســفير الصيني يانغ شــين والوفد المرافق 
بحضور المعاون للشــؤون المالية وإدارة الموارد في الحرس اللواء رياض طواري وقائد الشؤون العسكرية 

والأمنية بالتكليف العميد الركن عبداالله عبداالله

«الهلال الأحمر» تنظم ورشة عمل لتعزيز التأهب 
والاستجابة الإنسانية لمخاطر التغير المناخي

كونــا: نظمــت جمعية الهــلال الأحمر أمس، 
بالتعــاون مع اللجنة الدوليــة للصليب الأحمر 
وبرنامــج الأمم المتحــدة الإنمائي، ورشــة عمل 
بعنوان «الجهود الدولية والإنسانية في التأهب 
والاستجابة لمخاطر التغير المناخي»، بهدف تعزيز 
قدرات منتسبيها في مجالات الاستجابة الإنسانية 

المرتبطة بالتغير المناخي والتنمية المستدامة.
وقال المدير العام للجمعية فواز المزروعــي 
لـ (كونا) إن الورشة تأتي ضمن جهود الجمعية 
لتطويــر قــدرات كوادرهــا الوطنيــة ورفع 
جاهزيتها للتعامل مع التحديات الإنســانية 
المتزايدة الناتجة عن التغير المناخي من خلال 
الاســتفادة من الخبرات وأفضل الممارســات 

الدولية.
رئيس جمعية الهلال الأحمر خالد المغامس يكرم مسؤول برامج التعاون باللجنة الدولية للصليب 

الأحمر المحاضر علي هوش بحضور المدير العام للجمعية فواز المزروعــي


