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بنك برقان يختتم مبادرته الوطنية تكريماً 
للصفوف الأمامية من منتسبي «قوة الإطفاء»

«التجاري» يعلن الفائز في سحب 
«النجمة» نصف السنوي في «الخيران مول»

«بوبيان» يطلق «تساهيل» الهوية التمويلية 
الجديدة لحلول التمويل الاستهلاكي

صورة جماعية لفريق العمل والإدارة التنفيذية للبنك خلال فعالية السحب النصف سنوي لحساب النجمةفريق بنك برقان وممثلو قوة الإطفاء العام في لقطة جماعية
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محطة الدوحة الشرقية للقوى الكهربائية وتقطير المياه           (احمد علي) 

وزير التربية: العام الدراسي الماضي 
تجربة استثنائية في مسيرة التعليم

باريــس - كونا: أكد وزير 
التربية م.سيد جلال الطبطبائي 
التزام دولة الكويت بمواصلة 
بناء وتطوير منظومة تعليمية 
أكثر مرونة وتطورا واستدامة 
وفق المعايير العالمية. جاء ذلك 
في كلمة القاها خلال مشاركته 
في جلسة «القيادة الحكومية 
وابتكار الشباب» ضمن أعمال 
قمة «تحويل التعليم» المنعقدة 

بمقــر منظمــة الأمم المتحــدة 
للتربيــة والعلــم والثقافــة 
«اليونســكو» فــي باريــس. 
وقــال الوزيــر الطبطبائي إن 
تجربة الكويت التعليمية في 
العام الدراســي الماضي كانت 
اســتثنائية وأثبتــت قدرتها 
التعليــم  علــى اســتمرارية 
رغــم الظــروف الطارئة التي 
مــرت بهــا البــلاد والمنطقــة. 

وأشــار إلى أن العــام المذكور 
شــكل تجربة اســتثنائية في 
مسيرة التعليم، حيث فرضت 
الظروف الإقليمية اتخاذ قرارات 
سريعة لضمان سلامة الطلبة، 
واستمرار العملية التعليمية، 
وانتقــال المنظومة التعليمية 
إلــى التعليم عــن بعد لجميع 
المراحل الدراسية. وأوضح أن 
تلك الفترة شهدت مواصلة أكثر 

من نصف مليون طالب وطالبة 
لتعليمهــم عــن بعد بنســبة 
حضور تجاوزت ٨٥٪، حيث تم 
تنظيم وتطوير آليات التعليم 
والمتابعــة والتقييــم دون أن 
تغفل الوزارة عن توفير الكتب 
المدرسية وتوصيلها إلى الطلبة 
لضمان ســلامتهم، واستمرار 
العمليــة التعليميــة، وتكافؤ 

الفرص.

أكد الالتزام ببناء منظومة تعليمية مرنة ومتطورة ومستدامة بمعايير عالمية

التفاصيل ص ٥

إنشاء محطة كهرباء جديدة

إسبانيا تضرب موعداً إسبانيا تضرب موعداً 
«نارياً» مع فرنسا «نارياً» مع فرنسا 

في نصف النهائيفي نصف النهائي
وهبي: فخور بلاعبي «أسود وهبي: فخور بلاعبي «أسود 
الأطلس».. وسنصبح أقوىالأطلس».. وسنصبح أقوى

المغرب ومصر أظهرا المغرب ومصر أظهرا 
التقدم الكبير للكرة الأفريقيةالتقدم الكبير للكرة الأفريقية

نجم كولومبيا  يواجه 
تهديدات بالقتل

لا فوينتي: المواجهة نهائي قبل لا فوينتي: المواجهة نهائي قبل شقيق لامين جمال يخطف الأنظار بالمدرجات
الأوان.. وكورتوا: سأرتاح عاماً الأوان.. وكورتوا: سأرتاح عاماً 

بعيداً عن منتخب بلجيكا!بعيداً عن منتخب بلجيكا!

«الأعلى للقضاء»: 
«التمييز» فصلت 

في ١٧٤٣٤
طعناً خلال العام 

القضائي
٢٠٢٦/٢٠٢٥

«العدل» تفتح باب 
التقديم لشغل 

وظيفة «أمين سر 
تحقيق» اعتباراً من 
اليوم الأحد حتى 

١٦ الجاري

السفير الإماراتي: 
التنسيق بين الكويت 

والإمارات متواصل 
على مختلف 

الأصعدة وأمن الخليج 
ومصيره واحد

030403

استبدال أنظمة التحكم 

التشغيلية بالكامل 

بأنظمة حديثة ومتطورة 

وتطبيق بروتوكولات 

متقدمة للأمن السيبراني 

للحماية من أي اختراق

إنجاز ٥٠٪ من مشروع 

إعادة تأهيل التوربينات 

والوحدات التشغيلية 

لـ «الدوحة الشرقية»

اتصالات موسعة دعماً لمساعي خفض التوتر 
وتهيئة الظروف لتحقيق سلام دائم 

السعودية وباكستان: ضرورة دعم الوساطة وعودة المحادثات الأميركية - الإيرانية 

أمير قطر 
ورئيس وزراء باكستان 
يشددان على تسوية 
الخلافات بالوسائل 

السلمية ومواصلة 
التنسيق المشترك 

ولي العهد السعودي 
والرئيس الأميركي يؤكدان 

أهمية أمن الملاحة 
والممرات البحرية ودعم 
كل ما يسهم في تحقيق 

الأمن والاستقرار 

ترامب: ١٠٠٠ صاروخ 
موجه نحو إيران.. 

والجيش الأميركي 
مستعد وقادر على إبادة 
وتدمير جميع مناطقها 
إذا أقدمت على اغتيالي
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بديلة عن «الدوحة الشرقية» .. والعتيبي لـ «الأنباء»: بطاقة إنتاجية تعادل ضعف القدرة الحالية البالغة ١٠٥٠ ميغاواط

دارين العلي

 كشف مدير محطة الدوحة الشرقية 
للقوى الكهربائية وتقطير المياه م.عثمان 
العتيبي، عن  أن الوزارة وضعت خطة 
إستراتيجية طويلة المدى تقضي بإخراج 
محطة الدوحة الشرقية، إلى جانب محطة 
الشــعيبة، من الخدمة بصــورة كاملة 
وتفكيكهما مستقبلا، وسيتم إنشاء محطة 
جديدة وحديثة بالكامل في الموقع نفسه 
بطاقــة إنتاجية تعــادل ضعف القدرة 
الحاليــة للمحطة. وأوضــح أن تنفيذ 
هذه الخطة يتزامن مع دخول مشاريع 
الطاقة الوطنية الكبرى الجديدة، مثل 
مراحل محطة الزور الشمالية ومحطة 
الخيران ومجمع الشقايا للطاقة المتجددة، 
بما يضمن استمرار استقرار المنظومة 
الكهربائية الوطنيــة وعدم حدوث أي 

عجز خلال فترة الانتقال. 
وقال م.عثمان العتيبي في تصريح 
لـ «الأنباء» ان محطة الدوحة الشرقية  
تمثــل إحــدى الركائــز الأساســية في 
منظومتي الكهرباء والمياه بدولة الكويت، 
مشــيرا إلى أنها تعــد من أقدم محطات 
توليد الطاقة في البلاد، إذ بدأت عملياتها 
التشــغيلية عام ١٩٧٧، ومازالت  تؤدي 
دورا محوريا في دعم الشبكة الوطنية.  
وأوضح أن المحطة تضم ٧ وحدات لتوليد 

الطاقة البخارية، تنتج كل وحدة منها 
١٥٠ ميغاواط، لتصل القدرة الإنتاجية 
الإجمالية إلى ١٠٥٠ ميغاواط يتم ضخها 
إلى الشــبكة الكهربائيــة الوطنية. كما 
تضم ٧ وحدات لتقطير المياه، تنتج كل 
مقطرة منها ٦ ملايين غالون إمبراطوري 
من المياه العذبة يوميا، بإجمالي إنتاج 
يبلغ ٤٢ مليون غالون إمبراطوري من 
المياه العذبة يوميا. وأوضح أن المحطة 
تنفذ في الوقت نفســه مشروعا شاملا 
لإعــادة تأهيل التوربينــات والوحدات 
التشغيلية، مشيرا إلى أن نسبة الإنجاز 
بلغت نحو ٥٠٪ من إجمالي المشــروع، 
فيما سيتم تنفيذ النسبة المتبقية خلال 
موسم الصيانة الشتوي المقبل. وفيما 
يتعلق بالأمن السيبراني، قال إن المنشأة 
تعمــل وفق توجيهــات المركز الوطني 
للأمن السيبراني، حيث جرى استبدال 
أنظمة التحكم التشغيلية بالكامل بأنظمة 
حديثة ومتطــورة، كما يجري تطبيق 
بروتوكولات متقدمة للأمن السيبراني 
تهدف إلى حماية الشبكات التشغيلية 
مــن أي اختراق أو وصول غير مصرح 
به أو هجمات إلكترونية خارجية. وأكد 
م.العتيبي أن جهود الوزارة في تطوير 
وصيانة البنية التحتية يجب أن تترافق 
مع وعي المجتمع بأهمية ترشيد استهلاك 

لمشاهدة الڤيديو التفاصيل ص ٢الكهرباء والمياه.

لمشاهدة الڤيديو

15إلىإلى13



الاحد ١٢ يوليو ٢٠٢٦ محليات 02

«الأنباء» في جولة بـ«الدوحة الشرقية»..تدعم الشبكة بـ ١٠٥٠ ميغاواط

دارين العلي

 يعتبر موظفو المحطات في 
وزارة الكهربــاء والماء والطاقة 
المتجــددة من موظفي الصفوف 
الأماميــة نظــرا للجهــود التي 
يقومون بها، اذ يواصلون الليل 
بالنهــار للحفاظ على تشــغيل 
الوحدات الكهربائية واستمرار 
تزويــد البلاد بخدمتي الكهرباء 

والماء دون انقطاع.
وقد برزت جهود هؤلاء جليا 
خلال الأزمة الاخيرة التي فرضتها 
الحرب على البلاد بالإضافة الى 
الظروف المناخية الصعبة، حيث 
عمل قطاع محطات القوى وتقطير 
المياه بكامــل طاقته من إداريين 
وموظفين وفنيين للحفاظ على 
استمرار ايصال التيار الكهربائي 
الــى جميع العمــلاء خاصة في 
الفترة الاخيرة خــلال الأحداث 
التي مرت بهــا البلاد بالاضافة 
الى التعامل مع الظروف المناخية 
الصعبــة والحــرارة الشــديدة 
وزيادة الضغوط على المحطات.
ولتسليط الضوء على هذه 
الجهود، زارت «الأنباء» محطة 
الدوحــة الشــرقية وجالت في 
أروقتهــا وتحدثت مــع مديرها 
والعاملــين فيها لنقــل الصورة 
الحقيقية للعمل المبذول للحفاظ 

على استمرارية الخدمات.
بداية، أكد مدير محطة الدوحة 
الشــرقية للقــوى الكهربائيــة 
وتقطير المياه م.عثمان العتيبي 
أن المحطة تمثــل إحدى الركائز 
الأساسية في منظومتي الكهرباء 
والمياه في دولة الكويت، مشيرا 
إلى أنها تعد مــن أقدم محطات 
توليد الطاقة في البلاد، إذ بدأت 
عملياتها التشغيلية عام ١٩٧٧، 
ومازالت حتى اليوم تؤدي دورا 
محوريا في دعم الشبكة الوطنية 
بفضل برامج الصيانة المستمرة 
والتحديثات الفنية والإجراءات 

الأمنية المتطورة.
وأوضح أن المحطة تضم سبع 
وحدات لتوليد الطاقة البخارية، 
تنتج كل وحدة منها ١٥٠ ميغاواط، 
لتصل القدرة الإنتاجية الإجمالية 
إلــى ١٠٥٠ ميغاواط يتم ضخها 
إلى الشبكة الكهربائية الوطنية. 
كما تضم سبع وحدات لتقطير 
المياه، تنتــج كل مقطرة منها ٦
ملايين غالــون إمبراطوري من 
المياه العذبة يوميا، بإجمالي إنتاج 
يبلغ ٤٢ مليون غالون إمبراطوري 

من المياه العذبة يوميا.
أعمال الصيانة

وأضــاف أن جميــع وحدات 
التوليــد والتقطيــر التي تعمل 
حاليــا، تعمــل بكامــل طاقتهــا 
الإنتاجية، وتسهم بصورة فاعلة 
فــي تلبية احتياجات الشــبكة 

الوطنية من الكهرباء والمياه.
وأشار إلى أن المحافظة على 
كفاءة المحطة طوال هذه السنوات 
جاءت نتيجة تنفيذ برامج دورية 
للصيانة الوقائية والجذرية، إلى 
جانب تحديث الأنظمة التشغيلية 
بصورة مســتمرة، لافتا إلى أن 
دورة الصيانــة الاخيرة - قبل 
صيف ٢٠٢٦ - واجهت تحديات 
اســتثنائية فرضتهــا الظروف 

الإقليمية.
حلول رقمية

وبــين أن أعمال الصيانة في 
وحدتين تعرضت للتأخير بسبب 
تعذر حضور خبراء الشــركات 
المصنعــة إلــى موقــع المحطــة 
نتيجة إغلاق الأجواء الإقليمية، 
إلا أن إدارة المحطــة تمكنت من 
تجاوز هذه التحديات من خلال 
تطبيق حلول رقمية، حيث جرى 
تنفيذ أعمال الصيانة بالتعاون 

لبــدء برنامج الاســتبدال خلال 
الموسم الشــتوي وفق الجدول 

الزمني المعتمد.
الأمن السيبراني

بالأمــن  يتعلــق  وفيمــا 
السيبراني، قال مدير المحطة إن 
المنشــأة تعمل وفق توجيهات 
المركز الوطني للأمن السيبراني، 
حيــث جــرى اســتبدال أنظمة 
التحكــم التشــغيلية بالكامــل 
بأنظمــة حديثة ومتطورة، كما 
يجــري تطبيــق بروتوكولات 
متقدمة للأمن السيبراني تهدف 
إلى حماية الشبكات التشغيلية 
مــن أي اختراق أو وصول غير 
مصرح به أو هجمات إلكترونية 

خارجية.
وأضاف أن عمليات تطوير 
منظومــة الأمــن الســيبراني 
ستســتمر بالتوازي مع برامج 
الصيانة المستقبلية، بما يضمن 
استقرار الشبكة التشغيلية على 

المدى الطويل.
وأشار إلى أن حماية المحطة 
لا تقتصر على الجانب التقني، 
وإنما تشمل كذلك الجانب الأمني 

واحدا مــن أكبر مراكز التدريب 
المتخصصة، الذي ينظم برنامجا 
ســنويا متكامــلا من الــدورات 
التدريبية الموجهة للعاملين في 
المحطة وفي محطات القوى الست 

الأخرى.
البرامــج  إلــى أن  وأشــار 
مجــالات  تشــمل  التدريبيــة 
الكهربائية  التشغيل والأنظمة 
الدقيقــة والميكانيكا  والأجهزة 
والســلامة الصناعيــة، إضافة 
إلى تنظيم ورش عمل لتحليل 
الســابقة للمعــدات  الأعطــال 
والاســتفادة منها فــي تطوير 
حلول وقائية مســتقبلية، كما 
يســتقبل المركز ســنويا طلبة 
المعهــد العالي للطاقــة لتوفير 
التدريب الميداني والعملي لهم 

داخل المحطة.
وفيما يتعلق بخطط الوزارة 
المستقبلية، أوضح مدير المحطة 
الــوزارة وضعــت خطــة  أن 
استراتيجية طويلة المدى تقضي 
بإخراج محطة الدوحة الشرقية، 
إلى جانب محطة الشعيبة، من 
الخدمة بصورة كاملة وتفكيكهما 

مستقبلا.

الميدانــي، موضحــا أن الحرس 
الوطنــي الكويتي يــؤدي دورا 
رئيســيا في تأمين المنشأة، من 
خــلال إدارة بوابــات الدخــول 
وإجراء عمليات التفتيش الأمني 
لجميع الموظفين والــزوار، إلى 
جانــب وجــود عناصــر أمنية 
بصورة دائمة داخل غرف التحكم 
الرئيســية لضمــان اســتمرار 
التشغيل في بيئة آمنة ومستقرة.
وأكد أن المحطــة تعتمد في 
تشغيلها على الكوادر الوطنية 
من الوزارة، إلى جانب عدد من 
الشــركات المقاولــة التي تعمل 
ضمن عقود الصيانة والتطوير 

المتخصصة.
وشدد على أن سلامة العاملين 
تمثــل أولويــة قصــوى، حيث 
تطبــق المحطة خططــا صارمة 
للســلامة المهنية تشرف عليها 
فرق متخصصة، وتجري جولات 
تفتيشــية ميدانية عــدة مرات 
يوميا منذ بداية النوبات وحتى 
نهايتها وعلى مدار الـ ٢٤ ساعة 
لمراقبــة بيئة العمل والتأكد من 
الالتزام الكامل بإجراءات السلامة.
وأوضــح أن المحطــة تضم 

وأضاف أنه عقــب الانتهاء 
من أعمال التفكيك، سيتم إنشاء 
محطة جديدة وحديثة بالكامل 
في الموقع نفسه، بطاقة إنتاجية 
تعــادل ضعف القــدرة الحالية 
للمحطة، موضحا أن تنفيذ هذه 
الخطــة تم توقيته ليتزامن مع 
دخول مشاريع الطاقة الوطنية 
الكبرى الجديــدة، مثل مراحل 
محطة الزور الشمالية ومحطة 
الخيران ومجمع الشقايا للطاقة 
المتجددة، بما يضمن اســتمرار 
اســتقرار المنظومة الكهربائية 
الوطنية وعدم حدوث أي عجز 

خلال فترة الانتقال.
أهمية الترشيد

وفــي ختــام حديثــه، أكد 
مدير محطة الدوحة الشــرقية 
أن جهود الــوزارة في تطوير 
وصيانة البنية التحتية يجب 
أن تترافــق مع وعــي المجتمع 
اســتهلاك  ترشــيد  بأهميــة 
الكهرباء والمياه، مشيرا إلى أن 
وزارة الكهرباء والماء والطاقة 
المتجددة أطلقت حملتها الوطنية 
للترشيد تحت شــعار «وفر» 
في نســختها الرابعة، برعاية 
وزير الكهربــاء والماء والطاقة 
المتجددة د.صبيــح المخيزيم، 
ووكيل الوزارة د.عادل الزامل 

وهي مستمرة منذ ١١ مايو.
وأوضــح أن الحملــة تركز 
على توعية المواطنين والمقيمين 
بعدد من الممارسات اليومية التي 
تســهم في خفض الاستهلاك، 
من بينها ضبط درجات حرارة 
أجهزة التكييف خلال ساعات 
الذروة، وإطفاء الإنارة والأجهزة 
فــي الأماكن غير المســتخدمة، 
والالتــزام بإرشــادات معايرة 
الأجهزة الكهربائيــة بما يقلل 

من الهدر غير الملحوظ.

جالت في أروقة المحطة وتحدثت مع مديرها والعاملين فيها لنقل الصورة الحقيقية للعمل المبذول للحفاظ على استمرارية الخدمات

محطة الدوحة الشرقية للقوى الكهربائية وتقطير المياه

مدير محطة الدوحة الشرقية م.عثمان العتيبي

وحدات الإنتاج العاملة بمحطة الدوحة الشرقية إجراء أعمال الصيانة على آخر الوحدات تمهيدا لإدخالها للخدمة

م.عثمان العتيبي يشرح كيفية إدارة غرف التحكم الخاصة بالوحدات

مدير المحطة م.عثمان العتيبي ومراقب الصيانة الكهربائية م.عايض المطيري ومراقب الصيانة الميكانيكية م.علي العلي ومراقب التشغيل 
م.عبدالعزيز الزيد ورئيس قسم الأمن والسلامة م.علي ميرزا خلال اللقاء مع الزميلة دارين العلي                                (أحمد علي)

المباشر مع الشركات المصنعة عبر 
الاتصال بالإنترنت واســتخدام 
الكاميــرات الحية، الأمــر الذي 
أتاح للمهندسين المحليين تنفيذ 
جميع الأعمــال الفنية المطلوبة 
وإعــادة الوحدات إلــى الخدمة 

بكامل طاقتها.
وأضاف أن هناك وحدة واحدة 
فقــط ما زالــت خــارج الخدمة 
بصــورة مؤقتة، بســبب تأخر 
وصول بعض قطع الغيار نتيجة 
الاضطرابات الملاحية الإقليمية 

وإغلاق المضيق.
وأوضح أن المحطة تنفذ في 
الوقت نفســه مشــروعا شاملا 
التوربينــات  تأهيــل  لإعــادة 
والوحدات التشــغيلية، مشيرا 
إلى أن نسبة الإنجاز بلغت نحو 
٥٠٪ من إجمالي المشروع، فيما 
سيتم تنفيذ النسبة المتبقية خلال 
موسم الصيانة الشتوي المقبل، 
عندما تنخفض أحمال الشــبكة 

الكهربائية بصورة طبيعية.
وأكــد أن جميع قطع الغيار 
والمواد اللازمة للمشروع وصلت 
بالفعل إلى البلاد، وتم تخزينها 
داخل المحطة بشكل آمن استعدادا 

م.عثمان العتيبي: مشروع شامل لإعادة تأهيل التوربينات والوحدات التشغيلية أُنجز بنسبة ٥٠٪ ويستكمل خلال موسم الصيانة المقبل

استبدال أنظمة التحكم التشغيلية بالكامل بأنظمة حديثة ومتطورة وتطبيق بروتوكولات متقدمة للأمن السيبراني للحماية من أي اختراق

خطة إستراتيجية لاستبدال المحطة وإنشاء أخرى حديثة في الموقع نفسه بطاقة إنتاجية تعادل ضعف القدرة الحالية
جهـود الوزارة في تطويـر وصيانة البنيـة التحتية يجب أن تترافق مع وعي المجتمع بأهمية ترشـيد الاسـتهلاك

الأمن والسلامة والصيانة والتشغيل.. 
منظومة متكاملة لعمل المحطات

وحدات المحطة تخضع 
لثلاثة أنواع من الصيانة

جميع وحدات المحطة أصبحت 
جاهزة للموسم الحالي

تنسيق مع مركز التحكم الوطني 
ومركز المياه لمتابعة أوضاع التشغيل 

وتواجد في الجولة عدد من المسؤولين في المحطة الذين 
تحدثوا كل في مجال عمله عن الحفاظ على استقرار الشبكة 
عبر العمل كمنظومة متكاملة لاستمرارية عمل المحطات. في 
البداية، أكد رئيس قسم الأمن والسلامة م.علي ميرزا أن قطاع 
المحطات يولي اهتماما بالغا بمنظومة الأمن والسلامة، انطلاقا 
من حرصه على حماية العاملين والمحافظة على سلامة المعدات، 
باعتبارهما الركيزتين الأساسيتين لاستمرارية التشغيل بكفاءة.
وأوضح ميرزا أن ســلامة المعــدات تعتمد على المراقبة 
المستمرة لعمليات التشغيل، والتأكد من سلامة أعمال الصيانة 
والإجراءات المتبعة وفق الأنظمة المعتمدة، فيما تتمثل مهمة 
قســم الأمن والســلامة في حماية العاملين من أي مخاطر 
محتملــة من خلال الجولات الميدانية المســتمرة في مواقع 
العمل، والتأكد من الالتزام باشتراطات السلامة وفق المعايير 
العالمية، بما يضمن توفيــر بيئة عمل آمنة لجميع العاملين. 
وأشار إلى أنه خلال الفترة الأخيرة، التي تزامنت مع الأحداث 
التي شــهدتها المنطقة، تم رفع إجراءات الأمن والسلامة إلى 
أعلى مستوياتها بالتعاون مع الحرس الوطني، بهدف حماية 
المنشــآت من الداخل والخارج، وذلك عبر تشديد إجراءات 
الدخول والخروج للموظفين، إلى جانب تواجد عناصر الحرس 
الوطني داخل المحطة إلى جانب فرق الأمن والسلامة، وتنفيذ 
جولات تفتيشية ودورية على مدار الساعة.  وأشاد بالتعاون 
الذي أبدته الجهات المعنية ووزارات الدولة المختلفة في تذليل 
المعوقات والتعامل مع الظروف التي مرت بها البلاد، بما أسهم 

في ضمان استمرارية العمل.

وفي جانب الصيانة الميكانيكيــة، أوضح مراقب الصيانة 
الميكانيكية م. علي العلي أن وحدات المحطة تخضع لثلاثة أنواع 
من الصيانة، تشــمل الصيانة الدوريــة، والطارئة، والوقائية. 
وقال إن الصيانة الدورية تنفذ سنويا وفق جدول زمني يشمل 
جميــع الوحدات، بينما تجرى الصيانة الطارئة عند حدوث أي 
عطل يستدعي خروج الوحدة من الخدمة، حيث يتم العمل على 

إصلاحها وإعادتها إلى التشغيل بأسرع وقت ممكن.
وأضــاف أن الصيانة الوقائية تنفذ خــلال فترة الصيانة 
السنوية، وتشمل أعمالا مثل تنظيف الفلاتر، ومتابعة درجات 
حرارة المعدات، بما يضمن جاهزيتها واستمرار تشغيلها بكفاءة 
خلال الفترات اللاحقة. وأوضــح أن برنامج الصيانة الدورية 
يبدأ في شهر سبتمبر ويستمر حتى شهر مايو، ويتم تنفيذه 
بالتنسيق مع جميع المحطات، بما يضمن استمرار توفير خدمة 

الكهرباء لجميع العملاء دون انقطاع.

من جانبه، أكد مراقب الصيانة الكهربائية م.عايض المطيري 
أهميــة أعمال الصيانة الكهربائية فــي المحافظة على جاهزية 
الوحدات، مشيرا إلى أن جميع وحدات المحطة أصبحت جاهزة 
للموسم الحالي وتعمل بكامل كفاءتها، مع انتظار دخول الوحدة 
الأخيرة إلى الخدمة خلال الشهر الجاري. وأشاد المطيري بالدعم 
الذي وفره مسؤولو الوزارة، وعلى رأسهم الوزير والوكيل، في 
تذليل العقبات التي واجهت أعمال الصيانة، لا سيما ما يتعلق 
بنقص قطع الغيار واستقدام الخبراء من الخارج في ظل ظروف 
الحرب. كما ثمن جهود العاملين في مراقبة الصيانة الكهربائية، 
مثمنا سرعة استجابتهم للأعمال الطارئة والتزامهم بالعمل خلال 
فترة الأحداث، ومعالجتهم السريعة للأضرار التي نتجت عنها 

وإعادة الوحدات المتضررة إلى الخدمة في أسرع وقت.

وفيما يتعلق بعمليات التشــغيل، أوضح مراقب التشغيل 
م.عبدالعزيز الزيد أن طبيعة عمل المراقبة تتطلب وجود الموظفين 
على مدار الساعة من خلال نظام النوبات، لمتابعة عمليات التشغيل 
والتأكد من سلامتها، إلى جانب التنسيق المستمر مع المراقبات 
الأخرى عند وقوع أي أعطال أو حالات طارئة. وأشار الزيد إلى 
وجود تنسيق دائم مع مركز التحكم الوطني ومركز المياه لمتابعة 
أوضاع التشغيل وجاهزية الوحدات، بالإضافة إلى التنسيق مع 
المراقبات الأخرى لإيقاف الوحدات التي تخضع للصيانة وفق 
البرامج الزمنية المعتمدة. وأضــاف أنه خلال فترة الحرب تم 
تقليص أعداد الموظفين إلى الحد الأدنى اللازم لاستمرار العمل، 
بما يتوافق مع المتطلبات الأمنية، مع المحافظة على استمرارية 

تشغيل المحطة وكفاءة خدماتها.

لمشاهدة الڤيديو

«المناقصات» يوافق على طرح «الخدمات الاستشارية لتشغيل 
الشبكة» لاستيفاء دراسات «الربط الخليجي»

دارين العلي

في إطار سعي وزارة الكهرباء والماء 
والطاقة المتجددة إلى تدريب الكوادر الوطنية 
على إعداد الدراسات التشغيلية والتخطيطية 
للشبكة الكهربائية، وافق مؤخرا مجلس 
إدارة الجهاز المركزي للمناقصات العامة 
على طرح مناقصة لتنفيذ أعمال الخدمات 

الاستشارية الخاصة بالدراسات وتشغيل 
الشــبكة الكهربائية التابعة لقطاع مراكز 
المراقبة والتحكم. وتهدف الوزارة من خلال 
طرح هذه المناقصة، بالإضافة إلى تدريب 
الكوادر الوطنية، إلى استيفاء الدراسات التي 
تطلبها هيئة الربط الكهربائي الخليجي، بما 
يعزز مشاركة الكويت أسوة ببقية الدول 
الأعضاء في الهيئة. وتسعى الوزارة من 

خلال هذه المناقصة إلى دعم أعمال قطاعي 
شبكات النقل الكهربائية ومحطات القوى، 
من خلال الاستعانة بمستشارين لإعداد 
دراسات متخصصة تتعلق بأنظمة الوقاية 
في محطات النقل، وأخرى خاصة بمحطات 
القوى، بما يســهم في تشغيل المنظومة 
الكهربائية بكفاءة وأمان، لاســيما خلال 

فصل الصيف.



03 محليات
الاحد ١٢ يوليو ٢٠٢٦

ولي العهد هنأ رئيس منغوليا بالعيد الوطني
والحاكم العام لكومنولث جزر البهاما بذكرى الاستقلال

الأمير هنأ رئيس منغوليا بالعيد الوطني
والحاكم العام لكومنولث جزر البهاما بذكرى الاستقلال

كونا: بعث سمو ولي 
العهد الشــــيخ صباح 
الخالــــد ببرقية تهنئة 
أوخنا  الرئيــــس  إلى 
خوريلســــوخ رئيس 
الصديقة،  منغوليــــا 
ضمنها سموه خالص 
تهانيه بمناسبة ذكرى 
العيد الوطني لبلاده، 
وراجيا له دوام الصحة 

والعافية.
كما بعث سمو ولي 
العهد الشــــيخ صباح 
الخالــــد ببرقية تهنئة 
العام  إلــــى الحاكــــم 
لكومنولث جزر البهاما 
الصديقة سينثيا برات 
ضمنها سموه خالص 
تهانيه بمناسبة ذكرى 
لبلادها،  الاســــتقلال 
وراجيا سموه لها دوام 

الصحة والعافية.

كونــا: بعــث صاحــب 
السمو الأمير الشيخ مشعل 
الأحمد ببرقيــة تهنئة إلى 
الرئيس أوخنا خوريلسوخ 
رئيس منغوليا الصديقة، 
عبر فيها سموه عن خالص 
تهانيه بمناسبة ذكرى العيد 
الوطني لبلاده، متمنيا سموه 
له موفور الصحة والعافية، 
ولمنغوليا وشعبها الصديق 

كل التقدم والازدهار. 
بعــث صاحــب  كمــا 
السمو الأمير الشيخ مشعل 
الأحمــد ببرقية تهنئة إلى 
العــام لكومنولث  الحاكم 
البهامــا الصديقــة  جــزر 
ســينثيا بــرات، عبر فيها 
ســموه عن خالص تهانيه 
بمناسبة ذكرى الاستقلال 
لبلادها، متمنيا سموه لها 
موفور الصحــة والعافية 
ولكومنولــث جزر البهاما 
وشعبها الصديق كل التقدم 

سمو ولي العهد الشيخ صباح الخالدوالازدهار. صاحب السمو الأمير الشيخ مشعل الأحمد

رئيس الوزراء هنأ 
رئيس منغوليا بالعيد الوطني 

والحاكم العام لكومنولث جزر البهاما 
بذكرى الاستقلال لبلادها

كونا: بعث سمو الشيخ أحمد العبداالله رئيس 
مجلس الوزراء ببرقية تهنئة إلى الرئيس أوخنا 
خوريلســوخ رئيس منغوليا الصديقة بمناسبة 
ذكرى العيد الوطني لبلاده. كما بعث سمو الشيخ 
أحمد العبداالله رئيس مجلس الوزراء ببرقية تهنئة 
إلى الحاكم العام لكومنولث جزر البهاما الصديقة 
سينثيا برات بمناسبة ذكرى الاستقلال لبلادها.

سمو الشيخ أحمد العبداالله رئيس مجلس الوزراء

السفير الإماراتي: التنسيق بين الكويت والإمارات 
متواصل وأمن الخليج ومصيره واحد

أسامة دياب

أكد سفير دولة الإمارات 
العربية المتحدة لدى الكويت 
د.مطر النيــــادي أن زيارة 
صاحب الســــمو الشــــيخ 
محمد بن زايــــد آل نهيان، 
إلى  رئيس دولة الإمارات، 
أخيه صاحب السمو الأمير 
الشيخ مشعل الأحمد، جاءت 
تجسيدا للتضامن والدعم 
لدولة الكويت الشقيقة في 
ظل التطورات التي تشهدها 
المنطقــــة، وتعكــــس عمق 
العلاقات الأخوية الراسخة 
البلدين قيادة  التي تجمع 
وشعب، إلى جانب الحرص 
على اســــتمرار التشــــاور 

والتنسيق المشترك.
وقال النيادي، في تصريح 
للصحافيين، إن دولة الكويت 
تحظى بمكانة خاصة لدى 
قيادة وشعب دولة الإمارات، 
مشيرا إلى أن توقيت الزيارة 
يؤكد وحــــدة المصير بين 
البلدين، ويعكس الحرص 
على تبادل الرؤى والمشورة 
القضايا،  بشــــأن مختلف 
وتعزيز التنسيق المستمر، 

مضيفا: «مصيرنا واحد».
الإمارات  أن  وأضــــاف 
والكويت «إخوة إلى الأبد»، 
وأن هــــذه الزيارة الأخوية 
تأتي امتــــداد لهذه العلاقة 
تعكســــه  التاريخية، بما 
من تبــــادل لوجهات النظر 

الإيرانيــــة وممارســــاتها 
العدوانية تجاه دول المنطقة.
التنســــيق  وأضاف أن 
والتشــــاور والتواصــــل 
والاتصالات بين دول المنطقة 
مســــتمرة بصورة دائمة، 
مؤكدا أن ذلك يأتي انطلاقا 
من حرص الكويت والإمارات 
على تعزيز الموقف الخليجي 
المشتركة  الرؤى  وتوحيد 
القضايــــا الإقليمية،  تجاه 
بما يسهم في ترسيخ الأمن 

والاستقرار في المنطقة.
الذي  وعن الاســــتقبال 
الســــمو  حظي به صاحب 
الشيخ محمد بن زايد لدى 
وصوله إلــــى الكويت، قال 
النيــــادي إن هذه الحفاوة 
ليست مستغربة، لما يحظى 
به سموه من مكانة خاصة 
لدى صاحب السمو الأمير 
والقيادة السياسية الكويتية، 
كما تحظى القيادة الكويتية 
والكويت حكومة وشــــعب 
بمكانــــة مماثلة لدى قيادة 
وشعب دولة الإمارات، مؤكدا 
الثنائية تقوم  العلاقات  أن 
على المحبة والاحترام المتبادل 
والتاريخ المشترك ووحدة 

المصير.
وأشــــار إلــــى أن فكرة 
إنشاء مجلس التعاون لدول 
الخليــــج العربية انطلقت 
من الكويت والإمارات، قبل 
أن تنضــــم إليها بقية دول 
المجلس، وهــــو ما يعكس 

عمق الشــــراكة التاريخية 
بين البلدين، معربا عن أمله 
التنسيق  في استمرار هذا 
والتواصل، ومؤكدا أن الفرحة 
بهذه الزيارة الأخوية عمت 

كلا من أبوظبي والكويت.
وشــــدد النيــــادي على 
أن رئيس دولــــة الإمارات 
هــــو أول زعيم يزور دولة 
الكويت منذ بداية الاعتداءات 
الإيرانية على دول المنطقة، 
في رســــالة تعكس متانة 
العلاقات الأخوية بين البلدين 
القيادة الإماراتية  وحرص 
إلى جانب  الوقــــوف  على 

الكويت.
وفيما يتعلق بالتنسيق 
الأمني، أكد السفير الإماراتي 
أن التعاون الأمني بين دول 
مجلس التعاون لدول الخليج 
العربية قائم بصورة دائمة، 
انطلاقا من وحــــدة الأمن 
والمصيــــر، موضحا أن أي 
تهديد يستهدف الكويت يمثل 
والعكس  للإمارات،  تهديد 
صحيح، وكذلك لبقية دول 

المجلس.
أن منظومة  وأضــــاف 
التعاون الخليجي  مجلس 
التنسيق  عززت مستويات 
فــــي المجــــالات الأمنيــــة 
والاقتصادية  والعسكرية 
والصحية وغيرها، وأسهمت 
الرؤى وتبادل  في توحيد 
الخبرات بما يخدم المصالح 

المشتركة لدول الخليج.

أكد أن زيارة رئيس دولة الإمارات للكويت تجسّد حرص القيادتين على التشاور المستمر

سفير الإمارات د.مطر النيادي

والمشورة، وتعزيز للتنسيق 
القيادتين،  السياســــي بين 
مؤكــــدا أن العلاقــــات بين 
البلدين تمتــــد عبر عقود 
طويلة، وأن الأخوة الراسخة 
بينهما ستظل ركيزة أساسية 
لمواجهة مختلف التحديات.
وردا على سؤال بشأن 
التنســــيق بين البلدين في 
الدوليــــة، أوضح  المحافل 
التشــــاور  أن  النيــــادي 
والتنسيق مستمران على 
مختلف المستويات، لافتا إلى 
أن مملكة البحرين، بصفتها 
الممثــــل العربي في مجلس 
الأمن، تقدمت بمشــــاريع 
قرارات تتعلق بالاعتداءات 
الإيرانية، وأن هذه المشاريع 
التشاور  يجري بشــــأنها 
والتنسيق مع جميع دول 
المنطقة، إلى جانب البيانات 
التي صدرت منذ  المشتركة 
بداية الأزمة رفضا للاعتداءات 

باراميتا تريباثي: زيارة وزير الخارجية الهندي 
إلى الكويت حملت رسالة تضامن

أسامة دياب

أكدت ســفيرة الهند لدى 
البــلاد باراميتــا تريباثي أن 
زيارة وزير الشؤون الخارجية 
الهندي د.إس. جايشانكار، إلى 
الكويت حملت رسالة تضامن 
واضحة مــع الكويت في ظل 
التطورات الإقليمية الراهنة، 
وعكست حرص نيودلهي على 
الوقوف إلى جانبها وتعزيز 
التعاون في مواجهة مختلف 
التحديات. وقالت السفيرة، في 
تصريح للصحافيين، إن الوزير 
نقــل إلــى القيــادة الكويتية 
تأكيد عمق العلاقات الثنائية 
واســتعداد الهنــد لتقديم كل 
أشكال الدعم الممكنة، لا سيما 
فــي المجــالات ذات الأولوية، 
وفي مقدمتها الأمن الغذائي، 
الإمــداد،  وتعزيــز سلاســل 
والربط اللوجســتي، مشيرة 
إلى أن الهنــد زودت الكويت 
بمــواد رغويــة متخصصــة 
لإخمــاد الحرائق الكبيرة في 

مع ســمو ولي العهد الشيخ 
صباح الخالد، ورئيس مجلس 
الوزراء ســمو الشــيخ أحمد 
العبداالله، ووزير الخارجية 
الشيخ جراح الجابر، ووزير 
الدفاع الشيخ عبداالله العلي، 
تناولت سبل تعزيز العلاقات 
الكويتية الهندية، إلى جانب 
مناقشة المستجدات الأمنية في 
المنطقة وانعكاساتها على الأمن 
والاستقرار الإقليمي والدولي.
الحفــاوة  أن  وأكــدت 
الوزيــر  التــي حظــي بهــا 
خــلال زيارتــه تعكس متانة 
التاريخيــة بــين  العلاقــات 
البلدين، والحرص المشــترك 
من قيادتيهما علــى الارتقاء 
إلــى  الثنائيــة  بالشــراكة 

مستويات أوسع.
وفيما يتعلق بلقاء الوزير 
مع أبناء الجالية الهندية في 
الكويت، أوضحت الســفيرة 
أن اللقاء جاء للاطمئنان على 
أوضاعهــم والاســتماع إلــى 
ملاحظاتهم في ظل الظروف 

الراهنة، مؤكدة أن الســفارة 
كانــت على تواصل مســتمر 
مع أفراد الجالية، فيما كانت 
وزارة الشؤون الخارجية في 
نيودلهي تتلقى تقارير يومية 

عن أوضاعهم.
وأضافت أن الوزير شــدد 
خــلال اللقاء على أن ســلامة 
ورفاهية المواطنين الهنود في 
الخارج تمثل أولوية قصوى 
للحكومة الهندية، مشيرة إلى 
أن أبنــاء الجالية أعربوا عن 
تقديرهم للزيارة وما وفرته 
من فرصة للتواصل المباشر 
والاطلاع على الجهود المبذولة 

لخدمتهم.
وفي ختــام تصريحاتها، 
أعربت السفيرة عن تطلعها إلى 
تكثيف الزيارات المتبادلة بين 
الكويت والهند خلال المرحلة 
المقبلة، مؤكدة أن العمل جار 
لترتيب المزيد مــن الزيارات 
الرسمية بما يسهم في تعزيز 
العلاقات الثنائية وفتح آفاق 

جديدة للتعاون المشترك.

السفيرة الهندية كشفت عن وجود زيارات مرتقبة خلال الفترة المقبلة لاستكمال بحث الاتفاقيات

سفيرة الهند لدى البلاد باراميتا تريباثي

إطار تعاونها المشترك.
وأضافت أن الزيارة كانت 
«زيــارة تضامــن بامتيــاز»، 
وكشــفت عن وجود زيارات 
ثنائيــة مرتقبة خلال الفترة 
بحــث  لاســتكمال  المقبلــة 
الاتفاقيات الثنائية وتوسيع 
آفاق التعاون بين البلدين، من 
دون الإفصاح عن تفاصيلها 

في الوقت الراهن.
الوزيــر  أن  وأوضحــت 
عقد لقاءات رفيعة المســتوى 

«الفتوى والتشريع»: الكويت حريصة على مواصلة 
الإسهام الفاعل في تطوير الأطر القانونية الدولية

نيويــورك - كونا: أكدت 
إدارة الفتوى والتشريع حرص 
دولة الكويــت على مواصلة 
الإســهام الفاعل فــي تطوير 
الأطــر القانونية الدولية بما 
يعزز اليقين القانوني ويدعم 
التجارة والاستثمار وتسوية 
المنازعات ويواكب المتغيرات 
العالمية. جاء ذلك في تصريح 
أدلت به المستشارة في إدارة 
الفتــوى والتشــريع عاليــة 
الصبــاح لـــ «كونــا»، حيث 
ترأســت وفد البلاد المشــارك 
فــي أعمــال الــدورة الـــ ٥٩

للجنة الأمم المتحدة للقانون 
التجاري الدولي (أونسيترال) 
التي عقدت في المقر الرئيسي 
للمنظومة الأممية خلال الفترة 
مــن ٢٩ يونيو الماضي إلى ١٠

يوليو الحالي.
وقالت المستشارة الصباح 
في ختــام أعمال الــدورة إن 

الاستشــاري تمهيــد لتقديم 
توصية إلى الجمعية العامة 
في عام ٢٠٢٧ مع مراعاة المواقع 

المحتملة.
وأضافت أن اللجنة اعتمدت 
كذلك الصيغة النهائية للأحكام 
التكميلية المتعلقة بتســيير 
إجــراءات تســوية المنازعات 
الاستشــارية الدوليــة بعــد 

استكمال المداولات بشأنها.
وذكرت المستشارة الصباح 
أن الأمانة العامة استعرضت 
خــلال الأســبوع الثانــي من 
أعمال الــدورة برنامج عملها 
الــذي تضمــن اتفاقيــة الأمم 
المتحدة بشأن وثائق الشحن 
القابلــة للتداول والمقرر فتح 
باب التوقيع عليها في أكتوبر 
٢٠٢٦. وأفادت المستشارة في 
إدارة الفتوى والتشريع بأن 
اللجنة اختتمت أعمال دورتها 
باعتماد تقارير الفرق العاملة 
الخاصة بالموضوعات المدرجة 

على جدول أعمالها.
وضم وفــد دولة الكويت 
المشــارك فــي الــدورة الـ ٥٩
إلــى  للجنــة (أونســيترال) 
جانــب المستشــارة الصباح 
النائــب الأول آلاء  كلا مــن 
العنزي والمحامي الأول عبداالله 

العتيبي.

خلال أعمال الدورة الـ ٥٩ للجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي «أونسيترال» في نيويورك

المستشارة بإدارة الفتوى والتشريع عالية الصباح

اللجنــة انتهــت إلــى وضــع 
الصيغــة النهائيــة للنظــام 
الأساسي للمركز الاستشاري 
المنازعات  المعنــي بتســوية 
الدوليــة وأوصــت الجمعية 
العامــة للأمم المتحدة بالنظر 
في اعتماد النظام الأساســي 
مــع الإذن للجنــة بمواصلة 
مداولاتها بشــأن مقــر المركز 

مدير «إيسيسكو»: الذكاء الاصطناعي يسهم بنحو 
٢٠ تريليون دولار في الاقتصاد العالمي بحلول ٢٠٣٠

الرباط - كونا: أشاد المدير 
العام لمنظمة العالم الإسلامي 
للتربية والعلــــوم والثقافة 
المالك  (إيسيسكو) د.ســــالم 
بالدور المهم والمسيرة الحافلة 
لدولة الكويت في دعم مجالات 
التربية والعلــــوم والثقافة 
والآداب والفنون والإعلام ونشر 

المعرفة.
وقال المالك في لقاء خاص 
إعادة  مع «كونا» بمناســــبة 
انتخابه مديرا عاما للمنظمة 
لدورة ثانية إن دولة الكويت 
«شريك أصيل لـ «إيسيسكو» 
يجمعها بها انســــجام الرؤى 
والإيمان المشترك بأن الاستثمار 
في الإنســــان هو الاستثمار 

الأجدى والأدوم».
وأبرز في هذا السياق أهمية 
الشراكة مع المؤسسات الكويتية 
المعنية مستذكرا زياراته لدولة 
الكويت واطلاعه عن كثب على 
الدينامية الكبيرة لمؤسساتها 
المتميزة ومنها «المجلس الوطني 
للثقافة والفنــــون والآداب» 
الكويت للتقدم  و«مؤسســــة 
البحوث  العلمي» و«مركــــز 
والدراسات الكويتية» و«جامعة 
الكويت» و«مؤسسة عبدالعزيز 

سعود البابطين الثقافية».
وقال المالك إن إعادة انتخابه 
مديرا عاما بناء على ترشيح 
من المملكة العربية السعودية 

على استعادة مكانته الريادية 
الدوليــــة في ظــــل الصعود 
المتسارع لدول الخليج ودول 
العالم الإســــلامي في مجالات 
التقنيــــة الحديثــــة والأمن 
السيبراني والذكاء الاصطناعي.
الخطــــة  أن  وذكــــر 
المنبثقة عن  الاســــتراتيجية 
هذه الرؤية تمت مواءمتها مع 
أجنــــدة الأمم المتحدة لأهداف 
التنمية المستدامة لعام ٢٠٣٠
والمرجعيــــات ذات العلاقة، 
مبينــــا أنها حددت خمســــة 
أهداف اســــتراتيجية كبرى 
تشــــمل قــــدرات المنظومات 
التربوية وتســــريع انضمام 
الدول الأعضاء للاقتصاديات 
العالمية والمجتمعات المستدامة 
مع التركيز على إنتاج المعرفة 
والابتــــكار والاستشــــراف 

الاستراتيجي وحماية البيئة.
وعلى صعيد التحول الرقمي 
بين المالك أن الذكاء الاصطناعي 
يمثل «أبرز محــــركات القوة 
التنموية»، إذ تشير التقديرات 
الدولية إلى إسهامه بنحو ٢٠
تريليون دولار في الاقتصاد 

العالمي بحلول عام ٢٠٣٠.
وذكر أن الاقتصاد الرقمي 
بات يمثل أكثر من ١٥٪ من الناتج 
المحلي الإجمالــــي العالمي في 
وقت لا يزال فيه ما يقارب ٢٫٦

مليار شخص حول العالم غير 
متصلين بالإنترنت ما يعكس 

استمرار الفجوة الرقمية.
وأشــــار في هذا السياق 
إلى إطــــلاق المنظمة مبادرات 
الرياض  أبرزها «ميثاق  عدة 
للذكاء الاصطناعي في العالم 
الإسلامي» الذي يمثل مرجعية 
أخلاقية وتطوير «مؤشر الذكاء 
الاصطناعي للعالم الإسلامي» 
باعتبــــاره أداة عملية لرصد 
الجاهزيــــة الرقمية وتوقيع 
الهيئة  اتفاقية تعاون مــــع 
السعودية للبيانات والذكاء 
الاصطناعي «سدايا» لتنفيذ 
الميثاق وحوكمته وإنشــــاء 
الذكاء  كرســــي أخلاقيــــات 
الاصطناعي في جامعة التقنية 
التطبيقية بسلطنة  والعلوم 
القدرات وتحفيز  عمان لبناء 

البحث العلمي.

أشاد بالمسيرة الحافلة للكويت في دعم مجالات التربية والعلوم والثقافة والآداب 

المدير العام لمنظمة العالم الإسلامي للتربية والعلوم والثقافة (إيسيسكو) د.سالم المالك

يمثل توفيقا من االله عز وجل 
ونجاحا جماعيا يعكس ثقة 
الدول الأعضاء التي تجسدت 
في أعمال المؤتمر العام الـ ١٥

للمنظمة الذي انعقد أخيرا في 
مدينة «قازان» في جمهورية 
تتارستان بروسيا الاتحادية، 
مؤكدا أن هذا الاختيار «يعد 
تقديرا للتحول المؤسســــي 
النوعــــي للمنظمة» وتمكين 
الشباب والنســــاء وتحفيز 
آليات  الابتكار والإبداع ونقل 

العمل وأولوياته.
الرؤيــــة  أن  وأوضــــح 
الاستراتيجية الجديدة للمنظمة 
حتى عام ٢٠٣٠ يقودها الشباب 
ويحركها الإيمــــان بالمعرفة 
والتخطيط المحكم والشراكة 
إلى يقين  المستمرة، مستندة 
راسخ بقدرة العالم الإسلامي 

الديوان الأميري يشكر المعزين بوفاة المغفور له 
بإذن االله تعالى الشيخ علي حمود السلمان الحمود الصباح

كونا:جاءنا من الديوان الأميري ما يلي: 
«باسم صاحب السمو الأمير الشيخ مشعل 
الأحمد، وأســرة آل الصباح الكرام، يتقدم 
الديوان الأميري بالشكر الجزيل إلى كافة 

الإخوة المواطنــين والمقيمين الكرام، الذين 
شاركوا بتقديم التعازي بوفاة المغفور له 
بإذن االله تعالى، الشيخ علي حمود السلمان 
الحمود الصباح، إذ نســأل االله تعالى أن 

يجزيهم خيــرا، ويحفظهم من كل مكروه، 
وندعوه سبحانه وتعالى أن يتغمد الفقيد 
بواسع رحمته، وأن يسكنه فسيح جناته.

إنا الله وإنا إليه راجعون».

«الأعلى للقضاء»: «التمييز» فصلت في ١٧٤٣٤ طعناً 
خلال العام القضائي ٢٠٢٥ /٢٠٢٦

كونا: قال المجلس الأعلى 
للقضــاء إن محكمــة التمييز 
فصلت في ١٧٤٣٤ طعنا خلال 
العام القضائي ٢٠٢٥ /٢٠٢٦، 
وذلك بزيادة نسبتها ١٧٫٧٪ عن 
العــام القضائي ٢٠٢٤ /٢٠٢٥
مــع الحرص على جودة بناء 

عن محكمة التمييز. وأضاف 
أنه وفقا للإحصائية، فقد بلغ 
عــدد القضايا المقيــدة ٩٤٨٢

قضية خــلال العام القضائي 
٢٠٢٥ /٢٠٢٦، مقارنة بـ ١٣٩٩١
قضية خــلال العام القضائي 
٢٠٢٤ /٢٠٢٥. وأوضح البيان 

أن محكمــة التمييــز تواصل 
إنهاء إشكالية تكدس الطعون 
إعمــالا وإنفــاذا للتوجيهات 
الســامية من صاحب السمو 
الأمير الشــيخ مشعل الأحمد 
وإتمامــا للخطة المعتمدة من 

المجلس بهذا الشأن.

بزيادة نسبتها ١٧٫٧٪ عن العام القضائي ٢٠٢٤ /٢٠٢٥

الأحــكام بما يليق بمســيرة 
الكويتيــة. وذكــر  العدالــة 
المجلس في بيان صحافي أن 
الطعون المفصول فيها خلال 
العــام القضائي ٢٠٢٤ /٢٠٢٥

عددها ١٤٨١٦ طعنا، وذلك وفق 
ما أظهرته الإحصائية الصادرة 
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العميد محمد الغريب: المبادرة تحمل قيمة معنوية كبيرة لمنتسبي قوة الإطفاء العام لما تعكسه من تقدير مجتمعي للدور الذي يؤدونه

دانة فيصل الجاسم: المبادرة تقدير لمنتسبي الإطفاء الذين يواصلون أداء واجبهم في مختلف الظروف ويسهمون في تعزيز سلامة المجتمع وحماية الأرواح 

البنك يؤمن بأهمية دعم الكوادر الوطنية التي تشكّل خط الدفاع الأول في مواجهة التحديات والحالات الطارئة ويسلط الضوء على إنجازاتهم

بنك برقان يختتم مبادرته الوطنية تكريماً للصفوف الأمامية من منتسبي قوة الإطفاء

في إطــار التزامه المتواصل 
بتقديــر ودعــم العاملــين فــي 
الصفوف الأمامية، اختتم بنك 
برقان مبادرته الوطنية لتكريم 
منتســبي قوة الإطفــاء العام، 
تقديرا لجهودهم وتفانيهم في 
أداء واجبهم الوطني والإنساني 
وحفاظهم على ســلامة الأرواح 

والممتلكات.
وشــهدت المبادرة مشــاركة 
فاعلــة مــن الشــركات التابعة 
لشركة مشاريع الكويت القابضة 
(كيبكــو) وأصحاب المشــاريع 
الكويتيــة ورواد الأعمــال، بما 
يعكس روح التكاتف المجتمعي 
وتقدير الجهود الاستثنائية التي 
يبذلها منتسبو قوة الإطفاء العام 
في خدمة الوطن، لاسيما خلال 
الظروف الاستثنائية الأخيرة.

وتأتــي هــذه المبــادرة فــي 
إطار اســتراتيجية بنك برقان 
للمسؤولية المجتمعية وتطبيق 
البيئيــة  الحوكمــة  مبــادئ 
 ،(ESG) والاجتماعية والمؤسسية
والتي ترتكز على دعم المبادرات 
الوطنية، وتمكين المجتمع، وبناء 
شراكات فاعلة تسهم في تحقيق 
أثر إيجابي ومستدام، بما ينسجم 
مع أهداف رؤية الكويت ٢٠٣٥.
وجــاء ذلك بحضور كل من 
العميــد محمد الغريــب، مدير 
إدارة العلاقات العامة والإعلام 
في قوة الإطفاء العام، إلى جانب 
عبداالله الطاهر، مســاعد مدير 
عام - إدارة الخدمات المصرفية 

المســؤولية الوطنيــة تترجــم 
بالمواقــف والأفعــال، تقديــرا 
لمن كانــوا ومازالو خط الدفاع 
الأول عن الكويت وســند أمنها 
واستقرارها، موجها لهم رسالة 
تقديــر وامتنــان: «شــكرا للي 
أمطرت أفعاله حب ووفا للديرة».
وشــملت الجهات المشاركة 
التابعة  الشــركات  المبادرة  في 
لشركة مشاريع الكويت القابضة 
(كيبكــو) وأصحاب المشــاريع 
الكويتية ورواد الأعمال وضمت 
كلا من: مستشــفى الكويت، و
و  ،OSN+، Alothman Outlet
 ،Shuffle Gents Salonو ،Moro
ومجوهــرات ذخــر الذهــب، و
Lapomdamour، ونــادي فلير، 

الأخيــرة التــي شــهدتها البلاد 
وما تطلبته من جاهزية عالية 

واستجابة فاعلة.
ونحرص في بنك برقان على 
الاحتفاء بالعاملين في الصفوف 
الأمامية وتسليط الضوء على 
إســهاماتهم انطلاقا من إيماننا 
بأهمية دعم الكــوادر الوطنية 
التي تشــكل خــط الدفاع الأول 
في مواجهة التحديات والحالات 

الطارئة. 
وقد سعدنا بالتفاعل الكبير 
الذي شهدته المبادرة من منتسبي 
قوة الإطفــاء العام، ونعتز بما 
لمسناه من إشادة وتقدير لهذه 
اللفتة الوطنية، بما يعكس أهمية 
الاحتفاء بالعاملين في الصفوف 

الأفراد والممتلكات، مشيدا بجهود 
بنك برقان وشركائه في تنظيم 
هذه المبادرة التي تجسد معاني 
الوفاء والاعتراف بجهود الكوادر 
الوطنية. هذا التكريم يأتي تقديرا 
للجهــود التي بذلها منتســبو 
قوة الإطفاء العام خلال الفترة 
الاســتثنائية الأخيرة، وتأكيدا 
علــى أهميــة تعزيز الشــراكة 
المجتمعية بين مؤسسات القطاع 

الخاص والجهات الحكومية.
كما نود أن نعرب عن شكرنا 
لبنك برقــان على هــذه اللفتة 
التقديرية التي تسهم في تحفيز 
المنتسبين ومواصلة عطائهم في 

خدمة الوطن والمجتمع».
وفــي إطار هــذه المبــادرة، 

وماكــرو للوجبــات الصحية، 
ومجموعة علي كاكولي للأقمشة 
 ،High Clean الرجالية، ومصبغة
وWorkshop، وقهــوة كاريبــو، 
Tabooوتطبيق لعبة قولبها، و

.Spa
وبهذه المناسبة، صرحت دانة 
فيصل الجاسم مدير عام - إدارة 
الاتصالات المؤسســية في بنك 
برقان قائلة: «تأتي هذه المبادرة 
تقديرا لمنتسبي قوة الإطفاء العام 
الذين يواصلــون أداء واجبهم 
الوطني فــي مختلف الظروف، 
ويســهمون بــدور محوري في 
تعزيز سلامة المجتمع وحماية 
الأرواح والممتلكات، خصوصا 
في ظل الظروف الاســتثنائية 

الأمامية. كما كان للإقبال الكبير 
من أصحــاب المشــاريع ورواد 
الأعمال الكويتيين على المشاركة 
منذ اللحظة الأولى دور بارز في 
إنجاحها، في مشهد يجسد روح 
التكاتف والمسؤولية المجتمعية، 
ويؤكد حرص مؤسسات القطاع 
الخــاص علــى دعم المبــادرات 

الوطنية».
من جهته، قال العميد محمد 
بدر الغريب، مدير إدارة العلاقات 
العامة والإعلام في قوة الإطفاء 
العام: «إن هــذه المبادرة تحمل 
قيمة معنوية كبيرة لمنتســبي 
قوة الإطفاء العام، لما تعكســه 
من تقدير مجتمعي للدور الذي 
يؤدونه في الحفاظ على سلامة 

حرص بنك برقــان على تقديم 
مــواد توعويــة ضمــن الحملة 
الوطنيــة «لنكــن  المصرفيــة 
على درايــة»، التي أطلقها بنك 
الكويت المركــزي بالتعاون مع 
اتحاد مصــارف الكويت ودعم 
البنوك المحليــة، بهدف تعزيز 
الثقافة المالية وترسيخ مفاهيم 
الاســتخدام الآمــن للخدمــات 

المصرفية والرقمية.
 كمــا ركزت هذه المواد على 
رفع مســتوى الوعــي بمخاطر 
الاحتيال الإلكتروني وأساليب 
الوقايــة منــه، بما يســهم في 
الممارســات المصرفية  تعزيــز 
الآمنــة وترســيخ الوعي المالي 

لدى مختلف شرائح المجتمع.

ضيافة بنك برقان لمنتسبي قوة الإطفاء خلال المبادرة العميد محمد الغريب معلومات عن الإطفاء وعن حملة «لنكن على دراية» بالتعاون مع تطبيق «قولبها»دانة فيصل الجاسم

ممثلا بنك برقان مع عدد من منتسبي قوة الإطفاء خلال المبادرة فريق بنك برقان وممثلو قوة الإطفاء العام في لقطة جماعية

الشــخصية، وحصــة حســين 
النجادة، مدير أول - العلاقات 
الإعلامية والمسؤولية الاجتماعية 
في بنك برقان، إضافة إلى عدد 
من ممثلي البنك وقوة الإطفاء 
العام، وذلك تقديرا لعطاء رجال 
الصفوف الأمامية وتفانيهم خلال 
الظروف الاستثنائية التي مرت 
بها البلاد، واستمرارهم في أداء 
واجبهم الوطنــي بكل إخلاص 
للحفاظ على أمن الكويت وخدمة 

المجتمع.
كما تأتي هذه المبادرة ضمن 
جهــود بنك برقــان الهادفة إلى 
دعم منتسبي قوة الإطفاء العام 
وتكريمــا لدورهم المحوري في 
خدمة المجتمــع، انطلاقا من أن 

تعاونية صباح السالم زادت ودائعها
إلى ١٢٫٥ مليون دينار

أعلن رئيس لجنة الخدمات وأمين الصندوق م.عبداالله 
كميــخ العازمي إضافــة مبلغ ٥٠٠ ألف دينــار لودائع 
الجمعية لدى البنــك، لتصل إجمالي الودائع إلى ١٢٫٥

مليون دينار.
بدوره، أعلن د.محمد حســن العجمي رئيس لجنة 
المشتريات عن قيام الجمعية بتوزيع أعلى سلة رمضانية 
للعــام ٢٠٢٦، حيث بلغت ١٢٠ دينارا للمســاهم، فضلا 
عن قيام الجمعية بالعديد من المهرجانات التســويقية 
وبانتظار عرض حصري للمساهمين تحت عنوان «العودة 

إلى المدارس».
وتعهد مجلــس إدارة الجمعية لمســاهمي الجمعية 

د.محمد حسن العجميبالمزيد من الخدمات والرقي والتقدم. م.عبداالله كميخ العازمي

«الأهلي» ينظّم يوماً مفتوحاً للتوظيف 
بالتعاون مع «القوى العاملة»

أعلن البنك الأهلي الكويتي 
تعاونه مع الهيئة العامة للقوى 
العاملة وتنظيم يوم وظيفي 
مفتــوح لأكاديميــة المبيعات 
المباشــرة فــي إطــار خططه 
الكفــاءات  المســتمرة لدعــم 
وجــذب  الشــابة  الوطنيــة 
الكفــاءات المميزة إلــى فريق 

عمله.
واستقبل البنك الخريجين 
الجدد والباحثين عن عمل في 
إدارة المبيعــات، حيــث قــام 
فريق الموارد البشرية بتقديم 
شــرح واف عن بيئــة العمل 
لديــه، والفــرص التدريبيــة 
والتطويرية المتاحة، بالإضافة 
إلى إجراء المقابلات الشخصية 
الفورية للمرشحين المتميزين، 
وتقديم نصائــح وتوجيهات 
عن طبيعة العمل في مختلف 
إدارات البنــك وفــي القطــاع 

المصرفي بشكل عام.
وبهذه المناســبة، صرحت 
مدير عام إدارة الموارد البشرية 
فــي البنــك أفــراح الأربــش: 
تعاوننــا مــع الهيئــة العامة 
للقوى العاملة يعكس التزامنا 
الدائم بالتعــاون مع الجهات 
المعنية فــي دولة الكويت من 
أجــل توفير فــرص وظيفية 
مميزة للشــباب الكويتي في 
القطــاع المصرفــي، كجــزء لا 
يتجزأ من مسؤوليتنا وخططنا 
الدائمــة للاســتثمار في رأس 
المال البشري وجذب الكفاءات 

وتابعــت: ان البنك يهدف 
مــن خلال هــذا التعــاون مع 
الهيئة العامة للقوى العاملة، 
إلى ضخ دماء جديدة وشــابة 
في إداراته، وتوفير بيئة عمل 
ديناميكية، محفزة، وحاضنة 
للطاقات الوطنية التي يعتبرها 
رأســماله الحقيقي والركيزة 
الأساســية لنجاحه المستمر، 
مرحبة بجميــع المتقدمين في 
هذا اليوم الوظيفي المفتوح. 

وأفــادت الأربــش بالقول: 
نحن لا نبحث فقط عن مؤهلات 
أكاديمية، بل نستقطب الشغف 
والطمــوح لتقــديم بيئة عمل 
جاذبة وتنافسية تطبق أعلى 
المعايير المهنية، بالإضافة إلى 
توفير برامج تدريب وتطوير 
مكثفــة بالتعــاون مــع أعرق 
المؤسسات التدريبية لضمان 
صقل مهارات خريجينا الجدد. 
وشــراكتنا مع الهيئة العامة 
للقــوى العاملــة هــي ركيزة 
أساسية لتعزيز جهود التكويت 
لدينا، مما يساعدنا في تعزيز 

مكانتنا كخيار مثالي للباحثين 
عن عمل في القطاع المصرفي.

وتابعت الأربش: ان نجاح 
البنــك يكمن فــي قدرته على 
اســتقطاب وتطويــر أفضــل 
المواهب، مبينــة أن مثل هذه 
الفعاليات تسهم بالتعرف على 
تطلعات الشباب، ومنوهة إلى 
أن البنك يعمــل على تطوير 
المزايا التي يقدمها لديه من أجل 
زيادة رضا فريق العمل لديه 
وتلبيــة احتياجاتهم بأفضل 

طريقة ممكنة.
وشــددت الأربش على أن 
البنك الأهلي الكويتي حريص 
على المشــاركة في العديد من 
الفعاليات والمعارض الوظيفية 
التي تقــام على مــدار العام، 
كاشفة أنه يستثمر باستمرار 
من أجل مواكبة أحدث التغيرات 
في الصناعة المصرفية لزيادة 
مســتوى الإنتاجية وتطوير 
التجربــة المصرفية التي يتم 
توفيرها لجميع شرائح العملاء 

في السوق المحلي.
وأشادت الأربش في نهاية 
الهيئــة  تصريحهــا بجهــود 
العامة للقوى العاملة، مؤكدة 
حرص البنك على التعاون مع 
مختلــف الجهــات المعنية في 
دولة الكويت والمســاهمة في 
توفير المزيد من فرص العمل 
للكويتيين في القطاع الخاص 
ضمن إطار رؤية كويت جديدة 

٢٠٣٥ التنموية.

لجذب أفضل المواهب في قطاع المبيعات إلى فريق عمله

أفراح الأربش

المميزة إلى إداراتنا.
وأضافت: تنظيم هذا اليوم 
الوظيفي يعكس إيماننا العميق 
بأن الجيل الجديد هو المحرك 
الأساســي للتنمية والابتكار 
في القطــاع المصرفي. ونحن 
في البنك الأهلــي الكويتي لا 
نوفــر مجرد فــرص عمل، بل 
نقدم مسارات مهنية متكاملة 
وبرامج تدريبية متطورة تسهم 
في صقل مهاراتهم على مختلف 

الصعد.

لقطة جماعية خلال الفعالية بحضور ممثلي البنك

استقبال طلبات التوظيف

«العدل» تفتح باب التقديم لشغل وظيفة «أمين سر تحقيق»
أعلنت وزارة العدل، أمس 
السبت، عن فتح باب التقديم 
لشغل وظيفة أمين سر تحقيق 
اعتبارا من اليوم الأحد حتى 

١٦ الجاري.
الــوزارة علــى  وأوردت 
حســابها في منصة «إكس» 
شروط شغل الوظيفة والتي 

جاءت كما يلي:
أولا: ضوابط شــغل وظيفة (أمين سر 

تحقيق):
- أن يكــون المتقــدم كويتي 

الجنسية.

يكن قد انتهــت فترة الوقف 
أو انتهــى التحقيق إلى عدم 
مسؤوليته أو قضي ببراءته 

قبل انتهاء فترة الإعلان.
- ألا يكون المرشح قد حصل 
على إجازة دراسية أو إجازة 
بعثة أو إجازة تفرغ دراسي 
أو أي نوع من أنواع الإجازات 
تتجاوز مدتها سنة أشهر وقت 

الإعلان.
- أن يجتاز المرشــح الدورة 
التدريبيــة المقــررة لشــغل 
هــذه الوظيفــة لــدى معهد 
الكويت للدراسات القضائية 

والقانونية.
- أن يكــون حاصــلا علــى 
مؤهل جامعي، أو دبلوم في 
التالية:  أحــد التخصصــات 

(قانون - إدارة - سكرتارية 
- سكرتارية وأعمال مكتبية).

على أن يتم شغل الوظيفة 
بطريق الندب لمدة لا تقل عن 
ســنة، مع تقييم الصلاحية 
بصفة سنوية. كما أنه لا يتم 
تثبيت المتقدم في الوظيفة إلا 
بعد ثبوت كفاءته وصلاحيته 

لشغلها.
وأن يكون المتقدمون من 
موظفي إدارة الأقلام الجزائية 

وإدارة مكتب النائب العام.
المتقدمين  على  ثانيا: آلية التقديم: 
الدخــول على موقــع وزارة 
 ،www.moj.gov.kw العــدل 
عبر رابط (خدمات التوظيف) 
للاطلاع على الشروط وتعبئة 
استمارة طلب شغل الوظيفة.

- أن يكــون قــد أمضى مدة 
خدمة لا تقل عن سنة واحدة 

في وزارة العدل.
- أن يكون حاصلا على آخر 
تقييم كفاءة بتقدير (ممتاز).
- ألا يكــون قــد وقعت على 
المتقدم أي عقوبة تأديبية ما 

لم يكن قد تم محوها.
- ألا يكون الموظف موقوفا عن 
العمل أو محالا للنيابة العامة 
أو المحكمة الجزائية في جناية 
أو جريمــة مخلة بالشــرف 
والأمانة وقــت الإعلان ما لم 

«التجارة» تضبط «كونتينر» لتخزين
وتجديد الإطارات المستعملة

عاطف رمضان

أعلن مدير إدارة الرقابة التجارية في وزارة التجارة والصناعة 
فيصل الأنصاري ضبط «كونتينر» يستخدمه أحد المقيمين في تخزين 
وتجديد الإطارات المســتعملة وإعادة تهيئتها، وذلك بالتعاون مع 
مباحث العاصمة ومخفر الشــويخ الصناعية. وأوضح الأنصاري 
أن مراقبة تفتيش العاصمة، وبعد المتابعة والرصد المسبق، تمكنت 
خــلال إجازة نهاية الأســبوع مــن ضبط «الكونتينــر» في إحدى 
الساحات الترابية، حيث تبين قيام القائمين عليه بتخزين الإطارات 
المســتعملة وتنظيفها وتجديدها وإعــادة تجهيزها بمظهر يوحي 
بجــودة أعلى، بمــا يزيد من قابليتها للتســويق ويؤثر في رغبة 
المســتهلكين في الشــراء. وأضاف أن الضبطية أسفرت عن ضبط 
٢٩٠ إطارا مستعملا، وتم اتخاذ الإجراءات القانونية اللازمة بحق 

المخالفين، بالتنسيق مع الجهات المعنية.



05 محليات
الأحد ١٢ يوليو ٢٠٢٦

وزير التربية: العام الدراسي ٢٠٢٥ - ٢٠٢٦
شكّل تجربة استثنائية في مسيرة التعليم بالكويت

شارك وزير التربية م.سيد 
جلال الطبطبائي في أعمال 
قمة «تحويــل التعليم+٤»، 
التحــول المنظومي والقدرة 
على الصمود من أجل الهدف ٤

من أهداف التنمية المستدامة، 
رفيــع  الــوزاري  الحــدث 
المستوى الذي عقد بمشاركة 
وزراء التربية والتعليم وعدد 
من كبار المسؤولين الدوليين، 
بحضور المدير العام لمنظمة 
اليونســكو خالــد العناني، 
ونائبــة الأمين العــام للأمم 
المتحدة أمينة محمد، ورئيس 
جمهوريــة جنــوب أفريقيا 
ســيريل رامافوزا، وذلك في 
إطار تعزيز التعاون الدولي 
التعليم وتســريع  لتطوير 
التنميــة  أهــداف  تحقيــق 

المستدامة.
الوزيــر  شــارك  كمــا 
الطبطبائــي ضمن جلســة 
«القيادة الحكومية وابتكار 
إلى جانب وزراء  الشباب»، 
التعليم في جورجيا والجبل 
الأســود وســان مارينــو، 
وقيــادات شــبابية ودولية 
فــي الشــراكة العالميــة من 
أجــل التعليم (GPE)، حيث 
ناقشت الجلسة دور القيادة 
الحكومية ومشاركة الشباب 
والابتــكار في دفع مســيرة 

التحول في التعليم.
التربيــة  وزيــر  وأكــد 
م.ســيد جــلال الطبطبائي، 
في كلمته خلال الجلسة، أن 
دولة الكويت تنظر إلى هذه 
القمة باعتبارها محطة مهمة 
للانتقال من مرحلة الالتزامات 
إلى مرحلة التنفيذ، ومراجعة 
ما تحقق من إنجازات، وتبادل 
الخبرات، وتحديد الأولويات 
للمرحلــة المقبلــة حتى عام 
٢٠٣٠ وما بعــده، بما يعزز 
الجهود الدولية الرامية إلى 
بناء نظم تعليمية أكثر مرونة 

وشمولا واستدامة.
ونقل الوزير الطبطبائي 
في مســتهل كلمتــه تحيات 
صاحب السمو الأمير الشيخ 
مشــعل الأحمد، وسمو ولي 
العهد الشيخ صباح الخالد، 
ورئيس مجلس الوزراء سمو 
الشيخ أحمد العبداالله، إلى 
المشاركين في القمة، معربا عن 
تمنيات دولة الكويت بنجاح 
أعمالها، ومثمنا جهود منظمة 
اليونسكو في قيادة الحوار 
الدولي حول مستقبل التعليم 
وتعزيز التعاون بين الدول.
الطبطبائــي  وأوضــح 
أن العالــم يواجــه تحولات 
متسارعة وتحديات متشابكة 
تفرض إعادة النظر في قدرة 
التعليميــة علــى  الأنظمــة 
التكيف والاستمرار، مبينا أن 
دولة الكويت ترجمت التزامها 
بتحقيــق الهــدف الرابع من 
أهداف التنمية المستدامة إلى 

اســتجابة تعليمية متكاملة 
شــملت إعادة تنظيم اليوم 
آليات  الدراســي، وتطويــر 
المتابعــة والتقييم، وتعزيز 
الدعم الفني والنفسي، وإتاحة 
الكتــب والمصادر التعليمية 
جانــب  إلــى  إلكترونيــا، 
تنفيذ آلية مرحلية لإيصال 
الكتب المدرســية إلى منازل 
طلبة المرحلتــين الابتدائية 
المــدارس  والمتوســطة فــي 
الحكومية، مدعومة بمنظومة 
إلكترونيــة لمتابعة عمليات 
التسليم، ما أسفر عن إيصال 
الكتب إلى نحو ١٧٥ ألف طالب 
وطالبــة، وتوزيع ما يقارب 
٧٠٠ ألف كتاب مدرسي، تأكيدا 
لالتزام الدولــة بمبدأ تكافؤ 
الفرص وضمان وصول أدوات 

التعلم إلى جميع الطلبة.
كما أكد الوزير أن التحول 
الرقمي أصبح ركيزة أساسية 
في تطوير المنظومة التعليمية 
بدولــة الكويت، موضحا أن 

 ،Google بالتعاون مع شركة
ويســتهدف إعــداد مدربــين 
مؤهلين ضمن خطة لتطوير 
قــدرات نحــو ٤٠ ألف معلم 
ومعلمة خلال عامين دراسيين، 
مؤكدا أن التكنولوجيا تمثل 
أداة لتمكــين المعلم وتعزيز 

دوره، وليست بديلا عنه.
وأوضح أن دولة الكويت 
واصلت، بالتوازي مع إدارة 
الظروف الاستثنائية، تنفيذ 
مســارات الإصــلاح طويلة 
المــدى، مــن خــلال تطوير 
الوطنيــة تدريجيا  المناهج 
من مرحلة ريــاض الأطفال 
حتى المرحلة الثانوية، وفق 
المعاييــر العالميــة ومهارات 
القرن الحادي والعشــرين، 
وبما يعزز الهوية الوطنية، 
الناقــد، والوعي  والتفكيــر 
الرقمي، ومواكبة التطورات 
المتســارعة في مجال الذكاء 

الاصطناعي.
وأشــار الطبطبائــي إلى 
أن الوزارة شرعت كذلك في 
تطوير لائحة تعليم موحدة 
ضمن رؤية متكاملة لتنظيم 
العمل التربــوي، مع إتاحة 
مســودتها الأولية للعاملين 
فــي الميدان التربــوي لإبداء 
الملاحظات والمقترحات قبل 
اعتمادها، إلى جانب تعزيز 
منظومة التفتيش والتدقيق 
على الإجــراءات مــن خلال 
مكتب متخصــص لمراجعة 
الإجراءات وآليات العمل، بما 
يدعم الحوكمة ويرفع كفاءة 

الأداء المؤسسي.

الــوزارة أنشــأت وشــغلت 
أكثر مــن ٢٧ منصة وخدمة 
إلكترونيــة شــملت مصادر 
تعليميــة مدعومة بتقنيات 
الذكاء الاصطناعي، وخدمات 
رقمية للطلبة وأولياء الأمور، 
إلى جانــب خدمــات مهنية 
وإدارية للهيئتين التعليمية 
والإدارية، ومن أبرزها منصة 
التــي  النقــل الإلكترونــي 
يســتفيد منها أكثر من ١٠٦

آلاف معلم ومعلمة، وخدمة 
المرتبطة  الذكيــة  المحادثــة 
الدراســية، بمــا  بالمناهــج 
يســهم في تسهيل الوصول 
إلى المعرفة ورفع كفاءة الأداء 
وتحســين جــودة الخدمات 

التعليمية.
الطبطبائي على  وشــدد 
أن المعلم يمثل محور عملية 
التعليمــي، مبينا  التحــول 
الــوزارة واصلت برامج  أن 
التدريب والتطوير المهني رغم 
الظروف الاستثنائية، حيث 
نفــذت برامــج تدريبية عن 
بعد استفاد منها نحو ٢٣٥٠

معلما ورئيس قسم وموجها 
فنيا، بالتوازي مع العمل على 
إنشاء منظومة رقمية متكاملة 
لإدارة التنمية المهنية تشمل 
رصد الاحتياجات التدريبية 
والترشيح والاعتماد والتنفيذ 

والتقييم.
كمــا اســتعرض الوزير 
الطبطبائــي مشــروع دولة 
الوطنــي لتوظيف  الكويت 
فــي  الاصطناعــي  الــذكاء 
التعليم، الذي يجري تنفيذه 

شارك في أعمال قمة «تحويل التعليم+٤» وأكد التزام الكويت بتطوير منظومة تعليمية أكثر مرونة واستدامة

وزير التربية م.سيد جلال الطبطبائي خلال مشاركته في أعمال قمة «تحويل التعليم+٤»

إجراءات تنفيذية ركزت على 
جودة التعليم، والإنصاف في 
الوصول إليه، وتعزيز قدرة 
النظام التعليمي على الصمود 

والاستجابة للمتغيرات.
العــام  إلــى أن  وأشــار 
الدراسي ٢٠٢٥-٢٠٢٦ شكل 
تجربة استثنائية في مسيرة 
التعليم بدولة الكويت، حيث 
فرضت الظــروف الإقليمية 
قــرارات  اتخــاذ  الطارئــة 
سريعة لضمان سلامة الطلبة 
واستمرار العملية التعليمية، 
لافتــا إلى انتقــال المنظومة 
التعليمية إلــى التعليم عن 
بعد لجميع المراحل الدراسية، 
بمــا مكــن أكثر مــن نصف 
مليــون متعلم ومتعلمة من 
مواصلة رحلتهم التعليمية 
عبر المنظومــة الرقمية، مع 
تجاوز نسب الحضور ٨٥٪.

وأضاف أن وزارة التربية 
لم تكتــف بإتاحــة التعليم 
نفــذت  بــل  الإلكترونــي، 

٪٨٥ تجاوزت  حضور  بنسبة  الاستثنائية  الظروف  خلال  بُعد  عن  تعليمهم  واصلوا  وطالبة  طالب  مليون  نصف  من  أكثر 
إيصال الكتب المدرسية إلى نحو ١٧٥ ألف طالب وطالبة وتوزيع ما يقارب ٧٠٠ ألف كتاب دعماً لاستمرارية التعليم

الطبطبائي والمضف بحثا سبل تعزيز التعاون بين التربية و«اليونيسكو»
التقى وزير التربية م.سيد 
المندوب  الطبطبائــي  جلال 
الكويت لدى  لدولــة  الدائم 
منظمة الأمم المتحدة للتربية 
والعلوم والثقافة (اليونيسكو) 
د.علي المضف، وذلك في مقر 
المندوبيــة الدائمة، بحضور 
الوفد الرسمي المرافق، والذي 
ضم كلا من الوكيل المساعد 
للشــؤون التعليمية م.حمد 
الحمد، ومدير اللجنة الوطنية 
للتربية والثقافــة والعلوم 
القلاف،  بالتكليف عــذاري 
اليونيسكو  ورئيس قســم 
بالتكليف في اللجنة الوطنية 
للتربية والثقافة والعلوم شهد 
مطر، ومدير إدارة العلاقات 
العامة والإعلام التربوي أروى 

العيار.
الوزير خلال  وناقــش 
الملفات ذات  اللقاء عددا من 
التعليم  الأولوية في مجالي 
والثقافة، وسبل تعزيز التعاون 
والتنسيق بين دولة الكويت 

المنظمة ولجانها، بما يسهم في 
دعم المصالح الوطنية وتوسيع 

مجالات التعاون الدولي.
وأكــد الجانبــان أهمية 
التنسيق والتعاون  مواصلة 
بين وزارة التربية والمندوبية 
الدائمة لدولــة الكويت لدى 
اليونيسكو، وتعزيز  منظمة 

الشــراكة مــع المنظمة، بما 
يدعم جهود تطوير المنظومة 
التعليمية، والاســتفادة من 
الخبرات والتجارب الدولية، 
وبما ينسجم مع توجهات دولة 
الكويت في الارتقاء بقطاع 
التعليم وتعزيز حضوره على 
المستويين الإقليمي والدولي.

وزير التربية م.ســيد جلال الطبطبائي خلال اللقاء مع المندوب الدائم لدى منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلوم 
والثقافة (اليونيســكو) د.علي المضف بحضور الوكيل المساعد للشؤون التعليمية م.حمد الحمد ومدير اللجنة 
الوطنية للتربية والثقافة والعلوم بالتكليف عذاري القلاف ورئيس قســم «اليونيســكو» بالتكليف في اللجنة 

الوطنية للتربية والثقافة والعلوم شهد مطر ومدير إدارة العلاقات العامة والإعلام التربوي أروى العيار

ومنظمة الأمم المتحدة للتربية 
والعلم والثقافة (اليونيسكو).
إلى شرح  كما اســتمع 
آليــات متابعة ملفات  حول 
دولــة الكويت لدى المنظمة، 
والدور الذي يضطلع به مكتب 
المندوب الدائم في تمثيل الدولة 
وتعزيز حضورها في برامج 

وكيل التعليم العالي: قبول ٢٧٠٤ طلاب وطالبات 
في خطة البعثات الخارجية للعام ٢٠٢٧/٢٠٢٦

أعلن وكيل وزارة التعليم 
العالي د.بدر البصيري، في 
بيــان صحافي، عن نتائج 
المقبولين في خطة البعثات 
الخارجية للعام الجامعي 
بلــغ  ٢٠٢٧/٢٠٢٦ حيــث 
عدد المقبولين ٢٧٠٤ طلاب 
وطالبات من خريجي مرحلة 
الثانوية للعامين الدراسيين 
٢٠٢٤/٢٠٢٥ و٢٠٢٥/٢٠٢٦
بمختلــف أنظمــة التعليم 
فــي المــدارس الحكوميــة 

والخاصة والأجنبية.
وبهذه المناسبة، تقدم البصيري بأصدق 
التهانــي والتبريكات إلى الطلبة المقبولين 
وأولياء أمورهم، داعيا المولى عز وجل أن 
يوفقهم ويســدد خطاهم في بداية مرحلة 
أكاديميــة تمثل محطة مفصليــة في بناء 
مستقبلهم العلمي والمهني، مشيرا إلى أن 
رحلة الابتعاث هي مسؤولية وطنية عنوانها 

التميز العلمي والابتكار.
كما أكد وكيل وزارة التعليم العالي د.بدر 
البصيري أن خطة البعثات الخارجية للعام 
الجامعي ٢٠٢٧/٢٠٢٦ ترجمت توجيهات وزير 
التعليم العالي والبحث العلمي د.نادر الجلال 
نحــو تعزيــز جــودة الابتعاث ورفــع كفاءة 
مخرجاتــه، من خلال مراجعــة التخصصات 
المطروحة، وإعطاء أولوية أكبر للتخصصات 
المســتقبلية والحيوية، وفــي مقدمتها الذكاء 
الاصطناعي، والأمن الســيبراني، والتقنيات 
الحديثــة، إلى جانــب التخصصــات الطبية 

والطبية المساندة، بما يسهم 
فــي إعــداد كفــاءات وطنية 
المهــارات والمعارف  تمتلــك 
التي تتطلبها المرحلة المقبلة.
البصيــري  وأوضــح 
أن الــوزارة حرصت على 
إدارة جميع مراحل التدقيق 
والفرز وفق منظومة عمل 
متكاملة، بما يضمن سلامة 
الإجراءات وسرعة الإنجاز، 
ويعــزز مبــادئ الحوكمة 
والشــفافية والعدالــة في 

جميع مراحل العمل.
وأشار البصيري إلى أن الوزارة ستنظم 
اللقاء التنويري للمقبولين ضمن المرحلة 
الثالثة من الحملة الوطنية «وجهني» يومي 
الاثنين والثلاثاء ١٣ و١٤ الجاري، بمشاركة 
ممثلين من وزارة الداخلية ووزارة الصحة 
وقطاع البعثات في الوزارة، بهدف تهيئة 
الطلبــة للانتقال إلــى مرحلــة الابتعاث، 
وتعريفهــم بالإجراءات اللاحقــة للقبول، 
والإجابــة عــن استفســاراتهم، مؤكدا أنه 
سيتم إرسال رسائل نصية لتحديد مواعيد 

الحضور وفق الجدول المعتمد.
ودعا الطلبــة المقبولين إلى اســتكمال 
إجــراءات ما بعــد القبول خــلال ٦٠ يوما 
مــن تاريــخ إعــلان النتائج، بمــا يضمن 
اســتكمال متطلبات الابتعاث في المواعيد 
المحــددة، بالإضافة إلى متابعة حســابات 
الوزارة الرسمية للاطلاع على التعليمات 
والمستجدات الخاصة بمرحلة ما بعد القبول.

من خريجي الثانوية من مختلف أنظمة التعليم في المدارس الحكومية والخاصة والأجنبية

د.بدر البصيري

السفير المصري: تفوق أبنائنا مصدر فخر واعتزاز
أسامة دياب

أكد سفير جمهورية مصر 
الكويت،  العربية لدى دولة 
محمــد جابــر أبــو الوفا، أن 
تفوق الطلبــة المصريين في 
الثانويــة العامــة الكويتية 
للعام الدراسي ٢٠٢٥-٢٠٢٦
يمثــل مصدر فخــر واعتزاز 
لمصر، ويعكس ما يتمتع به 
أبنــاء الجاليــة المصرية من 
قــدرة على التميــز والإبداع 

أينما وجدوا.
جاء ذلك خلال حفل تكريم أوائل الطلبة 
المصريين فــي الثانوية العامــة الكويتية، 
بحضور مدير إدارة التعليم الخاص بوزارة 
التربيــة مــريم العنــزي، ومديــر البرامج 
الأكاديمية بالجامعـــة العربيـة المفتوحـة 
د. محمد الســيد، إلى جانب أولياء الأمور 

وعدد من أبناء الجالية المصرية.
وقــال أبو الوفــا إن الاحتفــاء بالطلبة 
المتفوقين لا يقتصر على تكريم نتائج دراسية 
متميــزة، بل يمثل احتفــاء بقصص نجاح 
وكفاح وإصرار، مشيدا بما تحلى به الطلبة 
من انضباط واجتهاد وإيمان بأهمية العلم 

في بناء الإنسان وخدمة الوطن.
وأضاف أن الطلبة المصريين في الكويت 
قدموا نموذجا مشرفا يعكس القيم الأصيلة 
التي تربوا عليها، مؤكدا أن نجاحهم أسعد 
أسرهم ورفع اسم مصر عاليا، وأثبت قدرة 
أبناء الجالية المصرية على المنافسة وتحقيق 

أفضل النتائج.
ووجــه الســفير المصري تحيــة تقدير 
لأولياء الأمــور، مؤكدا أن هذا النجاح جاء 
ثمرة شراكة حقيقية بين الأبناء وأسرهم، 
ومــا قدموه من متابعــة ودعم وتضحيات 

طوال المسيرة التعليمية.
كما أعرب عن خالص الشــكر والتقدير 

لدولة الكويــت، قيادة وحكومة وشــعبا، 
ولوزارة التربية وكافة العاملين في القطاع 
التعليمي، لمــا يوفرونه من بيئة تعليمية 
متميزة ورعاية لأبناء الجاليات، مشيرا إلى 
أن هذا الاهتمام يعكس عمق العلاقات الأخوية 

والتاريخية التي تجمع مصر والكويت.
وأوضح أن العلاقات المصرية الكويتية 
ستظل نموذجا للعلاقات العربية المتميزة، 
لافتا إلى أن التعليم شكل على الدوام أحد 
أهم جسور التواصل بين البلدين، وأن تفوق 
الطلبــة المصريين في الكويت يعد رســالة 
محبة وثقة فــي الأجيال الجديدة وقدرتها 

على الإسهام في مستقبل البلدين.
ودعــا الســفير الطلبــة المتفوقــين إلى 
مواصلــة الاجتهاد، معتبــرا أن ما حققوه 
يمثل بداية لمســؤولية أكبــر، وحثهم على 
الجمع بين التفوق العلمي والتميز الأخلاقي، 
والحفاظ على هويتهم المصرية، وأن يكونوا 
سفراء مشرفين لبلادهم في مختلف المجالات.

وأكد أبو الوفــا في ختام كلمته حرص 
السفارة المصرية في الكويت على دعم أبناء 
الجالية والاحتفاء بنماذج النجاح والتميز، 
باعتبارهم امتدادا مشرفا لمصر في الخارج 
وجسرا لتعزيز أواصر المحبة والتعاون بين 

الشعبين الشقيقين.

ً أكد أن العلاقات بين البلدين ستظل نموذجاً متميزا

السفير المصري محمد أبو الوفا خلال تكريم إحدى المتفوقات

«التربية»: الأندية الصيفية بيئة تربوية
لتنمية الإبداع واستثمار أوقات فراغ الطلبة

تواصل وزارة التربية تنفيذ برامجها الصيفية الهادفة إلى تنمية 
قدرات الطلبة واستثمار أوقات فراغهم خلال العطلة الصيفية، 
وذلك من خلال التسجيل في الأندية الصيفية المتخصصة التي 
تقدم أنشطة رياضية وتعليمية وترفيهية في بيئة تربوية جاذبة، 
بما يسهم في صقل المهارات، واكتشاف المواهب، وتعزيز الإبداع 
والابتكار، وتعزيز الأنشطة التربوية الهادفة التي تثري خبرات 

الطلبة وتنمي قدراتهم في مختلف المجالات.
وفي هذا الإطار، أكد مدير إدارة التوجيه الفني لمادة الدراسات 
العملية بالتكليف د.فهد السعيد أن نادي الدراسات العملية ضمن 
الأندية الصيفية المسائية يمثل بيئة تعليمية تفاعلية تجمع بين 
التعلم والترفيه، ويهدف إلى استثمار أوقات فراغ الطلبة خلال 
العطلة الصيفية بما يسهم في تنمية مهاراتهم العملية والإبداعية 

وصقل مواهبهم.
وأوضح السعيد أن النادي يستهدف الطلاب والطالبات من 
الفئة العمرية من ٨ إلى ١٤ عاما، من خلال مركزين مخصصين 
لاستقبال المشاركين، حيث خصص مركز البنين في ثانوية صالح 
الشــهاب التابعة لمنطقة حولي التعليمية، فيما خصص مركز 
البنات في ثانوية قرطبة للبنات التابعة لمنطقة العاصمة التعليمية.

وأضاف أن النادي يقدم مجموعة متنوعة من الأنشطة التطبيقية 
التي تواكب التطورات التقنية، مــن أبرزها التصميم الداخلي 
والرسم الهندسي، وأنشطة الأجهزة الإلكترونية والكهربائية، إلى 
جانب تعريف الطلبة بتقنيات الطباعة ثلاثية الأبعاد واستخدامها 
في تشــكيل الخامات وإنتاج نماذج عملية، بالإضافة إلى تنفيذ 
مشاريع لإعادة تدوير المواد والخامات وتحويلها إلى منتجات ذات 
قيمة، بما يعزز لدى الطلبة ثقافة المحافظة على البيئة والاستدامة.

وأشار إلى أن أهداف النادي تتمثل في تنمية المهارات العملية 
والفنية لدى الطلبــة، وتعزيز روح الإبداع والابتكار والتفكير 
الناقد، واستثمار أوقات الفراغ في برامج تعليمية ممتعة وهادفة، 
إلى جانب تنمية الثقة بالنفس، واكتشاف المواهب الكامنة لدى 
الطلبة وصقلها، وتشــجيعهم على تنمية ميولهم نحو الأعمال 
اليدوية والتطبيقية. وبين السعيد أن التسجيل متاح من خلال 
الحضور الشخصي إلى أحد المركزين المخصصين للتسجيل، 
أو عبــر موقع وزارة التربية - الخدمات الطلابية، داعيا الطلبة 
وأولياء الأمور إلى المبادرة بالتســجيل والاستفادة من البرامج 
والأنشطة التي يقدمها النادي، لما لها من دور في إكساب الطلبة 
مهارات عملية وخبرات جديدة، وتنمية قدراتهم الإبداعية، وإعداد 

جيل قادر على الابتكار والإنتاج وخدمة المجتمع.
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في البداية يقول المطيري: بدايتي بالبحر 
مختلفة بعض الشــي، فكانت مع الوالد قبل 
٢٠ ســنة وقد علمني الغوص الحر والصيد 
باستخدام المســدس البحري في بنيدر وام 
المــرادم وقــاروه، بعدها انتقلــت الى حداق 
الاســياف مثل ابراج الكويــت والفحيحيل 
والبدع وذلك لصيد اســماك الشــعم، ومع 
بداية سنة ٢٠١٣ انتقلت الى تجربة جديدة 
فــي الصيد وهي الدفــار (ندخل البحر في 
اول الســجي ونرجع السيف تدريجيا مع 
صعود الماء) وهذه الطريقة تحتاج معرفة 
المايات وماية الحمل الافضل لصيد الشعم، 
وانا اســتخدم الدفــار بفصل الصيف من 
آخر شهر اغسطس الى آخر شهر نوفمبر 
وفي فصل الشــتاء من بداية شهر يناير 

الى نهاية شهر مارس.
وفي العام ٢٠١٤ وبعد عدة محاولات 
لصيد السبيطي بالخيط قررت اني اجرب 
طريقــة اللفاح بالســنارة، وقد توفقت 
بأول مزيزي (لفاح) وفعلا التنوع بطرق 

الصيد يعطيك الافضلية.
موسم الشعم والنويبي

ويضيف المطيري: الجون (بحر الشمال) 
يعتبــر افضــل اماكــن الصيد بالســنارة 
واحرص على الجســور والاشــياب التي 
تتكــون من خرســانات وحديــد والاماكن 
الصخرية بسبب كثرة وجود الاسماك حولها 
كونها بيئة مناســبة لهــم، وفصل الصيف 
هو موســم تجمع العومــه والزوري والميد 
معــه يكون حضور الاســماك اكبر، وحاليا 
الاســماك الحاضرة هي الشــعم والسبيطي 
والشيم والنقرور وممكن صيدها عن طريق 
اللفاح او الجق، وبالنســبة للشــعم افضل 
اماكن صيده الجسور باستخدام جق مشابه 
للمحار، الشريب، الروبيان وانواع العومه 
الصغيــرة ويكثر تواجده من شــهر مايو 
الى شــهر اكتوبر، اما سمكة النويبي فهي 
دارجة في موسم الشــتاء اكثر من موسم 
الصيــف ويتم صيدهــا بطريقة الجق في 
اماكن متعددة مثل الدفان وراس السالمية 

(الركسه).
رحلة السلطنة ١٠ أيام

ويتابع المطيري: تجربتي للصيد في 
سلطنة عمان الشقيقة وتحديدا منطقة 
مصيره كانت فــي العام ٢٠١٥ مع خالي 
وليد الفضالة، الرحلة عبارة عن ١٠ ايام 

منها حداق بالطراد وحداق اسياف
كانت تجربة ممتعة جدا وشفت تنوع 
بالأسماك بشــكل كبير مثل ثور العندق، 
النقرور والهامور وغيرهم. بعدها تكررت 
زياراتي الى الســلطنة وزاد تركيزي على 
الصيد بالطرق الحديثة وتعلمت على طريقة 
الفاست جق لاستهداف اسماك معينة مثل 
الامبرجاك وتغيرت عدة الصيد من السنارة 
الخفيفة الى المتوسطة لاستهداف اسماك اكبر 
مثل الماهي ماهي التونة والكنعد وغيرها، ثم 
انتقلت الى منطقة خلوف والشويمية التي 
تتميز بقربها من الجــزر التي تعتبر اماكن 

ممتازة للصيد لكثرة الاسماك ووفرتها.
عمان مواسمها متعددة

ويضيف المطيــري: تعتبر عمان ذات 
مواســم عديدة ويعتمد الموسم على نوع 
الاسماك المستهدفة، من شهر سبتمبر الى 
شهر نوفمبر يعتبر الموسم الممتاز كون سرعة 
الرياح تكون معتدلة وأغلب انواع الاسماك 
تكون متوفرة، ويعتبر شهر يناير الى شهر 
مايو موسم اسماك التونة الصفراء سواء في 
منطقة الشويمية، مصيرة، مسقط وغيرهم.

تونة اليابان والسلطنة

ويقول المطيري: بدايتي مع سمكة التونة 
كانت تحديدا في اليابــان جزيرة اوكيناوا، 
وتشتهر اليابان في اسماك التونة وقد اعتمدت 
على طريقة الصيد الحديث (الجق) كونها كانت 
الطريقة الشائعة لصيدها، كانت الرحلة عباره 
عن ٣ ايام مليئة بالمتعة والمغامرة ودخول عالم 
الاسماك الكبيرة (البق قيم) بعد هذه التجربة 
جهزت عدة خاصة للتونة وكان احد اهدافي 
صيد التونة العمانية بعد رجوعي من اليابان
وانتقلت من السنارة الخفيفة والمتوسطة 
الى الســنارات الثقيلة التي تكون اوزانها 
من ١٤٠جم الى ٢٣٠ جم ومكينة بحجم ١٤

الف او اكبر باستخدام ميارير سطحية مثل 
البوبر  والستك بيت التي تستهدف التونة 

على سطح الماء.
صيد التونة يسوي التعب

وأضــاف المطيري: بعــد رجوعي من 
اليابان سافرت لسلطنة عمان ما بين شهري 
فبراير ومارس وتحديدا منطقة الشويمية 
مستهدفا اسماك التونة الصفراء وتوفقت 
بأحجام كبيرة خلال رحلة كانت جدا متعبة 
وممتعة بنفس الوقت كون سمكة التونة 
تمتاز بقوتها الجسدية وسرعتها وعرفت 
لماذا اسمها التونة الصفراء العنيدة كونها 
سمكة تاخذ وقت كبير ومتعبة وكان شعور 
صيدها فعلا يســوى التعب والجهد وآخر 
تجاربــي مع التونة كانت التونة الكويتية 
نوع (اللونج تيل تونة) ما بين شهر اكتوبر 
الى شهر مارس باستخدام العدة المتوسطة، 
تكون موجودة عادة في الجنوب بين الكويت 
والسعودية في المياه الاقليمية واعتبر هذه 
التونة تحديدا عزيــزة كونها تونة كويتية 

وممكن صيدها في بحر الكويت.
ختامية

واختتم المطيري قائلا: نصيحتي للحداقة 
انهــم يحافظون على نظافــة بحر الكويت 
واستخدام سلة مهملات تكون ثابتة بالطراد 
وأيضا الاكتفاء باعداد واحجام معينة للصيد 
والاسماك الصغيرة ردها بحر وكذلك تجهيز 
عدة اسعافات اولية ومعدات اساسية مثل 
طفاية الحريق، لايف جاكت بالطراد تحسبا 
لاي ظرف طارئ، وأحب اشكر خفر السواحل 
على جهودهم الكبيرة في حفظ الامن في 
البحــر وتقديم المســاعدة لــكل مرتاديه 
وحماية رواد البحر وربي يحفظ الجميع.

المطيري: تونة اليابان
وعُمان تصيدها بـ«الجق»

أفضل أماكن صيد «السنارة» بحر الشمال والجسور والأشياب

الحر وتعلمه من والده أساسيات الغوص ومتى يبدأ موسم الشعم والنويبي، كما اطلعنا المطيري على الاسماك الحاضرة الآن وطرق صيدها، وتجربته للصيد في الحر وتعلمه من والده أساسيات الغوص ومتى يبدأ موسم الشعم والنويبي، كما اطلعنا المطيري على الاسماك الحاضرة الآن وطرق صيدها، وتجربته للصيد في 
جزيرة اوكيناوا اليابانية للفوز بالتونة وانتقاله الى محادق سلطنة عمان وأكثر ما يميزها وما هي مواسم الصيد في السلطنة ومتى يبدأ موسم صيد التونة العمانية جزيرة اوكيناوا اليابانية للفوز بالتونة وانتقاله الى محادق سلطنة عمان وأكثر ما يميزها وما هي مواسم الصيد في السلطنة ومتى يبدأ موسم صيد التونة العمانية 
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أنباء سورية

سورية وقطر توقّعان مذكرة تفاهم للتعاون
 في مجالي الدراسات الديبلوماسية والتدريب

وزارتــا  وكالات: وقعــت 
الخارجيــة فــي دولــة قطــر 
تفاهــم  مذكــرة  وســورية، 
للتعاون في مجالي الدراسات 
الديبلوماسية والتدريب. وقالت 
الســورية،  وزارة الخارجيــة 
في بيــان، ان وزير الخارجية 
والمغتربين أســعد الشــيباني 
استقبل في دمشق وزير الدولة 
فــي وزارة الخارجية القطرية 
د.محمد بن عبدالعزيز الخليفي. 
وذكرت الوزارة عبر حساباتها 
الرسمية على مواقع التواصل أن 
الجانبين استعرضا خلال اللقاء 
العلاقات الثنائية بين البلدين، 
والمستجدات في المنطقة، وناقشا 
تعزيز التعاون والتنسيق في 
المجال الديبلوماسي، بما يخدم 

مصالح البلدين.
 بدورهــا، قالــت وكالــة 
القطريــة «قنــا» إن  الأنبــاء 
الخليفي والشيباني استعرضا 
علاقات التعــاون بين البلدين 

الشيباني والخليفي استعرضا التقدم في ملف الأسلحة الكيميائية

وزير الخارجية السوري أسعد الشيباني ووزير الدولة في وزارة الخارجية القطرية د.محمد الخليفي يوقعان مذكرة التفاهم

اتصالات موسعة دعماً لمساعي خفض التوتر وتهيئة الظروف لسلام دائم
السعودية وباكستان: ضرورة دعم الوساطة وعودة المحادثات الأميركية - الإيرانية واحتواء التوترات

عواصــم - وكالات: شــهدت الســاعات الماضيــة عدة 
اتصالات بين قادة وزعمــاء عالميين بقادة المنطقة لبحث 
التطورات الراهنة وسبل تحقيق الأمن والاستقرار، حيث 
تلقى صاحب الســمو الشيخ تميم بن حمد آل ثاني أمير 
دولة قطر، اتصالا هاتفيا من رئيس الوزراء الباكستاني 
محمد شــهباز شــريف. كما تلقى صاحب السمو الملكي 
الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز ولي العهد رئيس 
مجلس الوزراء الســعودي، اتصــالا هاتفيا من الرئيس 

الأميركي دونالد ترامب.
وقالت وكالة الانباء القطرية «قنا» ان صاحب السمو 
الشيخ تميم بن حمد ورئيس الوزراء الباكستاني استعرضا 
علاقات التعاون بين البلدين وآفاق تعزيزها، إلى جانب 
بحث آخر المستجدات الإقليمية والدولية، والجهود المبذولة 

لدعم الأمن والسلام في المنطقة.
وأكد شريف دعم باكستان الكامل وتضامنها مع قطر في 
ظل التطورات الإقليمية الراهنة، مشددا على أهمية ضبط 
النفس والحوار والديبلوماسية للحفاظ على مكتسبات 

السلام التي تحققت خلال الفترة الماضية.

وأعرب رئيس الوزراء الباكســتاني عن تقديره لدور 
الدوحة وجهودها المتواصلة في دعم مســاعي الســلام، 
مؤكدا تطلع بلاده إلى مواصلة التنسيق والعمل المشترك 

لتعزيز السلام والاستقرار والازدهار في المنطقة.
وذكــرت الوكالة ان الجانبين بحثا التطورات الراهنة 
في المنطقة، لاســيما ما يتعلق بالجهود الديبلوماســية 
والمحادثات بين الولايات المتحدة الأميركية وإيران، مؤكدين 
ضــرورة مواصلة المســاعي الرامية إلى خفــض التوتر 

وتسوية الخلافات بالوسائل السلمية.
وأكد سمو الأمير ورئيس الوزراء الباكستاني حرصهما 
على مواصلة التنسيق والتعاون بما يدعم الأمن الإقليمي، 
ويحافظ على أمن الملاحة والممرات البحرية، ويسهم في 
تهيئة الظروف لتحقيق سلام دائم ومستدام في المنطقة.
بموازاة ذلك، اســتعرض صاحب السمو الملكي الأمير 
محمد بن ســلمان والرئيس الأميركــي علاقات التعاون 
بين المملكــة والولايات المتحدة الأميركية وســبل دعمها 
في عــدد من المجالات، وبحث عدد من القضايا الإقليمية 
والدولية وتبادل وجهات النظر بشــأنها، بحسب وكالة 

الانباء السعودية «واس»
وبحث الجانبان التطورات الراهنة في المنطقة، بما في 
ذلك المحادثات بين أميركيا وإيرن، وقد جرى التأكيد على 
أهمية أمن الملاحة والممرات البحرية، ودعم كل ما يسهم 

في تحقيق الأمن والاستقرار في المنطقة.
وفي الســياق ذاته، قالت «واس» إن صاحب الســمو 
الأميــر فيصل بن فرحــان بن عبداالله وزيــر الخارجية 
السعودي، أجرى اتصالا هاتفيا بوزير الخارجية الأميركي 

ماركو روبيو.
 وجرى خلال الاتصال بحث مستجدات الأوضاع الراهنة، 
والتأكيد على أهمية مواصلة التنسيق والتشاور المشترك 

لتحقيق الأمن والاستقرار في المنطقة.
كذلك تلقى وزير الخارجية السعودي، اتصالا من نائب 
رئيس الوزراء ووزير الخارجية الباكستاني، السيناتور 

محمد إسحاق دار.
وذكرت «واس» أنه جرى خلال الاتصال بحث التطورات 
الأخيرة في ظل التصعيد الذي تشهده المنطقة، والتأكيد 
على ضرورة دعم الوساطة وعودة المحادثات الأميركية 

-الإيرانيــة واحتــواء التوترات، وبذل الجهــود اللازمة 
للتوصل إلى حلول سلمية وشاملة تعزز الأمن والاستقرار 

الإقليمي والدولي.
وبحسب بيان لوزارة الخارجية الباكستانية، تبادل 
الجانبــان وجهات النظــر حول التطــورات الأخيرة في 
المنطقة، وأعربا عن قلقهما العميق إزاء التصعيد الحاصل، 
وذلك على الرغم من توقيع مذكرة تفاهم إسلام آباد بين 
واشــنطن وطهران في يونيو الماضي. كما اتفقا على أن 
تجــدد الصــراع لا يخدم مصلحة أي طــرف، بل يقوض 
الجهود الرامية إلى تحقيق السلام والاستقرار الإقليميين.

واســتعرض وزير الخارجية السعودي رؤية المملكة 
بشأن الجهود الديبلوماسية الجارية، مؤكدا أهمية خفض 
التصعيد ومواصلة الحوار. من جانبه، جدد نائب رئيس 
الوزراء ووزير الخارجية الباكســتاني دعوة إسلام آباد 
لجميع الأطراف إلى ممارسة أقصى درجات ضبط النفس، 
وإتاحة الوقت والمســاحة اللازمين لجهود الوســاطة من 

أجل التوصل إلى نتيجة سلمية وفعالة.

أمير قطر ورئيس وزراء باكستان يشددان على ضرورة تسوية الخلافات بالوسائل السلمية ومواصلة التنسيق.. وولي العهد السعودي والرئيس الأميركي يؤكدان أهمية أمن الملاحة والممرات البحرية

صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء السعودي رئيس وزراء باكستان محمد شهباز شريفالرئيس الاميركي دونالد ترامب صاحب السمو الشيخ تميم بن حمد آل ثاني أمير دولة قطر

ترامب: ١٠٠٠ صاروخ موجه نحو إيران وجيشنا مستعد 
وقادر علىتدمير جميع مناطقها إذا أقدمت على اغتيالي

عواصــم - وكالات: قال الرئيس 
الأميركي دونالد ترامب إن الصواريخ 
جاهزة وموجهة نحو إيران في حال 
أقدمت على تنفيذ تهديدها باغتياله، 
في وقت أجرى مسؤولون عمانيون 

وإيرانيون محادثات في مسقط. 
وكتــب ترامب في منشــور على 
منصته للتواصل الاجتماعي «تروث 
سوشيال» ان: «هناك ١٠٠٠ صاروخ 
مذخر ومُوجّه نحو إيران، وستتبعها 
فــورا آلاف الصواريــخ الأخرى، في 
حال نفّذت الحكومة الإيرانية تهديدها 
- الذي أطلقته في أنحاء شــتى من 
العالم - باغتيال (أو محاولة اغتيال) 
الرئيــس الحالي للولايــات المتحدة 
الأميركية، وهو أنا. لقد صدرت الأوامر 
بالفعل، والجيش الأميركي مســتعد 
وراغب وقادر - لمدة عام واحد قابل 
للتمديد - علــى ان يبيد ويدمر كل 

مناطق إيران».
وفي تصريحات مماثلة، ذكر ترامب 
أنه ترك تعليمــات بقصف إيران إذا 
نجحت في اغتياله. وأوضح لصحيفة 
«نيويورك بوست» أن التعليمات التي 
تركها توجه بقصف إيران بمستويات 
لا مثيل لها إذا اغتالته، مضيفا أنه «لا 
توجد خطة إيرانية جديدة لاغتيالي 

وطهران تريد قتلي منذ سنوات».
واستطرد الرئيس الأميركي: «كنت 
الهدف الأول علــى قائمة الاغتيالات 
الإيرانية منذ وقت طويل وإسرائيل 

لم تقدم معلومات جديدة».
وفــي غضون ذلك، نقلــت وكالة 
بــرس عــن مســؤولين  أسوشــيتد 
أميركيــين أن الرئيــس ترامب منح 
المفاوضــين الأميركيين وقتا محدودا 
للتوصل لاتفاق مع إيران،  وأوضح 
المســؤولون الأميركيون للوكالة أن 

الرئيس الأميركي لديه خيارات متعددة 
إذا فشلت المفاوضات.

 تزامن ذلــك مع انعقاد مباحثات 
في مســقط بين مفاوضــين ايرانيين 
وعمانيين، وذكر موقع «أكسيوس» 
الأميركــي عــن مصدر ديبلوماســي 
أن مســؤولين قطريين شــاركوا في 

المحادثات بشأن مضيق هرمز.
فــي الســياق ذاته، نقلت شــبكة 
ســي بي إس الأميركية عن مسؤول 
أميركــي أن نائــب الرئيس جيه دي 
فانس لن يتوجه إلى عمان، وأن وزير 
الخارجية ماركــو روبيو ومبعوثي 
الرئيس الأميركي ســتيف ويتكوف 
وجاريــد كوشــنر لــن يشــاركا في 
المحادثات هناك.  وأضاف المســؤول 
الأميركي وفقا للشــبكة: ســنواصل 
إجراء محادثات عن بعد مع الوسطاء 

في سلطنة عمان وقطر.

اســتعرض  كمــا  المشــترك. 
الجانبان التقدم المحرز بملف 
الأسلحة الكيميائية في ضوء 
الشــراكة القائمــة بــين قطــر 

وســورية، بمــا يدعــم تنفيذ 
الالتزامات ذات الصلة ويعزز 
التعــاون مــع منظمــة حظــر 

الأسلحة الكيميائية.

وســبل دعمهــا وتعزيزهــا، 
لاسيما في المجالات السياسية 
والاقتصادية، بالإضافة إلى عدد 
مــن الموضوعات ذات الاهتمام 



الأحد ١٢ يوليو ٢٠٢٦
اقتصـاد08

«NBK Grow» الوطني» يطلق برنامج»
لتعزيز تطوير المواهب التقنية الواعدة

«الكويتية» تؤكد التزامها بالشفافية وحقوق المسافرين

«وياي» الشريك الإستراتيجي لحملة «اصنع مستقبلك» 
لدعم الطلبة في رسم مساراتهم الأكاديمية

فــي إطــار اســتراتيجيته الرامية إلى 
الاستثمار في رأس المال البشري وتعزيز 
ريادته في التحول الرقمي والابتكار، أعلن 
بنــك الكويت الوطني عــن إطلاق برنامج 
«NBK Grow»، وهو برنامج إرشاد مؤسسي 
منظــم يهدف إلــى إعداد جيــل جديد من 
القيادات في مجالات التكنولوجيا والبيانات، 
وتسريع تطوير المواهب التقنية الواعدة 
داخل البنك من خلال تزويدهم بالخبرات 

اللازمة.
ويأتي إطلاق البرنامج تأكيدا على التزام 
البنك ببنــاء بيئة عمل قائمة على التعلم 
المستمر وتبادل المعرفة، بما يعكس حرصه 
علــى بناء كوادر تقنية مؤهلة قادرة على 
مواكبة متطلبات التحول الرقمي وتسريع 

وتيرته داخل البنك.
ويعتمد برنامج «NBK Grow» على نهج 
إرشادي متكامل يقوم على مواءمة المشاركين 
مع مرشدين ذوي خبرة من قيادات وخبراء 
مجالات التكنولوجيا والبيانات والتحول 
الرقمي داخل البنك، بما يتيح بناء علاقات 
مهنية فعالة تسهم في نقل المعرفة وتطوير 
المهارات وتعزيز جاهزية المشاركين للنمو 

والتقدم في مساراتهم المهنية.
ويعد البرنامج رحلة تطويرية متكاملة 
تمتد على مدار ١٨ شهرا، حيث يتم اختيار 
المشاركين من الموظفين ذوي الأداء المتميز 
والإمكانات العاليــة في المجالات التقنية، 

وفق معاييــر محددة تركز علــى الكفاءة 
والجاهزيــة المهنية والقدرة على التطور، 
بما يضمن اســتقطاب نخبة من الكفاءات 
القادرة على الاستفادة من تجربة الإرشاد 

وتحقيق أثر ملموس.
وســيخضع المشــاركون لمجموعة من 
الجلسات التعريفية والتطويرية التي تجمع 
المرشدين بالمشاركين، تمهيدا لانطلاق مرحلة 
الإرشــاد، والتي ســتتواصل عبر لقاءات 
دورية وأنشــطة تطويرية متكاملة طوال 

مدة البرنامج.
ويرتكز البرنامج على تعزيز العلاقة بين 
المرشد والمشارك من خلال منظومة متكاملة 
من الإرشاد والتوجيه والتدريب العملي، 
حيث يحصل المشاركون على دعم مستمر 
يشمل التوجيه المهني ونقل الخبرات، إلى 
جانب فرص لتبــادل المعرفة، بما يضمن 
تحقيق أقصى استفادة من رحلة التطوير 
وإعــداد كــوادر تقنية مؤهلة قــادرة على 
تولي أدوار قيادية مستقبلية داخل البنك.

كما يزود برنامج «NBK Grow» المشاركين 
بأداة رقمية مدعومة بالذكاء الاصطناعي تم 
تطويرها خصيصا لدعم تجربتهم طوال مدة 
البرنامج، حيث تتيح لهم الوصول السريع 
إلى المعلومات والإجابة عن الاستفسارات 
المتعلقــة بالبرنامج ورحلة الإرشــاد، بما 
يســهم في تعزيز تجربة المشاركين خلال 

مختلف مراحل البرنامج.

وبهذه المناســبة، قالت نائب المســاعد 
للرئيــس - إدارة المواهــب فــي المــوارد 
البشــرية لمجموعة بنك الكويت الوطني، 
NBK» مريم النصراالله: «إن إطلاق برنامج

Grow» يجسد التزامنا الراسخ بالاستثمار 
في كوادرنا البشرية وتنمية قدراتهم التقنية 
والقيادية، بما يواكب توجهات البنك نحو 
تســريع وتيرة التحول الرقمي وترسيخ 
ثقافــة الابتــكار، حيث نؤمــن بأن تمكين 
المواهب الواعدة وتزويدها بالإرشاد والدعم 
المناسبين يشكل ركيزة أساسية لتحقيق 
التميز المؤسسي وضمان استدامة النجاح».
وأضافــت: «يهدف هــذا البرنامج إلى 
دعم بناء قيادات تقنية مســتقبلية داخل 
البنك، وتعزيز التعاون وتبادل الخبرات بين 
مختلف الوحدات، بالإضافة إلى رفع مستوى 
مشاركة الموظفين وتطوير مساراتهم المهنية، 
كما يسهم في تعزيز منظومة المواهب في 
مجالات التكنولوجيا والبيانات، وترسيخ 
ثقافة الإرشــاد المؤسســي كأحــد الركائز 

الأساسية للتعلم المستدام».
وأكــدت النصراالله أن هــذه المبادرات 
تسهم في ترسيخ بيئة عمل تعاونية قائمة 
علــى تبادل الخبرات بين مختلف الأجيال 
الوظيفية، بما يعــزز نقل المعرفة ويدعم 
بناء قدرات مستقبلية قادرة على مواكبة 
التطورات المتسارعة في القطاع المصرفي 

والتكنولوجي.

بالإشارة إلى ما تم تداوله بشأن إجراءات 
الترقيــة إلــى درجة رجــال الأعمــال، تود 
الخطــوط الجوية الكويتية توضيح أن ما 
تم تداوله بشــأن منع الركاب من السفر ما 
لــم يوقعوا على تعهد بعــدم المطالبة بأي 
تعويضات هو ادعاء غير صحيح ولا يمت 
للحقيقة بصلة، فجميع المســافرين الذين 
يتقدمون بطلب الترقيــة إلى درجة رجال 
الأعمال يتم إبلاغهم مسبقا بجميع تفاصيل 
الخدمة قبل إتمام عملية الترقية، بما في ذلك 
أن رسوم الترقية تشمل المقعد فقط، وأنه في 
حال تمت الترقية عند الكاونتر أو قبل موعد 
الإقــلاع بوقت قصير، فقد لا تتوافر وجبة 
مخصصة لدرجة رجال الأعمال، نظرا لأن 
عدد الوجبات يتم تحديده وتحميله مسبقا 
وفقا للحجوزات المؤكدة على هذه الدرجة.
هذا، ويترك للمســافر بعــد ذلك حرية 

اتخاذ القرار بشأن الاستمرار في الترقية أو 
الإبقاء على حجزه الأصلي، كما يتم عرض 
النموذج الخاص بالترقية للاطلاع والموافقة 
عليه باعتباره إجراء تشغيليا روتينيا يهدف 
إلى توضيح شروط الخدمة، ولا يتضمن أي 
تنازل عن حقوقــه أو حرمانه من المطالبة 

بأي حقوق نظامية.
كذلك تؤكد الشركة أن ما تم تداوله بشأن 
عدم توفير الوجبــات لجميع الركاب غير 
صحيح، إذ تم توفير الوجبات وفق الإمكانات 
المتاحــة علــى الرحلة، وفي الحــالات التي 
لم تتوافر فيهــا وجبات مخصصة لدرجة 
رجــال الأعمال نتيجة الترقية المتأخرة، تم 
تقديم الوجبات المخصصة للدرجة السياحية 
للمســافرين بعد إبلاغهم بذلك وموافقتهم 

على الاستمرار في الترقية.
وتوضح «الكويتية» أن خدمة الترقية 

طرحت بأسعار استثنائية ومخفضة مقارنة 
بسعر تذكرة درجة رجال الأعمال الاعتيادية، 
وذلك لأن رسوم الترقية تشمل المقعد فقط 
ولا تشــمل جميع المزايا المرتبطة بالتذكرة 
الأصلية لدرجة رجال الأعمال، وقد استفاد 
من هذه الخدمة عدد من المسافرين، كما أن 
أسعار تذاكر الدرجة السياحية التي طرحتها 
الشركة خلال موسم الصيف جاءت ضمن 
أسعار تنافسية ومميزة، رغم الارتفاع الكبير 

في الطلب على السفر خلال هذه الفترة.
وتؤكد «الكويتية» التزامها بأعلى معايير 
الشــفافية وجودة الخدمة، وحرصها على 
إطلاع المسافرين على جميع تفاصيل الخدمات 
قبل تقديمها، بما يضمن وضوح الإجراءات 
وتمكينهــم من اتخاذ القرار المناســب، مع 
مواصلــة العمل على تقــديم أفضل تجربة 

سفر ممكنة لجميع عملائها.

فــي إطار حرصه على دعم الشــباب 
وتمكينهم من اتخاذ قرارات مســتقبلية 
مدروسة، أعلن بنك وياي، أول بنك رقمي 
في الكويت، عن شراكته الاستراتيجية مع 
الأمانة العامة لمجلس الجامعات الخاصة 
ضمــن حملة «اصنع مســتقبلك»، التي 
تهدف إلى مساعدة الطلبة على استكشاف 
خياراتهم التعليميــة والمهنية واختيار 
المســارات الأكاديميــة التــي تتوافق مع 

طموحاتهم واحتياجات سوق العمل.
وجاء ذلك خلال اجتماع جمع الأمين 
العام لمجلس الجامعات الخاصة د. جاسم 
العلي، ومدير إدارة البعثات الداخلية في 
الأمانة العامة لمجلس الجامعات الخاصة 
فهد الخليفة، مع رئيس بنك وياي آمال 
الدويسان، ومساعد نائب الرئيس لإدارة 
قوة المبيعات في بنــك الكويت الوطني 
محمد الوزان، ومسؤول العلاقات سالم 

الرشيدي.
وناقــش الطرفان خلال اللقاء ســبل 
التعــاون في تنفيــذ مبــادرات وبرامج 
توعوية وأنشطة تفاعلية موجهة للطلبة 

وأولياء الأمور، بما يسهم في تعزيز الوعي 
بالخيارات الأكاديمية المتاحة، ومساعدة 
الطلبــة على التعرف على التخصصات 
المختلفــة ومتطلبات كل منها، بما يدعم 
قدرتهــم على اتخاذ قــرارات أكثر وعيا 

بشأن مستقبلهم الدراسي والمهني.
وبهذه المناســبة، أكــدت رئيس بنك 
وياي آمال الدويســان أن الاستثمار في 
الشــباب يمثل أحد المرتكزات الأساسية 
لرؤية البنك، مشيرة إلى أن التعاون مع 
مجلس الجامعات الخاصة يعكس التزام 
وياي بالمســاهمة في دعم الطلبة خلال 
المراحل المفصلية من رحلتهم التعليمية.

من جانبه، سلط الأمين العام لمجلس 
الجامعات الخاصة د. جاسم العلي الضوء 
علــى أهميــة دعم المبــادرات التي تمنح 
الشباب المعرفة والإرشاد اللازمين لاتخاذ 
قرارات تصنع فرقا في مستقبلهم، مؤكدا 
أن التعاون مع بنك وياي يهدف إلى تقديم 
تجارب ومبــادرات تثري معرفة الطلبة 
بالفــرص الأكاديمية والمهنيــة المتاحة، 
وتساعدهم على رسم مساراتهم المستقبلية 

بثقة ووضوح أكبر.
كما تنــاول الاجتماع إمكانية تنظيم 
فعاليات وورش عمل وأنشطة مشتركة 
في مواقــع مختلفة ضمن حملة «اصنع 
مستقبلك»، بهدف توفير محتوى إرشادي 
وتفاعلي يساعد الطلبة على استكشاف 
ميولهــم واهتماماتهــم، والتعــرف على 
التخصصات والمسارات التعليمية التي 
تتناسب مع قدراتهم وأهدافهم المستقبلية.
وتنســجم هــذه الخطوة مــع التزام 
«وياي» المستمر ببناء شراكات استراتيجية 
ذات أثــر إيجابي على المجتمع، وتطوير 
مبادرات مبتكرة تواكب احتياجات الشباب 
وتسهم في تعزيز جاهزيتهم لمتطلبات 

المستقبل.
وفــي ختام الاجتماع، أكــد الجانبان 
أهمية اســتمرار التعــاون والعمل على 
تطويــر مبادرات مشــتركة ضمن حملة 
«اصنــع مســتقبلك» بما يدعــم الطلبة 
فــي مختلف مراحل رحلتهم الأكاديمية، 
ويسهم في تمكينهم من بناء مستقبلهم 

بثقة ووعي.

في إطار إستراتيجيته الرامية إلى الاستثمار في رأس المال البشري وتعزيز ريادته في التحول الرقمي

بعد ما تم تداوله حول الترقية إلى درجة رجال الأعمال

إداريو «الوطني» في صورة جماعية مع الموظفين المشاركين في البرنامج

الأمــين العام لمجلس الجامعات الخاصة د.جاســم العلي مع رئيس بنك وياي 
آمال الدويسان والحضور

د.جاسم العلي مع آمال الدويسان

«الخليج» يعينّ فيصل العدساني نائباً للرئيس التنفيذي

فيصل صرخوه ضمن قائمة فوربس الشرق الأوسط 
لأبرز ١٠ مديري أصول في المنطقة ٢٠٢٦

ضمن مساعيه المتواصلة لإفساح 
المجــال أمام الكــوادر الوطنية لتولي 
القياديــة، وانطلاقــا مــن  المناصــب 
اســتراتيجية البنك لعام ٢٠٣٠، أعلن 
بنك الخليج عن تعيين فيصل العدساني 
في منصب نائب الرئيس التنفيذي، كما 
تم تعيين فيصل الغربللي في منصب 
مدير عام الخدمات المصرفية للشركات 
والخدمات المصرفية الدولية، اعتبارا من 
يوم الخميس الموافق ٩ يوليو ٢٠٢٦، 
وذلك بعد عرض طلبي الترشيح على 

بنك الكويت المركزي.
يذكر أن فيصل العدســاني يشغل 
منصب نائب الرئيس التنفيذي بالوكالة 
في بنك الخليج منذ عام ٢٠٢٣، وكان 
يشغل قبلها منصب مدير عام مجموعة 
الخدمــات المصرفية للشــركات خلال 

الفترة من ٢٠٢١ إلى ٢٠٢٣.
ويملك العدســاني خبرة مصرفية 
واسعة تصل إلى نحو ٢٢ عاما، شغل 
خلالها العديد من المناصب والمسؤوليات 
في بنك الخليج، إذ التحق بالعمل في 
البنــك منذ عــام ٢٠٠٤، وتدرج خلال 
تلك الفترة في العديد من المواقع، إلى 

وحاصــل على عدة دورات في الإدارة 
من كليــة هارفارد للأعمــال، والمعهد 
الأوروبــي لإدارة الأعمال «إنســياد»، 

وجامعة بيركلي بكاليفورنيا.
أما فيصل الغربللي فيتمتع بخبرة 
تتجاوز ٢٥ عاما فــي العمل المصرفي 
وتحديــدا فــي بنــك الخليــج، قضى 
منهــا نحو ١٨ عاما في مجال الخدمات 
المصرفية للشــركات، وكان الغربللي 
قــد التحــق بالعمل في بنــك الخليج 
اعتبــارا مــن ينايــر ٢٠٠١، حيث عمل 
بإدارة التدقيق الداخلي، وفي عام ٢٠٠٧

انضــم إلى إدارة الخدمــات المصرفية 
للشركات وترقى في المناصب إلى أن 
وصــل إلى منصب نائــب المدير العام 

للخدمات المصرفية للشركات.
والغربللي حاصل على بكالوريوس 
إدارة أعمال وتمويل من جامعة الكويت 
وحاصل علــى درجة الماجســتير في 
إدارة الأعمال EMBA من كلية إنسياد 
الفرنسية، كما أنهى العديد من برامج 
التدريب في الائتمان والقيادة المقدمة 
من مؤسسات مرموقة كمؤسسة هارفارد 
للأعمال وكلية شيكاغو بووث وغيرها.

أن وصل إلى منصب نائب المدير العام 
لمجموعة الخدمات المصرفية للشركات 
في عام ٢٠١٩، حيث كان يشــرف على 
الشركات متعددة الجنسيات وشركات 

النفط والغاز.
ويحمــــل العــدســــاني درجـــــة 
البكالوريوس في التمويل من جامعة 
دنفــر بالولايات المتحــدة الأميركية، 

أعلنت كامكو إنفســت، وهي شركة 
مالية إقليمية غير مصرفية تدير أصولا 
لصالــح العملاء وتعد من الأكبر حجما 
في المنطقة، عن إدراج رئيسها التنفيذي، 
فيصل منصــور صرخوه، ضمن قائمة 
أبرز ١٠ مديري أصول في الشرق الأوسط 
لعام ٢٠٢٦ وفق تصنيف فوربس الشرق 

الأوسط.
تسلط القائمة السنوية، التي نشرت 
في شهر يوليو، الضوء على خمسين من 
أبرز القيادات التنفيذية في قطاع إدارة 
الأصول في المنطقة، وذلك استنادا إلى 
معايير تشمل القيادة، والأداء المؤسسي، 
والابتكار، والإسهام في تطوير القطاع. 
وجاء فيصل منصور صرخوه في المرتبة 
العاشرة هذا العام، محافظا على حضوره 
ضمن قائمة أبرز عشرة مديري أصول في 
الشرق الأوسط للعام، بما يعكس المكانة 
الرائدة التي تتمتع بها كامكو إنفســت 
كإحدى أبرز شركات إدارة الاستثمارات 
والخدمات الماليــة في المنطقة. وأبرزت 
مجلة فوربس الشرق الأوسط في تقريرها 
الدور القيادي الذي اضطلع به صرخوه 
منذ توليه منصب الرئيس التنفيذي في 
عام ٢٠١٤، إلى جانب مواصلة الشــركة 
توسيع أعمالها في مجالي إدارة الأصول 
والاســتثمارات البديلة. كما استعرض 
التقرير الشــراكات الاستراتيجية التي 
أبرمتها كامكو إنفست مطلع عام ٢٠٢٦، 
ومن بينها شــراكة بقيمــة ٣٠٠ مليون 
يورو مع سانتاندير للاستثمارات البديلة 
في مجــال الائتمان الخــاص للعقارات 
 ،PGIM الأوروبيــة، ومذكرة التفاهم مع
إضافــة إلــى تعــاون اســتراتيجي مع 
فليكسام إنفســت بهدف تعزيز منصة 

الشركة للاستثمارات في الإيجارة.
ويعكس هذا التكريم الجهود الجماعية 
التي يبذلها فريق عمل كامكو إنفســت، 
والــذي يواصل، بفضل خبراته ونهجه 
الاســتثماري المنضبــط، تحقيق قيمة 

حيــث العوائد المعدلة بالمخاطر مقارنة 
بالصناديق المماثلة، وذلك وفقا للمنهجية 
الكمية المســتقلة والمعتــرف بها عالميا 
التي تعتمدها مؤسســة ليبر، بما يؤكد 
التزام الشــركة بتحقيق أفضل النتائج 

الاستثمارية لعملائها.
كما واصلت الشركة تعزيز تعاونها 
الاســتراتيجي مــع بنــك برقــان عقب 
استحواذ البنك على بنك الخليج المتحد، 
المساهم الرئيسي في كامكو إنفست، خلال 
عام ٢٠٢٥. ومن المتوقع أن يســهم هذا 
التقارب في تعزيز التكامل بين الطرفين 
في مجالات إدارة الثروات، والاستثمارات 
المصرفيــة، وإدارة الأصول، إلى جانب 
توســيع قنوات التوزيع وخلق فرص 
جديدة لتقديم قيمة مضافة للعملاء في 

مختلف أنحاء المنطقة.
وفي تعليقه علــى هذا الإنجاز، قال 
صرخوه: «إن اختيارنا ضمن قائمة أبرز 
عشرة مديري أصول في الشرق الأوسط 
مجددا يمثل مصدر فخر واعتزاز، ويعكس 
التفاني والاحترافية والالتزام الراســخ 
الذي يتمتع به جميع أفراد فريق كامكو 
إنفســت. فهذا الإنجاز هــو ثمرة جهود 
كل زميل وزميلة يواصلون، بخبراتهم 
وشغفهم، المســاهمة في تحقيق نجاح 
الشــركة. كما أتقدم بجزيل الشــكر إلى 
مجلس الإدارة علــى دعمه وتوجيهاته 
المستمرة، وإلى عملائنا وشركائنا على 
الثقة التي يضعونها في كامكو إنفست. 
إن هذه الثقة تحفزنا على مواصلة تطوير 
منصتنا الاستثمارية، وتعزيز شراكاتنا 
الاستراتيجية، وتقديم حلول استثمارية 
مبتكرة تحقق قيمة مستدامة لعملائنا».

وأضاف: «ومع استمرارنا في توثيق 
تعاوننا مع بنك برقان وتوسيع شبكة 
شراكاتنا الدولية، سنواصل التركيز على 
تحقيق نمو مســتدام وتعزيز مكانتنا 
كإحدى الشــركات الاستثمارية الرائدة 

في المنطقة».

مستدامة لعملائه في مختلف الظروف 
والتقلبات السوقية. وقد نجحت الشركة، 
بقيــادة صرخوه، في ترســيخ مكانتها 
من خلال الابتكار المستمر في المنتجات 
الاستثمارية، وإبرام شراكات استراتيجية، 
وتطوير منصة استثمارية متنوعة تشمل 
الأسهم المدرجة، وأدوات الدخل الثابت، 
والاستثمار المباشر، والعقارات، والائتمان 
الخاص، وغيرها من فئات الاستثمارات 

البديلة.
وبلغــت قيمة الأصول المــدارة لدى 
كامكو إنفست ١٦٫٥ مليار دولار بنهاية 
عام ٢٠٢٥، مســجلة نموا بنسبة ٣٫٩٪ 
مقارنة بالعام السابق. وتواصل الشركة 
إدارة اســتثمارات عبر أسواق ومناطق 
جغرافية متعددة وفئات أصول متنوعة، 
نيابة عن المؤسسات، والمكاتب العائلية، 
والأفــراد ذوي المــلاءة الماليــة العالية، 
والعمــلاء مــن الشــركات. وفــي تأكيد 
جديــد على قوة قدراتها الاســتثمارية، 
حصدت كامكو إنفست ست جوائز من 
ليبر التابعة لمجموعة بورصة لندن لعام 
٢٠٢٦، تقديرا للأداء المتميز الذي حققه 
صندوق كامكو الاســتثماري. وتعكس 
هذه الجوائز الأداء المتفوق للصندوق من 

وفيصل الغربللي مديراً عاماً للخدمات المصرفية للشركات والدولية

حافظ على حضوره ضمن القائمة التي تضم أبرز القيادات التنفيذية في القطاع

فيصل العدساني وفيصل الغربللي

فيصل صرخوه

«AM Best» بيتك تكافل» تحصد أرفع التصنيفات من»

الإدارة  قــال نائــب رئيــس مجلــس 
والرئيس التنفيذي لشركة بيتك للتأمين 
التكافلــي «بيتك تكافــل» قتيبة النصف، 
إن الشــركة حصلت علــى تصنيف القوة 
 (Financial Strength Rating - FSR) المالية
بدرجة (A-) ممتاز، إلى جانب التصنيف 
Long-) الائتمانــي للمصدر طويل الأجل
Term Issuer Credit Rating - IR) بدرجة 
(-a)، وكلاهما مع نظرة مستقبلية مستقرة 
 ،AM Best وذلك من وكالة ،(Stable Outlook)
الوكالــة العالمية الرائدة والمتخصصة في 

تقييم شركات التأمين.
ويعكس هذا التصنيف قوة المركز المالي 
للشركة، ومستويات الملاءة المالية القوية، 
وجودة إدارة المخاطر، والأداء التشغيلي 
المستدام، بما يؤكد قدرة الشركة على الوفاء 
بالتزاماتها تجاه حملة الوثائق وشركائها، 
ويعزز ثقة العملاء والمستثمرين وشركات 

إعادة التأمين في متانة أعمالها.
وتســتند وكالة AM Best في تقييمها 
لشركات التأمين إلى مجموعة من المعايير، 
تشــمل قوة الميزانية العموميــة، والأداء 
التشــغيلي، والملــف المؤسســي، وإدارة 
المخاطــر، بما يجعــل تصنيفاتها مرجعا 
عالميا للمستثمرين والعملاء وشركات إعادة 
التأمــين في تقييم القوة المالية لشــركات 

التأمين.
وأضاف النصف أن هذا التصنيف رفيع 
المســتوى يؤكد نجاح الشــركة في تنفيذ 

حافزا لمواصلة تنفيذ استراتيجية الشركة 
الرامية إلــى تطوير خدماتها ومنتجاتها، 
وتسريع التحول الرقمي، والارتقاء بتجربة 
العملاء، بما يتماشى مع رؤية الشركة في 
ترسيخ مكانتها كإحدى الشركات الرائدة 
في قطاع التأمين التكافلي في دولة الكويت.
يذكر أن حصول شــركة بيتك للتأمين 
 (-A) التكافلي «بيتك تكافل» على تصنيف
 (a-) للقوة المالية، والتصنيف الائتماني
مع نظرة مستقبلية مستقرة، يعد بمثابة 
شــهادة نجاح تؤكد إمكانيات الشركة في 
المحافظة على متانة مركزها المالي، وتعزيز 
قدرتهــا على تحقيق نمو مســتدام، يدعم 
خططها المستقبلية للتوسع وتقديم حلول 
تأمينيــة تكافلية مبتكــرة تلبي تطلعات 
عملائها، وتســهم في دعــم القطاع المالي 

والتأميني في دولة الكويت.

اســتراتيجيتها الهادفة إلــى تحقيق نمو 
مستدام، والمحافظة على قاعدة رأسمالية 
قوية، مع الالتزام بأفضل الممارسات العالمية 
في الحوكمــة وإدارة المخاطــر، بما يدعم 
قدرتها على مواجهة المتغيرات الاقتصادية 

وتعزيز تنافسيتها في سوق التأمين.
وأوضح النصف: «في الوقت الذي نعتز 
فيه بحصول الشركة على هذا التصنيف 
المرموق من وكالــة AM Best، والذي يعد 
شهادة دولية على قوة مركزنا المالي وكفاءة 
نموذج أعمالنا، فإننا نؤكد التزامنا المستمر 
بتقديم حلول تأمينيــة تكافلية موثوقة، 
وتعزيز قيمة الشــركة لجميــع أصحاب 
المصلحة، من خلال إدارة حصيفة للمخاطر، 
والمحافظة على مستويات قوية من رأس 

المال، وتحقيق أداء تشغيلي مستدام».
وأكد النصــف أن هذا التصنيف يمثل 

بدرجة «A -» ممتاز مع نظرة مستقبلية مستقرة

قتيبة النصف

الإسـتراتيجية ونجـاح  التشـغيلي  والأداء  الماليـة  المـلاءة  قـوة  يؤكـد  النصـف: 
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«التجاري» يعلن الفائز في سحب «النجمة» النصف سنوي في «الخيران مول»
أجرى البنك التجاري الكويتي السحب 
علــى الجائزة النصف ســنوية لحســاب 
النجمــة، وقيمتهــا نصف مليــون دينار 
كويتي، في «الخيران مول». وقد قام البنك 
بتغطية السحب مباشرة عبر قناته على 
منصــة «يوتيــوب» وعلى حســاباته في 
وسائل التواصل الاجتماعي، وتم الإعلان 
عــن الفائز بجائزة نصــف المليون دينار 
المقدمة من «التجاري» بحضور ممثلين عن 
الإدارات الداخلية المختصة في البنك، إلى 
RSM جانب مدققين خارجيين من شــركة
Grant - ومكتب «جرانت ثورنتون الكويت
Thornton» للإشراف على آلية السحوبات.
وقد تم تتويج إرشــاد حســين سابير 
حســين بجائزة الـ ٥٠٠ ألــف دينار، وهي 
الجائزة النصف سنوية التي يقدمها حساب 

النجمة.
وقــد حظيت هــذه الفعاليــة بحضور 
لافــت من العملاء وزوار «الخيران مول»، 
إذ اســتمتع الجميع بالعروض والأنشطة 
المتنوعة والممتعة التي نظمها البنك، ومنها 
وصلات موسيقية، بالإضافة إلى مسابقات 
مخصصة للحضور تخللها توزيع الجوائز 

عليهم. 
وتعقيبــا على نجــاح الفعاليــة، قال 
مدير عام قطاع الخدمات المصرفية للأفراد 
عبدالعزيز الزعابي، إن «التجاري» يسعى 
دائما من خلال خدماته وعروضه التسويقية 
إلى الوصول إلى أكبر شريحة من العملاء 
وتعريفهم بالخدمات المصرفية المتنوعة التي 
يقدمها، وإتاحة الفرصة أمامهم للاستفادة 
مــن العروض المجزية المقدمــة لهم، لافتا 
إلى أن البنك يحرز تقدما ملحوظا في هذا 
السياق من خلال التطوير الدائم للخدمات 
والمنتجات المصرفية التي تلبي احتياجات 
عملائه وترتقي لمستوى تطلعاتهم، ليبقى 
«التجاري» دوما الاختيار المفضل للعملاء.
وخلال فعالية الســحب على الجائزة 
النصــف ســنوية للحســاب، تم تعريف 

الجمهور بمزايا حساب النجمة والجوائز 
التي يقدمها، مع التوضيح أن حساب النجمة 
هو حساب مميز ليس فقط من حيث مبالغ 
الجوائــز المجزية المقدمة، ولكن أيضا من 
حيث تنوع تلك الجوائز طوال السنة؛ حيث 

يجري السحب على جوائز أسبوعية بمبلغ 
٥ آلاف دينار، وجائزة شهرية بقيمة ٢٠ ألف 
دينار، وجائزة نصف سنوية قدرها نصف 
مليون دينار، بالإضافة إلى الجائزة الكبرى 
وهي جائزة المليون ونصف المليون دينار.

وعن آلية فتح حساب النجمة والتأهل 
لدخول السحوبات والفوز بالجوائز القيمة، 
فإنه يمكن فتح حساب النجمة فقط بإيداع 
مبلغ ٢٠٠ دينار بكل سهولة عبر تطبيق 
 ،CBK Mobile التجاري» على الأجهزة الذكية»

على ألا يقل رصيد الحساب عن ٢٠٠ دينار 
للتأهــل ودخول جميع الســحوبات على 
الجوائز التي يقدمها الحساب. وفي ختام 
فعاليات السحب النصف سنوي لحساب 
النجمة، أكد البنك التجاري الكويتي سعيه 

الدائم نحو مكافأة عملائه عبر إطلاق المزيد 
مــن الحمــلات الترويجية والتســويقية 
والمنتجات والخدمــات المصرفية الرقمية 
المبتكرة، متمنيا لجميع أصحاب حســاب 
النجمة حظا أوفر في السحوبات المقبلة.

تتويج إرشاد حسين سابير حسين بجائزة السحب بقيمة ٥٠٠ ألف دينار
صورة جماعية لفريق العمل والإدارة التنفيذية للبنك خلال فعالية السحب النصف سنوي لحساب النجمة

عبدالعزيز الزعابي: «التجاري» يسعى دائماً للوصول إلى أكبر شريحة من العملاء وتعريفهم بخدماته المصرفية .. ويحرز تقدماً ملحوظاً من خلال التطوير الدائم للخدمات والمنتجات المصرفية

Grant Thorntonو RSM لجنة الإشراف والتدقيق على سحوبات النجمة تضم ممثلين عن إدارات البنك المختصة ومدققين خارجيين من

زوار الفعالية يشاركون في الأنشطة التفاعلية داخل جناح البنك

إقبال جماهيري على جناح البنك خلال فعالية سحب رابح نصف المليون لحساب النجمة في «الخيران مول»

أجواء تفاعلية وترفيهية استمتع بها زوار فعالية النجمة

أجواء احتفالية داخل جناح النجمةالفرقة الموسيقية تقدم عروضا حية لإضفاء أجواء ترفيهية على زوار الفعالية

سلمان النجادة يقدم لأحد الزور جائزة بعد فوزه بإحدى المسابقات التفاعلية

صورة جماعية لعدد من أعضاء الإدارة التنفيذية للبنك خلال الفعالية

لمشاهدة الڤيديو
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«بوبيان» يطلق «تساهيل»  الهوية التمويلية الجديدة لحلول التمويل الاستهلاكي

أعلــن بنك بوبيــان عن إطلاق 
هويتــه الجديدة لحلــول التمويل 
الاســتهلاكي «تســاهيل»، وذلــك 
خلال حفل خــاص أقامه بحضور 
نخبة من قيادات البنك وشــركائه 
الاســتراتيجيين وممثلــي عدد من 
المؤسســات والشركات الرائدة في 
مختلــف القطاعــات، فــي خطوة 
تعكس رؤيته المســتمرة لتطوير 
الحلــول التمويلية وتقديم تجربة 
أكثر مرونة وســهولة تتماشى مع 
تطلعــات العمــلاء واحتياجاتهــم 
المتجددة. وشهد الحفل كذلك تكريم 
عدد من شركاء النجاح الذين حققوا 
أداء متميزا خلال عامي ٢٠٢٥ و٢٠٢٦، 
تقديرا لدورهم في دعم مسيرة النمو 
والتطوير وتعزيز نجاح شراكاتهم 
الاستراتيجية مع البنك، بما يعكس 
أهمية التعاون المشترك في تطوير 
حلول وخدمات تحقق قيمة مستدامة 

للعملاء.
هوية جديدة للحلول التمويلية

وفي تعليقه بهذه المناسبة، قال 
نائب الرئيس التنفيذي للخدمات 
المصرفية الخاصة والشخصية في 
بنك بوبيان عبــداالله المجحم: «ما 
نشــهده اليوم ليــس مجرد إطلاق 
لهوية جديدة فحســب، بل خطوة 
ضمــن رؤيتنــا لتطويــر الحلول 
التمويلية والشراكات النوعية وبناء 
تجربة تمويلية أكثر تكاملا. ونؤمن 
بأن هذه الهوية ستسهم في إعادة 
تقديم تجربة التمويل الاستهلاكي 
بصورة أكثر مرونة، تتيح للعملاء 
خيارات أوسع، وتفتح آفاقا جديدة 
للتعاون مع شركاء استراتيجيين 
في مختلف القطاعات». وأضاف أن 
«تساهيل» يعكس مرحلة متقدمة 
من تطور أعمال التمويل الاستهلاكي 
في «بوبيان»، والتي شهدت خلال 
الســنوات الماضية نموا متواصلا 
على مســتوى الحلول التمويلية، 
والشراكات الاستراتيجية، وتنوع 
القطاعات التي يغطيها البنك، بما 

واســعة مــن الحلــول التمويلية 
المتنوعــة والمبتكــرة تحــت مظلة 
واحــدة، بما يســهل علــى العملاء 
التعــرف علــى الخيــارات المتاحة 
والاستفادة منها ضمن تجربة أكثر 
وضوحا وسهولة، وهو ما يعكس 
فلسفة «بوبيان» القائمة على وضع 
العميل في صميم كل ما يقدمه من 

خدمات ومبادرات.
شبكة واسعة من الشراكات الإستراتيجية

وقال إن أحد أبرز المقومات التي 
ترتكز عليها «تساهيل» يتمثل في 
شــبكة الشــراكات الواســعة التي 
نجح البنك في بنائها مع أكثر من 
١٥٠ شــركة ومؤسسة من مختلف 
القطاعــات الحيويــة، الأمــر الذي 
مكنه من تطوير عروض وخيارات 

مؤكدا أن نجاح أي تجربة تمويلية 
لا يعتمد على المنتج وحده، بل في 
قدرتها على توحيد جهود مختلف 
الأطراف ضمــن منظومة متكاملة 
تحقق قيمــة حقيقية ومســتدامة 
للعمــلاء، وهــو ما يعكــس النهج 
الذي يتبعه بنــك بوبيان في بناء 
شراكات استراتيجية طويلة الأمد 
ترتكز على الثقة والتكامل وتحقيق 

المصالح المشتركة.
قيمة تتجاوز التمويل

وحول ما توفره الهوية الجديدة 
«تســاهيل» من مزايــا للعملاء في 
مجال التمويل الاستهلاكي، أوضح 
أنها تشــمل مجموعة واســعة من 
الحلول التمويلية المصممة لتلبية 
احتياجاتهم في مختلف القطاعات، 

متنوعة تلبي احتياجات شــرائح 
واسعة من العملاء.

وأشــار إلى أن هذه الشــراكات 
تشــمل قطاعــات رئيســية مثــل 
الســيارات، والرعايــة الصحيــة، 
والتعليم، والأثاث، والإلكترونيات، 
وتنسيق الحدائق وغيرها، بما يمنح 
العملاء فرصا أوسع للاستفادة من 
حلــول تمويلية مصممــة لتلبية 

احتياجاتهم المختلفة.
وأضــاف أن هــذه العلاقات لم 
تبن على أساس التعاون التجاري 
فقط، وإنما جاءت نتيجة سنوات 
من العمل والنمو المشترك، والثقة 
المتبادلــة، والرغبة المشــتركة في 
تقديم قيمة حقيقية للعملاء، وهو 
مــا انعكس على جــودة العروض 
والخدمات المقدمة عبر هذه المنظومة، 

مدعومــة بعــروض حصريــة تم 
تطويرهــا بالتعاون مع الشــركاء 
الاستراتيجيين. كما تتضمن عروضا 
خاصة ضمن عدد من الشــراكات 
المختارة تصل في بعضها نســبة 
الأرباح إلى ٠٪، إلى جانب خيارات 
تمويــل مرنــة تصل إلــى ٢٥ ألف 
دينــار وفترات ســداد تمتد حتى 
خمس سنوات، بما يمنح العملاء 
مســاحة أكبر للتخطيط وتحقيق 
احتياجاتهــم المختلفــة بصــورة 
تتناسب مع إمكاناتهم ومتطلباتهم.

شركاء في النجاح

وفي سياق متصل، قال المجحم 
إن تكــريم شــركاء النجــاح خلال 
الحفل يجســد إيمــان بنك بوبيان 
بأن الإنجازات المستدامة لا تتحقق 

بشكل منفرد، وإنما هي نتاج تعاون 
طويــل الأمد وعلاقــات قائمة على 
الثقة والالتــزام وتحقيق المصالح 

المشتركة.
وأوضح أن الشــركات التي تم 
تكريمهــا قدمت نماذج متميزة في 
التعاون والتميز والقدرة على تقديم 
قيمة حقيقية للعملاء، وأســهمت 
بشــكل مباشــر في تعزيــز نجاح 
المبادرات والحلول التمويلية التي 
يطرحهــا البنك. وأضــاف أن هذا 
التكريم يمثل رسالة تقدير لجميع 
الشركاء الذين لعبوا دورا محوريا 
في دعم مســيرة التطوير والنمو، 
وأسهموا في ترسيخ ثقافة التعاون 
والابتكار وتحقيق نتائج إيجابية 

انعكست على مختلف الأطراف.
وأشــار إلى أن تنــوع الجهات 
المكرمــة بــين قطاعات الســيارات 
الصحيــة  والرعايــة  والتعليــم 
والأثــاث وغيرهــا يعكس اتســاع 
نطاق الشــراكات التي نجح البنك 
في بنائها، ويؤكــد أهمية التكامل 
بــين مختلف القطاعات في تطوير 
خدمات وحلول تلبــي احتياجات 

العملاء بصورة أكثر شمولية.
نحو آفاق أوسع للنمو

وأضاف: ننظر إلى «تساهيل» 
باعتبارهــا الهويــة التي ســتقود 
المرحلة المقبلة فــي تطوير حلول 
التمويل الاســتهلاكي في بوبيان، 
وسنواصل البناء عليها من خلال 
تعزيز وتوسيع شبكة الشراكات، 
وتطوير مزايا جديدة، وابتكار حلول 
أكثر مرونة، بما يعزز القيمة المقدمة 
للعملاء ويواكب تطلعاتهم المتجددة.
واختتــم المجحــم: إن النجــاح 
الحقيقي لا يقــاس بعدد المنتجات 
التــي نقدمها، وإنمــا بالقدرة على 
استباق متطلبات السوق، وتطوير 
حلول تعــزز الريادة، وشــراكات 
اســتراتيجية تواكب المســتجدات 
وتفتح آفاقا أوسع للتعاون والنمو 

المستدام.

خلال حفل خاص بحضور القيادة التنفيذية والشركاء الإستراتيجيين

عبداالله المجحم وصالح المنصور وثامر العنزي أثناء تكريم شركة محمد ناصر الساير وأولاده - تويوتا تكريم «شركة علي الغانم وأولاده - بي ام دبليو»

«EPG تكريم حضانة «انقلش بلي قروب

المدير العام صالح المنصور في لقطة جماعية مع فريق إدارة منتجات التمويل الشخصي

عبداالله المجحم يشكر الحضور بعد الاعلان عن إطلاق «تساهيل»
مدير أول إدارة منتجات التمويل الشخصي صقر الصانع متحدثاً عن هوية «تساهيل» 

من بوبيان

تكريم «مستشفى المواساة الجديدة»

من اليمين: مساعد المدير العام لإدارة المصرفية للأعمال للشركات الصغيرة والمتوسطة زيد السعدون ونائب المدير العام للمبيعات 
المركزية ثامر العنزي والمدير العام للقنوات المصرفية المباشرة خالد الشمري ونائب الرئيس التنفيذي للخدمات المصرفية الخاصة 

والشخصية عبداالله المجحم

عزز مكانتــه كإحدى المؤسســات 
الماليــة الرائدة في هذا المجال على 
مستوى السوق المحلي. وأوضح أن 
العملاء أصبحوا أكثر وعيا وحرصا 
علــى اختيــار الحلــول المصرفية 
والتمويلية التــي تمنحهم تجربة 
أكثر سلاســة وتلبي احتياجاتهم 
اليومية بأســلوب عملي وميسر، 
وهو ما دفع «بوبيان» إلى مواصلة 
تطوير خدماته التمويلية بصورة 
أكثــر شــمولية تجمع بــين المزايا 
والعروض الحصرية والشــراكات 
النوعيــة، والتي ترتكــز على فهم 
أعمق لاحتياجات العملاء وأنماط 
حياتهم المتغيرة. ونوه المجحم إلى 
أن إطلاق «تســاهيل» جاء تماشيا 
مع هذا التوجه، حيث يمثل الهوية 
الجديدة إطارا موحدا يجمع مجموعة 

منظومة متكاملة تضم أكثر من ١٥٠ شراكة إستراتيجية وتوفر حلولاً تمويلية مرنة وعروضاً حصريةالمجحم: «تساهيل» الهوية التي ستقود المرحلة المقبلة في تطوير حلول التمويل الاستهلاكي في «بوبيان»

شركاء النجاح
القطاع الصحي: مستشــفى الســيف، مركــز الدكتور نائل لطب 
الاسنان، مركز ابتسامة لطب الاسنان، مستشفى المواساة الجديد، 

مستشفى الكويت.
القطاع التعليمي: الجامعة الاسترالية، حضانة انقلش بلي قروب، 

حضانة منارات، حضانة هابي لاند، حضانة لتل هارفارد.
قطاع السيارات: شركة محمد ناصر الســاير وأولاده (تويوتا 
- لكــزس)، شــركة علي الغــانم وأولاده (بــي ام دبليو - لاند 
روفر)، شــركة الملا اوتوموتيف - مرســيدس بنــز، مجموعة 

البابطين - نيسان. 
قطاع Green: شــركة بهبهاني للســيارات - بورشــه، شركة 

صناعات الغانم - بي واي دي، شركة جرين انيرجي.
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نواف العلي: «مرة واحد مينون» عرضناها ٥٤ مرة

SOLARA SHOW 3.. برؤية جديدة

«قبل الظهر» يمثل مصر في «كازابلانكا» و«عمان» و«القدس»

بشار جاسم الكندري 

تستمر مسرحية «مرة واحد مينون» 
عروضها على خشبة مسرح الكشافة 
في حولي بنجاح وهي من بطولة هبة 
الدري وأسامة المزيعل ومشاري المجيبل 
وشــملان المجيبــل ومنــال الجاراالله 
وصالح الفيلكاوي وشــاهين الشاهين 
ومشعل المجيبل وراشد محمد ومصعب 
السالم والمسرحية من تأليف مصعب 

السالم وإخراج محمد جمال الشطي.
وفــي تصريح خاص لـــ «الانباء» 
صرح المشرف العام للعمل نواف العلي 
قائــلا: «قصة مســرحية «مــرة واحد 
مينون» أول مسرحية «لايف ميوزيكال 
كوميدي» كويتية، حيث تقدم مزيجا 
مســرحيا فريدا يجمع بين الكوميديا 
السوداء، والدراما النفسية، واللوحات 
الغنائيــة والاســتعراضية الضخمــة 
والحية والمليئة بالغموض والأسرار، 
حيــث تبدأ أحــداث العمل فــي أروقة 
«مصحة النورس للامراض العقلية» 
لانتــداب المفتــش «لؤي» مــن وزارة 
الصحــة للتحقيق في بلاغات خطيرة 
حول وجود فســاد إداري وممارسات 
علاجية قاسية وغير إنسانية تشرف 

مفرح الشمري

يستعد جمهور موسيقى 
الــراب والهيــب هــوب في 
الكويت للقاء جديد مع واحدة 
من أبرز الفعاليات الموسيقية 
الشبابية، وذلك مع انطلاق 
SOLARA» النسخة الثالثة من
SHOW» فــي ٢١ أغســطس 
المقبل على خشــبة مسرح 
قاعــة الرايــة بفندق كورت 
يــارد ماريوت، في أمســية 
تحمل ملامــح مختلفة على 
مستوى المحتوى والإنتاج، 
امتــدادا لسلســلة  وتأتــي 
نجحت خلال عام واحد في 
تثبيت حضورها على خارطة 
الفعاليات الغنائية الموجهة 

للشباب.
وتجمع الأمســية نخبة 
مــن نجــوم الــراب والهيب 
هوب في الخليج، يتقدمهم 
دافــي، وأوزي، ولويجي، و
٧، إلــى جانــب الظهور  DJ
الأول في حفلات السلســلة 
لكل من فورتكس، وعبداالله 
تــرل، وداود، ولــوزي، في 
تشكيلة تعكس تنوع المشهد 
الموســيقي الخليجــي، مــع 
الإعلان عن مفاجآت سيكشف 
عنها خلال الحفل، بما يمنح 
الجمهور تجربة مختلفة عن 

النسختين السابقتين.
الرئيس التنفيذي لشركة 
SOLARA PRODUCTION
المنظمــة والمنتجــة للحفل 

القاهرة - خلود ابوالمجد

ينطلــق الفيلــم المصــري القصير 
 ،(I Owe You A Touch) «قبل الظهــر»
للمخــرج مروان الشــافعي، في جولة 
مهرجانات عربية اســتثنائية ومميزة 
خلال شهر يوليو الجاري. وقد توجت 
هــذه الجولة مؤخرا بإعــلان مهرجان 
كازابلانكا للسينما العربية عن اختيار 
الفيلم للمشاركة في المسابقة الرسمية 
للأفــلام القصيرة، لينضم هذا الإنجاز 
إلى محطات الفيلم المهمة هذا الشــهر، 
والتي تشمل مشاركته الرسمية في كل 
من مهرجان عمان السينمائي الدولي، 

ومهرجان القدس للسينما العربية.
تمثل هذه الجولة احتفاء عربيا واسعا 
بالفيلم، وتتيح له فرصة التواصل مع 
شرائح متنوعة من الجمهور العربي في 
ثلاث دول مختلفة، مما يعكس الجاذبية 

بــين الأســماء الجماهيرية 
والمواهــب المؤثــرة في هذا 
اللون الموســيقي، مؤكدا أن 
المشــروع يســير بخطوات 
ثابتــة منــذ انطلاقتــه قبل 
عام، مع الحرص على تقديم 
محتــوى ترفيهــي متجــدد 
يواكــب تطلعــات الجمهور 
ويعكس تطور هــذا النوع 

من الموسيقى في المنطقة.
طمــوح  يتوقــف  ولا 
SOLARA» القائمــين علــى
SHOW» عنــد تنظيم حفلة 
غنائية فحسب، بل يتجه إلى 
صناعة تجربة فنية متكاملة 
تســهم فــي تنويع المشــهد 
الترفيهي في الكويت، وتفتح 
المجال أمام أنماط موسيقية 

الإنسانية والفنية لموضوعه.
يتناول فيلم «قبل الظهر» تشريحا 
نفســيا وجريئا لرحلــة مراهق يدعى 
«سيف»، يجد نفســه محاصرا بقيود 
مجتمعيــة وثقافية تمنعه من أبســط 

بقسوة الفقر والجشع، وانهيار الأحلام 
بســبب الطموح المتهور، وصولا إلى 
قضايــا الــطلاق وحرمــان الآبــاء من 
أبنائهــم، حيــث يعبــر المرضــى عن 
آلامهم وواقعهم المرير من خلال لوحات 
موسيقية «لايف» تقطع حاجز السرد 
الدرامي المعتاد في المســرح لتتصاعد 
بعدهــا الأحــداث وتتداخــل الخطوط 
الفاصلة بين الحقيقة والخيال، لتأخذ 

الجمهور إلى منعطف أخير
وصراعات تدور بالكامل داخل عقل 
المفتش «لؤي» نفسه، فكل مريض التقى 
به لم يكن إلا تجسيدا ونهاية صادمة 
غير متوقعة، حيث يتبين أن المصحة، 
والأطباء، والنزلاء ليسوا سوى أوهام 
لذكرى قاســية وصدمة مــن صدمات 
حياته الشخصية التي أوصلته لحافة 
الجنون، لتطرح المسرحية في النهاية 
تســاؤلا عميقا: هل نحــن من نصنع 
جنوننا للهروب من قسوة الواقع؟!».
واختتم العلي حديثة قائلا: «والله 
الحمد بدينا العروض من عيد الاضحى 
وعرضنا ٥٤ عرضا وسنصل إلى الـ ٦٠
بالكويت ولنا جولة خليجية في شهر 
اكتوبر ما بين قطــر والمملكة العربية 

السعودية».

حديثــة تجد رواجا متزايدا 
لدى الشباب، في وقت يشهد 
فيه فن الراب والهيب هوب 
حضورا لافتا على الساحة 
الخليجية، سواء من حيث 

الإنتاج أو حجم المتابعين.
وبهذه النسخة، يواصل 
«SOLARA SHOW» ترسيخ 
حضــوره كمنصــة تجمــع 
أبرز الأســماء في هذا اللون 
الغنائي، في خطوة تعكس 
تطــور صناعــة الحفــلات 
الموســيقية الشــبابية فــي 
الكويت، وتؤكد أن التجارب 
الناجحة لا تكتفــي بتكرار 
نفســها، بل تبحــث في كل 
محطة عن مســاحة جديدة 

للإبهار والتجديد.

حقوقه الإنسانية في التعبير عن حزنه 
أو إلقاء نظرة وداع أخيرة بعد مأساة 
شخصية. ينطلق سيف في رحلة قاسية 
للبحث عن «تطهير» مادي يعوض به 

عجزه عن البوح العاطفي.
الفيلــم من فكــرة وإخــراج مروان 
الشــافعي، تأليــف عبدالرحمن جابر، 
AH Media) لاشــين  آلاء  وإنتــاج 
Production). ويشــارك فــي بطولته: 
مــروان عاشــور، داليا رمــزي، محمد 
فضل، أحمد النبوي، خالد البســاطي، 
نهى عماد، هاني عبود، وهشام الراوي.
يضــم فريــق العمــل نخبــة مــن 
المحترفين، أدهم خالد (مدير التصوير)، 
ياسر عزمي (مونتاج)، هشام عتمان 
(هندســة صوتيــة)، ريــوان محمــد 
Shift - (ديكور)، شادي وليد (تلوين

Studio)، ومحمد صلاح (ميكس وماستر 
.(I SOUND Studio -

تواصل نجاحها على خشبة مسرح الكشافة في حولي

بعد عام من انطلاقته.. «SOLARA PRODUCTION» تراهن على نسخة أكثر اتساعاً وتأثيراً

فريق عمل مسرحية «مرة واحد مينون»

«SOLARA SHOW»المشاركون في النسخة الثالثة لـ

المشرف العام للعمل نواف العلي

راشد الفرحان

عليها مديرة المصحة «د.شفاء» خلال 
رحلة بحثه عن الحقيقة وســط غرف 
المصحة المظلمــة، يغوص المفتش في 
عوالم النزلاء وهلاوسهم (حمد، نبيهة، 

سعد، فطين، والآلة) 
وهي تمثل قصة كل مريض انعكاسا 
لقضايا مجتمعية واقعية ومؤلمة، بدءا 
مــن صدمات الحب والخــذلان، مرورا 

راشــد الفرحــان، أكــد فــي 
بيــان صحافــي أن النجاح 
الــذي حققته  الجماهيــري 
الماضيتان كان  النســختان 
الدافــع الأساســي لتطوير 
الحدث، موضحــا أن العمل 
علــى النســخة الجديدة لم 
يقتصر على اختيار الأسماء 
المشاركة، بل شمل بناء رؤية 
إنتاجيــة متكاملــة ترتقــي 
بتجربة الحضور، سواء من 
خلال العناصر البصرية أو 
تفاصيل التنفيذ التي تمنح 

الحفل طابعا أكثر تميزا.
وأشــار الفرحان إلى أن 
اختيــار الفنانين جــاء بعد 
دراسة للمشــهد الخليجي، 
بهــدف تقديم مزيــج يجمع 

إذاعة الكويت.. ذاكرة وطن
مفرح الشمري

في كل عام، تعود الذكرى الأليمة 
للغــزو العراقي الغاشــم على دولة 
الكويت، ليس لاستحضار مشاهد الألم 
فحسب، بل لتجديد العهد بأن تبقى 
تلك الصفحة الســوداء حاضرة في 
الوعي الوطني، شاهدة على جريمة لن 
ينساها التاريخ، وعلى ملحمة وطنية 
جسدها الكويتيون بقيادتهم وشعبهم 

حتى استعادة الأرض والكرامة.
وانطلاقا من مسؤوليتها الوطنية 
والإعلامية، تســتعد إذاعة الكويت 
لإطلاق دورة برامجية خاصة بمناسبة 
الذكرى الـ ٣٦ للغزو العراقي الغاشم، 
تتضمن برامج مباشــرة ومسجلة، 
إلى جانب فلاشــات إذاعية ورسائل 
توعويــة، فضــلا عــن توحيــد بث 
محطاتها في عدد من الفترات، لتقديم 
محتــوى إعلامي يواكب المناســبة، 
ويحفظ تفاصيلها في ذاكرة الأجيال.
ولا تقتصــر هــذه التغطية على 
اســتذكار الأحداث، بل تســعى إلى 
تقديم قــراءة وطنية وإنســانية لما 
جرى، من خلال استضافة شخصيات 
عاصرت الاحتلال، وشــهادات حية 
توثق حجم المعاناة، إلى جانب إبراز 

صور التكاتف الشعبي، وصمود أبناء 
الكويــت، والتفافهم حــول قيادتهم 
السياســية الشرعية في واحدة من 
أصعــب المحطــات التي مــرت على 

الوطن.
وتركــز البرامــج علــى مخاطبة 
الجيل الجديد، الــذي لم يعش تلك 
المرحلة، ليعرف أن ما ينعم به اليوم 
من أمن واستقرار لم يكن أمرا مسلما 
به، بــل كان ثمرة تضحيات وصبر 
ووحدة وطنية، وأن الحرية والسيادة 
لهما ثمن دفعه الكويتيون بإيمانهم 

بوطنهم وتمسكهم بشرعيته.
كما تســلط الدورة الضوء على 
المواقف التاريخية التي سطرها أبناء 

الكويت في الداخل والخارج، والدور 
الذي قامت به القيادة السياسية في 
إدارة الأزمة، والتحرك الديبلوماسي 
الذي حشد التأييد الدولي حتى تحقق 
التحريــر، لتبقى هذه الوقائع جزءا 
أصيلا من الذاكــرة الوطنية التي لا 

يجوز أن يطويها الزمن.
وتأتي هذه التغطية تأكيدا للدور 
الذي تؤديه إذاعة الكويت بوصفها 
منبرا وطنيا يوثق التاريخ، ويحمل 
الوفاء للأبطال والشــهداء  رســائل 
والأســرى والمفقوديــن، ويؤكــد أن 
الغزو لم يكن مجرد حدث عابر، بل 
جرحــا غائرا تحول إلى درس خالد 
فــي معنى الانتماء، ووحدة الصف، 

والإيمان بالوطن.
فالذاكرة الوطنية ليست مناسبة 
موســمية، بل مســؤولية مستمرة، 
وإذاعة الكويت تواصل أداء رسالتها 
في نقل ما حدث لترسيخ قيم الولاء 
والانتماء، وحتى تبقى قصة الصمود 
الكويتي حاضرة في وجدان كل جيل، 
ويظل الثاني من أغســطس تاريخا 
يذكــر الجميع بــأن الأوطان تحمى 
بوحــدة شــعبها، والالتفــاف حول 
قيادتها، والإيمان بأن الحق لا يضيع 

مهما طال الزمن.

برامج خاصة وفلاشات ورسائل وطنية للذكرى الـ ٣٦ للغزو العراقي الغاشم

«Moana» مفاجأة «ديزني» في النسخة الحية من
أعلنــت شــركة ديزني 
تفاصيل الألبوم الموسيقي 
الخاص بالنسخة الحية من 
فيلم «Moana»، الذي يضم 
مجموعة من الأغاني التي 
اشــتهر بها فيلم الرســوم 
المتحركــة الصــادر عــام 
٢٠١٦، إلــى جانــب مفاجأة 
جديــدة  أصليــة  أغنيــة 
Beyond the» تحمل اســم

Horizon»، وذلــك بالتزامن 
مــع بدء عــرض الفيلم في 

دور السينما.
ويقــود توماس كايل 
إخراج الفيلم، بينما تؤدي 
كاثرين لاجايا دور موانا، 
ويعود دواين جونسون 

لتجسيد شخصية ماوي، 
كما يشــارك في البطولة 
جــون تــوي، وفرانكــي 
أويــن،  ورينــا  آدامــز، 

وجيمين كليمنت.
يعيــد الألبــوم تقــديم 
الأغانــي التــي كتبهــا لين 
مانويل ميراندا بالتعاون 

مع أوبيتايــا فواي ومارك 
مانسينا، كما يشهد مشاركة 
أولي كرافالو، صاحبة الأداء 
الصوتي لشخصية موانا 
في نسخة الرسوم المتحركة، 
من خلال الأغنية الجديدة 
 ،«Beyond the Horizon»
رغم عــدم مشــاركتها في 
التمثيل بالنســخة الحية، 
إلــى جانب توليهــا مهمة 

المنتج التنفيذي للفيلم.
ويواصل مارك مانسينا 
مسؤوليته عن الموسيقى 
التصويرية، بعدما ســبق 
أن وضــع موســيقى فيلم 
«Moana» الأصلي عام ٢٠١٦، 

.«٢ Moana» وكذلك فيلم

بوستر الفيلم

إليانا.. «أهواك» من بيت العندليب

تامر عاشور يطرح
«مراية الحب» ٢٠ الجاري

أعــادت الفنانة إليانا تقديم «أهــواك» لعبدالحليم 
حافظ، وذلك من داخل منزله التاريخي، في مشهد جمع 
بين روح الزمن الجميل واللمسة العصرية، وشاركت 
إليانا مقطع الڤيديو عبر حساباتها على مواقع التواصل 
الاجتماعي، حيث ظهرت وهي تؤدي الأغنية مع الحفاظ 
على روح العمل الأصلي الذي ارتبط بذاكرة الجمهور، 
وظل واحدا من أشهر كلاسيكيات عبد الحليم حافظ.

أعلن الفنان تامر عاشــور تفاصيــل ألبومه الجديد 
«مراية الحب»، وكشــف عن موعد طرحه للجمهور من 
خلال منشور شاركه عبر حساباته على مواقع التواصل 

الاجتماعي.
وقال تامر عاشــور في منشوره: «حبايبنا الغاليين 
ألبــوم مراية الحب يــوم ٢٠ يوليو، الألبــوم ١٢ أغنية 

هينزلوا كلهم مرة واحدة، دعواتكم».
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لهواة هذه التســلية المفيدة والممتعة،  ٣ ألعاب ســودوكو من مســتويات متعددة:  عادي، 
متوسط، متقدم. ضع بكل بساطة الأرقام من ١ إلى ٩ في كل مربع خال، وذلك حتى يحتوي 

كل عمود وخط أفقي وكل مربع صغير ٣x٣ على الأعداد من ١ إلى ٩ مرة واحدة فقط.
.٣xيجب ألا يظهر أي رقم مرتين في أي عمود، أو خط أفقي، أو مربع صغير ٣

للتواصل معنا عبر هذه الصفحة 
أرسلوا تعليقاتكم على البريد الإلكتروني

archive@alanba.com.kw
فاكس ٢٢٢٧٢٨٣٠

أفقياً:

مدينة ساحلية تركية من ٧ أحرف

عمودياً:

SudokuSudoku

حل عينك .. عينك

حل الكلمات المتقاطعة

كيف تلعب؟

المستوى العادي

المستوى المتوسط

المستوى المتقدم

الحل

الكلمات المتقاطعة

كلمة السر

حل كلمة السر

حل اعرف الشخصية

اعرف شخصيتك

للمراسلة

طرابزون

روبي

١ - العلة - انتهى أجله، ٢ - تحايل - طرشان - أهرب 
(معكوسة)، ٣ - شاعر عباسي - ثعبان، ٤ - خاصتي - 
موت، ٥ - عكس الصعب، ٦ - مقدام (معكوسة) - علقم، 
٧ - خاصتي (معكوسة) - غزال - للمساحة، ٨ - أغلقي 
- من الحواس - للتفســير، ٩ - أسفا وحزنا - أدوات 

حربية قديمة، ١٠ - أقتل بالسم - دولة عربية.

زمر
الشائع
التحقق

الأمن

العلم
ميزان
قياس

العواصم

سمر
الحوادث

شارع
براعة

دور
الرمح
جبل

الطلع

شفيق
بارع

القبائل
دهاء

رعيان
رقيق
رمش
النوار

١ - أظــن - علم مؤنث، ٢ - يغيرّ (معكوســة) - النجس، 
٣ - عهد (معكوســة) - ابسطي (معكوسة)، ٤ - نعلن، ٥ - 
ترك وصية (معكوسة) - يستفسر، ٦ - مقدام (معكوسة) 
- متشــابهان، ٧ - مريض - من الشعوب، ٨ - للمساحة 
- مادة مزيلة - علامة موســيقية، ٩ - تفرق - متشابهة، 

١٠ - للتعريف - الهواء الشديد .

أفقياً: عمودياً:
١ - الداء - مات، ٢ - خدع - صم - أفر (معكوســة)، ٣ - 
أبــو نواس - صل، ٤ - لي - مقتل، ٥ - الهين. ٦ - همام 
(معكوسة) - مر، ٧ - لي (معكوسة) - ريم - آر ٨ - سدي 

- سمع - أي، ٩ - ندما - رماح، ١٠ - أسم - ليبيا.

١ - أخــال - ميس، ٢ - يبدل (معكوســة) - الدنس، ٣ - وعد 
(معكوسة) - مدى (معكوسة)، ٤ - نجاهر، ٥ - وصى (معكوسة) 
- يسأل، ٦ - همام (معكوسة) - م م، ٧ - سقيم - عرب، ٨ - آر 

- تنر - مي، ٩ - تفصيل - ا ا ا ا، ١٠ - ال - الريح.

الفرق بين الصورتين واضح لنا..
فما الاختلافات الخمسة بنظرك وبأسرع وقت؟ سؤال وجوابعينك .. عينك

عالم الصحة

كشفت أخصائية أمراض الباطنية ليودميلا 
لابا، عن أن بعض مشكلات الجهاز الهضمي قد 
تكون أحد أسباب الإصابة بالصداع النصفي.
ووفقا لهــا، فإن الصــداع النصفي، وهو 
نوبات متكررة من الصداع الشديد، لا يشير 
بالضــرورة إلى وجود مشــكلة في الأوعية 
الدموية فحسب، بل قد يكون ناتجا عن عمليات 

التهابية في الجهاز الهضمي.
وتشير الطبيبة إلى أن التشنجات الوعائية 
قد تحدث في المعدة أو الاثني عشــر نتيجة 
التورم أو الالتهاب، ما يؤدي إلى ألم ينتشر 
على شــكل موجــات إلى الــرأس، مصحوبا 

بالغثيان والتقيؤ.
وتقول: «بغض النظر عن مكان حدوثه، فإنه 
سينتقل إلى الرأس، لأن جميع الأوعية الدموية 
مترابطة، كما أن عدد النهايات العصبية أكبر 

بكثير، ويكون الألم أشد في تلك المنطقة».

تفسر أستاذة تشريح في جامعة بريستول 
سبب استيقاظ بعض الأشخاص في منتصف 
الليل، مؤكدة أن هذه الظاهرة ليست بالضرورة 
علامة على اضطراب خطير، بل ربما استجابة 

بيولوجية في الدماغ.
وقالت البروفيســورة ميشــيل سبير إن 
الدماغ لا يخلد إلى النوم لمجرد شعور الجسم 
بالإرهاق، موضحة أن التوتر المزمن قد يبقيه 
فــي حالــة يقظة حتى عندما يكون الجســم 

متعبا وبحاجة ماسة إلى الراحة.
وأضافت أن اســتجابة الإنسان للضغط 
النفســي تطورت عبر آلاف السنين لمواجهة 
الأخطار المباشرة، مثل الحيوانات المفترسة 
أو الكوارث الطبيعيــة أو الصراعات، حيث 
كانت الأولوية للنجاة وليس للنوم، وعندما 
يشــعر الدماغ بوجود خطر تنشــط منطقة 
اللوزة الدماغية فتبدأ اســتجابة «القتال أو 
الهروب»، ويفرز الدماغ هرموني الأدرينالين 
والكورتيزول، ما يرفع معدل ضربات القلب 
ويزيــد ســرعة التنفــس ويعــزز التركيــز 
والاستعداد للتصدي للتهديد. وأوضحت أن 
هذه الآلية كانت ضرورية في الماضي، لكنها لم 
تعد ملائمة لطبيعة الضغوط الحديثة، التي 
تتمثل في تراكم رسائل البريد الإلكتروني، 
وضغوط العمل، والمشكلات المالية، والتنبيهات 
المستمرة عبر الهواتف الذكية، وفي حديثها 
أوضحت ســبير أن النوم ليس مجرد غياب 
لليقظــة، بل عملية تحتاج إلــى أن يخفض 
الدماغ مستوى نشاطه تدريجيا. إلا أن الإجهاد 
المزمــن قد يبقيــه في حالة فرط اســتثارة، 
فيواصل الترقب والتفكير حتى مع شــعور 

الجسم بالإرهاق. 
وأشــارت إلى أن التوتر المزمن قد يعطل 
الإيقاع الطبيعي لهرمون الكورتيزول، الذي 
يكــون مرتفعا صباحا لتنشــيط الذهن، ثم 
ينخفض تدريجيا مع حلول الليل، ما يساعد 
على الاستســلام للنــوم. وعندما يختل هذا 
الإيقاع قد يبقى الجســم في حالة اســتنفار 

حتى ساعات متأخرة من الليل.
ولفتت إلى أن الضوء الصادر من الشاشات 
(الهواتف الذكيــة والكمبيوتر) يثبط إفراز 
هرمون الميلاتونين المسؤول عن تنظيم النوم.

ونصحت البروفيسورة سبير باتباع روتين 
ثابت للنوم، وتقليل استخدام الشاشات في 
المساء قدر الإمكان، وممارسة الرياضة بانتظام، 
والتعرض لضوء النهار، لأنها جميعها تساعد 
الدماغ على إدراك أن الليل «بستان» للراحة 
وليس «ملعبا لركض المخ» في حالة يقظة.

المصدر: «ميرور»

«RT» :المصدر

الصداع النصفي قد لا يكون سببه 
الأوعية الدموية فقط

ما السر وراء الاستيقاظ في منتصف الليل؟ 
وما الحل للتغلب عليه؟

امادوررشاط

ليلبجرمملا

نزقربقزرعل

واباليثسلا

اناعرقدممم

رائةبااران

اللققءوشلش

لعرقياحارف

طوعحاهـلرمي

لايتسداعحق

عصالعئاشلا

نمنابارعوز
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وهبي: فخور بلاعبي «أسود الأطلس».. وسنصبح أقوى
أكد مــدرب المنتخــب المغربي محمــد وهبي أن «الخســارة أمام 
منتخب بحجم فرنســا واردة»، مبديا فخره بلاعبيه وقدرتهم على 

أن «يصبحوا أقوى» عقب الخروج من ربع نهائي مونديال ٢٠٢٦.
وقال وهبي في مؤتمر صحافي عقب الخسارة أمام فرنسا ٠-٢: 
«المنتخب الفرنســي قوي جدا، لقد واجهناه مرتين في كأس العالم، 
والكرة الفرنسية رفيعة المستوى والتاريخ يظهر قوتها واستمراريتها». 
وأضاف: «أما المنتخب المغربي، فهو في طور البناء. بعد كأس العالم، 
ســيصبح أقوى والخســارة واردة أمام منتخب بهذا الحجم، لكنها 

تعطينا دافعا للتطور».
وتابع: «نحن مستاؤون لأن مشوارنا توقف هنا ولأننا كنا نرغب 
في مواصلته، لكنني فخور بما فعلناه وقدمناه من أفكار منذ مارس»، 
في إشــارة إلى تســلمه المهمة خلفا لمواطنه وليد الركراكي صاحب 
الإنجــاز التاريخي ببلوغ دور الأربعة قبل الســقوط أمام «الزرق» 
٠-٢ أيضــا فــي قطر. وأوضح وهبي أن اللاعبــين «بذلوا كل ما في 
وســعهم، كنا نرغب في فعل الكثير بالكرة، ولكن يجب أن نعترف 
بقــوة الخصم ومدربه ديدييه ديشــان. قلت لهــم يجب أن ترفعوا 
رؤوســكم لأننا حاولنا وبذلنا كل شيء ويجب أن نواصل ونواجه 
الانتقادات الموضوعية لأننا نأمل في الذهاب إلى أبعد من ذلك، لدينا 

أهداف أخرى ويتعين علينا أن نواصل العمل من أجل تحقيقها».
وتابع: «كان بإمكاننا اللعب أمام فرنسا بوتيرة أسرع، لكننا قمنا 

بما اســتطعنا. تحركنا بشكل أفضل، وحاولنا السيطرة على الكرة 
قــدر الإمكان، وكان لدينا أداء جيد خلال المراحل الانتقالية. حاولنا 
أن نكون أكثر إبداعا، واســتمررنا في تجربة أفكار جديدة لتطوير 
أســلوب لعبنا». وأشــار إلى أنــه «كانت لدينا نيــة لتطوير أدائنا 
الهجومي أكثر. كما قلت، أنا لا أعد منتخبا فقط للدفاع أو للهجوم، 
فحسب سياق المباراة وشعورنا خلالها، نغير أسلوب اللعب. لذلك 
لم نشــعر أننا غير قادرين على التقــدم، لكن ذلك لم يقلقني. وفي 
بداية الشــوط الثاني، كنا أفضل دفاعيا، لكننا لم نتقدم بما يكفي، 
وأثــرت الإصابات أيضا على اللاعبين. هذه خطوة للأمام، لا يمكننا 
لعب جميع المباريات بنفس المستوى، لدينا منتخب شاب، سنواصل 

التطور ونملك الإمكانات».
وقال: «كنا نريد أن نظهر المزيد في كأس العالم، وتقديم مستوى 
أفضل، لكن فرنســا كانت أقوى. إنها تجربة جيدة للاعبين الشباب 
ولي أنا كمدرب مبتدئ، أنا فخور بما قدمناه أمام مدربين من الطراز 

العالمي مثل الإيطالي كارلو أنشيلوتي وديشان».
وختم: «أمامنا كأس أفريقيا، وتصفيات كأس أفريقيا، وإذا نجحنا 
في التقدم، سنواصل البناء من أجل المنافسة عليها. سنحاول الفوز 
بها، فالأمر صعب، لكن لدينا منتخب قوي من اللاعبين، ولدينا منظومة 
كروية متماسكة، كما لدينا دعم كبير للاستثمار في الوصول إلى أعلى 

المستويات، وعلينا التركيز على ما يمكن تحسينه وما ينقصنا».

إســبانيا تضرب موعــداً «نا��اً» 
مع فرنســا فــي نصف النهائي

أسدلت إسبانيا الستار على مباريات غرب أميركا في مونديال ٢٠٢٦
بإقصائها بلجيكا بصعوبة ٢-١ مســاء الجمعة في لوس أنجيليس، 
وبلغت نصف النهائي حيث تنتظرها فرنسا الفائزة على المغرب ٢-٠
في مواجهة مرتقبة على ملعب أرلينغتون في تكساس الثلاثاء المقبل.
وبعد هدف ترجم أفضلية إســبانيا ســجله فابيــان رويس (٣٠) 
على ملعب «ســوفاي» العصري الرائع في مدينــة إنغلوود الواقعة 
جنوب غربي لوس أنجيليس، عادل شارل دي كيتيلار النتيجة قبل 
الدخول إلى غرف الملابس (٤١)، فكان أول هدف تتلقاه إسبانيا في هذه 
البطولة. ومع اقتراب ربع النهائي من التوجه إلى شوطين إضافيين، 
أطلق باو كوبارســي تسديدة من مســافة ٢٥ مترا لم يتمكن حارس 
مانشستر يونايتد البديل سيني لامينس من الإمساك بها، بعد نزوله 
إثر إصابة الحارس الأساســي تيبو كورتوا، حيث كان ميكل ميرينو 
في المكان المناسب ليتابع الكرة المرتدة في الشباك (٨٨) مسجلا هدف 
الفوز للمرة الثانية، بعدما وجه أيضا الضربة القاضية للبرتغال في 

ثمن النهائي إثر نزوله بديلا.
وقال ميرينو عن هدف الفوز الثاني تواليا والذي سجله بعد دقيقتين 
فقــط من دخوله بديلا: «يبدو الأمــر وكأنه صدفة، وإذا دخلت وأنت 
مستعد فقد يتكرر ذلك. أنا سعيد جدا، وأشك في أن يتكرر الأمر مرة 
أخرى، ســنرى». وأضاف أن إســبانيا ستخوض نصف النهائي أمام 
فرنسا بحماس: «جئنا إلى هنا من أجل هذا ونحن واثقون بقدراتنا. 

إنها واحدة من تلك المباريات التي تحلم بها منذ الطفولة».
مــن جانبه، رأى مدرب المنتخب الإســباني لويس دي لا فوينتي 
أن نصف نهائي المونديال بين فرنســا و«لا روخا» الثلاثاء المقبل في 
دالاس، سيكون «بمثابة نهائي قبل الأوان»، معتبرا أن لاعبيه «قادرون 
على الفوز على أي منتخب»، مضيفا: «ليس من المبالغة وصف هذه 

المباراة بنهائي قبل الأوان».
وأضــاف في إشــارة إلى ثمــن النهائي الذي فاز به الإســبان على 
البرتغــال (١-٠): «مباراتنا ضد البرتغال كانت كذلك أيضا». وتابع: 
«نحــن من بين المنتخبات القادرة على بلوغ النهائي. نحن الآن نركز 
بالكامل على فرنسا، وندرك تماما الإمكانات الهائلة التي تملكها، لكننا 
نعلم أيضــا أننا المنتخب الوحيد الذي هزمهــم في نصف نهائيين»، 
في إشارة إلى نصف نهائي كأس أوروبا ٢٠٢٤ (٢-١) ونصف نهائي 

دوري الأمم الأوروبية ٢٠٢٥ (٥-٤).
واعتبر أن «المباراة ستكون مفتوحة أكثر من أي وقت مضى. يتعين 
علينا رفع مستوى أدائنا، وسنقدم كل ما لدينا». وأضاف: «المنتخب 
الفرنسي في أفضل حالاته ولدينا أنماط لعب مختلفة. نحن نحترم 
خصومنا كثيرا، لكننا نشعر بأننا قادرون على هزيمة أي منتخب».

من جهته، قال مدرب بلجيكا الفرنسي رودي غارسيا: «من المؤكد أنه 

بين يوري تيليمانس الذي غادر قبل بداية المباراة مباشرة، والحارس 
كورتــوا الذي تعرض لإصابة، وكيفن دي بروين الذي لم يتمكن من 
إكمال اللقاء، لم يكن ذلك في صالحنا كثيرا. لكننا نظرنا إلى إسبانيا 
في عينيها، وقد شكوا للحظة عندما عادلنا النتيجة، لكن المباريات 

الكبيرة تحسم بتفاصيل صغيرة. ضد هذا النوع من المنافسين، 
لا يجب تقديم أي هدايا. لن أحمل اللاعبين الذين 

ارتكبوا أخطاء المسؤولية؛ إنها دروس لشبابنا. 
أنا فخور بلاعبينا الذين أظهروا أن بلجيكا 
فريق كبير في هــذا المونديال. عندما بدأت 
كمدرب للمنتخب، كان الهدف هو الحصول 
على دعم البلاد بأكملها، أي ١٢ مليون مشجع، 
وهذا ما تحقق، وآمل أن يستمر في المستقبل».

وقال حارس المرمى البلجيكي تيبو كورتوا 
الذي خرج مصابا: «هذا مؤسف، إنها كرة القدم. 

منذ بدايــة البطولة، لعبت الكثير من الكرات 
الطويلة لمسافات ٧٠ و٨٠ مترا، وفي مرحلة 
ما، لم يعد الجسد يحتمل ذلك. لم أعد قادرا 
على إرســال كرات طويلة، لكن فيما يخص 
التصديات لم تكن هناك مشكلة، فتصدياتي 
الثلاث قمت بها وأنا أشعر بهذا الألم. المدرب 

هو من يقرر، كنت أرغب في الاستمرار، لكنه 
اتخــذ قــراره وهو يعلم أنني لســت في كامل 

جاهزيتي». 
مــع  مســتقبله  وعــن 

«الشــياطين الحمــر» قال: 
«أرغب في قضاء عام هادئ 
من دون خــوض دوري 
الأمم، ثــم العــودة بعد 
ذلك. يجــب أن نرى ما 
إذا كان الاتحاد سيوافق 
على ذلك. قدمنا مباراة 
جيدة أمام بطل أوروبا، 
ويمكننــا أن نشــعر 
بالفخــر، فالكثيرون 
أنها  كانوا يعتقــدون 
ستكون مباراة سهلة. 

سيني حارس ممتاز، لكن 
من المؤسف ما حدث».

لا فوينتي: المواجهة نهائي قبل الأوان.. وكورتوا: سأرتاح عاماً بعيداً عن منتخب بلجيكا!
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خواطر  مونديالية مباريات كأس العالم ٢٠٢٦

النتيجةالتوقيتالمباراة

٢٠٢٦/٦/١١

٢ - ١٠٠ مساءًالمكسيك ـ جنوب أفريقيا

٢٠٢٦/٦/١٢

٢ - ٥١ صباحاًكوريا الجنوبية ـ التشيك

١ - ١٠١ مساءًكندا ـ البوسنة

٢٠٢٦/٦/١٣

٤ - ٤١ صباحاًأميركا ـ باراغواي

١ - ١٠١ مساءًقطر ـ سويسرا

٢٠٢٦/٦/١٤

١ - ١١ صباحاًالبرازيل ـ المغرب

٠ - ٤١ صباحاًهايتي ـ إسكتلندا

٢ - ٧٠ صباحاًأستراليا ـ تركيا

٧ - ٨١ مساءًألمانيا ـ كوراساو

٢ - ١١٢ مساءًاليابان ـ هولندا

٢٠٢٦/٦/١٥

٠ - ٢١ صباحاًالإكوادور ـ ساحل العاج

١ - ٥٥ صباحاًتونس ـ السويد

٠ - ٧٠ مساءًإسبانيا ـ الرأس الأخضر

١ - ١٠١ مساءًمصر ـ بلجيكا

٢٠٢٦/٦/١٦

١ - ١١ صباحاًالسعودية ـ أوروغواي

٢ - ٤٢ صباحاًإيران ـ نيوزيلندا

٣ - ١٠١ مساءًفرنسا ـ السنغال

٢٠٢٦/٦/١٧

١ - ١٤ صباحاًالعراق ـ النرويج

٣ - ٤٠ صباحاًالأرجنتين ـ الجزائر

١ - ٧٣ صباحاًالأردن ـ النمسا

١ - ٨١ مساءًالبرتغال ـ الكونغو الديموقراطية

٤ - ١١٢ مساءًإنجلترا ـ كرواتيا

٢٠٢٦/٦/١٨

١ - ٢٠ صباحاًغانا ـ بنما

٣ - ٥١ صباحاًكولومبيا ـ أوزبكستان

١ - ٧١ مساءًالتشيك ـ جنوب أفريقيا

٤ - ١٠١ مساءًسويسرا ـ البوسنة

٢٠٢٦/٦/١٩

٦ - ١٠ صباحاًكندا ـ قطر

٠ - ٤١ صباحاًكوريا الجنوبية ـ المكسيك

٢ - ١٠٠ مساءًأميركا ـ أستراليا

٢٠٢٦/٦/٢٠

٠ - ١١ صباحاًإسكتلندا ـ المغرب

٣ - ٣:٣٠٠ صباحاًالبرازيل ـ هايتي

٠ - ٦١  صباحاًتركيا ـ باراغواي

٥ - ٨١ مساءًهولندا ـ السويد

٢ - ١١١ مساءًألمانيا ـ ساحل العاج

المجموعة الأولى

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٣٠٠٦٠٦٩المكسيك

٤-٣١١١٢٣١ج . أفريقيا

٣-٣١٠٢٢٣١كوريا . ج

١-٣٠١٢٢٦٤التشيك

المجموعة الثانية

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٢١٠٧٣٤٧سويسرا

٣١١١٨٣٥٤كندا

٤-٣١١١٥٦١البوسنة

١-٣٠١٢٢١٠٨قطر

المجموعة الثالثة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٢١٠٧١٦٧البرازيل

٣٢١٠٦٣٣٧المغرب

٣-٣١٠٢١٤٣إسكتلندا

٠-٣٠٠٣٢٨٦هايتي

المجموعة الرابعة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٢٠١٨٤٤٦أمريكا

٣١١١٢٢٠٤أستراليا

٤-٣١١١٢٤٢باراغواي

٣-٣١٠٢٣٥٢تركيا

المجموعة الخامسة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٢٠١١٠٤٦٦ألمانيا

٣٢٠١٤٢٢٦ساحل العاج

٣١١١٢٢٠٤الإكوادور

١-٣٠١٢١٩٨كوراساو

ABCDEF
المجموعة السادسة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٢١٠١٠٤٦٧هولندا

٣١٢٠٧٣٤٥اليابان

٣١١١٧٧٠٤السويد

٠-٣٠٠٣٢١٢١٠تونس

المجموعة الحادية عشرة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٢١٠٤١٣٧كولومبيا

٣١٢٠٦١٥٥البرتغال

٣١١١٤٣١٤الكونغو

٠-٣٠٠٣٢١١٩أوزبكستان

المجموعة الثانية عشرة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٢١٠٦٢٤٧إنجلترا

٣٢٠١٥٥٠٦كرواتيا

٣١١١٢٢٠٤غانا

٠-٣٠٠٣٠٤٤بنما

GHIJKL
المجموعة السابعة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣١٢٠٦٢٤٥بلجيكا

٣١٢٠٥٣٢٥مصر

٣٠٣٠٣٣٠٣إيران

١-٣٠١٢٤١٠٦نيوزيلندا

المجموعة الثامنة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٢١٠٥٠٥٧إسبانيا

٣٠٣٠٢٢٠٣الرأس الأخضر

٢-٣٠٢١٣٤١أوروغواي

٢-٣٠٢١١٥٤السعودية

المجموعة العاشرة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٣٠٠٨١٧٩الأرجنتين

٣١١١٦٦٠٤النمسا

٤-٣١١١٥٧٢الجزائر

٠-٣٠٠٣٣٨٥الأردن

المجموعة التاسعة

نقاطالفارقعليهلههزيمةتعادلفوزلعب

٣٣٠٠١٠٢٨٩فرنسا

٣٢٠١٨٧١٦النرويج

٣١٠٢٨٦٢٣السنغال

٠-٣٠٠٣١١٢١١العراق

دان الاتحاد الكولومبي لكرة القدم التهديدات التي 
تستهدف حياة وسلامة لاعب الوسط خامينتون 
كامباس، بعد إضاعته فرصة للتسجيل كانت حاسمة 
في خروج منتخب بلاده من ثمن نهائي المونديال.
وقال الاتحاد في بيان إنه يستنكر «التهديدات 
التي تستهدف حياة وسلامة خامينتون كامباس 
وعائلته، والتي أطلقت بعد المباراة» التي خسرتها 
كولومبيا أمام سويسرا الثلاثاء الماضي في فانكوفر 
بركلات الترجيح، بعد التعادل السلبي في الوقتين 
الأصلــي والإضافي. وأعرب الاتحاد عن «تضامنه 

الكامل ودعمه» للاعب ولعائلته.
وتعيد التهديدات التي استهدفت لاعب روساريو 
سنترال الأرجنتيني إلى الأذهان أكثر الفترات عنفا 
في تاريخ كولومبيا خلال ثمانينيات وتسعينيات 
القــرن الماضــي، عندما كانت عصابــات المخدرات 
تبث الرعب في أوســاط الســكان عبر الاغتيالات 

والاعتداءات.
كما أنها تذكر خصوصا باغتيال المدافع أندريس 
إسكوبار بالرصاص في ميديين (شمال غرب البلاد) 
عام ١٩٩٤، بعد أســابيع من تسجيله هدفا بالخطأ 
في مرماه خلال كأس العالم في الولايات المتحدة.

خطف شقيق لامين جمال الأصغر، ويدعى «كاين» 
(ويبلغ من العمر ٣ أعوام)، الأنظار في مدرجات ملعب 
«صوفي» خلال مباراة ربع النهائي بين إسبانيا وبلجيكا 
اول من أمس. وقد انتشــرت له لقطة عفوية وهو يمد 
لسانه احتفالا بأهداف إسبانيا، مما أثار تفاعلا واسعا. 

وتبادل جمال الضحكات معه بعد نهاية المباراة.
وعقب صافرة النهاية، ظهر شقيق لامين على شاشة 
الملعب وبدا ســعيدا للغاية، ولوح إلى أخيه الذي كان 
متواجدا داخل المستطيل الأخضر، وفي ذلك الوقت رأى 
يامال شقيقه وحينها تبادل معه الضحكات والإشارات 

الاحتفالية وسط تصفيق الجماهير.

شقيق لامين جمال 
يخطف الأنظار في المدرجات

نجم كولومبيا نجم كولومبيا 
يواجه تهديدات بالقتليواجه تهديدات بالقتل

«ميسي
 مدرب الأرجنتين»

ناصر العنزي

مثلمــا قلنــا يوجد عشــرة 
لاعبين في المنتخب الفرنســي 
ومبابي واحــد، وبذلك صعب 
على المنتخب المغربي مواجهة 
الديوك وغادر مرفوع الرأس، 
كما قــال مدربه محمــد وهبي 
للاعبيــه بعــد المبــاراة، غادر 
البطولــة  «أســود الأطلــس» 
بعدما كانــوا قريبا من التأهل 
إلى نصف النهائي تكرارا لإنجاز 
الدوحة ٢٠٢٢ لولا أن الفرنسيين 
خصم شــرس وأحسنوا ربط 
خطوطهم الثلاثة حتى الوصول 
إلى قائدهم كيليان مبابي الذي 
تســبب في ركلة جزاء أهدرها 
ثم عاد بهدف التقدم، إسماعيل 
الصيباري المصاب «غيّر كثيرا» 
فــي المنتخب المغربي ولو كان 
موجودا لخطف هدفا على الأقل.

الأرجنتــين  هــو  ميســي  ٭ 
والأرجنتين هي ميسي، ونتمنى 
ان تواصل رحلتها حتى النهاية 
فلا يمكن تخيل المباراة النهائية 
لكأس العالم دون وجود ميسي، 
مارادونا قاد بــلاد الفضة إلى 
نهائيين متتاليين في نســختي 
جــاء  والآن  «١٩٨٦و١٩٩٠» 
دوره لبلــوغ النهائــي مرتين 
متتاليتــين، وعليه ان يتخطى 
سويســرا «المزعجة» والتفرغ 
لمواجهــة نصــف النهائــي مع 
إنجلترا أو النرويج، لو سألت 
نصف الجماهير من هو مدرب 
الأرجنتــين لأجابوا «ميســي» 
والنصف الآخر يعلم ان ليونيل 
سكالوني مدافع سابق بصفوف 

لاتسيو الإيطالي.

٭ وصلنا إلى المباراة السادسة 
ولامين يامال غائب عن المشهد ولم 
يسجل سوى هدف واحد، وللمرة 
الثانية ينقذ إسبانيا لاعبها البديل 
ميكل ميرينو ويأخذ بيدها إلى 
نصف النهائي لمواجهة الفرنسيين 
في موقعة لا تبقي ولا تذر الثلاثاء 
المقبــل، بلجيــكا تلقت ضربتين 
موجعتــين، أولاها إصابة القائد 
يوري تيليمانس خلال الإحماء، 
والثانيــة خروج تيبــو كورتوا 
مصابا أيضا بعدما كانت قريبة 
من خوض شوطين إضافيين، وقد 
ثبت فعلا أن حارس المرمى يكون 
غالبا كل الفريق وليس نصفه.
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متفرقات من المونديال

الدور ربع النهائي

2 - ١١٠مفرنسا - المغربالخميس 9 يوليو (97)
2 - ١٠١مإسبانيا - بلجيكاالجمعة 10 يوليو (98)
١٢صالنرويج - إنجلتراالأحد ١٢ يوليو (99)
٤صالأرجنتين - سويسراالأحد ١٢ يوليو ( 100)

الدور نصف النهائي

١٠مفرنسا - إسبانياالثلاثاء 14 يوليو (101)
١٠مالفائز من (99) مع الفائز من (100)الأربعاء 15 يوليو (102)

مباراة تحديد المركز الثالث
١٢صالخاسر من (101) مع الخاسر من (102)الأحد 19 يوليو (103)

المباراة النهائية
١٠مالفائز من (101) مع الفائز من (102)الأحد 19 يوليو (104)

2 - 6٠صسويسرا - الجزائرالجمعة 3 يوليو (85)
١-١ (٤/٢)9مأستراليا - مصرالجمعة 3 يوليو (88)
٣ - 1٢صالأرجنتين - الرأس الأخضرالسبت 4 يوليو (86)
١ - 4:30٠صكولومبيا - غاناالسبت 4 يوليو (87)

دور الـ 16

0 - 8٣مكندا - المغربالسبت 4 يوليو (90)
0 - 121صپاراغواي - فرنساالأحد 5 يوليو (89)
2 - 111مالبرازيل - النرويجالأحد 5 يوليو (91)

2 - 33صالمكسيك -  إنجلتراالاثنين 6 يوليو (92)
٠ - 10١مالبرتغال  - إسبانياالاثنين 6 يوليو (93)
١ - 3٤صأ ميركا - بلجيكاالثلاثاء 7 يوليو (94)
3 - 72مالأرجنتين - مصرالثلاثاء 7 يوليو (95)
0-0 (3/4)11مسويسرا - كولومبياالثلاثاء 7 يوليو (96)

النتيجةالتوقيتالمباراةاليوم و(رقم المباراة)

دور الـ 32

0 - 101مجنوب أفريقيا - كنداالأحد 28 يونيو (73)
٢ - 81مالبرازيل - اليابانالاثنين 29 يونيو (76)
١-١ (٤/٣)11:30مألمانيا - پاراغوايالاثنين 29 يونيو (74)
١-١ (٣/٢)4صهولندا - المغربالثلاثاء 30 يونيو (75)
1 - 82مساحل العاج - النرويجالثلاثاء 30 يونيو (78)
3 - 120صفرنسا - السويدالأربعاء 1 يوليو (77)
2 - 40صالمكسيك - الإكوادورالأربعاء 1 يوليو (79)
2 - 7١مإنجلترا - الكونغوالأربعاء 1 يوليو (80)
٣ - 11٢مبلجيكا - السنغالالأربعاء 1 يوليو (82)
2 - 30صأ ميركا - البوسنة والهرسكالخميس 2 يوليو (81)
٣ - 100مإسبانيا - النمساالخميس 2 يوليو (84)
2 - 2١صالبرتغال - كرواتياالجمعة 3 يوليو (83)

النتيجةالتوقيتالمباراةاليوم و(رقم المباراة) النتيجةالتوقيتالمباراةاليوم و(رقم المباراة)

تابع مباريات كأس العالم ٢٠٢٦

٢٠٢٦/٦/٢١

٠ - ٣٠ صباحاًالإكوادور ـ كوراساو

٤ - ٧٠ صباحاًاليابان ـ تونس

٤ - ٧٠ مساءًإسبانيا ـ السعودية

٠ - ١٠٠ مساءًبلجيكا ـ إيران

٢٠٢٦/٦/٢٢

٢ - ١٢ صباحاًأوروغواي ـ الرأس الأخضر

٣ - ٤١ صباحاًمصر ـ نيوزيلندا

٢ - ٨٠ مساءًالأرجنتين ـ النمسا

٢٠٢٦/٦/٢٣

٣ - ١٢٠ صباحاًفرنسا ـ العراق

٣ - ٣٢ صباحاًالنرويج ـ السنغال

١ - ٦٢ صباحاًالأردن ـ الجزائر

٥ - ٨٠ مساءًالبرتغال ـ أوزبكستان

٠ - ١١٠ مساءًإنجلترا ـ غانا

٢٠٢٦/٦/٢٤

١ - ٢٠ صباحاًكرواتيا ـ بنما

٠ - ٥١ صباحاًالكونغو الديموقراطية ـ كولومبيا

١ - ١٠٢ مساءًكندا ـ سويسرا

١ - ١٠٣ مساءًقطر ـ البوسنة

٢٠٢٦/٦/٢٥

٤ - ١٢ صباحاًالمغرب ـ هايتي

٤ - ١٢ صباحاًإسكتلندا ـ البرازيل

١ - ٤٠ صباحاًجنوب أفريقيا ـ كوريا الجنوبية

٣ - ٤٠ صباحاًالمكسيك ـ التشيك

٠ - ١١٢ مساءًكوراساو ـ ساحل العاج

٢ - ١١١ مساءًالإكوادور ـ ألمانيا

٢٠٢٦/٦/٢٦

١ - ٢٣ صباحاًتونس ـ هولندا

١ - ٢١ صباحاًاليابان ـ السويد

٢ - ٥٣ صباحاًأميركا ـ تركيا

٠ - ٥٠ صباحاًأستراليا ـ باراغواي

١ - ١٠٤ مساءًالنرويج ـ فرنسا

٥ - ١٠٠ مساءًالسنغال ـ العراق

٢٠٢٦/٦/٢٧

٠ - ٣٠ صباحاًالسعودية ـ الرأس الأخضر

١ - ٣٠ صباحاًإسبانيا ـ أوروغواي

١ - ٦١ صباحاًمصر ـ إيران

١ - ٦٥ صباحاًنيوزيلندا ـ بلجيكا

٢٠٢٦/٦/٢٨

٠ - ١٢٢ صباحاًبنما ـ إنجلترا

١ - ١٢٢ صباحاًغانا ـ كرواتيا

٠ - ٢:٣٠٠ صباحاًكولومبيا ـ البرتغال

١ - ٢:٣٠٣ صباحاًأوزبكستان ـ الكونغو

٣ - ٥٣ صباحاًالجزائر ـ النمسا

١ - ٥٣ صباحاًالأردن ـ الأرجنتين

٭  كشــفت تقارير صحفية عن 
وفاة لاعب خط وسط صن داونز 
أفريقيا جايدن  ومنتخب جنوب 
آدامــز عقب مشــاركته الأخيرة 
المونديــال. وقالت صحيفة  في 
«idiskitimes» الجنوب أفريقية ان 
أدامز (٢٥ عاما) ساهم بقوة في بلوغ 
منتخب «بافانا بافانا»، حيث إلى 
الأدوار الإقصائية لأول مرة، حيث 
شارك في ٣ مباريات، لكنه عانى 
من وفاة جدته قبل يوم واحد من 
مباراة المنتخب ضد التشيك. وبعد 
عودته أمضــى بعض الوقت في 
مدينة ستيلينبوش قبل استئناف 

فترة الإعداد للموسم الجديد.
٭ كشــف الاتحاد الدولي لكرة 
القدم عبر موقعه الرســمي عن 
بيــع قطع مــن أرضيــة ملعب 
 .٢٠٢٦ العالــم  كأس  نهائــي 
وعــرض الاتحــاد الدولي عبر 
موقعه «فيفا ستور» قطعا من 
أرضية ملعب نيوجيرسي الذي 
يستضيف النهائي في ١٩ يوليو 
الجاري، وبحســب ما جاء على 
موقع «فيفا» فإن القطعة ستكلف 

٤٥٠ دولارا.

عندما فشلت إيطاليا، الفائزة بكأس العالم ٤ مرات، في التأهل 
لمونديال ٢٠٢٦، أعرب مدربها آنذاك جينارو غاتوزو، عن أســفه 

لكثرة المقاعد المخصصة لأفريقيا في هذا الحدث العالمي.
المــدرب البالغ ٤٨ عاماً قال: «تســتحق إفريقيا عددا أقل من 
المقاعد في كأس العالم»، مشــيرا إلى ارتفاع عدد المقاعد المؤهلة 
تلقائياً للقارة من ٥ إلى ٩ في البطولة الموســعة التي تضم ٤٨

منتخبا، ثم ارتفع العدد إلى ١٠ بعد فوز الكونغو الديموقراطية 
فــي مباراة فاصلة بــين القارات وعودتها إلــى كأس العالم بعد 

غياب دام ٥٢ عاما.
فهــل كان غاتوزو، لاعب خط الوســط الســابق في المنتخب 
الإيطالــي الفائز بــكأس العالم ٢٠٠٦، محقا؟ هــل كانت أفريقيا 

ممثلة تمثيلاً زائداً في الولايات المتحدة وكندا والمكسيك؟
باستثناء الأداء الكارثي لتونس التي خسرت جميع مبارياتها 
الثلاث، أثبت ممثلو إفريقيا جدارتهم، مبررين بذلك مشاركتهم. 
فقد وصلت المنتخبات التسعة الأخرى إلى الأدوار الإقصائية، ٥

منها احتلت المركز الثاني في مجموعتها، أما المنتخبات الأربعة 
الأخــرى فكانت من بين أفضل ٨ منتخبات احتلت المركز الثالث 
بنسبة نجاح بلغت ٩٠٪، وهي الأعلى بين قارات الاتحاد الدولي، 
كما أصبح المغرب أول منتخب أفريقي يصل إلى ربع النهائي مرتين.

ومن بين الأمور المقلقة استقبال الأهداف في الدقائق الأخيرة، 
وكان مــن بين أبرز المســتفيدين من حالــة الخمول الأرجنتيني 
ليونيل ميسي والإنجليزي هاري كين والنرويجي إرلينغ هالاند، 
إذ أحرز ميســي هدف التعادل لمنتخب «ألبيسيليتسي»، محولا 
تأخــره بهدفــين أمام مصر إلى فوز ٣-٢، كما ســجل كين هدفين 
ليقود «الأسود الثلاثة» للفوز على الكونغو الديموقراطية، بينما 

أحرز هالاند هدف الفوز للنرويج على ساحل العاج.
وشهدت السنغال انهيارا مذهلا، حيث فرطت في تقدمها بهدفين 

قبل ٥ دقائق من نهاية المباراة أمام بلجيكا، لتخســر في 
الوقت الإضافي. واعتقد العديد من الأفارقة أن السنغال 
ستكون الأفضل أداء بين المنتخبات العشرة المتأهلة، لكنها 
خيبت الآمال، حيث خســرت ثلاثــاً من أصل ٤ مباريات، 
وتأهلــت بصعوبة إلى دور الـــ ٣٢ كأفضل منتخب ثامن 

من أصحاب المركز الثالث.
المنتخب المصري بدوره تقدم على نظيره الأرجنتيني 
٢-٠، بعد إلغاء هدف له بشكل مثير للجدل، قبل ١٢ دقيقة 
من نهاية المباراة. لكن تحولا دراماتيكيا أدى إلى فوز حامل 
اللقــب ٣-٢ برأســية قاتلة من إنتســو فرنانديز، ومقابل 
ذلك كان الاســتقبال الشعبي الكبير الذي حظي به منتخب 
«الفراعنة» عند عودته دلالة على الأداء رفيع المستوى الذي 
ظهــر به في رابع مشــاركاته التاريخيــة بالمونديال والأداء 

المشرف الذي قدمه.
وأظهرت خسارة المغرب أمام فرنسا ٠-٢ في ربع النهائي 
أنه على الرغم من تقدم كرة القدم الأفريقية، إلا أن هناك فجوة 

كبيرة لا تزال قائمة عند مواجهة نخبة أوروبا.
منتخب «أسود الأطلس» أثبت للعالم أنه من فئة النخبة 
وحافظ على نسقه التصاعدي منذ النسخة الماضية التي حقق 
فيها إنجازا كبيرا باحتلاله المركز الرابع وكان قريبا من تكرار 
هذا الإنجاز في ٢٠٢٦ لولا اصطدامه بعقبة المنتخب الفرنسي 

«القوي» في ربع النهائي.
وبينمــا وصل المغرب إلى أبعد مــدى، أبهر منتخب الرأس 
الأخضر الذي خرج من دور الـ٣٢، ملايين المشاهدين عبر شاشات 
التلفزيون، إذ تعادل مرتين قبل أن يخسر أمام الأرجنتين ٢-٣

في دور الـ ٣٢، ويعد الهدف الثاني الذي ســجله سيدني لوبيز 
كابرال بكرة مقوسة متقنة، من أبرز أهداف البطولة.

المغرب ومصر أظهرا التقدم الكبير للكرة الأفريقية



واحد أبواللطف

  ٢٧Sunday July 12, 2026 - Issue No. 17738 من المحرم ١٤٤٨ الموافق ١٢ يوليو ٢٠٢٦

الاحد
رئيس التحرير: يوسف خالد المرزوق

كويتية يومية سياسية شاملة،
تأسست عام ١٩٧٦ تطبع في مطابع «الأنباء»

تصدر عن
شركة باب الكويت للصحافة ذ.م.م.

الشويخ، طريق المطار، شارع الصحافة ص.ب ٢٣٩١٥
الصفاة، الرمز البريدي ١٣١٠٠ كويت

alanba.com.kw  البدالة ٢٢٢٧٢٧٢٧ - ٢٢٢٧٢٧٢٨   التحرير ٢٢٢٧٢٨٢٨ - ٢٢٢٧٢٨٢٩   التسويق والإعلان ٢٢٢٧٢٧٤٣ - ٢٢٢٧٢٧٤٨ - ٢٢٢٧٢٧٥١   التوزيع والاشتراكات ٢٢٢٧٢٧٧٠ - ٢٢٢٧٢٧٧٣ شكاوى التوزيع ٢٢٢٧٢٧٩٩
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تطورات متسارعة غيرت مسار الأحداث 

بين الجانبين الأميركي والإيراني ومساع 
دولية لاحتواء الموقف.

قبول ٢٧٠٤ طلاب وطالبات في 
خطة البعثات الخارجية للعام 

الجامعي ٢٠٢٦ - ٢٠٢٧.

  بالمبارك لعيالنا.. شدوا حيلكم    هل سنعود إلى المربع الأول؟!
واجتهدوا بدراستكم لخدمة ديرتكم 

انتو مستقبلها الواعد.

درجات الحرارة
العظمى: ٤٩
الصغرى: ٣٦

أعلى مد: ٨:٢٠ ص - ١١:٣٣ م.
أدنى جزر: ٢:٤٣ ص - ٤:٤٥ م.

٣:٢٣الفجر
٤:٥٧الشروق

١١:٥٣الظهر
٣:٢٨العصر

٦:٥٠المغرب
٨:٢١العشاء

مواقيت الصلاة وحالة الطقس
«الإنسان يتحتم عليه أن يعيش دوما للأمام 

مهما تعلم من الماضي»
كريستوفر نولان، المخرج 
الأميركــي، يؤكد أن الحياة في 
أفلامه لا يمكن فهمها إلا بالنظر 
إلى الوراء ولا يمكن عيشها إلا 

بالتقدم إلى الأمام.

«إن كانت حياتك طيبة فاستمتع وإن كانت 
سيئة فلا تحزن لأنها في الحالتين لن تدوم»
المؤلف  رايــان هوليــداي، 
الأميركي، في كتابه «العقبة هي 
الطريق»، حيث يؤكد أن الحكيم 
هو من يســتمتع بالخير دون 
ارتباك، ويتحمل الســوء دون 

يأس.

أبعد من الكلمات

يأيتها النفس  المطمئنة ارجعي إلى ربك  راضية مرضية  فادخلي  في عبادي   وادخلي جنتي

٨٥ عاما - الرجال: العزاء في المقبرة  أحمد ياســين سالم الشطي:
- ٥٥٦٦٢٨٥٧ - ٩٩٠٥٨٩٢٥ - النساء: الخالدية - ق٣ - شارع 
الزبداني - م١٢ - ت: ٩٩٠٥٨٩٢٥ - ٩٩٤٢٩٩٨٨ - تم التشييع.

٧١ عاما - الرجال: مسجد الإمام الحسن - ت:  شــاكر محمد عبد علي:
٩٧٩٧٩٩٤٠ - ٦٠٣٣٦٦١٢ - النساء: حسينية سيد الشهداء - تم التشييع.

٥١ عاما - الرجال: العزاء في المقبرة - ت:  جاسم محمد عباس الجيماز:

٩٧٩٢٩٧٧٩ - ٩٤٠٩٩٥٥٩ - النساء: لا يوجد عزاء - تم التشييع.
٦٥ عاما - الرجال: العزاء في المقبرة - ت:  سعود خالد نهار المطيري:

٦٦٧٩٩٧٥٠ - النساء: لا يوجد عزاء - تم التشييع.
٨٥ عاما - الرجال: الحسينية  عبدالمجيد عبدالرسول بدر بوعباس:
الجديدة - ت: ٦٧٧٧٠٨٢٠ - ٩٩٩٩٥٤٠٧ - النســاء: الدعية - 

حسينية بوحمد - تم التشييع.

البقاء الله

حريق مصنع لتدوير النفايات يستنفر 
مركزي ميناء عبداالله وأم الهيمان

سباق على طريق السالمي 
ينتهي بتحقيق

«الداخلية»: تمرين رماية 
بالذخيرة الحية بين جزيرتي 

عوهة وكبر يستمر حتى الثلاثاء

«الجمارك»: لجنة تحسين بيئة 
الأعمال تعقد أول اجتماعاتها

عقــدت الإدارة العامة للجمارك، ممثلة بلجنة متابعة 
تحسين بيئة الأعمال وتعزيز التنافسية، اجتماعها الأول 
برئاسة نائب رئيس الإدارة العامة للجمارك لشؤون المنافذ 
والبحث والتحري الجمركي صالح العمر، وذلك تنفيذا 
للقــرار الوزاري رقم (٢٧٥) لســنة ٢٠٢٦، بهدف تطوير 

بيئة الأعمال ورفع تنافسية دولة الكويت.

 تمكــن رجال مركزي ميناء عبــداالله وأم الهيمان من 
السيطرة على حريق مهملات في مصنع لتدوير النفايات 
فــي منطقة ميناء عبــداالله.  وقالت قوة الإطفاء في بيان 

لها إن الحادث لم يسفر عن أي إصابات تذكر.

أحمد خميس

تحول سباق بين عدد من قائدي المركبات على طريق 
الســالمي إلى واقعة خطف، بعدما تعرض الشــاب الذي 
أنهى الســباق متقدما على منافسيه للاستيقاف بالقوة 

واقتياده من قبل أحد المتسابقين وآخر مجهول.
ووفق مصدر أمني، فإن المجني عليه وهو شــاب في 
السادســة عشرة من عمره أبلغ بأن الواقعة حدثت عند 
الكيلو ٥١ باتجاه الجهراء، حيث اعترضه المتهم، بمساعدة 
شــخص مجهول، مشــيرا إلى أنه أجبر على النزول من 
مركبته واقتيد في مركبة المدعى عليهما قبل أن يتركاه، 
مرجحــا أن يكــون أحد المتهمين في حالــة غير طبيعية 

أثناء الواقعة.
وســجلت الجهات المختصة قضيــة، وكلفت المباحث 
بإجــراء التحريــات لكشــف ملابســات الحادثة وضبط 

أعلنت وزارة الداخلية ممثلة بالإدارة العامة لجناح طيران المتورطين فيها.
الشــرطة عن تنفيذ تمرين رماية بالذخيــرة الحية في الموقع 
البحري (BRAVO)، المتمثل فــي المنطقة الواقعة بين جزيرتي 
عوهة وكبر، وذلك على ارتفاع ٣٠٠٠ قدم ونزولا فوق ســطح 
البحــر، وذلك اعتبارا من اليوم الأحد حتى الثلاثاء ١٤ الجاري 

من الساعة ٦:٠٠ صباحا حتى الساعة ١٠:٠٠ صباحا.
ويأتي تنفيذ هذا التمرين وبحســب بيان لوزارة الداخلية 
ضمــن البرامــج التدريبية المعتمدة الهادفة إلى رفع مســتوى 
الجاهزية والكفاءة العملياتية، وتعزيز قدرات الطواقم الجوية 

على تنفيذ مهامها وفق أعلى معايير الأمن والسلامة.
وأهابت وزارة الداخلية بجميع مرتادي البحر والصيادين 
وأصحاب القوارب إلى ضرورة عدم الاقتراب من موقع التمرين 

خلال الأوقات المحددة.

البحث عن مجهولَين قاما بالسطو على محل ذهب في «الجليب» 

«الإطفاء» لأولياء الأمور: لا تتركوا الأطفال دون رقابة 
واحرصوا على ارتدائهم سترات النجاة وتعلُّم السباحة

أمير زكي

فــي توقيــت يتزامن مع تزايــد الرحلات 
البحريــة والنزهــات العائليــة خــلال فصل 
الصيف، نشرت قوة الإطفاء العام عبر منصاتها 
الرسمية منشورا توعويا تضمن مجموعة من 
الإرشادات الوقائية الهادفة إلى حماية الأطفال 
من حوادث الغــرق، داعية أولياء الأمور إلى 
الالتزام بها للحفاظ على سلامة أبنائهم. وأكدت 
«القــوة» أن الوقاية تبدأ بعــدم ترك الأطفال 
بمفردهم بالقرب من المسطحات المائية، سواء 

في البحر أو أحواض السباحة أو غيرها، مع 
ضرورة مراقبتهم بشكل مباشر ومستمر أثناء 
السباحة، وعدم الانشغال عنهم بأي وسيلة 
كانت، لمــا قد يترتب على لحظات الغفلة من 

حوادث مأساوية.
وشددت على أهمية تعليم الأطفال المهارات 
الأساسية للسباحة في سن مبكرة، باعتبارها 
مــن الوســائل المهمة التي تســهم في تعزيز 
ســلامتهم، إلــى جانب الحرص علــى ارتداء 
سترات النجاة عند ممارسة الأنشطة البحرية 

أو التواجد في الأماكن المخصصة لذلك.

عبداالله قنيص

شرع قطاع الأمن الجنائي 
في البحث عن مجهولين أقدما 
على عملية سطو مسلح على 
أحــد محلات المجوهــرات في 
منطقة جليب الشيوخ وتمكنا 
من ســرقة كميات كبيرة من 
الذهبيــة عبارة  المشــغولات 
عن سلاســل وأساور وقلوب 
ومصوغات أخــرى، فيما أكد 
مصدر أمني ان هناك خيوطا 
مهمــة قد تعمل علــى الإيقاع 
بالمتهمــين خلال وقت قصير، 
لافتــا إلى ان رجــال المباحث 
أوصــاف  بتعميــم  قامــوا 
المسروقات على محلات الصاغة 
في محافظات الكويت الست، 
إلــى جانب تعميــم بأوصاف 

المسروقات لتحديد قيمتها.
وحول التفاصيل الكاملة 
للقضية، قال مصدر امني ان 
وافدا من جنسية آسيوية أبلغ 
عمليات وزارة الداخلية بأنه 
توجه إلى مقر عمله واذا به 
يجــد زميلــه مكبــلا وهناك 
بعثرة في المسروقات، وعلى 
الفــور انتقــل رجــال الأمن 
ومباحث الأدلة الجنائية لرفع 

البصمات.
لــدى  وأضــاف المصــدر: 
الاســتماع إلى إفادات المجني 
عليه، قال: بمجــرد افتتاحي 
المحل نحــو الثامنــة صباحا 
وجدت سيدة منتقبة، وتبين 
لي لاحقا انه رجل، وشخصا 
آخــر ملثما يدخلان إلى المحل 
وبمجرد دخولهما أشهر الرجل 

المنقب سلاحا ناريا وطلب مني 
الهدوء ثم طلب من مرافقه أن 
يكبلني، ومن ثم قام بســرقة 

المصوغات الذهبية والهرب.
ومضى المصدر بالقول: لدى 
الاطلاع على كاميرات المراقبة 
تبين ان المســدس المســتخدم 
في الجريمة ٩ ملــم، وبتتبع 
حركة المتهمين تبين انهما كانا 
يستخدمان مركبة مبلغا عن 
سرقتها، ولوحة المركبة ايضا 
مبلغ عن سرقتها. وذكر المصدر 
ان توقيــت الســرقة وطريقة 
التنفيــذ يرجحان ان المتهمين 
خططا للجريمة بشكل متقن 
وبمــا يحــول دون ضبطهما 
حســب اعتقادهما، مؤكدا ان 
لرجال المباحــث طرقا عديدة 

تفك لغز القضية.

ً «العمليات» أبُلغت بالواقعة بعد ٣ ساعات وأحدهما تنكّر بزي سيدة منتقبة والثاني كان ملثما

المتهمين على المنافذ للحيلولة 
دون هروبهما، إلى جانب تعميم 
المركبة المســتخدمة  أوصاف 
وهــي مركبة يابانية صغيرة 
مبلغ عن ســرقتها مــن وافد 

آسيوي.
وقال المصــدر إن المتهمين 
اســتغلا خلــو ســوق الذهب 
صباحا من المارة ونفذا جريمة 
الســرقة، لافتا إلى أن توقيت 
الواقعة كان في حدود الثامنة 
صباحــا، فيمــا تم الإبلاغ عن 
الجريمــة في حــدود الحادية 
عشرة من صباح يوم الخميس 
الماضــي، وذلك بعد ان حضر 
موظف الى المحل ليجد زميله 
مكبلا وغير قادر على الحركة 
أو استخدام الهاتف النقال، لافتا 
إلى ان إدارة المحل قامت بحصر 

أمـن

رجال الإطفاء يخمدون حريق ميناء عبداالله

«العجيري العلمي»: منتصف الصيف 
يبدأ ١٦ يوليو مع دخول «الجوزاء الثانية»

أعلن مركز العجيري العلمي 
أن موســم الصيف لعام ٢٠٢٦

سيبلغ منتصفه يوم الخميس 
الموافــق ١٦ يوليــو الجــاري، 
بالتزامن مع دخــول الجوزاء 
الثانية، وهي المرحلة الرابعة 
من منازل الصيف عند العرب، 
والخامســة في تقــويم منازل 
الشمس والقمر، ويعرف نوؤها 
باسم «الهنعة». وأوضح المركز 
أن الجوزاء الثانية تستمر لمدة 
١٣ يوما، وتشهد بداية التراجع 
التدريجي في ســاعات النهار 
بعد أن تجاوزت ١٣ ساعة و٥٠
دقيقة، مقابل ازدياد ســاعات 
الليل تدريجيا. وأشــار إلى أن 
هذه الفترة تتسم بارتفاع حرارة 

وفي السياق ذاته، ذكر المركز 
أن يوم ١٦ يوليو سيشهد اقتران 
القمر بكوكب زحل، حيث يمر 
القمــر علــى بعــد ٥٠٫٣ درجة 
شــمال زحل، ويبلغ عمره في 

تلك الليلة ٢١ يوما.
وأضاف المركــز أن يوم ١٧

القمر  يوليو سيشــهد اقتران 
بكوكب الزهرة، حيث يمر على 
بعد ٢٫١ درجة جنوب الكوكب، 
ويبلغ عمر القمر ٣ أيام، لافتا 
إلى أن الظاهرة ستكون مرئية 
في سماء المساء بالكويت عند 

نحو الساعة ٧:٠٤ مساء.
وأوضــح أن شــهر يوليو 
اكتمــال  ســيختتم بظاهــرة 
القمر بــدرا يوم ٢٩ يوليو في 
منزلة «ســعد بلــع»، ويعرف 
عالميا باسم «قمر الأيل»، وهي 
تسمية تاريخية أطلقتها قبائل 
الســكان الأصليين فــي أميركا 
الشــمالية تزامنا مع بدء نمو 
القرون الجديدة للأيائل خلال 

هذه الفترة من العام.

الشــمس، وتتخللهــا ظاهــرة 
«باحورة الصيف» التي تستمر 
نحو ٨ ليال، وترافقها عادة رياح 
السموم الحارة، مبينا أن نجم 
الجــوزاء الثانية يعد من أبرز 
نجوم منكب الجوزاء المعروف 

لدى العرب قديما.
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