
الخميس ٩ يوليو ٢٠٢٦
اقتصـاد08

«UNICODE» بورصة الكويت» تستضيف النسخة السادسة من»
في خطــوة تؤكــد التزامها 
الراسخ بمسؤوليتها المجتمعية 
وحرصهــا علــى تنميــة رأس 
المال البشري كركيزة أساسية 
للاســتدامة، أعلنــت بورصــة 
الكويت عن مواصلة شــراكتها 
الاســتراتيجية مــع أكاديميــة 
الثالــث علــى  CODED للعــام 
التوالــي. ويأتي هــذا التعاون 
المستمر عبر استضافة ورعاية 
النســخة السادسة من برنامج 
التعليمية  المبادرة   ،UNICODE
المتخصصــة التــي تهــدف إلى 
تزويد طلبة الجامعات وحديثي 
التخرج فــي الكويت بالمهارات 
العملية والتقنية المتقدمة، بما 
يســهم بشــكل مباشــر في سد 
الفجوة بــين مخرجات التعليم 
الأكاديمي والاحتياجات الفعلية 

لسوق العمل.
تأتــي هذه الشــراكة ضمن 
جهــود بورصــة الكويــت فــي 
الماليــة،  الاســتدامة والثقافــة 
والتزامهــا فــي دعــم تطويــر 
الشــابة،  الوطنيــة  الكفــاءات 
وتهيئــة جيــل واعــد يمتلــك 
الأدوات اللازمة لقيادة اقتصاد 
مستقبلي رقمي ومستدام قائم 
على التكنولوجيا والابتكار. وفي 
ظل تسارع التحول الرقمي في 
أسواق المال، تحرص البورصة 
علــى دعم المبادرات التي تدمج 
المعرفة المالية بالمهارات الرقمية 
وريادة الأعمال، بما يهيئ أفراد 
المجتمع من الاندمــاج بفاعلية 
في الاقتصاد الوطني كمبادرين 

ومستثمرين واعين.
إعداد الكفاءات الشابة لمتطلبات 

الاقتصاد الرقمي

تتميــز نســخة هــذا العام 
بتوســيع نطاقها واســتيعابها 
لعدد أكبر من الطاقات الشبابية 
التخصصــات  مختلــف  مــن 
الجامعية لتقديم تجربة تعليمية 

وتطبيقية متكاملة:
أكبــر:  اســتيعابية  قــدرة   -
يستقطب البرنامج في نسخته 
السادســة ٤٠٠ طالــب وطالبة 
من مختلف الجامعات في دولة 

الكويت وحديثي التخرج.
- جــدول زمنــي مكثــف: يقام 
البرنامج على مدى أربعة أشهر 

فــي مبنــى بورصــة الكويت، 
المــال  باعتبــاره قلــب ســوق 
الكويتي وبوابة الاستثمار فيه، 
بعدا ملهما للتجربة التعليمية، 
إذ يجد المتدربون أنفســهم في 
صميم البيئة المالية والتشغيلية 
التي يتطلعون للانخراط فيها 
مســتقبلا، مما يعزز ارتباطهم 
بآليــات الاســتثمار، ويحفــز 
المتداولين والمستثمرين الأفراد 
من فئة الشباب على استكشاف 
الفرص الواعدة في قطاع أسواق 
المال والقطاع المالي والمصرفي.
الاستدامة والمساهمة المجتمعية 

في تصريحات الشركاء

تعليقا على هذه الشــراكة، 

لاكتساب مهارات المستقبل. إن 
تمكــين المشــاركين مــن أدوات 
الابتكار هو الركيزة الأساسية 
لضمــان جاهزيــة اقتصادنــا 
الوطني للتحول الرقمي وبناء 
ســوق مال ناضج وتنافســي، 
ومن هنا، تأتي نسخة هذا العام 
لتشكل منصة عملية لترسيخ 
الرقمية، نسعى  المالية  الثقافة 
من خلالها لتزويد مســتثمري 
المســتقبل من الشباب بالقدرة 
على استخدام البيانات والذكاء 
الفرص  الاصطناعــي لتقييــم 
واتخاذ قرارات استثمارية واعية.
وقال أحمد معرفي، الشريك 
المؤســس والرئيــس التنفيذي 
لأكاديميــة CODED: تأسســت 

داخل مبناها العريق، وإلى شركة 
المركز المالــي الكويتي «المركز» 
وبنــك بوبيــان علــى رعايتهم 
الكريمة ودعمهم المستمر. إننا 
نلتزم عبر هذا التحالف بتأهيل 
طلبــة الجامعــات والخريجين 
الجدد وفق معايير سوق العمل 
الحقيقي من جودة ومسؤولية، 
مع غرس عقلية الابتكار المستقل 

لديهم.
وقال أحمد الفلاح، العضو 
الخدمــات  إدارة  المنتــدب، 
المصرفيــة الاســتثمارية، في 
شــركة المركز المالــي الكويتي 
«المركــز»: نفتخر في «المركز» 
UNICODE بمواصلة دعم برنامج
للعــام الثالــث علــى التوالي، 
CODED امتدادا لشــراكتنا مع

منذ عــام ٢٠١٩، والتي تعكس 
التزام «المركز» بالمساهمة في 
تنمية الكفاءات الوطنية وإعداد 
جيل يمتلك المهــارات اللازمة 
لقيــادة اقتصــاد المســتقبل. 
وفي ظل التحولات المتسارعة 
التي يشهدها العالم، أصبحت 
المهــارات الرقمية والبرمجية، 
والذكاء الاصطناعي، والتفكير 
التحليلــي عناصــر أساســية 
لتمكين الشــباب مــن مواكبة 
العمــل  ســوق  متطلبــات 
والمساهمة في بناء اقتصاد أكثر 
تنافسية. ومن خلال رعايتنا 
لبرنامــج UNICODE، نواصل 
دعــم المبــادرات التــي تمنــح 
الشباب فرصا حقيقية للتعلم 
والتطبيــق، وترســخ ثقافــة 
التطوير المستمر، بما ينسجم 
مع رؤيتنا للاستثمار في رأس 
المال البشري باعتباره المحرك 
الرئيســي للنمــو الاقتصادي 
والتنمية المســتدامة في دولة 

الكويت.
مــن جهتــه، قــال صالــح 
المنصور، مدير عام الخدمات 
الشــخصية فــي  المصرفيــة 
بنــك بوبيان: يمثــل انضمام 
«بنك بوبيان» كراع لبرنامج 
امتــدادا طبيعيــا   UNICODE
واعــدا لشــراكتنا التاريخية 
مع أكاديميــة CODED، والتي 
تطــورت على مدى ســنوات 
من رعايــة أولى معســكرات 
المشــاريع التقنيــة الناشــئة 

قال ناصر السنعوسي، رئيس 
أول إدارة التســويق والاتصال 
المؤسسي في بورصة الكويت: 
تؤكد رعاية واستضافة بورصة 
الكويت لبرنامج UNICODE للعام 
الثالــث على التوالــي التزامنا 
الراســخ بتحويل المســؤولية 
المجتمعية إلى استثمار مستدام 
وملموس في طاقاتنا الوطنية. 
أكاديميــة  إذ نشــكر  ونحــن 
CODED على إتاحة هذه الشراكة 
النموذجيــة مــن أجــل تحقيق 
الأهداف التنموية المشتركة، فإننا 
نهدف من خلال ربط المنظومة 
التعليمية بمتطلبات سوق العمل 
والتكنولوجيا الحديثة، إلى فتح 
فرص عمل حقيقية أمام الشباب 

أكاديمية CODED برؤية هادفة 
التكنولوجي  التعليــم  لجعــل 
متاحا، وعمليا، وموجها بالكامل 
نحو المستقبل، لتمكين الطاقات 
الشــبابية في الكويت من بناء 
مهارات حقيقية وصياغة مسارات 
مهنية ناجحة. ومن هذا المنطلق، 
يرتكز برنامج UNICODE على 
فلسفة واضحة، فنحن لا نعلم 
من أجل المعرفة النظرية فحسب، 
بل من أجل «القدرة» والتمكين 
من خلال المشاريع الواقعية. ولا 
يسعنا هنا إلا أن نتوجه بخالص 
الشــكر والتقدير إلى شركائنا 
الاستراتيجيين، بورصة الكويت 
علــى رعايتهــا واســتضافتها 
الكريمــة للبرنامج واحتضانه 

(Startup Bootcamps) ووصولا 
إلى هاكاثون الابتكار والذكاء 
الاصطناعي الأخير. تأتي هذه 
الشــراكة مــن خلال حســاب 
الشــباب «PRIME»، والــذي 
صمم ليكــون أكثر من مجرد 
حســاب مصرفي، فهو شريك 
يرافق الشباب الكويتي من عمر 
١٥ إلى ٢٥ عامــا في رحلتهم، 
ويزودهم بالمهــارات الرقمية 
والبرمجية التي يحتاجها سوق 
العمل، إيمانا منــا بأن دورنا 
يتجاوز الخدمات المصرفية إلى 
الاستثمار الحقيقي في مستقبل 
هذا الجيل. ويســعدنا تكامل 
الجهود مــع بورصة الكويت 
وشــركة «المركز» لدعم بيئة 
 (FinTech) التكنولوجيا المالية
وتطوير مهارات قادة المستقبل، 
إيمانا منا بأن الاســتثمار في 
عقول شابة قادرة على قيادة 
الابتكار هو الضمانة الحقيقية 

لاقتصاد وطني مستدام.
سجل حافل بالإنجازات والأرقام 

الملموسة

منذ انطلاقه في عام ٢٠٢١، 
نجح برنامج UNICODE في 
ترســيخ مكانتــه كمنصــة 
عملية رائدة لتمكين الشباب 
ودعم الابتكار الرقمي وإعداد 
الكفاءات لمســتقبل الأعمال، 

محققا الأرقام التالية:
- تمكين أكثر مــن ١٠٠٠ مبادر 
ومبادرة: أســهم البرنامج منذ 
تأسيســه في تطويــر مهارات 
وصقل قــدرات أكثــر من ١٠٠٠
فــي مجــال  طالــب وطالبــة 

التكنولوجيا المتقدمة.
- معدلات تخرج اســتثنائية: 
حافــظ البرنامج علــى كفاءته 
التعليمية محققا معدل تخرج 

عام تجاوز ٨٠٪.
- حصــاد نســخة عــام ٢٠٢٥: 
شهدت نسخة العام الماضي إقبالا 
قياسيا، حيث تقدم للبرنامج ٨٢٤
متقدمــا ومتقدمة، تم قبول ٣٢١

طالبا وطالبة منهم. وقد حققت 
تلك النسخة معدل إتمام متميز 
بلغ ٨١٪ من إجمالي المشــاركين 
مشــاريعهم  أنجــزوا  الذيــن 
التطبيقية والابتكارية المطلوبة 

بنجاح.

التابع لأكاديمية CODED برعاية مشتركة مع «المركز» و«بوبيان»

CODED من اليمين: صالح المنصور وأحمد معرفي وناصر السنعوسي وأحمد الفلاح خلال التوقيع على اتفاقية الشراكة مع أكاديمية

خلال الفترة من ســبتمبر إلى 
ديسمبر ٢٠٢٦.

- هيكليــة تدريبية مرنة: يتم 
تقديم المحتــوى التعليمي عبر 
أربــع دفعات متتاليــة لضمان 
العلمــي  التحصيــل  جــودة 
والتركيز على التطبيق العملي.
- مســارات تقنيــة متطــورة: 
يغطي البرنامج مسارات نوعية 
تشمل برمجة Python مع الذكاء 
الاصطناعي، الأمن السيبراني، 

وتطوير المواقع الإلكترونية.
- تكامــل مالي وتقنــي جديد: 
تمت إضافة ورش عمل جديدة 
ومبتكرة فــي علــوم البيانات 
 ،(FinTech) والتكنولوجيا المالية
إلــى جانب تنظيــم ورش عمل 
متقدمــة في الذكاء الاصطناعي 
لتلبيــة الاحتياجــات المتنامية 

للقطاع المالي.
وتقام فعاليات البرنامج بدعم 
وتنســيق مشترك بين بورصة 
 ،CODED الكويــت، وأكاديميــة
وشــركة المركز المالي الكويتي 
«المركــز»، وبنــك بوبيان. وفي 
خطوة تترجم عمق المسؤولية 
المجتمعية لهذا التحالف، تسهم 
هــذه الرعاية في ســداد القيمة 
الأكبــر مــن التكلفــة الفعليــة 
للمشاركة لتكون رمزية ومتاحة 

للطلبة كافة دون أي عوائق.
البورصة: بيئة تدريبية تلهم 

مستثمري ومبادري الغد

تتجاوز مســاهمة بورصة 
الكويت تقديم الرعاية الأكاديمية 
والمادية لتشــمل توفير تجربة 
ميدانية استثنائية للمشاركين:

- استضافة ميدانية متكاملة: 
تحتضــن البورصــة جلســات 
التدريبيــة داخــل  البرنامــج 
مبناها العريق، لتتيح للكفاءات 
الشابة فرصة استثنائية للتعلم 
والتدريــب في بيئــة احترافية 
مجهزة بأحدث المرافق والوسائل 

التقنية المتطورة.
- دعم لوجستي احترافي: تتولى 
الكــوادر الوطنيــة المؤهلة في 
البورصة تقديم الدعم اللوجستي 
الكامل لضمان ســير البرنامج 
بأعلى مستويات الكفاءة والتميز.
- معايشــة بيئــة الاســتثمار 
الحقيقية: تمنح إقامة البرنامج 

مواءمة الجهود المجتمعية مع أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة
CODED تمثل شراكة بورصة الكويت الممتدة مع أكاديمية

والشركاء الوطنيين نموذجا عمليا ملهما لتعاون القطاع الخاص 
والمؤسسات التعليمية والمالية في سبيل إعداد الشباب وتأهيل 

المجتمع لاقتصاد قائم على المعرفة والتحول الرقمي.
ومــن خلال دعمها المتواصــل لبرنامج UNICODE، تواصل 
البورصة ترجمة استراتيجيتها التنموية للمسؤولية الاجتماعية 
والاستدامة المؤسسية إلى مبادرات واقعية ملموسة تركز على 
التعليم النوعي، بناء القدرات، وتمكين الشباب، بما يسهم في 
تحقيــق أثر اجتماعي إيجابي ومســتدام وتطويــر رأس المال 

البشري في الدولة.
وفــي إطار حرصها علــى مواءمة جهودهــا المجتمعية مع 
التوجهــات العالمية، تواصل بورصــة الكويت ربط مبادراتها 

الإنسانية والتنموية مع أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة 
(SDGs)، وخاصة:

- الهدف الرابع (التعليم الجيد): من خلال توفير منصات 
تعليمية تقنية متطورة ومجانية للطلبة.

- الهدف الثامن (العمل اللائق ونمو الاقتصاد): عبر تأهيل 
الشباب وتزويدهم بالمهارات التي تفتح أمامهم فرصا وظيفية.

- الهدف التاسع (الصناعة والابتكار والهياكل الأساسية): 
من خلال تشجيع الابتكار التكنولوجي وتطوير الحلول الرقمية 

المحلية.
- الهدف الســابع عشر (عقد الشراكات لتحقيق الأهداف): 
ويتجلى في هذا التحالف المؤسسي المثمر بين البورصة والقطاع 
المصرفي والاستثماري والمؤسسات التعليمية لخدمة المجتمع.

«الطاقة البديلة» تعتزم زيادة رأسمالها لتمويل توسعها الإقليمي
أعلنت شــركة مشاريع 
الطاقــة البديلــة، الشــركة 
الكويتيــة المتخصصة في 
تطويــر مشــاريع الطاقــة 
المتجــددة وتشــغيلها، عن 
اعتزامهــا زيادة رأســمالها 
لدعم مواصلة نمو أعمالها 
في مجال الطاقة الشمسية 

الأســواق الماليــة وشــبكة 
الواســعة مــع  علاقاتهمــا 
المســتثمرين، بمــا يدعــم 
المرحلــة المقبلــة مــن نمو 
الشــركة وتوســعها. كمــا 
ستؤســس كامكو إنفســت 
شــركة ذات غــرض خاص 
عملائهــا  عــن  بالنيابــة 

الفرص  والاســتفادة مــن 
الواعدة التي يتيحها تسارع 
وتيــرة التحــول في قطاع 
الطاقة على مستوى المنطقة.

وأضاف: يسعدنا العمل 
مع كامكو إنفست، بالتعاون 
مع بنك برقان، في تنفيذ هذه 
الصفقة. فبفضل خبراتهما 
الواســعة في أسواق رأس 
المال، وعلاقاتهما القوية مع 
المؤسسات الاســتثمارية، 
وشبكة المســتثمرين التي 
يتمتعــان بهــا، ســنتمكن 
من اســتقطاب مستثمرين 
اســتراتيجيين يشاركوننا 

رؤيتنا طويلة الأجل.
من جانبهــا، قالت دلال 
الشايع، رئيس إدارة الملكية 
الخاصة في كامكو إنفست: 
يسرنا أن نتولى هيكلة هذه 
الصفقة ودعم الشركة في 
تعزيــز منصتها الإقليمية 
في قطاع الطاقة المتجددة. 
فالنموذج التشغيلي الذي 
أثبــت نجاحــه، وقاعــدة 
الإيرادات التعاقدية طويلة 
الأجل، والمحفظة القوية من 
المشــاريع، جميعها تشكل 
فرصة اســتثمارية جاذبة 
الراغبــين  للمســتثمرين 
في الاســتفادة من التحول 
المتسارع في قطاع الطاقة 

على مستوى المنطقة.
أصبحــت  وأضافــت: 
الطاقة المتجددة اليوم إحدى 
الأولويات الاســتراتيجية 
للبنية التحتية في مختلف 
أنحــاء المنطقــة، مدفوعة 
التنظيميــة  بالتطــورات 
الداعمــة، والطلب المتزايد 
علــى الطاقــة، والأهــداف 
الطموحــة فــي  الوطنيــة 
مجال الاستدامة. وقد نجحت 
الشــركة فــي بنــاء منصة 
أعمال متميزة أثبتت قدرتها 
علــى اســتقطاب وتطوير 
وتشــغيل مشاريع نوعية 
في مجال الطاقة الشمسية، 
مما يضعها في موقع قوي 
للاســتفادة من التوجهات 
طويلة الأجل التي يشهدها 

هذا القطاع.

للمســاهمة في زيادة رأس 
المــال من خلال تملك حصة 
الشــركة والحصــول  فــي 
علــى عضوية فــي مجلس 
الإدارة للمساهمة في تنفيذ 

استراتيجية النمو.
ومنــذ تأسيســها فــي 
الكويت، رســخت الشركة 
مكانتها كإحدى الشــركات 
الرائدة في تطوير مشاريع 
الطاقة المتجددة، مســتندة 
إلى سجل حافل في ابتكار 
وتطوير وتمويل وإنشــاء 
وتشغيل مشــاريع الطاقة 
الشمسية. وتزاول الشركة 
حاليــا أعمالها فــي كل من 
الكويت والأردن وسلطنة 
عمــان، فيمــا تعمــل على 
تطوير مجموعة متنامية من 
الطاقة الشمسية  مشاريع 
والصناعيــة  التجاريــة 
ومشــاريع المرافــق العامة 

على مستوى المنطقة.
ويســتند نموذج أعمال 
الشركة إلى إيرادات تعاقدية 
طويلــة الأجــل، بموجــب 
اتفاقيــات تمتد عــادة من 
١٥ إلــى ٢٥ عاما مع جهات 
حكوميــة وشــركات مــن 
القطــاع الخاص، بما يوفر 
تدفقا مســتمرا للإيرادات، 
ويعــزز مرونــة أعمالهــا، 
ويتماشى مع الطلب المتزايد 
على حلول الطاقة النظيفة 
والموثوقة وذات الكفاءة من 

حيث التكلفة.
وفــي تعليقــه على هذا 
الإعلان، قال د.حسن قاسم، 
التنفيذي وعضو  الرئيس 
مجلس إدارة الشركة: وصلت 
الشركة إلى مرحلة مهمة في 
مسيرة نموها، حيث نجحنا 
في بناء منصة أعمال قوية 
ترتكز على نموذج تشغيلي 
أثبت نجاحه، وفريق إدارة 
يتمتــع بخبرات واســعة، 
إلــى جانب محفظة نوعية 
من المشاريع قيد التطوير 
في مختلف أنحاء المنطقة. 
وستمكننا زيادة رأس المال 
من تسريع تنفيذ مشاريعنا، 
وتوسيع حضورنا الإقليمي، 

«كامكو إنفست» تقود العملية وتمثل عملاءها في مجلس الإدارة

دلال الشايع د.حسن قاسم

في دولــة الكويت ومنطقة 
الشــرق الأوســط وشــمال 

أفريقيا.
وســوف تقــوم كامكــو 
إنفســت، بالتعاون مع بنك 
برقــان، بقيــادة وتنفيــذ 
هــذه العمليــة، مســتفيدة 
مــن خبرتهما الإقليمية في 


