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«المركز»: الكويت تحافظ على مرونة أسواقها
رغم التحديات الجيوسياسية

«z الخليج» يحصد جائزتي «الابتكار في الفروع» و«منتج جيل»

أوضــح المركــز المالــي الكويتــي 
«المركــز»، في تقريره الشــهري عن 
أداء الأســواق لشــهر يونيو ٢٠٢٦، 
أن أســواق الكويــت شــهدت بعض 
التحديات، لكنها حافظت على مرونتها 
نســبيا على الرغم من الاضطرابات 
الجيوسياســية. وجــاء الانخفاض 
الطفيف في العوائد الشهرية لمؤشر 
السوق العام الكويتي نتيجة ضعف 
أداء أســهم القطاع المصرفي وتراجع 

النشاط في السوق العقاري.
ومــن بــين التطورات الرئيســية 
الأخرى في الســوق، رحبت بورصة 
الكويــت باعتماد الإطــار التنظيمي 
المتكامــل لصناديــق  والتشــريعي 
المؤشــرات المتداولة، والذي يتضمن 
أحكاما محــددة لتعزيز مســتويات 
الحوكمــة والشــفافية ورفــع كفاءة 
السوق المالي وفقا لأفضل الممارسات 
العالمية. ومــن المتوقع أن تدعم هذه 
الخطوة توجه البورصة نحو توسيع 

نطاق منتجاتها.
وقــد أقــرت دولة الكويــت إطارا 
تنظيميا شــاملا يتيح للمستثمرين 

في إنجاز جديد يعكس ريادته في 
القطاع المصرفي الكويتي، أعلن بنك 
الخليج عن فوزه بجائزتين مرموقتين 
على مستوى الكويت، ضمن جوائز 
Asian Banking & Finance Retail
Banking لعــام ٢٠٢٦، همــا جائزتا 
«الابتكار في الفروع» و«منتج جيل 
z»، ليؤكد مكانته كأحد أبرز البنوك 
التي تجمع بين الابتكار والاستدامة 

ودعم الشباب.
وتأتي جائزة الابتكار في الفروع 
تتويجا لجهود بنك الخليج في تحويل 
فروعه إلى فروع مستدامة وصديقة 
للبيئة تعتمد على أحدث التقنيات 
الرقمية، وتواكب تطلعات المستقبل، 
في إطار خطة شملت الكثير من شبكة 
فــروع البنك المنتشــرة في مختلف 
مناطق الكويــت. كما تؤكد الجائزة 
أن الابتكار بالنســبة لبنك الخليج 
ليس خيارا، بل أسلوب حياة يترجم 
في كل تفاصيل عملياته وخدماته.

وتتميز الفروع الجديدة بتصميم 
حديــث يدمج بين الراحة وســهولة 
الاستخدام، مع التركيز على الاستدامة 
البيئيــة من خــلال اعتمــاد الطاقة 
النظيفــة، تقليل اســتهلاك الورق، 
وتوفير مســاحات صديقة للبيئة. 
مما يعكس التزام بنك الخليج بتطوير 
تجربة عملائه، حيث أصبحت زيارة 
الفروع رحلة ســهلة وممتعة نحو 
الغــد، بفضــل الخدمــات الرقميــة 
المتكاملة التي تتيح إنجاز المعاملات 

بسرعة ومرونة.

كرمت مجموعة الساير الفائزين 
في سباق «هورايزون التعليمي» 
الإقليمي، وقدمت الجوائز في المقر 
الرئيسي لمجموعة الساير بتاريخ 
٢٤ يونيــو الماضــي، وبصفتهــا 
شريكا إستراتيجيا لـ «هورايزون 
التعليمي»، لعبت المجموعة دورا 
محوريا في تنمية مهارات الطلبة في 
مجالات الطاقة النظيفة، وتقنيات 
خلايا وقود الهيدروجين، والتصميم 

الهندسي، والعمل الجماعي.
ووصف رئيس مجلس الإدارة 
فيصل بدر الســاير الفعالية بأنها 
مبادرة عالمية رائدة في مجال الطاقة 
النظيفــة وتقنيــات الهيدروجين، 
تمنح الطلبة خبرات عملية تعزز 

مليون دينار في شهر مايو ٢٠٢٦. وهذا 
هو ثاني أدنى قيمة مبيعات شهرية 
في أكثــر من عامين، مما يشــير إلى 

حالة عدم اليقين لدى المستثمرين. 
وذكر «المركز» في تقريره أن أداء 
الأســواق الخليجية استمر متباينا، 
حيث أظهرت الأسواق التي تراجعت 
بشكل حاد منذ اندلاع الحرب الأميركية 
الإيرانيــة تعافيا طفيفا خلال شــهر 
يونيو. وحقق المؤشــر العام لسوق 
دبــي المالــي أكبر المكاســب بنســبة 
بلغت ٣٫٤٪، مما قلص خسائره منذ 
بداية العام وحتى تاريخه إلى ١٫٥٪. 
وجاء هــذا الارتفــاع مدفوعا بعودة 
المســتثمرين الأجانب إلى الأســواق 

الشباب ٥٫٠٠٠ نقطة ترحيبية عند 
تحويــل مكافــأة الطالــب، يمكنهم 
الاســتفادة منها عبر برنامج «نقاط 
الخليــج» إلى جانب قســيمة وقود 
مــن محطة «أولى» بقيمة ٥٠ دينارا 
كويتيا للمنضمين الجدد، فضلا عن 
حزمة من المزايا الحصرية، تشــمل 
خصما بنسبة ٥٠٪ على تذاكر السينما 
يوميا، وخصومات في مطاعم ومتاجر 

مختارة.
ويعكس هذا التقدير الدولي التزام 
بنك الخليــج الدائم بالابتكار ودعم 
الشباب، كما يؤكد أن إستراتيجيته 
تضــع جيــل زد فــي قلــب الرؤية 
المســتقبلية، والبنــك يســعى إلــى 

العلمية والتقنية اللازمة للمستقبل.
هذا، وقــد اختتمت التصفيات 
الوطنية بتأهل عدة فرق لتمثيل 
الكويــت فــي نهائيــات ســباق 
المركبــات الهيدروجينية العالمية 
في سويســرا. حيث حصل فريق 
«سونيك» من مدرسة الصباحية 
على المركــز الأول بــين المدارس، 
فيمــا نالت جامعة الكويت المركز 
الأول علــى مســتوى الجامعات، 
وجاء فريق الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقــي والتدريــب بالمركــز 
الثانــي، وحصلت مدرســة ماريا 
القبطية على المركز الثالث. كما تم 
تقديم جوائز خاصة: جائزة روح 
الفريق لمدرستي سلمان الفارسي 

بعــد تقييمهــم للتطــورات المتعلقة 
باتفاق الســلام المبدئي بين الولايات 
المتحدة الأميركية وإيران، فضلا عن 
الأساسيات الاقتصادية المرنة لدولة 
الإمارات العربيــة المتحدة، والأرباح 
القويــة للشــركات. وعلــى الصعيد 
العام، تراجع مؤشــر ســتاندرد آند 
بورز الخليجي المركب بنســبة ١٫٣٪ 
خلال الشهر. وأدت حالة عدم اليقين 
المســتمرة فــي المنطقــة والمحيطــة 
بمفاوضات السلام وغياب حل واضح 
إلى بقاء المستثمرين في حالة ترقب 
وحذر خلال الشهر. وانخفض مؤشر 
السوق الســعودي (تداول) بنسبة 
٢٫٥٪. وارتفع مؤشر سوق أبوظبي 
للأوراق المالية بنسبة ١٫١٪، في حين 
تراجع مؤشر السوق القطري بنسبة 

٣٪ خلال الشهر. 
وأشــار التقرير إلى أن الأســواق 
العالمية أنهت مسارها الصاعد الذي 
اســتمر شــهرين في يونيــو ٢٠٢٦، 
حيث أدى الموقف المتشدد للاحتياطي 
الفيدرالي الأميركي إلى تراجع الأسهم 
في كل من الأسواق المتقدمة والناشئة.

تمكينهــم مــن تحقيــق طموحاتهم 
ليكونوا دائما في المقدمة، مع الحرص 
على أن تكون الفروع الجديدة نموذجا 

للاستدامة والابتكار.
Asian Banking يذكر أن مؤسسة

Finance & تأسســت عــام ٢٠٠٦ في 
سنغافورة، وتعتبر منصة متخصصة 
في متابعة القطاع المصرفي والمالي في 
آسيا. تنظم المؤسسة سنويا برامج 
جوائــز مرموقــة تشــمل: الابتكار، 
التكنولوجيــا، الإدارة، والتميز في 
الخدمــات المصرفيــة. وهــدف هذه 
الجوائز تسليط الضوء على البنوك 
الرائدة التي تحدث نقلة نوعية في 

الصناعة المصرفية.

والواحة، جائزة الابتكار لمدرسة 
ماريا القبطية، جائزة التســويق 
لمدرسة الإسراء الثانوية للبنات، 
وجائزة التصميم المميز لمدرســة 

الشرقية الثانوية للبنات.
ومــن خــلال الاحتفــاء بهــذه 
الإنجازات وتكريمها، أكدت مجموعة 
الســاير التزامها بدعــم المبادرات 
التعليمية التي تعد الشباب لقيادة 
المســتقبل في مجالات الاستدامة 
والهندسة والابتكار، كما تعهدت 
المجموعــة بمواصلــة دعم الفرق 
الكويتية وهي تتقدم إلى الساحة 
الدولية في سويسرا، حاملة معها 
روح الإبداع والتميز الوطني إلى 

جمهور عالمي.

الإصلاحات التنظيمية الجديدة تدعم مكانتها كمركز مالي وتجاري جاذب للاستثمار
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فيصل بدر الساير وم.إبراهيم الفوزان وصلاح محمد في صورة جماعية مع الفرق المتأهلة

الأجانب المؤهلين الحصول على إقامة 
طويلة الأجل تصل إلى ١٥ عاما، ويهدف 
هذا القرار إلى تحويل الكويت لمركز 
مالــي وتجــاري جاذب للاســتثمار، 
وتبسيط إجراءات إقامة المستثمرين 
مع فرض متطلبات قانونية ومالية 
وتنظيمية صارمــة لتعزيز الرقابة. 
وتعــزز نمو ســوق الائتمان المحلي 
ليصل إلى ٦٫٧٪ على أساس سنوي 
في شــهر مايــو، مدفوعــا بانتعاش 
حركة إقراض الشركات. وشهد السوق 
العقــاري الكويتي بعض الضغوط، 
حيث انخفض إجمالي قيم المعاملات 
بنسبة ١٧٫٨٪ على أساس شهري و٣٨٪ 
على أساس سنوي ليصل إلى ٢٢٨٫٩

أما جائزة «منتج جيل زد»، فقد 
جاءت تقديرا لنجاح البنك في تقديم 
منتجات مصرفية مبتكرة تستهدف 
red الشــباب، وفي مقدمتها حساب

وبطاقة red plus مسبقة الدفع، مما 
يتيح لهذه الشريحة الهامة، إمكانية 
الحصول على عروض وخصومات 
إدارة  حصريــة، تســاعدهم علــى 

مصاريفهم بذكاء.
ويوفر بنك الخليج للشاب حساب 
red، وهو حســاب توفير مخصص 
للطلبة والشباب من سن ١٥ إلى ٢٥
عاما، يتميز بعــدم وجود حد أدنى 
red Plus لفتح الحســاب، مع بطاقة

مســبقة الدفع، والتي تمنح العملاء 

الإبداع والتفكير الهندسي والعمل 
الجماعي وحل المشكلات. وأضاف أن 
مشاركة الفرق من المدارس وجامعة 
الكويت والهيئــة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب تعكس جهدا 
وطنيا موحدا لدعم المواهب الشابة، 
وأن النتائــج أظهــرت الإمكانــات 
الكبيرة للشباب الكويتي في التفوق 

بالعلوم والتكنولوجيا الحديثة.
وأوضحــت د.نــورة الجــري، 
أســتاذة مســاعدة في قسم علوم 
الحاسوب في جامعة الكويت، أن 
استضافة المســابقة بالشراكة مع 
مجموعة الساير كراع إستراتيجي 
يبرز دور المؤسســتين في تعزيز 
الابتكار وتزويد الشباب بالمهارات 

«الأهلي» يُطلق حلول 
«Microsoft Copilot M٣٦٥»

الأهلــي  البنــك  أطلــق 
Microsoft الكويتــي حلــول
بالــذكاء  المدعومــة   M٣٦٥
الاصطناعي Copilot Pro، في 
خطوة تمثل محطة مهمة في 
مسيرة التحول الرقمي للبنك. 
ويهــدف هــذا الحــل المتقدم 
إلى تعزيز تعاون الموظفين، 
وتسهيل العمليات، وتحسين 
الكفاءة التشغيلية مما يمكن 
البنك من تقديم خدمات أسرع 

وأكثر استجابة.
Microsoft ومن خلال دمج

Copilot، يحصل موظفو البنك 
على مســاعدة ذكية بشــكل يومــي تمكنهم 
من أتمتة المهام الروتينية، وتســريع إعداد 
المستندات، وتلخيص المعلومات، والتعاون 
بشكل أكثر فعالية عبر مختلف الإدارات، مما 
يســهم في تقليل الوقت المستغرق في المهام 
اليدوية والمتكررة، ويمنح فريق العمل القدرة 
على التركيز على الأعمال ذات القيمة الأعلى 
مثل خدمة العملاء والخدمات الاستشــارية 

والابتكار.
وبهذه المناسبة، صرح رئيس إدارة التحول 
الرقمي والابتكار في البنك خليل القطان: تبني 
حلول الذكاء الاصطناعي مع Microsoft يعكس 
التزام البنك الأهلي الكويتي باعتماد التقنيات 
التي تعيد تعريف الإنتاجية وتجربة العملاء. 
ومــن خلال تمكين فرق عملنا بقدرات الذكاء 
الاصطناعي، فإننا نتيح لهم العمل بشكل أكثر 
اعتمادا على هذه التقنيات والتعاون بفعالية 

أكبر لتقديم الخدمات بسرعة ودقة أعلى.
وأوضح أن هذه الخدمة ستتيح للموظفين 
تطوير الأعمال بشكل أفضل وأسرع لتناسب 
احتياجاتهم اليوميــة لخلق بيئة عمل أكثر 
ذكاء، حيث تدعم التكنولوجيا الإبداع واتخاذ 

القرار والكفاءة، مما يسمح بالتركيز على المهام 
الأكثر أهمية لتقديم قيمة استثنائية للعملاء.

في سياق متصل، أفاد رئيس إدارة تقنية 
المعلومات في البنك ســالم الصراف: اعتماد 
حلــول Copilot Pro يأتــي مدعومــا ببنيــة 
Microsoft تحتية متينة ومتكاملة مع خدمات

السحابية، الأمر الذي يضمن أعلى مستويات 
الأمان والاعتمادية وكفاءة الأداء. وستمكن هذه 
التقنية البنك من الاستفادة الكاملة من إمكانات 

الذكاء الاصطناعي في مختلف العمليات.
ويدعم طرح حل Microsoft Copilot رؤية 
البنك لبناء قوة عاملة جاهزة للمستقبل، عبر 
دمج الابتكار والمرونة والقدرات الرقمية في 
العمليات اليومية. وسيضمن البنك من خلال 
تعزيز الإنتاجية الداخلية وتسهيل الوصول 
إلى المعلومات ليرســخ قدرته على التوسع 

ومواكبة التغيرات في القطاع المصرفي.
وتظهــر هذه المبادرة التزام البنك الأهلي 
الكويتي في تسخير الذكاء الاصطناعي لرفع 
الكفاءة الداخليــة، مما يعزز مكانته الرائدة 
في الابتكار والتميز التشــغيلي في القطاع 

المصرفي والمالي داخل دولة الكويت.

لتعزيز الكفاءة التشغيلية من خلال القدرات المدعومة بالذكاء الاصطناعي

سالم الصرافخليل القطان

«الكويتية» تدشن رحلاتها إلى نيس الفرنسية
أعلنــت شــركة الخطــوط 
الجوية الكويتية عن تدشــين 
رحلاتهــا إلــى مدينــة نيــس 
الفرنسية، لتضاف إلى شبكة 
التشــغيلية لموســم  وجهاتها 
صيــف ٢٠٢٦، بواقــع رحلتين 
أسبوعيا أيام الثلاثاء والسبت، 
وذلك في إطار خطتها الهادفة 
إلــى تعزيــز شــبكة وجهاتها 
الأوروبية وتلبية الطلب المتزايد 
على الوجهات السياحية خلال 

موسم الصيف.
التنفيذي  الرئيــس  وقــال 
بالتكليــف للخطــوط الجوية 

الكويتية، الكابتن عبدالوهاب الشطي، إن إطلاق 
رحلات نيس يأتي ضمن إســتراتيجية الشركة 
الرامية إلى توسيع خيارات السفر أمام عملائها، 
وإضافــة وجهات أوروبية مميــزة تلبي الطلب 
المتزايد على السفر خلال موسم الصيف. وأضاف: 
تعد مدينة نيس إحدى أبرز الوجهات السياحية 
الأوروبية على ساحل الريفييرا الفرنسية، ويأتي 

إدراجها ضمن خطة التشغيل 
الصيفيــة تأكيــدا على حرص 
الخطوط الجوية الكويتية على 
مواكبة تطلعات عملائها وتقديم 
وجهات متنوعة تلبي مختلف 

الرغبات والاحتياجات.
وأكــد الشــطي اســتمرار 
الخطوط الجوية الكويتية في 
تنفيذ خططها التوسعية الرامية 
إلى تعزيز شبكة وجهاتها ورفع 
كفاءة عملياتها التشغيلية، بما 
يدعــم مكانتها كناقــل وطني 
رائد على المســتويين الإقليمي 

والدولي.
وأشار إلى أن الوجهات الصيفية التي أطلقتها 
الشركة لموســم صيف ٢٠٢٦ جاءت بعد دراسة 
دقيقة لاحتياجات السوق وحركة السفر، مؤكدا أن 
مدينة نيس تمثل إضافة نوعية لشبكة الوجهات 
الأوروبية التي تخدمها الخطوط الجوية الكويتية، 
لما تتمتع به من مقومات سياحية وموقع يجعلها 

من أبرز الوجهات الصيفية في أوروبا.

ً بواقع رحلتين أسبوعيا

عبدالوهاب الشطي

«الساير» تحتفي بالفرق الكويتية المتأهلة
إلى نهائيات سباق الهيدروجين العالمية

أكدت التزامها بدعم المبادرات التعليمية التي تعد الشباب لقيادة المستقبل في مجالات الاستدامة والهندسة والابتكار

فيصـل بـدر السـاير: مبـادرة عالمية رائـدة تمنـح الطلبة خبـرات عمليـة تعـزز الإبـداع والتفكير الهندسـي

«XBRL» مركز عبدالعزيز الصقر يعقد أول ورشة لـ
انطلاقا من دور غرفة تجارة وصناعة الكويت 
في توعية القطاع الخاص بقرارات وزارة التجارة 
والصناعة، عقد مركز عبدالعزيز حمد الصقر 
للتنميــة والتطوير الــذراع التدريبية للغرفة 
ورشة عمل بتاريخ ١ يوليو ٢٠٢٦ هي الأولى من 
نوعها حول نظام «XBRL» الإلكتروني الحديث 

لرفع الميزانيات على موقع وزارة التجارة.
وأوضح مركز عبدالعزيز حمد الصقر للتنمية 
والتطويــر، في بيــان صحافي، أنه حرصا من 
الغرفة على ضمان سلاسة تطبيق النظام الجديد، 
تم عقد ورشة عمل لمدة يوم واحد تلخص كيفية 
العمل بنظام «XBRL» مع توفير دليل إجرائي 

وفني شــامل يوضح آلية الإيــداع ومتطلبات 
النظام، لضمان الالتزام الكامل بمتطلباته في 
المواعيد التي حددتها وزارة التجارة والصناعة.

وكانت وزارة التجارة والصناعة قد قامت 
بدورها، من خلال بوابة النظام الآلي لتراخيص 
الشــركات، بالتنويه بشأن الاستعداد لتطبيق 
نظام «XBRL» لإيداع الميزانيات والقوائم المالية 
إلكترونيا لأصحاب الشركات، والأعمال، ومكاتب 
التدقيق والمراجعة، وذلك ضمن خطتها للتحول 
الرقمــي وحرصهــا على رفع جــودة الإفصاح 
المالــي، وتعزيز الشــفافية، وتوحيــد معايير 

التقارير المالية.


