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«Academy X» برقان» يجدد رعايته الإستراتيجية لبرنامج»
في إطــار إســتراتيجيته 
الهادفــة إلــى الاســتثمار في 
الوطنيــة المؤهلة  الكفــاءات 
للمســتقبل ودعــم مســيرة 
التحــول الرقمــي فــي دولة 
الكويت، أعلن بنك برقان عن 
تجديد رعايته الاستراتيجية 
لبرنامج Academy X بالشراكة 
مع أكاديميــة CODED للعام 
الثانــي على التوالــي، وذلك 
الكفــاءات  لالتزامــه بدعــم 
الوطنيــة الشــابة وتمكينها 
بالمهارات اللازمة للمستقبل.

الرعايــة  وتجســد هــذه 
المتجــددة  الإســتراتيجية 
التــزام بنــك برقان الراســخ 
الشابات في مجالات  بتمكين 
والابتــكار  التكنولوجيــا 
والمهــارات الرقميــة، ودعــم 
تطويــر مهاراتهن وقدراتهن 
للمساهمة في بناء جيل جديد 
مؤهل لقيادة اقتصاد المستقبل. 
كما تنسجم هذه الرعاية مع 
رؤية الكويــت ٢٠٣٥ الرامية 
إلــى بناء اقتصــاد قائم على 
المعرفة والابتــكار، وتعكس 
جهــود البنك المســتمرة في 
مجال المسؤولية الاجتماعية 
والحوكمة البيئية والاجتماعية 
والمؤسسية (ESG)، من خلال 
المبادرات ذات الأثر الإيجابي 
والمستدام التي تسهم في خلق 
قيمــة اجتماعية واقتصادية 

طويلة الأمد للمجتمع.
وتعليقــا علــى مواصلة 
رعايــة بنك برقــان لبرنامج 
Academy X للسنة الثانية على 
التوالي، قالت حصة النجادة، 
مدير أول العلاقات الإعلامية 
والمســؤولية الاجتماعية في 
بنك برقــان: «نؤمن في بنك 
برقــان بــأن الاســتثمار في 
التعليــم والتدريب وتمكين 

بالشراكة مع أكاديمية CODED للعام الثاني على التوالي

الشابات الكويتيات يعد من 
أهم الاستثمارات التي تحدث 
أثــرا إيجابيا ومســتداما في 
المجتمــع. وقد تخــرج أكثر 
من ٥٠٠ طالبة من البرنامج 
خلال العام الماضي، ونتطلع 
إلى أن يشهد هذا العام إقبالا 
وعــددا أكبر مــن الطالبات. 
ونفخــر بمواصلــة رعايتنا 
للبرنامــج  الاســتراتيجية 
أكاديميــة  مــع  بالتعــاون 
CODED، انطلاقا من التزامنا 
بدعم المبادرات التي تســهم 
في إعداد جيل أكثر جاهزية 
للمســتقبل، من خلال إتاحة 
الفرصة للطالبات لاكتساب 
مهارات نوعية في مجال ريادة 
الأعمال التقنية والتســويق 
بالــذكاء الاصطناعــي. كمــا 
يحــرص البنك علــى تعزيز 
المالــي مــن خــلال  وعيهــم 

حملــة «لنكن علــى دراية»، 
وتعريفهن بأبرز التخصصات 
والمهــارات المطلوبة لســوق 
العمــل، ونتطلع إلــى رؤية 
منتســبات البرنامــج وهــن 
يواصلن مســيرتهن المهنية 

بنجاح ويســهمن فــي قيادة 
مستقبل القطاعات الحيوية 

في الكويت.
ومن جانبها، قالت فاطمة 
الثقافــة  أحمــد، مديــر أول 
المؤسسية والارتباط الوظيفي 

في بنك برقان: نفخر بمواصلة 
Academy X دعمنــا لبرنامج

 ،CODED بالتعاون مع أكاديمية
الذي يوفر للمشاركات تجربة 
تعليمية وتطبيقية تسهم في 
تطويــر مهاراتهــن وتعزيز 

جاهزيتهن لمواكبة المتغيرات 
المتسارعة في العالم الرقمي. 
ويأتي دعمنــا لهذا البرنامج 
انطلاقــا من إيماننــا بأهمية 
الاستثمار في تنمية المواهب 
الوطنيــة وتمكين الشــابات 
من اكتساب المهارات التقنية 
والعملية المطلوبة، بما يسهم 
في سد الفجوة بين مخرجات 
التعليم واحتياجات ســوق 
العمل. كما يتيــح البرنامج 
للمشاركات فرصة استكشاف 
مجالات التكنولوجيا والابتكار 
وتطويــر مهاراتهن العملية 
مــن خلال تجــارب تعليمية 
تفاعليــة، بمــا يتماشــى مع 
اســتراتيجية بنــك برقــان 
الرقمــي وحرصه  للتحــول 
على دعم المبادرات التي تسهم 
في إعــداد الكفاءات الوطنية 
القادرة على مواكبة التحولات 

«مفوضية اللاجئين» و«زين» تحتفلان بمرور ١٠ سنوات
على شراكتهما لدعم الأشخاص الذين أُجبروا على النزوح

نظّمت المفوضية السامية 
لــلأمم المتحــدة لشــؤون 
اللاجئين في دولة الكويت، 
ومجموعــة زين، الشــركة 
الرائــدة فــي الابتــكارات 
التكنولوجيــة في الشــرق 
الأوســط وأفريقيا، فعالية 
خاصة لإحياء يوم اللاجئ 
العالمــي، والاحتفال بمرور 
عقد على شراكتهما الهادفة 
إلى دعم المجتمعات النازحة 

قسرا حول العالم.
أقيمــت الفعاليــة تحت 
رعايــة وزارة الخارجيــة، 
وجمعت ممثلين عن الجهات 
الحكومية، وشركاء القطاع 
الخاص، ومنظمات المجتمع 
المدنــي، وأعضــاء الســلك 
الديبلوماسي، إلى جانب عدد 
من الداعمين للعمل الإنساني.

خلال الفعالية، تم تسليط 
الضــوء علــى مســاهمات 
زين فــي حملات المفوضية 
على مدى السنوات العشر 
الماضيــة، ومنهــا حملــة 
الشتاء وحملة شهر رمضان 
المبارك، والتي أســهمت في 
إيصال المساعدات الإنسانية 
الحيوية إلى أكثر من ١١٠٠٠

فرد، (نحو ٢٠٠٠ أســرة)، 
في منطقة الشرق الأوسط 
وشــمال أفريقيــا من خلال 
تقديم المســاعدات النقدية. 
وســاعدت هــذه الشــراكة 
النازحة  اللاجئين والأســر 
الأكثر احتياجا على تلبية 

التنمية والعمل الإنساني. 
وتم تكريم الشركاء الكويتيين 
الداعمين تقديرا لمساندتهم 
لجهــود المفوضيــة خــلال 
السنوات الماضية، بما يعكس 
مكانة الكويت كمركز للعمل 
الإنساني، والتزامها الراسخ 
بدعم الجهــود الإنســانية 

ومساندة المحتاجين.
وأشــاد خالــد خليفــة، 
مستشــار المفوض السامي 
وممثل المفوضية لدى دول 
مجلس التعاون الخليجي، 

- التقــدم بغايــة»، وهدفنا 
المتمثــل في توفيــر اتصال 
دائــم - حياة أجمــل، نؤكد 
انتشارنا  التزامنا بتوظيف 
الإقليمي، وقدراتنا الرقمية، 
ومنظومة شراكاتنا الراسخة 
لدعــم المجتمعات في أوقات 
الأزمات، والإســهام في بناء 
عالم أكثر شمولا. وفي يوم 
اللاجئ العالمي، نجدد التأكيد 
على تضامننا مع الأشخاص 
الذين أجبروا على النزوح، 
والتزامنــا بتعزيــز العمــل 
الإنساني الذي يحفظ الكرامة، 
ويدعم القدرة على الصمود، 
ويترك أثرا إيجابيا مستداما.

يقام يوم اللاجئ العالمي 
هذا العام تحت شعار «إلى 
أن ينعــم الجميع بالأمان»، 
تأكيــدا علــى أن الحــق في 
التماس الأمان حق إنساني 
أساسي، وركيزة مجتمعية 
مشتركة تعود بالنفع على 
الجميع. وفي وقت يواصل 
فيه النزوح العالمي التأثير 
في حياة ملايين الأشخاص 
حــول العالم، تدعو الحملة 
إلــى تجديــد التضامــن مع 
اللاجئــين، وتقــديم دعــم 
للــدول والمجتمعات  أكبــر 
المســتضيفة التــي تواصل 
إظهار الكــرم والعطاء، مع 
تسليط الضوء على أهمية 
القيادة، والشراكات القوية، 
والاســتثمار المســتدام في 

العمل الإنساني.

بالشــراكة الممتدة مع زين 
على مدى عقد كامل، قائلا: 
«برزت شركة مجموعة زين 
منذ عقد من الزمن كشريك 
إنساني اســتراتيجي أدرك 
مبكــرا أهميــة دور القطاع 
الخــاص فــي دعــم العمل 
الإنســاني وتعزيــز أثــره. 
فقد أسهمت هذه الشراكة في 
توفير المساعدات الإنسانية 
لآلاف الأفــراد والأســر من 
اللاجئــين والنازحــين، كما 
دعمت الفئات الأكثر ضعفا 
من خلال برامج هدفت إلى 
صــون الكرامة الإنســانية 
ومساعدة الأسر على إعادة 

بناء حياتها». 
«وانطلاقــا  وأضــاف: 
مــن روح هــذه المناســبة، 
حرصنا على إطلاق شــعار 
خاص احتفاء بهذه الشراكة 
المتميزة مــع مجموعة زين 
تحت عنــوان: «العطاء زين 
الأفعال»، تقديــرا لعقد من 
التعاون والعطاء المشترك».

مــن جانبه، قــال نواف 
الغربللي، الرئيس التنفيذي 
لـــ «زيــن الكويــت»: علــى 
مدى العقد الماضي، عكست 
شراكتنا مع المفوضية إيمان 
زين بــأن التقــدم الحقيقي 
يبنى مــن خــلال التعاون، 
والمسؤولية المشتركة، والأثر 

المستدام. 
وانطلاقا من استراتيجيتنا 
٤WARD» التي تحمل عنوان

خلال فعالية خاصة لإحياء يوم اللاجئ العالمي
صورة تجمع المستشار خالد خليفة ونواف الغربللي والسفير صادق معرفي والحضور

نواف الغربللي متحدثا خلال الحفل

احتياجاتهــم الأساســية، 
مــع الحفاظ علــى كرامتهم 
وتحسين ظروفهم المعيشية 

خلال أوقات الأزمات.
كما تضمن البرنامج حلقة 
نقاشية شاركت فيها جنيفر 
سليمان، الرئيس التنفيذي 
للاستدامة في مجموعة زين، 
تناولت دور الشــركات في 
الاســتجابة للاحتياجــات 
إلى  المتناميــة،  الإنســانية 
جانب دور الذكاء الاصطناعي 
والصناعات الناشئة في دعم 

«التحريات المالية» تعمّم بتحديثات
الدول عالية المخاطر

علي إبراهيم

أصدر رئيس وحدة التحريات المالية 
الكويتية د.حمد المكراد أمس تعميما رقم 

٢٠٢٦/٢ بشأن الدول عالية المخاطر.
وجاء في التعميم أنه: في ضوء قيام 
مجموعة العمل المالــي (فاتف) بتحديد 
الــدول التــي تعانــي من أوجــه قصور 
استراتيجية في نظم مكافحة غسل الأموال 
وتمويل الإرهاب وتمويل انتشار أسلحة 
الدمــار الشــامل لديها، فإنــه يجب على 
الــدول اتخاذ تدابير العناية المعززة في 
تعاملاتها مع الدول عالية المخاطر لحماية 
نظامهــا المالي والاقتصــادي من مخاطر 
غســل الأموال وتمويل الإرهاب وتمويل 

انتشار أسلحة الدمار الشامل.
ودعت الوحدة كل المؤسســات المالية 
والأعمال والمهن غير المالية المحددة بموجب 
أحكام القانون رقم ١٠٦/٢٠١٣ بشأن مكافحة 
غســل الأموال وتمويل الإرهاب تطبيق 
تدابير العناية الواجبة الملائمة لمواجهة 
المخاطر المتعلقة بعلاقات العمل والمعاملات 
الخاصة بأشــخاص أو مؤسسات مالية 
لدى الدول المحددة على الموقع الإلكتروني 

لمجموعة العمل المالي (فاتف).
ووفقــا للتعميــم، تم تصنيف الدول 

كالتالي:
١- دول القائمــة الســوداء (عاليــة 
المخاطــر): وهي الدول التي لديها أوجه 
قصور استراتيجية كبيرة في أنظمتها 
الخاصة بمكافحة غسل الأموال وتمويل 
الإرهاب وتمويل انتشار أسلحة الدمار 
الشــامل، حيث يجب على جميع الدول 
تطبيق العناية الواجبة المعززة على الدول 
التي تقع تحت تصنيف القائمة السوداء، 
وفــي الحالات الأكثر خطورة يطلب من 
الــدول تطبيق تدابير مضــادة لحماية 
النظام المالي الدولي من مخاطر غســل 
الأموال وتمويل الإرهاب وانتشار أسلحة 
الدمار الشامل الصادرة من هذه الدول، 
وفي حــال تم إدراج الدولــة على قائمة 
الدول عالية المخاطر (القائمة السوداء)، 
فســوف يترتب عليه حظــر التعاملات 
المالية والمصرفية مع تلك الدولة. والدول 

هي: كوريا الشمالية، إيران وميانمار.
٢ - الــدول ضمــن قائمــة مراجعــة 
التعــاون الدولــي (ICRG): تضم الدول 
التي تضعها مجموعة العمل المالي تحت 
مراجعة التعاون الدولي، وهي قد تكون 
من الدول التي تم تصنيفها مسبقا ضمن 

المتابعة المعززة، أو إذا كانت الدولة:
٭ غير ملتزمة أو ملتزمة جزئيا في 
عدد ٢٠ أو أكثر من التوصيات في تقييم 

الالتزام الفني.
٭ غير ملتزمة أو ملتزمة جزئيا في 

التوصيات رقم ٣،٥، ٦،١٠،١١، و٢٠.
٭ تحصلــت على مســتوى متدن أو 
متوســط من الفعالية في ٩ أو أكثر من 

النتائج المباشرة.
٭ تحصلــت علــى مســتوى متــدن 
مــن الفعالية فــي ٦ أو أكثر من النتائج 

المباشرة.
وفي حال تم إدراج الدولة ضمن هذه 
القائمة ولم تلتزم بمعالجة أوجه القصور 
خــلال المدة الممنوحة لها، فإنه قد تتأثر 
الدولة سلبا من ناحية التدفقات المالية 

في الاقتصاد الوطني، والذي بدوره قد 
يؤثر علــى نظامها المصرفي والمالي مع 
مرور الوقت، كما قد يؤدي إلى تخفيض 
التصنيــف الائتمانــي للدولة، وذلك إذا 

طال بقاء الدولة في القائمة.
هذا، وتجدر الإشارة الى أنه بناء على 
تحديث (فاتف) الأخير في يونيو ٢٠٢٦
تم إدراج دولتــين ضمــن قائمة مراجعة 
التعاون الدولــي، كما تم إخراج دولتين 
من القائمة ذاتها، وذلك بعد استيفائهما 
لمتطلبــات خطة العمل المتفق عليها مع 

المجموعة.
٣ - الدول الخاضعة للمتابعة المعززة: 
وهــي الدول التي تحتــاج إلى تصويب 
بعــض الإجــراءات التي يتــم تحديدها 
للتعديــل مــن وضعها وإصــلاح أوجه 
القصــور. وفي حــال عدم اكتمــال تلك 
الإجــراءات خــلال فتــرة الملاحظة التي 
تخضــع لها الدولة، فإنهــا تدرج ضمن 
قائمــة مراجعة التعــاون الدولي. ويتم 
تصنيف الدولة تحــت المتابعة المعززة 

إذا كانت:
٭ لديهــا ٨ أو أكثــر مــن التوصيات 
(غير ملتزمة/ملتزمة جزئيا) في تقييم 

الالتزام الفني.
٭ غير ملتزمة أو ملتزمة جزئيا في 

التوصيات رقم ٣،٥، ٦،١٠،١١ و٢٠.
٭ كان لديها مستوى متدن أو متوسط 
مــن الفعالية فــي ٧ أو أكثر من النتائج 

المباشرة.
٤ - الدول الخاضعة للمتابعة المنتظمة: 
وهي الدول التي تم تقييمها بشكل إيجابي 
في عملية التقييم المتبادل، حيث تخضع 
تلــك الدول للحد الأدنى من المتابعة من 

قبل مجموعة العمل المالي (فاتف).
وفي ضوء قيام مجموعة العمل المالي 
(فاتف) بوضع قائمة يتم تحديثها خلال 
أشهر فبراير، يونيو وأكتوبر من كل عام 
بالدول التي تشكل مخاطر على النظام 
المالي العالمي نتيجة القصور في أنظمة 
مكافحة غســل الأموال وتمويل الإرهاب 
وتمويل انتشــار أسلحة الدمار الشامل 

لديها.

وفق آخر مستجدات شهر يونيو

د.حمد المكراد

نواف الغربللي: نجدد التزامنا بتعزيز العمل الإنساني الذي يحفظ الكرامة ويدعم القدرة على الصمود ويترك أثراً إيجابياً مستداماً

هاشم بهبهاني فاطمة أحمد حصة النجادة

هاشم بهبهاني وفاطمة أحمد خلال التوقيع على اتفاقية تجديد الشراكة الإستراتيجية

المتسارعة في سوق العمل.
بــدوره، قــال الشــريك 
المؤسس والرئيس التنفيذي 
 ،CODED للعمليات لأكاديمية
هاشم بهبهاني: نعيش اليوم 
فــي مرحلــة تتغيــر فيهــا 
المهارات المطلوبة بوتيرة غير 
مسبوقة، وأصبح الوصول 
والتقنيــات  المعرفــة  إلــى 
المتقدمــة متاحــا للجميــع. 
ومن هنا تأتي أهمية برنامج 
Academy X، الذي يهدف إلى 
تمكين الفتيات من اكتســاب 
المهارات التي تساعدهن على 
المنافسة والابتكار وصناعة 
الفــرص فــي عالــم يقــوده 
الــذكاء الاصطناعي. ونؤمن 
بأن الاستثمار الحقيقي يبدأ 
بالاستثمار في الإنسان، وأن 
الفتاة الكويتية تمتلك القدرة 
على الإبداع والقيادة متى ما 

أتيحت لها البيئة المناســبة 
والأدوات الصحيحة.

وأضــاف بهبهانــي: مــن 
خلال هذه المبادرة، نســعى 
إلى تزويد المشاركات بالمعرفة 
والخبرة العملية التي تمكنهن 
مــن تحويــل أفكارهــن إلى 
أثر  مشــاريع وحلــول ذات 
حقيقي. كما نفخر بما حققته 
خريجات Academy X خلال 
الأعــوام الماضيــة، ونتطلع 
إلــى رؤية المزيد من قصص 
النجاح التي ستنطلق من هذا 
البرنامــج. ونتقدم بخالص 
الشــكر والتقدير لشــريكنا 
الإستراتيجي بنك برقان الذي 
يسهم معنا في بناء مستقبل 
أكثر إشراقا للجيل القادم من 

المبدعات والقياديات.
Academy ويعــد برنامج

X برنامجا تعليميا وتدريبيا 
مجانيــا يســتهدف طالبات 
المرحلتين الثانوية والجامعية 
على مــدار العام الدراســي، 
ويهدف إلى تنمية مهاراتهن 
التكنولوجيا  فــي مجــالات 
والابتكار من خلال منهجية 
تعلــم تطبيقيــة تتيح لهن 
تحويل الأفكار إلى مشاريع 
عملية، إلى جانب الاستفادة 
من جلسات حوارية وفرص 
للإرشاد والتوجيه بمشاركة 
نخبة من القيادات النسائية 
فــي قطاعــي التكنولوجيــا 

وريادة الأعمال. 
وتأتي رعاية بنك برقان 
المتجددة استكمالا للتعاون 
 ،CODED الناجح مع أكاديمية
وتجســيدا لالتزامــه بدعــم 
المبــادرات التــي تســهم في 
تنميــة الكفــاءات الوطنيــة 
وتمكين الشــابات وتأهيلهن 

لمتطلبات المستقبل. هاشم بهبهاني متوسطا حصة النجادة وفاطمة أحمد خلال تجديد الرعاية الإستراتيجية


