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الجلال: ربط خطة البعثات باحتياجات سوق العمل
آلاء خليفة

أكد وزير التعليم العالي 
والبحــــث العلمــــي د. نادر 
الــــوزارة  الجــــلال حرص 
البعثات  على ربط خطــــة 
الخارجية للعــــام الجامعي 
٢٠٢٦-٢٠٢٧ باحتياجــــات 
إلى أن  العمل، مشيرا  سوق 
جميع التخصصات المطروحة 
للابتعــــاث تم اختيارهــــا 
بالتنسيق مع ديوان الخدمة 
المدنيــــة والجهات المختصة 
لضمان مواءمــــة مخرجات 
التعليم مع متطلبات التنمية 

وسوق العمل.
افتتاحه  جاء ذلك خلال 
الحملــــة الوطنية للابتعاث 
الخارجــــي «وجهنــــي» في 
نسختها الخامســــة والتي 
تنظمها وزارة التعليم العالي 
بمشــــاركة عدد من الجهات 
الحكوميــــة والأكاديميــــة، 
بهدف تعريف الطلبة وأولياء 
الأمور بشــــروط الابتعاث 
والتخصصــــات المتاحــــة 
وآليات التســــجيل بحضور 
العالي  التعليم  وكيل وزارة 
البصيــــري، والأمين  د.بدر 
العــــام لمجلــــس الجامعات 
الخاصة ومدير الجهاز الوطني 
للاعتماد الأكاديمي وضمان 
التعليم بالتكليف د.  جودة 
جاسم العلي، والوكيل المساعد 
البعثات والمعادلات  لشؤون 
والعلاقات الثقافية د. فيصل 
العدواني، والوكيل المساعد 
للشــــؤون الإدارية والمالية 
سعدون بوعركي، إلى جانب 
عدد مــــن قيــــادات الوزارة 
والجهات المشاركة والداعمة 

للحملة.
الوزارة  وقال الجلال إن 
تحرص ســــنويا على إقامة 
الحملــــة لتقــــديم جميــــع 
المعلومات المتعلقة بالبعثات 
الخارجية بصورة مباشرة 
للطلبة وأولياء الأمور، مؤكدا 
أن الرسالة الأساسية للحملة 
تتمثل في توجيه الطلبة نحو 

وفيمــــا يتعلــــق بأعداد 
المقاعد المخصصة للبعثات، 
أوضح الجلال أن تحديدها 
يتــــم وفــــق احتياجات كل 
المتاحة  والفرص  تخصص 
في الجامعات المعتمدة، لافتا 
إلى أن الوزارة تتابع بصورة 
مستمرة أعداد الطلبة الدارسين 
حاليا في الخارج والاحتياجات 
المستقبلية لسوق العمل قبل 
اعتماد أعداد المقبولين في كل 

تخصص.
وختم الجلال بالتأكيد على 
أن الوزارة تسعى إلى تمكين 
الطلبة من اختيار التخصصات 
المناسبة لمستقبلهم الأكاديمي 
التوفيق  والمهني، متمنيــــا 
والنجــــاح لجميــــع الطلبة 
المتقدمين للبعثات الخارجية.
وثمــــن الوزيــــر تعاون 
الشريك الإستراتيجي للحملة 
الكويتي، كما  التمويل  بيت 
إلى ديوان  توجه بالشــــكر 
الخدمة المدنية على مشاركتهم 
وتواجدهــــم ضمن فعاليات 
الحملة، إلى جانب الجهات 
الحكومية والخاصة الداعمة، 
مــــن جهته، قــــال وكيل 
العالي د.بدر  التعليم  وزارة 
البصيري ان حملة «وجهني» 
تمثل أهم المبادرات الوطنية 
التي تحــــرص الوزارة على 
تنفيذها سنويا لتوفير الإرشاد 
المباشــــر للطلبة  الأكاديمي 
وأولياء الأمور، ومساعدتهم 

على التعــــرف على مختلف 
المتعلقة بالابتعاث  الجوانب 
القرار  الخارجي قبل اتخاذ 
الدراسي. وأوضح البصيري 
أن الحملة تضم في مقرها عددا 
من الجهات ذات العلاقة، بما 
يتيح للطلبة وأولياء الأمور 
الحصول علــــى المعلومات 
مــــن مصادرها  والإجابات 
الرســــمية في مكان واحد، 
الأمر الذي يسهم في تسهيل 
الإجراءات وتعزيز مستوى 
الوعي بالمســــار الأكاديمي 

والمهني المستقبلي.
وأضاف أن وجود ممثلي 
العالي في  التعليــــم  وزارة 
مقر الحملــــة يتيح فرصة 
للإجابة عن الاستفســــارات 
المتعلقة بشروط الابتعاث، 
والجامعــــات الموصى بها، 
وإجراءات التقديم، بما يعزز 
من قدرة الطلبة وأولياء الأمور 
على اتخاذ قرارات مبنية على 

معلومات دقيقة وموثوقة.
وفي ختام تصريحه، ثمن 
البصيري تعاون الشــــريك 
الإســــتراتيجي للحملة بيت 
التمويل الكويتي، كما توجه 
بالشــــكر إلى ديوان الخدمة 
المدنية والجهات الحكومية 
والخاصة المشاركة في الحملة، 
تقديرا لدورهم في دعم الجهود 
التوعوية والإرشادية الموجهة 
لأبنائنــــا الطلبــــة وأولياء 

أمورهم.

وزير التعليم العالي افتتح مقر حملة «وجهني» وأكد الاهتمام بالتخصصات الطبية المساندة

وزير التعليم العالي والبحث العلمي د.نادر الجلال ووكيل وزارة التعليم العالي د.بدر البصيري والأمين العام لمجلس 
الجامعات الخاصة ومدير الجهاز الوطني للاعتماد الأكاديمي وضمان جودة التعليم بالتكليف د.جاسم العلي والحضور 
خلال افتتاح حملة «وجهني»                   (قاسم باشا)

التي تحتاجها  التخصصات 
الدولة مستقبلا.

وأضاف أن الوزارة أولت 
اهتماما خاصا بالتخصصات 
الطبية المساندة نظرا للحاجة 
المتزايــــدة إليهــــا بمختلف 
القطاعات الصحية، مبينا أن 
تخصصات التمريض والأشعة 
والتحاليل المختبرية وغيرها 
من التخصصــــات الصحية 
تســــتحوذ علــــى أكثر من 
٤٠٪من إجمالي التخصصات 
المطروحة ضمن خطة البعثات 

لهذا العام.
ودعــــا الجــــلال الطلبة 
وأولياء أمورهم إلى الاطلاع 
على لوائح البعثات المنشورة 
الموقــــع الإلكتروني  عبــــر 
للوزارة، والاســــتفادة من 
الفرق الإرشادية المشاركة في 
الحملة، للتعرف على الحقوق 
والواجبات والأنظمة المنظمة 
للابتعاث، بما يســــاعدهم 
أكاديمية  اتخاذ قرارات  على 

مدروسة.
الطالب المبتعث  وأكد أن 
يعــــد ســــفيرا للكويت في 
الخارج، مشيرا إلى أن الوزارة 
توفر منظومة متكاملة لمتابعة 
الطلبة عبر المكاتب الثقافية 
الأكاديميين،  والمستشارين 
داعيا الطلبة إلى التواصل مع 
تلك الجهات للحصول على 
المعلومات الدقيقة والإجابات 
الرسمية على استفساراتهم.

«التربية» تعتمد نظام الدوام الصيفي 
وتخفض ساعات العمل إلى ٦

وزارة  وكيــل  أصــدر 
التربيــة بالتكليف م.محمد 
الخالدي تعميما بشأن تنظيم 
الدوام الرسمي خلال فصل 
الصيف، وذلك استنادا إلى 
تعميم ديوان الخدمة المدنية 
الخارجي رقم ١١ لسنة ٢٠٢٦

الخاص بنظام الدوام الرسمي 
فــي الجهــات الحكوميــة، 
وبما يحقق مصلحة العمل 
ويضمن اســتمرارية تقديم 
الخدمات بكفاءة خلال الفترة 

الصيفية.
وأوضح التعميم أنه تقرر 
تخفيض ساعات العمل في 
الــدوام الصباحــي بمعــدل 
ساعة واحدة يوميا، لتصبح 
ســاعات العمــل الفعلية ٦
ســاعات بدلا من ٧ ساعات، 
مع اســتمرار العمل بفترات 
السماح المعتمدة وفق نظام 

الدوام الرسمي المعتاد.
وبين أن آلية الدوام المرن 

الأحــكام الأخــرى المنظمــة 
للدوام الصباحي.

وأكد التعميم أن تخفيض 
ساعات العمل لا يترتب عليه 
أي تعديل أو مساس بأنظمة 
النوبات المعمول بها قانونا 
للعاملــين بنظــام النوبــة، 
وتســتمر وفــق الضوابــط 

واللوائح المنظمة لها.
كما نص التعميم على أن 
الموظفين المشمولين بقرارات 
العمــل  تخفيــف ســاعات 
بمختلف أنواعها يستفيدون 
مــن التخفيض المقرر خلال 
فترة الصيف، بحيث يصبح 
عدد ساعات العمل المطلوبة 

٤ ساعات يوميا.
وفيما يتعلق بنظام الدوام 
المسائي، أوضح التعميم أن 
بداية الدوام الرسمي ستكون 
في تمام الســاعة الخامسة 
مســاء، مع منح المشمولين 
به فترة سماح لمدة ٣٠ دقيقة 

فــي بداية الدوام فقط، دون 
إمكانية الاستفادة منها في 
نهايته، مع اســتمرار فترة 
السماح المخصصة للموظفات 
فــي نهاية الدوام ومدتها ١٥

دقيقة، إلى جانب اســتمرار 
العمل ببقية الأحكام المنظمة 
للــدوام المســائي. وشــدد 
التعميم على ضرورة الالتزام 
بجميع الأحكام والضوابط 
الــواردة فــي قــرار مجلس 
الخدمــة المدنية رقــم (٤١) 
لســنة ٢٠٠٦ بشــأن قواعد 
العمل  وأحــكام وضوابــط 

الرسمي وتعديلاته.
وأشار إلى أن العمل بهذه 
الإجراءات يبدأ اعتبارا من ١

يونيو ٢٠٢٦ ويستمر حتى 
٣١ أغسطس ٢٠٢٦، على أن 
يعود بعد ذلك نظام الدوام 
الصباحــي والمســائي إلــى 
وضعه المعتاد وفقا للأنظمة 

المعمول بها.

دوام مرن يبدأ بين السابعة والثامنة صباحاً مع احتساب الانصراف وفق وقت الحضور

وكيل وزارة التربية بالتكليف 
م.محمد الخالدي

للفترة الصباحية ستبدأ من 
الساعة السابعة صباحا حتى 
الثامنة صباحا، حيث يسمح 
للموظف بالحضور في أي 
وقت خلال هذه الفترة، على 
أن يكــون الانصــراف بعد 
اســتكمال ٦ ســاعات عمــل 
فعلية وفقا لوقت الحضور، 
مع اســتمرار تطبيق جميع 

.. وتستكمل استعداداتها لإطلاق المرحلة 
التجريبية لمشروع التحول الرقمي التعليمي

آلاء خليفة

التربية  تواصل وزارة 
تنفيذ خططها الهادفة إلى 
بناء بيئة تعليمية رقمية 
متكاملة تواكب المتغيرات 
التقنيــة العالمية، وترتقي 
بجودة التعليم ومخرجاته، 
بما يسهم في إعداد أجيال 
قــادرة علــى التفاعــل مع 
متطلبات المستقبل، وذلك 
في إطار التوجيهات الرامية 
إلى تسريع وتيرة التحول 
الرقمــي فــي المؤسســات 
التعليمية، وتعزيز توظيف 
التقنيات الحديثة والذكاء 
الاصطناعــي فــي تطوير 

العملية التعليمية.
وفي هذا السياق أعلنت 
وزارة التربية الانتهاء من 
التدريبي  البرنامج  تنفيذ 
التمهيدي لمعلمات المدرسة 
الثانويــة المشــاركة فــي 
المرحلة التجريبية لمشروع 
التحول الرقمي التعليمي، 
الــوزارة  تنفــذه  الــذي 
بالشراكة مع شركة «جوجل 
للتعليم»، وذلك استعدادا 

وتحقيــق أهدافها التربوية 
والتقنية.

وأوضحــت الــوزارة أن 
إطلاق المرحلــة التجريبية 
للمشــروع يأتي اســتكمالا 
للشراكة مع جوجل للتعليم، 
حيث مــن المقرر أن تنطلق 
خلال شــهر سبتمبر المقبل 
ولمدة ســتة أشــهر، بهدف 
دراسة أثر تطبيق الحلول 
الرقمية الحديثة داخل البيئة 
المدرسية، وقياس نتائجها 
على مختلف عناصر العملية 
التعليمية، تمهيدا للاستفادة 
من مخرجات التجربة في دعم 

خطط التطوير المستقبلية.
وبينت وزارة التربية أن 
المرحلة التجريبية ستتضمن 
تجهيز المدرســة المشــاركة 
 ،Chromebook بنحو ١٥٠ جهاز
إلــى جانب تفعيل منظومة 
تطبيقات وبرمجيات جوجل 
التعليميــة، وتقديم برامج 
تدريبية متخصصة للهيئات 
التعليميــة والطلبــة، بمــا 
يضمــن الاســتخدام الأمثل 
للأدوات الرقمية داخل البيئة 
المدرســية وتحقيــق أعلى 
مستويات الاستفادة منها.

الــوزارة أن  وأضافــت 
المشروع يهدف إلى قياس 
التقنيــات  أثــر توظيــف 
الرقمية والذكاء الاصطناعي 
في العملية التعليمية من 
خلال متابعة مؤشرات الأداء 
التعليم،  المرتبطة بجودة 
ورفــع كفــاءة وإنتاجيــة 
المعلمــين، وتنمية مهارات 
الطلبة، وتحسين مخرجات 
التعلم، بمــا يعزز فاعلية 
المنظومة التعليمية ويرتقي 
داخــل  الأداء  بمســتوى 

المدارس.

جانب من البرنامج التدريبي التمهيدي لمعلمات المدرسة الثانوية

لانطلاق التجربة رســميا 
مــع بداية العام الدراســي 

.٢٠٢٦ /٢٠٢٧
وأكــدت وزارة التربيــة 
في بيــان لهــا أن البرنامج 
يأتــي ضمــن سلســلة من 
التحضيريــة  الإجــراءات 
التي تستهدف رفع جاهزية 
الكوادر التعليمية والإدارية، 
وتمكينهــا مــن توظيــف 
التقنيــات الرقمية وأدوات 
الــذكاء الاصطناعــي فــي 
العمليــة التعليمية بكفاءة 
وفاعلية، بما يضمن انطلاقة 
ناجحة للمرحلة التجريبية 

وزيرة الشؤون: استكمال منظومة «العنف الأسري» 
يوفر إجراءات واضحة وفعالة لحماية الضحايا

(كونا): بحثــــت وزيرة 
الشؤون الاجتماعية وشؤون 
الأســــرة والطفولة د.أمثال 
الحويلة أمس مع ممثلين عن 
عدد مــــن الجهات الحكومية 
المعنية مواد مشروع اللائحة 
التنفيذية لقانون الحماية من 
العنف الأسري وتكامل الأدوار 

لتطبيقها.
وقالت الوزير الحويلة في 
تصريح صحافي عقب ترؤسها 
اجتماعا تنسيقيا موسعا بهذا 
الشأن إن استكمال المنظومة 
التشــــريعية والتنظيميــــة 
الخاصة بالحماية من العنف 
الأسري من شــــأنه توفير 
إجراءات واضحــــة وفعالة 
لحماية الضحايــــا وتعزيز 

آليات التدخل.
وأضافت أن الاجتماع ناقش 
آليــــات الإحالة والتعامل مع 
الحالات وإجراءات الحماية 
المعلومات  وتبادل  والإيواء 

مــــواد اللائحــــة لضمــــان 
خروجها بصــــورة متكاملة 
تراعي الجوانــــب القانونية 
والاجتماعيــــة والنفســــية 
والأمنيــــة والصحية وتدعم 

حماية الأسرة بكل سرية.
وبينــــت الحويلة أنه تم 

الاتفاق فــــي ختام الاجتماع 
على اســــتكمال الملاحظات 
الفنيــــة والقانونية الواردة 
من الجهات المشاركة تمهيدا 
اللازمة  لاستكمال الإجراءات 
لاعتماد اللائحة التنفيذية وفق 

الأطر المعمول بها.

وزيرة الشؤون الاجتماعية وشؤون الأسرة والطفولة د.أمثال الحويلة تترأس اجتماعا تنسيقيا مع ممثلين عن جهات 
حكومية لمناقشة مواد اللائحة التنفيذية لقانون الحماية من العنف الأسري

وتحديد مسؤوليات كل جهة 
بما يسهم في توحيد الإجراءات 
وتعزيز سرعة الاستجابة وفق 

الأطر القانونية المعتمدة.
وأكدت حرص الوزارة على 
إشــــراك جميع الجهات ذات 
الصلة في إعــــداد ومراجعة 

وزيرة «التنمية والاستدامة» بحثت مع سفيري 
صربيا وأوزبكستان سبل تعزيز التعاون

كونا: بحثت وزيرة الدولة 
لشؤون التنمية والاستدامة 
أمــس مــع  الفليــج  د.ريم 
ســفيري جمهورية صربيا 
فيليب كاتيتش وجمهورية 
أوزبكســتان د.أيــوب خان 
يونســوف - كل على حدة 
- ســبل تعزيــز التعــاون 

المشترك.
وقالت الفليج لـ «كونا» 
عقــب اســتقبال الســفير 
خــلال  تم  إنــه  الصربــي 

آفــاق التعاون فــي مجالات 
التنمية والاستدامة إضافة 
إلى مناقشة فرص التعاون 
في تنفيذ المشاريع الداعمة 
لهــا. وبينــت أنــه تم خلال 
اللقاء بحث المبادرات البيئية 
وتبادل التجارب والخبرات 
المتعلقة بالحفاظ على الموارد 
الطبيعية ومواجهة التحديات 

البيئية.
من جهته، أعرب ســفير 
جمهورية صربيا لدى البلاد 

فيليب كاتيتــش لـ «كونا» 
عن خالص تهانيه للكويت 
بمناســبة عيــد الأضحــى 
للقيــادة  المبــارك، متمنيــا 
والحكومة والشعب الكويتي 

دوام التقدم والازدهار.
الســفير  بــدوره، قــدم 
خــان  أيــوب  الأوزبكــي 
يونسوف عن تهانيه بعيد 
الأضحــى المبــارك للكويت 
وشــعبها، متمنيا لها المزيد 

من الخير والرخاء.

اللقاء بحث ســبل التعاون 
البلدين في  المشــترك بــين 
مجالات التنمية المســتدامة 
والمشروعات الداعمة لها بما 
يســهم في تحقيق الأهداف 

التنموية.
وأضافــت أنــه تم أيضا 
بحث سبل تعزيز التعاون في 
مجالات حماية البيئة وتبادل 

الخبرات في هذه القضايا.
وذكرت أنهــا بحثت مع 
الســفير الأوزبكــي كذلــك 

وزيرة الدولة لشؤون التنمية والاستدامة د.ريم الفليج تستقبل سفير صربيا 
لدى الكويت فيليب كاتيتش 

وزيرة الدولة لشــؤون التنمية والاســتدامة د.ريم الفليج تســتقبل سفير 
أوزبكستان لدى الكويت د.أيوب خان يونسوف

«الرعاية الإسلامية» عقدت عموميتها 
وانتخبت مجلس إدارتها بالتزكية

الرعاية  جمعية  عقدت 
الإسلامية اجتماع الجمعية 
العادية وغير  العموميــــة 
العادية لعام ٢٠٢٥ بحضور 
ممثلــــي وزارة الشــــؤون 
الاجتماعية، وهم أحمد مجدي 
الديحاني وطيبه  وانتصار 
شهاب، وأعضاء الجمعية، 
وذلك في أجواء اتســــمت 
بالشفافية والمسؤولية، وبما 
يعكس حرص الجمعية على 
الالتزام بالأنظمة واللوائح 

المنظمة لعمل
واستهل الاجتماع بكلمة 
ترحيبية من رئيس مجلس 
الإدارة فداء الوقيان ومن ثم 
كلمة أمين السر والمدير العام 
أشواق العرادة، وتم خلالها 
أبرز إنجازات  استعراض 
الجمعية خلال العام الماضي 
٢٠٢٥، والجهود المبذولة في 
البرامج والمشاريع  تنفيذ 
والاجتماعية  الخيريــــة 
والإنسانية التي تهدف إلى 
خدمة المستفيدين وتحقيق 
أهداف الجمعية ورسالتها 
ومن ثم تم التصديق على 
التقرير الإداري لعام ٢٠٢٥.

وعرضت أمين الصندوق 
التقرير  البصيري  جنان 
والمالي للسنة الماضية ٢٠٢٥

وتم اعتماده، كما عرضت 

وفقا للأنظمــــة واللوائح 
المعمول بها، وبما يحقق 
العامة للجمعية  المصلحة 
ويسهم في تعزيز كفاءتها 
المؤسســــية واســــتدامة 
أعمالها، ومن ضمن أهداف 
النظام الأساسي للجمعية:
١- ترخيص المشــــاريع 

الإغاثية للمنكوبين.
٢- فتح وقفية قابلة للزيادة.

وقد تم اعتمادها من قبل 
أعضاء الجمعية العمومية .

وأكــــد مجلــــس إدارة 
الجمعية في ختام الاجتماع 
حرصــــه علــــى مواصلة 
العمل والعطــــاء لخدمة 
المجتمــــع، مثمنــــا الدور 
الذي  والإشرافي  الرقابي 
تقوم به وزارة الشــــؤون 
مشــــيدا  الاجتماعيــــة، 
الجمعية  أعضاء  بتفاعل 
ومساهمتهم في دعم مسيرة 
الجمعية وتحقيق أهدافها 

النبيلة.

اعتماد الميزانية والتصديق على التقرير الإداري لعام ٢٠٢٥

رئيس مجلس الإدارة فداء الوقيان وأمين السر والمدير العام أشواق العرادة وممثل وزارة الشؤون

جانب من الحضور

التقديرية لسنة  الميزانية 
٢٠٢٦ وتم اعتمادها من قبل 
الأعضاء وتم اعتماد تعبين 
شركة  الحسابات  مراقب 

كرو المهنا وشركاه.
وقد تم انتخاب مجلس 

الإدارة بالتزكية.
بــــدء الجمعية  ثم تم 
العمومية غير العادية، وتم 
بحث الموضوعات المدرجة 
على جدول الأعمال واتخاذ 
بشأنها  اللازمة  القرارات 

بحثت مع جهات حكومية اللائحة التنفيذية للقانون


