
05 محليات
الاحد ٣١ مايو ٢٠٢٦

النائب الأول: جهود كبيرة وتنظيم دقيق للسعودية في موسم الحج
مكة المكرمة - كونا: هنأ 
النائب الأول لرئيس مجلس 
الــوزراء ووزيــر الداخليــة 
الشــيخ فهد اليوسف الأمير 
محمد بن سلمان بن عبدالعزيز 
آل سعود ولي العهد رئيس 
الــوزراء بالمملكــة  مجلــس 
العربية السعودية الشقيقة 
بمناسبة عيد الأضحى المبارك.
وذكــرت وزارة الداخلية 
في بيان صحافي أن ذلك جاء 
خلال حفل الاســتقبال الذي 
أقامه ولي العهد السعودي في 
قصر منى بحضور أصحاب 
السمو الأمراء وكبار المسؤولين 
وقادة القطاعات العســكرية 
والأمنية المشاركة في موسم 
الحج إلى جانب كبار المدعوين 
من دول مجلس التعاون لدول 

الخليج العربية.
ونقل النائب الأول لرئيس 
الــوزراء ووزيــر  مجلــس 
الداخليــة تحيــات صاحــب 
السمو الأمير الشيخ مشعل 
العهد  الأحمد وســمو ولــي 
الشــيخ صباح الخالــد إلى 
خــادم الحرمــين الشــريفين 
الملك ســلمان بن عبدالعزيز 
آل ســعود، وصاحب السمو 

مناسكهم بكل يسر وطمأنينة 
وأمان، سائلا المولى عز وجل 
أن يديم على المملكة العربية 
السعودية أمنها واستقرارها 

وازدهارها.
كمــا بحث النائــب الأول 
لرئيس مجلس الوزراء ووزير 
الداخلية الشيخ فهد اليوسف 
مع وزيــر الداخليــة رئيس 
لجنة الحــج العليا بالمملكة 
العربية السعودية الشقيقة 
الأمير عبدالعزيز بن سعود 
بن نايف بــن عبدالعزيز آل 
سعود عددا من الموضوعات 
ذات الاهتمــام المشــترك بما 
العلاقــات  عمــق  يعكــس 
الأخوية والتنسيق المستمر 

بين البلدين الشقيقين.
وذكــرت وزارة الداخلية 
في بيــان أن ذلك جاء خلال 

أداء مناسك الحج.
وأضافت انه جرى خلال 

ضيوف الرحمن وحجاج بيت 
االله الحرام.

من جهة أخرى، قام النائب 
الأول لرئيس مجلس الوزراء 
ووزير الداخلية الشيخ فهد 
اليوســف بزيارة إلى مقرات 
الحملات الكويتية بمشــعر 
منــى تفقــد خلالهــا أوضاع 

الحجاج من الكويت.
وقال الشيخ فهد اليوسف 
خلال تفقده مقرات الحملات 
الكويتيــة بمشــعر منى إن 
زيارته تأتي ضمن توجيهات 
القيادة السياسية في البلاد 
وحرصها المستمر على متابعة 
الكويتيين،  أوضاع الحجاج 
مضيفــا أنها تولــي اهتماما 
بسلامتهم وتتابع أوضاعهم.

وأكد الشيخ فهد اليوسف 
حرصه على متابعة أوضاع 

لقاء الوزيرين في مقر وزارة 
الداخلية بمكة المكرمة عقب 

اللقــاء اســتعراض أوجــه 
التعاون والتنســيق الأمني 
القائم بــين الكويت والمملكة 
العربية السعودية الشقيقة.
الأول  النائــب  وأشــاد 
الــوزراء  لرئيــس مجلــس 
ووزيــر الداخليــة بالجهود 
التي  الكبيــرة والمتواصلــة 
العربيــة  المملكــة  تبذلهــا 
السعودية في تنظيم موسم 
الحج وما وفرته من خدمات 
متكاملــة وإمكانات متطورة 
وتقنيات حديثة أسهمت في 
تمكين حجاج بيت االله الحرام 
من أداء مناســكهم بكل يسر 

وطمأنينة وأمان.
وأكد أن مــا تحقق خلال 
موسم الحج يعكس الجاهزية 
العاليــة والإمكانات الكبيرة 
التي سخرتها المملكة لخدمة 

الحجاج والجهــود الميدانية 
المقدمــة لهــم  والتنظيميــة 
وضمان توفير أفضل ســبل 

الرعاية والراحة لهم.
الشــيخ فهــد  أكــد  كمــا 
الكبير  اليوســف الاهتمــام 
براحــة وســلامة الحجــاج 
الكويتيين والتأكد من توفير 
مختلف أوجه الدعم والرعاية 

لهم.
وشــملت الزيــارة تفقــد 
الشيخ فهد اليوسف لمقرات 
الكويتيــة، حيث  الحمــلات 
الكويتيين  التقــى الحجــاج 
واســتمع إلــى ملاحظاتهــم 

واطلع على أوضاعهم.
كما استمع خلال الزيارة 
إلى شرح من الشركة المنفذة 
لبناء مقر بعثة الحج الكويتية 
ومقرات الحملات في مشعر 
منــى حــول مراحــل تنفيذ 
المباني ومســتوى الخدمات 

المتوافرة في الموقع.
ورافق الشيخ فهد اليوسف 
خلال زيارتــه لمقر الحملات 
في مشعر منى وكيل وزارة 
الشؤون الإسلامية بالتكليف 
رئيس بعثة الحج الكويتية 

د.م.سليمان السويلم.

هنأ ولي العهد السعودي بعيد الأضحى واستعرض ونظيره بالمملكة التنسيق الأمني بين البلدين وزار مقرات حملات الحج في مشعر منى

النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء ووزير الداخلية الشيخ فهد اليوسف خلال لقائه وزير الداخلية رئيس لجنة الحج 
العليا بالمملكة العربية السعودية صاحب السمو الملكي الأمير عبدالعزيز بن سعود بن نايف بن عبدالعزيز آل سعود

صاحب الســمو الملكي الأمير محمد بن ســلمان بن عبدالعزيز ولي العهد رئيس مجلس الوزراء بالمملكة العربية الســعودية خلال اســتقباله النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء ووزير الداخلية 
الشيخ فهد اليوسف بحضور صاحب السمو الملكي الأمير سلطان بن سلمان بن عبدالعزيز المستشار الخاص لخادم الحرمين الشريفين ومفتي عام المملكة الشيخ د. صالح الفوزان وعضو هيئة كبار 

العلماء في المملكة العربية السعودية الشيخ صالح بن عبداالله بن حميد وعددا من أصحاب السمو الأمراء وكبار المسؤولين خلال حفل الاستقبال للتهنئة بعيد الأضحى في قصر منى

النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء ووزير الداخلية الشيخ فهد اليوسف ووكيل 
وزارة الشؤون الإسلامية بالتكليف رئيس بعثة الحج الكويتية د.م.سليمان السويلم

الملكي الأمير محمد بن سلمان 
ولــي العهد رئيــس مجلس 
الــوزراء الســعودي، وإلــى 
الكريم  الســعودي  الشــعب 
وتمنياتهما للمملكة العربية 
الســعودية الشــقيقة بدوام 
الأمن والاستقرار والازدهار.
وأكد أن ما تشهده المملكة 
العربية السعودية الشقيقة 
في موســم الحج من تنظيم 
دقيــق وجاهزيــة متكاملــة 
وخدمــات متطــورة يعكس 
الجهود الكبيرة التي تبذلها 
المملكة لخدمة حجاج بيت االله 
الحرام وتوفير أعلى درجات 
الأمــن والرعايــة لضيــوف 

الرحمن.
كما ثمن الجهود الميدانية 
والتنظيميــة التي أســهمت 
في تمكين الحجــاج من أداء 

نقل تحيات صاحب السمو وسمو ولي العهد إلى خادم الحرمين وتمنياتهما للمملكة بدوام الأمن والاستقرار

جاهزية عالية وإمكانات كبيرة سخرتها المملكة لخدمة ضيوف الرحمن وحجاج بيت االله الحرام

خدمات متكاملة وإمكانات متطورة وتقنيات حديثة وفرتها المملكة أسهمت في أداء المناسك بيسر وأمان

وكيل «الحرس» تفقد مواقع المسؤولية: اليقظة 
والالتزام للحفاظ على أمن البلاد واستقرارها

كونا: قام وكيل الحرس الوطني الفريق 
الركن حمــد البرجس بزيــارة إلى مواقع 
المسؤولية التي تتولى قوات (واجب) التابعة 

للحرس تأمينها.
وذكر الحرس الوطني في بيان صحافي 
أن الفريــق البرجــس تبــادل التهاني مع 
منتســبي الحرس بمناسبة عيد الأضحى 

المبــارك ونقل لهم تحيــات قيادة الحرس 
الوطني.

وأكد الفريق البرجس خلال الجولة اعتزاز 
قيادة الحرس الوطني بجهود المنتسبين في 
تأمين المواقع الحيوية، مشددا على أهمية 
اليقظة والالتــزام بالواجبات والتعليمات 

للحفاظ على أمن البلاد واستقرارها.

تبادل التهاني مع منتسبي الحرس بمناسبة عيد الأضحى المبارك

وكيل الحرس الوطني الفريق الركن حمد البرجس خلال تفقده مواقع المسؤولية التي تقوم قوات الواجب بتأمينها

«الشؤون»: مزايا خاصة للموظفين والتصويت إلكتروني 
في انتخابات وعموميات «التعاونيات»

مريم بندق

أعلن وكيل وزارة الشؤون 
الاجتماعية لقطاع الشؤون المالية 
والإدارية وشؤون التعاون ومدير 
عــام الإدارة العامــة للتخطيط 
والتطوير الإداري د.سيد عيسى، 
أن قطاعات الوزارة حققت نسبة 
إنجاز فعلية بلغت ١٠٠٪ في تنفيذ 
مشاريع الفترة الرابعة للسنة 
المالية ٢٠٢٥-٢٠٢٦. وأوضح أن 
نســبة الـ ١٠٠٪ لا تعني انتهاء 
بالكامل،  الخطة الاستراتيجية 
بل تعني إنجاز المشاريع المدرجة 
للفتــرة الرابعة ضمن الســنة 
المالية ٢٠٢٥-٢٠٢٦، والذي يأتي 
ضمن مسار الوزارة المؤسسي 
المرتبط بالخطة الاستراتيجية 
المستمرة في مسارها حتى عام 
٢٠٣٥، والهادفــة إلــى تطويــر 
منظومة الرعايــة الاجتماعية، 
وتعزيــز الريــادة التعاونيــة، 
ورفع كفاءة الخدمات، وترسيخ 
مفاهيــم الحوكمــة والميكنــة 
والعمل المؤسســي في مختلف 
قطاعات الوزارة. وأكد د.ســيد 
عيسى في تصريح صحافي أن 
تقريــر الفترة الرابعــة لتنفيذ 
أهــداف الخطة الاســتراتيجية 
الماليــة ٢٠٢٥-٢٠٢٦ للســنة 
يعكــس تقدمــا واضحــا فــي 
تحويل الأهداف الاستراتيجية 
إلى مشــاريع تشــغيلية قابلة 
للقيــاس والمتابعــة، لافتا إلى 
أن الــوزارة ماضيــة في تنفيذ 
مســتهدفاتها وفق رؤية تقوم 
على التطوير، والحوكمة، ورفع 
جودة الخدمات، وتعزيز الشراكة 

مع مؤسسات المجتمع المدني.
وقال عيسى إن هذا الإنجاز 
يعكس التزام قطاعات الوزارة 
بتنفيــذ برامجها وفق الجداول 
الزمنيــة المعتمــدة، ومتابعــة 
نســب الإنجاز بصورة دورية، 
بما يضمن وضوح المسؤوليات 
ودقة القياس وتحقيق الأهداف 

المرتبطة بالخطة.
أرقام الخطة

وأضاف ان إجمالي الأهداف 

٢٠٢٦ وهي كالتالي:
١- الإدارة العامــة للتخطيــط 
١١ والتطويــر الإداري نفــذت 

مشروعا، شملت متابعة إجراءات 
صالات الأفراح مــع المتبرعين، 
الــوزارة  ومتابعــة مشــاريع 
العامــة للرعايــة  بالمؤسســة 
الأشــغال  ووزارة  الســكنية 
العامة، وتعزيز القدرات الفنية 
للمهندسين والفنيين، ومتابعة 
الهيكل التنظيمــي للوزارة مع 
النظم المتكاملة مع ديوان الخدمة 
المدنية، وتطوير المهارات الفنية، 
وصيانة الأنظمة الآلية للبوابة 
البصمة  الإلكترونية وأجهــزة 
المرتبطــة بالرعاية  والأنظمــة 

الأسرية والقطاع التعاوني.
٢- الإدارة العامة للشؤون المالية 
والإداريــة نفــذت ٩ مشــاريع، 
تضمنت تحديث وتطوير خدمات 
المباني التابعة للوزارة، وأعمال 
الحراسة وأمن وسلامة المباني، 
ومزايا خاصة لموظفي الوزارة، 
ومتابعة المبتعثين والخريجين 
والموظفين والدارسين، والتدريب 
على الجرد الــدوري للمخازن، 
وتطوير عمل الموظف الشــامل 
في التوريدات والمخازن، وتطوير 
مهــارات الموظفــين الجــدد في 
المشــتريات، وإعــداد مشــروع 
الميزانية والمذكــرة الإيضاحية 
الربع سنوية والحساب الختامي.

٣- الإدارة العامة لشؤون قطاع 
التعــاون دمجــت بــين الرقابة 
والتحديــث وتجســد ذلــك في 
تنفيــذ ٩ مشــاريع لتحقيــق 
٥ أهــداف مــن أصــل ٨ أهداف 

والأسرية والتنسيق والمتابعة.
العامــة للتنميــة  الإدارة   -٥
الاجتماعية نفذت ١٠ مشاريع، 
أهدافها الاســتراتيجية  لتنفيذ 
الستة كاملة، وشملت تنظيم لقاء 
دوري بين الوزارة والجمعيات 
الخيريــة، والمشــروع الثانــي 
والعشــرين لجمــع التبرعــات 
٢٠٢٥، وتطوير نظام الجمعيات 
الأهلية، وإطلاق رسائل توعوية 
وتوجيهيــة، وتطوير حاضنة 
الأعمال «بوتيك ٣٣»، وتطوير 
الخدمــات المقدمة لبعض فئات 
المساعدات، إضافة إلى معرض 
تسويقي للأسر المنتجة بعنوان 
المســتقبل»،  أصنــع  «بيــدي 
وبرنامج توعــوي عن الإدمان 
الإلكتروني، وملتقى يوم الأسرة 
الخليجية، وبرنامج القضاء على 

التمييز ضد المرأة.
٦- إدارة الشــؤون القانونيــة 
نفذت ٧ مشــاريع غطت جميع 
أهدافها الاستراتيجية الخمسة، 
وشملت قانون المزايدات العامة، 
ودورات تدريبية لموظفي الإدارة 
والــوزارة، واجتماعات دورية 
لتطوير وتبســيط الإجراءات، 
للتعاميــم  عمــل  وورشــة 
والتعديلات الصادرة من الجهاز 
المركزي للمناقصات، والتحقيق 
في المخالفات المالية المرصودة 
المنتفعــين مــن  علــى ملفــات 
المساعدات العامة، ومحاضرات 
عــن قانــون ونظــام الخدمــة 
المدنية، وتكريم الموظف المثالي 

والمتميزين.
وشدد عيسى على أن تقرير 
الفتــرة الرابعــة لا يمثل مجرد 
رصــد رقمــي لنســب الإنجاز، 
بل يعكس منهجية عمل قائمة 
على التخطيط والمتابعة وربط 
المشــاريع بالأهــداف. واختتم 
بالقــول: إن وزارة الشــؤون 
فــي  مســتمرة  الاجتماعيــة 
تطويــر أدوات القيــاس، ورفع 
كفاءة الأداء المؤسسي، وتعزيز 
الرقمــي، وترســيخ  التحــول 
الحوكمة والشفافية، بما يواكب 
مستهدفات خطتها الاستراتيجية 

حتى عام ٢٠٣٥.

اســتراتيجية، مشــيرا إلــى أن 
المشــاريع ركزت علــى تطوير 
عقود الاستثمار داخل الجمعيات 
التعاونيــة، وتحديث ومتابعة 
بيانات المساهمين، والتصويت 
الإلكترونــي فــي الجمعيــات 
العمومية والانتخابات، وتطبيق 
آلية جديدة للتقارير الشــهرية 
والربع ســنوية، وإعداد المراكز 
المراجعــة  وموازيــن  الماليــة 
الشــهرية، ومراجعــة بطاقات 
العائلة والمشــتريات، ومتابعة 
تكويــت الوظائف الإشــرافية، 
ومراجعة الميزانيات والحسابات 
الختامية للجمعيات التعاونية، 
وتحديــث وتطويــر المخــازن، 
وتدريــب العاملين علــى إعداد 
الفنية  المناقصات والمواصفات 
الشــروط والعقود،  وكراسات 
مشــددا على أن هذه المشــاريع 
تنســجم مع هدف ريادة العمل 
التعاوني وتعزيز الأمن الغذائي، 
وتدعــم تقويــة المراكــز المالية 
للجمعيات التعاونية، وتطوير 
الخدمات الاجتماعية، وتعزيز 
الرقابــة الآلية علــى العمليات 
المالية والمحاسبية، ورفع كفاءة 
الإجراءات الهندسية والرقابية 

على المنشآت التعاونية.
للرعايــة  العامــة  الإدارة   -٤
الاجتماعية جــاءت في صدارة 
القطاعــات مــن حيــث عــدد 
المشــاريع، بتنفيذ ١٧ مشروعا، 
لتنفيذ ٣ أهداف اســتراتيجية 
مــن أصل ٤، شــملت مشــاريع 
موجهــة لكبــار الســن، منهــا 
الــورش الحرفيــة وبرنامجــا 
«المسن النشط» و«رعاية الأجيال 
الذهبية»، إلى جانب مشــاريع 
في التوعية والإرشــاد ورعاية 
الأحداث والحضانــة العائلية، 
من بينها مركز العلاج باللعب، 
والاحتفال باليوم العالمي للصحة 
«رواد  وبرنامــج  النفســية، 
المستقبل»، وبرنامج «ارتقاء»، 
والتأهيــل الأســري للأحــداث، 
والتوعيــة الوطنيــة للحد من 
الانحراف، وتمكين الأحداث من 
خــلال الشــراكات المجتمعيــة، 
النفسية  ومكاتب الاستشارات 

سيد عيسى: إنجاز ٦٣ مشروعاً بنسبة ١٠٠٪ بالفترة الـ ٤ للعام ٢٠٢٥ - ٢٠٢٦

د.سيد عيسى

الاستراتيجية في الإدارات العامة 
المشمولة بالخطة بلغ ٣٣ هدفا 
حتى عام ٢٠٣٥، تم تنفيذ ٢٩ هدفا 
منها خلال السنة المالية ٢٠٢٥-
٢٠٢٦، مــن خلال ٦٣ مشــروعا 
توزعــت على قطاعات وإدارات 
الوزارة، مؤكدا أن جميع الأهداف 
المدرجــة للتنفيذ خلال الســنة 
الماليــة الحالية حققت نســبة 
إنجاز بلغت ١٠٠٪، بما يؤكد أن 
الوزارة قطعت شوطا متقدما في 
تحويل الرؤية بعيدة المدى إلى 

برامج تشغيلية سنوية.
مؤشرات ٢٠٣٥

وبين عيسى أن نسب إنجاز 
الممتدة  الأهداف الاستراتيجية 
حتى عام ٢٠٣٥ بلغت ٤٧٪ في 
كل من الإدارة العامة للتخطيط 
والتطوير الإداري والإدارة العامة 
للتنمية الاجتماعية، و٤٢٪ في كل 
من الإدارة العامة للشؤون المالية 
والإدارية، والإدارة العامة لشؤون 
التعاون، والإدارة العامة للرعاية 
الاجتماعية، فيما بلغت النسبة 
فــي إدارة الشــؤون القانونية 
٣٢٪، مشيرا إلى أن هذه النسب 
تمثل مؤشرات تراكمية للخطة 
طويلــة المدى، فــي حين بلغت 
نســبة الإنجاز للأهداف المنفذة 
خلال السنة المالية ٢٠٢٥-٢٠٢٦
نحو ١٠٠٪ فــي جميع الإدارات 
المشــمولة بالتقريــر. وأوضح 
أن المشــاريع الـــ ٦٣ توزعــت 
بواقــع ١٧ مشــروعا في الإدارة 
العامــة للرعايــة الاجتماعية، 
وهــي الأعلــى بــين القطاعات، 
و١١ مشــروعا في الإدارة العامة 
للتخطيــط والتطوير الإداري، 
و١٠ مشاريع في الإدارة العامة 
للتنمية الاجتماعية، و٩ مشاريع 
في الإدارة العامة للشؤون المالية 
والإدارية، و٩ مشاريع في الإدارة 
العامة لشؤون التعاون، إضافة 
إلى ٧ مشاريع في إدارة الشؤون 

القانونية.
وفصل عيسى عدد وأسماء 
المشــاريع التي نفذتها الإدارات 
والقطاعات بنسبة ١٠٠٪ للفترة 
الرابعة من العام المالي ٢٠٢٥-

تحديث خدمات المساعدات والتحقيق في مخالفات المنتفعين منها وتكريم الموظف المثالي والمتميزين

تنفيذ ٢٩ هدفاً إستراتيجياً من أصل ٣٣.. و٤٧٪ نسبة الإنجاز في مسار الخطة الإستراتيجية الممتدة حتى ٢٠٣٥

الحرس الوطني يعايد أطفال 
مستشفى البنك الوطني ومستشفى الرازي

زار وفــد مــن الحــرس الوطنــي برئاســة 
المعاون للشــؤون المالية وإدارة الموارد اللواء 
رياض طواري مستشفى بنك الكويت الوطني 
التخصصي للأطفال وجناح الأطفال في مستشفى 
الرازي لمشاركتهم فرحة عيد الأضحى المبارك.
ونقل اللواء رياض محمد طواري إلى كادر 

المستشــفى تحيات قيــادة الحــرس الوطني، 
وتقديرها للجهود المبذولة وتقديم أفضل سبل 

الرعاية الصحية.
وقام الوفد المرافق بتقديم الهدايا على الأطفال 
لرســم الفرحة على وجوههم في العيد ورفع 

روحهم المعنوية.


