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العنزي والعبدالجادر يقترحان تخصيص 
أكثر من ممشى في مدينة جابر الأحمد السكنية

البلدية: رفع ٦٠ سيارة مهملة في «الفحيحيل»

كون هــــذه المدينة كبيرة 
ومن الممكــــن تحديد أكثر 
من ممشى وذلك للحاجة 
الضرورية أســــوة بباقي 
مناطــــق وضواحي ومدن 
الكويت وبصفتها الجهة 
المشرفة على مشروع المدينة 
الإسكاني إلى الآن، بما يسهم 
في توفير مرافق خدمية 
وترفيهية تلبي احتياجات 
بالمشهد  وترتقي  الأهالي 
الحضري والخدمات المقدمة 

داخل المدينة.
وعلى ذلك نتقدم بهذا 

المقترح:
٭ تخصيــــص أكثر من 
ممشى في مدينة جابر 

الأحمد.
المواقع  ٭ يترك تحديد 
والمســــار إلى المؤسسة 
العامة للرعاية السكنية 
كونها الجهة المشرفة على 

كل المشروع.

المدن الحديثة  متطلبات 
ومعايير جودة الحياة.

وتابعــــا: انطلاقا من 
أهمية ذلك، تبرز الحاجة 
إلى تخصيــــص أكثر من 
ممشى رياضي متكامل في 
مدينة مدينة جابر الأحمد، 
وذلك بالتنسيق مع البلدية 
والمؤسسة العامة للرعاية 
السكنية في عدد من المواقع، 

داخل المناطق السكنية 
يعــــزز مــــن الجوانب 
الاجتماعية والترفيهية، 
ويوفر متنفسا للشباب 
والعائلات والأطفال وكبار 
السن، إضافة إلى دوره في 
الدولة نحو  دعم توجه 
تطوير بيئــــة عمرانية 
مســــتدامة وصديقــــة 
للمجتمــــع تتوافق مع 

المجلس  عضــــوا  دعا 
البلدي عبداالله العنزي وفهد 
العبدالجادر إلى تخصيص 
أكثر من ممشى في مدينة 
جابر الأحمد السكنية. وقال 
العنزي والعبدالجادر في 
اقتراحهما: إن توفير ممشى 
المدن السكنية  رياضي في 
يعد من العناصر الأساسية 
التي تسهم في تحسين جودة 
الحيــــاة وتعزيز الصحة 
العامة للسكان، لما لها من 
دور مهم في تشجيع أفراد 
المجتمع على ممارسة رياضة 
البدنية  والأنشطة  المشي 
بشكل يومي، بما ينعكس 
إيجابا على الصحة الجسدية 
والنفسية، ويسهم في الحد 
من الأمراض المرتبطة بقلة 
الحركة ونمط الحياة غير 

الصحي.
وأضافــــا: إن وجود 
وآمن  مهيــــأ  ممشــــى 

فهد العبدالجادرعبداالله العنزي

أعلنــت إدارة العلاقــات العامة فــي البلدية عن 
مواصلــة الفــرق الميدانيــة لإدارات النظافة العامة 
وإشغالات الطرق تكثيف جولاتها التفتيشية لرصد 
وإزالة مخالفات لائحتي النظافة وإشغالات الطرق 
في كل المحافظــات وتفعيل الدور الرقابي للأجهزة 

الرقابية.
وفي هذا الســياق، قال مدير فرع بلدية محافظة 
الأحمدي سعد الخرينج إن الهدف من تكثيف الجولات 
الميدانيــة هــو رصد المخالفــين واتخــاذ الإجراءات 
القانونية بحقهم، لافتا إلى أن فريقه الرقابي يولي 
اهتماما بالغا برفع مستوى النظافة في المناطق التي 

تقع تحت مسؤوليته.
وأكد الخرينــج أن الجولة أســفرت عن تحرير 
٢٧ مخالفة اســتغلال مســاحة ونظافة عامة ورفع 
٦٠ ســيارة ودراجة نارية مهملة وإزالة ١٥ دربا من 
المخلفات والإطارات ووضع ١٩ ملصقا على سيارات 

مهملة في منطقة الفحيحيل.
وأشــار إلى تواصل الجــولات الميدانية من قبل 
الفريــق الرقابي بإدارة النظافة العامة وإشــغالات 
الطرق، مبينا في هذا الخصوص عدم تهاون الفريق 
الرقابي في اتخــاذ كافة الإجراءات القانونية حيال 

جانب من رفع السيارات المهملةالمخالفين.

ع حجاج بيت االله الحرام «وربة» يودِّ

العمل المؤسسي الحقيقي يقاس 
أيضا بأثره الاجتماعي الممتد. 
وبالتوازي مــع هذه المبادرة، 
يواصل بنك وربة تقديم مزايا 
مصرفية متكاملة لعملائه خلال 
مواسم السفر، من خلال باقة 
من العروض والخدمات التي 
تشمل مزايا بطاقات الائتمان 
والبطاقــات مســبقة الدفــع، 
والتي تمنح العملاء استردادا 
نقديا ومجموعة واســعة من 
المرتبطة بالسفر،  الامتيازات 
بمــا فــي ذلك دخــول صالات 
المطــارات العالميــة، والتأمين 

على السفر.

شــريكا فاعلا في المناســبات 
الوطنية والاجتماعية والدينية، 
عبر مبــادرات نوعية تترجم 
رؤيته القائمة على القرب من 
الناس، وتلبية احتياجاتهم، 
ومساندتهم في مختلف محطات 

حياتهم». 
وأضــاف المطيــري: «مــن 
هذا المنطلق، يحــرص البنك 
علــى التواجد فــي الفعاليات 
والمناسبات التي تحمل قيمة 
مجتمعيــة ودينية، بما يعزز 
حضــوره كمؤسســة ماليــة 
تجمع بين الابتــكار المصرفي 
والالتزام الإنساني، وتؤكد أن 

الأراضي المقدسة لأداء مناسك 
الحج. ولم تقتصر المبادرة على 
توزيع للهدايا، بل مثلت مساحة 
للتواصل الإنســاني والدعاء 
للحجاج بالإضافة إلى الضيافة 
المتواصلة، في مشــهد يجسد 
التي  التكافــل والاهتمام  قيم 
يحرص البنك على غرسها في 
مختلف مبادراته المجتمعية. 
وفي هذا الصدد، قال أيمن سالم 
المطيري - مدير قطاع العلاقات 
العامــة والاتصال المؤسســي 
فــي بنك وربة: «دور البنك لا 
يقتصر علــى تقديم الخدمات 
المصرفيــة، بل يمتــد ليكون 

واصل بنك وربة ترســيخ 
حضوره المجتمعي من خلال 
مبادرة إنسانية مميزة لتوديع 
حجاج بيت االله الحرام، وذلك 
عبر تقــديم هدايا وتجهيزات 
الســفر للحجــاج المغادريــن 
مــن مطار الكويــت الدولي - 
مبنى الــركاب T٤، في خطوة 
تعكس التزام البنك المتواصل 
الاجتماعيــة  بمســؤوليته 
وحرصه على مشاركة المجتمع 
مناســباته الدينية والوطنية 
المختلفة، وتأتي هذه المبادرة 
امتدادا لنهج البنك في إطلاق 
أثــر مباشــر  مبــادرات ذات 
تلامس حيــاة الأفراد، وتؤكد 
قربــه مــن المجتمــع. وشــهد 
جنــاح بنــك وربة فــي مطار 
الكويت الدولي حضورا لافتا 
خلال توديــع الحجاج، حيث 
حرص البنك على توزيع هدايا 
تضم مستلزمات سفر عملية 
وحقائب مخصصة تسهم في 
تســهيل رحلة الحجــاج، في 
مبادرة تحمل فــي مضمونها 
رسالة تقدير ودعم لضيوف 
الرحمــن قبــل توجههــم إلى 

في إطار مسؤوليته الاجتماعية وحرصه على مرافقة عملائه

جانب من فريق بنك وربة المشارك في توديع حجاج بيت االله الحرام

«سيمفوني ستايل» استضاف ورشة تعليم الطهي 
«ICAN» لذوي الاحتياجات الخاصة بالتعاون مع مؤسسة

استضاف فندق سيمفوني 
ستايل التابع للشركة التجارية 
العقارية ورشة تعليم الطهي 
الخاصة  الاحتياجات  لذوي 
بالتعاون مع مؤسسة الرعاية 
 ،«ICAN» المتكاملة لذوي الإعاقة
حيث أقيمت برعاية الشيخة 
الرئيس  العبداالله  شــــيخة 
الرياضي  الفخري للنــــادي 
الكويتي للمعاقين، في فعالية 
إنسانية هدفت إلى دعم وتمكين 
ذوي الاحتياجــــات الخاصة 
وتعزيز مشــــاركتهم الفاعلة 

في المجتمع.
وتضمنت الورشة مجموعة 
من الأنشطة العملية في مجال 
الطهي، حيث شارك الحضور 
في إعداد الوجبات بإشراف 
مختصين، وسط أجواء مليئة 
بالحماس والتفاعل الإيجابي، 
كما حرص فريق عمل فندق 
سيمفوني ستايل على تقديم 
الدعم والمساندة للمشاركين، بما 
ساهم في خلق تجربة مميزة 
وممتعة شجعتهم على اكتساب 

مهارات جديدة.
وتأتي هــــذه المبادرة في 

المبادرات  العقارية على دعم 
المجتمعية التي تحمل أبعادا 
إنسانية مؤثرة وتسهم في 
تمكــــين ذوي الاحتياجــــات 
الخاصة وتعزيز مشاركتهم 
في المجتمــــع، كما نفخر بأن 
يكون فندق سيمفوني ستايل 
منصة لاستضافة مثل هذه 
النوعيــــة. من  الفعاليــــات 
البالول  جانبها، قالت حصة 
أمهات متلازمة  رئيس فريق 
إلى مؤسسة  داون المنتسب 
الرعاية المتكاملة لذوي الإعاقة 

المبادرة تأتي  ICAN، إن هذه 
ضمن الأنشطة المستمرة التي 
تحرص المؤسسة على تقديمها 
أبنائها  بهدف تنمية مهارات 
وتعزيز ثقتهم بأنفسهم من 
التعليمية  خلال الأنشــــطة 
والتفاعليــــة، مؤكدة أهمية 
دور مؤسسات القطاع الخاص 
في دعم المبادرات المجتمعية 
التي تسهم في دمج  الهادفة 
وتمكــــين ذوي الاحتياجات 
الخاصة وتعزيز مشاركتهم 

الفاعلة في المجتمع.

صورة جماعية للمشاركين في الورشة

إطار اهتمام الفندق المتواصل 
بدعم الأنشــــطة المجتمعية 
التي تســــهم  والإنســــانية 
في توفير تجــــارب إيجابية 
وملهمة لــــذوي الاحتياجات 
الخاصــــة، إلى جانب تعزيز 
الشراكات والتعاون مع الجهات 
والمبادرات الهادفة التي تدعم 
مختلف فئات المجتمع. وبهذه 
م.عبدالمطلب  قال  المناسبة، 
التنفيذي  الرئيــــس  معرفي 
العقارية:  التجارية  للشركة 
نحرص في الشركة التجارية 

«بيت التمويل» يعزز ثقافة الامتثال والتدقيق الداخلي
بمناســبة الشــهر العالمــي 
للتوعية بالتدقيق الداخلي، يؤكد 
بيت التمويل الكويتي التزامه 
الراســخ بتعزيز دور التدقيق 
الداخلي كركيزة أساســية في 
دعم الحوكمة وتحقيق الأهداف 
الاستراتيجية للمؤسسة. ويعد 
التدقيق الداخلي نشاطا مستقلا 
وموضوعيا يســهم في إضافة 
قيمة حقيقية وتحســين كفاءة 
الأداء المؤسســي مــن خــلال 
الاستخدام الأمثل للموارد والحد 
من المخاطر وضمــان الامتثال 

لأعلى معايير المهنية.
ويحــرص بيــت التمويــل 
الكويتــي على مواءمــة أعمال 
التدقيق الداخلي مع التعليمات 
والتوجيهات الصادرة عن بنك 
المركــزي والمعاييــر  الكويــت 
العالمية للتدقيق الداخلي، بما 
يتماشى مع التطورات التنظيمية 
المتسارعة في القطاع المصرفي، 
وبما يعزز كفاءة منظومة الرقابة 
الداخلية ويدعم مسيرة النمو 

المستدام.
وفي إطــار ترســيخ ثقافة 
التدقيق الداخلي ونشر الوعي 
المؤسســي، أطلــق البنك خلال 
هذا الشهر سلسلة من المبادرات 
التوعوية تضمنت رسائل بريد 
إلكترونــي تثقيفية للموظفين 
ومقاطع ڤيديو تعريفية تبرز 
دور التدقيق الداخلي في تعزيز 
الامتثــال وإدارة المخاطــر، بما 
يسهم في رفع مستوى المعرفة 
وتفعيل المشاركة الإيجابية لدى 

الكوادر البشرية.
ويرتكز التدقيق الداخلي على 
أربعة محاور رئيســية تتمثل 
في التأكيد عبر تزويد مجلس 
الإدارة ولجنة التدقيق والإدارة 
التنفيذيــة بالثقة بأن المخاطر 
تــدار بكفــاءة وأن الضوابــط 
الرقابية تعمل بفعالية، وتقديم 
الاستشارات المتعلقة بالمشاريع 
والمنتجات والعمليات الجديدة 
لضمان ترسيخ الضوابط منذ 
مراحلها الأولى، إضافة إلى دوره 
في تقــديم الرؤية عبر تحويل 
الملاحظات إلى توصيات عملية 
تسهم في تحسين الأداء، فضلا 
عن التزامــه بتعزيــز النزاهة 
المعاييــر الأخلاقيــة  وصــون 

الكوادر المؤهلة الحاصلة على 
شهادات مهنية متخصصة مثل 
CPA وCIA وCFE وCISA، إضافة 
إلى خبرات متنوعة في مجالات 
العمليــات المصرفيــة والمالية 

والتقنية، ما يعــزز من جودة 
وكفاءة أعمال التدقيق.

بهــذا  الاحتفــاء  ويأتــي 
الشــهر ليؤكد أهميــة التوعية 
بــدور التدقيــق الداخلــي فــي 
دعــم متطلبات الحوكمة ورفع 
مســتوى الشــفافية ويواصل 
بيت التمويل الكويتي جهوده 
لترسيخ التدقيق الداخلي كأداة 
اســتراتيجية فاعلة تسهم في 
وتحقيــق  الأصــول  حمايــة 
القيمة المضافة وتعزيز مكانته 
كمؤسسة رائدة على المستويين 

المحلي والعالمي.

وترســيخ ثقافة المساءلة على 
مستوى البنك بأكمله.

التدقيــق  ويضــم فريــق 
الداخلــي فــي مجموعــة بيت 
التمويــل الكويتــي نخبــة من 


