
محليات الاربعاء ١٣ مايو 06٢٠٢٦

الطبطبائي: الاعتداءات الإيرانية الآثمة
أبرزت الحاجة إلى أنظمة تعليمية أكثر مرونة وكفاءة

في تطوير الأنظمة التعليمية وتعزيز 
قدرتها على التكيف مع مختلف الظروف 
والمتغيرات، علاوة على تبادل الخبرات 
والاســتفادة مــن التجــارب الناجحــة 
وتعزيز جاهزية المؤسســات التربوية 
للتعامل مع المستجدات بكفاءة عالية.

وأوضح أن وزارة التربية حرصت 
خــلال المرحلــة الماضيــة علــى اتخاذ 
إجراءات مرنة لضمان استمرارية العملية 
التعليمية وتوفير البدائل المناسبة للحد 
من آثار الفاقد التعليمي والمحافظة على 
استقرار المســار التعليمي في مختلف 

المراحل الدراسية.
ولفت إلى أن قضية الفاقد التعليمي 
تمثل تحديا تربويا وتنمويا يستدعي 
توحيد الــرؤى ووضع حلــول علمية 
وعملية تدعم المتعلــم والمعلم وتعزز 

كفاءة الأنظمة التعليمية.
وثمن جهود مكتب التربية العربي 
لدول الخليج في تنظيم الملتقى ودوره 
في دعــم التعاون التربــوي الخليجي 
وتبــادل المعرفة والخبــرات بين الدول 

الأعضاء.

ورعاية من لدن أصحاب الجلالة والسمو 
قادة دول «المجلس».

وقــال إن انعقــاد الملتقــى يأتي في 
مرحلــة تتطلــب المزيــد مــن التكاتف 
وتوحيــد الجهود وتعزيــز الجاهزية 
التعليميــة في ظل ما تشــهده المنطقة 

من تحديات ومتغيرات متسارعة.
وأكد أهمية التعاون الخليجي المشترك 

كونا: قال وزير التربية م.سيد جلال 
الطبطبائي إن الاعتداءات الإيرانية الآثمة 
على دولة الكويت ودول مجلس التعاون 
الخليجي فرضت تحديات مباشرة على 
القطــاع التعليمي وأبرزت الحاجة إلى 
أنظمة تعليمية أكثر مرونة وكفاء تضمن 
استمرار التعليم والمحافظة على جودة 

مخرجاته.
جــاء ذلك فــي كلمة ألقاهــا الوزير 
الطبطبائي خــلال افتتاحــه ورعايته 
ملتقى «الفاقد التعليمي.. الأسباب وآليات 
القياس وإستراتيجيات المعالجة» بتنظيم 
من مكتب التربية العربي لدول الخليج 
عبر الاتصال المرئي بمشاركة نخبة من 
الخبراء والأكاديميين والمتخصصين في 
الشأن التربوي من دول الخليج وعدد 

من المؤسسات التعليمية الدولية.
وبحســب بيــان صادر عــن وزارة 
التربيــة، نقل الوزيــر الطبطبائي في 
مستهل كلمته تحيات القيادة السياسية 
وتمنياتها بنجاح أعمال الملتقى الخليجي، 
مثمنا ما يحظى بــه قطاع التعليم في 
دول مجلس التعاون الخليجي من دعم 

في كلمة خلال افتتاحه ورعايته ملتقى عن أسباب الفاقد التعليمي وإستراتيجيات معالجته

وزير التربية م.ســيد جــلال الطبطبائي خلال 
ملتقى «الفاقد التعليمي.. الأسباب وآليات القياس 

وإستراتيجيات المعالجة»

«التربية» تخاطب «الديوان» لحصر «ممتازة» الإداريين
عبدالعزيز الفضلي

التربية  بــــدأت وزارة 
إجراءاتها الرسمية لمخاطبة 
ديوان الخدمة المدنية بهدف 
تزويدها بأسماء الإداريين 
المستحقين لمكافأة الأعمال 
الممتازة للعام الحالي، وذلك 
ضمن سلسلة من الإجراءات 
الإداريــــة والماليــــة التي 
تســــبق اعتماد الكشوف 

للمســــتحقين ومراجعــــة 
الشروط والضوابط المنظمة 
لصرف المكافآت خصوصا في 
ظل وجود أعداد كبيرة من 
الموظفين المشمولين بالمراجعة 

والتدقيق سنويا.
وأوضحــــت المصادر أن 
هناك العديد من الإجراءات 
المتبعة في هذا الجانب منها 
العمل على استكمال مطابقة 
بيانات الإداريين مع سجلات 

ديوان الخدمة المدنية للتأكد 
من توافر شروط الاستحقاق 
والتي تشمل الحصول على 
تقييم ممتاز وعدم وجود 
عقوبــــات تأديبية مؤثرة 
إضافة إلى استيفاء مدة العمل 
الفعلية المعتمدة وفق اللوائح 
المنظمة، مشيرة إلى انه في 
حال وصول رد الديوان فإنه 
من المتوقع الصرف نهاية 

يونيو المقبل.

النهائية للصرف.
وكشفت مصادر تربوية لـ 
«الأنباء» انه في حال استلام 
رد ديوان الخدمة المدنية سنبدأ 
بمخاطبة المناطق التعليمية 
لتدقيق أســــماء المستحقين 
ومراجعتها بشــــكل كامل، 
مشيرة إلى أن هذه الخطوة 
تأتــــي في إطار التنســــيق 
المستمر بين الجهات الحكومية 
لضمان دقة البيانات الوظيفية 

«زين الكويت» تعزز رفاه موظفيها 
كمحرك رئيسي لبناء قيادات قوية ومرنة

شاركوا في جلسة ثرية ضمن رعايتها لسلسلة Knowledge Club للتميز القيادي والمؤسسي

د. لويز لامبرت تتوسط فريق زين

تواصل زين الكويت تعزيز 
رفاه الموظفين كمحرك رئيسي 
لتمكين وبنــــاء قيادات قوية 
ومرنة مستعدة للمستقبل، 
وذلك من خلال دعمها لجلسة 
«قيادة الفرق بثقة في أوقات 
التحديــــات»، التــــي أقيمت 
ضمن شــــراكتها مع سلسلة 
للتعلــــم   Knowledge Club
القيادي والتميز المؤسســــي 
.ALGAS بالتعاون مع شركة

قدمت الجلســــة د.لويز 
لامبرت، الخبيرة المتخصصة 
في الرفاه، والمرونة النفسية، 
وأداء الإنسان تحت الضغط، 
حيث جاءت هذه المحاضرة 
في إطار جهود زين المتواصلة 
لتمكين قدرات القيادة والابتكار 
التي  البشرية  لدى كوادرها 
تعتبرها الشــــركة أســــاس 

نجاحها وتميزها.
وجمعت الجلسة مجموعة 
من كفــــاءات زين إلى جانب 
موظفين من مختلف مؤسسات 
الكويت،  القطاع الخاص في 
حيث شكلت مساحة تعليمية 
مشتركة ركزت على تطوير 
القيادية، وتبادل  القــــدرات 
النظر،  الخبرات ووجهــــات 
واستكشــــاف منهجيــــات 
عملية لقيادة الفرق بوضوح 
واستقرار وروابط إنسانية 
فعالة فــــي أوقات التحديات 

والظروف الاستثنائية.
وركــــزت د.لويز لامبرت 
على الأهمية المتزايدة للقيادة 
بوضوح واستقرار، وتعزيز 
الروابط الإنسانية القوية في 
التغير،  العمل سريعة  بيئة 
كما سلطت الضوء على دور 
رأس المال الاجتماعي في تعزيز 

الإنسان تحت الضغط، كما 
تشغل منصب مشرف سريري، 
وأســــتاذ جامعي، وباحث، 
ورئيس تحرير مجلة الشرق 
الأوسط لعلم النفس الإيجابي، 
وتمتلك خبــــرة تتجاوز ٢٠

عاما في علم النفس الإيجابي 
والاستراتيجيات القائمة على 

الأدلة لتعزيز الرفاه.
ويأتي دعم زيــــن لهذه 
امتدادا لالتزامها  الجلســــة 
المتواصــــــل بـالمـبــــــادرات 
فــــي تطوير  المتخصصــــة 
القدرات، بما  القيادات وبناء 
يسهم في إعداد قادة الحاضر 
والمستقبل، كما تنسجم هذه 
BE WELL الخطوة مع رؤية

على مستوى مجموعة زين، 
التي تعزز أجنــــدة رفاهية 
الموظفين من خلال التركيز على 
النفسية، والرفاهية  الصحة 
البدنية، والمرونة النفسية وفق 
نهج مستدام قائم على البيانات

ومن خــــلال تعاونها مع 
شــــركة ALGAS وسلســــلة 
Knowledge Club، تواصــــل 

زين دعم الوصول إلى تجارب 
تعليمية عالمية المســــتوى 
الدولية  تستقطب الخبرات 
الكويت، وتترجم أحدث  إلى 
القيادة والإدارة  المفاهيم في 
والتنمية البشرية إلى أدوات 
عمليــــة قابلة للتطبيق لدى 

كوادرها.
وأكدت زين أن الاستثمار 
في الأفراد يظل ركنا أساسيا 
في استدامة النجاح المؤسسي، 
وتعزيــــز ثقافة بيئة العمل، 
وتمكين القادة بالقدرات اللازمة 
التغيير، وإلهام  للتعامل مع 
الفرق، وتحقيق أثر ملموس.
وتعــــد سلســــلة نادي 
المعرفة منصة رائدة للتطوير 
التنفيذي والمهني، حيث جمعت 
أبرز  منذ انطلاقها نخبة من 
المتحدثين والمؤلفين العالميين 
لتقديم مؤتمرات وورش عمل 
متقدمة ومحاضرات تنفيذية، 
أســــهمت في تحويل أحدث 
الأفكار في القيادة والإدارة إلى 
أدوات عملية يمكن تطبيقها 

داخل المؤسسات.

جانب من الجلسة

المرونة المؤسسية، مؤكدة أن 
الثقة، والانتماء، والعلاقات 
الفاعلة تساعد القادة على بناء 
فرق أكثر ترابطا، والمحافظة 
على اســــتدامة الأداء خلال 
فترات عدم اليقين، كما قدمت 
للمشاركين أدوات عملية قائمة 
على أسس علمية للتعامل مع 
التحديات، وتعزيز القدرة على 
اتخاذ القرار، ودعم ديناميكيات 
الفريق، وترسيخ الرفاه كقدرة 

قيادية أساسية.
إلى أسس علم  واستنادا 
العملية  النفس والتطبيقات 
والواقعيــــة، تناول برنامج 
الجلســــة عددا من المحاور 
الرئيسية، من بينها تنظيم 
الحالة الداخلية لتحسين الأداء، 
والتواصل بفعالية في البيئات 
المعقدة والمتغيرة، وبناء فرق 
مترابطة ومرنة، وخلق ثقافة 

فريق إيجابية ومستدامة.
وتعد د. لويــــز لامبرت 
أخصائية نفسية مسجلة في 
كندا، وهــــي متخصصة في 
الرفاه، والمرونة النفسية، وأداء 

الشايع: العشر الأوائل من ذي الحجة ميدان عظيم 
للبذل والعطاء وصناعة الأثر الإنساني المستدام

أعلنــت جمعيــة «الصفا 
الخيرية الإنسانية» عن إطلاق 
حملتهــا الموســمية الخاصة 
بالعشر الأوائل من شهر ذي 
الحجة تحت شــعار «عشــر 
مبــاركات»، والتــي تتضمن 
باقة من المشــاريع الإنسانية 
والتنموية والتعليمية، الهادفة 
إلــى تمكين الأســر المحتاجة، 
الأرامــل والأيتــام،  ورعايــة 
وتعزيز قيم التكافل والعطاء 

خلال هذه الأيام المباركة.
وأكد رئيس مجلس إدارة 
الجمعيــة محمد الشــايع أن 
حملة «عشر مباركات» تأتي 

الخير والمحسنين للمساهمة 
في مشــاريع نوعية تلامس 
احتياجــات إنســانية ملحة، 

وتسهم في تحقيق أثر تنموي 
مســتدام في عدد مــن الدول 
والمجتمعات الأكثر احتياجا.

وأوضح الشايع أن الجمعية 
رســالتها  تنفيــذ  تواصــل 
الإنســانية وفق رؤية ترتكز 
على تمكين الإنســان وصون 
كرامتــه، من خلال مشــاريع 
تجمع بين الإغاثــة والتنمية 
والتعليم، مشيرا إلى أن الحملة 
تشمل مشروع دعم اللاجئين 
السوريين على الحدود التركية 
- السورية، ومشروع «قرية 
الحيــاة» المخصــص لرعاية 

الأرامل وأيتامهن.

«الصفا الإنسانية» تطلق حملة «عشر مباركات»

انطلاقا مــن حرص الجمعية 
على تعظيم أثر مواسم الخير، 
وفتح أبواب الإحسان أمام أهل 

إعادة فتح معادلة المقابلة للراغبين 
من المتقدمين لـ «الإشرافية» التعليمية

عبدالعزيز الفضلي

أعلنت وزارة التربية عن إعادة فتح  معادلة المقابلة الشخصية 
للراغبين من المتقدمين للوظائف الإشرافية التعليمية على موقع 
الوزارة بالخدمات الإدارية،  وذلك من امس حتى السبت المقبل.

«التجارة»: ضبط ٥٤٣ سلعة مقلّدة في محل بـ«الأحمدي» 
عاطف رمضان

واصلت فرق التفتيش التابعة لوزارة 
التجارة والصناعــة جولاتها الرقابية 
على الأسواق بمختلف المحافظات لرصد 

المخالفات التجارية واتخاذ الإجراءات 
القانونية بحــق المخالفين. ونفذ فريق 
تفتيش محافظة الأحمدي ضبطية بحق 
أحد المحــال التجارية لقيامــه بحيازة 
وعرض وبيع سلع مقلدة لعلامات أصلية 

بقصد البيع والترويج.
وتم التحفظ على ٥٤٣ سلعة مقلدة 
شملت أحذية رجالية ونسائية، وإحالة 
المحل المخالف إلى النيابة التجارية لاتخاذ 

الإجراءات القانونية اللازمة بحقه.


