
اقتصـاد الثلاثاء ٥ مايو 12٢٠٢٦

سجلت شركة الاستثمارات الوطنية صافي نتائج سلبية بقيمة ٥٫٢ ملايين دينار 
في الربع الأول من عام ٢٠٢٦ متأثرة بالتقلبات الجيوسياسية

إدراج مميز لشركة ترولي فاق التوقعات بتغطية تجاوزت ١٥ مرة وبطلبات فاقت ٢٫٢٥ مليار دولار
حافظت الشركة على نهج تحوطي يتماشى مع الظروف التي تمر بها المنطقة والعالم

في التوظيف واستقرار وظيفي مرتفع. كما 
برزت مســتويات مشاركة الموظفين بشكل 
لافت، متجاوزة المعايير الإقليمية، بما يعكس 
بيئة عمل إيجابية وثقافة مؤسسية قوية، 
وأضاف بأنه على صعيد الأداء والتطوير، 
كما تم تفعيل مبادرات استراتيجية وبرامج 
تطوير قيادي ومهني. كما شــملت الجهود 
مبــادرات داعمــة لرفاه الموظفــين وتعزيز 
المشاركة الداخلية، ما أسهم في ترسيخ أسس 
قوية تدعم تحقيق الأهداف الاستراتيجية 

للشركة خلال عام ٢٠٢٦.
وفي ختام تصريحه، أكد المخيزيم التزام 
شركة الاستثمارات الوطنية بمواصلة نهج 
الإنجاز والتطوير خلال عام ٢٠٢٦، مشيرا 
إلى أن الشركة تستهدف ترسيخ مستويات 
أعلى من النمو المســتدام، وتعزيز قدراتها 
الرقمية بما يتماشــى مع تطورات السوق 
ويلبــي تطلعات العملاء والمســاهمين. كما 
أوضح أن الشــركة ســتواصل أداء دورها 
المحوري في دعم مسارات التنمية الاقتصادية 
في الدولة، من خلال تقديم حلول استثمارية 
متكاملة تعكس خبرتها الراسخة ومكانتها 

الرائدة في السوق.

   زيادة في الأصول المدارة بقيمة 
٤٠٠ مليون دولار خلال الربع الأول 

وبنسبة نمو قاربت ١٠٫٢٪ من الفترة 
للعام الماضي وليصل إجمالي الأصول 

المدارة لما يقارب ٤ مليارات دولار

  نتائج الربع الأول من عام ٢٠٢٦
تأثرت بشكل مباشر بالتطورات 

الجيوسياسية التي شهدتها 
الأسواق العالمية والإقليمية وانتهاج 

الشركة سياسة تحوطية تتماشى 
مع الظروف العالمية

  تواصل الشركة التركيز على 
تنويع المحافظ الاستثمارية ورفع 

كفاءة الأداء بما يعزز قدرتها على 
تجاوز التحديات الراهنة واستعادة 

مسار النمو التدريجي

  رغم التوترات الإقليمية وتأثيراتها 
على الأسواق المالية وسلاسل 

الإمداد استطاعت الشركة بفضل 
نهجها المتوازن وإستراتيجياتها 

المدروسة الحفاظ على متانة مركزها 
المالي ومواصلة التقدم بثبات

المخيزيم بالأداء المميز لمنتجاتنا الاستثمارية، 
حيث حققت بعض صناديقنا الاستثمارية 
نتائج إيجابية خلال الربع الأول من العام، 
كما جاء أداء المحافظ الخليجية إيجابيا أيضا 
للفترة نفســها وذلك بالرغم من الضغوط 
التي واجهتها الأســواق الخليجية نتيجة 
تطــورات الحرب الحالية وما صاحبها من 
ارتفاع في مستويات عدم اليقين، وتأثيرها 
على معنويات المستثمرين وحركة السيولة 

في المنطقة.
كما نجح فريق التداول والأدوات المالية 
خلال الربع الأول من عام ٢٠٢٦ في توسيع 
نطاق خدمات صانع السوق من خلال إضافة 
ثلاث شــركات مدرجة في بورصة الكويت 
إلى محفظة صانع الســوق ليصل إجمالي 
عدد الشركات التي نقدم لها هذه الخدمة إلى 
١٩ شركة، حيث يعكس ذلك الثقة المتزايدة 
بخدماتنا ويعزز مكانة الشركة كإحدى أبرز 
شركات الاستثمار الرائدة في تقديم خدمات 

صانع السوق في السوق الكويتي.
وأوضــح المخيزيم أن الأداء الذي حققه 
قطاع العقارات خــلال الربع الأول من عام 
٢٠٢٦، كان مدعومــا بتوســع مدروس في 
محفظته العقارية وارتفاع معدلات الإشغال 
في الأصول المملوكــة والمدارة، مع وصول 
عدد من العقارات إلى إشغال كامل، ما أسهم 
في تعزيز الاستقرار التشغيلي واستدامة 
الإيــرادات. وفي إطار التوجه المســتقبلي، 
باشر القطاع باستقطاب ودراسة وتحليل 
عدد من الفرص الاستثمارية، شملت إعداد 
الملفات والدراسات المطلوبة للتقدم للمزايدات 
الحكوميــة والخاصة، وذلــك ضمن خطة 
اســتراتيجية تهــدف إلى تنميــة المحفظة 
العقارية وتعزيز الحضور المؤسسي للشركة 

على الصعيدين المحلي والدولي.
نمو الأعمال المستقبلية

وفــي إطار رؤية شــركة الاســتثمارات 
الوطنيــة لرســم توجهــات نمــو الأعمال 
المســتقبلية خلال الربع الأول ٢٠٢٦، أشار 
المخيزيم إلى تحقيق قطاع الاســتراتيجية 
والتطوير المؤسسي خلال الربع الأول ٢٠٢٦، 
تقدما قويا في تنفيذ استراتيجية التحول 
بالشراكة مع ماكنزي، وتنفيذ مبادرات إدارة 

الأداء وتطوير نموذج التشغيل. 
وعلى صعيد متصل، أضاف المخيزيم فيما 
يتعلق بمجال الاســتدامة، فقد أنجز تقييم 
الجاهزية بالتعاون مع Accountability، مع 
تحديد خط أساس معايير الحوكمة البيئية 
والاجتماعية والفجوات وأولويات التحسين 
وتفعيل سفراء الاستدامة، بما يعزز التحول 
نحو نهج استراتيجي متكامل تحت هوية 
«وجهة»، مع استمرار قيادة التحول بكفاءة 
ومرونة. وأشــاد أيضا بنجاح تنفيذ موقع 
 ،ZainTECH التعافي من الكوارث في مركز
مع اختبار جميع الأنظمة داخل بيئة شبكة 

معزولة.
وأشار المخيزيم إلى تسجيل قطاع رأس 
المال البشري لأداء قوي مدعوم بنمو إيجابي 

الأول من عــام ٢٠٢٦، والذي تمت تغطيته 
بمعدل ١٥ مرة من حجم الطرح الأساســي، 
وبقيمة تغطية تجاوزت ٢٫٢٥ مليار دولار، 
وجــذب آلاف المكتتبــين، وتم إدراجــه فــي 
السوق الأول لبورصة الكويت، علما ان هذه 
الصفقة قد شهدت اهتماما من المستثمرين 
المؤسسيين الدوليين بمن في ذلك مستثمرون 
استراتيجيون من المملكة المتحدة والسعودية 
والإمارات، وقــد تمثل هذه الصفقة الطرح 
الأولي الوحيد في الكويت خلال عام ٢٠٢٦، 
مما يبرز ريادة الاستثمارات في ابتكار وتنفيذ 
الصفقات ضمن بيئة سوقية انتقائية. وذلك 
بعد النجاح الذي حققته في طرح الشركة 
العملية للطاقة ش.م.ك.م. للاكتتاب الخاص 
في الربع الرابع من عام ٢٠٢٥. علما أن سعر 
سهم ترولي ارتفع بنسبة ٣٠٪ عند إغلاق 
٢٠٢٦/٣/٣١، رغم التحديات الجيوسياسية 

التي تشهدها المنطقة.
وأضــاف المخيزيم أن الشــركة تحتفظ 
بصفقات قوية للمستقبل في أسواق المال، 
بمــا في ذلك طرح خــاص أولي مرتقب في 
قطاع التعليم مســتهدف فــي الربع الرابع 
من عام ٢٠٢٦، وخدمات استشــارية لإعداد 
ثــلاث جهات للإدراج في قطاعات مختلفة، 
بالإضافــة إلى اكتتاب خــاص لزيادة رأس 

المال في قطاع النقل.
وأشار المخيزيم إلى إدارة الاستثمارات 
البديلة في مواصلة سعيها لاقتناص الفرص 
الاستثمارية، مع التزامها المستمر بتحديد 
وتنفيذ اســتثمارات متميــزة، حيث نجح 
الفريق خلال الربع الأول من العام الحالي، 
في إغلاق صفقة مهمة، كما تعمل حاليا على 
تنفيذ أعمال الفحص النافي للجهالة لصفقتين 
إضافيتين، بما يعكس اســتمرار التقدم في 
توظيــف رأس المال، ويؤكــد التزام الإدارة 
بخلــق القيمــة، والإدارة الفعالة للأصول، 
واتباع استراتيجيات مدروسة تعود بالنفع 

على المساهمين.
وعــن أداء قطاع المؤسســات والثروات 
في الشركة، أضاف المخيزيم: حقق الفريق 
إنجازات بارزة خلال الربع الأول من العام 
الحالي، ونجح في زيادة قيمة الأصول المدارة 
لدى الشركة بما يتجاوز ٤٠٠ مليون دولار، 
محققا ارتفاعا بنسبة بلغت ١٠٫٢٪ مقارنة 
بالربع الأول من العام الماضي ٢٠٢٥، وذلك 
رغم الظروف الاقتصادية والجيوسياسية 
الحساسة التي تشهدها الكويت والمنطقة. 
وخلال الفترة ذاتها، أسهم القطاع في إنشاء 
مئــات المحافظ الاســتثمارية الجديدة، في 
مؤشر يعكس استمرار النشاط الاستثماري 
وثقة العمــلاء بخدمات الشــركة. واختتم 
القطاع الربــع الأول بنجاح إدارة الاكتتاب 
العام الأولي لشركة ترولي للتجارة العامة، 
ضمن إجراءات الاكتتاب، إلى جانب تنفيذ 
إجــراءات داعمــة لخدمة المســاهمين خلال 
فترة الاكتتاب عبر فريق مختص للرد على 
استفسارات المستثمرين، بما أسهم في تعزيز 

كفاءة تقديم الخدمة خلال تلك الفترة.
وعــن أداء قطــاع إدارة الأصول، أشــاد 

التوازن بين التوســع المــدروس والالتزام 
بالضوابط التنظيمية، بما يعزز من مكانتها 
في السوق. كما أشار إلى أن متانة القاعدة 
الرأسمالية للشــركة تمنحها مرونة عالية 
في تنفيذ خططها المستقبلية، وتمكنها من 
اغتنام الفرص الاســتثمارية الواعدة على 
المســتويين المحلي والإقليمــي، بما يحقق 
عوائد مستدامة وقيمة مضافة للمساهمين.

من جانب آخر، أوضح الفلاح أن الشركة 
تحرص على ترسيخ دورها المجتمعي من 
خلال مبادراتها المتنوعة في مجالات العمل 
الإنســاني والاجتماعي والخيــري، إضافة 
إلى دعمها المســتمر للمؤسسات ذات النفع 
العام، بما يعكس نهجا مؤسســيا متكاملا 
يقــوم علــى مواءمــة الأداء الاقتصادي مع 
الأثر الاجتماعــي الإيجابي، ويؤكد إيمانها 
العميق بأهمية الاستثمار في الإنسان بوصفه 
الركيزة الأساسية لبناء مجتمع أكثر تماسكا 

واستدامة.
وفــي ختام تصريحه، أعرب خالد وليد 
الفلاح عن بالغ تقديره للدعم المتواصل والثقة 
التي يحظى بها من قبل مجلس الإدارة، مشيدا 
بالــدور الحيوي الذي تضطلــع به الإدارة 
التنفيذية وما تتمتع به من كفاءة وخبرة، 
إلى جانب روح الفريق الواحد التي تسود بين 
موظفي شركة الاستثمارات الوطنية، والتي 
أسهمت مجتمعة في تعزيز قدرة الشركة على 
مواجهة التحديات وتحقيق نتائج إيجابية. 
وأن مــا تحقــق من أداء يأتي فــي ظل بيئة 
دولية تتســم بتقلبات متسارعة، في ضوء 
التطورات الجيوسياسية والأحداث العالمية 
التي شــهدها الاقتصاد الدولي خلال الفترة 
الماضيــة، بما في ذلك التوتــرات الإقليمية 
وتأثيراتها على الأســواق المالية وسلاسل 
الإمداد، الأمر الذي فرض واقعا أكثر تعقيدا 
على مختلف القطاعات الاستثمارية. ورغم 
ذلك، أكد أن الشركة استطاعت بفضل نهجها 
المتوازن واستراتيجياتها المدروسة الحفاظ 
علــى متانة مركزها المالي ومواصلة التقدم 
بثبات. وشدد على أن هذا التكامل بين الدعم 
المؤسسي والكفاءة التشغيلية كان له الأثر 
الأكبــر في تمكين الشــركة مــن التكيف مع 
المتغيرات واستثمار الفرص المتاحة، مؤكدا 
التزام شركة الاستثمارات الوطنية بمواصلة 
العمل وفق أعلى معايير الحوكمة والشفافية، 
والسعي الحثيث نحو تحقيق قيمة مستدامة 
للمساهمين، والانطلاق بثقة نحو آفاق أوسع 

من النمو والنجاح في المستقبل
 أداء استثماري بارز

من جانبه، أشار فهد عبدالرحمن المخيزيم، 
عضو مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي في 
شركة الاستثمارات الوطنية، إلى أداء فريق 
الشركة خلال الربع الأول من عام ٢٠٢٦، الذي 
عكس ديناميكية في النشــاط الاستثماري 
في مختلف القطاعات الاســتثمارية، حيث 
شمل هذا الأداء استكمال فريق الاستشارات 
المالية الطرح الخاص وإدراج مميز لشركة 
ترولي للتجارة العامة ش.م.ك.ع في الربع 

خلال الربع الأول من العام الحالي.
وأوضحت شركة الاستثمارات الوطنية 
في بيان صحافي، أن إجمالي حقوق المساهمين 
للشــركة الأم بلغ ١٨٩٫٤ مليــون دينار في 
نهاية الربع الأول من عام ٢٠٢٦، كما سجلت 
إجمالي موجودات الشــركة ٣٥٧٫٣ مليون 

دينار بنهاية مارس ٢٠٢٦. 
بداية تشغيلية ضاغطة

فــي هــذا الإطــار، أوضــح خالــد وليد 
الفــلاح رئيــس مجلس الإدارة في شــركة 
الاســتثمارات الوطنيــة أن نتائــج الربــع 
الأول من عام ٢٠٢٦ تأثرت بشــكل مباشــر 
بالتطورات الجيوسياســية التي شــهدتها 
الأسواق العالمية والإقليمية خلال الربع الأول 
وانتهاج الشركة سياسة تحوطية تتماشى مع 
الظروف العالمية، والتي انعكست بدورها على 
مستويات السيولة وثقة المستثمرين، وأدت 
إلى تذبــذب الأداء في العديد من القطاعات 

الاستثمارية.
وأشــار الفلاح إلى أن الشركة تعاملت 
مع هذه المتغيرات من خلال تبني سياسات 
استثمارية أكثر تحفظا وتحوطا، والتركيز 
على إدارة المخاطر وتعزيز المرونة التشغيلية، 
بما يضمن حماية أصولها وتحقيق التوازن 

بين العوائد والمخاطر.
وبين الفلاح أن هذه المرحلة تتطلب قدرا 
عاليا من الانضباط الاستثماري، مؤكدا أن 
الشركة مستمرة في تطوير حلول استثمارية 
نوعيــة، والبحث عن فــرص انتقائية ذات 
جدوى، بمــا يدعــم قدرتها علــى التعافي 
وتحقيق نتائج إيجابية خلال الفترات المقبلة.

وأضاف الفلاح إلى أن الشركة تواصل 
تنفيذ اســتراتيجياتها طويلة الأمد، والتي 
تركــز على تنويــع المحافظ الاســتثمارية 
ورفع كفاءة الأداء، بمــا يعزز قدرتها على 
تجاوز التحديات الراهنة واستعادة مسار 
النمو التدريجي، وتحقيق قيمة مســتدامة 

لمساهميها.
نظرة إستراتيجية شاملة

أكد الفلاح أن شركة الاستثمارات الوطنية 
تواصل تنفيذ استراتيجياتها التشغيلية وفق 
نهج مدروس يركز على التكيف مع المتغيرات 
الراهنة، مشــيرا إلــى أن النتائج المتحققة 
تأثــرت بجملة من التحديــات الاقتصادية 
والظــروف المحيطة، الأمر الذي اســتدعى 
تعزيــز مرونة الأداء وإعادة توجيه بعض 
الأولويات. وأوضح اســتمرار الشركة في 
ترسيخ مبادئ الاستدامة المؤسسية من خلال 
الالتزام بمعايير الحوكمة ورفع مستويات 
الشفافية، إلى جانب تطوير منظومة متكاملة 
لإدارة المخاطــر بما يواكب المرحلة الحالية 
ويدعــم قدرتها علــى التعامل مع التقلبات 
وتحقيق الاســتقرار على المدى المتوســط 

والطويل.
وأضاف الفلاح أن الشركة تولي اهتماما 
كبيــرا برفع كفــاءة بيئة العمــل الداخلية 
وتطوير آليــات الأداء، مــع المحافظة على 

اعتمد مجلس إدارة شركة الاستثمارات 
الوطنية البيانات المالية المجمعة للشــركة 
عن فترة الربع الأول المنتهي في ٣١ مارس 
٢٠٢٦، والتي أظهرت تراجعا في الأداء المالي 
مقارنة بالفترة ذاتها من العام السابق، وذلك 
في ظل تداعيات خلال الفترة الماضية، وما 
صاحبها من تقلبات حادة في الأسواق المالية 
وتزايــد حالة عدم اليقين الاســتثماري مع 
انتهاج الشركة سياسة تحوطية متماشية 
مع تقلبات الأســواق العالمية. وقد سجلت 
الشركة صافي خسارة بلغ ٥٫٢ ملايين دينار 

 فهد عبدالرحمن المخيزيم

نيسان «نافارا برو» الجديدة في طريقها إلى الشرق الأوسط
كشــفت نيسان عن الطراز 
الجديد كليا من شاحنة النقل 
Navara) «الخفيف «نافارا برو
PRO) والذي يستعد للتوجه 
مــن الصــين إلى عدة أســواق 
حول العالم ومن بينها، منطقة 
الشــرق الأوســط بما في ذلك 
الكويت عبر شركة عبدالمحسن 
عبدالعزيــز البابطين، الوكيل 
الحصري لسيارات نيسان التي 
تعد وجهة رئيسية للتصدير، 
وتم تصميم «نافارا برو» لتقدم 
طرازا عالي الكفاءة لأســاطيل 
الشــركات مع توفيــر تجربة 
قيــادة راقية للعمــلاء الأفراد، 
وهي تمثل إنجازا كبيرا ضمن 
للشــركة كأول سيارة نيسان 
على الإطلاق يتم تصنيعها في 
الصين وتصديرها إلى منطقة 

الشرق الأوسط.
 «Re:Nissan» وفي إطار خطة
العالمية، تكثف نيسان تركيزها 
على منطقة الشــرق الأوسط 
مــن خــلال إعطــاء الأولويــة 
لسيارات الدفع الرباعي الكبيرة، 
مع دراســة تصدير المزيد من 
ســياراتها ومنتجاتهــا عالية 
الجــودة مــن الصــين لتعزيز 
تشكيلة ســيارات نيسان في 
المنطقة. وتأتــي «نافارا برو» 
حاملة معها إرثــا ممتدا لأكثر 
من عقدين في المنطقة ومدعومة 
بموثوقية نيسان عبر ١٢ جيلا 
من شــاحنات النقل الخفيف. 
ســيتم إطــلاق «نافــارا برو» 
الجديــدة كليــا بخياريــن من 
محــركات الاحتــراق الداخلي 
القوية ذات الأداء الاستثنائي، 
متعــددة  منصــة  لتقــدم 
الاستخدامات توازن بدقة بين 
المتطلبات التشــغيلية لقطاع 
أساطيل الشــركات وتطلعات 
الأفــراد الراغبــين فــي التميز 

والمغامرة.

مــن جهتــه، قــال تييري 
صبــاغ، نائب رئيس قســم، 
ورئيس نيســان وإنفينيتي 
في الشرق الأوسط والمملكة 
CIS العربية السعودية ودول
والهند: «نقــدم «نافارا برو» 
الجديــدة كليــا، والتــي تعد 
أول ســيارة من نيســان يتم 
تصديرها من الصين لمنطقتنا، 
كاســتجابة مباشــرة للطلب 
المتنامي على شاحنات النقل 
الخفيف متعددة الاستخدامات 
والتي تجمع بين القوة والأداء 
المتفوق. وبفضل إرثها الراسخ 
في أسواقنا وسمعتها المتميزة 
في الاعتمادية، صممت «نافارا 
بــرو» لتتفــوق فــي بيئتنا 
الفريــدة، وتوفــر لعملائنــا 
تجربــة سلســة تجمــع بين 
اليوميــة  العمــل  متطلبــات 
الشــاقة ومغامــرات الطــرق 

الوعرة».
وتعتمد «نافارا برو» على 
مفهوم تصميم «تقنية المتانة» 
(Rugged Tech)، حيــث تجمع 
بين المظهــر الخارجــي القوي 
يمنحهــا  الــذي  والجــريء 
حضورا لافتــا على الطرقات. 
كما تتميــز بمقصورة داخلية 
عصرية وواسعة صممت لتوفر 

الراحة وتعدد الاستخدامات، مما 
يجعلها خيارا مثاليا لأساطيل 
الشركات الكبرى التي تتطلب 
أعلــى معايير المتانــة، وكذلك 
للعملاء الأفــراد الباحثين عن 
مركبــة موثوقــة للرحــلات 
العائليــة فــي عطــلات نهاية 

الأسبوع.
أبرز مميزات «نافارا برو» 

المخصصة للكويت:
٭ تم اختبارها لتناسب المنطقة: 
خضعت «نافارا برو» لاختبارات 
مكثفة لضمــان المتانة والأداء 
في مناخ وتضاريس الشــرق 

الأوسط.
٭ أداء متعدد الاســتخدامات: 
مواصفات مرنة صممت لتلبي 
متطلبات الاستخدام التجاري 
الترفيهية  الشــاق والقــدرات 

الفائقة على الطرق الوعرة.
٭ الســلامة والراحة العملية: 
تم تزويــد «نافارا برو» بمزايا 
الأمــان الأساســية ومقصورة 
راقية متطورة تركز على راحة 

السائق والركاب.
وسيتم الإعلان عن مزيد من 
التفاصيل حول إطلاق «نافارا 
برو» في منطقة الشرق الأوسط 
والمواصفات التقنية الكاملة في 

وقت لاحق.

شاحنة النقل الخفيف تفتح فصلاً جديداً من التنوع والقوة والمتانة

وبالمناسبة، قال ريتشارد 
التنفيذي  كاندلــر، المســؤول 
المنتجــات  لاســتراتيجية 
والمكونات في نيسان: «تجمع 
«نافــارا برو» تاريخ نيســان 
الممتد لعقود كشركة رائدة في 
شاحنات النقل الخفيف وأحدث 
الابتــكارات في أنظمــة الدفع 
والتقنيات المتقدمة، وســتقدم 
«نافارا برو» أداء فعالا وسلسا 
بنفس الجودة وروح المغامرة 
التي تميزت بها شاحنات نيسان 

لما يقارب ١٠٠ عام».
من جانبه، قال ماسيميليانو 
(ماكس) ميسينا، رئيس نيسان 
فــي منطقة أفريقيا والشــرق 
وأوروبــا  والهنــد  الأوســط 
وأوقيانوسيا (AMIEO): «يعد 
الشرق الأوسط ركيزة أساسية 
في استراتيجية نيسان العالمية. 
ونحن نســتثمر فــي منتجات 
طموحة ومبتكرة ضمن خطتنا 
لطرح منتجات تستهدف تلبية 
تطلعات المنطقة، حيث نعمل 
على تعزيز حضــور علامتنا 
التجاريــة وتلبيــة التوقعات 
العالية لعملائنا من الشركات 
والأفــراد، وتمثل «نافارا برو» 
عنصرا محوريا في طموحاتنا 

للنمو في الشرق الأوسط».

خالد وليد الفلاح

    الشركة تستهدف ترسيخ 
مستويات أعلى من النمو المستدام 
وتعزيز قدراتها الرقمية بما يتماشى 
مع تطورات السوق ويلبي تطلعات 

العملاء والمساهمين

«الإحصائي الخليجي»: ٣٧٫١ مليون عامل بدول «التعاون»
مسقط ـ كونا: كشف المركز 
الإحصائي لدول مجلس التعاون 
لدول الخليج العربية، أن عدد 
القوى العاملة في دول المجلس 
نما بنسبة ٣٤٫١٪ خلال الفترة 

حجــم القوى العاملــة في دول 
المجلس شــهد «نموا ملحوظا» 
خلال الأعــوام الأخيرة مرتفعا 
بنحو ٩٫٤ ملايين عامل، مرتفعا 
من ٢٧٫٧ مليــون عامل في عام 

٢٠٢١، ليصــل إلــى ٣٧٫١ مليون 
عامل في عام ٢٠٢٥. وأشار إلى 
أن متوسط النمو السنوي للقوى 
العاملة في الخليج خلال الفترة 
بلــغ نحــو ٧٫٦٪   ٢٠٢١-٢٠٢٥
مدفوعا بالسياســات التنموية 
التي تبنتها دول الخليج لتعزيز 
كفاءة الأســواق وتوسيع دور 
القطاع الخاص ورفع مستويات 
المشــاركة الاقتصادية وتنمية 
المهارات الوطنيــة بما يتواكب 
مــع متطلبات التحــول الرقمي 
والتكنولوجي. وأضاف التقرير 
أن متوســط النمــو الســنوي 
للعمالة الوافدة بلغ نحو ٩٫١٪ 
خلال الفترة نفسها مقارنة بنحو 
٤٫٤٪ للعمالة المواطنة، لافتا إلى 
أن هيكل القوى العاملة في دول 
المجلس يتسم بهيمنة واضحة 
للعمالــة الوافــدة الذكورية إذ 
تشكل نحو ٦٦٫٥٪ من إجمالي 

العمالة الكلي في عام ٢٠٢٥.
وأوضح أن قطاع الخدمات 
اســتحوذ على النسبة الكبرى 
بالتوزيع القطاعي للقوى العاملة 
في عام ٢٠٢٥ بنحو ٣٨٫٨٪ يليه 
قطاع التشييد بنسبة ١٩٫٨٪ ثم 
قطاع الأســر المعيشية بنسبة 
١٧٫٤٪. كما بلغت مساهمة قطاعي 
التجــارة والصناعة مجتمعين 
نحــو ٢٢٫٣٪ ما يعكس طبيعة 
الهيــكل الاقتصــادي فــي دول 
التعــاون الخليجــي  مجلــس 
والاعتماد النسبي على القطاعات 

الخدمية والإنشائية.
وعلى صعيد البطالة، أشار 
التقرير إلى تسجيل دول مجلس 
التعاون معدلات بطالة منخفضة 
مقارنة بالمتوسط العالمي، إذ بلغ 
معدل البطالة في دول المجلس 
نحو ٢٫٥٪ في عام ٢٠٢٥ مقابل 
معدل عالمي يقارب ٥٫٢٪ وذلك 
وفقا لتقديــرات منظمة العمل 

الدولية.

شهد نمواً بنسبة ٣٤٫١٪ وبعدد ٩٫٤ ملايين عامل خلال الفترة بين ٢٠٢١ و٢٠٢٥

من عــام ٢٠٢١ إلى عــام ٢٠٢٥، 
ليبلغ نحو ٣٧٫١ مليون عامل.

وذكر المركز في تقرير أصدره 
أمس، عن التحــولات الهيكلية 
في أسواق العمل الخليجية، أن 


