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الفارسي: مشروع النقل الجامعي بالمدينة الجامعية 
يحدّ من الازدحامات المرورية ونقص المواقف

بداح العنزي

أكدت عضو المجلس البلدي م. علياء 
الفارسي أن مشــروع النقل الجماعي في 
جامعــة الكويــت مقترح تقدمــت به من 
بدايــة المجلــس والآن بنهايته مع أجهزة 
الدولة ليتم إقراره بالمجلس، وذلك للحد 
مــن الازدحامــات المروريــة فــي المدينة 
الجامعية وأيضا حل مشكلة المواقف في 
ظل النقص في المواقف عند دوام الطلبة 
في جميع الكليات.  وقالت م. الفارسي في 
تصريح لـ«الأنباء»: لقد سعدت بزيارتي 
لمواقع المقترح الذي تقدمت به منذ بدايات 
المجلس البلدي لتخصيص مواقع لجامعة 
Park&Ride  الكويت لمشروع النقل الجماعي
 (مشروع بادرت به ضمن دراسة مرورية 
تقدمــت بها منذ عــام ٢٠١٨ لحل وتنظيم 
الحركــة المروريــة، ومشــاكل مواقــف 
السيارات، مع التشغيل الكامل للجامعة 
بمدينة صباح السالم الجامعية عندما كنت 

عمل قدمتها البلدية، الذي بدوره شــجع 
المشروع بقوة وقدم ملاحظاته. 

 وتابعت م. الفارســي: خــلال الزيارة 
الحاليــة لاحظــت تغييــرا على قســائم 
المشــروع والمســاحات المجاورة لها التي 
تمت معاينتها سابقا خلال سنوات عملي 
في جامعة الكويت، والآن هذا المشــروع 
يمثل خطوة مهمة نحو تطوير منظومة 
النقل العام في دولة الكويت، ويهدف إلى 
تقليل عدد السيارات داخل المدينة الجامعية 
وتخفيف الضغط عن مواقف الســيارات 
والحد من الازدحامات المرورية، ويتماشى 
مع التوجهات الوطنية الرامية إلى تحسين 
جودة الحياة وتعزيز الاستدامة.  وأضافت 
انه بعد الحصول على موافقة وبيان حاجة 
جامعــة الكويت لخدمة النقــل الجماعي 
لتطوير الحركة المرورية ومواقف السيارات 
في المدينة الجامعية، بانتظار ردود بقية 
الجهــات بلجنة الخدمات في الدولة ليتم 

طرحها على المجلس البلدي.

ذكرت أن موافقة المجلس على المشروع بانتظار ردود الجهات المعنية

أترأس قســم المخطط الهيكلي وتصميم 
المشاريع بقطاع التخطيط). 

 وأضافــت أن ما عزز المقتــرح تزامن 
وقت طرح الدراسة المرورية ومشروع الـ

Park and Ride مع وجود المستشار العالمي 
للمخطط الهيكلي الرابع في الدولة، الذي 
اجتمعت معه شــخصيا من خلال ورش 

إغلاق إداري لمحل في «الأحمدي»
أعلنــت إدارة العلاقات العامــة في البلدية 
عن تكثيــف الأجهزة الرقابيــة على الجولات 
التفتيشية لفرق البلدية بجميع افرع البلدية 
في المحافظات بالمناطق الاستثمارية والتجارية 
والسكن الخاص. وفي هذا السياق، أوضح رئيس 
قسم إزالة المخالفات بفرع بلدية محافظة الأحمدي 
م.خالد الفضلي أن الجولات الميدانية التي نفذها 
القسم أسفرت عن تنفيذ قرار إغلاق إداري رقم 

٢٠٢٦/٣، بعد أن تم استكمال جميع الإجراءات 
القانونية من قبل إدارة التدقيق ومتابعة خدمات 
البلدية، وذلك لقيام صاحب المحل بفتح وإدارة 
محل قبل الحصول على موافقة البلدية. وأكدت 
إدارة العلاقات العامة استمرار فرق البلدية في 
تنفيذ الجولات الميدانية، داعية مخالفي لوائح 
وأنظمة البلدية الى التجاوب والإسراع في إزالة 

المخالفة لكي لا يقعوا تحت طائلة القانون.

لفتحه قبل الحصول على موافقة البلدية

ً المحل بعد إغلاقه إداريا

العنزي يدعو إلى معالجة موقع ردم النفايات 
المجاور للمدينة الطبية شرق «أمغرة»

بداح العنزي

دعـــــا عضـــــو المجلــــس البلــدي 
عبداالله العنزي إلى وضع خطة متكاملة 
لمعالجة موقع ردم النفايات الواقع شرق 
منطقة أمغرة بالقرب من المدينة الطبية.
وقــال العنزي في مقتــرح تقدم به: 
بالإشــارة إلــى قانــون ٢٠١٦/٣٣ بشــأن 
بلدية الكويت وإلى اختصاصات المجلس 
البلدي، يعد مشروع مدينة الكويت الطبية 
المخصص للمؤسســة العامة للتأمينات 
الاجتماعيــة فــي منطقــة شــرق أمغرة 
الصناعية بقــرار المجلــس البلدي رقم 
(م.ب/ف٢٠١٩/٤/١٠٣/٣د٢) المتخذ بتاريخ 
٢٠١٩/٩/٣٠، يعــد خطوة اســتراتيجية 
تعكس توجه الدولة نحو تعزيز البنية 
التحتية الصحية وتنويع الاستثمارات 
ذات الطابع التنموي المستدام، فالمشاريع 
الطبية المتكاملة لا تقتصر أهميتها على 
تقديم الخدمات العلاجية المتقدمة فحسب، 
بل تمتد لتشمل دعم الاقتصاد الوطني، 
وخلق فرص عمل نوعية، واســتقطاب 
الخبرات الطبية، وتعزيز مكانة الكويت 

في الرعاية الصحية المتخصصة.
إن إنشاء مدينة طبية متكاملة يسهم 
في تخفيف الضغط على المرافق الصحية 
القائمة، ورفع جودة الخدمات، وتوفير 
بيئة علاجية وتعليمية وبحثية متطورة، 
كما أن موقع المشــروع بمحاذاة طريقي 
الدائري السادس وطريق الجهراء السريع 
يمنحه ميزة لوجســتية مهمة من حيث 
ســهولة الوصول والربط مــع مختلف 

مناطق الدولة.
وفي المقابل، يبدو لي حسب زيارتي 
للموقــع، يبــرز وجــود مــردم قديم في 
منطقة أمغــرة الصناعيــة، بالقرب من 

للتأمينات الاجتماعية في منطقة شرق 
أمغرة الصناعية، وبالنظر الى وجود مردم 
قديم بمحاذاة الطريق الدائري السادس 
وقريب من موقع المشروع، فإنني أتقدم 

بالمقترح التالي:
١ - تكليف الجهات المختصة بإجراء دراسة 
بيئية شاملة وعاجلة لتقييم وضع المردم 
القائم، ومدى تأثيره الحالي والمستقبلي 
على المشروع الطبي والمنطقة المحيطة، 
مع قياس جــودة التربة والهواء والمياه 

الجوفية.
٢ - وضع خطة متكاملة لمعالجة المردم 
وإعادة تأهيل الموقع وفقا للمعايير البيئية 
المعتمدة، سواء من خلال إزالة المخلفات، 
أو عزلها، أو إعادة تأهيل الموقع بيئيا بما 

يضمن عدم وجود أي آثار ضارة.
٣ - تحديد نطاق أمني وبيئي عازل بين 
موقع المشــروع والمردم لحــين الانتهاء 
من المعالجة، بما يضمن سلامة الأعمال 

الإنشائية المستقبلية.
٤ - دراسة إمكانية استثمار الموقع بعد 
معالجته كمساحة خضراء أو حزام بيئي 
داعم للمدينة الطبية، بما يعزز الاستدامة 

ويحسن المشهد الحضري.
٥ - التنسيق المبكر بين الجهات المعنية 
وهي بلدية الكويت قطاع المشاريع (إدارة 
البيئة) والهيئة العامة للبيئة والمؤسسة 
العامة للتأمينات الاجتماعية كونها الجهة 
المخصــص لها المشــروع لضمان تكامل 
الجهــود وتســريع الإجــراءات قبل بدء 

التنفيذ الفعلي للمشروع.
إن معالجــة هذا الملــف تمثل خطوة 
أساســية لضمان نجاح مشروع مدينة 
الكويت الطبية، وترســيخ بيئة صحية 
وآمنة تواكب طموحات الدولة في تطوير 
قطاع الرعاية الصحية وفق أعلى المعايير.

لضمان نجاح المشروع وترسيخ بيئة صحية آمنة تواكب طموحات الدولة لتطوير قطاع الصحة

الأرض المخصصــة للمشــروع، كتحــد 
بيئي وتنظيمي يتطلب معالجة عاجلة 
ومدروســة، فالمردم يشــكل مصدر قلق 
من الناحية البيئية والصحية، سواء من 
حيث الانبعاثات المحتملة، أو التأثير على 
جودة الهــواء والتربة والمياه الجوفية، 
فضلا عن تأثيــره البصري والحضري 
على مشــروع اســتثماري وصحي بهذا 

الحجم والأهمية.
وعليه، فإن معالجة هذا المردم وإعادة 
تأهيــل الموقع المحيط بــه تمثل أولوية 
لضمان بيئة آمنة وصحية تتماشى مع 
طبيعة المشــروع الطبي، وتنســجم مع 
المعاييــر البيئيــة الحديثــة ومتطلبات 

التنمية المستدامة. 
إن إزالــة أو معالجة آثار المردم تمهد 
الطريــق لنجاح المشــروع، وتعزز ثقة 
المســتثمرين والمجتمع من خلال توفير 
بيئــة حضرية وصحيــة متكاملة تليق 
بمشروع وطني اســتراتيجي وانطلاقا 
مــن الأهميــة الاســتراتيجية لمشــروع 
مدينة الكويت الطبية المزمع إنشــاؤها 
على الأرض المخصصة للمؤسسة العامة 

عبداالله العنزي م.علياء الفارسي

«المدنية» تستأنف العمل بالنظام الرسمي من الأحد
العامــة للمعلومات  الهيئــة  أعلنت 
المدنيــة اســتئناف العمل وفــق النظام 
الرسمي المعتمد، وذلك بناء على تعميم 
ديوان الخدمــة المدنية اعتبارا من يوم 

الأحد الموافق ٣ مايو.

وأوضحت الهيئة أن مواعيد العمل في 
الفرع الرئيسي جنوب السرة تشمل تسلم 
البطاقات على فترتين صباحية ومسائية، 
فيما خصصت الفترة الصباحية لاستقبال 

المواطنين، والمسائية لغير الكويتيين.

وبينت أن فــروع الأحمدي «جنوب 
الصباحيــة» والجهــراء ستســتقبل 
المراجعــين خلال الفترة الصباحية، مع 
استمرار تسليم البطاقات على فترتين 

يوميا.

مختبرات «الغذاء» فحصت ٦٠ ألف عينة خلال ٣ أشهر
حنان عبدالمعبود

واصلــت الهيئة العامة 
للغذاء والتغذية أداء دورها 
الحيــوي كخــط دفاع أول 
لحمايــة الصحــة العامــة 
وتعزيز الأمن الغذائي ظل 
الظروف التي تمر بها دولة 
الكويت، مــن خلال جهود 
متواصلــة لا تتوقف على 
مدار ٢٤ ساعة، وعمل دؤوب 
يقوم به كوادرها الوطنية 

في مختلف القطاعات.
وأكدت الهيئة في بيان 
لها ضمان ســلامة الأغذية 

المحلية والمستوردة، عبر 
إخضاعهــا للفحوصــات 
مــن  والتأكــد  الدقيقــة 
للمواصفــات  مطابقتهــا 
والاشتراطـات الصحـيــة 
وصلاحيتهــا للاســتهلاك 
الآدمي، وذلك ضمن منظومة 
رقابية متكاملة تقوم على 
التنســيق المســتمر بــين 

الإدارات المختصة.
وفي هذا السياق، سخر 
العاملــون فــي مختبرات 
الهيئــة جميــع إمكاناتهم 
وقدراتهــم لخدمة الوطن، 
حيــث أكــدت مديــر إدارة 

الغذائيــة في  المختبــرات 
الهيئــة م.أمــل المتروك أن 
الهيئــة تضــم ٣ فئات من 
المختبــرات (الكيميائيــة، 
 ، جيــة لو بيو و لميكر ا و
تعمــل  والفيزيائيــة)، 
بكفاءة عالية لضمان جودة 
وسلامة الغذاء. وكشفت عن 
أن مختبرات الهيئة قامت 
بفحص ما يقارب ٦٠٫٠٠٠

عينة خلال أقل من ٣ أشهر 
الماضية، في مؤشر يعكس 
حجم الجهود المبذولة ودقة 

العمل المخبري.
الهيئــة  ان  وأضافــت 

تفخــر بامتلاكها أحد أكبر 
المختبرات على مســتوى 
الشــرق الأوســط، والذي 
يمتــد على مســاحة تبلغ 
١٧٫٠٠٠ متر مربع، ويضم 
٣٢ مختبــرا داخليا مجهزا 
التقنيــات، بمــا  بأحــدث 
يعزز من قدراتها في مجال 
الفحص والتحليل الغذائي.

وأشــارت إلــى أن هذه 
الجهود تأتي استجابة لنداء 
الوطن، وحرصا على سلامة 
المواطنين والمقيمين، وضمان 
توفير غــذاء آمن وصحي 

على أرض البلاد.

 «ROBOMission» مركز صباح الأحمد للموهبة: تنظيم
المسابقة التابعة للأولمبياد العالمي للروبوت ٢١ مايو

كونا: أعلن مركز صباح الأحمد للموهبة 
والإبداع أحد مراكز مؤسسة الكويت للتقدم 
 (ROBOMission) العلمي تنظيم مســابقة
 (WRO) التابعة للأولمبياد العالمي للروبوت
في الـ ٢١ من مايو، وذلك بصفته الشــريك 
الاستراتيجي والمنظم الرسمي للتصفيات 
المحلية فــي الكويت بالتعــاون مع الممثل 

المحلي للمسابقة.
وذكر المركز في تصريح خاص لـ «كونا» 
أن تنظيم هذه المسابقة يأتي ضمن جهوده 
المستمرة لتعزيز ثقافة الابتكار لدى الطلبة 
وتنمية مهاراتهم فــي مجالات الروبوتات 
والبرمجة والتفكير الهندسي وفق المعايير 
الدولية بما يسهم في إعداد جيل قادر على 

المنافسة في المجالات التقنية الحديثة.
وأضاف أن باب التسجيل مفتوح للطلبة 
الكويتيين حتى الســابع مــن مايو بواقع 
٢٠ مقعــدا لكل فئة عمريــة (الابتدائية - 
المتوســطة - الثانوية) بما يضمن إتاحة 
الفرصة لأوسع شريحة ممكنة من الطلبة 

للمشاركة.
وأوضــح المركــز أن البرنامج يتضمن 
تدريبا مكثفــا يقام خلال الفترة من الـ ١٠
إلــى الـ ٢٠ من مايو، ويركز على الجوانب 

التطبيقية والمهارية.

ولفت إلى أن أصحاب المراكز الســبعة 
الأولى في المسابقة سيتأهلون إلى التصفيات 
المحليــة النهائيــة التي ســيتم من خلالها 
اختيار الفرق الممثلة للكويت في البطولات 
الإقليمية وصولا إلى النهائي الدولي لمسابقة 
٢٠٢٦) والمقرر إقامته في سان خوان  WRO)

عاصمة بورتوريكو خلال الفترة من ٨ إلى 
١٠ من ديسمبر المقبل.

ودعا المركز الطلبة الراغبين في المشاركة 
إلى التسجيل عبر القنوات الرسمية ومن 
خلال صفحة المركز الرسمية عبر تطبيق 

.sacgc_kw «انستغرام»

باب التسجيل مفتوح للطلبة الكويتيين حتى السابع من مايو بواقع ٢٠ مقعداً لكل فئة عمرية

«شؤون القصّر» تعتمد الهيكل التنظيمي الجديد
ليلى الشافعى

أعلنت الهيئة العامة لشؤون القصر 
عن اعتماد الهيــكل التنظيمي والإداري 
الجديد لها بعد إقراره من ديوان الخدمة 
المدنية في خطوة تستهدف تعزيز الكفاءة 
المؤسسية ورفع جودة الأداء في مختلف 

قطاعاتها.
وقالت مدير عام الهيئة بالتكليف علياء 
فهــد الصقر في تصريح صحافي لها إن 
الهيــكل التنظيمي الجديد يعكس رؤية 

وهدف لتـحـقـــيق الاسـتـخـــدام الأمثل 
للـمـــوارد البشريـة مـــن خلال نموذج 
إداري مرن يستند إلى معايير مـهـــنية 
دقيقة تراعي متطلبات المرحلة المقـبـلـة 
وتدعم رؤية الدولة في تحســين الأداء 

الحكومي.
وأفــادت بــأن الهيئة ماضـيـــة فـــي 
خـط مـــواز نحو تـعـزيـــز الحـوكـمـة 
الـمـؤسـسـيـــة بـــما يضمــن وضــوح 
الصلاحيات والمسؤوليات ويعزز مبادئ 

الشفافية والنزاهة.

يحقق الاستخدام الأمثل للموارد البشرية من خلال نموذج إداري مرن يستند إلى معايير مهنية دقيقة
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