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وزير التعليم العالي: خطة البعثات وفق أولويات الدولة
وتوجيه التخصصات لمواءمة احتياجات سوق العمل

«الديوان»: توظيف ٤٥٦٧ مواطناً.. 
وترشيح المؤهلين لأول مرة و«الرافضين» لاحقاً

عقد وزير التعليم العالي 
والبحث العلمي د.نادر الجلال 
اجتماعا تنسيقيا موسعا مع 
رئيس ديوان الخدمة المدنية 
د.عصــام الربيعان، ومدير 
عــام الهيئة العامــة للقوى 
العاملــة ربــاب العصيمي، 
بحضور أنور العازمي مدير 
إدارة تنمية القوى العاملة، 
ودلال الذكير رئيس قســم 
الوطنيــة، ووليد  العمالــة 
الربيعــان نائــب الرئيــس 
التنفيذي للشؤون الإدارية 
فــي شــركة نفــط الكويت، 
وسوسن بورســلي رئيس 
فريق التوظيف في مؤسسة 
البتــرول الكويتيــة، وذلك 
لبحث سبل تعزيز ارتباط 
البعثــات الخارجية  خطط 

مريم بندق

أعلن ديوان الخدمة المدنية 
توظيف ٤٥٦٧ مواطنا ومواطنة 
لــدى ٣٤ جهة حكومية، وفقا 
للاحتياجات الوظيفية الفعلية 

المعتمدة.
وأوضــح «الديــوان» أن 
الدفعة تشمل المسجلين  هذه 
الذين لم يستكملوا إجراءات 
الترشــيح، مؤكدا أنه ســيتم 
لاحقــا إعلان دفعــات جديدة 
تضم المؤهلين للترشيح لأول 
مرة، ثم من ســبق لهم رفض 

الوطنية  الكــوادر  توظيف 
المــال  ورفــع كفــاءة رأس 

البشري.
وأشــار إلى أهمية تعزيز 
التكامل بين الجهات التعليمية 
وجهات التوظيف، لضمان بناء 
قاعدة بيانات دقيقة ومحدثة 
تعكــس احتياجات الســوق 
الحاليــة والمســتقبلية، بمــا 
يدعم قرارات الابتعاث ويحسن 
التخصصــات  مــن توجيــه 

المطروحة.
الــوزارة  أن  وأوضــح 
تواصــل بشــكل مســتمر 
مراجعــة وتحديــث خطــة 
البعثــات بالتنســيق مــع 
الجهات المعنية، مشددا على 
أن المرحلة الحالية تتطلب 
مزيدا من الربط العملي بين 

أولوية معتمدة، تبدأ بالذين لم 
يستكملوا إجراءات الترشيح، 
ثم المؤهلين لأول مرة، يليهم 
مــن ســبق لهم رفــض جهة 
الترشيح مرة واحدة، ثم من 

رفضوا أكثر من مرة.
وأكد استمراره في إصدار 
دفعات ترشيح جديدة خلال 
الفتــرة المقبلــة لمختلــف 
المجموعــات الوظيفيــة من 
حملــة المؤهــلات الجامعية 
والدبلــوم بعــد الثانويــة، 
وذلك فور استكمال الجهات 
الحكومية إدخال احتياجاتها 

مسارات التعليم واحتياجات 
التنمية، بما يضمن تحقيق 
الاستدامة في سوق العمل.

وشهد الاجتماع مناقشة 
عدد من المحاور، أبرزها آليات 
رصد احتياجات سوق العمل، 
وتعزيز الشراكة مع الجهات 
الحكومية والخاصة والقطاع 
النفطي، بما يحقق المواءمة 
المطلوبــة بــين مخرجــات 
التعليم ومتطلبات التوظيف.
ويعكس هــذا الاجتماع 
حرص وزارة التعليم العالي 
على أن تكون خطة البعثات 
مبنية على أســس واقعية، 
تدعــم توجه الدولــة نحو 
اقتصاد قائــم على المعرفة، 
وتحقق الاســتخدام الأمثل 
للموارد البشرية الوطنية.

عبر الأنظمة الإلكترونية.
لحملــة  بالنســبة   أمــا 
المؤهلات الثانوية والمتوسطة 
من المسجلين بنظام التوظيف 
المركــزي، والذيــن التحقــوا 
بالدورات التأهيلية التي تعقد 
بالتعاون مــع الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
في شهر فبراير الماضي والبالغ 
عددهم ٢٥٠ مواطنا ومواطنة، 
فقــد بــين الديــوان أنــه فور 
اجتيازهم الدورة بنجاح ستتم 
مباشــرة إجراءات ترشيحهم 

للعمل بالجهات الحكومية.

خلال اجتماع تنسيقي بين الوزارة وديوان الخدمة المدنية و«القوى العاملة» والقطاع النفطي

تعيين ٢٥٠ بعد اجتياز الدورات.. وتسجيل الجدد غداً

العمل،  باحتياجات ســوق 
بحضور وكيل وزارة التعليم 
العالــي د.بــدر البصيــري، 
لمجلــس  العــام  والأمــين 
الجامعات الخاصة د.جاسم 
العلــي، والوكيــل المســاعد 
لشؤون البعثات والمعادلات 
والعلاقات الثقافية د.فيصل 

العدواني.
خــلال  الجــلال  وأكــد 
الاجتمــاع أن إطــلاق خطة 
البعثــات للعــام الدراســي 
٢٠٢٦/٢٠٢٥ يأتــي في إطار 
توجه استراتيجي يهدف إلى 
التعليم  توجيه مخرجــات 
العالي نحــو التخصصات 
المتوافقة مع أولويات الدولة 
العمل،  واحتياجات ســوق 
بما يسهم في تعزيز فرص 

جهة الترشيح.
وأشــار إلــى فتــح بــاب 
تســجيل الراغبين الجدد في 
التوظيــف الحكومي اعتبارا 
من يوم غد الجمعة الموافق ١

مايو وحتى ١٥ منه.
وفيمــا يتعلــق بموعــد 
فتــح الأنظمة الآليــة لإدخال 
احتياجات الجهات الحكومية، 
أفادت مصــادر بأنه لم يعلن 
حتى الآن عــن موعد تفعيل 
إدخال التخصصات الجديدة.
أن  «الديــوان»  وبــين 
الترشــيح تم وفــق معاييــر 

وزير التعليم العالي والبحث العلمي د.نادر الجلال خلال الاجتماع التنسيقي

جناح الكويت في «إكسبو أوساكا ٢٠٢٥» يحصد 
جائزتين ضمن «iF Design Award» العالمية

كونا: قالت وزارة الإعلام 
الكويت في  إن جناح دولة 
أوســــاكا ٢٠٢٥»  «إكسبو 
حقق إنجــــازا دوليا جديدا 
ضمن  بجائزتين  بفــــوزه 
«iF Design Award» العالمية 
إحدى أعــــرق الجوائز في 
مجال التصميم على مستوى 
العالم والتي تمنح سنويا في 
ألمانيا منذ عام ١٩٥٤ تقديرا 
للتميز في الابتكار وجودة 
التصميم وتجربة المستخدم 

والاستدامة.
الوكيل المســــاعد  وقال 
للخدمات المســــاندة بوزارة 
الاعلام المفوض العام لدولة 
الكويت في «إكسبو أوساكا 
٢٠٢٥» باليابان سالم الوطيان 
لـ«كونا» إن فوز جناح دولة 
الكويت جــــاء ضمن فئتين 
التكامل  رئيسيتين تعكسان 
بين البعد المعماري والمحتوى 

الاتصالي.
وأضــــاف الوطيــــان أن 
الجنــــاح حصــــل على فئة 
الداخلية للمعارض  العمارة 
التــــي تركز علــــى تصميم 
الداخلية وتجربة  المساحات 
الزائر والتفاعل وتسلســــل 
رحلــــة الزائر داخل الجناح 
الثانية  فيما كانت الجائزة 
في فئــــة المحتوى الإعلامي 
والسرد القصصي المصاحب 

لتجربة الزوار.
وبين أن هذا الفوز المزدوج 

إلى دوره في تعزيز صورة 
الدولة فــــي مجالات الإعلام 
والتسويق والعلاقات الدولية.
وأعــــرب عــــن الفخــــر 
والاعتزاز بهذا الإنجاز الدولي، 
مؤكدا أن فوز الجناح بجائزة 
«iF Design Award» في فئتين 
رئيســــيتين يمثل تتويجا 
لجهود وطنية تكاملت فيها 
الخبرات الكويتية مع أفضل 

الممارسات العالمية.
وشدد على أن هذا الإنجاز 
يعكس حرص دولة الكويت 
على تقديم تجربة متكاملة 
تبرز هويتهــــا الحضارية 

ورؤيتها المستقبلية، مشيرا 
إلى أن الجناح صمم ليجسد 
قصة دولة الكويت بماضيها 
وحاضرهــــا وتطلعاتهــــا 
المستقبلية بأسلوب تفاعلي 
يضع الزائر في قلب التجربة.

وأكد الوطيان أن هذا الفوز 
يعزز مكانة البلاد ضمن أبرز 
الدول المشاركة في «إكسبو 
أوساكا ٢٠٢٥»، ويؤكد نجاح 
الجناح في توظيف التصميم 
والإعلام والتقنيات الحديثة 
لنقل رســــالة دولة الكويت 
العالم بصورة مبتكرة  إلى 

ومؤثرة.

ضمن فئتين رئيسيتين تعكسان التكامل بين البعد المعماري والمحتوى الاتصالي

يعد تأكيدا على تميز جناح 
دولــــة الكويت مــــن حيث 
التصميم المعماري والطرح 
الاتصالي إذ نجح في تحويل 
فكرة «تمكــــين الحياة» إلى 
تجربة تفاعلية متكاملة تجمع 
بين الإبداع المعماري والرسالة 

الإعلامية المؤثرة.
وأشار إلى أن هذا الإنجاز 
يعكس المكانة المتقدمة لدولة 
التصميم  الكويت في مجال 
والابتكار على المستوى الدولي 
ويؤكد حضورها اللافت ضمن 
أبرز الأجنحة المشاركة في 
«إكسبو أوساكا ٢٠٢٥»، إضافة 

تعاون بين «الرياضة» و«التطبيقي» 
لاستحداث دبلوم رياضي أكاديمي

كونا: بحثت الهيئة العامة 
للرياضة مــع الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
ســبل التعاون المشترك في 
أكاديمي  اســتحداث دبلــوم 
دراســي ينتهــي بالتوظيف 
يهدف إلى إعداد كوادر وطنية 
متخصصــة ومؤهلــة فــي 
المجالات الرياضية المختلفة.

وقالــت «هيئة الرياضة» 
في بيان صحافي إن الجانبين 
ناقشا، خلال الاجتماع الذي 
ترأسه وزير الدولة لشؤون 
الشــباب والرياضة د.طارق 
الجلاهمــة، آليــات تصميــم 
برامــج دراســية متطــورة 
تلبي احتياجات سوق العمل 
مــع التركيز علــى الجوانب 
التطبيقية والتدريب الميداني.

رفع جودة الأداء في المؤسسات 
والهيئات الرياضية.

وأوضحت أن هذا التوجه 
يأتي في إطار تعزيز الشراكة 
التعليمية  بــين المؤسســات 

والجهات الرياضية بما يحقق 
الاســتدامة في إعداد الموارد 
البشرية ويدعم توجه الدولة 
نحو الاستثمار في الكفاءات 

الوطنية.

لإعداد كوادر وطنية متخصصة ومؤهلة في المجالات الرياضية المختلفة

وزير الدولة لشؤون الشباب والرياضة د.طارق الجلاهمة مترئسا الاجتماع المشترك بين هيئة الرياضة و«التطبيقي»

وأكدت على أهمية مواءمة 
مخرجات التعليم مع متطلبات 
التنميــة مــن خــلال تأهيل 
كفــاءات ماهرة تدعم تطوير 
المنظومة الرياضية وتسهم في 

الوطيان: الإنجاز يعكس حرص الكويت على تقديم تجربة متكاملة تبرز هويتها الحضارية ورؤيتها المستقبلية

استئناف الدراسة حضورياً للمرحلة الثانوية مع إلزامية عقد الامتحانات النهائية داخل المدارس

تحديد موعد امتحانات الصفوف الثلاثة الثانوية وتعديل التقويم مع مراعاة خصوصية التعليم الديني
وضع امتحانات تراعي تخفيف المناهج وتكثيف المراجعات لما تم تدريسه خلال التعليم عن بُعد

إعداد آلية تفصيلية لتقييم متعلمي المرحلة المتوسطة وتعميمها على الهيئة التعليمية والمدارس
دوام حضـوري للمعلمين فـي مدارس التعليم النوعـي مع إتاحة الحضـور الاختياري للطلبة

«الديوان» رسمياً: ٧ ساعات دوام الموظفين 
وبنسبة ١٠٠٪ الأحد وعودة الفترة المسائية

مريم بندق

أعلن ديوان الخدمة المدنية نظام 
الــدوام الرســمي المعتــاد بالجهات 
الحكومية بقوة العمل كاملة بنسبة 
١٠٠٪ بناء على قرار مجلس الوزراء 
المتخــذ باجتماعــه المنعقــد بتاريخ 
٢٠٢٦/٤/٢٨ بتوجيــه ديوان الخدمة 
المدنية نحو مباشــرة إجراءات رفع 
العاملين بالجهات الحكومية  نسبة 
إلــى ١٠٠٪ اعتبــارا من يــوم الأحد 
الموافــق ٢٠٢٦/٥/٣ وعودة ســاعات 
العمل الطبيعية دون تخفيض وعودة 

العمل بالفترة المسائية.
يود ديوان الخدمة المدنية إحاطة 

جميع الجهات الحكومية بالآتي:
١- عودة قوة العمل الرسمية بالجهات 

الحكومية إلى نسبة ١٠٠٪.
٢- عــودة نظــام العمــل بالفتــرة 

المسائية.
٣- إعادة ســاعات الدوام الرســمي 
المعتــاد (نظــام الــدوام الصباحي) 

«٧ ساعات».
٤- التقيد الكامل بقرار مجلس الخدمة 
المدنية رقم (٤١) لسنة ٢٠٠٦ بشان 
قواعــد وأحــكام وضوابــط العمــل 

الرسمي وتعديلاته.
٥- وقف العمل بتعميم ديوان الخدمة 
المدنية الخارجي رقم (٤) لسنة ٢٠٢٦
بشأن تحديد عدد العاملين بالجهات 

الحكومية في ظل الظروف التي تمر 
بها المنطقة، وتعميم ديوان الخدمة 
المدنية الخارجي رقع (٧) لسنة ٢٠٢٦

بشأن نظام الدوام الرسمي بعد انتهاء 
شهر رمضان المبارك، مع وقف العمل 
بأي أحكام تتعارض مع قرار مجلس 

الوزراء المشار إليه.
لــذا، يرجــى من جميــع الجهات 
الحكوميــة التقيد بما تقرر والعمل 
بموجبه اعتبارا من يوم الأحد الموافق 

.٢٠٢٦/٥/٣
وبهذا التعميم ينتهي احتســاب 
فترة العالقين في الخارج مدة مزاولة 
فعلية مع الالتزام ببصمة الحضور 

والانصراف و«إثبات التواجد».

استمرار التعليم عن بُعد لرياض الأطفال 
والابتدائي والمتوسط حتى نهاية العام الدراسي

عبدالعزيز الفضلي

في ضوء تنفيذ قرار مجلس 
الدراسة  الوزراء بشأن عودة 
الحضورية للمرحلة الثانوية، 
عقد وزير التربية م.سيد جلال 
الطبطبائي اجتماعا موســعا 
مع قياديي الوزارة، ممثلين في 
وكلاء الوزارة ومديري العموم، 
لبحث آلية وإجراءات تطبيق 
القــرار الخاص بعــودة طلبة 
المرحلــة الثانويــة إلى مقاعد 
الدراســة حضوريا في جميع 
الأنظمة التعليمية، اعتبارا من 
يوم الأحد الموافق ٣ مايو ٢٠٢٦.
وخــلال الاجتمــاع، وجه 
الوزير الطبطبائي مســؤولي 
قطاع الشؤون التعليمية إلى 
اســتئناف الدراسة حضوريا 
لطلبة المرحلة الثانوية فقط في 
المدارس الحكومية والخاصة، 
اعتبــارا من التاريــخ المحدد، 
مــع التأكيــد علــى أن تعقــد 
الامتحانات النهائية حضوريا، 
مشــددا علــى ضــرورة إعداد 
ووضع امتحانات جديدة تراعي 
تخفيف المناهج الدراسية، بما 
يتناسب مع الفترة المتبقية من 
العام الدراسي، مع مراعاة تقديم 
المراجعات اللازمة للطلبة على 
الدروس التي تم تدريسها خلال 

فترة التعليم عن بعد.
وأكــد الطبطبائــي خــلال 
الاجتماع علــى أهمية تحديد 
موعد عقد الامتحانات النهائية 
للصفوف الثلاثة في المرحلة 
التواريخ  الثانوية، وتعديــل 
في التقويم التربوي وفق هذا 
التوجه، مع الأخذ في الاعتبار 
اختلاف عدد المواد الدراســية 
في التعليم الديني، كما وجه 
الطبطبائي باعتماد آليات تقييم 
مناسبة للمواد المساندة غير 
الأساسية، بما يضمن تحقيق 
العدالة في احتساب الدرجات 

بين الطلبة.
وشدد الوزير على ضرورة 
الدراســية  مواءمــة الخطــط 
للمرحلة الثانوية في مدارس 
التعليم العام والتعليم الديني 
وتعليــم الكبار، مــع تخفيف 
المناهج بما يتناسب مع الزمن 
المتبقــي من العام الدراســي، 

وفيمــا يتعلــق بمــدارس 
التربيــة الخاصــة، ونظــرا 
لطبيعــة ظــروف طلبة ذوي 
الإعاقة، تقــرر أن يكون دوام 
المعلمين حضوريا في المدارس 
ذات  والخاصــة  الحكوميــة 
التعليم النوعي فقط، على أن 
يكون حضور المتعلمين إلى هذه 
المــدارس اختياريا وفق رغبة 
أولياء الأمور، سواء بالحضور 

أو عدم الحضور.
أمــا المدارس التابعة لإدارة 
التي تطبق  التربية الخاصــة 
منهج التعليم العام، فيستمر 
العمل فيها بنظام التعليم عن 
بعــد لمراحــل ريــاض الأطفال 
والابتدائــي والمتوســط، مــع 
الالتــزام بقــرار عــودة طلبة 
المرحلــة الثانوية إلــى الدوام 

الحضوري في هذه المدارس.
وفــي محــور الجاهزيــة 
المدرسية والخدمات المساندة، 
الطبطبائــي  الوزيــر  وجــه 
مسؤولي قطاع الشؤون الإدارية 
والفنية بضرورة تنفيذ مسح 
شــامل للمدارس، واســتكمال 
التنظيــف والصيانة،  أعمــال 
والتأكد من ســلامة المباني من 
أي آثار قد تكون تعرضت لها 
خلال فترة العــدوان الإيراني 
الآثــم على البــلاد، إلى جانب 
تنفيذ أعمــال فحص وصيانة 
أنظمة التكييف لضمان جاهزية 

البيئة التعليمية.
أما فيمــا يخــص المدارس 
الخاصــة بمختلــف أنظمتهــا 
التعليميــة، فقــد بــين الوزير 
أنــه، ونظرا لطبيعة عمل هذه 

المدارس والظروف التي تمر بها، 
سيتم منحها مرونة الاختيار بين 
استئناف الدراسة الحضورية 
أو الاستمرار بنظام التعليم عن 
بعد لصفوف المرحلة الثانوية 
فقط بمختلف الأنظمة الأجنبية، 
مع اشــتراط عقــد الامتحانات 
النهائيــة حضوريــا اعتبــارا 
من تاريخــه لصفوف المرحلة 
الثانوية وفق كل نظام تعليمي.
كمــا تقــرر منح المــدارس 
الخاصة مرونة في تنظيم دوام 
التعليميــة والإدارية  الهيئات 
بما يتناســب مع ظــروف كل 
مدرسة وإمكاناتها التشغيلية، 
بمــا يحقــق انســيابية العمل 
واســتمرار العملية التعليمية 
بكفاءة، على أن يستمر التعلم 
عــن بعد للمراحــل التعليمية 
من رياض الأطفال والابتدائي 
والمتوسط وفق التقويم الدراسي 

الخاص بكل نظام تعليمي.
كما وجه الطبطبائي بعودة 
جميــع الموجهــين الفنيين في 
مختلــف المواد الدراســية إلى 
الدوام الحضوري، مع الالتزام 
بآلية العمل المعتمدة والمطبقة 
سابقا، ومتابعة سير العملية 
التعليمية، وتقديم الدعم الفني 
والتعليمــي، بمــا يضمن رفع 
كفاءة الأداء في الميدان التربوي.
وفي الختام، أعلن الوزير 
الطبطبائي عن استئناف إقامة 
حفلات التخرج داخل المدارس 
فــي مــدارس التعليــم العام 
والخاص، وذلك وفق ضوابط 
القرار الوزاري المعتمد رقم ١٣٥

لسنة ٢٠٢٥.
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المراجعــات  والتركيــز علــى 
الشاملة لما تم تدريسه، 

كما وجه الطبطبائي بتعديل 
مواعيد وساعات اليوم الدراسي 
للمرحلــة الثانويــة، بحيــث 
يقتصــر التركيز علــى المواد 
الأساســية، إلى جانب تنظيم 
حضور الهيئة التعليمية وفق 
الجداول الدراســية المعتمدة، 
على أن يلتزم المعلم بتدريس 
حصصه ويمكنــه الانصراف 

مباشرة عقب انتهائها.
كما تضمنــت التوجيهات 
تكليــف معلمــي المــواد غير 
الأساسية في المرحلة الثانوية 
بمساندة الإدارات المدرسية في 
أعمالهــا، وتفعيــل دور فرق 
التدخل السريع للتعامل مع أي 
طارئ داخل المدارس الثانوية.

وبشأن المراحل التعليمية 
الأخرى، أكد الوزير الطبطبائي 
استمرار الدراسة بنظام التعليم 
عن بعد لمراحل رياض الأطفال 
والابتدائــي والمتوســط فــي 
جميــع الأنظمــة التعليميــة، 
بما فــي ذلــك التعليــم العام 
والخــاص والدينــي، إضافــة 
إلــى تعليــم الكبــار ومحــو 
الأميــة، مــع اســتمرار دوام 
المعلمــين والإداريين عن بعد، 
ومواصلة التقييم التحصيلي 
للمتعلمــين في هــذه المراحل، 
كما تم التوجيــه بوضع آلية 
واضحة لتقييم طلبة المرحلة 
المتوسطة، على أن يتم إصدار 
تعميم تفصيلــي بهذه الآلية 
وتوزيعه على التواجيه الفنية 

والإدارات المدرسية.


