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قبول تظلمات المواطنين ممن لم يحالفهم الحظ في المرحلة الثانية عبر آلية مستحدثة

لا يعتد بعضوية أي عضو متقدم للترشح لم يقدم بشأنه صحيفة حالة جنائية سارية المفعول

نقل الموظفين الدائمين إلى ديوان الخدمة لتوزيعهم على كل الجهات الحكومية بذات درجاتهم

وزيرة «الشؤون»: توفير بيئة متكاملة وآمنة تلبي 
احتياجات الأطفال النفسية والاجتماعية والصحية

وزيــرة  تفقــدت  كونــا: 
الشؤون الاجتماعية وشؤون 
الأســرة والطفولــة د.أمثــال 
الحويلة دار الأطفال التابعة 
لقطــاع الرعايــة الاجتماعية 
في إطار الحرص على متابعة 
أوضاع دور الرعاية والارتقاء 

بمستوى الخدمات المقدمة.
وأكدت الحويلة في تصريح 
صحافــي عقــب الجولة التي 
جــرت بحضــور مديــر عام 
القطاع د.جاسم الكندري وعدد 
من مسؤولي إدارة الحضانة 
العائلية أهميــة توفير بيئة 
متكاملة وآمنة تلبي احتياجات 
الأطفال النفسية والاجتماعية 

والصحية.
ولفتت إلى اهتمام الوزارة 
البالغ بهــذه الفئة والحرص 
على تقــديم كل ســبل الدعم 
والرعايــة لهم، مشــيرة إلى 
الميدانية  الزيارات  اســتمرار 
لمتابعة سير العمل والوقوف 
على أي احتياجات أو تحديات 

قد تواجه فرق العمل.
وأشادت بالجهود الكبيرة 
التي يبذلها العاملون في الدار، 
مثمنــة إخلاصهــم وتفانيهم 
في أداء رســالتهم الإنسانية، 
مؤكــدة أن «هذا العمل يحمل 
فــي طياته أجــرا عظيما قبل 
أن يكون وظيفة لما له من أثر 
مباشر في بناء مستقبل هذه 

الفئة».
وقالــت إن هــذه الجهود 
تأتــي تنفيــذا لتوجيهــات 
القيادة السياســية واهتمام 
الدولة برعاية الأبناء في دور 
الرعاية الاجتماعية وحرصها 
على توفير حياة كريمة لهم.

الأطفــال مســؤولية وطنية 
وإنســانية تتطلــب تضافــر 
الجهــود لضمــان مســتقبل 

أفضل لهم».

واطلعــت الحويلة خلال 
الجولة علــى جاهزية صالة 
الألعــاب الجديدة فــي الدار، 
مشــيرة إلــى أهميــة توفير 
مساحات ترفيهية تسهم في 
تنمية مهارات الأطفال وتعزيز 

رفاههم.
واستمعت إلى شرح مفصل 
مــن القائمين على الدار حول 
آلية العمل والبرامج المقدمة، 
كما اطمأنت على صحة الأطفال 
ومستوى الرعاية، مشددة على 
ضرورة الاستمرار في تطوير 
الخدمات بما يتماشى مع أفضل 
الممارسات في مجال الرعاية 

الاجتماعية.

خلال تفقدها دار الأطفال التابعة لقطاع الرعاية الاجتماعية

وزيرة الشؤون الاجتماعية وشؤون الأسرة والطفولة د.أمثال الحويلة خلال تفقدها دار الأطفال التابعة لقطاع الرعاية 
الاجتماعية بحضور مدير عام القطاع د.جاسم الكندري وعدد من مسؤولي إدارة الحضانة العائلية

د.أمثال الحويلة خلال الجولة للاطلاع على جاهزية صالة الألعاب الجديدة في الدار

وأعربــت عــن تقديرهــا 
لجميع العاملــين ودعت إلى 
مواصلة العمل بروح الفريق 
الواحــد، مؤكــدة أن «رعاية 

حلّ «اتحاد ذوي الإعاقة» و ٥ جمعيات نفع عام

مرسوم بإلغاء جهاز متابعة الأداء الحكومي

إلزام مرشحي مجلس إدارة جمعيات النفع العام
بتقديم صحيفة الحالة الجنائية

أصــدرت وزيرة الشــؤون الاجتماعية 
وشؤون الأسرة والطفولة د.أمثال الحويلة 
قرارات بحل الاتحاد الكويتي العام لذوي 
الإعاقة و٥ جمعيات نفع عام، وهي: جمعية 
المبادرين الكويتيــة، والجمعية الكويتية 
لمرضى الباركنسون، والجمعية الكويتية 
للعلوم والتكنولوجيا والابتكار، والجمعية 
الكويتية للمعلومــات الصحية، وجمعية 

الإسعاف الكويتية.
ونــص القــرار الوزاري رقم ٨١ لســنة 
٢٠٢٦ بحــل الاتحاد الكويتــي العام لذوي 

الإعاقة، على ما يلي: 
- مادة ١: حل الاتحاد الكويتي العام لذوي 

الإعاقة
إدارة  - مــادة ٢: يمتنــع علــى مجلــس 
الجمعيــة والعاملــين فيهــا التصرف في 
أمواله، ومستنداته، وعليهم تسليم ما في 
عهدتهــم إلى من تكفلهم الوزارة لمباشــرة 

إجراءات التصفية.
- مــادة ٣: يعمــل بأحكام هــذا القرار من 
تاريخ نشــره بالجريدة الرســمية، وعلى 
جهات الاختصاص العلم وتنفيذ ما ورد به.
ونص القرار الوزاري رقم ٨٢ لسنة ٢٠٢٦
بحل جمعية المبادرين الكويتية على الآتي:
- مادة ١: حل جمعية المبادرين الكويتية.

- مادة ٢: يمتنع على مجلس إدارة الجمعية 
والعاملــين فيهــا التصــرف فــي أموالها، 

ومستنداتها، وعليهم تسليم ما في عهدتهم 
إلى من تكفلهم الوزارة لمباشــرة إجراءات 

التصفية.
- مادة ٣: يعمل بأحكام هذا القرار من 
تاريخ نشــره بالجريدة الرســمية، وعلى 
جهات الاختصاص العلم وتنفيذ ما ورد به.
ونص القرار الوزاري رقم ٨٣ لسنة ٢٠٢٦

بحل الجمعية الكويتية لمرضى الباركنسون 
على الآتي:

- مادة ١: حــل الجمعية الكويتية لمرضى 
الباركنسون.

- مادة ٢: يمتنع على مجلس إدارة الجمعية 
والعاملــين فيهــا التصــرف فــي أموالها، 
ومستنداتها، وعليهم تسليم ما في عهدتهم 
إلى من تكفلهم الوزارة لمباشــرة إجراءات 

التصفية.
- مــادة ٣: يعمــل بأحكام هــذا القرار من 
تاريخ نشــره بالجريدة الرســمية، وعلى 
جهات الاختصاص العلم وتنفيذ ما ورد به.

ونص القرار رقم ٨٤ لسنة ٢٠٢٦ الصادر 
في الجريدة الرســمية الكويــت على حل 
الجمعية الكويتية للعلوم والتكنولوجيا 

والابتكار على ما يلي:
- مادة ١: حــل الجمعية الكويتية للعلوم 

والتكنولوجيا والابتكار.
- مادة ٢: يمتنع على مجلس إدارة الجمعية 
والعاملــين فيهــا التصــرف فــي أموالها، 

ومستنداتها، وعليهم تسليم ما في عهدتهم 
إلى من تكفلهم الوزارة لمباشــرة إجراءات 

التصفية.
- مــادة ٣: يعمــل بأحكام هــذا القرار من 
تاريخ نشــره بالجريدة الرســمية، وعلى 
جهات الاختصاص العلم وتنفيذ ما ورد به.
ونــص القرار الوزاري رقم ٨٥ لســنة 
٢٠٢٦ بحل الجمعية الكويتية للمعلومات 

الصحية على الآتي:
- مادة ١: حل الجمعية الكويتية للمعلومات 

الصحية.
- مادة ٢: يمتنع على مجلس إدارة الجمعية 
والعاملــين فيهــا التصــرف فــي أموالها، 
ومستنداتها، وعليهم تسليم ما في عهدتهم 
إلى من تكفلهم الوزارة لمباشــرة إجراءات 

التصفية.
- مــادة ٣: يعمــل بأحكام هــذا القرار من 
تاريخ نشــره بالجريدة الرســمية، وعلى 
جهات الاختصاص العلم وتنفيذ ما ورد به.
ونص القرار رقم ٨٦ لسنة ٢٠٢٦ بحل 

جمعية الإسعاف الكويتية على ما يلي:
- مادة ١: حل جمعية الإسعاف الكويتية.

- مادة ٢: يمتنع على مجلس إدارة الجمعية 
والعاملــين فيهــا التصــرف فــي أموالها، 
ومستنداتها، وعليهم تسليم ما في عهدتهم 
إلى من تكفلهم الوزارة لمباشــرة إجراءات 

التصفية.

صدر في الجريدة الرسمية «الكويت 
اليوم» مرســوم رقم ٥٩ لسنة ٢٠٢٦
بإلغاء مرسوم رقم ٣٤٦ لسنة ٢٠٠٧

بإنشاء جهاز متابعة الأداء الحكومي، 
ونص المرسوم على الآتي:

- مادة أولى: يلغى المرسوم رقم (٣٤٦) 
لسنة ٢٠٠٧ المشار إليه.

- مــادة ثانية: تتولى الأمانة العامة 
لمجلس الوزراء مباشرة اختصاصات 
جهاز متابعة الأداء الحكومي المنصوص 

عليها في المرسوم رقم ٣٤٦ لسنة ٢٠٠٧
المشار إليه.

ولمجلس الوزراء أن يعهد إلى جهة 
- أو أكثــر - بمباشــرة أي من هذه 

الاختصاصات.
مادة ثالثة: ينقل الموظفون الدائمون 
بجهــاز متابعــة الأداء الحكومي إلى 
ديوان الخدمة المدنية لتوزيعهم على 
كافة الجهات الحكومية بذات درجاتهم 

ومرتباتهم.

- مادة رابعة: تنهى خدمة الموظفين 
المؤقتين والمستعان بهم بجهاز متابعة 
الأداء الحكومــي اعتبــارا من تاريخ 
العمــل بأحكام هذا المرســوم، وذلك 
دون الإخــلال بالإجراءات المقررة في 

هذا الشأن.
- مادة خامسة: على رئيس مجلس 
الوزراء والوزراء - كل فيما يخصه - 
تنفيذ هذا المرسوم، وينشر في الجريدة 
الرسمية، ويعمل به من تاريخ نشره.

أصدرت وزيرة الشؤون الاجتماعية 
وشــؤون الأســرة والطفولة د.أمثال 
الحويلــة قرارا وزاريا بشــأن تقديم 
صحيفــة الحالة الجنائية لمرشــحي 
مجلس إدارة جمعيــات النفع العام، 
يقضــي بإلزام جميع جمعيات النفع 
العام تزويد وزارة الشؤون الاجتماعية 
بصحيفة حالــة جنائية صادرة عن 

«سهل» حديثة وسارية المفعول.
ونص القرار الصادر في الجريدة 
الرســمية «الكويت اليــوم» برقم ٩٠

لسنة ٢٠٢٦ على ما يلي:

- مادة (١): تلتزم جميع جمعيات 
النفع العام بتزويد وزارة الشــؤون 
الاجتماعية بصحيفــة حالة جنائية 
صــادرة عــن تطبيق ســهل وتكون 
حديثة لمرشحي مجلس الإدارة الراغبين 

بالتقدم للانتخابات.
- مادة (٢): يكون تقديم صحيفة الحالة 
الجنائيــة إجراء إلزاميا ومتجددا مع 
كل انتخابات لأعضاء مجلس الإدارة.
- مــادة (٣): لا يعتــد بعضويــة أي 
عضو متقدم للترشح لم يقدم بشأنه 
صحيفة حالة جنائية سارية المفعول 

ويحجب عنه حق الترشح أو التصويت 
أو شغل أي منصب قيادي في مجلس 
الإدارة إلى حين استيفاء هذا المتطلب.
الجمعيــة  تتحمــل   :(٤) مــادة   -
مســؤولية التحقق من استيفاء هذا 
الشــرط وإخطار الــوزارة فورا بأي 
مســتجدات تتعلق بالحالة الجنائية 

لأي من المرشحين.
- مادة (٥): يعمل بأحكام هذا القرار 
من تاريخ نشره بالجريدة الرسمية، 
وعلى جهات الاختصاص العلم وتنفيذ 

ما ورد به.

«المبادرين» و«مرضى الباركنسون» و«العلوم والتكنولوجيا» و«المعلومات الصحية» و«الإسعاف»

«أمانة الوزراء» تتولى مباشرة اختصاصات الجهاز

تلتزم الجمعيات بتزويدها إلى «الشؤون» صادرة عن «سهل» وتكون حديثة

«الموانئ»: تذليل أي عوائق تواجه الإفراجات 
الجمركية لضمان انسيابية تدفق البضائع الواردة

كونــا: عقــدت مؤسســة الموانــئ 
الكويتية اجتماعا برئاسة المدير العام 
الشــيخ خالد ســالم العبدالعزيز مع 
رئيس الإدارة العامة للجمارك يوسف 
النويف، ووكيل وزارة الصحة المساعد 
لشؤون الرقابة الدوائية د.أحمد السعيد 
ومسؤولين في الهيئة العامة للصناعة 
والهيئة العامة للبيئة والهيئة العامة 
للغــذاء والتغذية لتســهيل إجراءات 

الإفــراج الجمركي وضمان انســيابية 
وتدفق البضائع الواردة.

وقال الشيخ خالد السالم لـ «كونا» 
إن الاجتماع شــهد مناقشة الإجراءات 
المتعلقة بتخفيض مدة بقاء السفن في 
الموانئ عبر زيادة الحد الأدنى اليومي 
لعملية تفريغ المواد الســائبة وزيادة 
الطاقة التشغيلية لعملية النقل البري 

بعد عمليات تفريغ السفن.

وأشــاد بتعاون الجهات الحكومية 
المعنية فيما يتعلق بالإفراج الجمركي 
وبالإجراءات المتخذة في هذا الشــأن، 
مشــيرا إلى تحديد ضباط اتصال من 
كل الجهات الحاضرة لتذليل أي عوائق 
تواجه عملية الإفراجات الجمركية مما 
يضمن انسيابية تدفق البضائع عبر 
الموانــئ التابعــة للمؤسســة في ظل 

تطورات الأوضاع الإقليمية الراهنة.

بحثت مع «الجمارك» وعدة جهات حكومية سبل تسهيل الإجراءات

مدير عام «الموانئ» الشــيخ خالد ســالم العبدالعزيز ورئيس الإدارة العامة للجمارك يوسف النويف ووكيل وزارة الصحة المساعد لشؤون الرقابة الدوائية 
د.أحمد السعيد وممثلو عدة جهات حكومية خلال الاجتماع

«الشؤون»: تكويت «إشرافية التعاونيات» مشروع وطني 
يهدف إلى ضخ دماء كويتية شابة في شريان الاقتصاد

مريم بندق

يعقد وكيل وزارة الشؤون 
الاجتماعية د. خالد العجمي 
مؤتمرا صحافيا صباح غد 
الثلاثــاء يتحــدث فيــه عن 
كل الخطــوات والإجــراءات 
والإنجــازات التــي حققتها 
الوزارة بالتعاون مع جهات 
متخصصــة فــي المرحلــة 
الثانيــة من خطــة تكويت 
الوظائــف الإشــرافية فــي 

الجمعيات التعاونية.
الوكيــل  ويســتعرض 
العجمي كل الأرقام والملابسات 
لهــذه المرحلــة مــع التركيز 
الــوزارة الجاد  على ســعي 
لفتح التســجيل في المرحلة 
الثالثة لاستقطاب تخصصات 
متعددة يتوافر لها عمل داخل 
الجمعيــات التعاونيــة، بما 
يتماشــى مع رؤيــة الوزارة 

لتوطين القطاع بالكامل.

ذاتــه  الســياق  وفــي 
واستنادا إلى ترسيخ مبدأي 
الشــفافية وتكافؤ الفرص، 
علمــت «الأنبــاء» أن وزارة 
الشؤون الاجتماعية بصدد 
فتح باب تقديم الاعتراضات 
الرسمية للمواطنين الذين لم 
تدرج أسماؤهم ضمن القائمة 
الثانية،  النهائيــة للدفعــة 
ممــن اجتــازوا الاختبارات 
والمقابــلات  التحريريــة 
الشــفهية لشــغل الوظائف 
الإشــرافية فــي الجمعيات 

التعاونية.
للمعلومــات  ووفقــا 
المتوافرة، يأتي هذا الإجراء 
الوزارة  تأكيدا على حرص 
علــى اســتكمال متطلبــات 
الشفافية الشاملة، إذ ستتيح 
الاستفســارات  اســتقبال 
آليــة  عبــر  والتظلمــات 
مســتحدثة، مخصصة لمن 
لم يشملهم الترشيح ضمن 

الدفعة الثانية من القيادات 
التعاونية، بما يعزز معايير 
النزاهة والكفاءة في شــغل 
المناصب الإشرافية، ويكرس 
حــق المواطن فــي المراجعة 
والإنصاف. من الأهمية ذكر 
أن الاختبــارات التحريرية، 
التــي أجريــت بالتعــاون 
مــع جامعة خاصــة، نفذت 
بإجابات إلكترونية بالكامل، 
بما يعزز أعلى معايير العدالة 
الفرص  والإنصاف وتكافؤ 
بين المتقدمين. كما أن المقابلات 
التي عقدت في مقر الوزارة 
جــرى توثيقهــا بالصــوت 
والصورة، بحضور ممثلين 
عن الوزارة واتحاد الجمعيات 
العامة  التعاونيــة والهيئة 
للقــوى العاملة، إضافة إلى 
ممثل عن الجمعية المعنية، 
في خطوة تعكس مستوى 
عاليا من الشفافية والحوكمة 

في إجراءات الاختيار.

داعية الكفاءات الوطنية إلى التسجيل في المواعيد المعلنة للمساهمة بتحقيق خطة الوزارة

د.خالد العجمي

وبحسب مصادر فإن ملف 
التكويت ليس مجرد إحلال 
وظيفي بل هو مشروع وطني 
يهدف إلى ضخ دماء كويتية 
شــابة في شريان الاقتصاد 
التعاونــي، داعية الكفاءات 
إلــى الاســتعداد  الوطنيــة 
للتسجيل في المواعيد المعلنة 
للمساهمة في تحقيق خطة 

الوزارة الطموحة.

«نزاهة» بحثت مع «المحاسبين» دعم جهود 
مكافحة الفساد وترسيخ مبادئ الإفصاح المالي

حنان عبدالمعبود

في إطار دعم الجهود الوطنية لمكافحة 
الفســاد وترســيخ مبادئ الإفصاح المالي، 
اســتقبلت رئيس الهيئــة العامة لمكافحة 
الفســاد (نزاهــة) د.رنا الفــارس، ونائب 
الرئيس د.ماجد الديحاني، وأعضاء مجلس 
إدارة الهيئــة، رئيس جمعية المحاســبين 
الكويتية صباح الجلاوي، وأعضاء مجلس 

الإدارة.
وخــلال اللقاء، تناول الجانبان ســبل 
تعزيز التعاون المشترك بينهما، فيما يتعلق 
بتطوير آليات كشــف الذمة المالية، ورفع 
كفاءة الامتثال للمعايير المهنية والأخلاقية، 
بما يسهم في دعم منظومة النزاهة الوطنية، 
كمــا تم بحث دور الكوادر المحاســبية في 
ترســيخ مبادئ الإفصــاح المالي، وتفعيل 

أدوات الرقابة المالية الحديثة.

وأكد الجانبان خــلال الاجتماع أهمية 
التكامــل بين المؤسســات المهنية والجهات 
الرقابية، والعمل على تبادل الخبرات وإطلاق 
مبادرات نوعية تسهم في الوقاية من الفساد 
وتعزيز الثقة في البيئة المؤسسية، وبناء 
شــراكات فاعلة بين القطاعــات المختلفة، 
بمــا يعكس التزام دولــة الكويت بتعزيز 
الحوكمة الرشيدة وترسيخ مبادئ المساءلة 

والاستدامة المؤسسية.

بحثا تطوير آليات كشف الذمة المالية ورفع كفاءة الامتثال للمعايير المهنية

رئيس الهيئة العامة لمكافحة الفســاد د.رنا الفارس خلال اســتقبال رئيس جمعية المحاســبين الكويتية صباح الجلاوي بحضور نائب رئيس الهيئة د.ماجد 
الديحاني وأعضاء مجلس الإدارة رانيه الفليج وضي العتيبي ود.عبداالله الدبوس


