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الحويلة: اختيار قيادات لتطوير العمل المؤسسي 
وتعزيز جودة الخدمات وفق الكفاءة والاستحقاق

مريم بندق

قالت مصادر لـ «الأنباء» 
إن وزارة الشؤون الاجتماعية 
ستجري يوم الأحد المقبل قرعة 
علنية بحضور المتساوين في 
درجــات الاختبار التحريري 
والمقابلات الشــفهية، لحسم 
المعينين في الوظائف الإشرافية 

للجمعيات التعاونية.
وأوضحــت المصــادر أن 
لجنة سد الشــواغر برئاسة 
وكيل الوزارة د.خالد العجمي 
اليــوم الخميــس  تســتكمل 
مقابــلات ٧٢ مــن الناجحــين 
لجمعيــات الرميثيــة، جابر 
العلي، صباح السالم، صباح 
الناصر، علي صباح السالم، 
الجابريــة، جابــر الأحمــد، 

والسالمية.
هذا، وأكدت وزيرة الشؤون 
الاجتماعية وشؤون الأسرة 
والطفولة د.أمثــال الحويلة 
أهمية الالتزام بأعلى معايير 
الشــفافية والنزاهة وضمان 
تكافــؤ الفــرص بــين جميع 
المتقدمــين لمقابلات الوظائف 
الكفــاءة  وفــق  الإشــرافية 

والاستحقاق.
جاء ذلك في تصريح صحافي 
للوزير الحويلة لدى اطلاعها 
على ســير مقابلات الوظائف 
الإشــرافية فــي الجمعيــات 
التعاونيــة، التي عقدت أمس 
برئاسة وكيل الوزارة د.خالد 
العجمــي ومشــاركة عدد من 
أن  إلــى  القياديــين، مشــيرة 
جميع المقابــلات يتم توثيقها 
بالصــوت والصــورة تعزيزا 
لمبدأ الشفافية والمصداقية في 

إجراءات الاختيار.
وشــددت الحويلــة على 
مضي الوزارة في دعم الكفاءات 
الوطنية وتمكينها بما يواكب 
توجهات الدولة نحو تعزيز 
الأداء الحكومــي والارتقــاء 

بالخدمات الاجتماعية.
وشــملت جولــة الوزيرة 
متابعة آلية تنظيم المقابلات 
والإجراءات المتبعة في تقييم 
المتقدمــين، حيــث أشــادت 
بالجهــود المبذولة مــن قبل 
فرق العمل واللجان المشرفة 
وحرصهم على اختيار قيادات 
قــادرة علــى تطويــر العمل 
المؤسســي وتعزيــز جــودة 

الخدمات المقدمة.
واســتمعت خلال الجولة 
إلى آراء وملاحظات عدد من 
المتقدمين، موجهة بأخذها بعين 
الاعتبار والعمل على تطوير 
الإجراءات بمــا يحقق مزيدا 
من المرونة والكفاءة في آليات 

التوظيف.
مــن جانبه، شــدد وكيل 
وزارة الشــؤون الاجتماعية 
د.خالد العجمي في تصريحات 
الوزارة  للصحافيين على أن 
عملت على مضاعفــة المزايا 
المالية وتطوير هيكل الرواتب، 
ضمن خطة تكويت الجمعيات 
التعاونيــة، مشــيرا إلــى أن 
الوزارة بذلت جهودا لتصبح 
الرواتــب عاليــة والمعطيات 
المادية كبيــرة ومغرية جدا، 
بهــدف اســتقطاب المواطنين 
وتشــجيعهم على العمل في 
التعاونيــات والقطاع  قطاع 
الأهلي، بما يعزز الإقبال على 
هــذه الوظائف ويدعم جهود 

الإحلال الوظيفي.
وكشــف عــن أنه ســيتم 
قريبــا جــدا الإعــلان عــن 
الثالثــة  التقــديم للمرحلــة 
مــن خطة تكويــت الوظائف 
الإشــرافية والمســاندة فــي 
الجمعيات التعاونية بشــكل 
متزامــن، وذلك فــور اعتماد 

الوزارة تعمل بالتنسيق مع 
الجهات المعنية، ومنها الهيئة 
العامة للقوى العاملة، لتدقيق 
التوصيفات الوظيفية وتحديد 
التخصصــات، ضمــن خطة 
شــاملة لتكويــت الوظائــف 
ورفع كفاءة العمل التعاوني. 
التعيــين يعتمــد  وبــين أن 
بشــكل رئيســي على نتائج 
الاختبارات التحريرية، فيما 
تحسم المقابلات النهائية وفق 
معاييــر محددة، مع توثيقها 
بالصــوت والصورة لضمان 
النزاهــة والشــفافية، علــى 
أن تعلــن النتائــج متضمنة 
درجات الاختبار والمقابلة عبر 
المنصات الإلكترونية الرسمية 

للوزارة.
وزارة  وكيــل  وأضــاف 

الشؤون الاجتماعية د.خالد 
العجمــي أن لجنــة تســكين 
الشــواغر بعد إنجــاز إجراء 
النتائــج  المقابــلات ورفــع 
لاعتمادهــا، ســيتم إصــدار 
قرارات التعيين، مع اشتراط 
استقالة المقبولين من جهات 
عملهــم الحاليــة لاســتكمال 

الإجراءات.
وأشــار إلــى أن المرحلــة 
الثانية شــهدت إقبالا كبيرا، 
حيــث تقــدم ٨٠٩ مواطنــين 
ومواطنــات، اجتــاز منهــم 
١٤٧ مرشحا يتنافسون على 
الوظائف في ١٧ جمعية، بعد 
اجتياز اختبارات إلكترونية 
ودورات تدريبية متخصصة، 
مع تخصيص ٩٠٪ من التقييم 

للاختبار و١٠٪ للمقابلة.

«إشرافية التعاونيات»: قرعة الأحد المقبل لاختيار المعينين من بين المتساوين في «التحريري» و«الشفهي»

وزيرة الشؤون الاجتماعية وشؤون الأسرة والطفولة د.أمثال الحويلة خلال اطلاعها على سير مقابلات الوظائف الإشرافية في الجمعيات التعاونية بحضور 
وكيل الوزارة د.خالد العجمي والوكيل المساعد لقطاع الشؤون المالية والإدارية وشؤون قطاع التعاون د. سيد عيسى

وكيل وزارة الشــؤون الاجتماعية د.خالد العجمي خلال إجراء مقابلات الوظائف الإشــرافية في الجمعيات التعاونية بمشاركة 
عدد من القياديين بحضور الوكيل المساعد لقطاع الشؤون المالية والإدارية وشؤون قطاع التعاون د. سيد عيسى   (أحمد علي)

نتائــج المرحلة الثانية، على 
أن تتضمــن عــددا أكبــر من 
الوظائف مقارنة بالمرحلتين 
السابقتين اللتين طرح فيهما 
٤٨ وظيفة، مع التوســع في 
عدد الجمعيات والتركيز على 
الوظائف القيادية مثل المدير 
العام ونوابه، في ظل انخفاض 
نسبة التكويت الحالية التي 
أســتطيع القول إنها نســبة 

معدومة.
المواطنيـــــن  وناشـــــد 
التوجــه إلى العمل في قطاع 
التعاونيــات والقطاع الأهلي 
في ظل الدعم الحكومي، مبينا 
أن من لم يجتــز الاختبارات 
أو لــم يتمكــن مــن حضور 
المقابلات يمكنه التقديم مجددا 
في المرحلة الثالثة. وأفاد بأن 

«جائزة الشيخ يوسف بن عيسى للكتاب» تعلن 
الأعمال الفائزة للدورة الأولى ٢٠٢٥ - ٢٠٢٦

الشــيخ  أعلنــت «جائــزة 
يوســف بن عيســى للكتاب» 
عن أســماء الفائزين بفروعها 
(الروايــة)،  الآداب  الثلاثــة: 
والتاريــخ، التربية والتعليم. 
وكان عدد الأعمال المشاركة قد 
بلــغ ٥٣٢ كتابا مــن ٣٢ دولة، 
موزعة على ٣٩٠ عملا في فرع 
الآداب (الرواية)، ٧٩ عملا في 
فرع التاريخ، و٦٣ عملا في فرع 
التربية والتعليم، وقد أعلنت 
الجائزة عن قوائمها الطويلة في 
نوفمبر ٢٠٢٥، ثم عن قوائمها 
القصيرة في فبراير من العام 

الحالي.
من جهته، أوضح منســق 
المجلــس  الجائــزة وعضــو 
التنفيــذي محمــد العتابي، أن 
لجان الجائزة قررت منحها هذه 

الدورة لكل من:
أولا: جائزة الشيخ يوسف 
بــن عيســى للكتــاب - فــرع 
الآداب (الروايــة): فقــد قررت 
لجنــة التحكيــم فــي الجائزة 
منحهــا للكاتبــة نــورا ناجي 
من جمهوريــة مصر العربية، 
عن روايتها الموســومة «بيت 
الجاز» (الناشر: دار الشروق)، 
إذ اســتطاعت من خلال سبك 
سردي محكم، أن تحكي ثلاثة 
نماذج إنسانية نسائية تتقاطع 
فــي حكاياتهــن معاني الموت، 
والتلاشــي، والقهر والخوف، 
على خلفية واقع مأزوم ولحظة 

تاريخية فارقة.
الشــيخ  جائــزة  ثانيــا: 
يوســف بن عيسى للكتاب - 
فرع التاريخ: فقد قررت لجنة 
التحكيم في الجائزة منحها لـ 
القادري بوتشيش  د.إبراهيم 
من المملكة المغربية، عن عمله 
النسائية  الموســوم «الحرية 
فــي تاريخ المغرب الراهن بين 
المرجعية الإسلامية والمواثيق 
الدولية» (الناشر: مكتبة فضاء 
العلم للطباعة والنشر - دار 
الأمان)، لمــا فرضه العمل من 
رهانات منهجية اجتهد المؤلف 
فيهــا، مــن قبيل مــا يتطلبه 
التوثيق من شهادات شفوية 
والاطلاع على كتابات الفاعلين 
المرتبطين بالموضوع. وكذلك 

الدرس العلمي: كيف تشــكل 
المدرســة عقولنا؟» (الناشر: 
الآن ناشرون وموزعون)، الذي 
مزج بين سوسيولوجيا التعليم 
العلم وبيداغوجيا  وفلســفة 
العلوم، مقدمــا تفكيكا نقديا 
لمــا يجــري داخــل الصفوف 
الدراســية، ومفســرا أسباب 
تعثر إنتاج عقل علمي نقدي 
في بعض السياقات التعليمية.
إلــى أن  العتابــي  ولفــت 
الحيثيــات الكاملة وتفاصيل 
الأعمال الفائزة نشرت في موقع 
الجائزة الرســمي وصفحاتها 

التواصــل  منصــات  علــى 
الاجتماعي.

وفي الختام، نقل العتابي 
مباركة مجلس الأمناء لجميع 
الفائزين والمرشحين، وامتنانهم 
العميق لأعضاء لجان التحكيم 
والخبــراء والمحكمــين علــى 
جهودهــم المتميــزة، ولرعاة 
وداعمي الجائزة، ولوســائل 
الإعلام والخدمات الإخبارية 
ومواقع التواصل على تعاونهم 
أدوار  وتغطياتهــم، مثمنين 
الجميع في دعم هذا المشروع 

الثقافي.

٥٣٢ إجمالي الأعمال المشاركة منها ٣٩٠ عملاً في الآداب و٧٩ في التاريخ و٦٣ في التربية والتعليم

الفائز د.إبراهيم القادري بوتشيش في فرع التاريخ

جائزة الشيخ يوسف بن عيسى للكتاب

الفائزة الكاتبة نورا ناجي عن فرع الآداب «الرواية»

الفائزان مشهور البطران ووائل كشك عن فرع التربية والتعليم

لإسهامه في إثبات مشروعية 
«التأريــخ الراهــن» وقدرتــه 
علــى فهم امتداداتــه الماضية 
يعطــي  مــا  والمســتقبلية، 
للموضوع الذي تناوله الكتاب 
صبغة فكرية بالدرجة الأولى.
الشــيخ  جائــزة  ثالثــا: 
يوســف بــن عيســى للكتاب 
- فــرع التربيــة والتعليــم: 
فقــد قــررت لجنــة التحكيم 
في الجائــزة منحها للمؤلفين 
مشهور البطران ووائل كشك 
من دولة فلسطين، عن عملهما 
«سوســيولوجيا  الموســوم 

وكيل «الشؤون» عن تكويت الجمعيات: ضاعفنا المزايا المالية وطوّرنا هيكل رواتب تنافسياً

مَن تغيب عن مقابلات أمس يستطيع الحضور اليوم ومن لم يحالفه التوفيق يقدم في المرحلة الثالثة
بعد إعلان النتائج تنطلق المرحلة الثالثة بهدف استقطاب الكوادر الوطنية للوظائف القيادية

نهدف إلى التركيز على وظائف المدير العام ونوابه وغيرها والتكويت حالياً يكاد يكون معدوماً


