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«البلدي»: إقامة أنشطة تجارية بموقع سباق السيارات والدراجات في «عريفجان»
بداح العنزي

وافــق المجلــس البلــدي في 
جلســته العادية أمس برئاسة 
عبــداالله المحري على الســماح 
بإقامــة أنشــطة تجارية ضمن 
موقع سباق السيارات والدراجات 

في «عريفجان».
وبدأت الجلسة أعمالها الساعة 
العاشــرة صباحا، حيث انتقل 
المجلس إلى مناقشة الموضوعات 
المؤجلة، حيــث اقترح عدد من 
الأعضــاء تحويل الجلســة إلى 
ســرية لمناقشة موضوع تمديد 
عقد المناقصة والخاص بأعمال 
ردم النفايــات والأنقــاض فــي 
مواقع الردم في البلدية والطلب 
المقدم من نائب رئيس المجلس 
البلدي خالد المطيري، والأعضاء 
ناصر الجدعان ونصار العازمي 
وعبــداالله العنــزي وم.عليــاء 
الفارســي وســعود الكنــدري، 
بشأن مناقشة الملاحظات الخاصة 
بديوان المحاسبة المتعلقة بمواقع 

رد النفايات.
وأقر المجلــس طلب الديوان 
الأميــري تعديل قــرار المجلس 

البلدي ليكون كالتالي:
٭ الموافقة على تخصيص موقع 
ســباق الســيارات والدراجــات 
لرياضــة  الكويــت  «مدينــة 
المحــركات» بمنطقــة عريفجان 
البالغة مساحته ٢٫٦٠٠٫٠٠٠م٢

للديوان الأميري لإنشاء وإنجاز 
وتشــغيل وصيانة واســتغلال 
لرياضــة  الكويــت  «مدينــة 
المحركات»، وذلك اســتنادا الى 

قرار مجلس الوزراء.
٭ الموافقــة علــى اســتغلال ما 
مساحته ٥٦١٫٣٥٣م٢ ضمن مبنى 
الاستقبال القائم حاليا وهي من 
ضمن النسبة الإجمالية لمدينة 
الكويت لرياضة المحركات، وذلك 

في الأنشطة التالية:
٭ ســوق مركــزي بمســاحة 

.٢٤٣٨٫٤٢٨
٭ مقهى بمساحة ٣٠٫٢٥م٢.

٭ مطعم بمساحة ٦٢٫٤٢٥م٢.

٭ مطعم بمساحة ٣٠٫٢٥م٢.
واعتمد المجلس طلب وزارة 
الأشغال العامة تخصيص مسار 
كيبلات يمر فــي مناطق ضليع 
الزنيف شرق الأحمدي، جنوب 
الشــعيبة لتغذية  الصباحيــة 
خــزان ميــاه الصــرف الصحي 
٦٠٠-R، كمــا وافــق على طلب 
آخر بتخصيص مســار كيبلات 
على صباح السالم ضمن القطعة 
٥ الــذي يربط بين خزان نظيف 
صحي ٤٠٠-R ومحطة تحويل 
رئيســية ويبــت فــرع منه إلى 

محطة تحويل ثانوية.
ووافــق علــى طلــب وزارة 
العامــة تخصيــص  الأشــغال 
مســار كيبــلات عريفجان الذي 
يمر بطريق الوفرة وصولا إلى 
خــزان ميــاه صحــي، كما تمت 
الموافقة على تخصيص مســار 
كيبلات عريفجان لتغذية مياه 

الصرف الصحي.
هيئة النقل العام

واعتمــد المجلــس توصيات 
ورشة اللجنة البيئية الخاصة 
بمنظومة النقل العام في الكويت 
«محطات انتظار الباصات» التي 

تشــكل خارطة طريق لتطوير 
محطات انتظار الباصات، وذلك 

على النحو التالي:
٭ أولا: دراسة وتصميم وإشراف 
البلدية على منظومة النقل العام 
فــي الكويت ومحطــات انتظار 
ركاب الباصات من خلال التعاقد 
مــع جهة أو مكتب استشــاري، 
ضمن إطار المخطط الهيكلي العام 
للدولة، بتوافق مع منظومة النقل 

العام المستقبلية في الدولة.
ويقترح أن يشمل طلب تقديم 
العروض RFP ويهدف المشروع 

إلى:
١- إجراء مســح شامل لمحطات 

الباصات في الكويت.
الفنيــة  الحالــة  تقييــم   -٢

والتشغيلية.

٣- وضع معايير تصميم موحدة 
.BUS STOPS لمحطات الباصات

٤- وضع خطة تدريجية لتطوير 
وتحديث منظومة النقل العام.

٥- تحديــد مواقــع مقترحــة 
لمحطات انتظار ركاب الباصات 
في الجامعات الحكومية والخاصة 
- المدن السكنية - المدن العمالية.

ويشــمل نطاق عمل المكتب 
:Scop Of Work الاستشاري

٭ حصر جميع محطات انتظار 
ركاب الباصات Bus Stops وجميع 

البيانات اللازمة.
٭ دراسة الطلب على توفر النقل 

العام في المواقع المختلفة.
٭ إعداد معايير تصميم حديثة 
مطورة تشتمل ولا تقتصر على 
تكييف - تبريد - شاشة عرض 

- خريطــة توضــح معلومات 
الطريق - مقاعد - حاوية قمامة 
- إضاءة مع مراعاة تطبيق الكود 
الكويتي لسهولة الوصول وفقا 

للتصميم العام.
٭ مخططــات تصميميــة مــع 
بنيتها التحتية للمحطات أخذا 
بالاعتبار البنية التحتية للنقل 
الذكي والمنطقــة حول محطات 

انتظار ركاب الباصات.
٭ اقتراح مواقع لمحطات ركاب 
الباصــات الجديــدة وتطويــر 

وتحديث المواقع القائمة.
٭ إعــداد خطة تطوير لمحطات 
انتظار ركاب الباصات مقســمة 
علــى مراحل موضحــة بجدول 
زمني تتوافق مع منظومة النقل 

العام المستقبلية في الدولة.

٭ تقدير تكلفة المشروع.
٭ اقتراح الجهة المركزية الوطنية 
التي ســتتولى إدارة وتشــغيل 
منظومة النقل العام في الكويت.
٭ بحــث تطوير وتنفيــذ آلية 
لجميع مساهمات المطورين في 
جميــع مشــاريع التطوير التي 
تؤثر على شــبكة وسائل النقل 

وإشراك القطاع الخاص.
٭ مخاطبة البلدية لكل من: وزارة 
الأشغال العامة والشركات الثلاث 
المشغلة للباصات وزارة الداخلية 
ممثلــة بالمجلس الأعلى للمرور 
والإدارة العامة للمرور ووزارة 
الماليــة، وذلــك لتنظيــم حركة 
الباصات المشــغلة والتنســيق 
بينهــا لمــا لها مــن تأثيــر على 
محطات انتظار ركاب الباصات 

والبنية التحتية للطرق.
٭ وضع خطــة لإزالة محطات 
انتظــار الباصــات المهملة غير 
الفاعلة وترخيص مواقع انتظار 
ركاب الباصات والإشراف عليها.
٭ تنســيق البلدية مع كل من: 
والاســتدامة  التنميــة  وزارة 
والمجلس الأعلى للمرور والأمانة 
العامة للمجلس الأعلى للتخطيط 
والتنمية ومن تراه البلدية معنيا 

بالموضوع للمشاركة بالدراسة، 
وذلك لدراســة إنشاء هيئة نقل 
عــام او جهة مختصة بشــؤون 
النقل العام على مستوى الدولة، 
وضمن إطار المخطــط الهيكلي 
للدولة، يكون لها ســلطة على 
جميع خدمات الركاب في الكويت 
بجميع أنواعها وإدارتها ولها دور 
في وضع اللوائح التنظيمية التي 
يجب على مشــغلي النقل العام 
الالتزام بها، وتسعى الى تشجيع 
الاســتثمارات الملائمــة لأهداف 
التنمية الاقتصادية والاجتماعية 
للكويت أخــذا بالاعتبار الخطة 
المستقبلية لمنظومة النقل العام.

ورفض المجلس كتاب محافظ 
الجهراء حمد الحبشــي بشــأن 
تخصيص قطعة أرض لإنشــاء 
ممشى خلف ســنترال الجهراء 
بمنطقة الجهراء قطعة ٩٣ المركز 
الإداري والتجــاري، كما رفض 
المجلس اقتراح العضو عبداالله 
العنزي بشأن مسنات في منطقتي 
الخويسات وعشيرج، كما رفض 
اقتراح عبداالله العنزي بشــأن 
صيانة وإعــادة تأهيل الطريق 
المؤدي إلى المقهى الشــعبي في 

الجهراء.

المجلس أوصى بالتنسيق بين عدد من الجهات لدراسة إنشاء هيئة مختصة بشؤون النقل العام

م.علياء الفارسي وم.منال العصفور وم.فرح الرومي وم.منيرة الأمير

(فريال حماد) عبداالله المحري وخالد المطيري يتوسطان نصار العازمي وفهد الخنين وعبداالله العنزي وم.إسماعيل بهبهاني ود.حسن كمال وسعود الكندري وناصر الجدعان  

وليد الدغر فهد العبدالجادر

الفارسي تشيد بجهود «البلدي» في إقرار الملاجئ
أعربــت عضــو المجلــس البلــدي م.علياء 
الفارسي عن شــكرها لأعضاء المجلس لإقرار 
الملاجئ في جميع المحافظات وإنشــاء ملاجئ 

في المباني الاستثمارية والتجارية.

وقالت م.الفارســي انــه تم بالفعل تضمين 
الملاجــئ في لائحة الاســتثماري المحدثة التي 
تم إقرارها. وأشادت بجاهزية الكويت في ظل 

الظروف الجيوسياسية الراهنة.

ترقية ٢٦١ موظفاً بالاختيار في «التطبيقي» 
لتعزيز بيئة العمل وتحفيز الكفاءات

عبداالله الراكان

أعلن مدير عام الهيئة العامة 
التطبيقي والتدريب  للتعليم 
د.حسن الفجام عن ترقية ٢٦١

موظفا وموظفة بالاختيار في 
مختلف الدرجات الوظيفية، في 
خطوة تؤكد حرص الهيئة على 
دعم الكفاءات الوطنية وتعزيز 

بيئة العمل الإيجابية.
وأكــد الفجام، في تصريح 
صحافــي، أن هــذه الترقيات 
جــاءت اســتحقاقا لجهــود 
الموظفــين وعطائهــم المتميز، 
مشيدا بما قدموه من أداء أسهم 
في تحقيق هذا الإنجاز، معربا 
عن ثقته بقدرتهم على مواصلة 

التميز في مسيرتهم المهنية.
وأوضــح أن القرار يحمل 
رسالة تحفيزية لبذل المزيد من 
الجهد والعمل بروح المسؤولية 
والإبداع، بما يســهم في رفع 

مزيدا من الإخلاص والابتكار 
لتحقيق أعلى مستويات التميز 

والتطور.

الفجام: بذل المزيد من الجهد والعمل بروح المسؤولية والإبداع

د.حسن الفجام

المؤسســي،  الأداء  مســتوى 
مشــددا على أن الهيئة تضع 
دعم الكوادر الوطنية في صدارة 

أولوياتها.
ودعا الفجام جميع الموظفين 
الثقــة،  إلــى اســتثمار هــذه 
ومضاعفة العطاء والعمل بروح 
الفريق الواحد لخدمة الكويت، 
مؤكدا أن المرحلة المقبلة تتطلب 

«إسكان المرأة» تواصل  توزيع ٢٠ وحدة  سكنية 
أسبوعياً للمستحقات للرعاية

عاطف رمضان

أكدت رئيســة لجنة إسكان 
المــرأة فــي المؤسســة العامــة 
للرعاية السكنية الشيخة بيبي 
اليوسف استمرار اللجنة في أداء 
دورها الإنســاني والوطني من 
خلال توزيع ٢٠ وحدة سكنية 
من المســاكن المؤجرة أسبوعيا 
كل يوم أربعاء على المواطنات 
المســتحقات والمتوافقــات مــع 
الرعايــة  شــروط وضوابــط 

السكنية.
وقالت اليوســف إن اللجنة 
مواصلــة  علــى  حريصــة 
إجراءات التوزيع رغم الظروف 
الاستثنائية التي تمر بها البلاد، 
انطلاقا من المسؤولية الوطنية 
والإنسانية تجاه المرأة الكويتية، 
وحرصا على ضمان حصولها 
على حقها في الرعاية السكنية 
وتوفير الاستقرار الأسري لها.

حرصاً على ضمان الحصول على حقها في الرعاية السكنية وتوفير الاستقرار الأسري لها

الأسماء على موقع «الأنباء» 

www.alanba.com.kw


