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قيمة علامة «زين» تتخطى حاجز الـ ٤ مليارات دولار.. الأعلى منذ انطلاقتها
أعلنت مجموعة «زين» عن 
إنجاز جديد عزز من حضورها 
الإقليمي والدولي في صناعة 
الاتصــالات وتكنولوجيــــــا 
المعلومــات، إذ ســجلت قيمة 
علامتها التجارية قفزة قياسية 
لتصــل إلــى ٤٫٠٣٩ مليارات 
دولار، بنســبة نمــو بلغــت 
١٦٪ ـ وفقا للتصنيف الأخير 
لـ «براند فاينانس» ـ وهو أعلى 
إليه العلامة  مســتوى تصل 
التجارية منذ انطلاقتها الأولى.
الشــركة  وأوضحت «زين»، 
الرائدة في الابتكارات التكنولوجية 
فــي أســواق الشــرق الأوســط 
وأفريقيا، أن هذا النمو الاستثنائي 
أضاف ٥٦٠ مليون دولار إلى قيمة 
العلامة التجارية خلال عام واحد، 
ليعكس اتساع تأثير مبادراتها في 
مشاريع التحول الرقمي، والتوسع 
التكنولوجيات  في اســتثمارات 

الناشئة والمنصات الرقمية.
وكشفت «زين» عن أن هذه 
الترقية على سلم تصنيف «براند 
فاينانــس» للعام ٢٠٢٦ رســخ 
موقع علامتها التجارية بين أقوى 
٢٥ علامة اتصالات على مستوى 
العالم، وذلك بعد حصولها على 
تصنيف AAA- مع تحقيق مؤشر 
قوة بلغ ٨٣٫٣ من ١٠٠، مبينة أن 
هذا التصنيف يبرز ثقة العملاء 
والشركاء، ونجاح استثماراتها 
فــي دفــع هويــة «زيــن» نحو 

حضور دولي واسع.
وبينت المجموعة أن ارتقاء 
العلامــة التجارية خــلال هذه 
الفترة الزمنيــة القصيرة جاء 
مدفوعا بأداء تشغيلي ومالي قوي 
عن العام ٢٠٢٥، إذ حققت «زين» 
أعلى إيرادات لها خلال الـ ١٦ عاما 
الأخيرة، ورفعت اســتثماراتها 
في النفقات الرأسمالية في العام 
الأخير بنســبة ٤٠٪ لتصل إلى 
١٫٥ مليــار دولار فــي تطويــر 
شبكاتها وبنيتها التحتية، إلى 
جانب التوسع في خدمات الجيل 
الخامس، في حين كانت الكويت 
بين أوائل الأســواق العالمية في 
.٥G-Advanced إطلاق خدمات

هــذا  أن  «زيــن»  وأكــدت 
التصنيف عكس تحولا نوعيا في 
مسار تطور علامتها التجارية، 
مــع اســتمرار نموهــا بوتيرة 
تتجاوز متوســطات الصناعة، 
وتأكيد قدرتها على المنافسة في 
بيئة اتصالات وتقنية شــديدة 

الكيبــلات البحرية، الاتصالات 
العابرة للحدود، هــذا التحول 
عزز من مرونة المجموعة، ووسع 

الإدارة والرئيس التنفيذي في 
مجموعــة «زيــن» بــدر ناصر 
الخرافي: نجحت مجموعة زين 

رمزا للإلهام والاتصال الهادف 
والتطور الرقمي، حيث شهدت 
السنوات الأخيرة تحولا نوعيا 
في المبادرات الاستراتيجية، ما 
أسهم في صياغة شخصية أكثر 
رســوخا للعلامة، وبناء هوية 
متجــددة تعيد تشــكيل حدود 
خدمات الاتصــالات، وذلك من 
خلال العمل الجماعي والشغف 
المستمر لتحسين تجربة العملاء 

والارتقاء بها.
وأوضح الخرافــي: نؤمن 
في «زين» بأن دور الشركات 
يتجــاوز تقــديم الخدمــات، 
ليشــمل مســؤولية أوســع 
في تطوير بيئــة أعمال أكثر 
اســتدامة، ومن هــذا المنطلق 
تبنت المجموعة سلســلة من 
المبادرات النوعية في مجالات 
الاستدامة والحوكمة والاشتمال 
والتنوع والإنصاف، باعتبارها 
ركيزة أساســية في منظومة 
العمل المؤسسي، وقد حصدت 
هذه المبادرات تقديرا إقليميا 

مصادر إيراداتها، وعمق دورها 
في الاقتصاد الرقمي.

وقال نائــب رئيس مجلس 

فــي ترســيخ هويــة لعلامتها 
إطــار  تتجــاوز  التجاريــة 
الخدمــات التقليديــة، لتصبح 

ودوليا، وأسهمت في تعميق 
علاقة علامة «زين» التجارية 
بعملائها وترســيخ الثقة مع 

الشركاء.
وأضاف: لا يقتصر عملنا في 
«زين» على بناء علامة تجارية 
لهــا حضورهــا وتأثيرهــا، بل 
يمتد إلى بناء بيئة عمل تشعر 
أكثر مــن ٨٠٠٠ موظــف بأنهم 
شــركاء حقيقيون في مســيرة 
نجاح تتجاوز حدود الوظيفة، 
فالقيمة الحقيقية لأي مؤسسة 
تنبــع مــن طاقاتها البشــرية، 
وتصنيف «زين» ضمن أفضل 
ثلاث جهــات عمل في الشــرق 
الأوسط وشــمال أفريقيا وفقا 
لقائمة «فوربس» الأخيرة يؤكد 
أننا نمضي في الاتجاه الصحيح، 
وأن ثقافة «زيــن» باتت اليوم 
أكثر قدرة على مواكبة المستقبل 

بمرونة وثقة.
إلــى أن  وأشــار الخرافــي 
مجموعة «زين» تدخل الآن مرحلة 
تتطلب رؤية أوســع وخطوات 
أكثر طموحا، حيث ســنواصل 
الاســتثمار في البنية التحتية 
الرقمية، وتعزيز منظومة حلول 
الذكاء الاصطناعي الموجهة لقطاع 
الأعمــال، إلــى جانــب تطوير 
خدمــات التكنولوجيــا المالية، 
والخدمــات المرتبطة بأســلوب 
الحياة الرقمي، فهدفنا لا يقتصر 
على المحافظة على ريادة أعمالنا، 
بــل يمتد إلى الإســهام في بناء 
مستقبل ترتكز فيه التنمية على 
الابتكار، وتتكامل فيه التقنيات 
الحديثة لخدمــة جميع الفئات 

المجتمعية.
الجديــر بالذكــر أن بيانات 
مجموعــة «زيــن» تشــير إلى 
أن حضورهــا الرقمــي يواصل 
تسجيل مؤشرات قياسية، فقد 
حققت حملاتها خلال عام واحد 
أكثــر من ٤ مليارات مشــاهدة، 
و١٫٥ مليار تفاعل عبر مختلف 
المنصات، وهــو ما يعكس قوة 
الرسالة الإعلامية ومدى ارتباط 
الجمهور بالعلامة، كما تخاطب 
«زين» اليوم قاعدة تضم أكثر 
مــن ٥٠٫٩ مليــون عميــل فــي 
أسواقها، إلى جانب مجتمع رقمي 
يتجاوز ٣٥٫٥ مليون متابع على 
شــبكات التواصل الاجتماعي، 
مــا يعزز مكانتهــا كواحدة من 
أكثر العلامات تأثيرا وانتشارا 

في المنطقة.

AAA - براند فاينانس» وضعتها ضمن أكبر 25 علامة للاتصالات في العالم بتصنيف»

بدر ناصر الخرافي

التحول والتغير، الأمر الذي وسع 
دائرة تأثير عملياتها كشــركة 

تعتمد على الابتكار.
الجدير بالذكر أن مجموعة 
«زين» تواصل خططها لتسريع 
تحولها الاستراتيجي نحو بناء 
أكبر تكتل تكنولوجي في أسواق 
الشرق الأوسط وأفريقيا، فمن 
خلال اســتراتيجية «٤WARD ـ 
التقدم بغاية» تسعى إلى إطلاق 
كامل إمكاناتها عبر نموذج يرتكز 
على العملاء، ويواكب المستقبل، 

ويقوده وضوح الغاية.
وعلى مدى السنوات الأخيرة، 
تمكنــت «زين» من الانتقال من 
مشــغل اتصــالات تقليدي إلى 
مشــغل رقمي متكامــل متعدد 
ريادتهــا  معــززة  المجــالات، 
في خدمــات الاتصــال المتنقلة 
التوســع فــي  والثابتــة، مــع 
قطاعــات نمــو جديدة تشــمل 
حلول الاتصالات والمعلومات، 
الخدمات المالية الرقمية، البنية 
الرقمــي،  الترفيــه  التحتيــة، 

بدر الخرافي: «زين» تنطلق بهوية متجددة ترتقي بتجربة العملاء وتعيد تشكيل حدود خدمات الاتصالات
نؤمن بأن دور الشركات يتجاوز تقديم الخدمات ليشمل مسؤولية أوسع في تطوير بيئة أعمال أكثر استدامة
بناء بيئة عمل تشعر أكثر من ٨٠٠٠ موظف بأنهم شركاء حقيقيون في مسيرة نجاح تتجاوز حدود الوظيفة
سنواصل الاستثمار بالبنية التحتية الرقمية وتعزيز منظومة حلول الذكاء الاصطناعي الموجهة إلى قطاع الأعمال

«التقدم بغاية».. ترسم ملامح تحول «زين» نحو الريادة الرقمية 
جاء التصنيف الأخير الصادر عن «براند فاينانس» ليعكس 
الأثر التراكمي لاستراتيجية العمل التي تعتمدها مجموعة «زين» 
تحت عنوان «التقدم بغاية»، وهي الاستراتيجية التي تقود تحول 
الشركة نحو بناء أحد أكبر التكتلات التكنولوجية في المنطقة، 
وترتكز هذه الرؤية على أربع ركائز أساســية تشمل سعادة 
العملاء، زين الرقمية، الغاية والتأثير، والنمو التعاوني، وهي 
منظومة متكاملة تعيد صياغة الأداء وتعزز القوة التنافســية 
والجاهزية المستقبلية، ما يسهم في تحويل الجهود والمبادرات 

الاستراتيجية إلى قيمة ملموسة.
 ويســتند هذا التقييم إلى مجموعة واسعة من المؤشرات 
التي تعكس الصورة الشاملة لأداء مجموعة «زين»، إذ يأخذ 
في الاعتبار الأداء المالي للشركة وقيمتها السوقية، إلى جانب 
مســتوى أداء إدارة علاقات المســتثمرين ومعايير الحوكمة 
والتقدم المحرز في مجالات الاســتدامة، كما يشمل التقييم 
أيضا جودة الشبكات، حجم الاستثمارات الموجهة لتطويرها، 

الابتكار الرقمي، بناء المشاريع الجديدة، تفاعل العملاء، فعالية 
الحملات الإعلانية، وأداء المنصات الرقمية، ويضاف إلى ذلك 
مبادرات تنمية المواهب وتعزيز مبادرات الاشــتمال والتنوع 
والإنصاف، والنمو المتسارع في منظومة الخدمات الرقمية، 
وهي جميعها عناصر أســهمت في ترسيخ مكانة المجموعة 

وتعزيز قيمة علامتها في الأسواق.
 ويبرز هذا الإنجاز الدور المتنامي لمحفظة أعمال المجموعة، 
التي تسهم في توسيع تأثير العلامة التجارية وتعزيز حضورها 
عبر مختلف شرائح العملاء، ودعم التحول نحو مشغل رقمي 
شامل قائم على الغاية، ويتميز بالمرونة والابتكار، ومع تطلعها 
الى المرحلة المقبلة، ستواصل «زين» تعزيز زخم استراتيجية 
أعمالها من خلال التوسع في البنية التحتية الرقمية، وتطوير 
حلول الذكاء الاصطناعي وخدمات إنترنت الأشياء، وخدمات 
التكنولوجيا المالية، بما يعزز القيمة المستدامة للمساهمين، ويعمق 
ثقة العملاء، ويدفع مسيرة التقدم الرقمي في أسواق المنطقة.

يوسف الإبراهيم: «الخليج للتأمين» 
تدخل المرحلة الحالية بموقع قوة حقيقية

«الجزيرة» تستأنف تشغيل الرحلات من دكا وإليها
(كونا): أعلنت شركة طيران الجزيرة 
استئناف تشــغيل رحلاتها التجارية من 
مدينة دكا عاصمــة بنغلاديش عبر مطار 
الدمام في المملكة العربية السعودية بواقع 
٣ رحلات أســبوعيا أيام الأحــد والثلاثاء 

والخميس اعتبارا من ١٢ أبريل المقبل.
وقــال الرئيــس التنفيــذي للشــركة 
براثان باسوباثي في تصريح لـ (كونا) 
إن اســتئناف هذه الوجهة يعكس التزام 
الشركة في خدمة المجتمعات المتنوعة في 
الكويت، لاســيما الجالية البنغلاديشية 
التي تعد مــن بين أكبر الجاليات المقيمة 

في البلاد.
وأضــاف ان العاصمــة دكا تعد مركزا 

اقتصاديا وتجاريا رئيسيا في جنوب آسيا، 
مبينا أن استئناف هذه الوجهة يعزز تدفق 
السلع الأساسية إلى السوق الكويتي من 
خلال تمكين حركة شحن موثوقة إلى جانب 

خدمات نقل المسافرين.
وأوضح أن طيران الجزيرة تخدم أكثر 
مــن ٣٧ وجهة عبر ألف رحلة حتى نهاية 
شــهر أبريل المقبل إضافــة إلى دورها في 
تســهيل تدفقات الشحن لدعم احتياجات 

سلاسل الإمداد في الكويت.
وذكر أنه يمكن للمســافرين الراغبين 
في الســفر حجز تذاكر الرحلات من خلال 
الموقع الإلكتروني لطيران الجزيرة وتطبيق 

الشركة على الأجهزة الذكية.

وفي السياق ذاته، قال سفير جمهورية 
بنغلاديش الشعبية لدى الكويت اللواء سيد 
طارق حســين في بيــان صادر عن طيران 
الجزيــرة إن إعادة تشــغيل الرحلات بين 
الكويت ودكا خلال هذه الفترة الصعبة تدعم 
الجالية البنغلاديشية في الكويت وتمكن 
العديــد منهم من لم الشــمل مع عائلاتهم 
والعودة إلى بنغلاديش أو السفر لأغراض 

ضرورية.
وأشــاد حســين بالتعاون بين الجهات 
المعنية في كل من الكويت والمملكة العربية 
السعودية في تسهيل هذا الربط الحيوي 
بمــا يعكس التزاما مشــتركا بدعم الأفراد 

وتعزيز العلاقات الثنائية.

عقــدت مجموعــة الخليج 
للتأمــين اجتمــاع الجمعيــة 
العمومية العادية، حيث وافقت 
الجمعية العمومية على مقترح 
مجلــس الإدارة بعــدم توزيع 
أرباح نقدية عن السنة المالية 
المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٢٥، 
إذ تولــي المجموعــة الأولوية 
لإعادة الاستثمار في أجندتها 
الاســتراتيجية للنمــو طويل 
الأمــد، وقــد اكتمــل النصاب 
القانونــي بحضــور ٩٧٫١٩٢٪ 

من المساهمين.
وترأس الاجتماع بالنيابة عن 
مجلس إدارة المجموعة، عضو 
مجلس الإدارة، د.يوســف حمد 
الإبراهيم، حيث استعرض الأداء 
المالي والتشــغيلي للمجموعة 
عن عــام ٢٠٢٥، قائلا: «في عام 
اتســم بتعقيدات جيوسياسية 
مستمرة، وارتفاع أسعار الفائدة، 
وتحولات اقتصادية كلية عبر 
أسواقنا، حققت مجموعة الخليج 
للتأمين أداء قويــا، وأنهت عام 
٢٠٢٥ بصافــي أرباح بلغ ٢٤٫٧
مليــون دينــار، وبلــغ إجمالي 
الأصول ١٫٣ مليار دينار، كما بلغ 
صافي حقوق الملكية للمجموعة 

٢٦٤٫٢ مليون دينار».

على صعيد تصنيف المجموعة 
الائتمانــي، حيث عززت كبرى 
التصنيــف الائتمانــي  وكالات 
العالمية القوة المالية للمجموعة، 
إذ أكدت وكالة موديز تصنيف 
القوة المالية التأمينية للمجموعة 
عند (A٢) مع نظرة مستقبلية 
معترفــة بمكانــة  مســتقرة، 
المجموعة الرائــدة في المنطقة، 
وتحسن ملفها التجاري، وقوة 

أرباحها، ومتانة حوكمتها.
كما رفعت وكالة ســتاندرد 
آند بورز تصنيف القوة المالية 
 (+A) للمجموعة إلى مســتوى
مع نظرة مســتقبلية مستقرة، 
وهي ترقية بارزة تعكس الأهمية 
الاستراتيجية للمجموعة ضمن 
الماليــة  مجموعــة فيرفاكــس 

القابضــة وتميزها التنافســي 
المســتدام في المنطقــة. وأكدت 
وكالــة «AM Best» تصنيــف 
الائتماني للمصدر عند مستوى 
(a+) ممتاز، مع تأكيد تصنيف 
القــوة الماليــة عنــد (A) ممتاز 
مع نظرة مســتقبلية مستقرة، 
حيث يعكس ذلك قوة الميزانية 
العموميــة للمجموعة، وأدائها 
التشــغيلي القــوي، وإدارتهــا 

الرشيدة للمخاطر المؤسسية.
وتســتمر مجموعة الخليج 
للتأمــين فــي إيــلاء الأولويــة 
للحوكمــة الرشــيدة والتحول 
الرقمــي والاســتدامة بوصفها 
ركائز أساسية في استراتيجيتها 
بعيدة المدى، وتلتزم المجموعة 
بإطار الاستدامة الخاص بها، مع 
التركيز على التنوع والشمول، 
والمبادرات البيئية والمجتمعية.

وبدعم من مساهمها الرئيسي، 
شــركة فيرفاكــس فايننشــال 
هولدينغز، تســتفيد مجموعة 
الخليج للتأمين من شبكة تأمين 
عالمية، ممــا يتيح لها الوصول 
إلى الخبرات العالمية وأســواق 
أوســع وفرص نمو متســارعة 
خارج منطقة الشــرق الأوسط 

وشمال أفريقيا.

عمومية الشركة أقرّت عدم توزيع أرباح نقدية عن ٢٠٢٥

عبر مطار الدمام اعتباراً من ١٢ أبريل المقبل

د.يوسف الإبراهيم مترئسا اجتماع الجمعية العمومية لمجموعة الخليج للتأمين

وأضاف: «تعكس هذه النتائج 
الحجم المتنامي للمجموعة وقوة 
ميزانيتها العمومية، وبوصفها 
إحدى أكبــر مجموعات التأمين 
وأكثرها تنوعا بالشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا، ارتكزت نتائج 
المجموعة على أداء قوي لأعمال 
التأمين، وإدارة مخاطر منضبطة، 
وتخصيص رأســمالي رشــيد، 
ونموذج أعمــال متنوع متعدد 
الخطوط والجغرافيات، وعلى 
الرغم مــن البيئة التشــغيلية 
الديناميكيــة، ظلــت المجموعة 
راسخة في التزامها بخلق القيمة 
على المدى البعيد والنمو المستدام 

والابتكار».
وأشــار الإبراهيــم إلــى أن 
هذه المبادرات انعكست إيجابيا 

«التجاري» يعلن استئناف سحوبات «النجمة»

«الديرة القابضة» تحقق ٤٫٩٤ ملايين دينار
أرباحاً صافية في ٢٠٢٥.. بقفزة ٤٦٪

أعلنت شركة الديرة القابضة نتائجها 
الماليــة المجمعة للســنة المنتهيــة في ٣١

ديســمبر ٢٠٢٥، مسجلة نموا في الأرباح 
والأصــول، إضافة إلى توزيعات ســخية 
للمســاهمين، وأبرز هــذه النتائج ارتفاع 
الربح الخاص لمساهمي الشركة الأم بنسبة 
٤٦٪ ليصل إلى ٤٫٩٤ ملايين دينار، مقارنة
بـــ ٣٫٣٩ ملايين دينار، وســجلت ربحية 
السهم ٤٣٫٤٨ فلسا مقارنة بـ ٢٩٫٨٧ فلسا 
في عام ٢٠٢٤، مما يعكس تحسنا وثباتا 

في الأداء.
وشهدت حقوق ملكية المساهمين في 
شــركة الديرة القابضة نمــوا مطردا، إذ 
ارتفعت مــن ٣٫٧ ملايين دينار في نهاية 
عام ٢٠٢٠ إلى ٤٢٫٤ مليون دينار في عام 
٢٠٢٥ مقارنــة بـ ٣٢ مليون دينار بنهاية 
العام الســابق مما يمثل زيادة بأكثر من 
عشــرة أضعاف خلال السنوات الخمس 
الماضيــة وهو ما يعزز من قوة الشــركة 

المالية واســتقرارها. كمــا ارتفعت قيمة 
الأصــول بشــكل ملحوظ لتصــل إلى ٥١
مليــون دينار في عام ٢٠٢٥ مقارنة بـ ٤١

مليون دينار في العام الســابق مدعومة 
بنمو الاســتثمارات في الشــركة الزميلة 
والأصول المالية الأخرى، وتتمتع الشركة 
برافعة مالية منخفضة، حيث انخفضت إلى 
١٦٪ مقارنة بنسبة ٢١٪ في العام السابق.

وقد أوصى مجلس الإدارة بتوزيع ٢٠٪ 
أســهم منحة، مما يعزز قاعدة مساهمي 
الشركة، وتعبيرا عن ثقة الإدارة في الأداء 

المالي المستقبلي. 
وفي هذا السياق، قال رئيس مجلس 
إدارة شــركة الديــرة القابضة طلال بدر 
البحر: «النتائج المالية القوية التي حققتها 
الشركة في عام ٢٠٢٥ هي انعكاس مباشر 
لنجاح استراتيجيتنا في إدارة استثماراتنا 
ورفع كفاءة عملياتنا التشــغيلية، نحن 
نفخــر بهــذا الأداء القوي الــذي لم يكن 

ليتحقق لولا تضافر جهود فريق العمل 
والتزامنا الراســخ بتقــديم قيمة مضافة 

حقيقية لمساهمينا».
واختتــم البحــر تصريحــه بالقول: 
«نتطلع في عــام ٢٠٢٦ إلى مواصلة هذا 
الزخم من خلال اقتناص فرص استثمارية 
جديدة وتبني استراتيجيات مالية متوازنة 
تضمن تعظيم العوائد لمساهمينا وتعزيز 
مكانة «الديرة القابضة» كلاعب محوري 

في السوق الكويتي».
مــن جانبه، قــال الرئيــس التنفيذي 
رامي حبلــي: «التوصية بتوزيع أســهم 
منحة بنسبة ٢٠٪ هي بمنزلة رسالة شكر 
وتقدير لثقة مساهمينا ودعمهم المستمر، 
كما أن القفزة النوعية في حقوق الملكية 
لتصل إلى ٤٢٫٤ مليون دينار بنهاية عام 
٢٠٢٥ هي شهادة حية على متانة مركزنا 
المالي وقدرتنا على تحقيق نمو مستدام 

يتجاوز التوقعات».

أعلن البنك التجاري الكويتي 
عن استئناف سحوبات حساب 
«النجمة»، وذلك بعد اســتيفاء 
جميــع المتطلبــات الرقابيــة 
والموافقــات المعتمــدة من بنك 
الكويــت المركزي، فــي خطوة 
تعكس التزامه المستمر بتطبيق 
أعلى معايير الشفافية والحوكمة 
والامتثال للمتطلبات الرقابية. 
وفي هذا السياق، قال مدير عام 
قطاع الخدمات المصرفية للأفراد 
بالبنك عبدالعزيز الزعابي، إن 
اســتئناف ســحوبات النجمــة 
يعكس التزام البنك الممتد منذ 
١٩٩٧ بتقــديم جوائــز حســاب 
النجمــة لعملائــه، وأن البنــك 
مســتمر فــي تطويــر خدماته 
ومنتجاتــه بما يلبــي تطلعات 
العملاء ويواكب أفضل الممارسات 
المصرفية بهــدف تقديم تجربة 
مصرفية متميزة لعملائه مبنية 
على الثقة والالتزام. وأكد الزعابي 
أن السحوبات تأتي بعد تطوير 
شامل لنظام السحب، حيث تم 

البنك بإجراء السحوبات المؤجلة 
بتاريخ ١٢ أبريل حسب الترتيب 

التالي: 
أولا: السحوبات الأسبوعية: 

- ١٢ أبريل ٢٠٢٦: سحب لجائزة 
٥ آلاف دينار (١٨ رابحا).

- ١٣ أبريل ٢٠٢٦: سحب لجائزة 
٥ آلاف دينار (١٨ رابحا). 

- ١٤ أبريل ٢٠٢٦ سحب لجائزة 
٥ آلاف دينار (١٧ رابحا). 

ثانيا: السحوبات الشهرية: 
- ١٥ أبريل ٢٠٢٦ سحب لجائزة 

٢٠ ألف دينار (١١ رابحا).
ثالثا: السحب النصف سنوي 

والسنوي:
- ١٦ أبريل ٢٠٢٦ سحب لجائزة 
٥٠٠ ألف دينــار (رابح واحد) 
وأيضا سحب لجائزة ١٫٥ مليون 

دينار (رابح واحد).
وفي إطار حرص البنك على 
الشفافية، أشار الزعابي، إلى أن 
جميع الســحوبات سيتم بثها 
مباشرة عبر قنوات البنك، بما 
يتيح للجمهور متابعة مجريات 

السحب بشكل كامل. وأوضح 
أن السحوبات ستجرى بحضور 
ممثلين عــن الإدارات الداخلية 
المختصــة، إلــى جانب مدققين 
خارجيين مستقلين من شركة 
RSM البزيع وشركاهم، بالإضافة 
إلــى مكتب جرانــت ثورنتون 
Grant Thornton الكويــت 
كمدقق خارجــي إضافي وذلك 
لضمان أعلــى درجات النزاهة 
والمصداقيــة في جميع مراحل 
السحب. وأضاف أن استئناف 
سحوبات حساب النجمة فرصة 
لتجديد وترسيخ علاقة البنك 
بالعمــلاء وثقتهــم بمنتجاته 
وخدماته، وعلى وجه الخصوص 
حساب النجمة، علما بأن البنك 
يحرص دائما على تطبيق أعلى 
معايير الحوكمة والشــفافية، 
من خلال اعتماد أحدث الأنظمة 
التقنية والإجــراءات الرقابية، 
بما يعزز ثقة العملاء ويكرس 
مكانته كأحد أبرز المؤسســات 

المصرفية بالكويت.

وفق المتطلبات الرقابية المحددة

٤٣٫٤٨ فلساً ربحية السهم الواحد.. وتوصية بتوزيع ٢٠٪ أسهم منحة

عبدالعزيز الزعابي

تعزيزه بأحدث التقنيات المتقدمة 
التي تواكب متطلبات بنك الكويت 
المركــزي، والجهــات الرقابيــة 
الأخرى وتضمن أعلى مستويات 
الأمــان والدقة والشــفافية في 
اختيار الفائزيــن. وأوضح أن 
البنك سيقوم بإجراء السحوبات 
المؤجلة لعدد ٦٦ فائزا، على أن 
يتم تنفيذها وفق جدول زمني 
محدد، بما يضمن تنظيم العملية 
بكل دقة ووضوح، حيث سيبدأ 


