
07 محليات
الاثنين ١٦ مارس ٢٠٢٦

مساجد الكويت أحيت ليلة ٢٦ رمضان

محمد راتب

شهدت مساجد الكويت إحياء ليلة ٢٦ من شهر 
رمضان المبارك، حيث توافد المصلون إلى المساجد 
لأداء صلاة القيام، التي أقيمت بين الساعة الثانية 
عشرة حتى الثانية عشرة والنصف وذلك التزاما 
بالتعاميم والتعليمات الصادرة عن الجهات المعنية 

بتنظيم الصلاة خلال ليالي الشهر الفضيل.
وشــهدت صلاة القيام أجواء إيمانية عامرة، 
بحضور لافت من الرجال والنســاء اللاتي أدين 
الصلاة في المصليات المخصصة لهن، في مشهد 
يعكس حرص المصلين على اغتنام الليالي الأخيرة 
من الشهر الكريم، حيث دعا الجميع االله ان يحفظ 

الكويت من كل مكروه وسوء.
وتولت الجهات الأمنية تأمين محيط المساجد 
وتنظيم الحركة المرورية، الأمر الذي أســهم في 
انسيابية حركة المركبات وتيسير دخول المصلين 

وخروجهم بكل يسر وانتظام.

في أجواء إيمانية ووسط تنظيم مميز والتزام بالمواعيد المقررة

قراءة القرآن الكريم

(محمد هاشم) (متين غوزال)جانب من صلاة القيام في مسجد سبيكة الدعيج  المصلون خلال أداء صلاة القيام ليلة ٢٦ رمضان 

دعاء وتضرع إلى االله

مجموعة الملا و«re:food» تواصلان تعاونهما للعام الخامس
على التوالي لتعزيز إدارة هدر الطعام وبناء مجتمع مستدام

للعام الخامس على التوالي، 
جددت مجموعة الملا شراكتها 
مــع مؤسســة re:food، وهي 
مؤسســة رائدة غير ربحية 
متخصصة في دعم الاستدامة 
الغذائية في الكويت، في إطار 
التزامهما المشترك بالاستدامة 
والمسؤولية المجتمعية ودعم 

إدارة هدر الطعام.
 وكجــزء من هذا التعاون 
المشترك، رعت مجموعة الملا 
هــذا العام ٥٠٠ ســلة غذائية 
لدعــم الأســر المتعففــة فــي 
مختلف المناطق في الكويت، في 
خطوة تعكس التزام المجموعة 
الاجتماعيــة  بمســؤوليتها 
وتحويــل هــذا الالتــزام إلى 
أثــر اجتماعي وبيئي إيجابي 

وملموس.
وشهدت المبادرة التطوعية 
لهذا العام والتي تم تنظيمها 
خلال شهر رمضان المبارك، 
مشــاركة فعالــة لعــدد من 
الموظفين من مختلف قطاعات 
المجموعة من بينها السيارات 
والخدمــات المالية والموارد 
البشــرية، بالإضافــة إلــى 
متطوعين من المقر الرئيسي 
للمجموعــة الذين تعاونوا 
مــع فريــق re:food في فرز 
وتجهيــز وتوزيع الســلال 
الغذائية، ليجسد هذا التطوع 
العطــاء والتضامــن  قيــم 

نطاق جهودها في إدارة هدر 
الطعــام في مختلــف أنحاء 

الكويت.
 ومــن خــلال رعايتهــا 
لتوزيــع الســلال الغذائيــة، 
تســهم المجموعــة في تمكين 
re:food من الوصول إلى الأسر 
المتعففة وتحقيق مســاعيها 

تســهم المجموعــة، من خلال 
علــى  موظفيهــا  تشــجيع 
المبــادرات  فــي  الانخــراط 
التطوعية، في ترسيخ ثقافة 
العطاء والمسؤولية المشتركة، 
بما يعزز مكانتها كشركة رائدة 
ملتزمة بإحــداث أثر إيجابي 
مستدام في المجتمع الكويتي.

في الاستدامة والحد من هدر 
الطعام.

ويعكــس اســتمرار دعم 
مجموعة الملا لهذه المبادرات 
التزامها بمبادئ المســؤولية 
الاجتماعية وقيمها الأساسية 
الاســتدامة  فــي  المتمثلــة 
والمشــاركة المجتمعيــة. كما 

موظفو المجموعة تطوعوا بحملة الملا و«re:food» لتوزيع ٥٠٠ سلة غذائية في رمضان على الأسر المتعففة

مجموعة الملا تسعى لتحقيق الاستدامة والحد من هدر الطعام

جانب من إعداد السلال الغذائية

والمشاركة المجتمعية.
وعلــى مــدى الســنوات 
الخمــس الماضيــة، لعبــت 
مجموعة الملا دورا محوريا 
في دعــم ورعايــة مبادرات 
re:food، إلى جانب إشــراك 
موظفيها في العمل التطوعي، 
ما مكن المنظمة من توسيع 

مرسوم بتعيين ٧ سفراء لدى بعض الدول

مذكرة تفاهم للتعاون في مجال الشراكة بين 
القطاعين العام والخاص بين الكويت والسعودية

صدر في الجريدة الرســمية «الكويت 
اليوم» مرسوم رقم ٣٨ لسنة ٢٠٢٦ بتعيين 
٧ سفراء للكويت، ونص المرسوم على الآتي:

مادة أولى: يعين كل من:
١ - مالك حسين الوزان سفيرا فوق العادة 

ومفوضا لدولة الكويت لدى استراليا.
٢ - أحمد عبدالرحمن البكر سفيرا فوق العادة 
ومفوضا لدولة الكويت لدى المملكة المغربية.
٣ - ســالم يوسف الحمدان ســفيرا فوق 
العادة ومفوضا لدولة الكويت لدى جمهورية 

تنزانيا المتحدة.
٤ - عبدالعزيز ســعود الجاراالله ســفيرا 
فوق العــادة ومفوضا لدولة الكويت لدى 

مملكة هولندا.
٥ - نايف محمد المضف سفيرا فوق العادة 
ومفوضــا لدولة الكويت لــدى جمهورية 

السنغال.
٦ - عبدالرحمن شــهاب الشــهاب سفيرا 
فوق العــادة ومفوضا لدولة الكويت لدى 

الجمهورية العربية السورية.
٧ - محمد علي الرومي سفيرا فوق العادة 
ومفوضــا لدولة الكويت لــدى جمهورية 

اليونان.
مادة ثانية: على وزير الخارجية تنفيذ هذا 
المرســوم، ويُعمل به مــن تاريخ صدوره، 

وينشر في الجريدة الرسمية.

صــدر مرســوم رقم ٣٦ لســنة ٢٠٢٦
بالموافقة على مذكرة تفاهم للتعاون في 
مجال الشراكة بين القطاعين العام والخاص 
بين حكومة دولة الكويت وحكومة المملكة 

العربية السعودية، وجاء في المرسوم:
مادة أولى: الموافقة علــى مذكرة  تفاهم ٭

للتعاون في مجال الشراكة بين القطاعين 
العام والخاص بين حكومة دولة الكويت 
وحكومــة المملكــة العربية الســعودية، 
والموقعة في مدينــة الرياض بتاريخ ١٠
نوفمبر ٢٠٢٥، والمرفقــة نصوصها بهذا 

المرسوم.
مادة ثانية: على الوزراء ـ كل فيما يخصه ٭

ـ تنفيذ هذا المرسوم، ويعمل به من تاريخ 
نشره في الجريدة الرسمية.

وجاء في مذكرة التفاهم: للتعاون في مجال 
الشراكة بين القطاعين العام والخاص بين 
حكومــة دولة الكويــت وحكومة المملكة 
العربيــة الســعودية، ان حكومــة دولة 
الكويت ممثلة بهيئة مشروعات الشراكة 
بين القطاعين العــام والخاص، وحكومة 
المملكة العربية السعودية ممثلة بالمركز 
الوطني للتخصيص (المشار اليهما فيما بعد 
بالطرفين) رغبة منهما في توطيد اواصر 
العلاقة بينهما، والتعاون في مجال الشراكة 
بــين القطاعين العام والخــاص وتفعيله 

وتطويره، فقد اتفقنا على ما يلي:
المادة الأولى: تهدف هذه المذكرة الى تعزيز ٭

التعاون وتبــادل الخبرات التشــريعية 
والفنية في مجال الشراكة بين القطاعين 
العــام والخاص، وفق الانظمة والقوانين 

السارية في بلدي الطرفين.
المادة الثانية: تشمل مجالات التعاون بين ٭

الطرفين ـ وفق هذه المذكرة ـ ما يلي:
١ ـ تبــادل للقوانين واللوائــح والانظمة 
ذات الصلة بمجال الشراكة بين القطاعين 

العام والخاص.
المفتيــة والماليــة  ـ تبــادل الخبــرات   ٢
والقانونية المتعلقة بمجال الشــراكة بين 

القطاعين العام والخاص.
٣ ـ تبادل الخبرات والمعايير والاجراءات 
المعمول بها في تنفيذ المشاريع وفق انظمة 

الشراكة بين القطاعين العام والخاص.
٤ ـ تبادل زيارات للمسؤولين والموظفين.

٥ ـ إقامة ورش العمل.
٦ ـ تشــجيع المشــاركة فــي المؤتمــرات 
والحلقات النقاشية وورش العمل المحلية 

والدولية.
٧ ـ اي مجال آخر يتفقان عليه.

١ ـ يعين كل طرف ـ كتابيا ـ ٭ المادة الثالثة:
ضابط اتصال يتولى التنسيق بين الطرفين 

فيما يتعلق بهذه المذكرة.
٢ ـ يشــكل الطرفان فريق عمل مشــتركا 
لتفعيل هذه المذكرة، ويجتمع الفريق عند 
الحاجة حيال الاجراءات والتدابير اللازم 
اتخاذها لتعزيز وتطوير التعاون المنبثق 

من هذه المذكرة.
٣ ـ للطرفين ابرام برامج ضمن اطار هذه 
المذكرة، تحدد الانشطة التي يتفقان عليها 
وطريقة المشــاركة لكل طــرف والاحكام 
والمدد المتصلة بها، بما في ذلك الجوانب 
المالية، وأي ترتيبات اخرى تستلزم ذلك.

المادة الرابعة: يلتزم الطرفان بألا تستخدم ٭
المعلومات والوثائــق المتبادلة بينهما الا 
للاغــراض المخصصة لها وفقــا لما اتفقا 
عليه، وألا تنقل الى طرف ثالث دون موافقة 

كتابية من الطرف الذي قدمها.
١ ـ يتخذ الطرفان التدابير ٭ المادة الخامسة:

اللازمة لحماية حقوق الملكية الفكرية في 
اطار هذه المفكرة، وذلك في ضوء الانظمة 
والقوانين الســارية لديهما، والاتفاقيات 
الدولية التي يكون اي منهما طرفا فيها.

٢ ـ يلتزم الطرفان بألا يستخدم اي متهم 
اي حقــوق ملكية فكرية مشــتركة تنتج 
عن هــذه المذكرة إلا بموافقــة كتابية من 

الطرف الآخر.
المادة السادسة: يتحمل كل طرف ـ وفقا ٭

لإمكانياته المتاحة ـ التكاليف المترتبة على 
تنفيذ التزاماته بناء على هذه المذكرة.

المادة السابعة: يحل اي خلاف ينشأ بين ٭
الطرفــين حول تفســير هــذه المذكرة او 
تنفيذهــا، وديا بالتشــاور بينهما، وذلك 

بما يخدم مصالحهما المشتركة.
١ ـ تدخل هذه المذكرة حيز ٭ المادة الثامنة:

النفاذ من تاريخ آخر اشــعار متبادل بين 
الطرفين ـ عبر القنوات الديبلوماســية ـ 
يؤكد استكمال الاجراءات النظامية الداخلية 

اللازمة لدخولها حيز النفاذ.
٢ ـ مدة هذه المذكرة خمس سنوات، وتتجدد 
تلقائيا لمدة سنة واحدة ما لم يشعر احد 
الطرفين الطرف الآخر كتابة ـ عبر القنوات 
الديبلوماسية ـ برغبته في انهائها وعدم 
تجديدها، قبل ســتة اشهر على الاقل من 

التاريخ المحدد للانهاء او الانتهاء.
٣ ـ يجوز تعديل هذه المذكرة باتفاق الطرفين 
كتابــة، ويدخل التعديل حيز النفاذ وفقا 
للاجراءات المنصوص عليها في الفقرة ١

من هذه المادة.
٤ ـ في حــال انتهاء العمــل بهذه المفكرة 
او عدم تجديدها، تســتمر احكامها نافذة 
المفعول بالنسبة الى المشروعات والبرامج 

التي نشأت في ظلها، ولم تسو بعد.


