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أعلنــت شــركة الســالمية 
جــروب لتطويــر المشــاريع، 
التابعــة للشــركة التجاريــة 
اتفاقية  العقارية، عن توقيع 
اســتراتيجية مــع مجموعــة 
ام تــو ار، الرائــدة في تقديم 
الحلول الإعلانية المبتكرة داخل 
المجمعات التجارية والإعلانات 
البنية  الخارجيــة، لتطويــر 
الإعلانيــة والتســويقية فــي 
«بوليفارد» السالمية وتعزيز 
حضــوره كوجهــة متكاملــة 
تجمع بين التسوق والترفيه 
والتواصل الفعال مع الجمهور.
وتأتي هذه الاتفاقية في 
إطار رؤية شــركة السالمية 
جــروب لتطوير المشــاريع 
الهادفــة إلــى تبنــي حلول 
إعلامية متقدمة تعتمد على 
الرقمية،  التقنيــات  أحــدث 
بمــا يســهم في خلــق بيئة 
تســويقية ديناميكية توفر 
قيمة مضافة للمســتأجرين 
والعلامات التجارية والشركاء 
الاســتراتيجيين، إضافة إلى 
تعزيــز تجربة الــزوار عبر 
محتــوى إعلانــي مبتكــر 

ومتجدد.
وفي هذا السياق، قال مدير 
عام شــركة السالمية جروب 
زين العابدين معرفي: «يمثل 
توقيع هذه الاتفاقية محطة 
مهمــة فــي مســيرتنا نحو 
تطويــر البنيــة الإعلانيــة 
والتســويقية في بوليفارد 
الســالمية، بما ينســجم مع 
إلى  الرامية  اســتراتيجيتنا 
تقديم تجربة متكاملة ترتقي 

بمعايير التسويق والتواصل 
داخل الوجهات التجارية».

مــن جانبه، قال الرئيس 
التنفيــذي لمجموعة «ام تو 
ار»، شــادي الصمد: «نفخر 
بالتعاون مع شركة السالمية 
جــروب في هــذا المشــروع 
الاســتراتيجي، الذي يجمع 
بين الموقع الحيوي لبوليفارد 
السالمية وخبرتنا المتخصصة 
فــي تقــديم حلــول إعلانية 

متكاملة ومبتكرة». زين العابدين معرفي وشادي الصمد خلال الإعلان عن الشراكة

ث خدمة طباعة البطاقات الفورية «التجاري» يُحدِّ
أعلــن البنــك التجــاري 
الكويتي عــن تطوير خدمة 
اصــدار وطباعــة بطاقــات 
الآلــي والمســبقة  الســحب 
الدفع فوريا بجميع فروعه، 
في خطــوة تعكس حرصه 
المستمر على تطوير خدماته 
المصرفيــة وتقــديم حلــول 
مبتكــرة تلبــي احتياجــات 
العملاء وتواكب تطلعاتهم.

ويمكــن للعمــلاء إصدار 
الآلــي  الســحب  بطاقــة 
والبطاقــات المســبقة الدفع 
الافتراضية من خلال تطبيق 
البنك التجاري، واستخدامها 
فوريــا عن طريــق المحافظ 
الإلكترونية لإتمام عمليات 

الدفع بكل أمان وسهولة.
وتتكامل هــذه الخدمات 
الرقمية مع أجهزة الطباعة 
الفورية داخل الفروع، بحيث 
يمكن للعميل الانتقال بسلاسة 

وتتيــح الخدمة المحدثة 
لعملاء البنك طباعة بطاقاتهم 
المصرفيــة مباشــرة داخــل 
الفروع بكل سهولة وسرعة، 
بما يشــمل إصــدار بطاقات 
جديــدة أو إلغــاء البطاقات 
الحالية وإصدار بدائل عنها، 
مما يمنــح العمــلاء تجربة 
مصرفية أكثر مرونة وراحة 
دون الحاجــة إلــى فتــرات 

انتظار طويلة.
وبهــذه المناســبة، قــال 
التحــول  قطــاع  رئيــس 
الرقمــي والابتكار في البنك 
التجاري الكويتي محمد آل 
هيــد «يأتي تحديــث خدمة 
طباعــة البطاقــات الفورية 
فــي إطــار التــزام التجاري 
بتوفيــر خدمــات مصرفية 
متطورة تركز على تحسين 
تجربــة العمــلاء وســهولة 
حصولهــم علــى الخدمــات 

الرقمية في الوقت المناسب 
على مدار الساعة، ونحرص 
دائمــا علــى توظيف أحدث 
التقنيــات لتقــديم تجربــة 
مصرفية سلســة وآمنة في 
جميع فروعنا، وأن الخدمة 
متاحــة حاليا لجميع عملاء 
البنــك في مختلــف فروعه 
دون استثناء، وتدعم طباعة 
البطاقات المؤهلة عبر أجهزة 
الطباعة الفورية، بما يضمن 
سرعة الإنجاز وتوفير الوقت 

والجهد على العملاء».
واختتــم آل هيد بالقول 
ان البنك التجاري الكويتي 
يواصــل تعزيــز منظومته 
الرقميــة وتحديــث قنواته 
البديلة، تأكيدا لمكانته الرائدة 
في القطاع المصرفي الكويتي، 
وسعيه الدائم لتقديم خدمات 
مصرفية الرقمية ترتكز على 

الابتكار ورضا العملاء.

بجميع فروعه وفي خطوة تعكس حرصه على تطوير خدماته المصرفية

محمد آل هيد

من الإصدار الافتراضي عبر 
التطبيق إلى استلام بطاقته 
الفعلية المطبوعة فورا عند 
الحاجــة، مما يعــزز تجربة 
مصرفية متكاملة تجمع بين 
الحلــول الرقمية والخدمات 
المتطــورة، حيــث ان جهاز 
البطاقــات يخــدم  طباعــة 

العملاء على مدار الساعة.

٩٫٢ ملايين دينار صافي أرباح «كامكو إنفست» خلال ٢٠٢٥
أعلنــت شــركة «كامكــو 
إنفســت» عن بياناتها المالية 
للسنة المالية المنتهية في ٣١

ديسمبر ٢٠٢٥، محققة أرباحا 
صافية بلغت ٩٫٢ ملايين دينار، 
بربحية السهم ٢٦٫٧٨ فلسا، 
مقارنة بـــ ٤٫٤ ملايين دينار 
بربحية الســهم ١٢٫٧٢ فلسا 

في ٢٠٢٤. 
وبلــغ إجمالــي الإيرادات 
٣٣٫٧ مليون دينار خلال ٢٠٢٥، 
مقارنة بـ ٢٥٫٤ مليون دينار 
في ٢٠٢٤، فيما نمت الإيرادات 
من الرسوم والعمولات بنسبة 
١٠٫٣٪ لتبلغ ١٨٫٦ مليون دينار 
والتي تمثل ٥٥٫٢٪ من إجمالي 

الإيرادات.
الربــح  صافــي  وتأثــر 
إيجابيــة  بتحقيــق نتيجــة 
غير مكررة من حكم لصالح 
الشــركة في قضية قانونية، 
كما كان للاســتثمار بمرحلة 
مبكرة في منصة استراتيجية 
جديدة بداية عام ٢٠٢٥ تأثيرا 
العمومية  على المصروفــات 
والإدارية نظرا للمصروفات 
إلا أن  التشــغيلية الأوليــة، 
هذا الاســتثمار يتماشــى مع 
اســتراتيجية الشركة للنمو 
علــى المــدى الطويــل، ومن 
المتوقــع أن يســهم فــي دعم 
تحقيق إيرادات مستدامة خلال 

السنوات المقبلة.
التطــورات  أبــرز  ومــن 
المؤسسية خلال العام استحواذ 
بنك برقان على حصة ١٠٠٪ في 
بنك الخليج المتحد، المساهم 
الرئيسي في كامكو إنفست، 
وذلك في بداية عام ٢٠٢٥، مما 
عــزز هيكل الملكية للشــركة 
وعمق مواءمتها الاستراتيجية.
وتمكنــت الشــركة خلال 
العام من استقطاب أكثر من ١٫٥

مليار دولار استثمارات في عدد 

منصور صرخوه «خلال العام، 
حققنا نموا قويا في مختلف 
أعمالنا، مما انعكس في زيادة 
الإيــرادات وصافي  إجمالــي 
الأرباح، وتعزيز قاعدة حقوق 
المساهمين. ولم يقتصر تقدمنا 
على المؤشرات المالية فحسب، 
بل شمل أيضا توسيع نطاق 
حضورنا في السوق، وتحسين 
أداء منتجاتنا المدارة، وإنجاز 
الصفقات بنجــاح. وتعكس 
هذه الإنجازات عمق خبرات 
فريقنــا، ووضــوح اتجاهنا 
الاستراتيجي، ومرونة نموذج 
أعمالنا وقدرته على التكيف 

مع بيئة عالمية متغيرة».
وختــم صرخــوه بالقول 
«سيظل تركيزنا منصبا بشكل 
أساسي على نمو الإيرادات من 
الناتجة  الرسوم والعمولات 
المنتجــات والخدمــات  عــن 
المقدمة لعملائنــا، بالإضافة 
إلى تعزيــز التكامل مع بنك 
برقان من خلال تعاون أوثق، 
ومبادرات متكاملة، وتوسيع 
القدرات، بهــدف تقديم قيمة 
أكبر وحلول أكثر شــمولية 

لعملائنا».
وواصلت صناديق الأسهم 
والمحافظ المدارة تحقيق أداء 
فــاق أداء مؤشــرات القياس 

الخاصــة بهــا، كمــا بــرزت 
صناديــق الأســهم الكويتية 
المدارة من قبل كامكو إنفست 
ضمن أفضــل الصناديق أداء 
خلال العام، فقد حقق صندوق 
كامكو الاستثماري عوائد خلال 
العام بلغت ٢٠٫٧١٪ كما حصد 
٦ جوائز ضمن فئات مختلفة 
من ليبــر التابعــة لمجموعة 

بورصة لندن.
ومع بداية العام، وسعت 
الشركة حضورها في السوق 
الســعودي من خلال إطلاق 
صندوقين متوافقين مع أحكام 
الشريعة الإســلامية، وهما 
صندوق كامكو المرن للأسهم 
السعودية وصندوق كامكو 
للمرابحة بالريال السعودي.
أما الاستثمارات البديلة، 
والتي تتضمن الاستثمارات 
العقاريــة والملكية الخاصة 
والمنتجــات المهيكلة، واصل 
الفريــق توســيع منصتــه 
وتعزيز القيمة المضافة التي 
يقدمها للعملاء. وخلال العام، 
أطلق الفريق منتجات جديدة 
وأبرم شراكات رئيسية مما 
أســهم فــي تنويــع قاعــدة 
عروضــه، وتم توزيــع ٨٢

مليون دولار على المستثمرين 
ضمن منتجاتها.

إنفســت  وعززت كامكو 
حضورها بمجال الاستثمار 
في القطاع التكنولوجي من 
خلال الاستراتيجية المبتكرة 
JEDI التي يتبناها صندوق

المغلــق، الذي تم اســتثمار 
معظــم رأســماله، ويمثــل 
الصندوق منصة مؤسسية 
متميزة تركــز على الفرص 
قطــاع  فــي  الاســتثمارية 
الولايات  التكنولوجيا فــي 
المتحــدة، لاســيما في وادي 

السيليكون.

ً ٦٢٦ مليون دولار زيادة بحجم الأصول المدارة إلى ١٦٫٥ ملياراً.. وتوصية بتوزيع ١٠ فلوس نقدا

فيصل صرخوهالشيخ طلال العلي

من المنتجات والصفقات وشهد 
حجم الأصول المدارة لصالح 
العملاء نموا بمبلغ ٦٢٦ مليون 
دولار، أي ما نســبته ٣٫٩٪، 
ليصــل إلى ١٦٫٥ مليار دولار 

في نهاية العام.
وقد أوصى مجلس الإدارة 
للجمعية العامة العادية للسنة 
المالية المنتهية في ٣١ ديسمبر 
٢٠٢٥ بالموافقــة على توزيع 
أرباح نقدية على المســاهمين 
بواقع ١٠ فلوس للسهم الواحد.

وتعليقا على هذه النتائج، 
قال رئيــس مجلــس الإدارة 
الشــيخ طلال علــي عبداالله 
الجابر الصباح «على الرغم من 
حالة عدم اليقين والتحديات 
التي تشــهدها أســواق رأس 
المــال، نفخــر بــالأداء القوي 
الــذي  الملحــوظ  والتقــدم 
حققناه. إن تركيزنا المستمر 
على أعمالنا الأساسية القائمة 
علــى الرســوم محوريــا في 
تعزيز موقعنا التنافسي. ومع 
التطلع إلى المســتقبل، نظل 
ملتزمــين بتعزيــز حضورنا 
في الأسواق الرئيسية وتقديم 
قيمة مستدامة وطويلة الأجل 

لعملائنا ومساهمينا».
من جانبه، قــال الرئيس 
التنفيــذي للشــركة فيصــل 

«الوطني» يحصد المركز الأول 
في «أولمبياد الشركات ٢٠٢٦»

توج بنك الكويت الوطني 
بالمركــز الأول فــي أولمبيــاد 
الشركات ٢٠٢٦، الفعالية التي 
جمعت المؤسســات في تجربة 
حافلــة بالتحديــات الذهنيــة 
الواقعية  والبدنية والمحــاكاة 
لبيئــة الأعمال، بهــدف تعزيز 
التعــاون والإبــداع داخل فرق 
العمل. وجاء هذا الفوز تقديرا 
لأداء مميز قدمــه فريق مكون 
مــن ١٣ موظفا مثلوا البنك في 
منافسات شهدت مشاركة واسعة 
من مؤسســات محليــة بارزة، 
ليؤكــد الوطنــي مكانته كأحد 
أبــرز الداعمين لتنمية المواهب 
وتعزيز ثقافة التميز المؤسسي. 
وخاض فريق الوطني مجموعة 
من التحديات التي دمجت بين 
التفكير الاستراتيجي والعمل 
تحــت الضغــط، إلــى جانــب 
اختبــارات بدنيــة وذهنيــة 
صممت لإبراز مهارات القيادة 
والتواصــل وحل المشــكلات. 
وتمكــن الفريــق مــن التفوق 
بفضل انسجام أعضائه وقدرتهم 
على اتخاذ قرارات مدروسة في 

على نجاح مبادرات البنك في 
بناء فرق قادرة على المنافسة 
وتحقيق مستويات أداء عالية 
تعزز مكانته المؤسسية. وبهذه 
المناســبة، قالت نائب مساعد 
للرئيــس ـ إدارة المواهــب في 
الموارد البشرية لمجموعة بنك 
الكويت الوطني مريم النصراالله 
«نحــن فخــورون بهــذا الفوز 
وبــالأداء المتميــز الــذي قدمه 
فريقنــا خلال البطولــة، فهذا 
الإنجاز جاء نتيجة لثقافة عمل 
متجــذرة تقوم علــى التعاون 

والثقــة والابتــكار، وما قدمه 
الفريــق يعكــس قدرتــه على 
التعامل مــع تحديات تتطلب 
سرعة التفكير والعمل بانسجام 
تحــت الضغــط». وأضافــت 
النصــراالله «المشــاركة فــي 
أولمبياد الشركات تجسد فعليا 
استثمار البنك في تنمية مهارات 
كوادره، إذ يعكس هذا الإنجاز 
أثــر البرامــج التدريبية التي 
نحرص على تطويرها باستمرار 
لتعزيز قدرات الموظفين ورفع 

جاهزيتهم».

فعالية مهنية حافلة بالتحديات البدنية والذهنية والمحاكاة العملية لبيئة الأعمال

لقطة جماعية لفريق البنك الوطني الفائز في «أولمبياد الشركات ٢٠٢٦»مريم النصراالله

وقت قياسي، إضافة إلى توزيع 
الأدوار بفاعلية أثبتت جاهزيتهم 
للتعامل مع متطلبات متنوعة، 
حيث أسفر هذا الأداء المتكامل عن 
تحقيق الفريق للميدالية الذهبية 
والمركز الأول بجدارة. ويعكس 
هذا الإنجاز التزام بنك الكويت 
الوطنــي بترســيخ ثقافة أداء 
متقدمة داخل المؤسسة، حيث 
يواصل الاســتثمار في برامج 
تطوير الموظفين وتوفير بيئات 
عمل تشجع على الإبداع وروح 
المبادرة، وتعد هذه النتيجة دليلا 

«السالمية جروب» و«ام تو ار» تُطلقان شراكة إستراتيجية
في «بوليفارد» السالمية


