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م.منال العصفور

سفارة المملكة العربية السعودية تستقبل 
المهنئين بشهر رمضان مساء الأحد ١ مارس

أعلنت ســفارة المملكة العربية الســعودية 
لدى دولة الكويت عن فتح أبوابها لاســتقبال 
المهنئين بمناسبة حلول شهر رمضان المبارك، 
وذلك مساء الأحد ١٢ رمضان الموافق ١ مارس، 
من الساعة الثامنة حتى الحادية عشرة مساء، 
في مقر السفارة الكائن بالمنطقة الديبلوماسية 

في منطقة الدعية.
وسيكون سفير خادم الحرمين الشريفين لدى 
البلاد سمو الأمير سلطان بن سعد وأعضاء البعثة 
الديبلوماســية فــي مقدمة المســتقبلين، في لقاء 
يعكس عمق الروابط الأخوية والمتينة التي تجمع 
بين البلدين الشــقيقين، ويجســد روح التواصل 
والتلاقي في هذه المناســبة المباركة التي تتجلى 

فيها قيم المحبة والتسامح والتآخي.
سفير خادم الحرمين الشريفين سمو الأمير سلطان 

بن سعد آل سعود

البلدية: تحديد مواصفات حاويات القمامة عند إصدار رخص البناء
٣- أبعــاد الحاوية حســب الأبعــاد الموضحة على 

الرسم المرفق بالتعميم.
٭ المــكان الخاص بتجميع القمامة: تحدد مســاحة 
المــكان أو الأمكنة المخصصة للحاويات بحيث يتم 
استيعاب عدد الحاويات المسموحة داخلها مع ترك 
المسافة الكافية لإمكانية تفريغ الحاويات، على أن 
يتم الالتزام بوضع المكان وارتفاع سور مكان تجميع 
الحاويات حسب ما جاء بالقرار الوزاري ٦٠١ لسنة 

٢٠٢٥ والقرار الوزاري ٦٠٩ لسنة ٢٠٢٥.
 المواصفات الفنية

يتم التقيد بما جاء بشروط عقود أعمال النظافة 
العامة - نظافة المدن الحالية والمستقبلية - الشروط 
الخاصة - مادة ٩ الأنواع والأحجام والتوزيع عربة 
- سلة - حاوية المتضمنة حاوية معدنية مصنوعة 
من الحديد المجلفن لا تقل عن سعتها عن ١١٠٠ ليتر، 
للمبنى أو العمارة الفردية الاستثمارية وما شابهها 

وفقا للمواصفات المرفقة في وثائق الممارسة.
ثانياً: على كل المستويات الوظيفية للعاملين بالإدارات 
التابعة لأفرع البلدية بالمحافظات، وإدارة الأنظمة 
الهندسية التقيد التام بما جاء به، ويُعمل به اعتبارا 

من تاريخ صدوره.

٭ للقسائم ذات المساحة ٢٠٠١م٢ وأكثر لا يقل عدد 
الحاويات عن ٨ حاويات أو حسب ما تقرره اللجنة 

الفنية لشؤون البناء.
٭ لأبنية المجمعات السكنية لا يقل عدد الحاويات 
عن ٨ حاويات أو حســب ما تقــرره اللجنة الفنية 

لشؤون البناء.
٢- سعة الحاوية: لا تقل عن ١١٠٠ ليتر.

بداح العنزي

أصدرت مدير عام البلدية م.منال العصفور تعميما 
بتحديد مــكان تجميع حاويات القمامــة في المناطق 
الاســتثمارية والزراعية ومناطق الثروة الحيوانية. 
وقالت م.منال العصفور في التعميم: انه بناء على ما 
تقتضيه المصلحة العامة ولتسهيل إجراءات رخص 

البناء، قرر ما يلي:
أولا: يحدد عدد وأبعاد ومواصفات حاويات القمامة 
الواجب توافرها داخل أماكن تجميع حاويات القمامة 
المخصصــة لها داخــل حدود القســائم عند إصدار 

رخص البناء وفقا للتالي:
٭ حاويــات القمامة في المناطق الزراعية ومناطق 
تنمية الثروة الحيوانية: العدد المطلوب توافره لكل 
نوع من أنواع الحيازات هو ١ حاوية سعة ٣م٣، وعلى 
أن تكون بالمواصفات والأبعاد المرفقة بهذا التعميم.

٭ حاويات القمامة في الأبنية الاستثمارية والمجمعات 
السكنية.

٭ عدد الحاويات للقسائم ذات المساحة من ١٠٠٠م٢
وأقل، لا يقل عدد الحاويات لكل قسيمة عن حاويتين.

٭ للقسائم ذات المساحة ١٠٠١م٢ إلى ٢٠٠٠م٢ لا يقل 
عدد الحاويات عن ٤ حاويات.

في المناطق الاستثمارية والزراعية و«الثروة الحيوانية»

شريف بدير: أبوابنا مفتوحة لجميع المصريين في الكويت
أسامة أبو السعود

في إطار حــرص القنصلية 
الكويــت علــى  المصريــة فــي 
التواصل المستمر مع أبناء الجالية 
واستعراض جميع الاستفسارات 
والجهــود والإمكانيــات، التقى 
البعثــة القنصلية في  رئيــس 
الكويت القنصل شــريف بدير 

عددا من أبناء الجالية.
وفــي بدايــة حديثــه، هنأ 
القنصل شريف بدير صاحب 
الســمو الأمير الشــيخ مشعل 
الأحمــد وســمو ولــي العهــد 
الشــيخ صباح الخالد وسمو 
الشيخ أحمد العبداالله رئيس 
الــوزراء والشــعب الكويتــي 
الشقيق وأبناء الجالية المصرية 
والمقيمين في البلاد بمناســبة 
حلول شــهر رمضــان المبارك 
والأعياد الوطنية لدولة الكويت 

الشقيقة.

المكتب الثقافي افتتح «فصول 
التقويــة المســائية» لتدريس 
المنهج المصري المدرسة للعام 
الثاني بعد توقف سنوات منذ 
جائحة كورونا عام ٢٠١٩ لأبناء 
الجالية المصرية الملتحقين بنظام 

«أبناؤنا في الخارج».
كما أكــدت أن المكتب يقوم 
بجهود كبيرة في اعتماد صحة 
الدراســية  الشــهادات  بيانات 
لجميع مراحل الدراسة واعتماد 
صحة بيانات شهادات الثانوية 
العامــة للالتحــاق بالجامعات 

المصرية.
اســتعرض  مــن جهتــه، 
المستشار العمالي أشرف علي 
الدين الجهود المبذولة للتوصل 
إلى آلية قانونية للتأمين على 
العمالة المصرية القادمة للعمل 
في الكويت أو المتواجدة بها مع 
إحــدى كبرى شــركات التامين 

العاملة في البلاد.

رئيس البعثة القنصلية في الكويت القنصل شريف بدير والملحق الثقافي المصري 
(متين غوزال) في الكويت د.أمينة أبو المكارم والمستشار العمالي أشرف علي الدين  

واحتــرام القوانين، مضيفا ان 
«أبــواب القنصليــة مفتوحــة 
لجميــع المصريين في الكويت، 
وأن الجالية المصرية من أكثر 
الجاليات التي لها دور بناء في 
عملية التنمية التي يشــهدها 
وطنهــم الثاني دولــة الكويت 

الشقيقة».
وأجاب الســفير بدير على 
العديد من استفسارات الحضور 

ووعد بنقل مطالبهم إلى القاهرة، 
ومن بينها السماح باصطحاب 
كل مقيــم مصــري في الخارج 
جهــاز موبايل كما كان معمولا 
به قبل إلغاء القرار قبل شــهر 
تقريبا، وتوفير خدمة تحديث 
البنكيــة بالقنصلية  البيانات 
المصريــة حرصــا علــى عــدم 
البنكيــة  توقــف حســاباتهم 
بأرض الوطن، وتيسير التحاق 
أبناء المصريين الحاصلين على 
شــهادات الثانويــة العامة في 
الخارج بالجامعات الحكومية 
المصرية. من جهتها، استعرضت 
الملحــق الثقافــي المصري في 
الكويــت د.أمينــة أبــو المكارم 
الجهــود التي يقوم بها المكتب 
الثقافــي في المجالين التعليمي 
والثقافي وتعزيز التعاون مع 
الجانب الكويتي الشــقيق في 

هذا الإطار.
وأكــدت د.أبــو المــكارم أن 

واســتعرض بديــر خــلال 
اللقــاء الجهود التــي تقوم بها 
القنصليــة المصرية لتســهيل 
معامــلات المصريــين بالبعثة، 
وتعــدد وســائل التواصل مع 
أبنــاء الجاليــة، مشــددا على 
أن الجاليــة المصريــة بدولــة 
الكويت تمثل نموذجا مشــرفا 
في الالتزام والعطاء، وتقدم مثالا 
يحتذى في الجدية والإخلاص 

العصفور لـ «الأنباء»: نحو ١٧٠٠ موظف بهيئة الغذاء 
يتم إدخالهم بمشروع «أداء» عن طريق الاستبيان

حنان عبد المعبود

كشفت نائب المدير العام 
للشؤون الفنية وقطاع تغذية 
المجتمع بالهيئة العامة للغذاء 
والتغذية د.شيماء العصفور 
عن أن هناك عددا يتراوح بين 
١٥٠٠ و١٧٠٠ موظف بالهيئة 
العامة للغذاء والتغذية يتم 
إدخالهــم بمشــروع «أداء» 
التابع للهيئة العامة لمكافحة 
الفســاد (نزاهــة) الخــاص 
الســلوك  بتفعيــل مدونــة 
الوظيفي، عن طريق استبيان 
تتم الإجابــة عنه، بالإضافة 
إلى تدريب موظفين بالهيئة 

وأكــدت العصفــور فــي 
لـــ «الأنبــاء» أن  تصريــح 
الوظيفي  الســلوك  مدونــة 
منشورة بالموقع الالكتروني 
العامــة  الخــاص بالهيئــة 
للغذاء والتغذية، وكذلك في 
المراسلات داخل المؤسسة عبر 
البريد الالكتروني، إضافة إلى 
أن أي موظف جديد يجب أن 
يكون على اطــلاع بالمدونة 
وإقرار عدم تعارض المصالح، 
مشيرة إلى أنه تم تفعيل هذا 
القرار العام الماضي، وقالت 
«نجاحنــا يعكــس حرصنا 
للغــذاء  العامــة  بالهيئــة 
والتغذيــة علــى أداء دورنا 
الرقابي والفنــي في حماية 
الصحة العامة وضمان سلامة 
الغذاء بالتوازن مع ترسيخ 
الرشــيدة  أســس الحوكمة 
وتعزيــز الثقــة فــي العمل 
الحكومي دعمــا لتوجيهات 
الدولــة نحو أداء مؤسســة 
حديثة قائمــة على النزاهة 

والكفاءة والمساءلة».
وأوضحت العصفور أن 
الهيئة العامة للغذاء والتغذية 
حصلت على المرحلة الذهبية 
لمشروع «أداء» التابع للهيئة 
الفســاد  العامــة لمكافحــة 
(نزاهــة) الخــاص بتفعيل 

مدونة السلوك الوظيفي.

لإعطــاء تدريب عــن طريق 
ورش عمل عن مشروع أداء 

ومدونة السلوك الوظيفي.

د.شيماء العصفور


