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الإبراهيم: مؤتمر «أداء» يؤكد استمرار المسيرة 
وتقييم ما تحقق من إنجازات

«نزاهة» نظّمت مؤتمر «أداء» الثالث لتفعيل مدونة السلوك الوظيفي.. و٢٤ جهة اجتازت «المتطلبات»

 رئيس الهيئة العامة لمكافحة الفساد (نزاهة) م.عبدالعزيز الإبراهيم ورئيس مجلس إدارة شركة الخطوط الجوية الكويتية الكابتن عبد المحسن الفقعان 
ووكيل وزارة الشؤون د.خالد العجمي في مقدمة الحضور بافتتاح مدونة «أداء» الثالث                (متين غوزال)

حنان عبدالمعبود

أكــد رئيس الهيئــة العامة 
«نزاهــة»  الفســاد  لمكافحــة 
أن  الإبراهيــم  م.عبدالعزيــز 
الهيئة العامة لمكافحة الفســاد 
(نزاهة) نظمــت مؤتمر «أداء» 
الثالث لتفعيل مدونة السلوك 
الوظيفــي فــي القطــاع العام 
تأكيدا لاستمرارية هذه المسيرة، 
وحرصا علــى متابعة تطبيق 
مدونــات الســلوك الوظيفــي، 
وتقييم ما تحقق من إنجازات، 
والبنــاء عليها، بما يســهم في 
ومكافحــة  النزاهــة  تعزيــز 
الفســاد، وترســيخ الثقــة في 
الأداء المؤسسي، كدور رئيسي 

في حوكمة مؤسسات الدولة.
وقال الإبراهيم في كلمة له 
خلال افتتاح المؤتمر الذي أقيم 
علــى مســرح الهيئــة بمنطقة 
الشامية، بحضور عدد كبير من 
الجهات الحكومية، «إن برنامج 
(أداء) ينبثق عن الاستراتيجية 
النزاهــة  لتعزيــز  الوطنيــة 
ومكافحة الفساد، الذي يعتبر 
من مبادراته المتعلقة بالقطاع 
العام، ومــن هذا المنطلق فإننا 
نحث الجهات على المشاركة في 
البرنامج والســعي من خلاله 
إلــى تفعيل مدونات الســلوك 
الوظيفي، ونأمل أن يشكل هذا 
المؤتمر محطة مهمة. وأضاف: 
«اليوم نكرم الجهات المشاركة 
البرنامج  لاجتيازها متطلبات 
وانتقــال كل جهــة منهــم إلى 
المرحلة التالية، وإن تجاوز هذه 
المتطلبــات إن دل فإنــه لا يدل 
إلا على الجهــود المكثفة لفرق 
العمــل والحرص مــن قياديي 
الجهات المشاركة في تقديم الدعم 

هو نهج عمل متكامل يعزز الثقة 
المؤسســية، ويرتقي بمستوى 
الأداء ويواكب تطلعات الدولة 
نحو تعزيز الإدارة المؤسسية 
الرشيدة والوقاية من الفساد». 
من جانبهــا، قالت الأمين العام 
المساعد لقطاع الوقاية في الهيئة 
العامة لمكافحة الفساد (نزاهة) 
م.أبــرار الحمــاد إن المشــروع 
يســاعد الجهات علــى تطبيق 
الوظيفــي  الســلوك  مدونــات 
وتفعيلها من خلال التغييرات 
فــي بيئة العمــل وتكوين قيم 
وبيئــة مؤسســية تهــدف إلى 
تعزيــز النزاهــة والشــفافية، 
لافتة إلى أن المشــروع انطلق 
منذ عــام ٢٠٢٢ وكانت معنا ٥

جهات تقريبا في المرحلة الأولى 
والآن وصل عددها إلى ٢٨ جهة 
اجتاز منهم ٢٤ جهة لمتطلبات 
هذا المشروع وخلال مؤتمر اليوم 
تم إعلان نتائــج الجهات التي 
اجتازت المتطلبات». وأشــارت 
الحماد إلى أن المشروع ينقسم 
إلــى عدة مراحــل، منها جهات 
في المرحلة البرونزية، وأخرى 
بالمرحلــة الفضيــة، وغيرهــا 
بالمرحلــة الذهبيــة، حيث كل 
مرحلــة منهــا فيهــا متطلبات 
بمدونــات  تختــص  ســواء 
الســلوك الوظيفــي أو تطبيق 
مبادئ الحوكمة التي تســاعد 
على تكوين فضاء للنزاهة في 

القطاع العام.

رئيس الهيئة العامة لمكافحة الفســاد (نزاهــة) م.عبدالعزيز الإبراهيم خلال 
تكريمه مدير عام الهيئة العامة للبيئة بالتكليف نوف بهبهاني

لفرق العمل والذي أثمر اجتياز 
المتطلبات». بدوره، ثمن رئيس 
مجلس إدارة شــركة الخطوط 
الكابــتن  الكويتيــة  الجويــة 
الــدور  الفقعــان  عبدالمحســن 
الذي تضطلع به الهيئة العامة 
لمكافحة الفساد (نزاهة) في نشر 
الوعي وتعزيز منظومة الوقاية 
من الفســاد، مشيرا إلى أن هذا 
الأمر يمثل ركيزة أساسية في 
دعم مسيرة التطوير المؤسسي 
وتحقيق الأهداف الوطنية. وقال: 
«انطلاقا من دورها كناقل وطني 
لدولــة الكويت، تؤمن شــركة 
الخطوط الجوية الكويتية بأن 
الالتزام بالقيم المهنية والأخلاقية 
ليــس مجرد إطار تنظيمي، بل 

لمشاهدة الڤيديو

وفد مركز عبدالعزيز الصقر للتقنية والابتكار زار «الأنباء»
أكــد المديــر التنفيــذي 
في مركز حمد عبدالعزيز 
الصقــر للتقنية والابتكار 
العنــزي  ســعود راشــد 
أهميــة التعاون بين المركز 
ووســائل الإعلام في إبراز 
الدور الذي يقوم به المركز 
فــي مجــال التطويــر في 
التعليــم التقني والخطط 
التــي ينفذها  والمشــاريع 
من خلال الدورات وورش 
العمل المتنوعة مع التركيز 
على البرامج التي تستخدم 
الذكاء الاصطناعي، مشيراً 
إلى بعض المشاريع الحالية 

والمستقبلية للمركز.
جاء ذلك خلال زيارة قام 
بها العنزي إلى «الأنباء»، 
حيــث كان في اســتقباله 

القائمين عليــه والعاملين 
فيــه. ورافــق العنزي في 
الزيارة كل من المدير التقني 

في المركــز عذبي المطيري 
ومديــر المشــاريع مطلــق 

المجهول.

نائب رئيس التحرير الزميل عدنان خليفة الراشــد مســتقبلاً المدير التنفيذي لمركز حمد عبدالعزيز الصقر للتقنية 
والابتكار سعود راشد العنزي والمدير التنفيذي عذبي المطيري ومدير المشاريع مطلق المجهول     (هاني الشمري)

نائب رئيس التحرير الزميل 
عدنان خليفة الراشد الذي 
أشاد بدور المركز وبجهود 

ولي عهد دبي يتوّج هند الهاجري 
بلقب «صانعة الأمل» في الوطن العربي

دبي - بداح العنزي

توج سمو الشــيخ حمدان 
بن محمد بن راشــد آل مكتوم 
ولي عهــد دبي، نائــب رئيس 
الــوزراء فــي دولــة  مجلــس 
العربيــة المتحــدة  الإمــارات 
وزير الدفاع، هند الهاجري من 
الكويت بلقب «صانعة الأمل» في 
الوطن العربي، في ختام الدورة 
السادســة من «صناع الأمل»، 
المبادرة الأكبر من نوعها لتكريم 
أصحــاب العطــاء فــي الوطن 
العربي، ونالت الهاجري مكافأة 
قدرها مليون درهم إماراتي «أكثر 
من ٢٧٢ ألف دولار». كما وجه 
سموه خلال الحفل الختامي الذي 
جرى في دبــي، بتكريم جميع 
المتأهلــين إلــى النهائيات وهم 
هند الهاجري والمغربيان فوزية 
جبارة محمودي وعبدالرحمن 
الرائس، ومنح كل منهم مكافأة 
بقيمة مليون درهم، لتبلغ قيمة 
جائزة «صناع الأمل» ٣ ملايين 
درهــم إماراتي «نحــو٨١٧ ألف 

دولار».
وهنأ ســمو الشيخ حمدان 
بن محمد بن راشــد آل مكتوم 
أبطال العطاء الجدد في الوطن 
العربي وكل من شارك في الدورة 
السادســة من مبادرة «صناع 
الأمــل» وترك بصمة في خدمة 
الناس، وقال سموه: «نبارك لكم 
هذه القوة في البذل والتفاني.. 

إلى أكثر من ٣٣٥ مشاركا.
بــدوره، أكــد الأمــين العام 
لمؤسســة «مبادرات محمد بن 
راشد آل مكتوم العالمية» محمد 
عبداالله القرقــاوي، أن مبادرة 
«صنــاع الأمل» تجســد رؤية 
صاحب الســمو الشيخ محمد 
بن راشد آل مكتوم نائب رئيس 
الدولــة رئيس مجلس الوزراء 
حاكــم دبــي «رعــاه االله»، في 
نشر التفاؤل والإيجابية، ودعم 
المبادرات النبيلة التي تسعى إلى 
تغيير واقع المجتمعات العربية 

نحو الأفضل.
وبــدأت قصة صانعة الأمل 
الكويتية هنــد الهاجري خلال 
عملهــا كمعلمــة متطوعــة في 
جمهورية تنزانيا المتحدة، حيث 
كان الكثيــر من طلبتها أيتاما. 
وقد اعتادت التردد على بيوت 

طلبتها في زنجبار، وبعض تلك 
البيوت كان مصيرها الهدم خلال 
موســم الأمطار، لينتهي الأمر 
بالأطفال الإخــوة القاطنين في 
تلك البيوت إلى التفرق والسكن 
عند عائلات تعيش تحت خط 
الفقر، ولا تستطيع أن توفر لهم 
أساسيات الحياة. وهنا قررت 
هند، وهي ترى الأطفال الإخوة 
وقد فرقتهم الظروف الصعبة من 
دون وجود أي وسيلة للتواصل 
فيما بينهــم، أن تتصرف على 
الفور، فبادرت إلى شراء قطعة 
من الأرض وبنــاء منزل كبير 
عليها أســمته «بيــت فاطمة». 
ومضت ســتة أعوام على بناء 
«بيت فاطمة» الذي يحتضن ٤٧

طفلا، ويوفر لهم الأمان وشروط 
الحياة الكريمة، والثقة بمستقبل 

أفضل.

أكثر من ١٥٨٠٠ ترشيح استقبلتهم الدورة السادسة من المبادرة

سمو الشيخ حمدان بن محمد بن راشد مكرما هند الهاجري

وهذا الحضور الإنساني المؤثر 
في حاضر ومســتقبل أوطاننا 

ومجتمعاتنا».
وأضاف ســموه: «لا سعي 
في الحيــاة ولا نجاح من دون 
الأمل.. كل تحــد نتخطاه وكل 
تقدم ننشده رهن بامتلاك الأمل.. 
قهر المســتحيل يبــدأ بالأمل.. 
وقصة الحضارة البشرية كتبها 

الإنسان بالأمل».
وختم سموه بالقول: «دولة 
الإمارات ستبقى وفية لرسالتها 
الإنسانية العظيمة في صناعة 
الأمــل.. واجبنا ومســؤوليتنا 
زراعة الخير، ورعاية كل فكرة 

نبيلة غايتها رفعة الإنسان».
وتلقت الدورة السادسة من 
مبادرة «صناع الأمل» أكثر من 
١٥٨٠٠ طلــب ترشــيح، ليصل 
إجمالي المشاركين في ٦ دورات 

وزيرة الشؤون: الكويت نموذج رائد في العطاء والتكافل
سلطان العبدان

أكــدت وزيــرة الشــؤون 
الاجتماعية وشــؤون الأســرة 
والطفولة د.أمثال الحويلة، أن 
الكويت تواصل ترسيخ هويتها 
الوطنية المتسامحة القائمة على 
القيــم الدينيــة والاجتماعيــة 

الأصيلة.
جاء ذلك خلال رعايتها حفل 
«الكويت هويتي» الذي نظمته 
إدارة المــرأة والطفولة وتنمية 
المجتمع ضمن الاحتفال الأعياد 

الوطنية.
ورفعت الحويلة أسمى آيات 
التهاني والتبريكات إلى القيادة 
السياسية والشــعب الكويتي 
الوطنيــة  بمناســبة الأعيــاد 
وقــرب حلــول شــهر رمضان 

التي تنطلــق من ثوابت الدين 
والعادات الاجتماعية الأصيلة، 
مشــيرة إلى أن الكويت عرفت 
عبر تاريخها بأنها دولة سباقة 
في العمل الإنساني والخيري، 
وتمثــل نموذجــا رائــدا علــى 

مســتوى الخليــج والعالم في 
العطاء والتكافل. وأضافت أن 
العديد من البرامج والمبادرات 
التــي تنفذهــا الــوزارة تقوم 
على مبدأ الشراكة مع مختلف 
الدولــة والقطــاع  مؤسســات 
الخــاص، مؤكــدة أهميــة هذه 
الشــراكات فــي دعــم البرامج 
الاجتماعية وتعزيز المسؤولية 
المجتمعية والوطنية، بما يسهم 
في ترســيخ الهويــة الوطنية 
وإبــراز الصــورة الحضاريــة 
للبــلاد، موضحــة أن الكويت 
ستبقى نموذجا للهوية المتزنة 
والمتسامحة، والدولة السباقة 
في تقــديم الدعم والمســاعدة، 
انطلاقا من رسالتها الإنسانية 
ومســؤوليتها تجــاه المجتمع 

محليا وعالميا.

خلال حفل إدارة المرأة والطفولة «الكويت هويتي» بمناسبة الأعياد الوطنية

وزيرة الشــؤون الاجتماعية وشؤون الأسرة والطفولة د.أمثال الحويلة مع 
الحضور والمشاركين خلال الحفل

المبارك، مؤكدة أن المناســبات 
تمثــل محطــات وطنيــة مهمة 
لتعزيز الانتماء وترسيخ الهوية 
الوطنيــة. وأوضحــت أن مثل 
هذه الاحتفاليات تعكس أهمية 
الحفاظ على الهوية الكويتية، 

الجهات المجتازة
أعلنــت «نزاهــة» عن الجهــات المجتازة 
لمتطلبات المرحلة الذهبية والمرحلة الفضية 
والمرحلــة البرونزية ضمن مشــروع «أداء» 
لتفعيل مدونة السلوك الوظيفي في القطاع 

العام، وهي كالتالي:
المرحلة الذهبية

- الهيئة العامة لمكافحة الفساد (نزاهة)
- المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية

- الهيئة العامة للبيئة
- الهيئة العامة للغذاء والتغذية

- هيئة تشجيع الاستثمار المباشر
المرحلة الفضية

- الهيئة العامة للرياضة
- الهيئة العامة للصناعة

- الأمانة العامة للمجلس الأعلى للتخطيط 
والتنمية

- جهاز حماية المنافسة
- الإدارة العامة للطيران المدني

- الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب
المرحلة البرونزية

- وزارة الأشغال العامة
- وزارة المالية

- الهيئة العامة للزراعة والثروة السمكية
- وزارة الدفاع

- وزارة الشؤون الاجتماعية والعمل
- الجهاز المركزي للمناقصات العامة

- الهيئة العامة للقوى العاملة
- الأمانة العامة للأوقاف
- وحدة التحريات المالية

- المجلس الأعلى لشؤون للأسرة
- جهاز المراقبين الماليين

- شركة الخطوط الجوية الكويتية
- المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب.

المركز العربي لتأليف وترجمة العلوم الصحية 
يصدر النشرة الدورية عن شهر فبراير

العربي  المركــــز  أصدر 
العلوم  لتأليف وترجمــــة 
الصحية النشــــرة الدورية 
لشــــهر فبراير ٢٠٢٦ والتي 
تحمل رقــــم ١٥٧، متضمنة 
مقالين حول نوبات الصداع 
خلال فصل الشتاء وأسبابها 
الشــــائعة وكذلــــك التهاب 
(الأسباب  الأنفية  الجيوب 

والعلاج).
وفي كلمتــــه الافتتاحية 
العام  بالعدد، قــــال الأمين 
أ.د.مرزوق يوسف  للمركز 
الغنيم انه بســــبب عوامل 
انخفــــاض درجات الحرارة 
في الشتاء وتغيرات الضغط 
الجــــوي وجفــــاف الهواء، 
وقلة ظهور الشمس بسبب 
الغيوم، والتغيرات في النظام 
الغذائي يؤدي ذلك الى: التهاب 
الجيوب الأنفية وإلى نوبات 
الصــــداع، وغالبا ما يحدث 
التهاب الجيوب الأنفية بسبب 
عدوى ڤيروسية، او بكتيرية، 
او حساسية، مما يؤدي الى 
انسداد الجيوب الأنفية الذي 
يــــؤدي بــــدوره الى تجمع 
الذي يسبب بعض  المخاط 
الآلام، وغالبا ما يصاحب ذلك 
صداع بسبب انقباض الأوعية 

الدموية والجفاف.
العدد من هذه  مقالا هذا 
النشرة التي يصدرها المركز 
العربي لتأليــــف وترجمة 
العلوم الصحية تحت عنوان:

٭ نوبات الصداع خلال فصل 
الشتاء وأسبابها الشائعة.

التهاب الجيوب الأنفية:  ٭ 
الأسباب، والعلاج.

واستعرضت النشرة مقال 
الصــــداع في فصل  نوبات 
الذي أعدته المحررة  الشتاء 
الطبية للمركز د.هبة حافظ 
الدالي، مبينة ان كثيرا من 
الأشــــخاص يعانون زيادة 

النشرة  كما استعرضت 
مقالا بشأن التهاب الجيوب 
الأنفية (الأسباب والعلاج) 
والذي أعدته د.جمانة ياسر 
التهاب  الأصيل مبينــــة ان 
الجيــــوب الأنفية هو حالة 
مرضية شائعة تصيب كثيرا 
من الناس في مختلف الأعمار، 
وتحدث نتيجــــة التهاب أو 
فــــي بطانة الجيوب  تورم 
الأنفية، وهي تجاويف هوائية 
تقع داخل عظام الوجه حول 
الأنف. يؤدي هذا الالتهاب 
الى انسداد تصريف المخاط، 
مما يســــبب الشعور بالألم 
والضغط وصعوبة التنفس.

وجاءت أســــباب التهاب 
الجيوب الأنفيــــة كما يلي: 
البــــرد والانفلونزا،  نزلات 
البكتيريــــة،  والعــــدوى 
الأنفيــــة،  والحساســــية 
وانحــــراف الحاجز الأنفي، 
والزوائد الأنفية، والتدخين 

وتلوث الهواء.
فيمــــا كانــــت الأعراض 
منها: ألم وضغط في الوجه، 
وصداع، وانسداد او سيلان 
أنفية  الأنــــف، وإفــــرازات 
سميكة، وضعف حاسة الشم، 

وإرهاق عام.
وأكدت ان العلاج من هذا 
المرض يعتمد على السبب، 

الألم،  ويشمل: مســــكنات 
وبخاخــــات الأنف الملحية، 
ومضادات الاحتقان ومضادات 
الحساســــية، والمضــــادات 
الحيوية عند الحاجة، وفي 
الحالات المزمنة قد يستخدم 

العلاج الجراحي.
واشتملت النشرة الدورية 
للمركز عن شهر فبراير ٢٠٢٦
على إصدارات جديدة عدة 
التنظيم  ومنهــــا  للمركز، 
الكبد من  الغذائي لأمراض 
تأليــــف د.خالد علي المدني 
الشــــملان،  ود.غالية حمد 
وأدوية الأطفال من تأليف 
الســــباعي،  د.ندى ســــعد 
والســــلوك الاجتماعي من 
إعداد وتصميم د.أحمد فهمي 

السحيمي.
كما تضمنت الإصدارات 
الجديــــدة «مصطلحات من 
المعجم المفسر»، حيث يقوم 
المركز العربي لتأليف وترجمة 
العلــــوم الصحيــــة حاليا 
باســــتكمال تنفيذ مشروع 
المعجم المفسر للطب والعلوم 
الصحية باللغــــة العربية، 
وهو أحد المشاريع الضخمة 
التي تمثل أهم ركائز حركة 
العربية  اللغة  الى  الترجمة 
في مجال الطب، حيث يحتوي 
على ١٥٠ ألف مصطلح طبي 
باللغة الإنجليزية ومقابلها 
العربية  باللغة  المصطلــــح 
مع التفســــير والشرح لكل 
مصطلح، ويهدف هذا المشروع 
أداة موحدة  إيجــــاد  الــــى 
للمصطلحات الطبية العربية 
لتكــــون المرجعية الوحيدة 
المعتمدة على مستوى الوطن 
العربي، وقــــد أنجز المركز 
وضع الشروح للمصطلحات 
كافة، والعمل جار في عملية 
المراجعة لكل حرف ونشره 

أولا بأول.

متضمناً مقالين عن نوبات الصداع خلال الشتاء والتهاب الجيوب الأنفية «الأسباب والعلاج»

ملحوظة في نوبات الصداع 
خلال الشتاء، حيث تتداخل 
العوامل الجوية والصحية مع 
نمط الحياة اليومي لتجعل 
هذا الفصل بيئــــة محفزة 
لظهور الصــــداع بأنواعه 
المختلفة مثل الصداع التوتري 
والصداع النصفي (الشقيقة) 

وصداع الجيوب الأنفية.
المقال الأسباب  وســــرد 
المؤديــــة للصــــداع، ومنها 
التغيرات الجوية وانخفاض 
درجــــات الحــــرارة وقلة 
التعرض لأشــــعة الشمس، 
الماء،  والجفاف وقلة شرب 
البــــرد والتهابات  ونزلات 
الجيوب الأنفية، واستخدام 
وسائل التدفئة داخل المنازل، 
إضافة الى التوتر واضطراب 

النوم والتغيرات الغذائية.
طرق  المقــــال  وتضمن 
الوقاية من الصداع الشتوي 
والتي جاءت من خلال شرب 
كميات كافية من الماء يوميا 
والتعرض لأشعة الشمس 
قدر الإمكان والحفاظ على 
تدفئة معتدلــــة مع تهوية 
البرد  جيدة، وعلاج نزلات 
والتهابات الجيوب الأنفية، 
فضلا عن تنظيم أوقات النوم 
وممارسة التمارين الخفيفة 

بانتظام.

انطلاق الملتقى الوقفي «وقف ينمو.. وكويت تسمو»
ليلى الشافعي

افتتح أمس الملتقى الوقفي 
الثامن والعشرون الذي تنظمه 
الأمانة العامة للأوقاف، تحت 
شعار «وقف ينمو.. وكويت 
تســمو»، بحضور عــدد من 
قيــادات وممثلــي الجهــات 
الحكوميــة والأهلية ونخبة 
من العلماء والمفكرين وشركاء 

العمل الوقفي.
وأكدت الأمين العام للأمانة 
العامــة للأوقــاف بالتكليف 
جنان الزامــل أن في الكويت 
ثوابت لا تتغير مهما تعاقبت 
الأزمنة تتمثل في وطن يعلو 
بحكمة قيادته، وشعب يسبق 

والعشرين الذي تنظمه الأمانة 
العامة للأوقاف يأتي ليجسد 
عهدا متجــددا لتطوير العمل 
الوقفي، والانتقال به من أطره 

التقليدية إلــى حلول عملية 
تلامــس احتياجــات الناس، 
وتواكب تحولات المجتمع، بما 
يحقق معادلة الأثر المستدام 
وصناعة الفارق الحقيقي في 

حياة المستفيدين.
وأضافت أن توقيت انعقاد 
الملتقى يحمل دلالات وطنية 
عميقة، مع احتفالات الكويت 
بعيدي الاستقلال والتحرير، 
وهما مناســبتان تجددان في 
وجدان الجميع معاني الانتماء 
والمســؤولية، وتؤكــدان أن 
مســيرة التنمية في الكويت 
لم تقم على المــوارد وحدها، 
بل على قوة المجتمع وتماسكه 

ووحدته.

الأمين العام للأمانة العامة للأوقاف بالتكليف جنان الزامل خلال الافتتاح

إلى الخير، ووقف يظل علامة 
مضيئــة في مســيرة العطاء 
الزامــل  والتنميــة. وقالــت 
إن الملتقــى الوقفــي الثامــن 

رئيس الهيئة العامة لمكافحة الفســاد م.عبدالعزيز الإبراهيم مكرماً مساعد 
المدير العام للشــؤون الإدارية والمالية في هيئة تشجيع الاستثمار المباشر 

د.برجس فالح الهاجري


