
03 محليات
الاثنين ٥ يناير ٢٠٢٦

نوبات «الكهرباء».. ٨ ساعات عمل 
لمدة ٣ أيام متتالية يعقبها يوم راحة

رئيس «الديوان» يعلن رسمياً المخالفات التي تستوجب 
«المعاقبة والمساءلة التأديبية» للموظفين والرؤساء المباشرين

دارين العلي

وزارة  وكيــل  أصــدر 
الكهربــاء والمــاء والطاقــة 
المتجددة د.عادل الزامل قرارا 
بشــأن تنظيم عمــل نوبات 
موظفــي الــوزارة العاملين 

بنظام النوبة.
وتضمن القرار في مادته 
الأولــى أنه يعمــل بنظام 
النوبة في جميع الوحدات 
التنظيميــة وفــق نظام ٨

مريم بندق

وجه رئيس ديوان الخدمة 
المدنيــة د.عصــام الربيعــان 
تعميمــا رســميا إلــى جميع 
وحــدات الديــوان التنظيمية 
بمختلف مستوياتها بعنـــــوان 
«مســؤولية تواجد الموظفين 
العمــل»، وحصلــت  بمقــر 
«الأنبــاء» على نســخة منه، 

وجاء فيه:
الشــؤون  إدارة  تكلــف 
الإداريــة عنــد رصدها لأي 
حالات خــروج أثناء العمل 
أو عــدم  دون استئـــــذان، 
الالتــزام بمواعيد الحضور 
والانصــراف، وفقا للقواعد 
القانونية، بمخاطبة رئيس 
القطــاع الذي يتعــين عليه 
مخاطبــة الرئيس المباشــر 
الشـــــؤون  علــى  والــرد 
الإدارية خلال يومين، وذلك 
لاتخاذ الإجراءات القانونية 

والإدارية.
واســتند رئيــس ديوان 
الخدمــة المدنيــة د.عصــام 

ســاعات عمل لمــدة ٣ أيام 
متتالية يعقبها يوم راحة، 
وذلك بمــا لا يتعارض مع 
أحكام قرار مجلس الخدمة 
المدنية رقم ١٢ لسنة ٢٠١٢

وتعديلاته.
مادة ثانية: يستثنى من 
حكم المادة الأولى الوحدات 
التنظيميــة التــي ورد تلها 
موافقات من ديوان الخدمة 

المدنية.
مادة ثالثة: تصدر قرارات 

واجبات وظيفته
٣- أن ينفــذ مــا يصدر 
إليه مــن أوامر بدقة وأمانة 
في حدود القوانين واللوائح 

والنظم.
٤- أن يلتــزم بأحــكام 

القوانين واللوائح.
واستند الربيعان أيضا 
إلــى نص المــادة (٢٧) من 
المرسوم بالقانون رقم (١٥) 
لســنة ١٩٧٩ بشأن قانون 
الخدمة المدنية وتعديلاته، 
التــي تنــص علــى أن كل 
موظف يخــل بالواجبات 
أو يخالــف المحظــورات 
المنصــوص عليهــا فــي 
القوانيــــن أو اللوائـــــح 
يعاقــب تأديبيا، وذلك مع 
عدم الإخلال بالمســئولية 
الجزائيــة أو المدنيــة عند 

الاقتضاء.
وشرح نص المادة (٨٦) 
بشأن نظام الخدمة المدنية 
والتي نصت على «تتولى 
وحــدة شــؤون الموظفين 
مســؤولية تطبيق أحكام 

تنظيميــة لاحقــة تتضمن 
الأعــداد اللازمــة للتكليــف 
النوبة والمســميات  بأعمال 
الوظيفية المناسبة لكل وحدة 

تنظيمية.
مادة رابعــة: يعمل بهذا 
القرار اعتبــارا من ١ مارس 
٢٠٢٦ ويلغى كل حكم أو قرار 
يتعارض مع أحكامه وعلى 
كافــة جهــات الاختصاص 
بالــوزارة تنفيــذه وإبلاغه 

لمن يلزم.

القوانين والقرارات والنظم 
المتعلقة بشئون الموظفين 

في الجهة الحكومية».
وتطرق كذلك نص المادة 
(١١) من قرار مجلس الخدمة 
المدنيــة رقــم (٤١) لســنة 
٢٠٠٦ بشأن قواعد وأحكام 
الرســمي  وضوابــط لعمل 
وتعديلاته التي نصت على 
«أن مسؤولية تواجد الموظفين 
في مكان العمل طوال فترة 
الــدوام تقــع علــى عاتــق 
المباشــر ويخضع  الرئيس 
للمســاءلة التأديبية إذا لم 
يتخــذ الإجراءات المناســبة 
فــور حــدوث أي مخالفات 
لهذا التواجد، وعلى الرئيس 

التالي له مراقبة ذلك».
واستند إلى تعميم ديوان 
الخدمة المدنية رقم (٢) لسنة 
٢٠٢١ بشأن مدونة السلوك 
لموظفي الجهات الحكومية.

واختتم الربيعان التعميم 
«وذلك للعلم والإحاطة بما 
ورد أعلاه بناء على مصلحة 

العمل».

في قرار أصدره وكيل وزارة الكهرباء ويعُمل به بدءاً من أول مارس المقبل

عند رصد حالات خروج أثناء العمل دون استئذان أو عدم الالتزام بمواعيد الحضور 
والانصراف مع عدم الإخلال بالمسؤولية الجزائية أو المدنية عند الاقتضاء

د.عادل الزامل

د.عصام الربيعان

مراســيم  إلــى  الربيعــان 
وأنظمــة الخدمــة المدنيــة، 
ومنها المادة (٢٤) من المرسوم 
بالقانــون رقم (١٥) لســنة 
١٩٧٩ بشــأن قانون الخدمة 
المدنية وتعديلاته المتضمنة 
الواجبــات المفروضــة على 

الموظف، منها:
١- أن يقــوم الموظــف 
بنفســه بالعمــل المنوط به 

وأن يؤديه بأمانة وإتقان.
٢- أن يخصــص أوقات 
الرسمـــــي لأداء  العمــــل 

«الوطني للثقافة»: صاحب السمو يرعى ختام فعاليات 
«الكويت عاصمة الثقافة ٢٠٢٥» فبراير المقبل

كونــا: أعلــن المجلــس 
الوطنــي للثقافــة والفنون 
والآداب عــن ختام فعاليات 
الكويــت عاصمــة الثقافــة 
والإعلام العربــي ٢٠٢٥ في 
فبراير المقبل برعاية سامية 
مــن صاحب الســمو الأمير 

الشيخ مشعل الأحمد.
وقال المجلــس في بيان 
صحافي إنه وبتوجيهات من 
وزير الإعلام والثقافة ووزير 
الدولــة لشــؤون الشــباب 
رئيــس المجلــس الوطنــي 
للثقافــة والفنــون والآداب 
عبدالرحمن المطيري سيقدم 
العرض المسرحي الاحتفالي 
المبتكر (نسيج) برؤية فنية 
معاصرة تمــزج بين الدراما 
البصريــة والفــن الحركي 
والموســيقى التصويريــة 

الحديثة.
العــرض  وأضــاف أن 
عبارة عن تجربة مسرحية 

التواصل الإنســاني  عــن 
والثقافي.

العــرض  أن  وأوضــح 
المســرحي «نســيج» يمتد 
في رؤيته الفنية إلى رحلة 
مبتكــرة حالمــة تنطلق من 
خلال نســيج الكويت نحو 
فضاء الوطن العربي الكبير 
من خلال رحلة تاريخية من 

عمق التاريخ والتراث.
وبــين أن العــرض يبرز 
تلاقي فن الســدو الكويتي 
و«مجلة العربي» باعتبارهما 
مــرآة للثقافــة والانفتــاح 
والتواصل في رحلة متخيلة 
تنطلق من الكويت إلى مدن 

الوطن العربي.
ولفت إلى أن هذه الرؤية 
الفنية تقدم بروح معاصرة 
تعيد قراءة التاريخ بأسلوب 
الرمز  مسرحي يعتمد على 
والدمج والتركيب الفني بين 
الواقع والخيال لمنح التراث 

حيوية بروح فنية.
وذكر المجلس أن العرض 
المســرحي «نســيج» يعبر 
عن مكانة الكويت بوصفها 
مدينة عالمية لحرفة السدو 
الثقافــة والإعلام  وعاصمة 
العربــي علاوة على التأكيد 
على مكانتها كمنارة للإبداع 

والفن.

تقديم العرض المسرحي الاحتفالي المبتكر «نسيج» برؤية فنية معاصرة

الكويتية  تحتفي بالهوية 
من خلال توظيــف اللون 
والنــور لتجســيد قصــة 
البلاد التي نسجت تاريخها 
بالإبداع والفن، موضحا أن 
العرض يســتند في بنائه 
الدرامي إلى رمزية النسيج 
الكويتي بوصفه  والسدو 
لغــة فنيــة تراثيــة تعبر 

البناي: الأمم المتحدة حجر الأساس للعمل 
الديبلوماسي وعلاقتنا معها متجذرة

كونا: أكد مندوبنا الدائم 
لدى الأمم المتحدة الســفير 
طــارق البناي أمــس الأحد 
أن منظمــة الأمم المتحــدة 
تشكل حجر الأساس للعمل 
الديبلوماسي والعمل متعدد 
الأطــراف، مؤكدا أن العلاقة 
بين الكويت والمنظمة متجذرة 
ومتعــددة الأبعــاد على كل 

المستويات.
جاء ذلــك فــي تصريح 
صحافــي للســفير البنــاي 
علــى هامش مشــاركته في 
التــي  النقاشــية  الجلســة 
نظمتهــا بعثة الأمم المتحدة 
لــدى دولة الكويــت ضمن 
الموســم الرابع مــن برنامج 
الشباب) وشارك  (السفراء 
فيها ممثل الأمين العام للأمم 
المتحدة المنســق المقيم لدى 
البلاد غادة الطاهر وسفير 
المتحــدة لبريطانيا  المملكة 
الشمالية  العظمى وأيرلندا 
لــدى البلاد قدســي رشــيد 
وسفير كندا تارا شيرواتر.

وقال البناي إن علاقة دولة 
الكويت بالأمم المتحدة تشمل 
مختلف المجالات من حقوق 
الإنسان والتنمية المستدامة 
القضايــا السياســية  إلــى 
والتعــاون مع مجلس الأمن 
وســائر أجهــزة المنظمــة، 
موضحــا أن الكويت تتبنى 
نهجــا واضحا وصريحا في 
قضايا الاستدامة بما ينسجم 

مع أهداف الأمم المتحدة.
ترســيخ  أن  وأوضــح 
هــذا النهج يبدأ مــن البيت 
ثم المدرســة ليشكل مسارا 
للمســتقبل،  مســتداما 
مستشهدا بما يشهده المجتمع 
من تغير إيجابي في السلوك 
والوعي البيئي لدى الأجيال 

العالم في المناطق الحضرية 
ما يفرض تحديات حقيقية 
تتعلق بتوفير الحياة الكريمة 
والبنيــة التحتية والتعليم 
والرعاية الصحية والبيئة 
الملائمة في مدن تشهد كثافة 

سكانية متزايدة.
وأضافت أن هذه الجلسة 
«الســفراء  مــع  تناولــت 
الشباب» قضايا الاستقرار 
في المدن الحضرية وســبل 
تحقيق التنمية المســتدامة 
إضافــة إلــى أولويات دولة 
الكويت على الساحة الدولية 

ودورها في مجالات التنمية 
المستدامة والمدن الحضرية 

والبيئة والتغير المناخي.
البرنامــج  أن  وبينــت 
فرصــة  للشــباب  يتيــح 
الحوار المباشر مع السفراء 
والاســتفادة مــن تجاربهم 
الدولية، مؤكدة أن الهدف لا 
يقتصر على النقاش فحسب 
بل يشمل تقديم نماذج قيادية 
مشرفة تعكس حضور دولة 

الكويت ودورها الفاعل.
ويهدف الموسم الرابع من 
برنامج«الســفراء الشباب» 
الــذي يحمل الهــدف رقم ١١

من أهداف التنمية المستدامة 
لــلأمم المتحدة (بنــاء المدن 
والمجتمعات المستدامة) الذي 
تنظمه بعثــة الأمم المتحدة 
المملكة المتحدة  وســفارتي 
الكويــت إلى  لــدى  وكنــدا 
تمكين الشباب ليكونوا قادة 
واعين ومدافعين فاعلين عن 
الاستدامة عبر تجربة عملية 
في الديبلوماسية والتعرف 
على أهداف التنمية المستدامة 

وأجندة ٢٠٣٠.

مندوبنا لدى المنظمة شارك بجلسة نقاشية نظمتها بعثتها لدى البلاد ضمن «السفراء الشباب ٤»

مندوبنا الدائم لدى الأمم المتحدة السفير طارق البناي وممثل الأمين العام للأمم المتحدة المنسق المقيم لدى البلاد غادة 
الطاهر والسفير البريطاني قدسي رشيد والسفيرة الكندية تارا شيرواتر خلال الجلسة النقاشية

الصاعدة.
من جانبهــا، قالت ممثل 
الأمين العام لــلأمم المتحدة 
المنســق المقيــم لــدى دولة 
الكويــت غــادة الطاهر في 
تصريح مماثل إن الجلســة 
النقاشية تهدف إلى تدريب 
المهــارات  علــى  الشــباب 
الديبلوماسية في عالم متغير 
والاستثمار في جيل ننتظر 
منه قيادة المستقبل القريب.
وأوضحــت الطاهــر أنه 
بحلول عام ٢٠٥٠ سيعيش 
نحو ٧٠ في المئة من سكان 

١٥ شركة ستشارك في تنفيذ طرق
المناطق الزراعية شمالاً وجنوباً

عاطف رمضان

المركــزي  الجهــاز  حــدد 
العامــة يــوم ٧ للمناقصــات 

الجاري موعدا لعقد جلســات 
الشــركات  مــع  التفــاوض 
المستوفية لمتطلبات ممارستي 
إنشاء طرق المناطق الزراعية في 
المنطقتين الجنوبية والشمالية، 
وذلــك بناء على طلــب وزارة 
الأشغال العامة، في أحدث تطور 

على مسار الممارستين.
ووفقا لما ورد في جريدة 
«الكويت اليوم»، قرر مجلس 
إدارة الجهــاز الموافقة على 
تحديد موعد جلسة التفاوض 
مع ٧ شركات مستوفية في 
ممارسة المنطقة الجنوبية، 
و٨ شــركات مســتوفية في 
الشمالية،  ممارسة المنطقة 
مــع اســتبعاد الشــركات 
غيــر المطابقــة للشــروط 

والمواصفات الفنية.
وأوضحــت مصــادر لـــ 
«الأنباء»، أن وزارة الأشغال 
أنهت أعمــال التقييم الفني 

تســويات ترابية، وإنشــاء 
طبقات الأساس والأسفلت، 
وأعمالا خرسانية متخصصة، 
إلــى جانب إنشــاء مجاري 
لتصريــف ميــاه الأمطــار 
التحتية  البنيــة  وتطويــر 
والخدمات الفنية المصاحبة.
أن  المصــادر  وبينــت 
المشروعين يهدفان إلى رفع 
كفــاءة الطرق فــي المناطق 

الزراعية وتحقيق استدامة 
تشــغيلية لها، بما يســهم 
في تســهيل حركــة التنقل 
للعاملين والمســتثمرين في 
القطــاع الزراعــي، ويعــزز 
توجــه الدولــة نحــو دعم 
الأمن الغذائي وتنمية الإنتاج 
الزراعي المحلي، مع التأكيد 
على أهمية الالتزام بالجدول 

الزمني المعتمد للتنفيذ.

مدة التنفيذ ٧٣٠ يوماً والمشروع يهدف إلى رفع كفاءة الطرق الزراعية وتعزيز الأمن الغذائي

مبنى وزارة الأشغال

النظامــي  والاســتكمال 
للعطــاءات المقدمــة، وفــق 
الضوابــط المعتمــدة، قبــل 
رفع توصيتها بعقد جلسات 
الشــركات  التفــاوض مــع 

المقبولة.
وأكدت مصــادر فنية أن 
مدة تنفيذ كل من الممارستين 
تمتد إلى ٧٣٠ يوما، وتشمل 
تنفيذ أعمال متكاملة تتضمن 

مجالات عدة  في  ودورها  الدولية  الساحة  على  الكويت  أولويات  ناقشت  الجلسة  الطاهر: 

جانب من الحضور

«جيوبارك الكويت».. أغنى موقع في البلاد بقيمته 
الطبيعية وندرة تكويناته الجيولوجية

«علوم الأرض»: متحف طبيعي مفتوح يروي قصة تطور المنطقة عبر ملايين السنين

كونا: أكد رئيس الجمعية 
الكويتيــة لعلــوم الأرض 
د.مبارك الهاجري أن موقع 
«جيوبارك الكويت» يعتبر 
أغنــى موقــع فــي الكويت 
من حيــث القيمة الطبيعية 
والعلمية والثقافية وبقعة 
تجتمــع فيهــا التكوينــات 
الجيولوجية النادرة مع آثار 
القديم  البشري  الاستيطان 

والتنوع البيئي.
وقال الهاجري لـ «كونا» 
إن الجمعيــة فتحــت بــاب 
التطوع للعمل في المشروع 
لتوفر التدريب المطلوب لهم 
وتمكينهــم مــن أداء المهــام 
المطلوبة منهم، مشــيرا إلى 
أن أولويــة قبــول التطوع 

ستكون لأعضاء الجمعية.
وأضاف أن المشروع الذي 
افتتح رسميا أخيرا يعتبر 
متحفــا طبيعيــا مفتوحــا 
يروي قصــة تطور المنطقة 
عبــر ملايــين الســنين حين 
كانت مغمورة بمياه البحر 
ثم شهدت تغيرات مناخية 
متعاقبة أدت إلى انحســار 
مستوى ســطح البحر عبر 

العصور.
وأوضح أن صخور الموقع 
وتشــكيلاته الجيولوجيــة 
المتنوعة تعكس تغير البيئات 
الترسيبية وارتباطها بآخر 
عصر جليدي شهده كوكب 
الأرض قبــل نحــو عشــرة 
آلاف ســنة، كما يوثق آثار 
التحولات المناخية على أنماط 
وسلوك الاستيطان البشري 

«جيوبــارك  أن  وبــين 
كذلــك  يشــكل  الكويــت» 
مختبرا علميــا مفتوحا في 
الهواء الطلق ويتيح فرصا 
واسعة للبحث والدراسة في 
مجالات علوم الجيولوجيا 
والبيئة والأحياء ودراســة 
الحياة البريــة وعلم الآثار 

والأنثروبولوجيا.
ولفــت إلــى أهميــة هذا 
المشروع من حيث التطبيقات 

والحلول الهندسية المرتبطة 
بفهم التشكيلات الصخرية 
الجيولوجــي  والتطــور 
للمنطقــة وتظهــر بعــض 
تضاريسه تشابها ملحوظا 
مــع ســطح كوكــب المريخ، 
مــا يجعله موقعا مناســبا 
لدراســات محــاكاة ســطح 

كوكب المريخ.
المشــروع  بــأن  وأفــاد 
لــدى بعــض  بــدأ كحلــم 
الجيولوجيــين والمهتمــين 
بعلوم الأرض، حيث شكلوا 
فريقــا تطوعيــا كان نــواة 
الجمعية فيما بعد وأصبح 
أحــد مشــاريع الجمعيــة 
الاستراتيجية وجاء خروج 
هذا المشروع إلى النور بعد 
تبني وزير الإعلام والثقافة 
الدولــة لشــؤون  ووزيــر 
الشباب عبدالرحمن المطيري 
للفكــرة وإخراجهــا لحيــز 

التنفيذ.

المشروع الكويتي الأول من نوعه للجيولوجيين

طبقات من الطين الأحمر والحجر الرملي الكلسي في جرف جال الزور

في المنطقة والتي تعود لأكثر 
من ثمانية آلاف سنة.

وذكــر أن مــا يتميــز به 
هــذا الموقع التنــوع البيئي 
الغني بالنباتات والحيوانات 
المهاجــرة، كمــا  والطيــور 
يحتضن قصة اكتشاف النفط 
وبداية صناعــة الطاقة في 
الكويــت باعتبارهــا احدى 
المحطات المفصلية في تاريخ 

البلاد الحديث.

تل من صخور الحجر الرملي ويمثل كثبانا رملية متحجرة قديمة


