
11 اقتصـاد
الخميس ١ يناير ٢٠٢٦

«برقان» في ٢٠٢٥.. إستراتيجية راسخة وإنجازات مستدامة
واصل بنك برقان خلال عام 
٢٠٢٥ ترسيخ مكانته كمؤسسة 
مصرفية رائدة على المستويين 
المحلي والإقليمي، محققا سلسلة 
التي  النوعيــة  من الإنجــازات 
عكســت قــوة اســتراتيجيته، 
ومرونــة نموذجه التشــغيلي، 
بخدمــة  المســتدام  والتزامــه 
عملائه والمجتمع، ليؤكد دوره 
كشريك مالي موثوق يسهم بدعم 
الاقتصاد الوطني وتحقيق أهداف 
رؤيــة «الكويــت ٢٠٣٥» تحت 

شعار «أنت دافعنا».
وتمثلت هــذه الإنجازات ما 
بين ترسيخ الحضور الإقليمي 
والعالمــي، ودعــم الأداء المالــي 
وأعمــال الخزينــة، وتســريع 
الرقمــي،  التحــول  وتيــرة 
وتطوير حلول رقمية متقدمة، 
فــي  المتواصــل  والاســتثمار 
الكفــاءات الوطنيــة، وتكريس 
مبادئ المســؤولية الاجتماعية 

والحوكمة والاستدامة.
وشــارك بنــك برقــان فــي 
الاجتماعات السنوية لعام ٢٠٢٥

لمجموعة البنك الدولي وصندوق 
النقــد الدولي التــي عقدت في 
واشــنطن العاصمة، بالولايات 
المتحــدة الأميركية، انطلاقا من 
جهــوده المتواصلة لدعم مكانة 
الكويت كمركز اقتصادي محلي 
وإقليمي رائد للتنمية المستدامة.
من ناحية ثانية، استضاف 
بنــك برقــان وكامكو إنفســت 
مؤتمـــــر الاستثمـــــار ٢٠٢٥
بنجــاح، والــذي عقد بشــعار 
«استكشــاف الاتجاهات: أفكار 
تحرك الأسواق»، وناقش المؤتمر 
الذي حضــره قادة وخبراء في 
القطاع المالي والاستثماري إلى 
جانب مستثمرين من المؤسسات 
والأفراد من الكويت والمنطقة، 
عددا من الموضوعات الحيوية 
العالمــي  المتعلقــة بالاقتصــاد 

والعوامل الجيوسياسية.
وفي ســياق متصل، واصل 
البنك تنفيذ خططه التوسعية 
الطموحة التي تستند إلى رؤية 
واضحة تهدف إلى توطيد مكانته 
كأحد أكثر البنوك حداثة وتقدما 
في الكويت، حيث استحوذ على 
١٠٠٪ مــن بنك الخليج المتحد ـ 
البحرين، وتعزز هذه الصفقة 
إمكانيــة الوصول إلــى منصة 
«كامكو إنفست» لزيادة الدخل 
من غير الفوائد، والتوســع في 
منطقــة دول مجلــس التعاون 
الخليجي. وبالتوازي مع توسعه 
وتعزيــز قاعدته التشــغيلية، 
واصل «برقان» تحقيق إنجازات 
لافتة على صعيد أعمال الخزينة 
والأســواق المالية، حيث نجح 
في تسعير سندات دين دولية 
أولويــة غيــر مضمونــة  ذات 
لأجل خمس سنوات بقيمة ٥٠٠
مليون دولار، بعائــد يبلغ  ١١٥ 

نقطة أساس فوق عوائد سندات 
الخزانة الأميركية.

وحظي الإصدار بإقبال كبير 
من المستثمرين الدوليين، حيث 
تجاوز حجم الطرح المستهدف 
بنحو  ٣٫٨  مرات مع بلوغ دفتر 
الأوامر ما يقارب  ١٫٩  مليار دولار، 
ما يعكس السمعة القوية التي 
يتمتــع بها البنك في الأســواق 
العالميــة، ويــدل علــى متانــة 
الاقتصــاد الكويتــي وصلابــة 

القطاع المصرفي المحلي.
كما أعلن البنك عن إنشــاء 
برنامج اســتراتيجي لشهادات 
الإيداع، بقيمة ٥٠٠ مليون دولار 
في الكويت، حيث منحته وكالة 
«فيتــش» للتصنيف الائتماني 
تصنيفــا ائتمانيا عنــد F١ بما 
يعــادل درجــة A، وقــاد فريق 
الخزينة بالبنك البرنامج، كجزء 
من استراتيجية البنك للحفاظ 
على مصادر متنوعة للسيولة، 
وتحســين الميزانيــة العمومية 
والحصول على التمويل الكافي.
وفــي إطــار حرصــه علــى 
تقديم حلول مصرفية متكاملة 
ومتطــورة، يضع بنــك برقان 
قطاعــي الخدمــات المصرفيــة 
الخاصة والخدمــات المصرفية 
للأفــراد والخدمــات المصرفية 
للشركات في صدارة أولوياته 
البنك  الاستراتيجية، ويستند 
لفهــم عميق لاحتياجات جميع 
شــرائح عملائــه، وأصحــاب 
الثروات والملاءة المالية العالية، 

والشركات بمختلف أحجامها.
وفــي هــذا الســياق، أعلن 
بنك برقان عــن إطلاق خدمات 
رقميــة جديــدة متطــورة فــي 

الكويتيين  المخصص للعمــلاء 
بهدف تعزيز حصته السوقية، 
إلى جانب توفير خدمات ومزايا 
Elite حصرية لعملاء شــريحة
على مــدار العام، مــع التركيز 
على الارتقــاء بتجربة العملاء 
وتلبيــة تطلعاتهم. وأيضا من 
أبرز الإنجــازات، إطلاق بطاقة 
«ماســتركارد وورلــد إيليــت» 
الائتمانية لعملائه من أصحاب 
الثروات والملاءة المالية العالية 
تقــدم لهم مزايــا حصرية، إلى 

مستوى العضوية، ليتمكن من 
الاستفادة من مزايا سفر إضافية.
وكان «برقان» أول بنك في 
الكويت يطلــق خدمة «اضغط 
للدفع» لحاملــي بطاقات ڤيزا، 
حيث يتيح تفعيل الخدمة عبر 
تطبيــق برقان للعمــلاء إتمام 
مشترياتهم عبر مواقع التسوق 
الإلكترونية بســهولة وسرعة، 
من خــلال ضغطــة زر واحدة، 
باســتخدام أجهزتهــم المتصلة 
بالإنترنــت، ودون الحاجة إلى 

٢٠٣٥». وانطلاقا من سعيه إلى 
تنمية الكفاءات الوطنية، احتفى 
بنك برقان بتخريج ٣٥ موظفا 
من مختلف الإدارات بعد إتمامهم 
وحدات دراسية مختلفة ضمن 
البرنامج التدريبي الرائد «رؤية» 
المصمم وفق منهج متطور بهدف 
تعزيز المسيرة المهنية للموظفين 
لتولــي مناصــب  وإعدادهــم 
قياديــة واعــدة. وانطلاقــا من 
اســتراتيجيته للتحول الرقمي 
وحرصه على توفير تجربة عمل 

اتفاقيــة لضــم  إبــرام  جانــب 
الخطوط الجوية الكويتية إلى 
برنامج مكافــآت برقان بحيث 
يتمكن حاملو بطاقات البنك من 
اســتبدال نقــاط مكافآت برقان 

بأميال من نادي الواحة.
كما وقع البنك اتفاقية جديدة 
مع الخطــوط الجوية القطرية 
لتحســين مزايا بطاقات «ڤيزا» 
ذات العلامة التجارية المشتركة إذ 
باتت تمنح حاملي هذه البطاقة 
مزايا عديدة ومنها ترقيات في 

إدخال بيانات البطاقة أو كلمات 
المرور لمرة واحدة (OTP) في كل 

عملية شراء.
ويحرص بنــك برقان على 
الاســتثمار في كوادره وتنمية 
الكفــاءات الوطنية كأحد ركائز 
اســتراتيجيته في تنمية رأس 
المال البشري وقد بلغت نسبة 
التكويت في البنك إلى ٨٤٪ خلال 
عــام ٢٠٢٥، مما يعكــس التزام 
البنك بتمكين الكوادر الوطنية 
بما يتماشى مع رؤية «الكويت 

مميــزة وديناميكيــة لموظفيه، 
نظم البنــك فعالية البحث عن 
الكنز بالواقع المعزز في حديقة 
الشــهيد، وشــارك في الفعالية 
التي جاءت بعنوان «إطلاق القيم 
ـ Values Unlocked» المسؤولية، 
الشفافية، روح الفريق والشغف، 
نحو ٣٠٠ موظف ضمن ٦٠ فريقا 

من مختلف الإدارات.
وفي إطار رؤية واستراتيجية 
بنك برقان ليصبح البنك الأكثر 
حداثــة وتقدمــا فــي الكويت، 
وسعيه لتوفير بيئة عمل متميزة 
ومحفزة في القطــاع المصرفي 
الكويتــي، وقع البنــك اتفاقية 
شراكة مع SAP، أحد أكبر مزودي 
برامج تخطيط موارد المؤسسات 
(ERP)، لاســتخدام نظام إدارة 
الموارد البشرية (HCM) المتكامل 

.(SuccessFactors) والمتطور
وضمــن جهــوده للارتقــاء 
بمستوى الكوادر الكويتية، لم 
تنحصــر مبادرات بنــك برقان 
على تطوير موظفيه، بل وسع 
جهــوده لتصب بصالــح كافة 
المواهــب الوطنية، من بين هذه 
المنتظمة  المبادرات، مشــاركته 
فــي أهــم معــارض وفعاليات 
التوظيف، مثل معرض وظيفتي 
الذي يعتبر أكبر معرض توظيف 
في الكويت، حيث يسعى خلاله 
ممثلو بنك برقان إلى استقطاب 
المواهب الطموحة. وفي خطوة 
سباقة على الصعيدين المؤسسي 
والمجتمعــي، نظم بنــك برقان 
Burgan Bank Women’s فعالية
Day لكوادره النســائية، والتي 
تهدف للاحتفاء بموظفات البنك 
Empower تحت مظلة مبــادرة
Her. كما اختتــم البنك حملته 
التوعوية لصحة الرجل خلال 
شهر نوفمبر التي سلطت الضوء 
على مرض الســكري وسرطان 
البروستاتا، حيث استمرت لمدة 
شــهر كامل تحت شــعار «انت 
دافعنــا» شــملت العديــد مــن 
الفعاليات والأنشطة بالتعاون 
مــع عــدة جهات تهتــم بصحة 
الرجــل وبالتعــاون مع كل من 
مستشــفى الكويــت والأميري 

.IMAGS وشركة
وكونــه من أكبــر الداعمين 
للرياضــة، احتفى بنــك برقان 
لرعايتــه  الكبيــر  بالنجــاح 
البلاتينية للنســخة الأولى من 
بطولة العالــم للبادل الزوجي 
٢٠٢٥ تحت شعار «مسؤوليتنا 
الاجتماعيــة صــارت وطنية»، 
حيث تجاوزت حدود الشراكات 
التقليدية لتصبح  المؤسســية 
احتفالا وطنيا بالرياضة، وسط 
حضور جماهيري وإعلامي كبير 

وأجواء احتفالية ضخمة.
وإدراكا منه لــدور التعليم 
وأهميتــه في بنــاء المجتمعات 
وتحقيق التنمية المستدامة، نظم 
بنك برقان بالتعاون مع وزارة 
التربية حفلا خاصا لتكريم أوائل 
الطلبــة من خريجــي الثانوية 
العامة على مســتوى الكويت، 
تقديرا لإنجازاتهــم الأكاديمية 
وتميزهم في كل من القســمين 
العلمي والأدبي ومدارس التربية 

الخاصة التابعة للوزارة.
وأقــام البنــك العديــد مــن 
الفعاليات والمبادرات المجتمعية 
خلال شهر رمضان، حيث تنوعت 
ما بين فعاليات إنسانية وخيرية، 
وأنشــطة رياضيــة وصحيــة 
وإحيــاء للعــادات والتقاليــد 
الكويتية الأصيلة وقيم الشهر 
الفضيل، كتوزيع وجبات إفطار 
على الصائمين في سوق المباركية 
ومختلف مناطق الكويت. وللعام 
الثانــي على التوالــي، قدم بنك 
برقــان رعايته الاســتراتيجية 
لأحد أبرز الفعاليات الرياضية 
في الكويت للياقة البدنية خلال 
The Workout الشــهر الفضيــل

٢ بالتعاون مع تطبيق «فوقه» 
Fohgah، حيــث لاقــت اهتمــام 
ومشــاركة لافتة من قبل الفرق 
المشاركة. واجتمعت أسرة بنك 
برقــان في الغبقــة الرمضانية 
السنوية في مركز الشيخ جابر 
الأحمــد الثقافي، وســط أجواء 
عائليــة وحضــور لافــت مــن 
قبــل الإدارة العليــا والموظفين 
من مختلــف الإدارات والفروع، 
وشهد الحفل العديد من الأنشطة 
والفعاليــات المميــزة والممتعة 
وأيضــا الاحتفــال بــأول يــوم 
للقرقيعان كأسرة واحدة، حرصا 
من البنك على تعزيز التواصل 
بين الموظفين خارج نطاق العمل.

البنك أكد دوره كشريك مالي موثوق يسهم بفاعلية في دعم الاقتصاد الوطني وتحقيق أهداف رؤية «الكويت ٢٠٣٥»

فريقا بنك برقان ومستشفى الكويت خلال فعالية اليوم العالمي للسكري في سوق المباركية

جانب من حملة «أنت دافعنا» في يوم الرجل

مساعد المدير العام ـ قطاع تقنية المعلومات أحمد حاجيه متسلما جائزة التميز في التحول الرقمي خلال فعالية «يوم 
إس إيه بي لابتكار الأعمال» نيابة عن بنك برقان برفقة فريق البنك

Academy X فريق بنك برقان خلال المؤتمر الصحافي للإعلان عن انطلاقة برنامج

فريق البنك يتسلم درعا تكريمية من كلية الكويت التقنية

مدير عام - العمليات محمد الزايد مع فريق بنك برقان متســلما جائزة تقدير النخبة للجودة الرفيعة لعام ٢٠٢٤ من 
فريق بنك جي بي مورغان تشيس

لقطة جماعية للمشاركين في مؤتمر الاستثمار ٢٠٢٥

Burgan Kids Camp صورة جماعية لفريق بنك برقان مع أطفال

مدير عام ـ الخدمات المصرفية الخاصة وإدارة الثروات مشاري شهاب متسلما 
جائزة «أفضل خدمة عملاء» في قطاع الثروات والخدمات المصرفية الخاصة

Data Champion صورة جماعية للمشاركين في معسكر

الرئيسة التنفيذية لمجموعة مشاريع الكويت القابضة (كيبكو) الشيخة ادانا ناصر صباح الأحمد والرئيس 
التنفيذي لـ «كامكو إنفست» ونائب رئيس مجلس إدارة بنك برقان فيصل منصور صرخوه

رئيس الجهاز التنفيذي في بنك برقان طوني ضاهر مكرما الرئيسة التنفيذية 
لشركة Cinet مي العويش فاضل عبداالله وسندس بوشهري خلال توقيع اتفاقية بين «برقان» و«SAP» بحضور أعضاء من الإدارة العليا بالبنك والشركة

التمويل التجاري على منصته 
الإلكترونية TBS Online، تتيح 
لعمــلاء البنــك من الشــركات 
إصدار وتعديل خطابات الضمان 
والاعتمادات المستندية بالكامل 
عبر الإنترنت، مما يقلل الأعمال 
الورقية ويسرع إتمام المعاملات.
وعلــى صعيــد الخدمــات 
المصرفية للأفــراد، واصل بنك 
برقان خــلال عام ٢٠٢٥ تطوير 
منتجاتــه وحلولــه المصرفية، 
حيث قدم عرض حساب الراتب 

التزام دائم بمعايير الاستدامةجوائز مرموقة وتقدير عالميدعم حملة «لنكن على دراية»
كجزء أساســي من التزامه بدعم حملة بنك 
الكويت المركزي واتحاد مصارف الكويت «لنكن 
على دراية»، واصل بنك برقان دعمه للحملة من 
خلال نشر الوعي المصرفي شمل عدة فعاليات 
وأنشطة مجتمعية داخل البنك وخارجه شملت 
جميع فئات المجتمع على مدار العام. وحرص البنك 
على نشر التوعية المصرفية عبر قنواته الخاصة 
على منصات التواصل الاجتماعي لاطلاع العملاء 
على مضمون الرسائل الأساسية للحملة من أجل 
الوصول إلى شــريحة أوسع من أفراد المجتمع، 
وتأتي هذه الخطوة في إطار استمرار البنك بإثراء 
برنامجه الشامل للمسؤولية الاجتماعية والذي يعتبر 
حجر الأساس في نجاحه الدائم ونموه المستدام.

انعكس الأداء المتكامل لبنك برقان خلال عام ٢٠٢٥، والذي يجمع بين 
النمو المالي والاستدامة والابتكار، في حصد البنك لسلسلة من الجوائز 
المرموقة التي كرست مكانته كمؤسسة مصرفية رائدة على المستويين 
الإقليمــي والعالمي، حيث فاز بجائزة أفضل خدمة عملاء ضمن جوائز 
ميد للتميز المصرفي لمنطقة الشرق الأوسط وشمال افريقيا للعام ٢٠٢٥

في قطاع الثروات والخدمات المصرفية الخاصة، كما حصد جائزة التميز 
والريادة في خدمات إدارة الثروات والائتمان في الكويت لعام ٢٠٢٥، خلال 
الدورة الحادية عشــرة لحفل توزيع جوائز التميز والإنجاز المصرفي، 
والتي ينظمها الاتحاد الدولي للمصرفيين العرب. بالإضافة إلى ما سبق، 
وتتويجا لجهوده المســتمرة في تقديم تجربة عملاء استثنائية وريادته 
في الابتكار، حصد بنك برقان جائزة تقدير النخبة للجودة الرفيعة لعام 
٢٠٢٤ من بنك جي بي مورغان تشيس، كما حاز تكريم الهيئة العامة للقوى 

العاملة لإنجازاته في مجال التوطين وإحلال العمالة الوطنية.

انطلاقا من كونه شريكا ماليا موثوقا به ومصرفا يركز على خدمة 
عملائه تحت شعار «أنت دافعنا»، يواصل بنك برقان تجسيد مسؤوليته 
تجاه عملائه ومجتمعه ومســتثمريه، وذلك من خلال تبني وتطبيق 
أعلــى معايير ESG، بما يضمن أن يعود نجاح البنك بالنفع الإيجابي 
والملموس على جميع أصحاب المصلحة. في هذا الإطار، أعلن بنك برقان 
إصدار تقريره الســنوي السادس للاستدامة، في خطوة تعد محطة 
بارزة في مسيرته نحو الاستدامة ويعزز تميزه في الممارسات المالية 
المستدامة. وبكونه أول بنك في الكويت يصدر تقرير الاستدامة لعام 
٢٠٢٤، يواصل بنك برقان التزامه بالشفافية والقيادة الاستباقية في 
 ،FTSE٤Good مجال الاستدامة. كما انضم بنك برقان لسلسلة مؤشر
التابع للمؤسسة العالمية فوتسي راسل FTSE Russell، حيث يعد معيارا 
عالميا معترفا به يقيس أداء الشركات التي تطبق ممارسات رائدة في 
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