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«stc» تعزّز الشمولية بمكان العمل عبر التوعية بالتوحد

تواصل شركة الاتصالات 
الكويتية stc، الرائدة في تمكين 
التحول الرقمي وتقديم خدمات 
ومنصــات مبتكــرة للعملاء 
فــي الكويت، إظهــار التزامها 
الراسخ بالمسؤولية المجتمعية 
والاستدامة للشركات، انطلاقا 
من إيمانها بأهمية إحداث تأثير 
إيجابي وشامل يتجاوز قطاع 
الاتصالات. وتم تنظيم جلسة 
توعوية حول التوحد بالتعاون 
مع شــركة أصدقــاء التوحد، 
لموظفيها كجزء من إطار عمل 
الشركة الشــامل للمسؤولية 
والاســتدامة  الاجتماعيــة 
للشركات، حيث تعتبر الصحة 
وتحقيق الرفاه الاجتماعي من 
الركائز الأساسية، مما يعكس 
التزامهــا وحرصها المســتمر 
على تعزيز بيئة عمل شاملة 
ومتنوعــة. أقيمــت الجلســة 
التوعويــة فــي مقر الشــركة 

إحداث تأثير اجتماعي هادف 
ومســتدام ونظرا لأن الصحة 
والرفاهية تعدان من الركائز 
الأساســية لبرامجنا الشاملة 
في مجال المسؤولية المجتمعية 
والاســتدامة، فإن الشــركة لا 
تدخر جهدا في ســبيل إطلاق 
مبــادرات تعليمية وتوعوية 
تهــدف إلى تثقيــف موظفينا 
والمجتمــع. وكجــزء مــن هذا 
الالتزام المستمر، تدعم شركة 
الاتصالات الكويتية باستمرار 
القضايا التي تسهم في إحداث 

تغيير إيجابي.
وفــي هــذا الصــدد، قــال 
عبداالله العقاب مؤسس شركة 
أصدقــاء التوحد «لعبت هذه 
الشراكة دورا مهما في تعزيز 
فهم وقبول طيف التوحد، مع 
ترسيخ قيمة الشــمولية في 
بيئة العمل. ونحن فخورون، 
مع شركة الاتصالات الكويتية 

stc، بالمســاهمة فــي خدمــة 
المجتمــع وإحداث أثر إيجابي 
دائم يتجاوز نطــاق المنظمة 
العقــاب:  نفســها. وأضــاف 
أصدقــاء  شــركة  تأسســت 
التوحد بهدف دعم المؤسسات 
والشركات من خلال تزويدها 
اللازمــة  بالمعرفــة والأدوات 
للتواصل الفعال مع أشخاص 
stc على طيف التوحد» وأكدت

أنها ستواصل العمل على رفع 
مستوى الوعي حول القضايا 
التي تؤثر على مختلف شرائح 
المجتمــع، مــن خــلال تنظيم 
مبادرات وفعاليات تهدف إلى 
إحداث تغيير إيجابي ودائم، 
اتساقا مع برنامجها المستدام 
للمسؤولية المجتمعية، وبهدف 
واضــح يتمثــل فــي تمكــين 
المجتمع، وتعزيز الشمولية، 
والمســاهمة في دعــم رفاهية 

المجتمع بشكل عام.

بالتعاون مع شركة أصدقاء التوحد التزاماً منها بالمسؤولية المجتمعية والاستدامة

عبداالله العقاب في صورة جماعية مع موظفي الشركة المشاركين في الجلسة التوعوية

الرئيســي، وأدارها مؤســس 
الشركة عبداالله العقاب بهدف 
رفع مستوى الوعي بين موظفي 
شــركة الاتصــالات الكويتية 
حــول التوحــد، وتزويدهــم 
بالمعرفــة والأدوات العمليــة 
اللازمة لفهم الأفراد المصابين 
بالتوحد وسبل التواصل معهم 
ودعمهم بشكل أفضل. وتسعى 
الشركة، من خلال هذه الجلسة 
التوعوية، إلى تمكين كوادرها 
وتشجيع التفاعلات الإيجابية 
والبناءة التي تعزز الشمولية 
داخل بيئة العمل وفي المجتمع 
ككل. وأشــار أحمد النويبت، 
مديــر إدارة العلاقــات العامة 
stc والتواصل الاجتماعي في

إلى أن هذه المبادرة تتماشــى 
مع أهداف الشــركة الأوســع 
نطاقــا في مجال المســؤولية 
والاســتدامة  المجتمعيــة 
للشــركات، والتي تركز على 

«منازل القابضة» تتبرع للجمعية الخيرية للتضامن الاجتماعي
إيمانا من شركة منازل القابضة بالمساهمة في 
العمــل الخيري تتقدم بالتبرع للجمعية الخيرية 
للتضامن الاجتماعي، وتأتي هذه المساهمة في إطار 
برنامج «منازل» للمسؤولية الاجتماعية، ودورها 

الإنساني وتعزيز مبادئ حوكمة الشركات.
وبهــذا الصدد، قــال مديــر الشــؤون الإدارية 
والعلاقــات العامــة حمــد عبــداالله المضاحكة ان 
مساهمة شركة منازل القابضة تأتي لدعم مشروعات 
الجمعية، متمنيا للجميع دوام التوفيق والنجاح.

بدوره، أعرب مدير إدارة تنمية الموارد الجمعية 
الخيرية للتضامن الاجتماعي عبدالخالق العنزي 
عن تقديره للدعم الذي قدمته شركة منازل، شاكرا 
لموظفيها مساهمتهم في توفير الدعم المادي لأنشطة 

جانب من تبرع «منازل القابضة» للجمعية الخيرية للتضامن الاجتماعيالجمعية.

مفهوم القاعدة الآمرة والقاعدة المكملة

الدستور الكويتي.. أساس الدولة وحارس الحقوق

توقف القلب كمعيار لنهاية الشخصية القانونية للإنسان

تعد القاعدة الآمرة والقاعدة المكملة 
من القواعد الأساسية في النظام القانوني 
للدولة، حيث تهدفان إلى تنظيم سلوك 
الأفراد وضبط العلاقات القانونية داخل 

المجتمع.
ويمكننا تعريف القاعدة الآمرة بأنها 
قاعدة قانونية ملزمة لا يجوز الاتفاق 
على مخالفتها، لأنها تتعلق بالنظام العام 
أو الآداب العامة، ويترتب على مخالفتها 

بطلان التصرف أو توقيع جزاء قانوني. 
وتظهر القاعدة الآمرة في القوانين التي 
تهدف إلى حماية المصلحة العامة، مثل 

القواعد المتعلقة بالأمن والنظام.
بينما تعريف القاعدة المكملة هي انها 
قاعدة قانونية يجــوز للأفراد الاتفاق 
على مخالفتهــا، ويطبقها القانون في 
حــال عدم وجود اتفــاق بين الأطراف، 

مما يمنحهم حرية تنظيم علاقاتهم.

ومن أمثلتهــا القواعــد التي تنظم 
بعــض العقــود، حيث يتــرك القانون 

حرية الاتفاق للأطراف.
وأود التأكيد أن الفرق بين القاعدتين 
هو أن القاعدة الآمرة تقوم على الإلزام 
وعدم جواز المخالفة، بينما تقوم القاعدة 

المكملة على حرية الاختيار.
عايشة فواز محمود
كلية الدراسات التجارية/ تخصص قانون

يعد الدستور الكويتي من 
أهم الركائز التي قامت عليها 
الكويت الحديثة، فهو  دولة 
التي تنظم  العليــــا  الوثيقة 
شؤون الحكم، وتحدد العلاقة 
الدولة والمجتمع، وتكفل  بين 

حقوق الأفراد وحرياتهم.

توقــف القلــب كمعيــار 
لنهاية الشخصية القانونية 
للإنســان، فيقصــد بتوقف 
القلب كمعيار يقيني للموت 
الحقيقــي للإنســان والذي 
يثبت طبيا وقانونيا، فبمجرد 
تحققه تنقضي الشــخصية 

سيادة كاملة، وأن نظام الحكم 
فيهــــا ديمقراطي، يقوم على 
مبدأ الفصل بين السلطات مع 

تعاونها وتوازنها.
وقــــد حــــدد الدســــتور 
الثلاث:  الدولــــة  ســــلطات 
السلطة التنفيذية، والسلطة 

أي بانفصاله الكامل عن أمه 
عند الولادة وهو حي. وكما 
أود التأكيد أن هناك بجانب 
القانونية  نهاية الشخصية 
بتوقف قلبه، فــإن هناك ما 
يسمى بالموت الحكمي وهو 
الوفاة الذي يقرر القانون فيها 

والســــلطة  التشــــريعية، 
القضائية، مبينا اختصاص كل 
منها، بما يضمن عدم الاستبداد 

وحسن إدارة شؤون البلاد.
آسيا سعدون العازمي

كلية الدراسات التجارية/ 
تخصص قانون

وفاة شخص حكما من القضاء 
(مثل المفقود بعد مدة معينة)، 
وتترتب عليه آثار قانونية 

كالموت الحقيقي.
دانة صالح العدواني

كلية الدراسات التجارية/ 
تخصص قانون

وقد صدر الدستور في عام 
١٩٦٢ ليكون تعبيرا واضحا 
عن إرادة الشعب الكويتي في 
بناء دولــــة تقوم على العدل 
القانون،  والمشاركة وسيادة 
جاء الدستور الكويتي ليؤكد 
الكويت دولة عربية ذات  أن 

أي  للإنســان،  القانونيــة 
أن يــؤدي ذلك إلــى فقدانه 
الصلاحية الكاملة لاكتساب 
الحقوق وتحمل الالتزامات.

وكمــا أن معيــار بدايــة 
الشخصية القانونية للإنسان 
تثبت بولادة الإنســان حيا 

مشاركة طلابية

أهمية الشريعة الإسلامية في تطبيق القانون
تعد الشريعة الإسلامية 
لتنظيــم  متينــا  أساســا 
حياة الفــرد والمجتمع، فهي 
منظومة متكاملة من الأحكام 
والتشــريعات التــي تهدف 
إلى تحقيق العدل، وصيانة 

الحقوق.
وتكمن أهمية الشــريعة 
الإسلامية في تطبيق القانون 
فــي كونها تقــوم على مبدأ 
العدل والمساواة بين الناس 
دون تمييــز، حيــث تطبق 
الأحكام علــى الجميع وفق 

ضوابــط واضحــة، تحقــق 
الإنصاف وتمنع الظلم، كما 
تسعى الشــريعة إلى حفظ 
الضروريات الخمس، وهي:

الديــن، النفــس، العقل، 
المال والنســل، وهي مقاصد 
سامية تشكل جوهر أي نظام 
قانونــي عادل. وفي الختام: 
تعــد الشــريعة الإســلامية 
أساسا عادلا وشاملا لتطبيق 

القانون.
طيف الناصر
كلية الدراسات التجارية/ قانون

«KIB» يختتم مشاركته كراعٍ إستراتيجي للمؤتمر
والملتقى الدولي لتكنولوجيات ذوي الهمم ٢٠٢٥

اختتم بنك الكويت الدولي 
KIB مشاركته كراع استراتيجي 
الدولــي  للمؤتمــر والملتقــى 
الهمــم  لتكنولوجيــات ذوي 
٢٠٢٥، والــذي أقيــم برعايــة 
وزيــرة الشــؤون الاجتماعية 
وشــؤون الأســرة والطفولــة 
د.أمثــال الحويلــة، وبحضور 
غادة الطاهر المنسق المقيم للأمم 
المتحــدة في الكويت، ود.خالد 
البقاعــين رئيس كلية الكويت 
 ،KCST للعلوم والتكنولوجيا
ود.خليفة الهيلع، نائب المدير 
العامة لشــؤون  العام للهيئة 
ذوي الإعاقة، والشركاء والرعاة 
والحضور. وشهدت فعاليات 
الافتتاح حضورا واسعا، حيث 
سلط المؤتمر الضوء على أحدث 
الابتكارات المخصصة لتمكين 
ذوي الهمم، وتعزيز الشــمول 
الرقمي، وتطوير حلول تقنية 
ترفــع جودة حيــاة هذه الفئة 
وتدعــم دمجهــا الكامــل فــي 
المجتمــع. وخلال مشــاركتها 
فــي حفل الافتتاح، قالت مدير 
وحدة الاتصال المؤسســي في 
KIB، مــروة معرفــي، إن هــذا 
التزام الكويت  الحدث يعكس 
بتطويــر تكنولوجيــات ذوي 
الهمم وتعزيز منظومة الابتكار 
الاجتماعي، مؤكدة أهمية الدور 
التكنولوجيــا  الــذي تلعبــه 
المساندة في فتح آفاق جديدة 
لخدمــة هــذه الفئــة. وأكــدت 
معرفي أن مشــاركة KIB كراع 
اســتراتيجي تأتــي انســجاما 
مع التزام البنــك بدعم جميع 
فئــات المجتمــع، خاصة ذوي 

لتعزيــز الشــراكات مــع الأمم 
المتحدة والجهــات الأكاديمية 
والمؤسســات الدوليــة، بهدف 
التكنولوجيا  تســريع تبنــي 
المساعدة في الكويت، وتوفير 
بيئة داعمــة لتطوير الابتكار 
التقنــي المؤثر. وأشــارت إلى 
أن الاستثمار في التكنولوجيا 
المساندة يعد جزءا أساسيا من 
التزام KIB بمعايير المسؤولية 
الاجتماعية للشركات، وأن البنك 
يعمــل باســتمرار على تعزيز 

الوعي بأهمية الوصول الرقمي 
باعتباره خطوة محورية نحو 

تحقيق عدالة رقمية أشمل.
وفــي ختــام مشــاركتها، 
أكدت أن KIB ســيواصل دعمه 
للمبــادرات والفعاليــات التي 
تســهم فــي تحســين جــودة 
حيــاة ذوي الهمــم وتمكينهم 
من المشــاركة الفاعلة، معربة 
عن شــكرها للجهــات المنظمة 
والشــركاء الدوليين والمحليين 
على نجاح هذا الحدث النوعي.

فريــق KIB مع المنســق المقيم للأمم المتحدة في الكويت غادة الطاهر ورئيس كليــة الكويت للعلوم والتكنولوجيا 
البروفيسور خالد البقاعين ونائب المدير العام للهيئة العامة لشؤون ذوي الإعاقة د.خليفة الهيلع

فريــق KIB مع المنســق المقيم للأمم المتحدة في الكويت غادة الطاهر ورئيس كليــة الكويت للعلوم والتكنولوجيا 
البروفيسور خالد البقاعين

الهمم، مشــددة على أن البنك 
ينظر إلى التكنولوجيا كقيمة 
إنســانية واجتماعيــة قبل أن 
تكون خدمة تجارية. وأضافت 
أن KIB يواصل تطوير حلول 
مصرفيــة شــاملة، ومنصات 
رقمية أكثر سهولة، وإجراءات 
تشــغيلية تراعــي احتياجات 
ذوي الهمــم في كل خطوة من 
رحلتهم المصرفية، موضحة أن 
دعم البنك لهذا المؤتمر يندرج 
ضمن اســتراتيجية موســعة 

كلية القانون الكويتية العالمية تجدد تعاونها 
الأكاديمي مع جامعة السلطان قابوس

القانــون  جــددت كليــة 
اتفاقية  العالميــة  الكويتيــة 
التعاون الأكاديمي مع جامعة 
الســلطان قابــوس، وذلــك 
خلال مراسم توقيع رسمية 
الكلية بالكويت،  احتضنتها 
فــي خطــوة تعكــس نجاح 
العلمية المستمرة  الشــراكة 
بين المؤسســتين، وحرصهما 
على تعزيــز التطوير المهني 
آفــاق  والبحثــي وتوســيع 
التعاون في المجالات التعليمية 

والقانونية.
ويأتي تجديــد الاتفاقية 
ضمــن نهــج اســتراتيجي 
مشــترك يهدف إلى الارتقاء 
بالمستوى الأكاديمي للطلبة، 
وتفعيل البرامج المشــتركة، 
وتنفيــذ مشــاريع بحثيــة 
وتدريبية رائدة، إضافة إلى 
دعم تبادل الخبرات والكفاءات 
بين أعضاء هيئة التدريس. 

وحضر مراســم التوقيع 
رئيس كلية القانون الكويتية 
العالميــة د.محمــد المقاطــع، 

وتعد الاتفاقية من أنجح 
الشراكات التي أبرمتها الكلية 
خــلال الســنوات الماضيــة، 
حيث أثمرت نتائج ملموسة 
ومتميزة، مــن بينها تبادل 
زيــارات الطلبــة المتفوقــين 
بين جامعة السلطان قابوس 
وكليــة القانــون الكويتيــة 
العالمية، إلــى جانب تنظيم 
برامــج تدريبيــة قانونيــة 
متخصصــة، وتوفير فرص 
بحثيــة وأكاديميــة تدعــم 

مســارات الطلبــة العلميــة 
وتطوير مهاراتهــم المهنية، 
كما يتضمن تجديد الاتفاقية 
تنفيذ مشاريع جديدة موجهة 
إلــى الطلبة وأعضــاء هيئة 
التدريس، وإطلاق مبادرات 
تعليميــة وتدريبيــة تهدف 
إلى توســيع قاعدة المعرفة 
القانونيــة وتعزيــز جودة 
مخرجات التعليم القانوني، 
بما يتوافق مــع احتياجات 
السوقين المحلي والإقليمي.

تأكيداً على نجاح الشراكة وتوسيع المشاريع العلمية المشتركة

فريقا كلية القانون الكويتية العالمية وجامعة السلطان قابوس

وعميــد كليــة الحقــوق في 
جامعــة الســلطان قابــوس 
إلــى  البراشــدي  د.صالــح 
جانــب مشــاركة كل مــن: 
العميــد للتدريــب  مســاعد 
والخدمة المجتمعية د.راشد 
التنفيذي  النظيري، والمدير 
لمركز الكويت للاستشــارات 
القانونية في الكلية المستشار 
صلاح الغزالي، ومدير إدارة 
التطوير والطلابي والمسابقات 

هناء الإبراهيم.

العصيمي: «القوى العاملة» تتعاون مع الجهات
ذات الصلة لتحقيق بيئة عمل مستقرة ومنتجة

بشرى شعبان

استقبلت مدير عام الهيئة العامة للقوى العاملة 
م.رباب العصيمي الوفد النقابي المشترك الذي ضم 
ممثلين عن الاتحاد العام لنقابات العمال في الكويت 
ونظيره في الجمهورية العربية السورية، وذلك لتقديم 
التهنئة بمناســــبة صدور المرسوم الأميري الخاص 
بالتعيينات القيادية الجديــــدة في الهيئة، بحضور 
نائب المدير العام لشؤون العمالة ناصر الحميدي، 
ونائب المدير العام لشؤون الموارد البشرية والمالية 

عبداللطيف الفوزان.
وخلال اللقاء، عبرت العصيمي عن شكرها وتقديرها 
للاتحاد على هذه الزيارة وما تضمنته من إشــــادة 
بالتعاون القائم بين الجانبين، مؤكدة حرص الهيئة 
الدائم على دعم حقوق العمال وتعزيز الشــــراكات 

المؤسسية بما يخدم المصلحة العامة.
ولفتت إلى تطور علاقــــات التعاون بين اتحادي 
الكويت وسورية، وقدمت تهانيها للاتحاد العام لنقابات 
العمال بمناسبة حصوله على جائزة التميز من جامعة 
الدول العربية، معتبرة ذلك إنجازا يعكس الدور الفاعل 

للعمل النقابي في خدمة قضايا العمال.
وأكدت العصيمي اســــتمرار الهيئة العامة للقوى 
العاملة في تعزيز أطر التعاون مع مختلف الجهات 
ذات الصلة، بما يسهم في تحقيق بيئة عمل مستقرة 

ومنتجة.

مدير عام الهيئة العامة للقوى العاملة م.رباب العصيمي مستقبلة وفد الاتحاد العام لنقابات العمال بالكويت ونظيره السوري


