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أحمد الدعيج: «التجاري» شاهد على تطور 
العلاقة التاريخية بين الكويت والمملكة المتحدة

بالعلاقــــات  احتفــــاء 
التاريخيــــة بــــين الكويت 
والمملكة المتحدة، وبحضور 
سفير المملكة المتحدة وكبار 
المسؤولين والدبلوماسيين، 
التجاري  البنــــك  شــــارك 
برئيس  الكويتي ممثــــلا 
مجلس إدارته الشيخ أحمد 
الدعيج ورئيــــس الجهاز 
التنفيذي إلهام محفوظ وعدد 
من القيادات التنفيذية للبنك 
بالحفل الذي أقامته السفارة 
البريطانية بمناسبة ذكرى 
ميلاد جلالة الملك تشــــالز 
الثالث ملك المملكة المتحدة.
وشــــهد الحفــــل، الذي 
سلط الضوء على الشراكة 
الإستراتيجية الممتدة لعقود 
طويلة بين الكويت والمملكة 
المتحدة، زيارة خاصة من 
البريطاني قدسي  السفير 
أقامه  الذي  رشيد، للجناح 
الكويتي  التجــــاري  البنك 

العمل وداعما رئيسيا لهذه 
القطاعات من خلال خدماته 
المصرفية المتخصصة التي 
يقدمهــــا البنك للعملاء من 
الشركات والأفراد على حد 

سواء». 
وأشــــار إلى أن المملكة 
المتحدة، بما لها من ريادة 
المالي  راســــخة بالمجــــال 
والمصرفي، وجهة مفضلة 
الكويتيين  للمســــتثمرين 
من الشــــركات والأفراد في 
المجالات المتنوعة مثل شراء 
العقارات والأسهم والسندات 
وغيرها، وايضا تعتبر إحدى 
الوجهات المفضلة للكثير من 
العائــــلات الكويتية خلال 
الصيــــف والعطلات، مما 
يسهم في تنشيط الحركة 
الاقتصادية ويعكس عمق 

الروابط بين البلدين.
الجديــــر بالذكر أن هذه 
المشــــاركة تأتي استكمالا 

لمســــيرة التعاون الطويلة 
البنك  التي يحرص عليها 
الكويتــــي مع  التجــــاري 
البريطاني ودوره  الجانب 
الاجتماعي، حيث ســــبق 
البنك  للبنك أن استضاف 
عمدة الحي المالي لمدينة لندن 
أليســــتر  اللورد «ألدرمان 
كينغ» والوفــــد المرافق له 
أثنــــاء زيارتــــه للكويت 
والتي كانت في إطار تعزيز 
علاقات الصداقة والتعاون 
بين  والمالي  الاقتصــــادي 
البلدين الممتدة منذ عقود.

وتعكس مشاركة البنك في 
هذا الحدث الدور المجتمعي 
للبنك وحرصه على دعم 
المناســــبات والفعاليــــات 
الدوليــــة التي تبرز مكانة 
الدولية  الكويت وعلاقاتها 
المتميزة، لاسيما مع حلفائها 
التاريخيين مثــــل المملكة 

المتحدة.

خلال مشاركة البنك في احتفال السفارة البريطانية بذكرى ميلاد الملك تشالز الثالث

بهذه المناسبة وذلك لالتقاط 
الصور التذكارية والاحتفاء 

بهذه المناسبة. 
مشاركة  على  وتعليقا 
البنك في هذه المناســــبة 
قال رئيــــس مجلس إدارة 
الكويتي  التجــــاري  البنك 
الدعيج:  الشــــيخ أحمــــد 
«شهدت العلاقات الكويتية 
- البريطانية الضاربة في 
عمق التاريخ نموا ملحوظا 
مبنيــــة علــــى المصالــــح 
والاحترام المتبادل وشملت 
أوجه العلاقة الثنائية على 
جوانب سياسية واقتصادية 
وثقافيــــة، بــــل امتــــدت 
الروابط الإنسانية  لتعزيز 

والتعليمية». 
البنك  وأضاف: «يعتبر 
الكويتي، كإحدى  التجاري 
أقدم المؤسسات المصرفية في 
الكويت، شاهدا على تطور 
هذه العلاقة عبر عقود من 

الشيخ أحمد الدعيج والسفير البريطاني قدسي رشيد وإلهام محفوظ وأماني الورع وحسين العريان في لقطة جماعية مع فريق البنك التجاري خلال المشاركة 
في احتفال السفارة البريطانية بذكرى ميلاد الملك تشالز الثالث

وليد الخشتي ملقيا كلمة زين الافتتاحيةنواف الغربللي متسلما تكريم «زين» على دعمها المستمر للمؤتمر

«زين»: الاستثمار بالإنسان الأهم في رحلة التحول الرقمي
أعلنت شركة زين الكويت 
عن رعايتها لمؤتمر «كســــر 
الحواجز» الثالث الذي نظمه 
 (NLI) للقادة الوطني  المعهد 
في مركز الشيخ جابر الأحمد 
الثقافي تحت شعار «الذكاء 
الذكاء  الاصطناعي مقابــــل 

العاطفي».
وشــــاركت زين في حفل 
الافتتــــاح بحضــــور وزير 
الدولة للــــذكاء الاصطناعي، 
ووزيــــر الدولــــة للاقتصاد 
العمل  الرقمي وتطبيقــــات 
الإمــــارات عمر  عن بعد في 
ســــلطان العلماء، والرئيس 
التنفيذي لزين الكويت نواف 
الغربللي، والرئيس التنفيذي 
لحلول الأعمال حمد المرزوق، 
والرئيس التنفيذي للعلاقات 
والشــــؤون المؤسسية وليد 
الخشتي، والرئيس التنفيذي 
للمعهد الوطني للقادة محمد 
الخليفي، ونخبة من قياديي 
العــــام والخاص  القطاعين 
والخبــــراء والمتخصصــــين 
المحليين والإقليميين والعالميين.
إلقائه كلمة زين  وخلال 
الافتتاحية، قال وليد الخشتي: 
«أصبح مؤتمر كسر الحواجز 
يشكل منصة سنوية لقيادات 
القطاعين الحكومي والخاص 
الكويت والمنطقة، حيث  في 
يطرح هذا العام سؤالا جوهريا 
يشغل العالم اليوم: كيف يمكن 
أن نطور الذكاء الاصطناعي، 
ونسخر قدراته غير المسبوقة، 
مــــن دون أن نفقد جوهرنا 
الإنســــاني، وما نملكه من 
تعاطف وقيم ومسؤولية؟».

وأضــــاف: «موضوعات 
الذكاء  المؤتمر حول حوكمة 
الاصطناعي وتشــــريعاته، 
وأخلاقياته، والابتكار، وعلاقة 

التحتيــــة الرقمية المتقدمة، 
والشبكات الذكية، وتطبيقات 
الذكاء الاصطناعي في تجربة 
الرقمية،  العملاء والخدمات 
نؤمن في الوقت نفســــه أن 
التقنيــــة لا تكتمل من دون 
إنسان قادر على توجيهها، 
وقيادة قراراتها، وربطها بقيم 
المجتمع وأولوياته، فالذكاء 
الاصطناعي يمنحنا السرعة 
والدقة، أمــــا الذكاء العاطفي 
فيمنحنا البصيرة وحســــن 
التقديــــر». وتضمن المؤتمر 
سلسلة من الجلسات الثرية 
التي  النقاشــــية  والحلقات 
الذكاء  استكشــــفت تقاطع 
الاصطناعي مع القيم الإنسانية 
والذكاء العاطفي والقيادة، من 
خلال محــــاور تنظيم الأطر 
التشريعية للذكاء الاصطناعي، 
وأخلاقياتــــه، والابتــــكار، 
الخوارزميات  بين  والعلاقة 
والتعاطف الإنساني في بيئة 

العمل.
وشهدت الجلسة الافتتاحية 
حضور نخبــــة من القيادات 
القطاعين  والمســــؤولين من 
الحكومي والخاص، إلى جانب 

عدد من الخبراء والمتحدثين 
في  والدوليين  الإقليميــــين 
الاصطناعي  الذكاء  مجالات 
الرقمي،  والقيادة والاقتصاد 
من بينهم وزير الدولة للذكاء 
الاصطناعي والاقتصاد الرقمي 
وتطبيقات العمل عن بعد في 
دولة الإمارات عمر ســــلطان 
العالمي  العلمــــاء، والمديــــر 
الذكاء الاصطناعي  لمنتجات 
في شركة «Scale AI» د.محمد 
العلاقات  شــــعبان، وخبير 
العالمي  العاطفــــي  والذكاء 
د.جون غراي. وأتت رعاية 
زين لهذا الحدث اســــتكمالا 
لمسيرة شــــراكتها مع المعهد 
الوطني للقادة، حيث كانت 
الشركة شريكا استراتيجيا 
في النسخ السابقة من سلسلة 
«كسر الحواجز» التي ناقشت 
الرقمي  التحول  موضوعات 
الذهنية والقيادة،  والصحة 
وقــــد اســــتعرضت خلالها 
برامجها في تأهيل القياديين 
والاســــتثمار فــــي العنصر 
البشــــري وتعزيز الصحة 
النفســــية لموظفيها وغيرها 

من المبادرات المؤسسية.

الشركة رعت مؤتمر «كسر الحواجز» الثالث بالتعاون مع المعهد الوطني للقادة

حمد المرزوق ووليد الخشتي وعالية العوضي وحمد المصيبيح مع فريق «زين» في جناح الشركة

الــــذكاء الاصطناعي بالذكاء 
العاطفي، تأتــــي في صميم 
هذا السؤال وتضع الجانب 
الإنســــاني للتقنية في قلب 
النقاش». وتابع الخشتي قائلا: 
«في زيــــن، نؤمن بأن الذكاء 
الاصطناعي محفز أساســــي 
للابتكار، وعنصر محوري في 
تنفيذ استراتيجية المجموعة 
الرؤية تقوم  ٤WARD، فهذه 
على تسريع تحول زين إلى 
مزود متكامــــل للابتكارات 
المالية،  الرقميــــة، والتقنية 
وحلول المدن الذكية وغيرها، 
ونرى في الذكاء الاصطناعي 
قــــوة أساســــية تدعم هذه 

التحولات».
وبين بقولــــه: «نفخر في 
زيــــن بأننا جــــزء من هذه 
الرحلة منذ انطلاق سلسلة 
«كسر الحواجز»، فشراكتنا مع 
المعهد الوطني للقادة امتدت 
منذ نسخته الأولى، إيمانا منا 
بأن الاستثمار في الإنسان هو 
الاستثمار الأهم في أي رحلة 

تحول رقمي أو تقني».
واختتم قائــــلا: «فبينما 
نســــتثمر في زين بالبنية 

«الخليج» يختتم النسخة الرابعة لـ «الداتاثون».. بمشاركة ٥٠٠ موهبة كويتية

بمشاركة أكثر من ٥٠٠
متسابق من الشباب والمواهب 
الكويتية، أعلن بنك الخليج 
الفــــرق الفائــــزة في ختام 
النسخة الرابعة من مسابقة 
«الداتاثون»، المنصة الأولى 
من نوعها في الكويت لتمكين 
المتخصصــــين في البيانات 
وطلاب المدارس والجامعات 
والمهتمين بالعمل في مجالات 

البيانات والتحليلات.
وشهدت النسخة الرابعة، 
فــــي الجامعة  أقيمت  التي 
الأمريكيــــة بالتعــــاون مع 
أكاديمية «كودد»، إقبالا كبيرا 
من الشباب والمواهب على 
المشاركة في مسارات المسابقة 

الثلاثة، وهي كالتالي:
٭ مســــار علــــم البيانات: 
التحليلية  الرؤى  لاكتشاف 
وصياغة حلــــول مبتكرة 
التحليلي  التنبؤ  من خلال 

وتصوير البيانات.
٭ مسار الذكاء الاصطناعي 
التوليــــدي: للانطلاق في 
عالم الإبداع المدعوم بالذكاء 
الاصطناعي وتطوير أنظمة 
قادرة على توليد النصوص 

والصور والأفكار.
البيانات:  ٭ مسار هندسة 
لتصميم خطــــوط بيانات 
وهياكل قوية تســــهم في 

كمــــا عقدت ورشــــة عمل 
تحضيرية في مبنى الجامعة 
الأمريكية على مدى يوم كامل، 
من الساعة ٦ مساء حتى ٩

مساء.
اســــتعراض  وبعــــد 
الفرق المختلفة  مشروعات 
في المسارات المتنوعة، أعلنت 

الذكاء الاصطناعي  مساري 
التوليدي وهندسة البيانات 
١٠٠٠ دينار لكل منهما، و٥٠٠
دينار للمركز الثاني، و٢٥٠

دينارا للمركز الثالث من كل 
فئة.

وبهذه المناسبة، قال مدير 
البيانــــات والابتكار  إدارة 

تحقيق طموحاتهم ومواصلة 
مســــارهم المهني في هذه 

المجالات المتميزة».
وأضاف: «يعكس الإقبال 
غير المسبوق على النسخة 
الرابعة ما حققته المسابقة من 
نجاح في استقطاب المهتمين 
بعلــــوم البيانات المختلفة، 

التحكيم المشروعات  لجنة 
الفائزة بالمراكز الثلاثة الأولى 
لكل فئة. وبلغت جائزة المركز 
الأول في مسار علم البيانات 
١٢٠٠ دينار، مقابل ٧٥٠ دينارا 
لأصحاب المركز الثاني و٥٠٠
الثالث. فيما  دينار للمركز 
بلغت جائزة المركز الأول في 

في بنك الخليــــج د. حيدر 
المهــــري: «نبــــارك للفرق 
الفائزة، ولجميع المشاركين 
في المسابقة الذين انخرطوا 
في ورش عمــــل مع خبراء 
متخصصين في علم البيانات 
والذكاء الاصطناعي وهندسة 
البيانات لمســــاعدتهم على 

مما يبرهن على التزام بنك 
الخليج بتسخير كل إمكاناته 
في نشر ثقافة علم البيانات 
في المجتمع، وتشجيع الشباب 
على بناء مهاراتهم في هذا 
المجال، تلبية للاحتياجات 
المستقبلية للكويت، وانطلاقا 
من رؤية الكويت الهادفة إلى 
امتلاك رأس مال بشري مبدع، 
واستراتيجية بنك الخليج 
الرامية إلى ترسيخ مكانته 

كبنك للمستقبل».
وذكــــر أن هــــذا الحدث 
الســــنوي يعزز مكانة بنك 
الخليج كبنك رائد في مجال 
البيانات والخدمات الرقمية، 
كما يساعد على نشر ثقافة 
البيانات فــــي جميع أنحاء 
المجتمع، مــــع التركيز على 
الشباب، مبينا أن المسابقة 
أتاحــــت فرصــــا مميــــزة 
لمشــــاركة طلاب الجامعات 
الباحثين  التخرج  وحديثي 
عن فــــرص تدريبية عالية 
المستوى في مجال تحليل 
البيانات والبرمجة، وكذلك 
طلاب المدارس الثانوية ممن 
تجاوزوا ١٦ عاما، فضلا عن 
البيانات من الأفراد  عشاق 
ذوي الخبرة في مجال تحليل 
البيانات، وحتى عامة المهتمين 

بعلم البيانات.

أعلن الفائزين بالمراكز الثلاثة الأولى لكل فئة ومنحهم جوائز قيمة

جانب من فعاليات المسابقة د. حيدر المهري يلقي كلمته

لقطة جماعية لفريق بنك الخليج والجامعة الأمريكية و«كودد» د. أسيل العوضي. ود.حيدر المهري وهاشم بهبهاني وفادي شلوحي يسلمون الجائزة لإحدى الفرق الفائزة

الفورية  التحليلات  تطوير 
والابتكار الرقمي.

وحضر المشاركون ورش 
عمل تعليمية مجانية قدمها 
خبراء ومختصون من بنك 
الخليج، لتزويدهم بالمهارات 
العملية في أدوات وتقنيات 
التحليلات وعلوم البيانات. 

الإقبال غير المسبوق يعكس نجاح المسابقة في استقطاب المهتمين بعلوم البيانات المختلفةحيدر المهري: نجاح المسابقة يعكس التزام «الخليج» بتسخير إمكاناته لنشر ثقافة علم البيانات

العلاقات الكويتية - البريطانية شهدت نمواً ملحوظاً مبنية على المصالح والاحترام المتبادل
المملكة المتحدة وجهة مفضلة للمستثمرين الكويتيين من الشركات والأفراد في المجالات المتنوعة


