
05 محليات
الاثنين ٣ نوفمبر ٢٠٢٥

الحويلة: »هذا دورك« رسالة وطنية هدفها 
تحفيز الشباب للحفاظ على المرافق العامة

وزير الدفاع: دعم تطوير منظومة التدريب 
والتعليم العسكري والارتقاء بمستوى الكفاءة

بشرى شعبان

أكــدت وزيــرة الشــؤون 
الاجتماعية وشــؤون الأسرة 
والطفولــة د.أمثال الحويلة، 
أن حملة »هــذا دورك«، التي 
بــدأت أمس وتســتمر طوال 
شــهر نوفمبــر، بمشــاركة 
عــدد من الجهــات الحكومية 
والقطاع الخــاص إلى جانب 
الشــريكة،  التطوعية  الفرق 
جاءت تعزيزا لروح المسؤولية 
المجتمعيــة والمحافظــة على 
نظافــة بيئتنــا الجميلة في 
مختلف محافظــات الكويت، 
كما أنها ليست حملة تنظيف 
فحسب، بل إنها حملة تجسد 
بالمسؤوليــــــة  الإحســاس 
والمشاركة المجتمعية وتهدف 
إلــى تحفيــز الشــباب علــى 
المســاهمة في الحفــاظ على 

المرافق العامة.
وأشارت الحويلة في كلمة 
خلال انطلاق الحملة، إلى أن 
الحملــة نفذت بمبــادرة من 
الشــؤون الاجتماعية  وزارة 
وبجهود مخلصة من أبنائنا 
وبناتنا في الفرق التطوعية 
التابعة للوزارة، الذين ساهموا 
بفكرهم وحماسهم في تحويل 
هذه الفكرة إلى واقع ملموس.

وشددت الحويلة على أن 
حملــة »هذا دورك« ليســت 

قام وزير الدفاع الشيخ عبدالله العلي 
بزيــارة ميدانيــة لكليــة علــي الصبــاح 
العسكرية، وكان في استقباله آمر الكلية 

العميد الركن عبدالله أحمد التركيت.
وتفقد وزير الدفاع مرافق الكلية المختلفة 
والقاعات الدراسية للطلبة الضباط، مؤكدا 
على أهمية معايير الجودة للمرافق لضمان 
توفيــر بيئــة تعليمية متكاملــة للطلبة 

الضباط الدارسين فيها.
وأعرب عن ثقته في أن كلية علي الصباح 
العسكرية تعد صرحا تعليميا رائدا ومميزا 
يسهم في إعداد وتأهيل الطلبة الضباط، 
مؤكــدا حرصــه على توفير جميع ســبل 
الدعم لتطوير منظومة التدريب والتعليم 

العسكري والارتقاء بمستوى الكفاءة.

الإعداد لهذه الحملة وتنفيذها 
مــن أفراد وجهــات، متمنية 
أن نرى ثمارها واقعا يليق 
الكويــت  دولــة  بصــورة 

الحضارية والمشرفة.
من جهته، أكد مدير إدارة 
المــرأة والطفولــة وتنميــة 
الديحانــي،  المجتمــع فايــز 
أن هــذه الحملــة تأتي ضمن 
جهود الوزارة لنشــر الوعي 
البيئي وتعزيز ثقافة المشاركة 
المجتمعيــة، مشــيرا إلــى أن 
الهدف منها ليس فقط تنظيف 
المواقع العامة، بل غرس قيم 
الانتمــاء والمســؤولية لــدى 
الشــباب، وتشــجيعهم على 
أن يكونوا شركاء فاعلين في 

حمايــة البيئة والحفاظ على 
المرافق العامة.

وأضــاف أن إدارة المــرأة 
والطفولــة وتنميــة المجتمع 
تعمل باستمرار على تنظيم 
مبــادرات مماثلة في مختلف 
المحافظات، إيمانا منها بأهمية 
العمــل التطوعي في تحقيق 
التنميــة المســتدامة وبنــاء 

مجتمع أكثر وعيا وتعاونا.
وهنــأ الديحاني بانطلاق 
الحملــة برعايــة كريمــة من 
وزيــرة الشــؤون، مشــيدا 
بالجهود المبذولة في تنظيمها 
والإقبال الكبير من المتطوعين 
والمشاركين من مختلف الفئات 

العمرية.

قام بزيارة ميدانية لكلية »علي الصباح« وأكد توفير بيئة تعليمية متكاملة للطلبة الضباط الدارسينأكدت خلال انطلاق الحملة ضرورة تعزيز روح المسؤولية المجتمعية تجاه بيئة الكويت

وزيرة الشــؤون الاجتماعية وشؤون الأسرة والطفولة د.أمثال الحويلة ومدير عام الهيئة العامة للبيئة بالتكليف 
نوف بهبهاني ووكيل وزارة الشؤون د.خالد العجمي خلال انطلاق حملة »هذا دورك««

وزير الدفاع الشيخ عبدالله العلي خلال زيارة ميدانية إلى كلية علي الصباح العسكرية وفي استقباله 
آمر الكلية العميد الركن عبدالله التركيت

مجــرد فعاليــة مؤقتــة، بل 
رســالة وطنيــة مســتمرة 
تدعــو كل فرد فــي المجتمع 
لأن يقــوم بــدوره، ويحدث 
فرقــا حقيقيــا فــي بيئته، 
فالمســؤولية لا تقــع علــى 
جهة واحدة، بل مسؤوليتنا 
جميعــا، ونحن فــي وزارة 
الشــؤون الاجتماعية نؤمن 
بأن الشراكة المجتمعية بين 
القطاعين الحكومي والخاص 
والفرق التطوعية تمثل ركيزة 
أساسية للتنمية المستدامة، 
ورافدا مهما لترسيخ ثقافة 
العمل التطوعي في المجتمع 
الكويتــي. وختمــت كلمتها 
بالشــكر لكل من ساهم في 

»القوى العاملة«: تعديل لائحة الدوام من أول نوفمبر

»التربية«: 21 ديسمبر موعد تسليم 
مناهج الفصل الدراسي الثاني للمطابع

عبدالعزيز الفضلي

حددت وزارة التربية يوم ٢1 ديسمبر 
المقبل موعدا لتســليم مناهج الفصل 

الدراسي الثاني للمطابع.
وفي هذا السياق، كشفت مصادر 
تربويــة لـ»الأنبــاء« عــن أن لجان 
التأليــف والمراجعــة تعمــل حاليا 
على اللمسات النهائية للكتب بعد 

مراجعتهــا علميا ولغويــا، تمهيدا 
لاعتمادها النهائي وإرسالها للمطابع 
وفق الجدول الزمني المعتمد، مشيرة 
إلى ان ذلك يأتي ضمن خطة الوزارة 
لضمان وصول الكتب الدراسية إلى 
المدارس في الوقت المحدد قبل انطلاق 
الفصل الدراســي الثانــي من العام 

الحالي.
وأوضحت المصادر ان عملية التسليم 

المبكر تأتي في إطار حرص الوزارة على 
تطوير المحتوى التعليمي وتحســين 
جودة الطباعة والتوزيع، مشيرة إلى 
انها تعمل على الاتفاق مع المطابع لإنجاز 
عملية الطباعة وفق خطة متابعة دقيقة 
تضمن سير العمل في مراحل الطباعة 
والنقل والتوزيع، ليتم تسليم الكتب 
إلى جميــع المدارس قبل بداية الفصل 

الدراسي بوقت كاف.

بشرى شعبان

أكدت الهيئة العامة للقوى العاملة أن 
القرار رقم 1٥ لسنة ٢٠٢٥ بشأن لائحة 
الدوام، الذي نشر في الجريدة الرسمية 
»الكويت اليوم« يأتي في إطار ســعي 
الهيئة إلى تعزيز الشــفافية وتنظيم 
بيئة العمل في القطاع الأهلي، من خلال 
تطبيق آليات إلكترونية حديثة لإدارة 
وضبط ساعات العمل والإجازات، وهي 
بداية لحزمة من الإجراءات التطويرية 

لتنظيم سوق العمل.
وأوضحــت الهيئــة أن القرار يلزم 
أصحاب العمل بإدخال جميع البيانات 

الخاصــة بمواقيــت وســاعات العمل 
اليوميــة وفتــرات الراحــة والراحــة 
الأسبوعية، والإجازات الرسمية عبر 
النظام الإلكتروني المعتمد لدى الهيئة، 
مــع التأكيد على ضرورة تحديث تلك 
البيانات فور حدوث أي تغيير عليها.

وبينت الهيئة أن البيانات المدخلة في 
النظام الإلكتروني تعد مرجعا رسميا 
لمفتشــي الهيئــة لأغــراض التفتيش 
والمتابعة، ويعتبر اعتماد الهيئة لتلك 
البيانات اعتمادا رسميا للائحة الدوام، 
وعلى أصحاب العمل طباعتها وتعليقها 
فــي مــكان ظاهر بمقر العمــل لتمكين 
الموظفين والمفتشين من الاطلاع عليها 

بسهولة، علما أن اللائحة الإلكترونية 
بديلة للائحة الورقية السابقة.

وشــددت الهيئــة علــى أن مخالفة 
أحــكام القرار تعــرض صاحب العمل 
للإجــراءات القانونية المقررة، بما في 
ذلــك إيقاف ملفه جزئيــا أو كليا وفقا 
لأحكام القانون رقم 6 لسنة ٢٠1٠ في 
شأن العمل في القطاع الأهلي. واختتمت 
الهيئة بيانهــا بالتأكيد على أن القرار 
سيعمل به اعتبارا من 1 نوفمبر ٢٠٢٥، 
داعية جميع أصحاب العمل إلى سرعة 
تحديث بياناتهم عبر النظام الإلكتروني 
تفاديــا لأي مخالفــة، ولضمان التزام 
بيئة العمل بالقوانين واللوائح المنظمة.

علي الجمعة: النادي العلمي حريص على التمثيل 
المشرّف للكويت في المحافل الدولية

منح 93 موظفاً »الضبطية القضائية« في »هيئة العمل«
أصــدر النائــب الأول لرئيس مجلس 
الــوزراء ووزيــر الداخليــة الشــيخ فهد 
اليوســف القرار الوزاري رقم 19 لســنة 
٢٠٢٥ والمنشور في الجريدة الرسمية بشأن 
منــح الضبطية القضائية لـــ 9٣ موظفا 
بالهيئة العامة للقــوى العاملة ممن أدوا 
اليمين القانونية المنصــوص بالمادة 1٣٣ 
من القانون رقم 6 لســنة ٢٠1٠ في شــأن 
العمل بالقطاع الأهلي على أن يعمل بالقرار 
من تاريخ صدوره. وفيما يلي الأسماء:

منيرة يوسف عبدالله العتيبي	 
منال ناصر محمد العجمي	 
سعد معيوف مسعود السرورو	 
العنود سليمان صالح الشمري	 
سعود عايض مطلق العتيبي	 
حمد عثمان حمد العازمي	 
عبدالرحمن فهيد عروان العجمي	 
عبد المحسن رياض مصطفى شعبان	 
علي أحمد حسين الفيلكاوي	 
نوف فيصل محمد الحربي	 
عبدالله عماد سيد أحمد الكندري	 
نوره محمد سالم العجمي	 
آلاء أحمد محمد جمعة	 
ضاري سعود عذبي الظفيري	 
محمد سالم سلمان العجمي	 
رتاج عبدالمحسن مناحي القحطاني	 
هبة أحمد عبدالله المسعود	 
خديجة عادل إبراهيم غلوم	 
جنان محمد سيد حسين إبراهيمي	 
عائشة حسين يوسف مدوه	 
غدير حجي فالح العازمي	 
يوسف عبدالله أحمد الحشان	 
فجر عبدالله حمد العازمي	 
أنفال أمين راشد الخلف	 

منصور محمد منصور الصفار	 
شيخة محمد عبدالله الظفيري	 
ريم سعود فهد الوهيب	 
شيخة عبدالحميد طه الأنصاري	 
فاطمة الزهراء عبدالمحسن حسين التركماني	 
أحمد إبراهيم أحمد جاسم	 
خالد بادي حبيب الشمري	 
ضاري فيصل عايض الضفيري	 
نورة عيد ناصر السبيعي	 
غريب عايض ظافر العجمي	 
فواز سعد عذبي الظفيري	 
منير مسند منير الهاجري	 
محمد حمد راشد المري	 
عبد العزيز مسفر علي العجمي	 
شقحة حجاب شاهر العنزي	 
نور مطلق فاج الغنيمي	 
نوف نواف مطر الشمري	 
شيخة ماجد ضحوي متعب	 
عبدالله عبيد طعمة الشمري	 
رجب مبارك مرزوق العازمي	 
عبدالوهاب نادر حسين رجب حسن	 
عبدالله عامر غزاي العنزي	 
تركي محمد سعود المتلقم	 
صقر عبدالله جاسم الجاسم	 
مشعل حمد فرحان جروان	 
يوسف حسين يوف الحاتم	 
البتول علي حسين الوزان	 
حسن محمد حسن صالح	 
عبدالله راضي سعود الهاجري	 
محمد سالم محمد بوهدور	 
خليفة علي خليفة عرب	 
خالد نواف عيد المطيري	 
سمر عزيز سالم الذايدي	 
عمر فيصل محمد العنزي	 

مشعل ناصر حزام المطيري	 
بدر سعد لافي الرجحي	 
اضوى ناصر عصري العنزي	 
محمد سلطان رشدان المطيري	 
محمد علاء حسين الخفاجي الجبر	 
خالد فيصل علي المطيري	 
لافي ثامر عماش مسعود	 
فيصل محمد ثاني الرشيدي	 
عبدالله جاسر بداح المطيري	 
أحمد علي أحمد العوضي	 
عبدالرحمن عبدالصمد محمد حسين	 
فواز نايف خليفة الخليفة	 
مريم محمود أحمد صرخوه	 
خالد جاسم محمد الصوغ	 
ريم يعقوب الشامي	 
مسفر سعيد عايض العجمي	 
خالد عبدالله نزال الشمري	 
برجس فالح برجس العجمي	 
أحمد مضحي عواد الزبن	 
حمد محمد حمد الفنيني	 
ماجد نصار مطلق العازمي	 
دانة عدنان حمزة محمد	 
أفراح سعد محسن العنزي	 
أحمد جمال أحمد الكندري	 
خالد عبدالرحمن خالد الجحيل	 
يوسف عبدالله عايش الجويسري العازمي	 
عبدالله فهد سعود العازمي	 
عبدالله إبراهيم محمد الزيد الناصر	 
مي حزمي حرفان السهلي	 
ريم مرزوق عويد العازمي	 
محمد جزاع جلعود الظفيري	 
محمد هزاع عماش المطيري	 
فيصل يعقوب المطاوعة	 
سلمان غانم الرامزي	 

حنان عبد المعبود

العلمــي  النــادي  تــوّج 
سلســلة إنجازاتــه الدولية 
بحصولــه علــى الجائــزة 
الكبرى لمعرض مصر الدولي 
للعلوم والتكنولوجيا ٢٠٢٥ 
»EISTF ٢٠٢٥«، إضافة إلى 
الفــوز بميداليتين ذهبيتين 
وميداليــة فضيــة وأخرى 
»برونزية«، وسط مشاركة 
واسعة ومنافسة قوية لوفود 
عربية وأجنبية شاركت في 
هذا المحفــل العلمي الدولي 
اختتمــت  الــذي  البــارز 
منافساته، بالمدينة التعليمية 
بمدينة 6 أكتوبر المصرية. 

ويعد هذا الإنجاز العلمي 
الدولي إحدى ثمار فعاليات 
البرنامــج الوطنــي لرعاية 
الباحثين والمبتكرين بالنادي 
العلمي بدعم من مؤسســة 
الكويــت للتقــدم العلمــي، 
ومشاركة طلبة الكويت دون 
المرحلة الجامعية في مسابقة 
الكويت للعلوم والهندســة 
التي يقيمها النادي سنويا، 
وتعتبــر المســابقة العلمية 
الأكبر على مستوى الكويت 
والبوابــة الوحيــدة لطلبة 
الكويت المؤهلة للمشــاركة 
في هذا المعرض الدولي المهم.
مــن جانبه، أعــرب أمين 
عــام النــادي العلمــي علي 
كاظــم الجمعــة عــن فخره 
بالإنجــازات  واعتــزازه 

للعلوم والهندسة، وتعتبر 
المسابقة العلمية الوحيدة في 
الكويت المؤهلة للمشاركة 
في معرض مصــر الدولي 
للعلــوم والتكنولوجيــا، 
والمؤهلة أيضا للمشــاركة 
في المعرض الدولي للعلوم 
والهندسة »ISEF« الذي يقام 
سنويا في الولايات المتحدة 
الأميركيــة، ويعــد الحدث 
العلمي الأكبر والأعرق على 
مستوى العالم للطلبة دون 
المرحلة الجامعية، مضيفا 
أن البرنامج الوطني لرعاية 
الباحثين والمبتكرين الشباب 
يأتي تحــت مظلته برامج 
ومسابقات ومعارض وورش 
عمــل تصــب جميعها في 
اتجاه التدريب على مهارات 

البحث العلمي والابتكار.
وأكــد الجمعــة حــرص 
النادي العلمي على التمثيل 
المشرف للكويت في معرض 
للعلــوم  الدولــي  مصــر 
والتكنولوجيا منذ انطلاقة 
نســخته الأولى عام ٢٠16، 
لافتا إلى أن النادي العلمي 
يشارك سنويا في هذا المحفل 
العلمــي الدولــي المهــم من 
خلال ترشيحه لمجموعة من 
الطلبة المتأهلين من مسابقة 
الكويت للعلوم والهندســة 
التــي تقــام ســنويا، وتعد 
الرئيسية  الفعاليات  إحدى 
الوطنــي لرعاية  للبرنامج 
الباحثين والمبتكرين الشباب 

بالنادي.
رئيــس  هنــأ  بــدوره، 
قطــاع التنميــة والبرامــج 
العلمي  بالنادي  التنافسية 
د.محمد الصفار أبناء النادي 
العلمي المشاركين في المعرض 
لتحقيقهم هذا الإنجاز الدولي 
وفوزهم المستحق، مضيفا أن 
مشاركة النادي العلمي ممثلا 
لدولة الكويت في معرض هذا 
العام تمثلت في 4 مشروعات 
وأبحــاث علمية تقدم بها 7 
طلاب وطالبات من المتأهلين 
من مسابقة الكويت للعلوم 
والهندســة ٢٠٢٥ التي تعد 
إحدى الفعاليات الرئيسية 
الوطني لرعاية  للبرنامــج 
والمبتكريــن  الباحثــــــين 

الشبـاب.

حصد الجائزة الكبرى بمعرض مصر الدولي للعلوم والتكنولوجيا مع »ذهبيتين« وفضية وبرونزية

الطلبة الفائزون مع ممثلي النادي العلمي بالمسابقة

المتتالية التي يحققها أبناء 
النــادي في مختلف المحافل 
الدولية، مثمنا الإنجاز الذي 
حققه أبنــاء النادي العلمي 
الذيــن مثلــوا الكويــت في 
معرض مصر الدولي للعلوم 
 EISTF« والتكنولوجيــا 
٢٠٢٥«، والفــوز بجائزتــه 
الكبرى، إضافة إلى ميداليتين 
ذهبيتــين وميداليــة فضية 

وأخرى »برونزية«.
النــادي  أن  وأوضــح 
العلمــي تبنــى منــذ عدة 
ســنوات برنامجــا وطنيا 
شاملا تحت مسمى البرنامج 
الوطني لرعايــة الباحثين 
الذي  الشباب،  والمبتكرين 
يضم العديد من الفعاليات 
أهمهــا، مســابقة الكويــت 

الديحاني:  حريصون على تنظيم المبادرات إيماناً بأهمية العمل التطوعي في تحقيق التنمية المستدامة

تسجيل المواطنين الراغبين في التوظيف 
الحكومي المركزي عبر »سهل« من أي مكان

مريم بندق

في إنجاز جديد يضاف إلى التطبيق 
الحكومي الموحد للخدمات الإلكترونية 
»ســهل« والــذي يخضــع لإشــراف 
وزيــر الدولــة لشــؤون الاتصالات 
عمر العمر، وتسهيلا على المواطنين 
وتلافيا للضغط علــى موقع ديوان 
الخدمــة المدنية، تمــت إضافة خدمة 
تســجيل الباحثين عن عمل الراغبين 
في التوظيف الحكومي المركزي عبر 
تطبيق »ســهل« ليصبح التســجيل 
ضمــن خدمــات التوظيــف المركزي 
المتوافــرة علــى التطبيــق، والتــي 
تشمل الاســتعلام عن حالة المسجل 
بالتوظيف، تســجيل الكادر الطبي، 

ومتابعة التسجيل في التوظيف.
وعلمــت »الأنبــاء« أن إضافة هذه 
الخدمة على تطبيق »سهل« تمت بعد 
انتهاء التسجيل للفترة الـ9٢ الأخيرة 
والتي تم خلالها تسجيل ما يقارب 8٠٠٠ 
مواطن ومواطنة خلال مدة 1٥ يوما أي 

بواقع ٥٣٠ مواطنا يوميا.
وقالــت مصــادر لـ»الأنباء« إن هذا 
الإجراء يتم في إطار مساعي التطوير 
المستمر لمنظومة الخدمات الحكومية 

الرقميــة، وإيمانــا بأهميــة تبســيط 
الإجــراءات وتوفيــر الوقــت والجهد 
على المواطنــين، خصوصا أن تطبيق 
»ســهل« يمكــن المواطنين مــن إنجاز 
خدماتهــم ومعاملاتهــم بطريقة أكثر 

سرعة وسهولة.
وأوضحت أن دمــج وتكامل خدمة 
تسجيل الباحثين عن عمل مع التطبيق 
الحكومي الموحد للخدمات الإلكترونية 
»سهل« يأتي لينتقل بالخدمة إلى آفاق 
رقمية أوســع، حيث يصبــح بإمكان 
الباحثين عن عمل إتمام عملية التسجيل 
بكل يســر وسهولة، ومن أي مكان، ما 
يعكــس حرصــا على تعزيــز تجربة 
المســتخدم ورفع مســتوى رضاه عن 

الخدمات الحكومية المقدمة.
وأضافــت أن هــذه الخطــوة تمثل 
اســتراتيجية فعالــة لتوزيــع الحمل 
التشغيلي على البنية التحتية الرقمية، 
والحد من الاختناقات الإلكترونية التي 
قد تحــدث على المنصات خلال فترات 

الذروة.
وذكرت أنه من خلال تحويل جزء 
مــن الباحثين عن عمل نحــو تطبيق 
»سهل«، لا يتم تخفيف العبء عن موقع 
ديوان الخدمة المدنية فحسب، بل يتم 

ضمــان أداء تقني أفضل وســرعة في 
الاســتجابة للجميع. وهذا يؤكد نهج 
التخطيط المبكر والاستباقي في إدارة 
الخدمات الإلكترونيــة، للوصول إلى 

أعلى معايير الكفاءة والفعالية.
ومن الأهمية ذكر أن خدمة التسجيل 
للتوظيف عبر »سهل« كانت تتم لجهات 
حكومية محددة فقط مثل المركز الوطني 
للأمن السيبراني وليس لجميع الراغبين 
في التوظيف الحكومي المركزي لجميع 

الجهات الحكومية.
هــذا، وينتظــر 6٠٠٠ مواطــن من 
المســجلين فــي الفترة الـــ 9٢ إبلاغهم 

بترتيب أولوية التوظيف لهم.
وحسب المتعارف عليه، فإن الديوان 
يبلغ المسجلين الجدد بعد أسبوعين إلى 
٣ أسابيع من انتهاء التسجيل، وتسجيل 
الفترة المذكورة بدأ في ٣ أكتوبر وانتهى 
فــي 17 منه، وتأسيســا على ذلك، فإن 
أمام الديــوان مهلة حتى يوم الجمعة 
المقبل الموافق 7 الجاري لإبلاغ المسجلين 
بأولوية توظيفهــم. وفي هذا الصدد، 
علمت »الأنباء« أن فرق العمل تسابق 
الزمن لإنجاز الإجراءات المطلوبة لإبلاغ 
المسجلين بأولوية ترشيحهم للتوظيف 

في أقرب توقيت.

»الديوان« يعمل على إبلاغ المسجلين بترتيب أولوية ترشيحهم في أقرب وقت 

»الكهرباء«: مجلس الوزراء وافق على تحويل محطة 
النويصيب إلى »هيئة الشراكة« بقدرة 3600 ميغاواط

دارين العلي

قالت مصادر بوزارة الكهرباء والماء 
والطاقة المتجــددة ان مجلس الوزراء 
وافق على طلب الوزارة تحويل إجراءات 
طرح مشروع النويصيب المرحلة الأولى 
بقدرة ٣6٠٠ ميغاواط إلى الهيئة العامة 
لمشروعات الشراكة بين القطاعين العام 

والخاص.
وأوضحــت المصــادر »أن الوزارة 
ســتقوم بمخاطبــة الجهــات المعنية 
لطرح مشروع النويصيب عبر هيئة 
مشروعات الشراكة، أسوة بمشروعي 
محطتي الــزور الشــمالية والخيران 
ومشروع الشقايا للطاقات المتجددة«.

وحول مناقصة استشــاري محطة 
النويصيب المطروحة حاليا في الجهاز 
المركزي للمناقصات، أفادت بأنه»سيتم 
النظر بشأنها لاتخاذ القرار الصائب، 
إما بإلغائها أو موافقة هيئة مشروعات 
الشراكة على استكمال إجراءات المناقصة 
بعد اتخاذ الإجراءات القانونية حيالها.
وذكــرت أن جميع مشــاريع إنتاج 
الكهرباء والمياه بات طرحها وترسيتها 
لدى هيئة مشروعات الشراكة، باستثناء 
مشــروع توريــد وتركيب وتشــغيل 
وصيانــة محطة الصبيــة - المرحلة 
الرابعة بقدرة 9٠٠ ميغاواط ومشروع 
توريد وتركيب وتشغيل وصيانة محطة 
الدوحة لتحلية مياه البحر بالتناضح 

العكسي بقدرة 6٠ مليون غالون يوميا.
وقالت إن ســبب تمســك الــوزارة 
بالمشــروعين هــو رغبتها في ســرعة 
إنجازهما مقارنة بمشــاريع الشراكة 
المتوقع ان تستغرق وقتا أكبر، مؤكدة 
حاجــة الــوزارة إلى إدخال مشــاريع 
انتاجية بسرعة قصوى لتلبية الطلب 
المتزايد على اســتهلاك الكهرباء والماء 
خلال الســنوات القليلــة المقبلة لحين 

دخول مشاريع الشراكة.
وفي ســياق متصــل، وافق الجهاز 
المركزي للمناقصات العامة على طلب 
الوزارة بشأن استكمال دراسة العطاء 
الأقل سعرا في مناقصة محطة الدوحة 

لتحلية مياه البحر.


