
09 اقتصـاد
الاثنين ٤ أغسطس ٢٠٢٥

منصة «ديمة» لخدمات «اشتر الآن وادفع لاحقاً» 
تحصل على أول رخصة من «المركزي»

أعلنت شركة ديمة الكويت 
عــن إطــلاق منصــة «ديمة» 
لخدمــات «اشــتر الآن وادفع 
لاحقــا» (BNPL)، لتصبــح 
المنصــة الأولــى التــي تقدم 
الخدمــة فــي الكويــت بعــد 
استيفائها جميع الرخص من 

الجهات الرقابية في الدولة.
وفــي هــذا الســياق، قال 
المؤســس بــدر الغــانم: «مع 
انتشــار ما يعرف بخدمة الـ 
BNPL كان لا بــد أن نفكر في 
إطــلاق منصة محليــة تقدم 
تلــك الخدمة لأبنــاء الكويت 
والمقيمين فيها بشكل احترافي 
ووفقا لأحدث وأرقى المعايير، 
بحيــث ســتعود بالنفع على 
كل من المستهلك والتاجر في 
ذات الوقت، فالمستهلك أصبح 
بوسعه الآن شراء كل ما يحتاج 
اليه وتسديد قيمة مشترياته 
بنظام مريــح والتاجر تمكنه 
مــن جذب المزيد مــن العملاء 

وزيادة حجم مبيعاته».

الخدمــة  بمــزود  المتمثــل 
والمستهلك والتاجر.

وأضاف: «للاســتفادة من 
المميزات التي تمنحها «ديمة» 
ليــس علــى العمــلاء ســوى 
تصفــح المنتجــات الراغبــين 
المواقــع  فــي شــرائها عبــر 
الإلكترونية للعلامات التجارية 
أو التطبيقــات الإلكترونيــة 
المتوافقة مــع نظام BNPL أو 
في المتجر مباشرة، ومن هنا 

ســوف يتم توجيــه العميل 
إلــى موقع أو تطبيق «ديمة» 
BNPL المتوافر ثم اختيار نظام
للدفــع واختيــار «ديمة» من 
خــلال بلاي ســتور وجوجل 
بــلاي لتســجيل الدخــول أو 
انشــاء حساب في حال كانت 
تلك هي عملية الشراء الأولى». 
وأوضح انه سوف يتعين على 
العميل تعبئة بعض البيانات 
حتى يتسنى لـ «ديمة» إتمام 
فحص الأهلية بعدها يتم قبول 
أو رفض الطلب. في حال قبول 
الطلــب ســوف يتــم توجيه 
العميل لتسديد الدفعة الأولى، 
ثم إتمام بقية الدفعات بناء على 
خطة التســديد المتفق عليها. 
ولفت الغــانم إلى أن الكويت 
هي المحطــة الأولى لـ «ديمة» 
وأن الشــركة تنوي التوسع 
مستقبلا في الأسواق الإقليمية 
لكي يستفيد من خدماتها أكبر 
عدد من المســتهلكين والتجار 

على حد سواء.

لتصبح المنصة الأولى التي تقدم الخدمة بالكويت بعد استيفائها جميع الرخص من الجهات الرقابية

بدر الغانم

وأكد الغانم أنه مع حصول 
«ديمة» على أول رخصة تدخل 
الكويت فصلا جديدا من فصول 
عالم المال الرقمي لاحقة بركب 
دول المنطقة التي شهدت طفرة 
فــي هذا المجــال، مثمنين بكل 
الشــكر والتقدير الدور الذي 
لعبتــه أجهــزة الدولة وعلى 
رأســها بنك الكويت المركزي 
لضمان إطلاق الخدمة بجودة 
عالية حماية لمثلث الاستفادة 

«التجاري» يعزز الوعي بالجرائم الإلكترونية
بالتزامن مع التطور التكنولوجي 
المتســارع والتحــول الرقمــي 
الشامل في الخدمات المصرفية 
الذي نشــهده اليــوم، يواصل 
البنك التجاري الكويتي تعزيز 
الوعي بالجرائم الإلكترونية، 
الســيبراني  واعتبــار الأمــن 
أحد الركائز الأساســية لبيئة 
مصرفية آمنة ومستقرة، ويأتي 
ذلك ضمن جهود التجاري لدعم 
حملة «لنكن على دراية» التي 
أطلقهــا بنك الكويــت المركزي 
بالتعاون مع اتحــاد مصارف 

الكويت والبنوك الكويتية.
وفــي ضوء الاعتمــاد المتزايد 
علــى الخدمــات الرقميــة في 
يــدرك  المصرفــي،  القطــاع 
التوعيــة  أهميــة  البنــك 
بالمخاطــر المتزايــدة للجرائم 
الإلكترونيــة والســيبرانية 

تهــدف إلــى تعزيــز حمايــة 
العملاء وتثقيفهم وتزويدهم 
بالأدوات والوســائل الملائمة 
التــي تمكنهــم من اســتخدام 
الخدمات الرقمية بأمان وثقة، 
حيث يضــع التجاري حماية 
عملائــه في مقدمــة أولوياته 
ويقــوم بالتوعية المســتمرة 
مــن خلال حملات دورية عبر 
القنــوات الإعلامية  مختلــف 
الرقميــة لتعريف  والمنصات 
جمهور العملاء بكيفية اكتشاف 

وتجنب الوقــوع في مصيدة 
الاحتيال الإلكتروني.

هــذا، ويقوم البنــك بالتركيز 
علــى ثلاثة جوانب رئيســية 
فــي اســتراتيجيته لمكافحــة 
وهــي:  الرقمــي  الاحتيــال 
التحذيرات الاستباقية، حيث 
يستخدم البنك قنواته الرقمية 
المتنوعة مثل موقعة الإلكتروني 
ومنصاته على وسائل التواصل 
الاجتماعي وإرســال رســائل 
نصية قصيرة ورسائل بالبريد 
الإلكترونــي لتنبيــه العملاء 
وتوعيتهــم باتجاهات وطرق 
الاحتيال الجديدة، إضافة إلى 
نظم كشــف الاحتيــال، حيث 
يتم مراقبة المعاملات على مدار 
الساعة مع تنبيه العملاء فورا 
بأي نشاط غير معتاد أو غير 

مصرح به.

التــي تتنــوع بــين محاولات 
وســرقة  المالــي،  الاحتيــال 
الهوية الرقمية، والاختراقات 
الأمنيــة الإلكترونيــة، حيث 
يواصــل المحتالــون محاولة 
ابتكار طــرق جديدة ومعقدة 
باســتخدام التقنيات الرقمية 
المتطورة بغرض خداع جمهور 
أموالهم  المستخدمين لســرقة 

ومعلوماتهم السرية.
ولهذا الســبب، يواصل البنك 
مبتكــرة  مبــادرات  تقــديم 

«الخليج» ينجح بالرقمنة الكاملة لعمليات التوظيف
ضمن جهــوده المتواصلة 
لترســيخ معايير الاستدامة، 
أعلن بنك الخليج عن نجاحه 
في رقمنة عمليــة التوظيف 
بالكامــل، محققا نقلة نوعية 
شاملة في كل مرحلة من مراحل 
التوظيــف، بــدءا مــن تقديم 
الطلب وحتــى توقيع العقد، 
لتصبح تجربة التوظيف في 
بنك الخليج خالية تماما من 
الورق وأكثر سلاسة وفعالية.

وتأتي هذه المبادرة تأكيدا 
علــى التــزام بنــك الخليــج 
بالابتــكار والاســتدامة، كما 
تعكس نهجــا يتمحور حول 
المتقدمين للوظائف في البنك، 
ويضع رضاهم وتجربتهم في 
صميم أولوياته، كما ترســخ 
هذه الخطوة مكانة بنك الخليج 
الرائدة كمؤسسة مالية سباقة 
في المنطقة تسعى باستمرار 
لتقديم أفضل الحلول الرقمية.

وأشار بنك الخليج إلى أن 

الرؤيــة نحو مســتقبل أكثر 
ابتكارا واستدامة.

الرقمية  وتوفر المنظومة 
الجديدة للتوظيــف في بنك 
الخليــج تجربــة محســنة 
للمرشحين، وسرعة أكبر في 
التعيين، إلى جانب تحســين 
عملية التتبع وإدارة الطلبات. 
كما تتيح للبنك الاســتجابة 
بشكل أكثر مرونة لاحتياجاته 
التشغيلية، مما يعزز قدرته 

علــى جــذب أفضــل المواهب 
والكوادر في السوق.

وبهــذا الإنجاز، يؤكد بنك 
الخليج دوره الريادي في دعم 
الابتــكار داخل ســوق العمل 
الكويتي، والمساهمة في تطوير 
بيئة أعمال رقمية ومستدامة 
تلبي تطلعــات الجيل القادم 
من الكوادر المهنية، كما يحفز 
مؤسسات أخرى في القطاعين 
العام والخاص على اقتفاء أثره 
وتبني ممارسات رقمية فعالة.

يذكر أن بنك الخليج يقوم 
بدور محــوري في ترســيخ 
مبادئ الاســتدامة بالمجتمع، 
من خلال تنظيم ورعاية الكثير 
من المبادرات التي تركز على 
تقليل الأثــر البيئي وتعزيز 
الوعي بأهمية التحول الرقمي 
في مختلف أنطته وعملياته 
وخدماتــه، بهدف خلق تأثير 
إيجابــي طويــل الأمــد علــى 
المجتمع والاقتصاد الوطني.

ضمن جهوده المتواصلة لترسيخ مبادئ الاستدامة

تحقيق هذا الإنجــاز يعكس 
رؤيتــه فــي تقــديم تجربــة 
توظيف متكاملة رقميا، تواكب 
تطلعات الكفــاءات والكوادر 
الوطنية الراغبين في الانضمام 
إلى عائلة بنك الخليج، مبينا 
أن المبادرة لا تســهم فقط في 
تعزيز الكفاءة وتقليل الاعتماد 
على الــورق، بل تمنح البنك 
أفضلية تنافسية في استقطاب 
الكفاءات التي تشاركنا نفس 

١٫٩٥ مليار دينار أرباح أكبر ١٠ شركات بالبورصة
أعدت وحدة بحوث الاســتثمار في الشركة 
الكويتية للاستثمار دراسة تناولت أعلى ١٠ شركات 
مدرجة في بورصة الكويت للأوراق المالية من حيث 
القيمة الرأسمالية السوقية وما حققته من صافي 
أرباح ووزعته من أرباح نقدية على المساهمين خلال 

السنوات الـ ١٠ الماضية ٢٠١٥-٢٠٢٥.
واحتل بنك الكويت الوطني صدارة القائمة بقيمة رأسمالية بلغت 
٧٫١٧ مليارات دينار بنهايــة ٢٠٢١ مرتفعة تدريجيا من ٤ مليارات 
دينــار بنهاية ٢٠١٥، أي ما يعادل ارتفاعــا قدره ٣ مليارات دينار 
في ٦ سنوات بينما نزل في عام ٢٠٢٢ إلى المرتبة الثانية بعد بيت 
التمويل الكويتي وحافظ على هذه المرتبة الثانية حتى عام ٢٠٢٥، 
حيث بلغت قيمته الرأســمالية السوقية الحالية ٩ مليارات دينار، 
كما في ٣٠ يوليــو ٢٠٢٥ مرتفعة بحوالي ٢ مليار دينار عن نهاية 
عام ٢٠٢١. أما بيت التمويل الكويتي فبعد ان كان في المركز الثاني 
ما بين عامي ٢٠١٥ و٢٠٢١، حيث ارتفعت قيمته الرأسمالية السوقية 
بحوالــي ٤٫٤ مليارات دينار من ٢٫٥٨ مليار دينار نهاية عام ٢٠١٥

وتدريجيا إلى ٧ مليارات دينار نهاية عام ٢٠٢١، قفز إلى المركز الأول 
خلال عام ٢٠٢٢ من حيث القيمة الرأسمالية السوقية بعد الاستحواذ 
علــى الأهلي المتحد- البحرين لترتفع قيمته الســوقية بحوالي ٤

مليارات دينار في عام ٢٠٢٢ وتسجل ١١ مليار دينار وبعدها استمر 
بالصعود تدريجيا إلى ١٤٫٨٤ مليار دينار، كما في ٣٠ يوليو ٢٠٢٥

متصدرا الشركات الكويتية من حيث القيمة الرأسمالية السوقية. 
أما شــركة زين فبعد ان حافظت على مركزها الثالث لـ ٧ سنوات 
متتالية (٢٠١٥-٢٠٢١) لترتفع قيمتها السوقية من ١٫٥١ مليار دينار 
نهاية عام ٢٠١٥ إلــى ٢٫٥٨ مليار دينار نهاية عام ٢٠٢١، نزلت إلى 
المركز الرابع وحافظت عليه خلال الفترة ٢٠٢٢-٢٠٢٥ لتسجل حاليا 

٢٫٢٢ مليار دينار.
وفي الفترة نفسها صعد بنك بوبيان إلى المركز 
الثالث من حيث القيمة الرأسمالية السوقية (٢٠٢٢-

٢٠٢٥) لتسجل قيمته السوقية ٣٫٢١ مليارات دينار 
بعد ان احتل المركز الرابع لســبع ســنوات على 
التوالي (٢٠١٥-٢٠٢١)، حيث ارتفعت من ٩٠٨ ملايين 
دينــار نهاية عام ٢٠١٥ إلى ٢٫٥١ مليار دينار نهاية عام ٢٠٢٢ ومن 
بعدها ارتفعت بحوالي ٦٠٠ مليون دينار إلى مستواها الحالي عند 
٣٫١ مليارات دينار. وصعد بنك الخليج إلى المرتبة الخامسة بقيمة 
ســوقية بلغت ١٫٤ مليار دينار بعد ان تنقــل بين المركزين الثامن 
والسادس خلال السنوات الماضية ٢٠١٥-٢٠٢٤، فيما حافظت شركة 
المباني على المركز الســادس في بورصة الكويت من حيث قيمتها 

الرأسمالية السوقية والتي بلغت ١٫٣١ مليار دينار.
واللافــت ان بنك وربة اصبح في قائمة الـ ١٠ الكبار لاول مرة 
حيث صعد خلال عام ٢٠٢٥ إلى المركز السابع بقيمة سوقية بلغت 
١٫٢٦ مليار دينار بعد الزيادة الكبيرة في رأسماله والارتفاع الملحوظ 

في سعر السهم الذي قارب منذ بداية السنة الـ ٥٠٪.
وأثبتت تلك المجموعة من الشركات خلال الـ ١٠ سنوات الماضية 
ريادتها في بورصة الكويت في كل ســنة، حيث تضاعفت أرباحها 
الصافية مرتين من ٩٠٩ ملايين دينار لعام ٢٠٢٥ إلى ١٫٩٥ مليار دينار 
لعام ٢٠٢٤ اي ما يعادل معدل نمو سنوي نسبته ٩٪ في ١٠ سنوات.

وبالنظر إلى توزيعات الارباح النقدية لهذه الشركات، فقد ارتفعت 
من ٤٨٠ مليون دينار في عام ٢٠١٥، لتســجل مليار دينار عن عام 
٢٠٢٤ اي ما يعادل ٦٧٪ من اجمالي توزيعات الأرباح النقدية لجميع 
الشــركات المدرجة في بورصة الكويت لعام ٢٠٢٤ وبالتالي تكون 
التوزيعات النقدية سجلت معدل نمو سنوي في ١٠ سنوات نسبته ٩٪.

ً خلال العام الماضي.. ووزعت منها مليار دينار نقدا

بدر الغانم: إطلاق المنصة يدخل الكويت فصلاً جديداً بعالم المال الرقمي.. ونخطط للتوسع في المنطقة

المستهلك أصبح بوسعه الآن شراء ما يحتاج إليه وتسديد قيمته بنظام مريح.. والتاجر يمكنه جذب عملاء جدد

الصين تسجل ٣٫٢٨ مليارات رحلة داخلية بالنصف الأول
شينخوا: ســجلت الصين أكثر من ٣٫٢٨

مليــارات رحلة داخلية خلال النصف الأول 
من عــام ٢٠٢٥، بزيادة ٢٠٫٦٪ على أســاس 
ســنوي، وفقا للبيانات الصادرة عن وزارة 

الثقافة والسياحة الصينية.
وأنفق السياح المحليون ما إجماليه ٣٫١٥

تريليونات يــوان «٤٤١ مليار دولار» خلال 
الأشهر الستة الأولى من ٢٠٢٥، بزيادة ١٥٫٢٪ 

عن نفس الفترة من عام ٢٠٢٤.
يذكر أن عدد الرحلات الداخلية التي قام 
بها سكان المناطق الريفية ارتفع بنسبة ٣٠٫٦٪ 
على أساس سنوي، مع زيادة الإنفاق بنسبة 
٣٠٫١٪ مقارنــة مع النصــف الأول من العام 
الماضي. وأظهرت البيانات أن كلتا الزيادتين 
كانتــا أعلى بكثير من الزيادات التي حققها 

سكان المناطق الحضرية.

«المركزي» يطلق الدورة الرابعة 
لبرنامج «قادة إدارة المخاطر»

في إطار السعي الاستراتيجي لبنك الكويت المركزي في 
سبيل بناء كوادر وطنية عالية التأهيل في مختلف مجالات 
العمل المالــي والمصرفي، وبهدف تعزيز القدرات في مجال 
إدارة المخاطر التي تتمتع بأهمية كبيرة لتعزيز بيئة العمل 
المصرفي وتحصين العمليات المالية، أطلق معهد الدراسات 
المصرفية الدورة الرابعة من برنامــج قادة إدارة المخاطر، 
وهو أحد برامج مبادرة «كفاءة» التي يقودها البنك المركزي 
بالتعاون مع البنوك الكويتية وبإدارة معهد الدراسات المصرفية.

جاء ذلك في تصريح لمحافظ البنك المركزي ورئيس مجلس 
إدارة معهد الدراسات المصرفية، باسل الهارون، أشار فيه إلى 
أن البرنامج يهدف إلى تزويد المشاركين بالمعارف والمهارات 
اللازمة لاتخاذ القرارات المناســبة وتطوير الاستراتيجيات 

الفعالة في إدارة المخاطر في البنوك والمؤسسات المالية.
وأوضح أن البرنامج يمتد على مدى ٥ أشهر موزعة على 
٤ مراحل غير متواصلة، تعقد المرحلتان الأولى والثانية في 
دولة الكويت، وتشتمل برامج تدريبية ومحاضرات عملية في 
مجال إدارة المخاطر بالتعاون مع مؤسسات عالمية متخصصة 
في هذا المجال للحصول على شهادات معتمدة ومتخصصة.

ويشمل البرنامج مسارات تدريبية متعددة مع محاضرين 
محترفين محليين وعالميين في هذا المجال، أما المرحلة الثالثة 
فتتضمن إعداد وتقديم حالات دراسية ومشاريع التخرج، 
تليها المرحلة الرابعة والأخيرة حيث يتلقى المشاركون التدريب 
الدولي على مدى أســبوع في المملكة المتحدة بالتعاون مع 
كلية إدارة الأعمال بجامعة سانت أندروز، والتي توفر لهم 
الخبــرة العملية والكفاءات المهنيــة من خلال ورش العمل 
والتجارب التعليمية التفاعلية. كما يغطي البرنامج تكاليف 

السفر والإقامة والتنقل.
وتتمثل شــروط الالتحاق بالبرنامج، أن يكون المتقدم 
كويتي الجنسية، حاصلا على مؤهل جامعي مناسب ولديه 
خبرة عملية لا تقل عن ٥ ســنوات في إحدى مؤسســات 
القطاع المالي أو الاقتصادي في الكويت، كما يشترط اجتياز 

الاختبارات والمقابلات الشخصية المقررة في هذا الشأن.
يذكر أن «كفاءة» التي أطلقها «المركزي» بالتعاون مع البنوك 
وبإدارة معهد الدراسات المصرفية، هي مبادرة استراتيجية 
شاملة تهدف إلى بناء كفاءات وطنية عالية التأهيل وتزويدها 
بالمعارف اللازمة للتقدم في مسارها المهني وتسليحها بالمهارات 
الضرورية لتكون قوى عاملة مهنية تتناسب مع ما يفرضه 
التقدم والتطور الهائل والمســتمر الذي تشــهده الصناعة 

المالية والمصرفية. 
وبإمكان الراغبين في التقدم الاطلاع على تفاصيل البرنامج 
وتقديم طلبات الالتحاق بدءا من يوم الأحد ٣ أغسطس حتى 
الخميس ٢٨ أغســطس ٢٠٢٥، من خلال الموقع الإلكتروني 
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