
اقتصـاد الاربعاء ٣٠ يوليو 10٢٠٢٥

«برقان» ينضم إلى «FTSE4Good».. تأكيداً على التزامه بأعلى معايير الاستدامة
أعلن بنك برقان عن انضمامه 
الى سلسلة مؤشر فوتسي ٤ جود 
(FTSE٤Good)، تأكيدا لالتزامه 
الراسخ بأعلى معايير الاستدامة 
البيئية والاجتماعية والمؤسسية 
(ESG)، ويعد هذا المؤشر التابع 
للمؤسســة العالميــة فوتســي 
راســل (FTSE Russell)، معيارا 
عالميــا معترفــا به يقيــس أداء 
الشركات التي تطبق ممارسات 
رائــدة بمجال الحوكمة البيئية 
 .(ESG) والاجتماعية والمؤسسية
المســتثمرون  ويســتخدم 
ومديــرو الأصــول هذا المؤشــر 
على نطاق واســع لدمج عوامل 
الحوكمة البيئيــة والاجتماعية 
وحوكمة الشركات في قراراتهم 
الاستثمارية، بالإضافة إلى إنشاء 
وتقييــم صناديــق الاســتثمار 
المسؤولة والمنتجات المالية ذات 
الصلة. وتستند تقييمات «فوتسي 
راسل» الى الأداء في مجالات مثل: 
حوكمــة الشــركات، والصحــة 
والســلامة، ومحاربــة الفســاد، 
وتغير المناخ. وتستوفي الشركات 
المدرجة في سلســلة مؤشــرات 
«FTSE٤Good» مجموعة متنوعة 
من المعايير البيئية والاجتماعية 

والمؤسسية الصارمة.
مستقبل مزدهر

وتعقيبا علــى هذا الإنجاز، 
قال الرئيــس التنفيــذي لبنك 
برقان - الكويت فاضل عبداالله: 
«يســعدنا أن نكــون ضمــن ٥

مؤسســات كويتية فقط حازت 
تقدير مؤسســة فوتسي راسل 

(SDGs)، ومبادرة إعداد التقارير 
العالمية (GRI)، ومجلس معايير 
 ،(SASB) المحاسبة للاســتدامة

ورؤية الكويت ٢٠٣٥». 
وأشــار إلى أن هــذا التقدير 
القوية  يعكس إســتراتيجيتنا 
المعنيــة بالحوكمــة البيئيــة 
والمؤسســية  والاجتماعيــة 
(ESG)، مدفوعة بإطار عمل شامل 
وخارطة طريق اســتراتيجية، 
حقــق البنــك بموجبهــا تقدما 
كبيــرا فــي ركائــزه الأربعــة 
للحوكمة البيئية والاجتماعية 
والمؤسســية، وهــي: الحوكمة 
الرشيدة، والخدمات المصرفية 
المسؤولة، وتحســين المجتمع، 

والحد من الأثر البيئي. 
شهادة «LEED الذهبية»

وعلى الصعيد البيئي، حصل 

محفظة ائتمانه.
علــى صعيــد الاســتدامة 
الاجتماعيــة، أكــد بنــك برقان 
مجددا مكانته كأفضل بيئة عمل 
Great Place معتمدة من مؤسسة

to Work. ويفتخر البنك بوصول 
نسبة الموظفين الكويتيين ٨٦٪، 
بينما شكلت النســاء ٤٥٪ من 
إجمالــي موظفيــه، بما في ذلك 
تمثيل ملحــوظ فــي المناصب 

القيادية العليا. 
كمــا تجلت جهود البنك في 
مجال الاستدامة الاجتماعية في 
برامجه التعليمية والتطويرية، 
المصممــة خصيصــا لتلبيــة 
والاهتمامــات  الاحتياجــات 
المتنوعة. وفي سعيه لتحقيق 
توازن صحي بين العمل والحياة، 
خصص بنك برقان ٥ أيام إجازة 
الأبوة مدفوعــة الأجر بالكامل، 

وفي إطار أجندتــه للتأثير 
الاجتماعي، حافــظ البنك على 
دعمه المستمر للجمعية الكويتية 
لرعاية الأطفال في المستشفيات 
(KACCH) ودار رعايــة بيــت 
 ،(BACCH) عبــداالله للأطفــال
مما ســاهم في ضمان الوصول 
إلى خدمات الرعاية التلطيفية 
الأساسية. وفي عام ٢٠٢٤، دخل 
بنك برقان أيضا في شراكة مع 
اللجنة الأولمبية الكويتية كراع 
للوفد الوطني إلى أولمبياد باريس 
٢٠٢٤، معــززا التزامــه بتنمية 

المجتمع والفخر الوطني.
إطار حوكمة قوي

ويظــل بنك برقــان ملتزما 
بتعزيــز ثقافــة حوكمــة قوية 
في جميع أنحاء المؤسســة، مع 
التركيز على منع الجرائم المالية، 

LEED بنك برقان على شــهادة
الذهبيــة (O&M v٤٫١) لمقــره 
الرئيســي، تقديــرا لتصميمــه 
الاســتثنائي الموفــر للطاقــة 
وعملياته المستدامة. ويواصل 
البنك تعزيز جهوده في رســم 
الاحتبــاس  غــازات  خرائــط 
الحــراري والحد منها لتصميم 
استراتيجية طويلة الأجل لإزالة 

الكربون. 
وقام البنك بتركيب محطات 
شحن للسيارات الكهربائية في 
مقره الرئيسي وفروع مختارة، 
وأنظمة إضاءة مزودة بحساسات 
حركة لتحســين كفاءة الطاقة، 
بالإضافــة إلــى تركيــب ألواح 
شمســية على أســطح المباني 
لتوفير طاقة نظيفة ومتجددة. 
علاوة على ذلك، بذل البنك جهودا 
متضافرة لدمج مخاطر المناخ في 

وإجــازة يــوم الميــلاد و٤ أيام 
للعناية الذاتيــة بالإضافة إلى 

الإجازات السنوية. 
وقــدم البنــك العديــد مــن 
البرامــج والمزايــا والفعاليات 
الرياضيــة للتنمية  والفــرص 
الشــاملة لموظفيه. كمــا أطلق 
البنــك عــدة مبــادرات وبرامج 
لتعزيــز وتمكين المرأة في بيئة 
العمل ودعم تطورهم المهني مثل 
برنامج «Lean In Circle» ومبادرة 

 .«Empower Her»
الجديــر بالذكر، يعتبر بنك 
برقان مــن أهم الداعمين لحملة 
«شركاء لتوظيفهم» لتمكين ذوي 
الإعاقة بشكل مستدام وتوفير 
فــرص عمل في مختلف إدارات 
البنك، بالإضافة إلى تخصيص ٦

فروع لخدمتهم لتعزيز المساواة 
في الوصول للخدمات المصرفية. 

بما في ذلك غسل الأموال وتمويل 
الإرهــاب والاحتيال والفســاد 
والرشوة. ويرتكز هذا الالتزام 
على إطار حوكمة قوي يعكس 
التزام البنك بالسلوك الأخلاقي 
والقيــادة المســؤولة والحفاظ 
علــى أعلــى معاييــر الأمن في 
القطــاع المصرفــي. كما حققت 
اســتراتيجية البنــك الشــاملة 
للمسؤولية الاجتماعية والبيئية 
والحوكمة تطــورات ملحوظة 
فــي التحــول الرقمي، لاســيما 
في مجال الأمن السيبراني، من 
خلال تطبيق أحدث التقنيات، 
وكشــف التهديــدات المدعومــة 
بالذكاء الاصطناعــي، وتدابير 
الاستجابة الاستباقية للحوادث 
لضمان أقصى حماية للبيانات 

لجميع أصحاب المصلحة.
تجدر الإشــارة إلى أن بنك 
برقــان يعد الســباق في نشــر 
الســادس  تقريــره الســنوي 
للاســتدامة في عــام ٢٠٢٤، ما 
يؤكد التزامه الراسخ بالشفافية 
والريــادة الفاعلــة فــي مجــال 

الاستدامة.
وانطلاقا من كونه شــريكا 
ماليــا موثوقا بــه وبنكا يركز 
على خدمة عملائه تحت شعار 
«أنت دافعنا»، يواصل بنك برقان 
تجسيد مسؤوليته تجاه عملائه 
ومجتمعه ومستثمريه، وذلك 
مــن خلال تبني وتطبيق أعلى 
معايير ESG، بما يضمن أن يعود 
البنك بالنفــع الإيجابي  نجاح 
والملموس على جميع أصحاب 

المصلحة.

معيار عالمي معترف به يقيس أداء الشركات التي تطبّق ممارسات رائدة بمجال الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية

دعم الرياضيين الكويتيين المشاركين في أولمبياد باريس ٢٠٢٤فاضل عبداالله

العالميــة المرموقة على جهودنا 
المســتمرة في تطبيــق وتبني 
أفضل ممارسات الحوكمة البيئية 
 ،(ESG) والاجتماعية والمؤسسية
وترسيخها بكل جوانب عملياتنا 
وثقافتنا المؤسسية وعلاقتنا مع 
أصحــاب المصلحة. ويتماشــى 
الإنجاز مع إستراتيجيتنا الهادفة 
الى تحقيق نمو مستدام للأعمال 
وأثر إيجابي دائم على مجتمعنا 
وقطاعنا وبيئتنــا، بما يضمن 
مستقبلا مزدهرا وعادلا لجميع 
الشركاء وأصحاب المصلحة». 

وأضاف: «يعد انضمام بنك 
 «FTSE٤Good» برقان إلى مؤشر
بمثابة اعتراف خارجي من جهة 
عالمية مرموقة على جهود بنك 
برقان للتوافق مع معايير وأسس 
الاســتدامة العالمية مثل أهداف 
التنمية المستدامة للأمم المتحدة 

«Empower Her» فريق بنك برقان في لقطة جماعية بعد اختتام ندوة وزيرة الشــؤون الاجتماعية وشؤون الأســرة والطفولة د.أمثال الحويلة في لقطة جماعية مع ممثلي بنك برقان أثناء 
المعرض الوظيفي «شركاء لتوظيفهم»

تيفوني: بدء إعداد إستراتيجية «أسواق المال».. الرابعة
علي إبراهيم

قال رئيس مجلس مفوضي 
هيئــة أســواق المــال، المديــر 
التنفيذي، عماد تيفوني، إن هيئة 
أسواق المال تستهدف استكمال 
مــا تم البــدء بــه من مبــادرات 
إستراتيجية كتعزيز الممارسات 
المتوافقة مع معايير الاســتدامة 
والنهوض بواقع الصناعة المالية 
الإسلامية، ومواصلة العمل في 
إطار مشــروع الهيئــة الوطني 
لتعزيز الشــمول المالي والوعي 
الاستثماري. وكشف تيفوني في 
كلمته بالتقرير السنوي الرابع 
عشر لهيئة أسواق المال عن العام 
المالــي ٢٠٢٥/٢٠٢٤، عــن أنه تم 
بدء مراحل الإعداد الأولي لرابع 
الهيئة للأعوام  إســتراتيجيات 
 ،٢٠٣١/٢٠٣٠ إلــى   ٢٠٢٨/٢٠٢٧
والتي ستمثل مبادراتها خارطة 
طريق خلال السنوات التي تعقب 
نهاية الإستراتيجية الحالية في 

مارس ٢٠٢٧.
وجاء في التقرير أن الهيئة 
بدأت استعداداتها لإطلاق أعمال 
إعــداد خطتهــا الاســتراتيجية 
الرابعة من خلال بدء التحضيرات 
الأولية لأعمــال تحليل الوضع 
الراهن مع بداية الســنة المالية 
٢٠٢٦/٢٠٢٥ . وتأتي هذه المرحلة 
كخطوة أساسية لفهم التحديات 
والفــرص وتحديــد الأولويات 
الإستراتيجية للسنوات المقبلة، 
وســتمتد أعمــال إعــداد الخطة 
الإستراتيجية بما في ذلك وضع 
خطتها التنفيذية وخطط العمل 
التفصيليــة حتى شــهر مارس 
٢٠٢٦ لضمان استمرارية أعمال 
الهيئة وفق توجهات إستراتيجية 

وتشــجيع الاستثمار المؤسسي 
٤١٪. وأكــدت الهيئة أنها بهدف 
تحقيق تتطلعاتها المســتقبلية 
رؤيتهــا  ســتواصل تحقيــق 
الطموحة بعيــدة المدى الهادفة 
للتوصل إلى توفير بيئة تنظيمية 
آمنة وممكنــة لتطوير وتنمية 
أســواق رأس المال فــي الكويت 
إلى أســواق متطورة تسهم في 
تطــور الاقتصــاد الوطني وبما 
ينسجم مع رؤية الكويت ٢٠٣٥

في التحول إلى مركز مالي إقليمي 
والإسهام في تحقيق العديد من 
التوجهات التنموية الحكومية، 
لاسيما ما اتصل منها بالتوصل 
الى الاقتصاد المتنوع المســتدام 
من خــلال وضــع الكويت على 
خارطة الاســتثمار العالمي عبر 
اســتهداف المزيد مــن الترقيات 
لســوق المــال المحلي وفــي أهم 
مؤشرات أســواق المال العالمية.  
وستســتكمل الهيئة أداء الدور 
المنوط بها على صعيد المبادرات 
الحكوميــة المتصلــة بالتحول 
الرقمــي والتنميــة المســتدامة 
وتعزيز مقومات الشمول المالي 
ومــا اتصل منها بتقــديم المزيد 
من الخدمــات والمنتجات المالية 
المبتكرة المقدمــة عبر التقنيات 
الماليــة. بلغت قيمــة الموافقات 
الصادرة بشــأن ٨ أدوات الدين 
خــلال العــام المالــي الأخير ١٫٨
مليــار دينــار، يأتــي تفصيلها 
لجهة الصكوك بواقع ٣ مليارات 
دولار لبيــت التمويل الكويتي، 
وموافقة أخرى بـــ ٥٠٠ مليون 
دولار للبنك ذاته، و٧٥٠ مليون 
دولار لبنك وربة، و٧٥٠ مليون 
دولار لإيكويت للبتروكيماويات 
و٣٠٠ مليون دولار لبنك الكويت 

الدولي، أما سندات الدين فبلغت 
الموافقات ٥٠ مليون دولار للبنك 
التجاري الكويتي، و٥٠ مليون 
دولار للصندوق العربي للإنماء 
الاقتصادي والاجتماعي، وسندات 
دائمــة للبنك الأهلي الكويتي بـ 

٣٠٠ مليون دولار.
ولجهــة إصــدار الســندات 
والصكوك الخضراء والاجتماعية 
والمســتدامة المرخصــة من قبل 
الهيئة منذ فبرايــر ٢٠٢٢ حتى 
نهاية يوليو ٢٠٢٤، بلغت قيمة 
إصداريــن مليــار دولار، بحجم 
برنامجــين يصل إلى ٣ مليارات 
دولار الأول منهما برنامج سندات 
لبنــك الكويت الوطنــي بمليار 
دولار بلغت قيمة الإصدار ٥٠٠
مليون دولار، وبرنامج صكوك 
لبنك وربة بحجم ملياري دولار 
وقيمة إصدار ٥٠٠ مليون دولار.

نفذت الهيئة منذ تأسيســها 
حتى نهاية مارس الماضي نحو 
٤٤ عملية استحواذ واندماج بلغت 
قيمتها ١٫٨ مليار دينار، من بينها 
عمليــة اســتحواذ إلزامي بـ ٣٩

مليون دينار في عام ٢٠٢٤، لتبلغ 
القيمة الإجمالية للاستحواذات 
١٫٢٢ مليار  الإلزامية منــذ ٢٠١٢
دينار.  بلغ صافي قيمة أصول 
أنظمة الاستثمار الجماعي بنهاية 
مارس ٢٠٢٥ نحو ٢٫٨ مليار دينار 
لنحو ٦٦ نظام استثمار جماعيا، 
من بينهــا ١٫١ مليار دينار لـ ٣٥
نظاما لــلأوراق المالية، و١٠٩٫٦

ملايين دينار لـ ٣ أنظمة عقارية، 
و١٫٤٦ مليار دينار لـ ١٥ نظاما في 
أسواق النقد، و٧٨٫١٢ مليون دينار 
لـ ٦ أنظمة أدوات دين، و٦٠٫٥٧
مليون دينار لنظام عقاري مدر 

للدخل.

الهيئة أصدرت تقريرها السنوي ٢٠٢٥/٢٠٢٤.. وكشفت عن وصول نسبة إنجاز خطتها إلى ٦٢٪

عماد تيفوني

واضحة ومتكاملة تعكس تطلعات 
الهيئة وتواكب تطورات الأسواق 
الماليــة بما يســهم فــي تحقيق 
أهدافها وتعزيز دورها في دعم 

الاقتصاد الوطني.
وفي الســياق ذاته، كشــف 
التقرير عن أنه مع انتهاء السنة 
المالية ٢٠٢٥/٢٠٢٤ تنقضي ثاني 
ســنوات الخطة الإستراتيجية، 
أي مــا نســبته ٥٠٪ من دورتها 
الإستراتيجية الكاملة، كما بلغت 
نسبة إنجاز الخطة الإستراتيجية 
بالكامل ما يعادل ٦٢٪ مع اكتمال 
٥٠ مبــادرة فرعية مــن إجمالي 
المبادرات البالغ عددها ١٢٧ مبادرة.
وأظهــرت ركيــزة «تنميــة 
أســواق المــال» التــي تضــم ٣
أهداف إســتراتيجية، ان نسبة 
إنجاز الهدف الأول المعني بتطوير 
منظومة السوق بلغت ٥٤٪، أما 
الهدف الثاني المعني بتطوير الأطر 
التشــريعية والتنظيميــة وفق 
الاتجاهات الحديثة في أســواق 
المــال فقد بلغت نســبة إنجازه 
٦٤٪، وبلغت نسبة إنجاز الهدف 
الثالث الخاص بتحفيز عمليات 
الإدراج النوعية في السوق المالي 

الرومي: الكويت تدعم جهود استقرار سوق النفط
أكد خلال مشاركته بالاجتماع الوزاري للتحالف أن قرارات «أوپيك +» تتم وفق معطيات السوق

«كونــا»: أكد وزير النفط طــارق الرومي دعم الكويت 
لجهود استقرار السوق النفطية، مضيفا أن قرارات تحالف 

«أوپيك +» تتم وفق معطيات السوق.
جــاء ذلك في بيان لوزارة النفط أمس عقب مشــاركة 
الوزير الرومي في الاجتماع الوزاري رقم ٦١ للجنة الوزارية 
المشتركة لمراقبة الإنتاج (JMCC) في اتفاق الخفض الطوعي 
للإنتاج النفطي ضمن «أوپيك+» الذي عقد عبر الاتصال 

المرئي.
وأعــرب الرومي عن تفاؤله حول أساســيات الســوق 
النفطية موضحا أن جهود «أوپيك +» تستهدف أمن الطاقة 
وتوازن السوق، مشيرا إلى أن الاجتماع عكس التزام الدول 
باتفاق إعلان التعاون بما يسهم في دعم النمو الاقتصادي 

العالمي، ويعزز ثقة المستثمرين في السوق النفطية.
هذا، وشــارك فــي الاجتماع وفد رســمي ضم محافظ 
الكويت لدى منظمة الدول المصدرة للنفط «أوپيك» محمد 
الشــطي والممثل الوطني للكويت لدى «أوپيك» الشــيخ 

عبداالله صباح سالم.

«مؤسسة البترول» تعلن عن تعيين 
٣ نواب جدد للأعضاء المنتدبين

أحمد مغربي

علمــت «الأنباء» من مصادر نفطية أن مؤسســة 
البترول الكويتية أصــدرت قرارات بتعيين ٣ نواب 

للأعضاء المنتدبين في المؤسسة.
وفــي التفاصيــل، قالــت المصادر إنــه تم تعيين 
عبداالله محمد العيار في منصب نائب العضو المنتدب 
للاستدامة، وضاري حامد الغربللي في منصب نائب 
العضو المنتدب للخدمات الشــاملة، وأيمن مســاعد 

القطان في منصب نائب العضو المنتدب للمالية.

«مصفاة الدقم» تصدّر ١٩ مليون طن
من المنتجات النفطية إلى أسواق العالم

احتفلت بتصدير الشحنة رقم ٥٠٠

مســقط - (كونا): أعلن الرئيس 
التنفيذي لمصفــاة الدقم م.عبداالله 
العجمــي أمس، عن نجــاح المصفاة 
في تصدير أكثر من ١٩ مليون طن من 
المنتجات النفطية المكررة إلى أسواق 
العالم، وشــحن ٣٠٤٫٣٨٨ طنا متريا 
من الغاز البترولي المسال وتحميل 
٥٠ ألف طن من الفحم البترولي لكل 

شحنة.
جاء ذلك في بيان صحافي بمناسبة 
احتفال المصفاة بتصدير الشــحنة 
رقم ٥٠٠ من المنتجات النفطية، في 
خطوة تعكس التقدم المتسارع الذي 
تحققه المصفاة وتؤكد مكانتها كمحور 
اســتراتيجي فــي سلاســل التوريد 

العالمية للطاقة.
وقال العجمي إن «الدقم» تواصل 
مسيرتها في ترسيخ معايير جديدة 
للتميــز التشــغيلي، حيــث حققت 
معدلات تحميل استثنائية بلغت ١٣٠

ألف برميل في الساعة ويتم التحميل 
في خمسة مراس بشكل متزامن، في 
إنجاز يعكــس كفاءة عملياتها ودقة 

أدائها المتقدم.
وأوضح أن المصفاة أظهرت كفاءتها 
اللوجستية من خلال شحن كميات من 
الغاز البترولي المسال بلغت ٣٠٤٫٣٨٨

حاليا على تعزيز تنوع صادراتها مع 
الاستعداد لتوسيع شحنات الكبريت 
كجزء مــن اســتراتيجيتها لتطوير 
محفظــة منتجاتها وتلبية متطلبات 

الأسواق العالمية بمرونة وابتكار.
ولفت إلى أن هذا الإنجاز المتسارع 
يؤكد مكانــة مصفاة الدقــم كمحور 
تنموي اســتراتيجي يعزز من الثقة 
العالميــة بهــا كشــريك موثوق في 
سلاســل التوريــد باعتبارها واحدة 
من أحدث المصافي وأكثرها كفاءة على 
مستوى العالم، إضافة إلى مواصلة 
مصفاة الدقم الوفاء بوعدها في تكرير 
الطاقة برؤية هادفة ودفع التقدم بزخم 

مستدام.

جانب من احتفال مسؤولي مصفاة الدقم بتصدير الشحنة رقم ٥٠٠ من المنتجات النفطية

طنا متريا، إلى جانب تعاملها السلس 
مع سفن بمختلف الأحجام من الناقلات 
 (LR٢) الصغيرة وصولا إلى ناقلات
العملاقة، كما استكملت عمليات تحميل 
الفحم البترولي بكميات وصلت إلى 
٥٠ ألــف طن، وذلك فــي أقل من ١٢٠

ساعة لكل شحنة.
وأفاد بأنه بعد أكثر من عامين من 
التشــغيل الفعلي أصبحت عمليات 
«الرسو الليلي» لتفريغ النفط الخام 
جــزءا أساســيا من منظومــة العمل 
اليومية، ما يعكس جاهزية المصفاة 
لتقديم خدمات لوجســتية متكاملة 

على مدار الساعة.
وذكر العجمي أن المصفاة تعمل 


