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«الوطني» احتفى بخريجي برنامج «تطوير القيادات التنفيذية»

احتفل بنك الكويت الوطني بتخريج 
متدربيه من الدورة السادســة عشرة 
لبرنامــج تطوير القيــادات التنفيذية 
بالتعــاون مع كليــة هارفــارد لإدارة 
الأعمال، ضمن برامج مبادرة «كفاءة» 
التــي أطلقهــا بنــك الكويــت المركزي 
بالتعاون مع البنوك الكويتية لتطوير 
وتأهيل الكوادر الوطنية بإدارة معهد 

الدراسات المصرفية.
وشهد البنك مشاركة مميزة في هذه 
النســخة وصلت إلــى ٨ متدربين من 
مديــري الإدارات المختلفــة في البنك، 
وأقيــم حفل التكــريم بحضور ممثلي 
«المركزي» والبنوك الكويتية والشركات 
المشــاركة من داخل الكويت وخارجها 

والمعهد والمكرمين.
وجــاء برنامــج تطويــر القيادات 
العــام  الــذي عقــد هــذه  التنفيذيــة 
فــي الكويــت تحــت عنــوان «القيادة 
الاســتراتيجية في عصر الاســتدامة 
المالية» لتطوير القيادات التنفيذية في 
القطاع المصرفي والمالي، حيث استهدف 
تسليط الضوء على التوقعات الخاصة 
بالفرص والتهديدات الاستراتيجية في 
الأسواق المالية والاستجابة لها بسرعة 
وفعالية وفهم التحديات التي يواجهها 
كبار المســؤولين الماليين اليوم بشكل 
أفضل وكيفية معالجة هذه التحديات. 
كما شــهد البرنامج الذي عقد على 
مدى ٦ أيام استخدام التقنيات الجديدة 
والتنافس مع رواد التكنولوجيا المالية 
وكذلــك فهــم المخاطر والاســتجابات 
المناسبة للتهديدات السيبرانية وإدارة 
الابتــكار الرقمــي وقيادتــه بالإضافة 

إلى فهم وإدارة مخاوف المســتثمرين 
بشــأن الحوكمة البيئية والاجتماعية 

والمؤسسية والاستدامة.
كما ركز البرنامج على تطوير القادة 
من خــلال الخبرات وتناول أســاليب 
القيادة المبتكرة وســلط الضوء على 
قيادة وبناء ثقافة الابتكار التي تمكن 

من التحول.
ويذكر أن البرنامج يعقد بالتناوب 
كل عام في إحدى دول مجلس التعاون 
لتطوير القيادات التنفيذية في البنوك 
والمؤسســات المالية فــي دول مجلس 
التعــاون لدول الخليــج العربية، بما 
يتناســب مــع احتياجــات القطاعــين 
المصرفي والمالي في ظل المتغيرات في 

عالم الأعمال.
وشهد البرنامج محاضرات تفاعلية 
وعمليات محاكاة ودراسات واقعية من 
أبرز خبراء مجال التمويل والتكنولوجيا 
في كلية هارفارد للأعمال، لتمكين القادة 
مــن استكشــاف رؤى قابلــة للتنفيذ 
والأدوات اللازمــة للقيــادة الناجحة، 
وزيادة التركيز العالمي على الاستدامة 
البيئية، والتقنيات الجديدة، وكيفية 
قيادة التحول الرقمي الناجح، إضافة 
إلى تأثير الذكاء الاصطناعي على طريقة 
عمــل الفريق وكيفية إدارة القائد لهذا 
الفريق وتعزيز التواصل والقيادة في 
حــالات الضغط العالي، ودعم التنوع 

بين المواهب.
وبهذه المناسبة، قال رئيس الموارد 
البشــرية للمجموعة عمــاد العبلاني: 
«تنسجم مشاركتنا في برنامج تطوير 
القيادات التنفيذية بالتعاون مع كلية 

هارفارد مع استراتيجيتنا التي ترمي 
لإعداد كفــاءات مصرفية ذات مهارات 
عالية في جميع التخصصات، لاسيما 
التخصصات الرقمية التي فرضت نفسها 
مع تطور المعاملات المصرفية باستخدام 
أحدث وســائل التكنولوجيــا والذكاء 

الاصطناعي».
وأضاف: نؤمن إيمانا راســخا بأن 
الاستثمار في موظفينا يشكل أحد أهم 
الركائز الإستراتيجية لتحقيق النمو 
المستدام وضمان تفوق البنك وترسيخ 
ريادته، ولذلك نعمل باســتمرار على 
توفير أفضل برامج التدريب والتطوير 
بالتعاون مع أعرق المؤسسات العالمية، 
لضمان بناء قوة عمل مرنة وديناميكية 
قــادرة علــى مواكبــة التحديــات في 
المســتقبل والمشــهد المتطــور للقطاع 

المصرفي.
وقال العبلاني: «بناء قوة عمل مرنة 
وديناميكية متفوقة الأداء يتطلب تمكين 
وتطوير قادة المســتقبل وتســليحهم 
بأفضل وأحدث البرامج، لذلك نحرص 
على المشــاركة في مثل هذه المبادرات 
والبرامج التي تحقق تطلعات البنك على 
المدى البعيد وتعزز جهود الاستدامة 

على صعيد الكوادر البشرية».
ويكــرس الوطنــي كافــة إمكاناته 
الهائلــة لتطويــر ثروتــه البشــرية، 
والارتقاء بقــدرات موظفيه وصقلهم 
بالخبرات والمهارات اللازمة، ما يسهم 
في تعزيز خطواتــه نحو بناء كوادر 
احترافيــة تدعم تطلعاتــه على المدى 
البعيد، وتعزز خطط الاستدامة التي 

يتبناها.

بالتعاون مع كلية هارفارد لإدارة الأعمال

العبلاني: «كفاءة» يهدف لإعداد قيادات مصرفية وطنية مؤهلة وفق أحدث وأفضل المعايير العالمية

تحتفل «ألفــا روميو»، 
العلامة الإيطالية العريقة، 
بمــــرور ١١٥ عامــا علــى 
انطلاقتهـــــا الأولـــــى من 
قلــب مدينة ميلانــو، مهد 
الأناقــة والابتــكار، ومــع 
هذه الذكرى الاســتثنائية، 
كشــفت ألفــا روميــو عن 
شعارها الاحتفالي الجديد، 
الذي يجســد إرثها العريق 
ويعكس روحهــا المتجددة 

نحو المستقبل.
ويأتي الشعار الاحتفالي 
بمثابة لمسة معاصرة لتاريخ 
طويل من التفوق الرياضي 
والفني، ويتضمن الشعار 
الرقــم «١١٥» فــي تصميم 
عصري يعبر عن الإصرار 
المستمر على الابتكار، بينما 
يحيط بــه الرمز الأيقوني 
الــذي يمثل  «بيســيوني» 
الشــغف الإيطالي العميق 
الــذي لطالما ميــز العلامة. 
الشــعار يعكــس مزيجــا 

بــل يعكــس التــزام ألفــا 
روميو بمواصلة مسيرتها 
وتاريخها الذي يمتد لأكثر 
مــن قــرن، حيــث تحرص 
على تقــديم طرازات تجمع 
الرياضــة والفخامة.  بــين 
فــي هذه المناســبة، يلتقي 
الشغف الإيطالي الأصيل مع 

ابتكارات المستقبل، مع تأكيد 
ألفا روميو على أنها ستظل 
في صدارة عالم السيارات 

الفاخرة والرياضية.
وفــي هذا الســياق، قال 
رئيس المديرين العامين في 
شركة الملا وبهبهاني جورج 
موسى: «فخورون بأن نكون 
جزءا من هذا التاريخ العريق 
الشــغف  لعلامــة تجســد 
الحقيقي بالسيارات، «ألفا 
روميو» ليست مجرد اسم 
فــي عالــم الســيارات، بل 
أسلوب حياة يجمع بين الأداء 
الفريد،  التصميــم  العالي، 
والتاريخ الغني، ونتطلع إلى 
المســتقبل بثقة، ونؤمن أن 
القادم سيكون مليئا بالمزيد 

من الإنجازات».
وأضاف بالقول: «حياكم 
المــلا وبهبهاني  بمعــرض 
الكويت لاستكشــاف  فــي 
الطــرازات المذهلة وتجربة 

قيادتها بأنفسكم».

عماد العبلاني في لقطة جماعية مع متدربي بنك الكويت الوطني خريجي برنامج تطوير القيادات التنفيذية

من الماضــي والحاضر، مع 
التركيـز علـــى تصميــــم 
بـ Minimalist يعكس هوية 
ألفا روميــو التي ارتبطت 
دائما بالأداء العالي والجمال 

الفريد.
لا  الاحتفــال  وهــذا 
يتوقف عند الشعار فقط، 

٧٠٥٫٦ ملايين دولار صافي مشتريات 
الأجانب في «بورصة الكويت» بالربع الأول

سجلـــــــت تعامــــــلات 
المستثمرين الأجانب بالأسهم 
الكويتية خلال الربع الأول من 
العام الحالي صافي شراء بقيمة 
٧٠٥٫٦ ملايــين دولار، حيــث 
واصل الأجانب مشترياتهم في 
بورصة الكويت، لتحتل بذلك 
الكويت  مشترياتهم بالسوق 
المركــز الثاني خليجيا، وذلك 

بصافي صفقات شــراء بلغت 
قيمتهــا ٢٥٢٫٣ مليون دولار 
و٢٣٫٢ مليونــا على التوالي، 
فيما أظهرت بيانات قطر وعمان 
صافــي عمليــات بيــع بقيمة 
مليــون دولار و٤٥٩٫٢  ٤٢١
مليونا على التوالي. وسجل 
المســتثمرون الأجانــب، بمــا 
في ذلك المؤسســات والأفراد، 

صافي شراء في أسواق الأسهم 
الخليجية خــلال الربع الأول 
بلغ نحــو ٢٫٨ مليــار دولار، 
مقابــل ٣ مليارات دولار قيمة 
صافي البيع في الربع الرابع 
من ٢٠٢٤، وذلك وفقا لبيانات 

شركة «كامكو إنفست».
وظل الاتجــاه إيجابيا في 
أسواق الأسهم الخليجية منذ 
بدايــة العــام الحالي، في ظل 
عمليات الشــراء المتتالية من 
قبل المستثمرين الأجانب على 
مدار أول شــهرين من العام، 
قبل أن تتحول الاتجاهات إلى 
صافي بيع خلال شهر مارس 
٢٠٢٥. وفي تطور لافت، أعلنت 
هيئة السوق المالية السعودية 
السماح للأجانب بالاستثمار 
في أســهم الشــركات المدرجة 
التي تمتلك أصولا عقارية بمكة 
المكرمة والمدينة المنورة، وذلك 
في إطار مساعيها لجذب رؤوس 
الأمــوال الأجنبيــة وتعزيــز 
القائمة  السيولة للمشــاريع 

والمستقبلية في المدينتين.
وبالمثل في بورصة قطر، 
كان المســتثمرون الأجانــب 
صافي مشترين في يناير، قبل 
أن يتحولــوا لصافــي بائعين 
خلال شهري فبراير ومارس، 
وشهدت بورصة عمان صافي 
بيــع من قبــل الأجانب طوال 
هــذا الربع، في وقــت أعلنت 
فيه بورصة مسقط عن إطلاق 
مبادرات اســتثمارية جديدة، 
من بينها التعاون مع منصات 
تداول إقليمية، بهدف توسيع 
مصــادر الســيولة وتحفيــز 
الاستثمارات المحلية والدولية.
وتأثرت تدفقــات الأموال 
الأجنبية إلى أسواق المنطقة 
بعدة عوامل رئيسية، من بينها 
اتجاهات الأسواق الإقليمية، 
العامة الأولية،  والاكتتابــات 
والتطورات الجيوسياســية، 
والأداء الاقتصادي لكل دولة 
على حدة، إلى جانب تحركات 

أسعار النفط الخام.
وعلى مستوى الأداء على 
أســاس ربع ســنوي، اتجهت 
الأوراق  أســواق  مؤشــرات 
المالية نحو التراجع، إذ سجلت 
ست من أصل سبع بورصات 
انخفاضا خلال الربع الأول من 
عــام ٢٠٢٥. وأثرت حالة عدم 
اليقين المرتبطة بالسياســات 
التجارية الأميركية، إلى جانب 
المتوقــع للاقتصاد  التباطــؤ 
الأميركي، سلبا على معنويات 

المستثمرين في المنطقة.

٢٫٨ مليار دولار صافي شرائهم في أسواق الأسهم الخليجية

«ألفا روميو» تحتفل بـ ١١٥ عاماً من الشغف 
والأداء.. والفخامة الإيطالية الأصيلة

كشفت عن شعارها الاحتفالي الجديد ليجسّد إرثها العريق ويعكس روحها المتجددة نحو المستقبل

الشعار الاحتفالي بمناسبة مرور ١١٥ عاما على انطلاقة «ألفا روميو» الأولى

بعد صافي شرائهم البالغ ٢٫٣
مليار دولار في سوق أبوظبي، 
الذي احتل الصدارة بين أسواق 
دول «التعــاون» خلال الربع 
الأول. وجاءت دبي في المرتبة 
الثالثة بصافي شــراء بقيمة 
٣٤٣ مليــون دولار مــن قبــل 
المســتثمرين الأجانب، تلتها 
بورصتا السعودية والبحرين 


