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رئيس الوزراء بعث ببرقية 
تهنئة إلى الرئيس الباكستاني 

بالعيد الوطني

بعث سمو الشيخ أحمد العبداالله رئيس مجلس 
الوزراء ببرقية تهنئة إلى الرئيس آصف علي زرداري 
رئيس جمهورية باكستان الإسلامية الصديقة بمناسبة 

ذكرى العيد الوطني لبلاده.

كونا: اســتقبل ســمو ولي 
العهد الشــيخ صبــاح الخالد 
بقصر بيان صباح أمس رئيس 
المجلس الأعلى للقضاء رئيس 
محكمة التمييز المستشار د.عادل  

بورسلي.
كما استقبل سمو ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء بالإنابة 

الشيخ فهد اليوسف.
كما بعث ســمو ولي العهد 
ببرقية تهنئة إلى الرئيس آصف 
علي زرداري رئيس جمهورية 
باكستان الإسلامية الصديقة، 
ضمنها ســموه خالص تهانيه 
بمناسبة ذكرى العيد الوطني 
لبلاده، وراجيا سموه له وافر 

الصحة والعافية.

«كونا»: استقبل صاحب السمو الأمير 
الشيخ مشعل الأحمد بقصر بيان صباح 
أمس سمو ولي العهد الشيخ صباح الخالد.

كما استقبل سموه بقصر بيان رئيس 
المجلــس الأعلى للقضــاء رئيس محكمة 

التمييز المستشار د.عادل بورسلي.
واستقبل ســموه بقصر بيان رئيس 
مجلــس الــوزراء بالإنابــة الشــيخ فهد 

اليوسف.
كما بعث صاحب السمو الأمير ببرقية 
تهنئــة إلى الرئيس آصــف علي زرداري 
رئيــس جمهورية باكســتان الإســلامية 
الصديقــة عبــر فيها ســموه عن خالص 
تهانيــه بمناســبة ذكرى العيــد الوطني 
لبلاده، متمنيا ســموه له موفور الصحة 
والعافية، ولجمهورية باكستان الإسلامية 

وشعبها الصديق كل التقدم والازدهار.

سمو الشيخ أحمد العبداالله رئيس مجلس الوزراء

سمو ولي العهد الشيخ صباح الخالد صاحب السمو الأمير الشيخ مشعل الأحمد

وزيرة «الأشغال»: ميناء مبارك يلقى أهمية من القيادة 
السامية.. ليكون للكويت مركز تجاري وإقليمي للنقل

عاطف رمضان

قامت وزيرة الأشــغال العامة ووزيرة 
الكهرباء والماء والطاقة المتجددة بالوكالة 
د.نورة المشعان بزيارة تفقدية لموقع مشروع 
ميناء مبارك الكبير بجزيرة بوبيان شمال 
البــلاد، وذلــك لمتابعة أعمال عقد دراســة 
وتصميم وتقديم خدمــات ما قبل التنفيذ 

لاستكمال مشروع ميناء مبارك الكبير.
وقالت الوزيرة المشــعان، في تصريح 
صحافي، إن زيارة الموقع الميدانية تأتي في 
إطار التوجيهات الســامية بتسريع تنفيذ 
المشروع بهدف خلق ممر إقليمي آمن ومركز 
تجــاري في المنطقــة، وللوقوف على آخر 
المستجدات لتنفيذ العقد الذي تمت مباشرة 

أعماله بتاريخ ١٦ الجاري.
وأضافــت أن هــذا المشــروع التنموي 
والحيوي يلقى أهمية من القيادة السامية 
ليكــون لدولــة الكويــت مينــاء تجــاري 
ومركز إقليمي للنقل، ضمن رؤية التحول 
الإســتراتيجي لـ «كويت جديــدة ٢٠٣٥»، 
موضحة أن الجهود المبذولة لتطوير منطقة 
الشــمال كمنظومة اقتصاديــة وعمرانية 
متكاملــة، انطلاقــا من النظــرة التنموية 
الشاملة والمتكاملة لتطوير المناطق الحضرية 
في البلاد، والتي تأخذ بعين الاعتبار جميع 

الجوانب الاقتصادية والعمرانية، وذلك من 
أجل تنويع وزيادة الناتج المحلي والإجمالي 
واستعادة الكويت لدورها التجاري والمالي 

والاقليمي.
ويعد المشروع إحدى الركائز الرئيسية 
للتطوير، حيث يساعد على توسيع النشاط 
الاقتصادي والتجاري في مجال التصدير 

والاستيراد.
يذكــر أن العقــد الجاري إحــدى ثمار 

مذكرات التفاهم الموقعة بين حكومتي دولة 
الكويــت وجمهورية الصين الشــعبية في 
ســبتمبر الماضي، ليكــون بداية لمجموعة 
من العقود المستقبلية بين الطرفين تعكس 
التعاون المتبادل بين البلدين. ويشمل العقد 
الجاري مجموعة من الأعمال أهمها مراجعة 
واستكمال التصاميم الخاصة لمشروع ميناء 
مبارك الكبير وتقديم الرؤية والخطة الشاملة 

لتنفيذ وتشغيل ميناء مبارك الكبير.

ً لمتابعة أعمال عقد دراسة وتصميم وتقديم خدمات ما قبل التنفيذ.. ميدانيا

وزيرة الأشــغال العامة ووزيرة الكهرباء والماء والطاقة المتجددة بالوكالة د.نورة المشعان خلال زيارة 
تفقدية إلى موقع مشروع ميناء مبارك الكبير

تسجيل قصر دسمان ضمن المواقع التاريخية
أصدر وزير الإعلام والثقافة ووزير 
الدولة لشؤون الشباب رئيس المجلس 
الوطنــي للثقافــة والفنــون والآداب 
عبدالرحمن المطيري قرارا بتســجيل 

موقع قصر دسمان التاريخي.
ونص القرار على الآتي:

مادة أولى: يســجل موقع قصر دســمان 
الكائن في مدينة الكويت، منطقة دسمان 
المرفــق موقعــه وحــدوده بالخريطة 
المرافقة لهذا القــرار من ضمن المواقع 
والمباني التاريخية في السجل الوطني 
KHBR) للمباني التاريخية تحت رقم

١٢)، والذي يشمل جميع مكوناته  ١١١٠١
وملحقاته.

مادة ثانية: على جميع الجهات المختصة 
تنفيذ هذا القرار كل فيما يخصه، ويُعمل 
به اعتبارا من تاريخ صدوره، ويخطر 

به جميع الجهات المعنية.

لجنة تظلمات  من قرارات «الجهاز المركزي للمناقصات»
صدر مرسوم بتشكيل لجنة التظلمات 
من قرارات مجلس إدارة الجهاز المركزي 
للمناقصات العامة. وجاء في المرسوم: 
مادة أولى: تشكل لجنة التظلمات من قرارات 
مجلس ادارة الجهاز المركزي للمناقصات 
العامــة لمدة ثلاث ســنوات ـ غير قابلة 

للتجديد ـ على النحو التالي:

١ ـ قيس محمد نصف النصف ـ رئيسا.
٢ ـ م.عدنــان ماجد جاســم بورســلي ـ 

نائبا للرئيس.
٣ ـ زكريــا عبــداالله ســالم الأنصاري ـ 

عضوا.
٤ ـ م.د.هنــوف محمــد حمد الحميدي ـ 

عضوا.

٥ ـ د.منيــرة صالح نمــش النمش ـ 
عضوا.

على نائــب رئيس مجلس  مادة ثانية: 
الوزراء ووزير الدولة لشؤون مجلس 
الوزراء تنفيذ هذا المرسوم، ويعمل 
بــه من تاريخ صدوره، وينشــر في 

الجريدة الرسمية.

برئاسة قيس النصف.. ولمدة ٣ سنوات غير قابلة للتجديد

مجموعات أخرى بلغت النسبة بها أكثر من ٩٥٪ و٣ تجاوزت ٨٠٪ و٢ زادت على ٧٠٪

الأمير استقبل ولي العهد 
وعادل بورسلي وفهد اليوسف

صاحب السمو هنأ الرئيس الباكستاني بالعيد الوطني

ولي العهد استقبل رئيس 
«الأعلى للقضاء» ورئيس الوزراء بالإنابة

سموه هنأ الرئيس الباكستاني بالعيد الوطني

نائب رئيس الأركان  بحث 
التعاون العسكري مع السعودية

استقبل نائب رئيس الأركان العامة للجيش اللواء الركن 
طيار الشــيخ صباح جابر الأحمد بمكتبه الملحق العسكري 
للمملكــة العربية الســعودية الشــقيقة لدى البــلاد العميد 
الركن فرحان بن عبدالعزيز الشــثري، حيث تم خلال اللقاء 
تبادل الأحاديث الودية ومناقشة أهم المواضيع ذات الاهتمام 

المشترك، لاسيما المتعلقة بالجوانب العسكرية.

خلال استقباله الملحق العسكري السعودي

نائب رئيس الأركان اللواء الركن طيار الشــيخ صباح جابر الأحمد خلال 
استقباله الملحق العسكري للمملكة العربية السعودية العميد الركن فرحان 

بن عبدالعزيز الشثري
السفير الناجم: تعزيز شراكتنا الإستراتيجية مع الصين

بكين - كونا: أكد سفيرنا 
لــدى الصين جاســم الناجم 
أمس الأحد حرص البلاد على 
تعزيز الشراكة الإستراتيجية 
وتطوير التعاون الثنائي مع 
بكين فــي مختلــف المجالات 
لاسيما في المجالين الاقتصادي 

والاستثماري.
الــــناجم  وقال الســـفير 
لـ «كونا» بمناسبة زيارة وفد 
من هيئة تشجيع الاستثمار 
المباشر الكويتية إلى العاصمة 
الصينيــة بكــين إن هنــاك 
الثنائية  عددا من المشــاريع 
الحيوية التي من شأنها تعزيز 
المصالح المشتركة بين البلدين 
الصديقــين وتحقيق المنفعة 

مجال المناطق الحرة والمناطق 
الاقتصادية التي تم توقيعها 
بين هيئة تشجيع الاستثمار 
التجــارة  ووزارة  المباشــر 
الصينية في ســبتمبر ٢٠٢٣

خــلال الزيارة التــي قام بها 
صاحب السمو الأمير الشيخ 
مشــعل الأحمــد إلــى الصين 
حينما كان سموه وليا للعهد.

وأوضــح أن وفــد هيئــة 
المباشر  تشجيع الاســتثمار 
سيزور خلال زيارته الحالية 
عددا من الشركات والمؤسسات 
في منطقة التنمية الاقتصادية 
والتكنولوجية في العاصمة 
بكــين ويلتقــي عــددا مــن 
المسؤولين المعنيين في وزارة 

التجارة الصينية.
وبــين فــي هــذا الصــدد 
أهمية الزيارات المتبادلة في 
دفع عجلة التعاون المشترك، 
مشيرا إلى «التطور الكبير» 
الذي شهدته العلاقات الثنائية 
على مختلف المستويات خلال 

الأعوام الأخيرة.
وأشاد بمساهمات الشركات 
الصينية في تعزيز التعاون 
الاقتصادي بين البلدين، لافتا 
إلــى طــرح الكويــت برامج 
ومشــاريع تنموية طموحة 
تســعى من خلالها إلى جذب 
الشــركات والخبرات  أفضل 
العالميــة لتنفيذهــا ومنهــا 

الشركات الصينية.

بمناسبة زيارة وفد من هيئة تشجيع الاستثمار المباشر إلى بكين

السفير جاسم الناجم

لشعبيهما.
وأضاف أن زيــارة الوفد 
الكويتي تأتي استكمالا لمذكرة 
التفاهــم بشــأن التعاون في 

٦ ملايين دينار حصيلة التبرعات لحملة الغارمين

بشرى شعبان

كشــفت وزيــرة الشــؤون 
الاجتماعية وشــؤون الأســرة 
والطفولــة د.أمثــال الحويلــة 
عن تلقي الوزارة، أمس تبرعا 
سخيا لصالح الحملة الوطنية 
لجمع التبرعات لســداد ديون 
الغارمين، بقيمة ٤ ملايين دينار، 
و ٢ مليون من بيـــــت الزكــــاة 
و٢ مليــون مــن ورثة المرحوم 
عيســى العثمان، وذلك تنفيذا 
الســمو  لتوجيهــات صاحــب 
الأمير الشيخ مشــعل الأحمد، 
بتوطين العمل الخيري، وتوجيه 
ريعه قدر المستطاع إلى الداخل 
ليتسنى إنهاء معاناة المواطنين 

الغارمين وأسرهم.
وأكدت الحويلة في تصريح 
أمــس أن مســاندة  صحافــي 
الأفراد والمؤسسات والشركات 
والجمعيات الخيرية والمبرات 
لفعل الخير ليست بغريبة على 
الكويت وأهلها الذين جبلوا على 
حب العمل الإنساني، وتعزيز 
مفهوم التكافل وتفريج كروب 
الناس، داعية الأفراد والمؤسسات 
والشـــركــــات إلــى التــــبرع 
لـ «الغارمين»، ليتسنى للحملة 
«الإنســانية الوطنية» تحقيق 
أهدافها المنشودة، وتنفيذ الرؤية 
السامية بتوطين العمل الخيري، 
لافتة إلى أن التقديم للاستفادة 
من الحملة هذا العام من خلال 
المركزية»  «منصة المســاعدات 
إلــى مراجعــة  دون الحاجــة 

الوزارة.

الراغبة في الاستفادة من حملة 
الغارمين، التي أطلقتها الوزارة 
١٤ الجاري، وتستمر لمدة شهر.

وقــال العجمــي إن «هــذه 
اللجــان ســتعمل علــى وضع 
معاييــر شــرعية لاســتحقاق 
الصرف، إلى جانب العمل على 
التأكــد من اســتيفاء المتقدمين 
لضوابط واشتراطات الحملة، 
العــادل  التوزيــع  لضمــان 
لتبرعاتها، ومنع أي ازدواجية 
في الصرف أو اســتغلال الأمر 
بصورة خاطئة بعيدة عن الهدف 
الأساســي للحملة، وليتســنى 
إيصال الأموال إلى مستحقيها 
الحقيقيين، مؤكدا أن الانطلاقة 
الحقيقيــة للحملة بــدأت يوم 
أمس بجمعها مــا يزيد على ٦

ملايين دينار.
وبشأن مشاركة الجمعيات 

التعاونيــة فــي الحملــة، ذكر 
العجمي «أن كثيرا من التعاونيات 
أعلنت مشاركتها بمبالغ كبيرة، 
غير أننا ننتظر استلام الشيكات 
الرسمية الخاصة بهذه المبالغ»، 
موضحــا أن الــوزارة خاطبت 
اتحاد الجمعيات للتعميم على 
التعاونيات الراغبة في المشاركة 
بالحملة من زكواتها السنوية، 
وفقا للقــرارات المنظمة للأمر، 
مبينا أن ثمة شرطين أساسيين 
للاستفادة من الحملة أولهما ألا 
يتجاوز مبلغ المديونية عن ٢٠
ألف دينــار، وألا يكون المتقدم 
استفاد من الحملتين السابقتين، 
مضيفا أنه «سوف نقوم بجمع 
أســماء المســجلين عبر منصة 
المساعدات وإرسالها إلى إدارة 
التنفيذ في وزارة العدل لاتخاذ 

إجراءاتها بهذا الصدد».

أمثال الحويلة: التسجيل مستمر عبر منصة المساعدات واللجان المختصة تدرس الحالات المستحقة

وزيرة الشــؤون الاجتماعية د.أمثال الحويلة تتسلم التبرع من ورثة المرحوم عيسى العثمان بحضور وكيل 
الوزارة بالتكليف د.خالد العجمي والوكيل المساعد جاسم الكندري

أن  الحويلــة  وأضافــت 
«التســجيل في الحملــة مازال 
مستمرا وبكل شــفافية، وذلك 
بعد رفع المستفيد جميع الأوراق 
والمستندات المطلوبة، ومن ثم 
يتم درس الحالات باستفاضة 
للتأكد من استحقاقها، وتحقيقها 
ضوابط واشتراطات الصرف».

٦ ملايين دينار للحملة

من جانبه، كشف وكيل وزارة 
الشــؤون الاجتماعيــة بالإنابة 
د.خالد العجمي عن تشــكيل ٦

لجان شرعية متخصصة، تضم 
ممثلين مــن وزارتي الشــؤون 
الــزكاة،  وبيــت  والأوقــاف، 
والأمانة العامة للأوقاف، واتحاد 
الجمعيات والمبــرات الخيرية، 
لدراســة الحالات المتقدمة عبر 
«منصة المســاعدات المركزية» 

خالد العجمي: تشكيل ٦ لجان شرعية لدراسة الحالات المتقدمة على المنصة

«الأنباء» تنشر المجموعات الوظيفية المشمولة
بـ «التكويت» ١٠٠٪.. وإتمام التنفيذ خلال أيام

مريم بندق

يســتمر ديوان الخدمة المدنية في 
إتمام تطبيق سياسة الإحلال بجميع 
الجهات الحكومية تنفيذا لقرار مجلس 
الخدمة المدنية رقم ١١ لسنة ٢٠١٧، ووفقا 
لذلك لن يتم التجديد لأي موظف غير 

كويتي يشغل وظيفة غير نادرة.
وقالت مصادر لـ «الأنباء» إن الخطة 
تنص على أنه «لن يتم التجديد لأي 
شخص غير كويتي لشغل وظيفة غير 

نادرة بعد تاريخ ٣١ الجاري».
وأفادت بأن الأعداد المتبقية محدودة، 
وإبقاءها كان بهدف تأهيل الكويتيين، 
وذلك ضمن خطة استراتيجية تهدف 
إلــى تعزيــز الكفــاءات الوطنية في 
مختلف المجالات، مشيرة إلى أن الديوان 
مستمر في متابعة تنفيذ هذه الخطة 
لضمان تحقيــق الأهداف المحددة من 

الإحلال الوظيفي.
وأوضحت المصادر أن الديوان تابع 
تنفيذ سياســة الإحلال فــي الجهات 
الحكومية، وفقا للنســب المقررة لكل 
مجموعة وظيفية، مع متابعة شــغل 
هــذه الوظائــف بالكــوادر الوطنيــة 
وفق آليــة التعيين المعتمدة في خطة 
التوظيــف المركــزي، وذلــك لضمان 
تحقيق التوازن الوظيفي وتعزيز دور 
الكفــاءات الوطنية في ســوق العمل 

تنفيذا لسياسة الإحلال.

وكشفت المصادر عن أن قرار الإحلال 
رقم ١١ لسنة ٢٠١٧ يتضمن مجموعات 
وظيفية مشــمولة بالتكويت بنسبة 
١٠٠٪ وأخــرى تتراوح النســبة فيها 

بين ٧٠ و٩٨٪.
المجموعات الوظيفية المشمولة بـ 

«التكويت» بنسبة ١٠٠٪ هي:
٭ نظم وتقنية المعلومات.

٭ الوظائف البحرية.
٭ الآداب والإعلام والفنون والعلاقات 

العامة.
الإداريــة  والمتابعــة  التطويــر  ٭ 

والإحصاء.
٭ الدعم الإداري.

المجموعات الوظيفية التي يتراوح 
التكويت فيها بين ٧٠ و٩٨٪ هي:

٭ الأدلــة الجنائية والوقاية والإنقاذ 
.٪٩٨

٭ الخدمــات الاجتماعيــة والتربوية 
والرياضية ٩٧٪.

٭ الهندسية ٩٧٪.
٭ العلوم ٩٥٪.

٭ المالية والاقتصادية والتجارية ٩٥٪.
٭ القانــون والسياســة والشــؤون 

الإسلامية ٨٨٪
٭ الحرفية ٨٠٪.
٭ الخدمات ٨٥٪.

الثــروة الحيوانيــة والزراعيــة  ٭ 
والأحياء المائية ٧٥٪.

٭ التدريس والتعليم والتدريب ٧٠٪.

وعلــى صعيد متصــل، أوضحت 
مصادر لـ «الأنباء» أن شــرطا واحدا 
لعودة الموظف الذي انتقل إلى الدوام 
خلال الفترة المسائية إلى العمل صباحا، 
وهو موافقة الجهة الحكومية المختصة.
وقالــت المصــادر: وإذا لم يحصل 
الموظف على هذه الموافقة فإنه يستمر 
على الأقل ٧ أشهر متصلة، وهذه المدة 
الزمنيــة وضعــت لمصلحــة الموظف 
لضمــان حصوله على تقريــر الأداء 

المطلوب.
وبينت المصــادر أن عدد الراغبين 
في العودة مجددا من الدوام المسائي 
إلى العمل خلال الفترة الصباحية لا 
يذكر، إن لم يكن صفرا، لأن قرار مجلس 
الخدمة المدنية لضوابط العمل مساء 
نص على حرية الموظف في الانتقال 
للعمل مساء، ولم يكن هناك أي إجبار 
وجميع الموظفين الذين انتقلوا للعمل 
مســاء قدموا طلبات بإرادتهم، والتي 

تتفق مع ظروفهم الشخصية.
وكشفت عن أن ديوان الخدمة المدنية 
يعد تقارير شاملة عن الدوام المسائي 
للعرض على مجلس الخدمة المدنية.
وذكرت المصادر أن الدوام المسائي 
الــذي بدأ تطبيق المرحلة في ٥ يناير 
سيستمر حتى شهر يونيو، حيث يتم 
الآن تقييم التجربة لدعم الإيجابيات 
ومعالجــة أي ســلبيات وتلافــي أي 

عراقيل.

ً الدوام المسائي التجريبي مستمر حتى يونيو وشرط واحد لعودة الموظف المنقول إليه إلى العمل صباحا


