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«أرزان» أكثر الشركات مساهمة 
في أنشطة مركز دراسات الاستثمار

أعلنــت مجموعــة أرزان المالية عن رعايتها 
لاحتفالية الذكرى العشرين لتأسيس اتحاد شركات 
الاستثمار، والذي أقيم في ١٨ مارس ٢٠٢٥ بفندق 
جراند حياة، حيث كانت هذه المناســبة فرصة 
لاســتعراض إنجازات الاتحاد وأبــرز محطاته 
التاريخية على مدى عقدين من الزمن، فقد أبرزت 
الاحتفالية دور الاتحاد المحوري في دعم شركات 
الاستثمار وتعزيز النمو الاقتصادي بالكويت. 
وتضمنت الاحتفالية تكريما خاصا لمجموعة أرزان 
المالية من قبل اتحاد شــركات الاستثمار كأكثر 
الشركات مساهمة في دعم مركز دراسات الاستثمار 
الخاص بالاتحاد عن العام ٢٠٢٤، حيث قام باستلام 
هذا التكريم الخاص نائب رئيس مجلس الإدارة 

والرئيــس التنفيذي للمجموعة جاســم زينل. 
وكذلك شارك مدير التسويق والعلاقات العامة 
ورئيس وحدة علاقات المستثمرين فواز المنيع، 
كأحد أعضــاء الفريق المنظم لاحتفالية الذكرى 
العشرين على تأسيس الاتحاد ممثلا عن مجموعة 
أرزان المالية وعن لجنة الإعلام والتســويق في 
اتحاد شركات الاستثمار. وأتت مشاركة المنيع 
ضمن اهتمام مجموعة أرزان المالية بكل ما يخص 
القطاع الاستثماري الكويتي بشكل عام وبفعاليات 
الاتحاد بشــكل خاص، مشــيرا الــى أهمية دور 
اتحاد شــركات الاستثمار خلال العشرين سنة 
الماضية وأثره الكبير في تنمية وتطوير القطاع 

الاستثماري الكويتي.

المجموعة رعت احتفالية الذكرى العشرين لتأسيس «شركات الاستثمار»

جاســم زينل متســلماً تكريم مجموعة أرزان بحضور عبداالله التركيت 
وفيصل صرخوه وفدوى درويش

فواز المنيع

العلي: «الكويتية للاستثمار» مقبلة على مرحلة ريادية جديدة
قــال رئيس مجلــس إدارة 
الشــركة الكويتية للاستثمار 
د.يوسف العلي إنه من المرتقب 
أن يشهد ٢٠٢٥ انطلاق مرحلة 
جديدة مــن النمو والتوســع 
الانتقائــي للشــركة، مدفوعة 
بإستراتيجية طموحة تهدف إلى 
ترسيخ مكانتها كشركة رائدة 
في قطاع الاستثمار، وتعزيز 

حضورها محليا وإقليميا.
العلــي، خــلال  وأضــاف 
الجمعيــة العموميــة العادية 
للشركة التي عقدت أمس عن 
٢٠٢٤ بنســبة حضــور بلغت 
٧٤٫٧٦٥٪، أن رؤية «الكويتية 
المقبلة  للاســتثمار» للمرحلة 
شــاملة، وتركز علــى تحقيق 
النمو المستدام، وتوسيع نطاق 
أعمالهــا، وتطوير الشــراكات 
الإستراتيجية، وتحقيق قيمة 
مستدامة للمساهمين والعملاء.

ووافقت الجمعية العمومية 
العادية لـ «الكويتية للاستثمار» 
على جميع بنود الاجتماع، بما 
فيهــا اعتماد البيانــات المالية 
للشــركة عــن العــام الماضي، 
وتقريــر مراقــب الحســابات، 
والتوصية بتوزيع أرباح نقدية 
عن العام الماضي بواقع ١٣ فلسا 

للسهم الواحد.
أن  إلــى  العلــي  ولفــت 
«الكويتية للاستثمار» سجلت 
في ٢٠٢٤ أداء قويا، حيث حققت 
نموا في الإيرادات والأرباح، ما 
يعكس صلابة مركزها المالي، 
ومرونــة نمــوذج عملهــا في 
مواجهة التحديات التي طرأت 
على الأسواق محليا وإقليميا 
وعالميا، مؤكدا الاســتمرار في 
التعرف على متطلبات السوق 
المتغيرة، ووضع نماذج أعمال 
جديــدة، ومواصلــة التطوير 

والابتكار بصفة مستمرة.
وأشار إلى أنه وفقا لبيانات 
الســنة الماليــة المنتهية في ٣١

ديسمبر ٢٠٢٤ فقد بلغ صافي 
أرباح مســاهمي الشركة ١٢٫٦

مليــون دينار، مســجلة نموا 
٧٩٪ مقارنة بـ ٧ ملايين دينار 

عن ٢٠٢٣.
رؤية متزنة

وأفاد العلي بــأن ما يعزز 
صلابة الأداء المالي الذي حققته 
«الكويتية للاستثمار» في العام 
٢٠٢٤، قدرتهــا علــى اقتناص 

البشــرية في  الكــوادر  كفاءة 
الشركة، منوها إلى أن الشركة 
تســعى إلى التوسع في تقديم 
خدمــات اســتثمارية متميزة 
لعملائهــا مــع تبنــي أحــدث 

التقنيات الرقمية. 
ومواكبــة للإســتراتيجية 
الجديدة، أوضح أن «الكويتية 
للاســتثمار» أطلقــت هويتها 
البصرية الجديدة، تحت شعار 
«خبرة تقودها رؤية»، والتي 
تحمل دلالات وأبعادا مختلفة 
لريادة وتميز الشركة، بشكل 
حديــث ومعاصــر، مبينــا أن 
الرشــيدة للشركة  الممارسات 
ثقــة  تعزيــز  فــي  أســهمت 
المستثمرين، وزادت قدرتها على 
تحقيق أهدافها الإستراتيجية 

طويلة الأجل.
تحديات السوق 

مــن جهتــه، قــال الرئيس 
التنفيــذي للشــركة الكويتية 
للاســتثمار فــواز الأحمــد إن 
«الكويتية للاستثمار» ستواصل 
خلال ٢٠٢٥ البحث عن الفرص 
التــي تتــواءم مــع توجهاتها 
الإســتراتيجية، وتخلق أوجه 
تآزر بين عملياتها وأنشــطتها 
محليا وخارجيا، لا سيما التي 
تســهم في خلق قيمة مضافة 

لمساهميها وعملائها.
ولفــت الأحمد إلى أنه رغم 
التحديات التي شــهدها قطاع 

الائتماني والنظرة المستقبلية 
الإيجابية التي تحظى بها، عازيا 
ذلــك إلى عوامل عــدة، أبرزها 
نموذج العمل المرن، والكفاءة 
الماليــة، والخبــرة الممتدة في 
القطاع، والقدرة على التكيف 

مع التطورات العالمية.
أداء إيجابي للصناديق والمحافظ

حققــــــت الصناديـــــــق 
التــي تديرهــا  الاســتثمارية 
أداء  «الكويتيــة للاســتثمار» 
إيجابيــا فــي ٢٠٢٤ نتــج عنه 
ارتفاع صافــي قيمة أصولها، 
الرائـــــد  وســجل صنــدوق 
الــذي يســتثمر  للاســتثمار 
بالأســهم المدرجة في بورصة 
الكويــت، وهــو أكبر صندوق 
بصافي قيمة أصول تبلغ ١٧٧

مليون دينار، مكاسب وصلت 
٨٫٦٤٪ متفوقا على أداء مؤشر 
السوق العام الذي سجل مكاسب 

بنسبة ٨٪.
مــن جانــب آخــر، ســجل 
الكويت الاستثماري  صندوق 
المتوافق مع أحكام الشــريعة 
الإسلامية مكاسب بلغت ٧٫٠٣٪، 
وسجلت المحافظ الاستثمارية 
المحلية والعربية التي تديرها 
«الكويتية للاستثمار» عوائد 
ايجابية في الأسواق المستثمرة 
بهــا تراوحت بــين ١٠٪ و١٣٪ 
متفوقــة علــى أداء مؤشــرات 

الأسواق التي تستثمر فيها.

الاســتثمار محليــا وإقليميــا 
خلال ٢٠٢٤، أثبتت «الكويتية 
للاستثمار» مرونة نموذج عملها 
المتجدد، وقدرتها على التكيف 
مــع تحديات الســوق، منوها 
إلى النمو المحقق في عملياتها 

التشغيلية.
وأضاف أن إستراتيجية عمل 
«الكويتية للاستثمار» للسنوات 
الخمــس المقبلة ترتكــز على 
مجموعة مستهدفات رئيسية، 
يأتي على رأسها ترسيخ مكانتها 
المتقدمة بين شركات الاستثمار 
المحليــة، وتعزيز قدرتها على 
تحقيــق النمو المســتدام، إلى 
جانب تأكيد مكانتها باعتبارها 
الشريك الأول والأكثر موثوقية 
في قطاع الاستثمار للمساهمين 

والعملاء.
متانة مالية

أن  إلــى  الأحمــد  ولفــت 
«الكويتية للاستثمار» حققت 
مســتهدفاتها   ٢٠٢٤ بنهايــة 
الرئيسية عن السنوات الخمس 
الماضية، وأن الإســتراتيجية 
الجديــدة تعــزز قدرتهــا على 
ماليــا  التوســع  مواصلــة 
وتشغيليا، منوها إلى أن الهدف 
الأوســع تأكيد ريادة الشركة 
وقدرتها على النمو المستدام.

«الكويتيــة  أن  وذكــر 
للاستثمار» تتمتع بسمعة قوية 
في الســوق، بفضل تصنيفها 

عمومية الشركة أقرّت توزيع ١٣ فلساً نقداً للسهم الواحد عن ٢٠٢٤

د.يوسف العلي مترئسا الجمعية العمومية للشركة الكويتية للاستثمار

الفرص وفقا لرؤية مدروســة 
وحصيفــة، مضيفــا أنه رغم 
تحديــات البيئــة الاقتصادية 
التي ميزت المشهد العام الماضي، 
حققت الشركة تحسنا كبيرا في 
جميع مؤشراتها الرئيسية، ما 
يثبت قدرتها على الاســتمرار 
النمو لمســاهميها  في تحقيق 

وعملائها.
وأشــار إلــى أن «الكويتية 
للاســتثمار» اعتمــدت الفترة 
الماضية إستراتيجية متطورة 
المقبلــة  للســنوات الخمــس 
تواكب التغيــرات التي طرأت 
في الأسواق، وتتضمن خطط 
عمــل متنوعــة تعــزز قدرتها 
ومكانتها الاستثمارية كشركة 
رائدة، مبينا أن إســتراتيجية 
«الكويتية للاستثمار» الجديدة 
تستهدف تحقيق معدلات ربح 
مســتدامة مبنية على نموذج 
مخاطر مــوزون، بآليات عمل 
مرنة تساعدها في التكيف مع 

مختلف التحديات.
شراكات إستراتيجية

وكشــف العلي أن الشركة 
تعتمد في إستراتيجيتها للعام 
٢٠٢٥ إعطاء الأولوية للشراكات 
الإستراتيجية النوعية، وتوفير 
حلــول اســتثمارية مصممــة 
خصيصا للعمــلاء، وتحقيق 
عوائــد مجزيــة للمســاهمين 
وللعملاء، مع مواصلة تطوير 

«الوطني» يحذّر من عروض العمل الوهمية برواتب مغرية
يحرص بنك الكويت الوطني 
على المشــاركة الفاعلة في رفع 
الوعي وتعزيز الشمول والثقافة 
الماليــة لــدى كافــة الشــرائح 
المجتمع، وفي هذا الإطار يواصل 
البنــك دعمــه لحملــة التوعية 
المصرفية «لنكــن على دراية»، 
والتــي أطلقهــا بنــك الكويــت 
المركزي بالتعــاون مع البنوك 
المحلية واتحاد مصارف الكويت.
ويكثف الوطني من حملات 
المــواد  التوعيــة عبــر نشــر 
التوعوي  التثقيفية والمحتوى 
الذي يتضمن ڤيديوهات مصورة 
ورســائل نصية ونصائح عبر 
كافة منصات التواصل وجميع 
البنــك الإلكترونيــة،  قنــوات 
إضافة إلى إعادة نشــر رسائل 
بنك الكويت المركزي وذلك لرفع 
الوعي لدى كافة شرائح المجتمع 
وتوعيتهم بأســاليب الاحتيال 

المختلفة وكيفية تفاديها.
ويسعى بنك الكويت الوطني 
دائمــا إلى إطــلاع العملاء على 
أحدث وسائل الاحتيال والطرق 

منظمــات حقيقية، بما في ذلك 
المديريــن التنفيذيــين رفيعــي 
المســتوى أو حتــى مديــري 
التوظيــف ويجــرون مقابلات 
لوظائــف غير موجــودة، لذلك 
ينصح بنك الكويت الوطني بعدم 
تقديم أي معلومات شــخصية 
مثــل تفاصيل جواز الســفر أو 
رقم بطاقة الائتمان، إضافة إلى 
ضــرورة عدم الاســتجابة لأي 
طلبات تحــاول الحصول على 
دفعــة مقدمــة من أجــل جدية 
الوظيفــة، أو رســوم لفتــرة 

التدريب كشرط للتوظيف.
ويحذر بنك الكويت الوطني 
مــن التجــاوب مــع مثــل هذه 

والإرشادات التي يقدمها البنك 
عبر جميع قنواته الرقمية.

ويسخر الوطني كافة إمكاناته 
الهائلة في التواصل مع العملاء 
وجميع قنواته الإلكترونية التي 
تحظى بمتابعة هي الأكبر على 
مستوى البنوك الكويتية لدعم 
حملة جهود بنك الكويت المركزي 

في حماية العملاء والاقتصاد.
ويعد بنك الكويت الوطني 
داعمــا وشــريكا رئيســيا لكل 
حملات ومبادرات بنك الكويت 
المركــزي التي تهــدف إلى رفع 
مســتوى الوعي المالي ونشــر 
التوعية المصرفية بين شــرائح 
المجتمــع، حيــث إن «الوطني» 
وباعتبــاره مؤسســة ماليــة 
رائدة، دأب على تنظيم مختلف 
الفعاليات التي تسهم في توعية 
المجتمع بكل القضايا التي تهم 
القطــاع المصرفــي، كمــا يعمد 
إلى تنظيم العديد من الدورات 
التدريبية لموظفيه لرفع خبراتهم 
فــي مجــال مكافحــة عمليــات 

الاحتيال والجرائم المالية.

الإعلانــات المغرية التــي عادة 
ما تكون فخا نصبه المحتالون 
للإيقاع بضحاياهم، مشددا على 
ضرورة عــدم الإفصاح عن أي 
معلومات حساسة لأي شخص، 
وتغيير كلمة الســر لحساباتك 
على المواقع والتطبيقات لتجنب 
أي عمليــة اختــراق وســرقة 

البيانات المحفوظة.
ويؤكد الوطني على أن البنك 
لن يطلب معلومات شــخصية 
عن طريق البريــد الإلكتروني 
أو الرسائل النصية أو المكالمات 
الهاتفيــة، محــذرا العملاء من 
الــرد علــى تلك الرســائل التي 
تمثل محــاولات احتيال الهدف 
منها الحصول على معلوماتهم 
المصرفيــة لســرقة أموالهم أو 

سرقة بياناتهم.
ومع تعدد عمليات الاحتيال 
باســتخدام أســاليب مختلفــة 
يحرص بنــك الكويت الوطني 
علــى حمايــة عملائــه وزيادة 
وعيهــم بكيفية تفادي عمليات 
الاحتيال من خلال اتباع النصائح 

البنك يواصل جهوده في تعزيز الوعي المالي ودعم حملة «لنكن على دراية»

الملتوية التي يتبعها المحتالون 
لتنفيذ مخططاتهم، وطرق تفادي 
هذه العمليات، وفي هذه الحملة 
يســلط الوطنــي الضــوء على 
عــروض العمــل الوهمية التي 
تفيد باختيارك للعمل كموظف 
بدوام جزئي براتب مغري، من 
خلال رســالة تصــل إليك عبر 
الواتساب أو البريد الإلكتروني 
أو وسائل التواصل الاجتماعي، 
حيث تهدف هذه الرســائل إلى 
اســتدراجك لســرقة أموالك أو 

معلوماتك البنكية.
وقــد تأتي عــروض العمل 
الوهمية من شخصيات تنتحل 
صفــة مســؤولي التوظيف في 

١٦ مليار دولار إنفاق متوقع على صيانة 
وتجديد الطائرات بالشرق الأوسط في ٢٠٢٥

تدخل إلى السوق. ويظهر التقرير أيضا 
أن توســع الأســطول في المنطقة يعود 
بشكل أساسي لشراء مزيد من الطائرات 
ضيقة البدن التي ستلبي احتياجات نمو 
الطلب على الرحلات الداخلية والقصيرة، 
حيث ستزداد هذه الطائرات لترفع نسبة 
أسطول المنطقة، التي لطالما هيمنت عليها 
الطائرات عريضــة البدن، من ٤٣٪ إلى 

٤٧٪ خلال العقد القادم.
ويحقق الطلب على الســفر الجوي 
ارتفاعا غير مســبوق، حيث سجل عدد 
المســافرين رقما قياســيا على مستوى 
العالم بلغ ٤٫٩ مليارات مسافر في ٢٠٢٤، 
مع توقعات بتجاوزه ٥ مليارات مسافر 
هذا العام، وسجلت إيرادات الركاب لكل 
كيلومتر ارتفاعا ٤٪ مقارنة بعام ٢٠١٩، 
وهو مقياس لحركة المســافرين يجري 
حسابه من خلال ضرب عدد المسافرين 

بأجر بالمسافة التي قطعوها.

مدعومة بتزايد الطلب على السفر الجوي 
من الخطوط الجوية متكاملة الخدمات 
وشركات الطيران منخفضة التكلفة التي 

مليار دولار. وأشارت «أوليفر وايمان» 
إلــى أن ســوق الطائــرات التجارية في 
الشرق الأوسط ستشهد نموا ملحوظا، 

توقعت شركة الاستشارات الإدارية 
العالمية «أوليفر وايمان»، نمو أسطول 
الطائرات التجارية في الشرق الأوسط 
بمعدل ســنوي مركب ٥٫١٪ خلال العقد 
القادم، مشيرة إلى أن هذا المعدل يعادل 
تقريبــا ضعــف معدل النمو الســنوي 
المتوقع للأسطول العالمي والبالغ ٢٫٨٪ 
خلال السنوات العشر المقبلة، ما يعكس 
تنامــي الطلب على الســفر الجوي في 

المنطقة.
ويتوقع التقرير ارتفاع حصة منطقة 
الشرق الأوسط من الأسطول العالمي من 
٥٫٣٪ إلى ٦٫٧٪ بحلول ٢٠٣٥، مع توسع 
أســطولها ليصل إلــى ٢٦٠٠ طائرة من 
إجمالي ٣٨ ألف طائرة في العالم بحلول 
٢٠٣٥، فيما سيشهد الإنفاق على الصيانة 
والإصلاح والتجديــد بالمنطقة ارتفاعا 
ليتجاوز ٢٠ مليــار دولار في ٢٠٣٥ مع 
توقع وصول الإنفــاق في ٢٠٢٥ إلى ١٦

سيرتفع إلى ٢٠ مليار دولار بحلول ٢٠٣٥.. بحسب توقعات «أوليفر وايمان»

«أرزان ثروات» مستشاراً لاستحواذ في نيويورك
أعلنت شركة أرزان ثروات، 
والتي تخضع لإشراف سلطة 
دبــي للخدمــات الماليــة، أنها 
قدمت استشــارة للاستحواذ 
علــى محفظــة مكونــة مــن 
ثلاثــة مراكــز أشــعة لمرضى 
العيــادات الخارجيــة لونــغ 
آيلانــد، نيويــورك، الولايات 
المتحدة الأميركية. وتعمل هذه 
Lenox Hill» المراكز تحت اسم

Radiology»، وهي شركة تابعة 
RadNet مملوكة بالكامل لشركة
المدرجة في بورصة ناســداك 

وتصنيفها (S&P: B+)، كما تعد واحدة من أكبر 
مزودي خدمات تصوير الأشعة لمرضى العيادات 
الخارجية فــي الولايات المتحــدة. وتمتاز هذه 
المنشآت الحديثة التي تبلغ مساحتها الإجمالية 
٢٩٫٢٨٣ قدمــا مربعــا بموقع إســتراتيجي على 
الطرق الرئيسية، مما يوفر رؤية ممتازة للمراكز 
وســهولة الوصول إليها، وهــذه المراكز الثلاثة 
مؤجرة بالكامل لمدة ١٦ عاما مع زيادة سنوية ثابتة 

بنسبة ٣٪، وتديرها واحدة من 
أبرز الشركات المختصة بالأشعة 
والمهيمنة في المنطقة. وبهذه 
المناسبة، قال الرئيس التنفيذي 
لشركة أرزان ثروات مهند أبو 
الحسن: «يسعدنا جدا نجاحنا 
في الاستحواذ على هذه المحفظة 
الإستراتيجية من مراكز الأشعة 
لمرضى العيــادات الخارجية، 
ويتماشــى هذا الاستثمار مع 
التزامنــا بتحديــد الأصــول 
عالية الجودة التي تولد دخلا 
لعملائنــا». وأضــاف: «توفر 
عقود الإيجار الطويلة للمحفظة والملاءة المالية 
القوية للمســتأجر اســتقرارا جيدا للمحفظة، 
بينما يوفر العائد النقدي المتوقع بنسبة ٨٫٥٪ 
على مدى السنوات الخمس المقبلة جزءا جذابا 
من العائد الإجمالي للمستثمرين. نحن نواصل 
إعطاء الأولوية لإدارة المخاطر بحذر، مما يضمن 
حمايــة ثروات عملائنا مع تحقيق نتائج مالية 

جيدة على المدى الطويل».

على محفظة مراكز أشعة متميزة في لونغ آيلاند

مهند أبو الحسن

«الأهلي» يعرف بحملة «لنكن على دراية» 
عبر مسابقات ثقافية وبطولات «بادل» شهرية

«الأهلي» يعلن الفائزة بسحب «الفوز» الأسبوعي

يحــرص البنك الأهلي 
الكويتــي علــى تنظيــم 
العديــد مــن المســابقات 
التوعوية ضمن  الثقافية 
مشــاركته المســتمرة في 
دعــم حملــة «لنكــن على 
درايــة» بالتعاون مع بنك 
المركــزي واتحاد  الكويت 
الكويت، ويعمل  مصارف 
علــى التفاعل مع مختلف 
شــرائح العملاء من أجل 
تعريفهــم علــى مواضيع 
المتنوعــة، والتي  الحملة 

تستهدف تحقيق الشمول المالي في أوساط 
المجتمع الكويتي.

وينظم البنك بطولات «لنكن على دراية» 
للبادل بشــكل شهري بمشــاركة عدد كبير 
من أفــراد المجتمع الكويتي، ويقوم بنشــر 
العديد من الإعلانات داخل الملاعب، مما يسهم 
بزيادة وعي الحضور بأهمية الحصول على 
الثقافة المصرفية المطلوبة، مع تعريفهم بأبرز 
الخدمات والحلول المصرفية المتنوعة التي 
تتوافر لديه من أجل مساعدتهم على تنفيذ 
معاملاتهم المصرفية والمالية بسهولة ويسر.

ويركز البنك من خلال إقامة هذه البطولات، 
على التعريف بأنواع الحســابات المصرفية 
الرقميــة وســبل  والقــروض والخدمــات 
مواجهة الاحتيــال المصرفي وكيفية حماية 
البيانات الشخصية، والخدمات المقدمة لذوي 

البنــك الأهلــي  أعلــن 
الكويتــي عــن فــوز منى 
عدنــان الشــيتان بجائزة 
١٠ آلاف دينار في السحب 
الأســبوعي لحساب الفوز 
الذي أجراه يوم الاثنين ١٧

الجــاري، بحضــور ممثل 
التجارة والصناعة  وزارة 
لضمــان أعلــى قــدر مــن 

الشفافية على النتائج.
الفوز  وجذب حســاب 
للجوائز الانتباه في السوق 
الكويتــي بفضل الســحب 
الــذي  الكبيــر  الســنوي 

يتضمن راتبا شهريا بقيمة ٥ آلاف دينار لمدة ١٠
سنوات، إلى جانب الجائزة الأسبوعية البالغة 
١٠ آلاف دينــار، ليقرر البنك الأهلي الكويتي 
وبعد النجاح الكبير تطوير الحساب وزيادة 

مكافآت العملاء تقديرا لولائهم المستمر له.
واستمر حساب الفوز في تجاوز التوقعات 
ونيل المزيد من رضا العملاء، من خلال السحب 
ربع السنوي بقيمة ١٠٠ ألف دينار، بالإضافة 

الاحتياجات، وينبه العملاء من مخاطر التعامل 
مع أشخاص غير معروفين، فضلا عن مخاطر 

تكييش القروض وغيرها من المواضيع.
ويتفاعل فريق عمل البنك خلال البطولات 
مع الحضور من خلال إقامة مسابقات ثقافية 
للتأكد من وصول محتوى الحملة إليهم بشكل 
واضح، ويقدم النصائح اللازمة التي تساعد 
على زيادة معلوماتهم المصرفية والمالية، مما 
يؤدي إلى تحقيق الأهداف المنشودة لحملة 

«لنكن على دراية».
وأكد البنك استمراره بوضع كل إمكاناته 
من أجل الاســتمرار بدعم حملة «لنكن على 
درايــة»، لافتا إلى أنه يقوم بنشــر محتوى 
مميز عبر منصاته الرقمية وشاشات فروعه 
حول مختلف مواضيع الحملة للوصول إلى 

مختلف الأعمار في المجتمع الكويتي.

إلى الســحب الشــهري المثير على جائزة ٢٠
ألف دينار.

وقام البنك الأهلي الكويتي بتسهيل عملية 
فتح الحساب والفوز في السحوبات، بحيث 
بات يمكن للعملاء الآن الدخول في السحوبات 
والحصول علــى فرص إضافية مقابل كل ١٠

دنانير في الحساب، بحيث إنه كلما زادت قيمة 
الإيداعات زادت الفرص في الفوز.

تكريم البنك الأهلي عدداً من المشــاركين فــي إحدى بطولات البادل ضمن 
حملة «لنكن على دراية»

الإستراتيجية الجديدة متطورة وتواكب مخاطر الأسواق بخطط شاملة.. تعزز مكانتها الاستثمارية

فواز الأحمد: نعمل لنكون الشريك الأول والأكثر موثوقية في قطاع الاستثمار للمساهمين والعملاء


