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التعيـين جاء فـي ظل توسـع ونمـو أعمـال مجموعـة «بيتـك» التي 
تتواجـد في ١٢ بلداً حـول العالم وتغطـي بخدماتها أسـواقاً متعددة
دور بارز للشـملان بإدارة عمليـات التحول المصرفـي للمجموعة 
«المتحـد» علـى  الاسـتحواذ  إنجـاح  فـي  فاعلـة  ومسـاهمات 

حقق نجاحـات ونقـلات نوعيـة للمجموعة ولـه دور بـارز بإدارة 
«بيتـك» الرقمـي للخدمـات المصرفيـة فـي  التحـول  عمليـات 
والتمويــل، ولديــه خبــرات 
متنوعــة في أنشــطة وأعمال 
بيت التمويل الكويتي المختلفة، 
واجتــاز بتفــوق العديــد من 
البرامج والــدورات التدريبية 
المتخصصة من جهات وهيئات 
عالمية مرموقة، بالإضافة إلى 
الحصول على شهادات مهنية 

متخصصة في مجال عمله. 
وقد شــغل الشملان منصب 
الرئيس التنفيذي لـ «بيتك» - 
الكويت منذ أغسطس ٢٠٢٣، وقبل 
ذلك شغل منصب رئيس الخدمات 
المصرفيــة للأفــراد والخدمــات 
الماليــة الخاصــة للمجموعــة، 
ومدير عــام الخدمات المصرفية 
للأفــراد للمجموعــة، والمديــر 
العام لقطاع الخدمات المصرفية 
للشــركات، ونائب المدير العام 
لتمويــل الأفــراد، ونائب المدير 
العام لتمويل الشركات العقارية. 
وهو حاصــل على بكالوريوس 
في الاقتصاد من جامعة الكويت 
عام ١٩٩٥، واجتاز كذلك برنامجا 
تدريبيــا متخصصا للخريجين 
لمــدة عامين لــدى الهيئة العامة 
للاستثمار. كما يشغل منصب 
عضو مجلــس إدارة في: البنك 
الأهلي المتحد - البحرين، وكذلك 
نائب رئيس مجلس الإدارة في 
شــركة «بيتــك كابيتــال»، كما 
انه عضو ممثل لـــ «بيتك» في 
شركة الخدمات المصرفية الآلية 

المشتركة «كي نت».

وقــد كان للشــملان دور 
بارز في إدارة عمليات التحول 
الرقمي للخدمات المصرفية في 
بيت التمويل الكويتي في ظل 
عملية الاندماج وتعزيز الحصة 
السوقية لبيت التمويل الكويتي 
في السوق المصرفي الكويتي. 
كما كان له مساهمات فاعلة في 
إنجاح الاســتحواذ على البنك 
الأهلي المتحد وتحويله إلى بنك 

متوائم مع أحكام الشريعة.
ويعد الشملان من الكفاءات 
البــارزة فــي مجالــي الإدارة 

كبيرا فــي المصرفية المعتمدة 
التكنولوجيــا والتحول  على 
الرقمــي، وفــي ظــل توســع 
ونمو الأعمــال فــي مجموعة 
«بيتــك» التــي تتواجــد فــي 
١٢ بلــدا حــول العالم وتغطي 
بخدماتها ومنتجاتها أســواقا 
متعددة عبر الفروع والوحدات 
المصرفية والاستثمارية، وفي 
إطار رؤية استراتيجية لتعزيز 
الأداء، ورفع معايير التنافسية، 
والتحديث المستمر لكل جوانب 

العمل.

أعلن بيت التمويل الكويتي 
(بيتك) عن تعيين خالد يوسف 
الشــملان بمنصــب الرئيــس 
التنفيذي لمجموعة بيت التمويل 
الكويتــي بعــد الحصول على 
موافقة بنك الكويت المركزي. 
وكان الشملان يشغل منصب 
الرئيس التنفيذي لـ «بيتك»- 

الكويت منذ أغسطس ٢٠٢٣.
ويأتي التعيين تأكيدا على 
سياســة «بيتك» في إفســاح 
المجال أمام العناصر الوطنية، 
وتطوير القيادات من بيئة العمل 
الداخليــة كأولوية في اختيار 
المناصــب القياديــة، وضمــن 
جهود تعزيــز مراحل النجاح 
والتطور المهمة التي يخوضها 
«بيتك» محليا وإقليميا وعالميا 
من خــلال كفــاءات وقــدرات 
مصرفيــة متمرســة، أثبتــت 
جدارتهــا وحققــت نجاحــات 
وقدمت إضافات ملموسة خلال 
تولــي المناصب التي أســندت 

إليها والمهام التي أنيطت به.
ويعد الشملان من الكفاءات 
المصرفية المتميزة، ولديه خبرة 
تزيــد علــى ٢٧ عامــا، قضــى 
معظمهــا فــي بيــت التمويل 
الكويتــي، حيــث تولــى عدة 

مناصب مهمة.
الشــملان  ويأتــي تعيــين 
اســتجابة لمتطلبــات المرحلة 
الجديدة في تاريخ بيت التمويل 
الكويتي، التي تشــهد تطورا 

خالد الشملان


