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المزيد لـ«الأنباء»: مشروع تدريب الطلبة 
يهدف للتشجيع على العمل بالقطاع الخاص

بشرى شعبان

كشفت مدير إدارة العلاقات 
العامة والاعلام والمتحدث 
الرسمي باسم الهيئة العامة 
للقوى العاملة اسيل المزيد 
عن قيــام الهيئة بمخاطبة 
القطــاع  ١٥٠ شــركة فــي 
الخــاص للمشــاركة فــي 
الطلبة  مشــروع تدريــب 
الذي تنظمه الهيئة سنويا 
الربيعــي  فــي الموســمين 
والصيفي، مشــيرة إلى ان 

فصل التدريب الربيعي العام الحالي جرى 
بالتعاون مع ٣٨ شركة من مختلف القطاعات،
مشــيرة إلى عدد الطلبة المســتفيدين من 
المشروع منذ انطلاقه عام ٢٠٠٤ بلغ نحو 

١٢ الف طالب.
وأكــدت المزيــد ان الهيئــة تهــدف من هذا 
المشروع إلى تشجيع الشباب على الانخراط 
بالعمــل في القطاع الخاص، مشــيرة إلى 
حصول الطالب المتدرب على شهادة خبرة 
ومكافــأة مالية محددة بـ ١٠٠ دينار وفيما 

يلي تفاصيل اللقاء:

هل من نبذة عن مشروع تدريب الطلبة 
ومتى انطلق؟

٭ تقوم الهيئة العامة للقوى العاملة سنويا 
منذ عام ٢٠٠٤ بطرح برامج تدريبية على 
موسمين ربيعي وصيفي وهي إحدى الأدوات 
التي تهدف إلى تعريف الطلبة علي مهارات 
وجودة العمل في القطاع الخاص من خلال 
التدريب الميداني المناسب في شركات القطاع 
الخاص المختلفة، حتى يصبحوا على اطلاع 
بمتطلبات العمل في الجهات غير الحكومية 
وذلك حتــى نتمكن من تأهيل الشــريحة 

المناسبة لشغل تلك الوظائف مستقبلا.

ما الهدف من المشروع؟
٭ يهدف المشــروع إلى استقطاب شريحة 
الشــباب وهم على مقاعد الدراســة وذلك 
من خلال التحاقهم ببرامج تدريبية عملية 
تهدف إلى خلق الوعي بأهمية العمل بالقطاع 
الخاص واثره علي التطوير المهني والوظيفي 
للفرد ويحقق المشروع اهداف متعددة منها:
- تقويــة وبناء مهارات وقــدرات الطلبة 
وتدعيم ثقتهم بأنفسهم ليتمكنوا من دخول 

بوابة العمل بالقطاع الخاص
- بث روح التحدي وحب العمل من خلال 

فتح أفاق العمل لهم بالقطاع الخاص.
- تهيئــة الطلبــة تقنيا وفنيــا لمتطلبات 
واحتياجات سوق العمل في القطاع الخاص.
- تقديم صورة واضحة لأرباب العمل في 
القطاع الخاص عن العمالة الوطنية للتعرف 

علي قدراتهم وإمكانياتهم العملية
- توفير فــرص لربط الطلبة مع وظائف 
حقيقيــة في القطاع الخاص بعد التخرج، 
حيث تم توظيف عدد من الطلبة بعد انتهاء 
البرنامــج التدريبي علي بند المكافآت وتم 
استقطابهم كموظفين بعد التخرج مباشرة 

من قبل الجهة المدربة.
اعداد المتدربين

ما أعداد المستفيدين من التدريب حتى العام 

الحالي؟
٭ المشروع انطلق عام ٢٠٠٤
و قام بتدريب أكثر من ١٢

ألف طالب منذ بدايته.

ما القطاعات المستهدفة من 
المشروع؟

٭ القطاعــات المســتهدفة 
هي البنوك - الاســتثمار 
- التجزئــة - التأمــين - 
الجمعيــات التعاونيــة - 
الاتصالات) ومن لدية رغبة 
من شركات القطاع الخاص 
بتوفير فرص تدريبية للطلبة خلال الفترة 
الربيعية والصيفية (التواصل مع الهيئة 
فــي المبنى القوى العاملــة منطقة الرقعي 

بالدور الثالث).
التسجيل

كيف تتم عملية التسجيل للاستفادة من 
المشروع؟

٭ التســجيل آلي عــن طريق الموقع ويتم 
اختيار الفرص المتوفرة والمناسبة للطالب 
 (www.manpower.gov.kw) ويتــم ادخال 

جميع المستندات المطلوبة آليا.

هل من شروط محددة لقبول الطلبة؟
٭ من شروط المشاركة والفئات المستهدفة 
ان يكون المتقدم كويتي الجنســية وأن 
يكون مسجلا في إحدى المراحل التعليمية 

التالية:
أ - طلبة المرحلتين الثالثة والرابعة بالتعليم 

الجامعي.
ب - طلبــة المرحلــة الثانية فــي الكليات 
والمعاهد التي لا تتجاوز فيها مدة الدراسة 

عن عامين دراسيين.
طلبة الصفين الحادي عشر والثاني عشر 

من المرحلة الثانوية:
- الا يكون مســجلا في المؤسســة العامة 

للتأمينات الاجتماعية.
- الا يكون قد اجتاز أكثر من نصف المقررات 

المطلوبة للدبلوم والجامعة

هل من رسالة توجهينها للطلبة؟
٭ رسالتنا إلى الشباب الكويتي ان يستفيد 
مــن البرنامج والــذي يعمل علــى تغيير 
القناعات نحــو العمل في القطاع الخاص 
والاخص من هم لا يزالون في مراحل التعليم 
لذا حرصت الهيئة من خلال برنامج تدريب 
الطلبة إلــى وضعهم في بيئــة العمل في 
القطــاع الخاص وتدريبهم عليها وخاصة 
من هم في مراحل الدراسة النهائية بهدف 
توجيههــم إلى العمل فــي القطاع الخاص 

بعد تخرجهم.

هل انتهى مشروع تدريب طلبة الربيع للعام 
الجاري؟

٭ تم الانتهاء من موسم الربيع لعام ٢٠٢٤، 
وتمــت مراســلة ١٥٠ شــركة فــي مختلف 
المجالات، وتم التنســيق والتعاون مع ٣٨

شركة، وتم تنظيم زيارات ميدانية متنوعة 
وحاليا العمل جاري لصرف المكافآت المالية 
للطلبة والمحددة بـ١٠٠ دينار وتمنح شهادة 

خبرة لكل متدرب

المتحدثة باسم «القوى العاملة» أكدت أن ١٢ ألف طالب استفادوا من المشروع

أسيل المزيد

المتدرب يمنح شهادة خبرة ومكافأة مالية ١٠٠ دينار ويحقق ٥ أهداف رئيسية

مباحثات كويتية ـ صينية حول مشاريع استثمارية لـ «السكنية»
عاطف رمضان

بحث مدير عام المؤسسة 
الســكنية  العامــة للرعاية 
بالتكليف م.راشــد العنزي 
مع وفد من غرفــة التجارة 
الصينيــة وممثلــين عــن 
لــدى  الســفارة الصينيــة 
البلاد مشــاريع الاســتثمار 
التــي تطرحها «الســكنية» 
وكيفيــة تطويرها وتعزيز 
المبانــي  تطويــر  عمليــة 
البديلة  الطاقة  واســتخدام 
التي تســتخدمها المؤسسة 
خــلال عمليــات بنــاء المدن 

السكنية.
جاء ذلك خلال اســتقبال 
العنزي وقياديي المؤسســة 
أمــس وفــد غرفــة التجارة 
الصينية وممثلي الســفارة 

الصينية لدى البلاد.
وقالت المؤسسة، في بيان 
صحافــي، إن زيــارة الوفد 
الصينــي جــاءت لتعزيــز 
العلاقة بين البلدين والتعاون 
المشــترك في مجالات البناء 
والإسكان، مشــيرة إلى أنه 
وخلال اللقاء بحث الطرفان ما 
يتعلق بتطوير المدن السكنية 
ومشــاريع البنيــة التحتية 
والمباني العامة وغيرها من 
بنود يمكن أن تحقق الفائدة 
للمواطنين أصحاب الطلبات 

الإسكانية.
ولفتــت إلــى أنــه جرى 
الحديث حول تفعيل مذكرة 
التفاهم بين الكويت والصين 
للتطوير الإسكاني وتمويل 

وفد المؤسسة بحث مع ممثلي غرفة التجارة والسفارة الصينية استخدام الطاقة البديلة في بناء المدن

جانب من اجتماع فريق «السكنية» مع وفد غرفة التجارة والسفارة الصينية

المشاريع بناء على بنود مذكرة 
التفاهم الموقعة بين البلدين، 
حيث سيتم تشكيل فرق عمل 
الزيارات  مشتركة، وتنظيم 
المتبادلة ومشاركة المعلومات 
الفنية، وتشــجيع المنظمات 
والجهــات المتخصصة على 
تقديم الاستشارات للمساهمة 
في إعداد استراتيجية تطوير 
المشــاريع الإســكانية فــي 
الكويت، وتحديــد الجدوى 
الماليــة لها وتســهيل تبادل 
الخبــرة وتمويــل وتطوير 
وإدارة المشــاريع الإسكانية 
والبيانات الأساسية والخبرات 
والدراسات والاستشارات ذات 
العلاقة بالتطوير الإسكاني.

توزيع بطاقات احتياط الدفعة ١٦ من
الضاحية ٤ بـ «جنوب سعد العبداالله» اليوم

عاطف رمضان

علمت «الأنباء» أن المؤسسة العامة للرعاية 
السكنية ســتقوم بتوزيع بطاقات الاحتياط 
لمشروع جنوب مدينة سعد العبداالله للدفعة 
السادسة عشرة من الضاحية ٤ اليوم الاثنين 
ابتداء من الساعة ٩ صباحا بمسرح المؤسسة، 
حتى نفاذ بطاقات الاحتياط، وستكون أولوية 
التوزيع للمخصص لهم حتى تاريخ ٢٠٠٦/٦/٣٠

وما قبل. وفي حال تعذر تسلم صاحب العلاقة 
لبطاقة دخول القرعة الأساسية أو الاحتياط او 
حضور القرعة بنفسه، بإمكانه عمل تفويض 
عن طريق إدارة خدمة المواطن بمقر المؤسسة 
العامة للرعاية السكنية أو الفروع الخارجية 
التابعة لها، أو توكيل خاص بوزارة العدل مبين 
به نوع المعاملة ومحدد به المنطقة، علما بأنه 
يوجد توكيل خاص بجميع معاملات المؤسسة 

مدرج على نظام وزارة العدل.

تفعيـل بنـود مذكـرة التفاهم بـين البلدين فـي مجـال التطوير الإسـكاني وتمويل المشـاريع

صورة أرشيفية للأعمال في طريق العبدلي السريع

العصيمي لـ «الأنباء»: ٨٦٫٤٨٪ نسبة إنجاز «تطوير طريق 
العبدلي» حتى يناير والانتهاء منه خلال نوفمبر المقبل

عاطف رمضان

أكــد مديــر عــام الهيئة 
العامة للطرق والنقل البري 
بالتكليف م.خالد العصيمي، 
في تصريح لـ «الأنباء»، ان 
نسبة انجاز مشروع تطوير 
طريق العبدلي السريع من 
مدينة المطلاع المســتقبلية 
إلى التقاطع المستقبلي مع 
الطريق الاقليمي الشمالي 
حتى شهر يناير ٢٠٢٤ بلغت 

.٪٨٦٫٤٨
وقال العصيمي ان تاريخ 
الإنجاز الفعلــي ١٥ أكتوبر 

حارات بكل اتجاه، كما يشمل 
انشــاء ٧ مواقف للحافلات 

صرف مياه الأمطار للطرق 
وعبارات خرسانية لصرف 
ميــاه الأمطــار وشــبكات 
الطــرق والاعمــال  إنــارة 
الهاتف  المدنيــة لشــبكات 
العذبــة  الميــاه  وشــبكات 
بطول ٢٥ كيلومترا وشبكة 
الميــاه المعالجــة بطول ٥٢
كيلومترا وإنشــاء عبارات 
خرسانية للخدمات وشبكات 
الضغط العالي والمتوسطة 
واللوحــات  الكهربائيــة 
المرورية والعلامات الأرضية 
ونظــام التحكــم المــروري 

المركزي.

والنقل العام.
وأشــار الى ان المشروع 
يحتــوي علــى ٣ جســور 
علوية، ٢ منها لخدمة مدينة 
الســكنية وخمس  المطلاع 
حارات لكل اتجاه، بالاضافة 
الى كتفي الطريق، مبينا ان 
الهدف من المشروع ان تتم 
ازالة الخدمات القائمة التي 
تتعارض مع أعمال المشروع 
ونقلها إلى مسارات جديدة 
حســب التصميــم الجديد 
للطرق، بالإضافة إلى تنفيذ 
شــبكات البنيــة التحتية، 
وخدمات اخرى مثل شبكات 

مدير عام «هيئة الطرق» أكد توسيع الطريق من ٣ إلى ٥ حارات بكل اتجاه وإنشاء ٧ مواقف للحافلات

م.خالد العصيمي

الســير فــي  ٢٠٢٢ وجــار 
اجــراءات التمديــد الزمني 
المفتــرض الانتهــاء  ومــن 
من تنفيذ المشــروع في ١٩

نوفمبر ٢٠٢٤.
ان المشــروع  وأوضــح 
يهــدف إلى تطوير شــبكة 
الطرق في المنطقة المحيطة 
لخدمة الطــرق الخارجية، 
ويربــط هذا المشــروع بين 
مدينــة المطــلاع ووصلــة 
القادم  الطريــق الإقليمــي 
من طريق السالمي جنوبا، 
وســيتم توســيع الطريق 
القائم مــن ٣ حارات إلى ٥

الطريـق يبـدأ من مدينة المطـلاع المسـتقبلية إلى التقاطـع مع الطريق الإقليمي الشـمالي ويشـمل ٣ جسـور علوية

«الهلال الأحمر» تُطلق مشروع السلال 
الغذائية وإفطار الصائم للأشقاء في فلسطين

الهلال  أكــدت جمعيــة 
الأحمــر الكويتيــة أمــس 
استعدادها لشهر رمضان 
المبــارك بإطلاق مشــروع 
الغذائية وإفطار  الســلال 
الصائم للأشقاء في فلسطين 
من خلال التبرع عبر الموقع 
الإلكتروني للجمعية تحت 
شعار «أغيثوا فلسطين».

العام  وقالــت الأمــين 
في «الهــلال الأحمر» مها 
البرجــس لـــ «كونا» إن 
الجمعية تواصل جهودها  

وغيرها في فلسطين لاسيما قطاع غزة 
ضمــن الرســالة الإنســانية الســامية 
ونهج الكويت قيادة وحكومة وشــعبا 
للتخفيف من المعاناة التي يمر بها الأشقاء 
الفلسطينيون واستكمالا لعدة مشاريع 

إغاثية سابقة.
وأضافــت البرجس 
أن هــذا العمــل واجب 
إنســــاني وأخــــــوي 
يحــرص أهــل الكويت 
على تأديته لأشــقائهم 
الصامدين في فلسطين، 
مشــيرة إلى أن الشهر 
الفضيل فرصة ملائمة 
لمد يد العون للأشــقاء 
في فلسطين وتخفيف 
المعاناة الإنسانية عنهم 
لمــا يتعرضــون له من 
الاعتداءات الإسرائيلية 

المستمرة.
أن  وأوضحــــــــت 
إفطـــــار  مشـــــــروع 
الصائــم في فلســطين 
سيســتمر طوال شهر 
رمضان المبارك، مؤكدة 
أهميــة دعــم الجمعية 
لمواصلة دعم الأشــقاء 
الفلسطينيين والتخفيف 
مــن معاناتهــم بوجه 

عدوان الاحتلال الإسرائيلي.
وقالت إنه من واجبنا 
الإنســاني تجاه الأشقاء 
في فلسطين وما يعانونه 
من ويلات الحرب من قبل 
الكيان الصهيوني، يأتي 
مشــروع السلة الغذائية 
وإفطــار الصائــم تلبية 
بــاب  لحاجاتهــم ومــن 
الإخاء والتعاضد، وذلك 
بالمســاهمة عبــر التبرع 
الموقــع الإلكتروني  عبر 
للجمعيــة تحت شــعار 

«أغيثوا فلسطين»
وأشــارت إلى مواصلة جمعية الهلال 
الأحمر الكويتية جهودها لدعم الشــعب 
الفلسطيني الشقيق، لاسيما في قطاع غزة، 
وإرســال المزيد من المساعدات الإنسانية 

بكل أشكالها للتخفيف عن الأشقاء.

البرجس: الجمعية تسعى للتخفيف من معاناتهم

مها البرجس

شعار المشروع «أغيثوا فلسطين»

الصندوق الكويتي للتنمية يشارك في افتتاح جامعة الغامبيا
شارك الصندوق الكويتي 
للتنمية الاقتصادية العربية 
في افتتاح جامعة الغامبيا 
بجمهورية الغامبيا، وذلك 
بحضور رئيس الجمهورية 
آداما بـــــارو، وممثلين عن 
السعــــودي  الصنـــــدوق 
للتنمية، والبنك الإسلامي 
للتنمية، والمصرف العربي 
للتنميــة الاقتصاديــة في 
أفريقيــا، وصندوق أوپيك 
للتنمية الدولية، ومسؤولين 

آخرين.
وأكدت نائب المدير العام 
للصندوق الكويتي للتنمية 
بالوكالة إيمان العبدالرزاق، 
في كلمتها خلال حفل الافتتاح، 
على أهمية مشروع جامعة 
الغامبيــا في دعــم التنمية 
الاجتماعيــة والاقتصاديــة 
للجمهورية من خلال توفير 
بنيــة تحتيــة وتســهيلات 
جديدة، فضلا عــن الارتقاء 
العلمية  الدرجات  بمستوى 
في الجامعــة الجديدة حتى 

دولار لتنفيذ أعمال الإنشاء 
والتي شملت أعمال الهندسة 
المدنية والأعمال الكهربائية 
والميكانيكية لحرم الجامعة، 
والتي تشمل بدورها مباني 
الإدارات، والكليات، ومباني 
الأقسام الأكاديمية والملاحق، 

والمكتبة، وسكن الطلاب.

تنفيذ المشــروع، والمساعدة 
العطــاءات،  علــى تحليــل 

والإشراف على التنفيذ.
وأشــارت إلى أن إجمالي 
قدمهــا  التــي  القــروض 
الصندوق الكويتي للتنمية 
لجمهورية الغامبيا منذ عام 
١٩٧٧، بلغ ١٣ قرضا ميســرا 
بقيمة إجمالية قدرها حوالي 
١٥٢ مليــون دولار، وذلــك 
للمساهمة في تمويل مشاريع 
التنمية في مختلف القطاعات 
بالجمهوريــة مثــل الزراعة 
والطاقــة والنقــل والتعليم 

والصحة.
العبدالرزاق أن  وذكــرت 
الصندوق قدم أيضا ٧ معونات 
فنية بقيمــة إجمالية قدرها 
٤٫٥ ملايين دولار، بالإضافة 
إلى إدارته لمنحة خصصتها 
حكومة الكويت بمبلغ حوالي 
٣ ملايــين دولار مــن موارد 
الكريمة»،  «صندوق الحياة 
الذي يهدف إلى تعزيز الأمن 
الغذائي في الدول الإسلامية.

وأشــارت إلــى ان أعمال 
الإنشاء شملت أيضا توفير 
وتركيــب الأثــاث، وتجهيز 
المعامل الدراسية، بالإضافة 
إلــى الأعمــال الخارجيــة، 
والخدمــات الاستشــارية، 
ومراجعة التصاميم ووثائق 
العطاءات، والإشــراف على 

إيمان العبدالرزاق متحدثة خلال حفل الافتتاح

يمكن تلبيــة الطلب المحلي 
والإقليمي على التعليم العالي 

في البلاد.
وذكــرت العبدالرزاق أن 
الصنــدوق الكويتي ســاهم 
في تمويل المشروع من خلال 
تقديمه قرضا بقيمة ٤ ملايين 
دينــار أي نحو ١٤٫٤ مليون 


