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«مراد يوسف بهبهاني» تفتتح متجر ساعات «جراند سيكو» الفاخرة في «الأڤنيوز»
دارين العلي

افتتحت مجموعــة مراد 
يوســف بهبهاني للساعات 
الفاخــرة بوتيــك «جرانــد 
سيكو» للســاعات اليابانية 
المتميــزة كأول بوتيك لهذه 
العلامة التجارية في الشرق 

الاوسط في الأڤنيوز.
وحضر حفل الافتتاح عدد 
من المســؤولين في الشــركة 
التجارية  العلامة  وأصحاب 
وعدد من المهتمين وهواة جمع 

الساعات الفاخرة.
وأكــدت نائــب الرئيــس 
التنفيــذي لجرانــد ســيكو 
السيدة كاناجاوا ان اختيار 
شــركتها لافتتــاح اول فرع 
مستقل لها في الشرق الأوسط 
يعود لما تتمتــع به الكويت 
على الرغم من صغر حجمها 
من مميــزات خاصة في ظل 
وجود شريك قوي ومتمكن 
فــي الســوق الكويتــي مثل 
شركة مراد يوسف بهبهاني.
وفي لقاء مقتضب أجرته 
معهــا «الأنبــاء» تحدثــت 
كاناجاوا عن تاريخ الساعات 
الخاصة بشركتها والمصممة 
من روح اليابــان وفصولها 
الـ ٤ والتــي تقوم على حب 
الطبيعة وإظهار الخصائص 
اليابانية الفريدة، وفيما يلي 

شركة مستقلة أما عن تصنيع 
ومجموعات جراند سيكو وما 
يجعلها مميزة فكونها تعتمد 
على الإحساس الياباني الفريد 
بالجماليات، حيث تشــتهر 
شركة Grand Seiko بطابعها 
الخاص المســتمد من التراث 
الياباني في صناعة الساعات 
ذات الجودة العالية والمتجذرة 
بعمــق فــي الإرث التاريخي 
لليابــان وهــذه الخصائص 
اليابانية الفريدة تظهر جليا 

بتقنية التلميع «Zaratsu»، ما 
يخلق بريقا جميلا ويضيء 

الساعة بأكملها.

لديكم رؤية مهمة لجعل 
الساعة «لامعة ومتينة» 

في الوقت نفسه اي إبراز 
الجمالية والشكل والأداء معا 
فكيف تحققون هذه الرؤية؟

٭ القيم الأساســية لشركة 
الدقــة  هــي   Grand Seiko
والوضوح والمتانة والجمال 

لماذا اخترتم الكويت لافتتاح 
أول فرع لعلامتكم جراند 
سيكو في الشرق الأوسط 
«momo brand boutique»؟

٭ نؤمن بأن هناك الكثير من 
خبراء الساعات في الكويت، 
كما أن الشعب الكويتي ذواق 
وهنــاك الكثير مــن محبي 
الفاخرة  الســاعات  اقتنــاء 
ولديهم خبرات ومعارف في 
Grand هذا المجال ونعتقد أن

Seiko تتمتع بإمكانات كبيرة 

في ساعاتنا، كما ان ساعاتنا 
تعبــر عــن احترامنا للوقت 
والطبيعة فهي مستوحاة من 
احتــرام اليابانيين للطبيعة 
وهو الأســاس فــي صناعة 

ساعات سيكو.
وقــد ركزنــا ايضــا فــي 
التصنيع على التفاعل المتناغم 
بين الضوء والظل، حيث عملنا 
على هذا التوافق باستخدام 
تقنيات تجعل من سطح مرآة 
الســاعة متوافقا مع الهيكل 

وسهولة الاستخدام، كما ان 
الســعي الحثيــث لصناعــة 
ســاعات عالية الجودة كان 
ولايــزال فــي قلب الشــركة 
جراند ســيكو، ونحن نتبع 
النهــج الياباني فــي البحث 
المســتمر عــن الكمــال وفي 
التصميــم علــى اســتثمار 
الجهود المستمرة لإتقان العمل 
مهمــا كان صغيــرا أو كبيرا 
وبالتالي ننجح في الوصول 

الى غاياتنا.

في هذا السوق.

ماذا تتوقعون إذن من 
السوق الكويتي وما مدى 

معرفتكم بالعملاء في 
الكويت؟

٭ نحن نتوقع نجاحا كبيرا 
لســاعاتنا هنا، فكما ذكرنا 
ندرك مــدى اهتمام العملاء 
في الكويت باقتناء الساعات 
الفاخرة ولديهم معرفة غنية 
عنهــا وهنــاك فئــة كبيرة 
من العملاء هنــا من محبي 
المتميزة وبالتالي  الساعات 
لــدى جراند ســيكو فرصة 
كبيرة في الســوق الكويتي 
خصوصا في ظل تعاملنا مع 
شريك مميز مع مراد يوسف 

بهبهاني.

بعد الكويت، ما خطوتكم 
التالية في الشرق الأوسط 
وما خططكم لهذا السوق؟

٭ طبعــا نحــن نعمل على 
زيادة متاجر غراند ســيكو 
التجاريــة  العلامــة  ذات 
الأحادية في منطقة الشرق 
الأوسط. وطبعا نعمل على 
ذلك خلال الفترة المقبلة عدا 
عن اننا نعمل مع سلاســل 
الفاخرة  البيــع بالتجزئــة 
لتوســيع قنــوات البيع في 

العديد من البلدان حاليا.

أول «بوتيك» للعلامة التجارية في الشرق الأوسط

ساعة مميزةمنتجات ترضي جميع الأذواقساعات فاخرة

جانب من الفعالية قص شريط افتتاح متجر ساعات «جراند سيكو» الفاخرة في «الأڤنيوز»

نص الحوار:

بداية فلنتحدث عن تاريخ 
جراند سيكو وكيفية 

تصنيعها ومجموعاتها 
الفريدة وما الذي يميزها؟

٭ في عام ١٩٦٠، كانت ولادة 
جراند سيكو بشعار صناعة 
أكثــر الســاعات فخامــة في 
العالــم، وفــي عــام ٢٠١٠ تم 
إطلاق Seiko عالميا وفي عام 
Grand Seiko ٢٠١٧، أصبحت

«الوطني» نظّم دورة تدريبية لضباط وحدة
مكافحة جرائم المال في وزارة الداخلية

نظم بنك الكويت الوطني دورة تدريبية 
لضباط إدارة وحدة مكافحة عمليات الاحتيال 
وجرائم المال في وزارة الداخلية، وذلك في 
إطــار حرصه على توطيد أواصر التعاون 
الذي يساهم في التصدي لعمليات الاحتيال 
والنصــب الإلكتروني وتماشــيا مع حمة 
لنكن على دراية. وشهد حفل تدشين الدورة 
التدريبية حضور رئيس العمليات وتقنية 
المعلومــات لمجموعة بنك الكويت الوطني 
محمد الخرافي، ومدير عام الموارد البشرية 
للمجموعــة عمــاد العبلانــي ونائب مدير 
عام ورئيس إدارة الأمن ومكافحة الجرائم 
المالية في البنك خالــد المتروك. وتناولت 
الدورة التدريبية مواضيع مهمة، مثل أنواع 
الحسابات وطرق إنشائها، وأنواع بطاقات 
الدفع وطرق إصدارها، وعمليات السحب 

وطــرق اســتخدام بطاقات الدفــع، وكذلك 
الحــوالات، بالإضافة إلى طــرق الاحتيال 
المنتشرة في الآونة الأخيرة. كما تم تسليط 
الضوء على الطــرق المبتكرة في عمليات 
الاحتيال التي تتم عن طريق المسح الرقمي 
بنسخ ملف داخل موقع المتجر أو تطبيقه 
يســتهدف صفحة الدفع، إضافة إلى طرق 
احتيال أخرى مثل انتحال شخصية مصرفية 
يتــم من خلالها التواصل مــع العميل عن 
طريق الهاتف أو مواقع التواصل، بالإضافة 
إلى عملية التصيد عبر إنشاء مواقع وهمية 
مغرية للضحايا، كما ناقشت طرق الاستيلاء 
على الحساب بالحصول على اسم المستخدم 
وكلمة الســر في تطبيــق البنك وتحويل 
مبالغ للحساب وإعادة تحويلها للخارج أو 
حساب آخر، وقيام المحتالين بتشفير البطاقة 

البنكية على هاتفه النقال ويستخدم الهاتف 
بخدمــة الدفع في المتاجــر أو عبر المواقع 
الإلكترونية. وبهذه المناسبة، قال نائب مدير 
عام ورئيس إدارة الأمن ومكافحة الجرائم 
المالية في بنك الكويت الوطني خالد المتروك: 
الدورة التدريبية تأتي انطلاقا من رسالة 
البنك الاجتماعيــة ودوره التوعوي تجاه 
كيفية التعامل مع خطر الجرائم الالكترونية 
وتوجيه المجتمع والعملاء نحو الاستغلال 
الأمثل للثورة التقنية في معاملات مصرفية 
آمنة وسهلة. وأضاف المتروك: نحرص دائما 
على تعزيز الوعي المالي ونشر الثقافة المالية 
فــي المجتمع، ونتعاون بصورة مســتمرة 
مع وزارة الداخلية للمساهمة في التصدي 
لعمليات الاحتيال التي تستهدف البيانات 
الشخصية والحسابات المصرفية للعملاء.

المتروك: البنك يسخر كل إمكاناته لرفع الوعي ومكافحة الاحتيال المالي

صورة جماعية لفريق البنك الوطني مع المشاركين في الدورة التدريبية

طلبة الجامعة الأمريكية ثالثاً في «الخليج للبرمجة»
حصل طلبة كلية الهندســة والعلوم 
التطبيقية بالجامعة الأمريكية في الكويت 
AUK على المركز الثالث في مسابقة الخليج 
للبرمجة الحادية عشرة والتي أقيمت في 
جامعة السلطان قابوس في عمان، وأظهر 
الطلبــة قدراتهم فــي البرمجة ليتربعوا 
بذلك على عرش المسابقة التي ضمت ٤٢

فريقا من دول الخليج.
ومثــل الجامعة في المســابقة كل من 
الطالــب بــدر العتيبي ويوســف الحمد 
وفهد كلوش، وذلك تحت إشــراف ديمة 
أبوارشيد، والتي عملت أيضا ضمن لجنة 
التحكيم بالمســابقة، وبدعم تدريبي من 
رزان الفار وعضو هيئة التدريس ديڤيد 
ليانج، واستخدم الطلبة براعتهم في حل 

المشكلات واظهروا مهاراتهم في البرمجة.
وقالت أبوارشيد: إن هذا الإنجاز ليس 
إلا نتيجــة للاســتمرارية والعمل الجاد 
والتفاني الذي استمر لمدة عامين، معربة 

عــن فخرها بما تعلمــه الطلبة وحققوه 
طوال المســابقة، إذ إن ما يتعلمه الطلبة 
في هذه المســابقات لا يمكن تدريسه في 
الفصــل الدراســي، إذ يتعلمون الإنجاز 
تحت الضغط ومهارات التواصل الفاعلة.

وتشــتهر مســابقة الخليج للبرمجة 
بالمنافســة والتحديات الشــديدة، حيث 
تتعاون كل فرقة مكونة من ثلاثة طلبة 
باســتخدام جهــاز كمبيوتــر واحد لحل 
مجموعة من المشكلات البرمجية المعقدة 
خلال إطــار زمني محــدود لا يزيد على 
٥ ســاعات، ويتم تقييم المشــاركين بناء 
على عدد الحلول الصحيحة وسرعة حل 
المشــكلات وأقل عدد من المحاولات لحل 

كل سؤال.

الطلبة الفائزون مع ديمة أبوارشيد ورزان الفار

«برقان» يختتم رعايته لـ «مهرجان الخريف» الثامن

أعلن بنك برقــان اختتام 
رعايته لفعاليــات «مهرجان 
الثامن  الســنوي  الخريــف» 
والــذي نظمتــه دار الآثــار 
الإســلامية مؤخــرا، وشــهد 
الحدث المميز في مركز اليرموك 
الثقافي إقبالا لافتا من الزوار 
إضافــة إلى مشــاركة العديد 
مــن رواد الأعمــال والفنانين 

والحرفيين المحليين.
وتعكــس هــذه الخطــوة 
المتقدمة حرص البنك على دعم 
التزامه  المهرجان كجزء مــن 
ببرنامجه الشامل للمسؤولية 
الاجتماعية وجهوده الدؤوبة 
والهادفة إلى الارتقاء بالمشهد 
الثقافية  الفنــي والمبــادرات 
فــي الكويت. وقالــت حصة 
حســين النجادة، مديــر أول 
- الاتصــالات والمســؤولية 
الاجتماعيــة للشــركات فــي 

تشاركنا اهتمامنا باستعراض 
وتقديم تراثنا الوطني الأصيل 
بأسلوب عصري ومختلف، كما 
أننا نرى فــي هذه الفعاليات 
والمبــادرات منصات مبتكرة 
من شأنها الحفاظ على ثقافتنا 
الكويتية والإسهام في تطورها. 
وكما في مواسمه السابقة، مثل 

«مهرجــان الخريــف» الثامن 
فرصــة مميــزة للحرفيــين 
الصغيــرة  الأعمــال  ورواد 
لعــرض منتجاتهــم عاليــة 
الجودة للجمهور، وفي الوقت 
نفسه، تمكنت العائلات وكذلك 
المهتمون بالفنون والثقافة من 
التمتــع بمجموعــة متنوعة 
العــروض الموســيقية  مــن 
والقصصيــة  والمســرحية 
وغيرها الكثيــر، إضافة إلى 
ورش العمل المصممة للأطفال 
والكبار. وخلال المهرجان، قام 
موظفو بنك برقان بالتواصل 
مع الزوار بشكل مباشر عبر 
الجنــاح المخصــص للبنــك، 
إضافة إلى العمل على نشــر 
التوعيــة المصرفيــة وتقديم 
النصائح المالية الأساسية لهم، 
كجزء من الدعم المستمر لحملة 

«لنكن على دراية».

فنانون كويتيون يعرضون أعمالهم خلال المهرجان

طلال العيار يشارك الزوار فرحتهم بهدايا بنك برقان طلال العيار مع فريق دار الآثار الإسلامية

بنك برقــان: نفتخــر بكوننا 
جزءا من هذا الحدث المتميز، 
وانطلاقا من التزامنا بمهمتنا 
فــي تعزيز النمــو المجتمعي 
نواصل شراكتنا ودعمنا لكل 
المؤسســات الفعالــة في هذا 
المجال مثل دار الآثار الإسلامية 
وغيرهــا مــن الجهــات التي 

مت «زكاة العثمان» و«زكاة الفحيحيل» «النجاة» كرَّ
النجــاة  كرّمــت جمعيــة 
الخيريــة كلا من زكاة العثمان 
وزكاة الفحيحيل نظرا لدورهما 
المتميــز فــي العمــل الخيــري 
والإنساني خلال عام ٢٠٢٣. وقال 
رئيس قطاع الموارد والعلاقات 
العامة والإعلام بجمعية النجاة 
الخيريــة عبداالله الشــهاب إن 
التكريم تم خلال الملتقى الشهري 
للجمعيــة بحضــور نــوري 
عبدالخالق النوري عضو مجلس 
إدارة الجمعيــة، ولفيــف مــن 
المسؤولين وموظفي الجمعية، 
حيث أهدى النوري والشــهاب 
الدروع التذكارية لمسؤولي لجنة 

زكاة العثمان والفحيحيل بهذه 
الشهاب عن  المناســبة.وأعرب 
تقديره للجهود والإنجازات التي 
حققتها اللجــان المكرمة خلال 

٢٠٢٣، مؤكــدا أن هــذا النتائج 
تأتــي ثمــرة خطــط طموحة، 
ومتابعة مميزة من مســؤولي 
العثمــان والفحيحيــل،  زكاة 

مشــيرا إلــى ســعي الجمعية 
لتحقيــق الريــادة والتميز في 
العمل الخيري والإنساني داخل 

الكويت وخارجها.

..وتكريم «زكاة الفحيحيل» جانب من تكريم «زكاة العثمان»


