
اقتصـاد
الأثنين ١٤ أغسطس ٢٠٢٣

12

٨٫٥ ملايين دينار إيرادات «كامكو إنفست» بالنصف الأول

أعلنت كامكو إنفست عن 
بياناتها المالية للفترة المنتهية 
في ٣٠ يونيو ٢٠٢٣، إذا عادت 
الشركة إلى الربحية محققة 
أرباحا صافيــة خلال الربع 
الثاني بلغت ١٫٧ مليون دينار 
(ربحية السهم ٤٫٨٧ فلوس)، 
بارتفاع بنسبة ٦٠٪ مقارنة 
بأرباح الربع الثاني من العام 
٢٠٢٢ التي بلغت مليون دينار 
(ربحية السهم: ٣٫٠٤ فلوس).

أما فترة الأشهر الـ ٦، فقد 
بلغت الأربــاح الصافية ٠٫١

مليون دينار (ربحية السهم 
٠٫٣ فلس) مقابل أرباح بقيمة 
٤٫٦ ملايين دينار في الفترة 
نفسها من العام ٢٠٢٢ (ربحية 

السهم ١٣٫٥٧ فلسا).
وقد بلغ إجمالي الإيرادات 
٨٫٥ ملايــين دينار بالنصف 
الأول من العام الحالي، مقارنة 
بـ ١٤ مليون دينار بالنصف 
الأول مــن ٢٠٢٢، متأثــرة 
بتراجع حجم الأعمال نتيجة 
الشعور السلبي للمستثمرين 
تجــاه الأســواق، والفائــدة 
المرتفعة، وارتفاع التضخم، 
والمخاوف من ركود محتمل، 
بالإضافة إلى أداء الأســواق 

المالية.
ونمت الأصول المدارة منذ 
بداية العام بنسبة ٥٪ لتصل 
إلى ١٤٫٤ مليار دولار في نهاية 
يونيو ٢٠٢٣ جــراء الأموال 
الجديدة التي تم استقطابها 
فــي عــدد مــن المنتجــات 
والخدمــات خــلال الفتــرة، 
وواصلت صناديق الأســهم 
والمحافظ المدارة تحقيق أداء 
فاق أداء مؤشــرات القياس 

الخاصة بها.
فقد حافظ صندوق الدرة 
الإسلامي على صدارته ضمن 
أفضــل صناديــق الأســهم 
أداء،  الكويتيــة الإســلامية 
بينما حافظ كل من صندوق 

الاستثمارات المصرفية تقديم 
المشورة للعملاء والعمل على 
عدد من الصفقات سواء في 
أســواق رأســمال الدين أو 
أسواق رأســمال الأسهم أو 
الدمج والاســتحواذ والتي 
يتوقع إتمامها خلال العام. 
ونجــح الفريــق فــي إدارة 
صفقات نيابــة عن عملائه 
بلغــت قيمتهــا الإجماليــة 
أكثــر من ٠٫٨ مليــار دينار 
منها القيام بدور مستشــار 
الإصــدار ووكيــل الاكتتاب 
لزيادة رأسمال أحد البنوك 
الكويتيــة ومديــر الإصدار 
المشارك لأكبر إصدار سندات 
مقوم بالدينار الكويتي في 
العقــاري. وتقديرا  القطاع 
لجهــود الفريــق وأدائه في 
مجال خدمات الاستثمارات 
المصرفيــة، حصلت كامكو 
إنفست على جائزة «أفضل 
بنــك في أســواق الدين في 
منطقة الشرق الأوسط» من 

جلوبال فاينانس.
شركـــــــة  واســتمرت 
المالية،  الأولــى للوســاطة 
ذراع الوســاطة المالية، في 
تحســين وضعها التنافسي 

٥٩٫٣ مليون دينار كما في ٣٠
يونيو ٢٠٢٣، وتتمتع الشركة 
بمركز مالي قوي وبتصنيف 
ائتماني طويــل الأجل عند 
مستوى «BBB» وتصنيف 
قصير الأجل عند «A٣» مع 
نظرة مســتقبلية مستقرة 
من قبل كابيتال انتليجنس 
في آخر مراجعة لها في مايو 

.٢٠٢٣
وفــي معــرض حديثــه 
عــن النتائــج الماليــة قــال 
الرئيس  فيصل صرخــوه، 
التنفيــذي: «نواصل عملنا 
في بيئــة اقتصادية صعبة 
تشــهد ارتفاعا في أســعار 
الفائدة والتضخم ومخاطر 
ركود محتملة. ويعكس نمو 
حجم الأصول المدارة وأداء 
الصناديق والمحافظ سعينا 
المستمر لتبني استراتيجيات 
فعالة تتمحور حول العميل. 
وبينما نمضــي قدما، يظل 
تركيزنا ثابتا على الاستفادة 
من نقاط القوة التي نتمتع 
بهــا وخبراتنــا الأساســية 
للتغلب على تحديات السوق 
وتحقيق نمو مستدام لجميع 

أصحاب المصلحة لدينا».

وتمكنــت مــن اســتقطاب 
عملاء جدد من مؤسســات 
وأفراد مستفيدة من خدمات 
التداول الإلكتروني. وانعكس 
انخفــاض الســيولة فــي 
بورصة الكويت على قيمة 
تداول لدى الشركة وإيرادات 
العمولات خلال الفترة مقارنة 

بالعام ٢٠٢٢.
المكاتــب  كمــا واصلــت 
الإقليمية توسيع وجودها 
في أسواقها من خلال تحسين 
خدماتها والمســاهمة بشكل 
أكبر في الأعمال الأساســية 
للشركة، لاســيما في إدارة 
الأصول. وكانت الشركة قد 
أعلنــت خلال الربــع الأول 
عــن خبريــن بخصــوص 
مكاتبها في المملكة العربية 
الســعودية، الأول يتعلــق 
بتعيين رئيس تنفيذي جديد 
لقيــادة جهود التوســع في 
المملكة بالإضافة إلى خطط 
لنقل مكاتبها إلى مركز الملك 
عبداالله المالي المرموق (كافد) 

في الرياض.
وبلغ إجمالي الموجودات 
١٢٩٫١ مليون دينار فيما بلغت 
حقوق مساهمي الشركة الأم 

الأصول المدارة من قبل الشركة ارتفعت ٥٪ إلى ١٤٫٤ مليار دولار بنهاية يونيو ٢٠٢٣

فيصل صرخوه

كامكو لمؤشــر السوق الأول 
وصندوق كامكو الاستثماري 
على موقعهــم ضمن أفضل 
صناديق الأســهم التقليدية 
أداء بحلولهــم فــي المرتبــة 
الثانية والرابعة على التوالي. 
كما حصل صنــدوق كامكو 
الاستثماري على ثلاث جوائز 
من ريفينيتيــف ليبر لعام 
٢٠٢٣ لأدائــه المميز والمعدل 

وفقا للمخاطر.
ومــن جهة أخرى، مازال 
تركيــز فريــق إدارة أصول 
الملكية الخاصة على تنفيذ 
خطط التخارج من الشركات 
التي تستثمر بها صناديق 
الملكيــة الخاصــة. ويعمل 
الفريق على دراسة عدد من 
الملكيــة الخاصة  صفقــات 
والتي أسفرت عن مشاركة 
الشركة في جولة الاستثمار 
ما قبــل الإدراج في فلاورد، 
وهي الوجهة الأولى للورود 
والهدايا عبر الإنترنت والتي 
تعمــل فــي ٣٧ مدينة في ٩

دول بمنطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا بالإضافة إلى 

المملكة المتحدة.
فريـــــــق  وواصـــــــل 

«KIB» يوقّع اتفاقية مع «الصوان قروب» 
لتقديم خدمة تمويل العلاج بالخارج

«بوبيان» نظم ورشة عمل حول «التحليل 
والوصف الوظيفي» لطلبة «العلوم الإدارية»

أعلن بنك الكويت الدولي (KIB) توقيع 
اتفاقية مع شركة الصوان قروب، الرائدة 
في مجال السياحة الطبية، وذلك بهدف 
توفيــر خدمة تمويل العــلاج بالخارج 
للعمــلاء، والذي يعــد الأقوى من نوعه 
بقيمة ٢٥ ألف دينار، مع إمكانية السداد 
بنظام الأقساط الميسرة والمريحة لغاية 

٣٦ شهرا كحد أقصى.
وبهذه المناسبة، قال رئيس المبيعات 
المركزية في KIB عبدالعزيز الشــمري: 
«يعتبــر KIB أول بنك في الكويت يوفر 
هذا النــوع من التمويل من دون أرباح، 
وذلك انطلاقـــــا من حرصه الدائم على 
تقديم حلــــول مصرفية مرنة ومتوافقة 
مع أحكام الشريعة الإسلامية، بما يلبي 
احتياجــــــات عملائـــــه الصحيــــــة، 
والتزاما منه بأن يكون شــريكا حقيقيا 
لهم في جميع جوانب الحياة وتماشــيا 

مع شعاره الأساسي بنك للحياة».
وأضاف الشــمري انه يمكن للعملاء 
التمتــع بهذا التمويــــل الطبي، من خلال 
Paytally التقدم بالطلــــــب عبر منصة
الرقميــــــة المبتكرة مــن KIB، أو زيارة 
شــركة «الصوان قــروب»، أو من خلال 
الاتصــــــال بمركز خدمــــــة عمـــــلاء 
البنك، أو بزيارة أحد فروعه المنتشــرة 

في مختلف أنحاء الكويت.
وتتعامل شركة «الصوان قروب» مع 
أرقى المستشفيات والمنتجعات الصحية 
حول العالم، لاسيما في جمهورية التشيك 
وســلوڤاكيا وپولندا وهنغاريا وألمانيا 
وتركيا، ولديها ممثلون متخصصون بهذا 
المجال في جميع تلك الدول، بما يضمن 
للعملاء الحصول على أفضل مستويات 
الخدمة ومتابعة خطتهم العلاجية بكل 

سهولة ويسر.
وتعتبر الشــركة أحد أبــرز مزودي 
الخدمة المميزين ضمن برنامج شــركاء 
PayTally مــن KIB، حيث توفر خدمات 
السياحة الطبية، الترجمة، النقل من وإلى 
المطار وحجز المستشــفى، وفقا لحاجة 
واختيارات العميل والتقارير الطبية مع 

تقديم خطة معتمدة للعلاج.
تجدر الإشارة إلى أن KIB يسعى إلى 
تأسيس علاقات وشراكات استراتيجية 
طويلة الأمد، وذلك التزاما بمسؤوليته 
تجاه عملائه، وتحقيقا لأهدافه الرامية 
إلى الارتقاء بتجربة الخدمات المصرفية، 
وخاصة التمويلية، إلى مســتوى أكثر 
شــمولا وتكامــلا، وبمــا يتناســب مع 
أسلوب حياة العملاء العصري وتلبيـــة 

تطلعاتهـــم.

نظم بنك بوبيان ورشة عمل لطلبة كلية 
العلوم الإدارية- جامعة الكويت حول التحليل 
الوظيفي وأهمية الوصف الوظيفي في الموارد 
البشــرية وذلك ضمن شراكته المستمرة مع 

جامعة الكويت. 
وتم عقد ورشة العمل في مقر كلية العلوم 
الإداريــة بحضور كل من مســاعد مدير عام 
مجموعة الموارد البشــرية فــي بنك بوبيان 
يوسف أكبر ود.حسين علي من جامعة الكويت، 
وعدد من ممثلي إدارة الموارد البشرية في بنك 
بوبيان. وقال أكبر تعليقا على ذلك: «سعدنا 
كثيرا بهذا اللقاء مع طلبة كلية العلوم الإدارية 
ضمن التزامنا الدائم تجاه الشباب في مختلف 
المراحل التعليمية لاسيما الجامعية ودعمنا 
المتواصــل لهم من خلال تعريفهم واطلاعهم 
على أهم ســبل واتجاهات العمــل الوظيفي 
وكيفية فهم وتحديد عوامل النجاح اللازمة 

لتطبيقها قي مجال عملهم المستقبلي».
وأوضح أن هذا التواصل الدائم إنما يؤكد 
حرص بنك بوبيــان الدائم على تحقيق نمو 
مســتدام مســتند في المقام الأول على كوادر 
بشرية شابة وجيل طامح وواع تماما بضرورة 
معرفة التخطيط السليم لمستقبله الوظيفي 
لاســتكمال مســيرته الناجحة فــي مختلف 
قطاعات الأعمال. وأضاف ان هناك ورشة عمل 
تناولت مناقشة «التحليل الوظيفي وأهمية 
الوصف الوظيفــي» كونهما محورين مهمين 
من شــأنهما رسم المستقبل الوظيفي للطلبة 
لاســيما في ظل ما يشهده قطاع سوق العمل 
من تطورات اصبحت مرهونة بما نشهده من 
تســارع مجريات لتواكــب متطلبات العصر 
الحالي إلى جانب ضرورة مواكبتها لتوجهات 

الشباب في التعليم.  وأكد أنه من خلال تجربتنا 
مع البيئة العملية في بنك بوبيان استطعنا 
خلق وظائف ومهام جديدة نجحنا من خلالها 
تشجيع فئة الشباب على الابتكار في مجالات 
عديدة إلى جانب صقل مهاراتهم في التفكير 
التصميمي وإيجاد الحلول المبتكرة وذلك بما 
يتماشــى مع ما يمر بــه القطاع المصرفي من 
نقلة نوعية على مستوى المنتجات والخدمات 
المقدمة، مشــيرا أن هذا الأمر ســوف يتطلب 
بالضرورة توســعة نطاق التوظيف وجذب 
أنواع جديدة من المواهب والمهارات بما يتفق 
مع نماذج الأعمــال المتغيرة لفهم احتياجات 
العملاء بشكل أكبر. وأوضح أكبر أن «التحليل 
الوظيفي» يعد عملية منظمة لجمع وتحديد 
وتحليل مجموعة من العوامل الهامة المتعلقة 
بالنجــاح الوظيفي ضمن الهيــكل الوظيفي 
لأي مؤسســة وذلك لتحديــد واجبات ومهام 
وخصائص الاشخاص المؤهلين لهذه الوظائف 
لصقل مهاراتهم ورفع كفاءاتهم. وأشار ان عملية 
التحليل الوظيفي هي المرحلة الأساسية التي 
يتم الاستناد اليها في إدارة الموارد البشرية 
والتي يجب تطبيق معاييرها بأسلوب علمي 
ســليم ودقيق لضمان القيــام بعملية تقويم 
وتقييم ناجحة لأداء وظيفي بدرجة احترافية. 
وقال أكبر «أما الوصــف الوظيفي فهو جزء 
لا يتجزأ من التحليل الوظيفي كونه شــرطا 
أساسيا قائما يساعد المتقدمين لشغل وظيفية 
على تحديد أهم محاورها وعوامل النجاح فيها 
وإذا كانت تتماشــى مع مهاراتهم وكفاءاتهم 
ما يســاعدهم على اكتســاب الخبــرات التي 
يحتاجونها للحصول على أعلى أداء وتدرج 

وظيفي».

تصل إلى ٢٥ ألف دينار في أرقى المستشفيات والمنتجعات الصحية حول العالم

عبدالعزيز الشمري

يوسف أكبر

لقطة جماعية لممثلي «KIB» وشركة الصوان قروب

ممثلو إدارة الموارد البشرية في بنك بوبيان يتوسطون طلبة جامعة الكويت

فيصـل صرخـوه: نواصل عملنـا في بيئـة اقتصادية صعبة تشـهد ارتفاعـاً بالفائـدة والتضخم ومخاطر ركـود محتملة
نمو الأصول المدارة وأداء الصناديق الجيد يعكس سـعينا المسـتمر لتبني إسـتراتيجيات فعالـة تتمحور حول العميل

«بيتك»: العقار يبقى ملاذاً آمناً ومستودعاً للثروة بمواجهة الأزمات
قال تقرير صادر عن بيت 
الكويتــي (بيتك)  التمويل 
إن أســعار الســكن الخاص 
علــى مســتوى  تباطــأت 
الكويت في ظل هدوء الطلب 
عليــه، وقد يعــود ذلك إلى 
سببين، الأول وجود فرص 
استثمارية وادخارية أخرى 
في ظل الزيادات المتتالية في 

سعر الخصم.
أما السبب الثاني فهو أن 
ارتفاع الفائدة ساهم بتقليل 
فرص الحصول على التمويل، 
مــا أدى لتراجــع الســيولة 
المتاحــة، وانخفاض المقدرة 
الماليــة على شــراء أراضي 
الســكن الخــاص، وبالتالي 
يتواصل انخفاض الطلب على 
عقارات السكن الخاص الذي 
بدأ فــي الظهور خلال ٢٠٢٢
حتى الربع الأول من ٢٠٢٣.

وقد تراجعت الأسعار على 
مســتوى المحافظات بنهاية 
الربع الثاني، بعد أن واصلت 
تحقيق زيادات متتالية خلال 
٣ أعوام مضت وفق بيانات 
بيت التمويل الكويتي، حيث 
الســعر  انخفض متوســط 
مســجلا ١٠٧١ دينارا بنهاية 
الربع الثاني بشــكل طفيف 
نسبته ٠٫١٪ عن الربع الأول، 
وبالتالي انخفضت الأسعار 
بنســبة ٠٫٣٪ مقابل زيادات 
سنوية وصلت الى ١٧٪ في 

مع تباطؤ معــدلات الزيادة 
السنوية بالمحافظة مسجلة 
في الربع الأول ١٪ أي بحدود 
ربع زيادتها الســنوية التي 
شهدتها في الربع السابق له.
وفــي محافظــة حولــي، 
انخفضت الأســعار مسجلة 
١١٨٤ دينــارا بنهايــة الربــع 
الثانــي، وشــهدت انخفاضا 
طفيفــا بحــدود ٠٫٦٪ علــى 
أساس ربع سنوي، ويلاحظ 
تسجيل أول تراجع سنوي 
بالمحافظة منذ نحو ٥ سنوات 
وصلت نسبته الى ١٪ بنهاية 
الربــع الثانــي ٢٠٢٣ مقابل 
زيــادات ســنوية متواصلة 
في تلــك الفتــرة فاقت ١٥٪ 

في نهاية ٢٠٢١.
وفــي الفروانية، ســجل 
متوسط سعر المتر ٧٨٠ دينارا 

الجيوسياســية في المنطقة 
من ناحية، ومن ناحية أخرى 
المخاوف العالمية من استمرار 
معدلات التضخم عند حدود 
مرتفعة لم يشهدها السوق 

منذ سنوات.
إلا أنه يلاحظ أن مستويات 
التضخم تسير نحو التراجع 
مؤخرا، ويتجــه العديد من 
القطــاع  إلــى  المســتثمرين 
العقاري كملاذ آمن ومستودع 
للثروة، وهو ما يساهم في 
صمود العقار أمام الأزمات، 
حيث يلاحظ زيادة متفاوتة 
بين القطاعات العقارية ومنها 

العقار الاستثماري.
واستقر متوسط السعر 
في أراضي الاستثماري بنهاية 
الربعين الثاني والأول ٢٠٢٣

عند حدود ١٥٩٢ دينارا على 
مســتوى المحافظات، مقابل 
زيادة محدودة على مستوى 
المحافظات في ٢٠٢٢، ومازالت 
تحركات الأسعار متباينة بين 
المناطــق المختلفة، ويلاحظ 
تباطؤ نسب الزيادة السنوية 
في أسعار العقار الاستثماري 
مســجلة ١٫٦٪ بنهاية الربع 
الثاني ٢٠٢٣ مقابل أكبر من 
ضعف هذه النسبة في الربع 

الأول ٢٠٢٣.

بنهايــة الربــع الثاني ٢٠٢٣
دون تغير ربع سنوي، كما 
لم تشهد تغيرا على أساس 
سنوي في الربع الثاني ٢٠٢٣
بعدما كانت تسجل زيادات 
سنوية متواصلة تباطأت إلى 
٣٫٣٪ فــي الربع الأول ٢٠٢٣
مقابل زيــادة وصلت ١٥٫٧٪ 

في بداية عام ٢٠٢٢.
وفي مبــارك الكبير، فقد 
ســجل متوسط ســعر المتر 
لأراضي السكن الخاص ٨٩٦
دينارا بنهايــة الربع الثاني 
٢٠٢٣ دون تغير ربع سنوي. 
ويلاحظ انخفاض مستويات 
الأسعار في المحافظة مسجلة 
١٫١٪ على  تراجعــا بنســبة 

أساس سنوي. 
وفــي الأحمدي، ســجلت 
مســتويات الأســعار بنهاية 
الربع الثاني ٦٦٣ دينارا للمتر 
دون تغيــر ربع ســنوي عن 
الربع الأول ٢٠٢٣ الذي سجل 
انخفاضا ربع سنوي نسبته 
٣٫٧٪، بالتالي انخفض متوسط 
السعر بالمحافظة بنسبة ٢٫٧٪ 

على أساس سنوي.
أسعار الأراضي الاستثمارية

أشــار تقرير «بيتك» إلى 
أن البيئة الاستثمارية بشكل 
عــام يحيط بهــا العديد من 
المخاطر، منها احتمالات تفاقم 
الســلبية للتوترات  الآثــار 

استقرار متوسط سعر الأراضي الاستثمارية بنهاية الربع الثاني عند ١٥٩٢ ديناراً للمتر.. و١٠٧١ ديناراً لمتر السكن الخاص

منتصف ٢٠٢٢.
وســجل متوســط سعر 
المتــر المربــع بنهايــة الربع 
الثانــي مــن ٢٠٢٣ انخفاضا 
طفيفا عــن الربع الأول، كما 
تباطأت الزيادة في أســعار 
السكن الخاص على أساس 
سنوي في بعض محافظات 
الكويت وتراجعت في باقي 

المحافظات.
أسعار أراضي السكن الخاص

العاصمة  فــي محافظــة 
استقر متوســط سعر المتر 
المربع لعقارات السكن الخاص 
دون تغير على أســاس ربع 
ســنوي بنهاية الربع الأول 
مسجلا ١٤٠٦ دنانير، وواصلت 
مستويات الأسعار بالمحافظة 
اتجاههــا نحــو الانخفاض 

باقي التفاصيل على موقع الأنباء 
www.alanba.com.kw


