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«بيتك»: إقبال لافت من العملاء للاستفادة من مزايا «تستاهل»
تواصل الحملة الترويجية 
التــي اطلقهــا بيــت التمويل 
الكويتــي «بيتــك» بعنــوان 
«تســتاهل» لتشجيع العملاء 
الكويتيين على تحويل رواتبهم 
في تحقيق أهدافها باستقطاب 
عملاء جــدد في ظل مجموعة 
كبيرة مــن المزايا، يعبر عنها 
الاقبال الكبير من المستهدفين 
بالحملة على تحويل رواتبهم 
إلــى «بيتك»، حيــث تتضمن 
الحملــة مكافــآت وعروضــا 
تناســب اهتمامات وتطلعات 
مختلف الشرائح، وتتنوع بين 
هديــة مالية فورية تصل إلى 
٤٠٠ دينــار، والحصول على 
نقاط ضمــن برنامج مكافآت 
«بيتــك» حتــى ٤٠ ألف نقطة 
تستبدل بالشراء في المحلات 
والمتاجر الكبرى، هدية نقدية 
١٠٠ دينــار في حال ترشــيح 
عميل كويتي لتحويل راتبه، 
وفرصة للفوز بجوائز مالية 
وسبائك ذهبية ضمن ٥٣٦ فائزا 
مع حســاب الرابح، بالإضافة 

الحملة تشجيع العملاء على 
الاســتفادة من حساب الرابح 
ومزايــاه العديــدة والجوائز 
المميزة التي يقدمها لعملائه، 

من خلال تحويل رواتبهم.
يذكر انه باستطاعة العميل 
فتح حســاب «الرابح» بدون 
أي رســوم أو تكاليــف، مــع 
اســتحقاق بطاقة سحب آلي 
مجانية للسنة الأولى، ويعتبر 
حساب «الرابح» حساب توفير 

تسبق موعد السحب. 
كمــا يقــدم «بيتــك» باقة 
المصرفيــة  المنتجــات  مــن 
المناســبة لمختلــف شــرائح 
العملاء والملائمة لاهتماماتهم 
وتطلعاتهــم وخصائــص كل 
شــريحة منهم ومنها الخطط 
الاستثمارية طويلة الأجل التي 
يوفرها بهدف تشجع العملاء 
وتحفزهــم على تعزيز ثقافة 
التخطيط للمستقبل والادخار، 
وتحديــد أولويــات الإنفــاق 
الأســري، وضــرورة تعزيــز 
فرص زيادة دخل الأسرة من 
خلال حلول مبتكــرة ومرنة 
ذات عوائد استثمارية سنوية 
وجيدة. ويقدم «بيتك» حساب 
«الذهــب» الفريــد مــن نوعه 
والذي يتيح للعملاء الادخار أو 
الاستثمار في السبائك الذهبية، 
فيضمن أعلــى معايير الأمان 
وأسهل وســيلة لبيع وشراء 
الســبائك الذهبيــة المتوافرة 
عبر جميع الفروع المصرفية 
والقنوات الإلكترونية المختلفة.

لتحويل الراتب، يقدم توزيعات 
ســنوية، كمــا يقــدم فرصــا 
لربح ١٫٥٠٠ دينار أســبوعيا 
لعشــرة فائزين، و١ كيلو من 
الذهب شــهريا لفائــز واحد، 
و٢٥ ألــف دينــار لفائز واحد 
كل ٣ شــهور، ويمكن للعميل 
دخول السحوبات الأسبوعية 
والشهرية والربع سنوية إذا 
تم تحويل وإيداع ٣ رواتب في 
الحســاب للثلاثة أشهر التي 

الــى خدمــة غيــر مســبوقة 
وهي«Emergency Cash» التي 
تتيح للعميل الحصول مقدما 
على جزء من راتبه فورا وبدون 
رســوم من خــلال تطبيقات 

«بيتك».
وتؤكد الحملة التي أطلقها 
«بيتك» مؤخرا ضمن اهتمامه 
الدائم بتمييز عملائه، وحرصه 
المتواصل علــى تقديم افضل 
المزايا لعملائه، كما تستهدف 

«الكويتية» توقع اتفاقية مع «رولز رويس»
أعلنت شركة الخطوط 
الكويتيــة عــن  الجويــة 
توقيع اتفاقية مع شــركة 
رولز رويس لتقديم خدمة 
Rolls-Royce TotalCare

والتــي تتضمــن تعزيــز 
٧٠٠٠ Trent صيانة محركات

في طائرات A٣٣٠neo كما 
تساهم في منح المحركات 
الأداء الأمثــل والموثوقية 
والفعالية من حيث التكلفة.

هذا، وســتتيح هذه الاتفاقية اســتخدام 
التكنولوجيــا المتقدمة لمراقبــة صحة وأداء 
المحــركات في الوقت الفعلي، مما سيســمح 
للكويتية بإجراء صيانة اســتباقية بشــكل 
فعال وتقليــل اضطرابات الرحلات الجوية، 
كما ســتوفر هــذه الاتفاقية أيضــا الوصول 
في الوقت المناسب إلى قطع الغيار الأصلية 
وخدمات الإصلاح المتخصصة، مما يقلل من 
تأثير أحداث الصيانة غير المجدولة. وبهذه 
المناســبة، قــال رئيس مجلس إدارة شــركة 
الخطوط الجوية الكويتية الكابتن علي دخان: 
Rolls-Royce يسعدنا توقيع اتفاقية خدمة

TotalCare والتي ستساهم في تحقيق أهدافنا 
الاســتراتيجية المتمثلة في تحسين عمليات 
محركاتنا وزيادة كفاءة الوقود لدينا وتعزيز 
خطة الصيانة عبر أســطولنا. ولن يقتصر 
ذلــك على خفض تكاليفنا وزيادة إنتاجيتنا 
فحسب، بل ســيكون له أيضا تأثير إيجابي 

على عملائنــا الكرام من حيــث القدرة على 
التنبؤ بالمشكلات والطوارئ التي قد تواجهنا 
وإصلاحهــا بشــكل أفضل قبل التســبب في 

تأخير عمليات التشغيل.
مــن جهته، قــال رئيس الطيــران المدني 
في رولزرويس روب واتســون: لدينا علاقة 
طويلــة الأمد مع الخطوط الجوية الكويتية 
لدعم أســطولها من طراز A٣٣٠neo لصيانة 
محركات ترينت ٧٠٠. وبالوصول اليوم إلى 
هــذه المرحلــة النهائية من توقيــع خدمات 
TotalCare تعد خطــوة ممتازة، حيث نوقع 
هذه الاتفاقية الجديدة لصيانة المحركات من 
٧٠٠٠ التي تعمل بالطاقة بشكل  Trent طراز
خاص في طائرات من نوع A٣٣٠neo. كما أننا 
نتطلع إلــى دعم الخطوط الجوية الكويتية 
في توسعها المستمر، وفي تقديم تجربة ركاب 
عالمية المستوى من خلال تزويدهم بإمكانية 

التنبؤ واليقين خلال عملياتهم.

A٣٣٠neo لصيانة محركات طائرات

«إنفينيتي البابطين»: تميز بانطلاقتك 
الجديدة مع QX٥٥ الرياضية الفاخرة

سجلت سيارة إنفينيتي 
QX٥٥ الرياضية الفاخرة، 
من مجموعة عبدالمحســن 
عبدالعزيز البابطين الوكيل 
المعتمد لســيارات نيسان 
وإنفينيتــي فــي الكويت، 
حضورا واسعا في أوساط 
الشــباب منــذ طرحها في 
الكويــت لتكون في ريادة 
السيارات الرياضية الفاخرة 
متعددة الاستعمالات. وتعد 
الســيارة الجديدة وريثة 
FX إنفينيتــي  سلســلة 

الشهيرة بفضل تصميمها 
المميز واللافت للنظر لتقدم لمحبي الخيارات 
الجريئة سقفا بتصميم فريد وحضورا مهيبا 

لا تخطئه العين.
وتدعو مجموعة البابطين جميع الشباب 
وخاصة الخريجين إلى الاستفادة من المزايا 
الخاصة التي تقدمها السيارة للانطلاق بفخامة 
فريدة لا حــدود لها، والاســتمتاع بانطلاقة 
أكثر ثقة وإثارة وأناقة في كل مســار جديد 
في حياتهم. وتعيد هذه السيارة لإنفينيتي 
مكانتها في فئة سيارات ساهمت في تأسيسها 
من خلال التصميم المبتكر والطابع الرياضي 
الفاخر. ويكتمل تصميم الشبك ذو الأقواس 
المزدوجة بأنماط متشابكة مستوحاة من فن 
الأوريجامــي، ما يعطيه عمقا بصريا ويبرز 
جمال اللمســات اليابانية العصرية. كما تم 
تزويد السيارة بأضواء LED أمامية قياسية 

تحاكي شكل العين البشرية.
وتنساب الخطوط الأنيقة للطراز الجديد 
كليــا من غطاء المحــرك، لتمر فوق المصدات 
الأمامية عبر الأبــواب وصولا إلى العجلات 
QXالخلفيــة. وتم تزويد جميــع طرازات ٥٥

بعجلات قياســية بحجم ٢٠ بوصة، تندمج 
بكل سلاسة مع أقواس العجلات وتؤكد على 

حضورها الديناميكي.
وتتميــز المقصــورة الداخلية للســيارة 
بشاشتين بدقة عالية تعملان باللمس، ونظام 
المعلومــات والترفيــه InTouch المتوافق مع 

ع شراكة مع «تيلوكس الخليج» «مجموعة التمدين» تُوقِّ
أعلنت شــركة تيلوكس الخليــج للاتصالات 
اللاســلكية عن توقيعها عقد شراكة مع مجموعة 
التمديــن، لتزويــد مشــاريع المجموعــة القائمة 
والمســتقبلية التابعــة لهــا، بأجهــزة الاتصالات 
اللاســلكية بعيدة المدى وحلول الأمان والاتصال 
والبث المباشــر، إلى جانب تغطية جميع المواقع 
التابعة لمجموعة التمدين وربطها بغرف للتحكم.

وبهذه المناسبة، قال مدير عام الشؤون الأمنية 

لمجموعــه التمدين عــزام الحميدي: «نحرص في 
مجموعة التمدين على إدارة منشــآتنا بالصورة 
المثلى، لذلك وقع اختيارنا على شــركة تيلوكس 
الخليج للاتصالات اللاسلكية، والتي ستعمل على 
تزويدنا بأحدث حلولها المتطورة الخاصة بالاتصال 
اللاسلكي لتمكين موظفي الأمن والحماية والخدمات 
من التواصل بسهولة بضغطة زر واحدة من خلال 
أجهــزة موثوقة تعزز طــرق التواصل الصوتية 

ورفع مســتوى كفاءتها». من جانبــه، قال المدير 
التنفيذي للعمليات في شــركة تيلوكس الخليج 
براك الكعاك: «نعمل في شــركة تيلوكس الخليج 
على تقــديم أفضل وأحدث المنتجــات التي تلبي 
احتياجات الشركات والهيئات والأفراد، وتوقيعنا 
لعقد الشراكة مع مجموعة التمدين هو خطوة مهمة 
نحــو الأمام، وتأكيد على أن منتجات TELOX هي 

شريك موثوق للأعمال التجارية».

..ويحدد ١ يوليو آخر موعد للإيداع ودخول «الدروازة» الشهري

KIB يواصل توفير «العيادي» في كل فروعه

أعلــن بنك الكويت الدولي 
(KIB) أن ١ يوليو سيكون آخر 
موعد لفتح حســاب الدروازة 
والإيداع فيه مــن أجل دخول 
لشــهر  الشــهري  الســحب 
أغسطس والحصول على فرصة 
ربح جوائز بقيمة ٢٠ ألف دينار 
موزعة على ١١ رابحا، مشجعا 
كل عملائه الحاليين والمحتملين 
على فتح حســاب «الدروازة» 
أو إيــداع الأمــوال فيه لزيادة 
فرصهــم في الفوز بالســحب 

أعلن بنك الكويت الدولي 
(KIB) عــن مواصلــة توفير 
خدمــة «العيــادي»، قبيــل 
حلــول عيد الأضحى المبارك، 
عبر فروعه المنتشــرة في كل 
أنحاء الكويت، حيث تأتي هذه 
الخطوة في إطار جهود البنك 
المســتمرة للمشــاركة في كل 
الأعياد والمناسبات المجتمعية، 
وتقــديم العــروض المتنوعة 
التــي تضمن تمتــع العملاء 
بتجربــة مصرفية فريدة من 

الذي سيتم تنظيمه بحضور 
ممثلين عن KIB ووزارة التجارة 
والصناعة. وبهذه المناســبة، 
قال مديــر تطويــر المنتجات 
والتحول الرقمي والابتكار، علي 
الصانع: نحن نشجع الجميع 
علــى المبادرة اليــوم بفتح أو 
الإيــداع في حســاب الدروازة 
للتمتع بفرص أكثر للفوز في 
سحب شــهر أغسطس، حيث 
يتم احتســاب فرصــة واحدة 
مقابــل كل ١ د.ك موجــود في 

نوعها، وتأتي، أيضا، في إطار 
مشاركته بمبادرة «عيديتي» 
التــي أطلقهــا بنــك الكويت 
المركزي، بالتعاون مع اتحاد 

مصارف الكويت.
وبهذه المناسبة، قال مساعد 
المدير العــام لإدارة الخدمات 
المصرفيــة للأفــراد فيصــل 
KIB الشويرد: انطلاقا من شعار

الأساسي، بنك للحياة، نواصل 
تقديم خدمات العيادي، وذلك 
كجزء من جهودنا المســتمرة 

والاســتفادة من أقوى حساب 
جوائــز في الكويــت. ويتوج 
حساب «الدروازة» كل شهر ١١

رابحا مــن عملائه، إذ يحصل 
الفائز الأول على جائزة بقيمة 
١٠٠٠٠ دينــار، إضافــة إلى ١٠

رابحين لكل منهم ١٠٠٠ دينار. 
ويعلن البنك أسماء الفائزين 
في السحب الشهري على موقعه 
الإلكترونــي وفي قنواته على 
التواصــل الاجتماعي،  مواقع 
وكذلك في الصحف الرسمية.

بإمــكان عملاء KIB الحصول 
علــى العيديــة بــكل الفئات 
النقدية بكل سهولة، بما فيها 
١ و٥ و١٠ و٢٠ دينــارا، مؤكدا 
أن هذه المبادرة كانت موضع 
تقدير كبير وإقبال لافت خلال 
عيد الفطر الماضي، إذ ساعدتهم 
في توزيع «العيدية» النقدية 
على الأطفال ومواصلة واحد 
من أهم تقاليد الاحتفال بالعيد، 
كمــا جرت العــادة على مدى 

سنوات طويلة.

الحســاب لمــدة شــهر كامــل، 
وتحتســب الفرصــة حســب 
الحــد الأدنى للرصيد المتوافر 
خلال الشهر السابق للسحب. 
كما نــود تذكيــر عملائنا بأن 
فرصهم بالربح في السحب على 
الجوائز يزداد بزيادة عمليات 
الإيداع. أما بالنســبة للعملاء 
المحتملين والراغبين بالانضمام، 
فإننــا ندعوهم لفتح حســاب 
الدروازة مــن خلال زيارة أي 
 ،KIB من فروعنا أو عبر تطبيق

والهادفــة إلــى تقــديم أفضل 
الحلول والخدمات المصرفية 
لعملائنــا، بما يتناســب مع 
أســلوب حياتهــم العصري. 
ونحن نوفر كل فئات العيادي 
النقدية في فروع KIB المنتشرة 
في جميع أنحاء الكويت، من 
أجل مشاركة عملائنا احتفالهم 
بعيد الأضحى والإســهام في 
تلبية احتياجاتهم بأســلوب 

عصري.
وأوضــح الشــويرد أنــه 

علي الصانع

فيصل الشويرد

جهاد الحميضي تتسلم جائزة المصرفي الإسلامي بالشرق الأوسط لعام ٢٠٢٣
تسلّمت الرئيس التنفيذي 
وعضــو مجلــس إدارة البنك 
الأهلي المتحد جهاد الحميضي، 
«جائــزة المصرفي الإســلامي 
للعام ٢٠٢٣ في منطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا»، والتي 
حصلت عليهــا من مجلة ميد 
العالمية المرموقة، وذلك تقديرا 
لقيادتها الاستثنائية ودعمها 
التكنولوجــي فــي  للابتــكار 
القطاع المصرفــي، وخبراتها 

المتنوعة.
بالإضافــة إلــى عضويتها 
النشــطة بالعديد من مجالس 
الناشــئة  إدارات المؤسســات 
في مجالات الدفع الإلكتروني، 
ومراقبــة الائتمان، وتصنيف 
التكافلي،  المخاطر، والتأمــين 
واعترافــا بجهودهــا المتميزة 
بقطــاع الصيرفة الإســلامية 
على مــدار أكثر مــن ٣٨ عاما 
منذ تعيينها في البنك الأهلي 
المتحد، وقد تم تسليم الجائزة 
فــي احتفالية أقيمــت بالبنك 
الأهلي المتحد بحضور ممثلي 

الإدارة التنفيذية.
وبهذه المناسبة، قالت جهاد 
الحميضي: «يسعدني أن أتسلم 
هــذه الجائزة مــن مجلة ميد 
التــي تتمتع بســمعة مميزة، 
كمــا يســعدني أن يشــاركني 
كل زملائــي فــي البنك الأهلي 

الدولية إنما هي نتاج لجهود 
مخلصة لكل منتسبي البنك.

وتقدمت الحميضي بالشكر 
مــن القائمين علــى مجلة ميد 
إدارة  وأشــادت بدعم مجلس 
البنــك الأهلي المتحــد والذي 
يعد المحــرك الأول لكل نجاح 
يحققه البنك وجميع منتسبيه. 
وتقدمــت الحميضي بخالص 
الشــكر لبنك الكويت المركزي 
لمــا يقدمه من دعم ومســاندة 
النســائية  الوطنية  للقيادات 
وللجهاز المصرفي بشكل عام.

وأشــارت إلــى دور بيئــة 
العمل المميزة وروح الأســرة 

تطلعاتي بشكل كبير. فالعمل 
المصرفــي يوفــر فرصــا أكبر 
للتدريب والتطور الشخصي 
بصفــة مســتمرة وبوتيــرة 

سريعة. 
وأضافت: «نحن في البنك 
الأهلي المتحــد، نتمتع بأعلى 
معايير المعاملــة العادلة، ولا 
يوجد تمييز بين الموظفين من 
مختلــف الأجنــاس والأديان 
والخلفيات والذيــن يعملون 
بروح التعاون والتناغم، وفي 
هذا المنــاخ المتميز يتم تمكين 
المــرأة مــن خــلال كل فــرص 
التدريب والتقدم الوظيفي تماما 

المتطور والذي يعمل بنماذج 
تشغيل مرنة. كما كان للبنك 
الأهلي المتحد السبق والريادة 
Apple Pay فــي إطلاق خدمات
الكويــت.  وGoogle Pay فــي 
وكذلك نقوم بمتابعة تطوير 
جميع المنتجــات التي يقدمها 
البنك بشــكل منتظم. وحول 
الــدور الذي يقوم به التمويل 
الإســلامي في دعــم القرارات 
الاستثمارية المستدامة وطويلة 
الأجل، أوضحت الحميضي أن 
البنوك الإسلامية تقدم منتجات 
وخدمــات تنافســية لقاعــدة 
عملائهــا المتنوعــة، وفي هذا 

في البنــك الأهلــي المتحد في 
الحفاظ على الكفاءات الوطنية 
وصقلها وإتاحة الفرصة كاملة 
للمتميزين منهــم، مؤكدة أن 
الاستمرار في تحقيق النجاح 
يحتاج إلى بيئة عمل إيجابية 
ومستقرة. وفي حوار مع مجلة 
ميد بمناسبة حصد الجائزة، 
أكدت الحميضي أن العمل في 
عالــم البنوك هو مهنة حافلة 
بالتحديات المستمرة، يختارها 
من يســتمتع حقا بالعمل في 
بيئــة مليئة بالتحديات. ومن 
هنا، أيقنت أن العمل المصرفي 
الــذي يناســب  هــو المســار 

مثل الرجال. فالكفاءة وتحقيق 
الإنجازات هما الأساس دائما».

ونصحــت الحميضــي كل 
شــخص لديــه طمــوح بــأن 
يضع خطة مسبقة لكل مهمة 
أو مشروع، وأن يحدد الأهداف 
الممكن تحقيقها من بداية العمل، 
والمرأة ليست استثناء في ذلك.

وحول المبادرات التي أطلقها 
البنك الأهلــي المتحد للابتكار 
وتحسين منتجاته وخدماته، 
أشــارت إلى أن هنــاك العديد 
التــي أطلقها  مــن المبــادرات 
البنك الأهلــي المتحد مؤخرا، 
B٢B مــن بينها إطلاق تطبيق

الإطــار توفر المنتجــات التي 
يقدمهــا البنك الأهلــي المتحد 
فرصــا كبيرة للاســتثمار في 
منتجات متوافقة مع الشريعة 
الإســلامية، ويتــم تصميــم 
منتجــات الادخــار والتمويل 
التي  والعقارات والاســتثمار 
يقدمهــا البنك الأهلــي المتحد 
بعناية لتناسب جميع العملاء 

من المسلمين وغير المسلمين.
وتوقعــت الحميضــي أن 
يتضاعف نمو البنوك الإسلامية 
خلال العــام الحالي، وخاصة 
علــى مســتوى دول مجلــس 

التعاون الخليجي.
وأضافت: «نحن في البنك 
المتحــد، نغتنــم كل  الأهلــي 
فرصة مناســبة لنكون جزءا 
من التمويل الجماعي لمشاريع 
البنيــة التحتيــة والمشــاريع 
الضخمة بالإضافة إلى الخدمات 
المصرفية للشركات والمشاريع 
الصغيرة والمتوسطة والعملاء 
الأفراد». وفــي ختام حديثها، 
أكــدت الحميضي على أن بنك 
الكويت المركــزي يقوم بدور 
حيوي في الحفاظ على نظام 
استقرار مالي قوي، كما تقوم 
وزارة المالية الكويتية برعاية 
الاســتثمارات الحكومية، مما 
يساهم في تقدم النظام المالي 

بثبات وأمان.

من مجلة «ميد» العالمية.. تقديراً لقيادتها الاستثنائية ودعمها للابتكار التكنولوجي بالقطاع المصرفي

جهاد الحميضي تتسلم الجائزة من رئيس تحرير مجلة ميد كولين فورمانجهاد الحميضي تلقي كلمة بمناسبة تسلم الجائزة

المتحــد هذه اللحظــة المميزة، 
باعتبــار أن هذا التكريم ليس 
لشــخصي فقط، إنما هو لكل 
زملائي الذين ساهموا بجهودهم 
في تحقيق النجاح الذي يأتي 
أولا وأخيرا باسم البنك الأهلي 
المتحد ويضيف إلى إنجازاته. 
فنحــن جميعا نعمل لتحقيق 
النجــاح للبنك والحفاظ على 

ثقة مساهميه وعملائه».
وأكدت على أن البنك الأهلي 
المتحد دائما ما يحصد الجوائز 
التــي تؤكد نجــاح كل إدارات 
البنك وتفــوق نموذج أعماله 
وأن هذه الجوائز والتكريمات 

«المتحد» يتمتع بأعلى معايير المعاملة العادلة ولا يوجد تمييز بين الموظفين.. فالجميع يعملون بروح التعاونالعمل في قطاع البنوك مهنة حافلة بالتحديات المستمرة يختارها من يستمتع حقاً بالعمل في هذه البيئة

لتزويد مشاريعها بأجهزة الاتصالات اللاسلكية بعيدة المدى وحلول الأمان والاتصال والبث المباشر

نظامي آبل كار بلاي وأندرويد أوتو، مع عدد 
من منافذ USB للشحن. ويبلغ قياس الشاشة 
العلوية ٨ بوصات والسفلية ٧ بوصات، وهما 
تزودان السائق بالمعلومات، وتوفران تجربة 
ترفيهية للركاب بالاستفادة من نظام صوتي 
بــأداء متميز من بوز يوفــر تجربة صوتية 
رفيعة المستوى. وتم تزويد السيارة بمحرك 
تيربو ذي الضغــط المتغير المبتكر والحائز  
جوائز والمزود بأربع أســطوانات بقوة ٢٦٨

حصانا، والذي يمكنه توفير كفاءة محسنة أو 
قوة عند الطلب، عندما يحتاج السائق لذلك. 
ويعمل ناقــل الحركة المزود بتقنية التغيير 
المستمر ونمط تغيير السرعة اليدوية، على 
نقــل الحركة إلى نظام الدفع الرباعي الذكي، 
الــذي يتم تزويد جميع طــرازات QX٥٥ به. 
ويعمل نظام تحديد نمط القيادة على تعزيز 
تجربة السائق وتخصيصها بشكل أكبر من 
خلال إعدادات يمكن برمجتها، وتتضمن قياسيا 

واقتصاديا ورياضيا وشخصيا.
وتتميــز QX٥٥ الجديــدة كليا بمجموعة 
من تقنيات الســلامة الذكية، بما فيها نظام 
التنبيه من الاصطدام الأمامي، ونظام التنبيه 
ومنع الخروج عن المســار، ونظــام الفرملة 
الطارئة في حالات التوجه الأمامي لاكتشاف 
وجود مشــاة أمام السيارة، ونظام التحذير 
من النقاط العمياء والتدخل، ونظام التدخل 

لمنع التصادم الخلفي.


