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«وربة» يطلق عالم الواقع المعزز
«Warba World».. الأول من نوعه بالكويت

أعلــن بنــك وربة عن 
إطلاق فعاليته على عالم 
Warba» المعــزز الواقــع 

World» كجزء من خطته 
الجريئة للتحول الرقمي 
والابتــكار، حيــث تعــد 
الفريدة  الرقمية  المبادرة 
التســويقي  بالتنشــيط 
الأولى من نوعها بالكويت 
وتقدم نكهــة محلية إلى 
جانــب مــواد تعليميــة 
أســئلة  بــين  تتــراوح 
مصرفية بسيطة وحقائق 
عامة لاســتعراض بداية 

التثقيف المالي للجميــع، العملاء وغير 
العملاء على حد سواء.

ويمكن للجميع المشاركة بالمغامرة مع 
عدم الحاجة إلى تنزيل أي تطبيق، كما 
يمكن للاعبين الانتقال مباشرة واختيار 
الصــورة الرمزية الخاصــة بهم، والتي 
تنقلهم إلى نسخة مذهلة ثلاثية الأبعاد 
لمدينة الكويت، وكلهــا مدعومة بتقنية 
الواقع المعزز. وأثناء استكشــافهم لهذه 
المدينة الافتراضية، وسيواجه المشاركون 
مجموعة من النقاط المثيرة للاهتمام، كل 
منها تفتح مهمة جديدة، حيث ســتكون 
الإجابــة الصحيحة عن هــذه التحديات 
هي مفتاح النجاح، لأنها تكسب اللاعبين 
مزيدا من الوقت على ساعة العد التنازلي 
وتساعدهم على تجنب الوقوع في مأزق 

قبل إكمال المهمة.
لكن هذه التجربة لا تتعلق فقط بالمتعة 

والألعاب، بل إنها مصممة 
أيضا لرفع الثقافة المالية، 
مما يجعلها تجربة رائدة 
بجدارة، حيث يخطط بنك 
وربة لتحديــث وتعزيز 
عالــم وربــة باســتمرار، 
من خلال ميزات ومواقع 
وتحديــات جديــدة تمت 

إضافتها بمرور الوقت.
وفي هــذا الصدد، قال 
مديــر قطــاع التســويق 
والاتصال المؤسســي في 
وربــة أيمــن المطيــري: 
الواقــع المعزز  «مبــادرة 
هذه على الويب ليست فريدة من نوعها 
فحسب، ولكنها تخدم أيضا غرضا مهما، 
ونحن فخورون بأن نقول إن شــراكتنا 
مــع Aircards أدت الى تطوير عالم باهر 
ينشر الثقافة المالية عبر اللعب مع عالم 
وربة، كما يمكن للاعبين تعلم كيفية إدارة 

شؤونهم المالية بطريقة ممتعة».
من جانبه، قال لويس كولينز، الرئيس 
التجاري في Aircards: نحن متحمسون 
للغاية للشــراكة مع بنــك وربة في هذا 
النشاط XR التسويقي المثير تحت مسمى 
«عالم وربة». وأكد أن المبادرة الرمضانية 
هي مثال رائع على استخدام التكنولوجيا 
المبتكرة لإشراك المستهلكين بطريقة جديدة 
ومثيرة، ولقد ســعدنا بالعمل مع فريق 
بنك وربة الرائــع ونتطلع إلى مواصلة 
شــراكتنا من خلال وظائــف وإصدارات 

جديدة.

أيمن المطيري

لؤي مقامس: موظفو «الأهلي» المحرك الرئيسي لإنجازاته

أقــام البنــك الأهلــي الكويتــي 
حفــلا لتكــريم موظفيــه المميزين 
تقديرا لأدائهم الاســتثنائي خلال 
العــام ٢٠٢٢، والــذي ســاهم فــي 
تحقيــق تطلعات البنــك والعديد 
من الإنجــازات، بحضور الرئيس 
التنفيــذي للمجموعــة جــورج 
ريشــاني، والرئيس التنفيذي في 
البنك الأهلي الكويتي ـ الكويت لؤي 
مقامس، وأعضاء الإدارة التنفيذية، 
ورؤســاء الإدارات والموظفين، في 

مطعم دار حمد.
وشهد الحفل حضورا كبيرا من 
موظفي البنك الأهلي الكويتي، حيث 
تم تكريم أكثر من ٥٧ موظفا ضمن 
١٣ فئة مختلفة تم اختيارهم وفق 

التقييمــات الإيجابية لأدائهم، بما 
يظهر حرص الإدارة التنفيذية على 
توفير بيئة عمل تحفز على الإبداع 
لدى أعضاء فريــق العمل، لتقديم 
أفضل الخدمات والمنتجات للعملاء.
وتأتي هذه المبــادرة من البنك 
الأهلــي الكويتــي تقديــرا لجهود 
الموظفين وتميزهم ومســاهماتهم 
البنــاءة في إنجــازات البنك خلال 
العــام ٢٠٢٢، وأقيــم الحفل بهدف 
مواصلة الارتقــاء بخدمة العملاء 
وتحقيق أعلى مســتويات الرضا 
لديهم، وتوفير جميــع متطلباته 
بما يناسب تطلعاته واهتماماته.

وجاء تكريم الموظفين بناء على 
أحدث المعايير المعتمدة في تقييم 

الأداء، ويشــمل برنامــج تكــريم 
الموظفين المميزين لدى البنك الأهلي 
الكويتــي جميــع الإدارات لديــه، 
ويتضمن تقييمات شهرية وسنوية 
وربع ســنوية، إلى جانب اعتماد 
سياســة تتعلق بجميع الجوانب 
المهنيــة لدى أعضــاء فريق عمله، 
بما يساعد البنك على تقييم أدائهم 
وتكريم المميزين منهم في كل عام.

وتعليقا على الفعالية، أكد لؤي 
مقامس أن موظفي البنك هم المحرك 
الرئيسي لإنجازاته ونجاحاته على 
كافة الصعد، مشددا على اهتمامه 
بتوفير بيئة عمل تحفز على الابتكار 
والتطور المهني، بما ينعكس إيجابا 

على أدائهم.

وأفــاد بأن الاهتمــام بالموظفين 
وتلبية جميع احتياجاتهم، يشكل 
أهميــة قصوى لدى البنــك، لافتا 
إلى أنه يواصل الاستثمار للارتقاء 
بقدراتهم عن طريق إجراء دورات 
تدريبية بالتعاون مع أعرق الجهات 
والمؤسسات المتخصصة في السوق 

المحلي والعالمي.
وبين مقامــس أن البنك الأهلي 
الكويتــي يعمل في الوقت نفســه 
على تعزيز الارتباط الوظيفي لدى 
الموظفين، منوها إلى أن تفانيهم في 
العمل دائما ما يؤتي ثماره وينعكس 
إيجابا على زيادة نجاحاته، وجذب 
أفضل الكفاءات للانضمام إلى فريق 

عمله في جميع الإدارات.

البنك نظم حفلاً لتكريم ٥٧ من موظفيه المميزين في ٢٠٢٢ ضمن ١٣ فئة

لؤي مقامس في حديث جانبي مع بعض من الحضور

رئيس وحدة جودة الخدمة في البنك الأهلي علي السماك خلال الحفلجورج ريشاني متحدثا للحضور خلال الحفل

الذهب يتفوق
على الأسهم.. قفز 

٤٨٧٪ خلال ٢٠ عاماً
يعتبر الذهب أصلاً آمنا في 
أوقات عدم اليقــين والأزمات 
الاقتصادية والجيوسياسية، 
نظــرا لتاريخــه الطويــل في 
الاحتفــاظ بقيمتــه، بســبب 
مــا  المعــروض،  محدوديــة 
يعنــي أنه لا يخضــع لنفس 
الضغــوط التضخميــة مثــل 
العملات والأســهم ما يجعله 
خيارا جذابا للمستثمرين الذين 
يبحثون عن استثمار مستقر 

طويل الأجل.
وحققــت أســعار الذهــب 
قفزات ووصلت إلى قمم خلال 
العشرين عاما الماضية، حيث 
بــدأ المعدن الأصفــر صعوده 
القوي منذ مطلــع عام ٢٠٠٩

في أعقاب الأزمة المالية العالمية، 
أيضــا زاد الطلب على المعدن 
الثمين وحقق قمة جديدة في 
يوليــو ٢٠١٢، بعد قيام البنك 
المركــزي الصينــي بشــراء 
كميات كبيرة من الذهب لدعم 
احتياطياته وسط أزمة الديون 
السيادية في منطقة اليورو.

وبالنظر إلى ٢٠ عاما فقط، 
فــإن ســعر الأونصــة ارتفع 
٤٨٧٪، مقارنة بنسب أقل في 
مؤشرات البورصة، منها على 
سبيل المثال مؤشر DAX الألماني 
بنسبة ارتفاع ٣٨٤٪ ومؤشر 
ستاندرد آند بورز ٥٠٠ بنسبة 

٣٢١٪ خلال ٢٠ عاما.
الذهب  وتمتعــت أســعار 
بفتــرة مــن الاســتقرار لمــدة 
أربع ســنوات بمتوسط ١٢٠٠

دولار للأونصة، حتى انتشرت 
ڤيروس كورونا بنهاية ٢٠١٩، 
وتســببت في أزمة وزعزعة 
اقتصاديــة لا مثيل لها رفعت 
الذهب إلى قمم جديدة شبيهة 
بتلك التي حصلت في الأزمة 
المالية العالمية، عند نحو ١٩٠٠

دولار للأونصــة فــي يوليو 
٢٠٢٠، ولكــن قمــم كورونــا 
الذهبية تلاشــت فــي يونيو 
عام ٢٠٢١ حيث أظهر الاقتصاد 
الأميركي علامات التعافي من 
الجائحة، وعليه ارتفع مؤشر 
الدولار. وشهد الذهب في بداية 
عــام ٢٠٢٢ بعض التعافي، إلا 
أنــه ســرعان ما تدحــرج مع 
بدء «الفيدرالي» برفع أسعار 
الفائدة لكبح جماح التضخم 
ما أثر إيجابا على قوة الدولار. 
وعــادة ما تكــون العلاقة بين 
الدولار والذهب عكسية، فكلما 
ارتفع الدولار تراجع الذهب.

٣٫١ ملايين زائر أجنبي لـ «دبي» خلال شهرين
استقبلت إمارة دبي نحو ٣٫١ ملايين 
زائر دولي خلال شهري يناير وفبراير 
الماضيــين، بزيادة قدرها ٤١٫٦٪ مقارنة 
بنحو ٢٫١٩ مليون زائر في الفترة المقابلة 

من العام ٢٠٢٢.
وكشــفت بيانــات دائــرة الاقتصاد 
والسياحة في دبي عن أن منطقة أوروبا 
الغربية شكلت ما نسبته ٢٢٪ من عدد 
الزوار الدوليين لدبي، فيما شكلت منطقتا 
دول مجلس التعاون الخليجي وجنوب 
آسيا ما نسبته ١٦٪ من إجمالي الزوار 
لكل منهما، وبلغت حصة منطقة روسيا 
ورابطة الدول المستقلة وأوروبا الشرقية 
نسبة ١٥٪، فيما وصلت حصت منطقة 
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا نحو ١٤٪.
واستحوذت الأميركتان على نسبة 
٧٪ من إجمالي نســبة الزوار الدوليين 
حسب المنطقة، وساهمت كل من منطقة 

شمال وجنوب شرق آسيا بنسبة ٦٪، 
وأفريقيا ٤٪، فيما بلغت نسبة الزوار من 
منطقة «أسترالاسيا» ٢٪ وفقا لـ «وام».
وجاءت الهند في صدارة قائمة أبرز 
الأسواق الموفدة لزوار دبي، بنحو ٤٠١
ألف زائر بزيادة ١٣٠٪، ثم روسيا ٢٢٩

ألف زائــر بنمو ٦٧٪ وعمــان ٢٠١ ألف 
زائــر بارتفــاع ١٠٦٪، والمملكة المتحدة 
١٩٦ ألف زائر بنمو ١٨٪، والسعودية ١٨٣

ألف زائر، وألمانيا ١٣٤ ألف زائر، بزيادة 
٧٤٪، والولايــات المتحدة ١٣٢ ألف زائر 

بارتفاع ٦٩٪.
وارتفع عدد المنشآت الفندقية في دبي 
إلى ٨١٣ منشــأة بنهاية فبراير الماضي، 
بزيــادة ٧٪ مقارنة بنحو ٧٦٣ منشــأة 
في نهاية فبرايــر ٢٠٢٢، لمواكبة النمو 
السريع لقطاع السياحة والارتفاع الكبير 

في أعداد الزوار الدوليين.

الهنود أصحاب النصيب الأكبر بنحو ٤٠١ ألف

جورج ريشاني متحدثا مع إحدى موظفات البنك


