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٩ مبادرين كويتيين شاركوا في رحلة «زين»
إلى قمة RiseUp لريادة الأعمال

زيــن  شــركة  أعلنــت 
الكويت أن البرنامج الإقليمي 
الخاص بالدورة السابعة من 
مبادرتها لتسريع الشركات 
Zain التكنولوجية الناشئة
Great Idea قــد وصــل إلى 
محطتــه الثالثة بجمهورية 
مصر العربيــة، وذلك على 
RiseUp هامش أعمال قمــة

لريادة الأعمال بالقاهرة.
ووصل برنامج زين إلى 
ثالث محطاته الإقليمية في 
القاهرة بعد المحطتين الأولى 
والثانية في دبي والرياض، 
بحيث شارك تسعة مبادرين 
أصحــاب  مــن  كويتيــين 
التكنولوجيــة  الشــركات 
الناشــئة من المشاركين في 
Zain Great Idea برنامــج
RiseUp الســابع فــي قمــة

لريــادة الأعمال التي تعتبر 
أكبــر تجمع لــرواد الأعمال 
الشــرق الأوســط  بمنطقة 
وشــمال أفريقيا، وشــهدت 
تواجد أكثر من ١٥٠ شــركة 
ناشــئة وبمشاركة أكثر من 
٢٥٠ متحدثــا وخبيــرا من 
أنحاء العالم وبحضور آلاف 
الزائريــن والمهتمين بريادة 

الأعمال.
وأعلنت زين عن أسماء 
الشركات الكويتية التسعة 
التي شاركت في القمة وهي 
شــركة Armada للخدمــات 
التكنولوجية،  اللوجستية 
المركزية  العطاءات  وشركة 
العطاءات  المتخصصة فــي 
العام والخاص،  بالقطاعين 
وشركة Droom المتخصصة 
بمنتجات الأزياء والتجميل، 

كون الســوق المصري يعد 
أهــم وأكبر الأســواق  مــن 
الإقليمية، ما شــكل فرصة 
ذهبية للمشاركين للاستفادة 
من ورش العمل والخبرات 
على مدار ثلاثة أيام لدراسة 
خطط توسعهم في السوق 
الإقليمي، كما ركزت الرحلة 
المواهــب  توظيــف  علــى 
الموارد والتعرف  واكتساب 
عن قرب على السوق المصري 

وتوجهاته. 
وفي أواخر العام الماضي، 
Super نظمت زيــن فعالية

Saturday التي قام المبادرون 
ZGI المشــاركين في برنامج

مــن خلالهــا باســتعراض 
شركاتهم الناشئة وأهدافهم 

الاستراتيجية وخطط عملهم 
أمام لجنة التحكيم المكونة 
من خبــراء ريــادة الأعمال 
والابتكار وممثلي الشركات 
الاستثمارية وشركات تسريع 
الشــركات الناشــئة، حيث 
قامت اللجنة بدراسة وتقييم 
جميع المشــاركين واختيار 
الشركات التي ستنضم إلى 
برنامج التسريع الإقليمي، 
منها ١٠ شركات شاركت في 
أولى محطات البرنامج في 
دبي، و١٠ شــركات شاركت 
في المحطة الثانية بالرياض، 
إلــى الشــركات  بالإضافــة 
التســع أعلاه التي شاركت 
في المحطة الثالثة والأخيرة 

في القاهرة.

البرنامج الإقليمي لمبادرة Zain Great Idea يصل إلى محطته الثالثة بالقاهرة

رواد الأعمال الكويتيون في قمة RiseUp بالقاهرة

وتطبيــــــــــق E-Fly أول 
المركبات  منصــة لمشــاركة 
الكهربائيــة فــي الكويــت، 
الرقمية   NOMADS ومنصة
للمواهب ومقدمي الخدمات 
المستقلين، ومنصة «كشكول» 
للتعليم الإلكتروني التفاعلي، 
Staffii لخدمــات  وشــركة 
الموارد البشرية الإلكترونية، 
Trendal للتجارة  ومنصــة 
الإلكترونيــة، ومنصـــــــة 
للفــرص   Business٤sale

الاستثمارية. 
احتيــاج  زيــن  ورأت 
الشركات الناشئة الكويتية 
وطموحها للتوسع في أسواق 
المنطقة، وقــد اختارت قمة 
الثالثــة  RiseUp لمحطتهــا 

«بورصة الكويت» شاركت في المؤتمر
السنوي للمجموعة المالية هيرميس

جهودهــا  إطــار  فــي 
المســتمرة للتواصــل مــع 
المحليــين  المســتثمرين 
والدوليين وإطلاعهم على 
الفرص المتاحة في شركة 
بورصة الكويت وسوق المال 
الكويتي، شاركت بورصة 
الكويت في المؤتمر السنوي 
السابع عشــر للمجموعة 
EFG) الماليــة هيرميــس

Hermes) فــي دبي، وذلك 
بهدف تسليط الضوء على 
أدائهــا التشــغيلي والمالي 
وسجلها الحافل بالإنجازات، 
وتقديم الرؤى حول أحدث 
خططها لتطوير سوق المال 
في الكويت. وعقدت عددا 
من الاجتماعات مع ممثلي 
إدارة الأصــول  شــركات 
المالية والشركات والبنوك 
الاســتثمارية في المنطقة 
أبــدوا  والعالــم، والذيــن 
اهتماما بمعرفة المزيد عن 

الإقليميين والمســتثمرون 
والشركات المدرجة. وشهد 
الحدث، الذي عقد في الفترة 
من ٦ إلى ٩ من شهر مارس، 
مشــاركة ١٧٩ شركة تعمل 
القطاعــات  فــي مختلــف 
الرئيســية فــي ٢٩ دولــة 
من خلال عقــد اجتماعات 
مباشــرة مع أكثر من ٥٦١
من المستثمرين المؤسسين 
الذين  ومديري الصناديق 
مؤسســة   ٢٤٧ يمثلــون 
دولية. وتركزت المناقشات 
الفرص والاتجاهات  حول 
الرئيسية التي تؤثر على 
أســواق الأســهم والديون 
الثانويــة  فــي الأســواق 

والناشـئة. 
وبهــذه المناســبة، قال 
نعيــم آزاد الديــن، رئيس 
قطاع الشــؤون المالية في 
بورصة الكويت: استطاعت 
الكويــت تحقيق  بورصة 

أداء لافت في العام ٢٠٢٢، 
حيث ســجل صافي الربح 
زيادة من ١٥٫٩ مليون دينار 
إلى نحو ١٨ مليون دينار، 
أي بزيادة نســبتها ١٣٫٣٪ 
مقارنة بالعام ٢٠٢١، وذلك 
علــى الرغــم مما يشــهده 
العالــم حاليــا مرحلة من 
عدم الاستقرار الاقتصادي 
الناجــم عــن عــدة عوامل 
مختلفة، والتي كان تأثيرها 
أكثر انتشــارا في النصف 
الثانــي مــن عــام ٢٠٢٢، 
حيث مكنتنا المشاركة في 
هذا المؤتمر من إبراز الأداء 
المالــي القــوي للبورصة، 
وإجــراء نقاشــات عميقة 
مع أصحاب المصالح حول 
الشــركة، وتبــادل الأفكار 
حول التوقعات الاقتصادية، 
كما أنها شكلت لنا فرصة 
لتوضيح آخر التطورات في 

سوق المال الكويتي.

بحثت إنجازاتها وآفاق نموها عبر اجتماعات مباشرة مع المستثمرين

نعيم آزاد الدين

نمــوذج بورصــة الكويت 
التشــغيلي وأدائهــا المالي 
خلال المناقشات المباشرة.

وشارك في المؤتمر، الذي 
نظمتــه المجموعــة المالية 
 ،(EFG Hermes) هيرميس
اســتثماري  بنــك  أكبــر 
للأسواق الثانوية والأسواق 
الناشــئة، كبار المسؤولين 
الحكوميين وقادة الأعمال 

«وربة» يحتفي بالفائزين في برنامج «رواد»
أعلــن بنــك وربــة عــن 
رعايتــه للفائزيــن بالمركز 
رواد  برنامــج  فــي  الأول 
للابتكار من جامعة الخليج 
للعلوم والتكنولوجيا بعد 
اختتامه في نسخته الرابعة 
المخصصة لطلبة الجامعات 
في ديسمبر من العام ٢٠٢٢.
الرعايــة  وتضمنــت 
مرافقة بنــك وربة للفائزين 
فــي رحلتهم بزيــارة مراكز 
الابتــكار في إمــارة دبي في 
دولة الامارات العربية المتحدة 
والتــي اســتغرقت يومــين، 
حيث قام الفائزون في اليوم 
الأول بزيــارة مركــز خبرة 
ماستركارد في مقرها الإقليمي 
للاطلاع على احدث التقنيات 
والخدمات المتوافرة لديهم في 
مجال التحول الرقمي. وقال 
إردم شاكار، المدير الإقليمي 
لشركة ماستركارد في قطر 
والكويت: ملتزمون بتوظيف 
قدراتنا وتقنياتنا وخبراتنا 
مــن أجل دفع عجلة التحول 

وفــي اليــوم التالي قام 
الفريق بزيارة مركز الابتكار 
في مركز دبي المالي للاطلاع 
التنظيميــة  البيئــة  علــى 
والبرامج التي يديرونها في 
مجال التكنولوجيا العالمية، 
بالاضافة الى ذلك قام الفريق 
بزيارة شركة فيرجن موبايل 
في إمارة دبي والتي شاركت 
الفريق الفائز بتقديم شرح 
تفصيلي لدور الشــركة في 
مجال الابتكار الرقمي كما قام 

فريق فيرجن موبايل بتقديم 
ورش عمــل «ســكيل آب» 
عبر منصة «ماستركلاس» 
الرقمية الأميركية التي تقوم 
بعرض برنامج كلاس الخاص 
بريتشارد برانسون للفريق 

الفائز.
وتبلورت فكرة برنامج 
لتبنــي  الابتــكار»  «رواد 
ابتكارات طلبة الجامعات من 
قبل بنك وربــة والذي يعد 
الأول من نوعه في الكويت، 
والذي انطلق في نســخته 
الرابعة في ٢٣ أكتوبر واستمر 
حتــى ١٤ ديســمبر ٢٠٢٢

وذلــك في إطار المســؤولية 
المجتمعيــة والمســاهمة في 
الكامنة  إطــلاق الإمكانــات 
لدى طلبة الجامعات وتعزيز 
الثقافة الرقمية والمالية لديهم 
وكذلك دعم موظفي بنك وربة 
وإتاحــة الفرصة لهم للعب 
دور أساسي في تعزيز مكانة 
البنــك مع إمكانيــة التطور 

المهني.

بزيارة مراكز الابتكار في دبي

الفريق الفائز في برنامج رواد بنسخته الرابعة

الــذي يمثل ركيزة  الرقمي، 
أساسية ضمن رؤية الكويت 
٢٠٣٥، ونفخر بالعمل جنبا 
إلــى جنب مع شــركائنا في 
بنــك وربــة لتقــديم رؤيتنا 
الخاصــة ببنــاء مســتقبل 
رقمي للجيل المقبل. لقد كان 
شــغف الفائزين في برنامج 
رواد الابتكار مصدر إلهام لنا، 
ونتطلع لرؤية مساهمة هؤلاء 
الشباب في صياغة الابتكارات 

التي ترسم مستقبلنا.

م موظفيه المتميزين للعام ٢٠٢٢ «الوطني» يُكرِّ

أقام بنك الكويت الوطني 
حفــل «النخبــة الســنوي» 
لتكريم الموظفين المتميزين في 
مجموعة الخدمات المصرفية 
الشــخصية، وذلك في إطار 
حرصــه علــى تشــجيعهم 
وتقديرهم، حيث ينظم البنك 
الحفل ســنويا، والذي يعد 
بمنزلة تتويج لأداء الموظفين 
طــوال العام وحافــزا على 
التفــوق والإنجاز  مواصلة 
بما يسهم في تعزيز مكانة 

الوطني الرائدة. 
أقيم الحفل في «أوداكي» 
بحضور القيادات التنفيذية 
للبنك، يتقدمهم نائب رئيس 
مجلــس الإدارة والرئيــس 
التنفيــذي لمجموعــة بنــك 
الوطنــي عصــام  الكويــت 
الصقر، والرئيس التنفيذي 
لبنــك الكويــت الوطني - 
الكويت صلاح الفليج، ونائب 
الرئيــس التنفيــذي لبنــك 
الكويــت الوطني- الكويت 
سليمان المرزوق، والرئيس 
التنفيــذي لإدارة الثــروات 
لمجموعة بنك الكويت الوطني 
فيصــل الحمــد، ومدير عام 
مجموعة الخدمات المصرفية 
الشــخصية محمــد خالــد 
العثمان، ومدير عام الموارد 
البشــرية للمجموعة عماد 

العبلاني.
وقامت الإدارة التنفيذية 
بتوزيــع شــهادات التقدير 
على الموظفين المتميزين في 
مجموعة الخدمات المصرفية 
الشخصية، ممن قدموا أداء 
استثنائيا خلال العام ٢٠٢٢، 
تقديرا لجهودهم في تقديم 
خدمــات ومنتجات متميزة 

جانب فرص التطوير المهني 
التي يمنحها البنك لموظفيه 
باستمرار عن طريق برامج 
تدريب تضاهي المستويات 
العالمية بالتعاون مع أعرق 
المؤسسات التعليمية حول 

العالم.
ووجّه العثمان الشكر لكل 
موظفي مجموعة الخدمات 
الشــخصية  المصرفيــة 
وأثنــى علــى مــا يقدمونه 
من جهــود، التــي اعتبرها 
الركيزة الأساســية لريادة 
الوطنــي على صعيد تقديم 
أكثــر الخدمــات المصرفيــة 
تميزا فــي الكويت. vavوقد 
نجحت مجموعة الخدمات 
الشــخصية  المصرفيــة 
خــلال العــام الماضــي في 
تحديــث وتطويــر العديد 
مــن الخدمــات والمنتجات 
المصرفية المتميزة التي تلبي 
العملاء، والتي  احتياجات 
أثمــرت عن إصــدار جديد 

لبرنامج خدمة «الوطني عبر 
الموبايل»، بما يتضمنه من 
تعديلات شاملة تستهدف 
إثراء تجربة العملاء وتعزز 
قدرة البرنامج على تلبية 
المصرفيــة  احتياجاتهــم 
اليوميــة بطريقة أســهل. 
بالإضافة إلى توفير البنك 
العديــد مــن حلــول الدفع 
الأكثر تطــورا، ومن بينها 
خدمة «آبل باي»، التي تعد 
الدفــع الأكثر أمانا  طريقة 

وخصوصية.
ويواصل بنــك الكويت 
الوطنــي تعزيــز موقعــه 
الريادي من خلال شــبكته 
المصرفيــة المحليــة الأكبر 
على مستوى الكويت، حيث 
يمتد انتشار البنك، من خلال 
شــبكة فروع تتوسع يوما 
بعد يوم، إضافة إلى تميز 
البنك بأكبر شبكة من أجهزة 
الســحب الآلي المملوكة له 

على مستوى الكويت.

خلال حفل «النخبة السنوي» لمجموعة الخدمات المصرفية الشخصية

القيادات التنفيذية في البنك خلال تكريم الموظفين المتميزين

حازت مســتوى متميز من 
رضا العملاء.

وبهــذه المناســبة، قــال 
مدير عام مجموعة الخدمات 
المصرفيــة الشــخصية في 
بنك الكويت الوطني محمد 
العثمان: نحرص على تنظيم 
حفل النخبة سنويا، والذي 
يمثل أحــد جوانب تقديرنا 
لجهــود موظفينــا، خاصة 
المتميزين منهــم، فموظفو 
الوطنــي يمثلــون الثــروة 

الحقيقية للبنك.
وأضاف: لا ندخر جهدا من 
أجل تطوير وتنمية مهارات 
كوادرنا على كل المستويات، 
وهو ما ينعكس إيجابا على 
جودة ما نقدمه من خدمات 
ومنتجات مصرفية متميزة 

تلبي احتياجات عملائنا. 
وأشــار إلى ما يتمتع به 
بنــك الكويــت الوطني من 
ثقافة وبيئة عمل استثنائية 
تحفز على الابتكار، هذا إلى 

«نيسان أكس - تريل» تحصد لقب «أفضل سيارة 
رياضية متعددة الاستخدامات كبيرة الحجم»

أعلنت شركة عبد المحسن عبدالعزيز 
البابطــين، الوكيل المعتمــد والوحيد 
لســيارات نيســان في الكويــت، عن 
حصول أكس-تريل الجديدة كليا على 
لقــب أفضل ســيارة رياضية متعددة 
الاستخدامات كبيرة الحجم للسيدات 
في العالم لعام ٢٠٢٣ (WWCOTY) التي 

تقام بنسختها الثالثة عشرة.
وأشادت لجنة WWCOTY، الجائزة 
الدوليــة الوحيــدة المكونــة حصريا 
مــن ســيدات إعلاميــات وصحافيات 
متخصصــات فــي مجال الســيارات، 
بســيارة أكس-تريل الجديدة بفضل 
رحابتها وأداء قيادتها السلس ومجموعة 
e-POWER نقــل الحركة الكهربائيــة

المزودة بها والمتوافرة منها لدى معارض 
نيســان البابطين بمحــرك ذو الحقن 

المباشر للوقود. 
وتم تصميــم أكس-تريل الجديدة 

كايــا بالارتكاز على منصــة التحالف 
CMF-C وتتميز بتصميم متين وتقنيات 
متطورة توفر تجربة قيادة كهربائية 
سلسة بفضل تقنية e-POWER ونظام 
 .٤ORCE-e الدفع الرباعي ثنائي المحرك
وتتوافر أكس-تريل الجديدة بخمسة أو 
سبعة مقاعد تجعل منها سيارة مثالية 
للرحلات العائلية الطويلة أو النزهات 
مع الأصدقاء. وتتفرد من هذه الناحية 
بصفتها الســيارة الرياضية متعددة 
الاستخدامات الكهربائية الوحيدة في 

فئتها التي تضم سبعة مقاعد.
ويعتبــر e-POWER نظــام قيادة 
مبتكر من نيسان، ويوفر تجربة قيادة 
كهربائية مــن دون الحاجة إلى إعادة 
e-POWER الشــحن. ويتألف نظــام

الجديد في أكس-تريل من بطارية عالية 
الطاقــة ومجموعة نقل حركة مدمجة 
مع محرك وقود بنسب ضغط متغيرة 

ومولد طاقة وعاكس ومحرك كهربائي 
أمامــي بقوة ١٥٠ كيلوواط. وتســاهم 
مجموعة نقل الحركة الفريدة هذه في 
اســتمداد العجلات طاقتها من المحرك 
الكهربائــي فقط، مما يوفر اســتجابة 
فورية للســيارة. وتعــد أكس-تريل 
من أكثر ســيارات نيسان نجاحا على 
مستوى العالم حيث تشمل مبيعاتها ما 
يزيد عن مائة سوق وتواصل ترسيخ 
مكانتها منذ أكثر من ٢٠ عاما كسيارة 
عائلية مناســبة للمغامــرات. ويمتاز 
الجيل الرابع من أكس-تريل بحفاظه 
على السمات الفريدة التي ميزت الأجيال 

الثلاثة السابقة من الطراز.
وتدعو نيســان البابطين عملاءها 
لزيارة معارضهــا الموجودة في الري 
والأحمدي والجهراء لاغتنام الفرصة 
لتجربة الميزات الديناميكية لســيارة 

نيسان أكس-تريل.

ضمن جوائز «أفضل سيارة للسيدات في العالم لعام ٢٠٢٣»

العثمان: موظفو «الوطني» هم الثروة الحقيقية للبنك ولا ندخر جهداً من أجل تطويرهم باستمرار

تسرب نفطي في غرب الكويت..
وعدم تأثر عمليات الإنتاج

أحمد مغربي

أعلنت شــركة نفــط الكويت أمس 
حالة الطوارئ إثر حدوث تسرب نفطي 
في غرب البلاد. وأكدت الشــركة عدم 
وجــود إصابات ناجمة عن التســرب 
وعدم تأثــر عمليات الإنتاج بالإضافة 
إلى عدم رصد أي غازات سامة بموقع 
الحادث، وقامت الفرق المعنية بالتعامل 
مع الحادث حسب الإجراءات المتبعة.

وقام الرئيس التنفيذي لشركة نفط 

الكويــت أحمد جابر العيــدان بزيارة 
تفقديــة إلــى الموقع الذي حــدث فيه 
التسرب النفطي، حيث أطلع وبرفقته 
عدد من المسؤولين والمشرفين على إدارة 
حالة الطوارئ في الموقع، على تفاصيل 
ما جرى والإجراءات التي تم اتخاذها منذ 
لحظة وقوع الحادث، والتي نجحت في 
تجنب أي إصابات في صفوف العاملين.

كما استمع إلى شرح حول الإجراءات 
المتواصلة لضمــان إغلاق الحادث في 
أسرع وقت ممكن وعودة كل الأمور إلى 

طبيعتها، فضلا عن تعريفه بتفاصيل 
الجهود التي بذلها المعنيون في كل الفرق 
والإدارات المسؤولة عن أعمال مواجهة 
التسرب للتأكد من عدم توسع رقعته، 
والالتزام بجميع الإجراءات المتبعة في 

الشركة بمثل هذه الأوضاع.
يذكر أن عمليات الإنتاج في موقع 
الحــادث لم تتأثر على الإطلاق، حيث 
عملــت الفرق المعنية علــى اتخاذ كل 
التدابير اللازمة في هذا الســياق وفق 

الضوابط والشروط المعمول بها.

الرئيس التنفيذي لـ «نفط الكويت» تفقد الموقع.. ولم يتم تسجيل أو رصد أي غازات سامة

أحمد العيدان خلال تفقده موقع الحادث جانب من عمليات التعامل مع التسرب النفطي


